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SUBDELEGACION DEL GOBIERNO

CORDOBA
NUm. 7.474
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(“B.O.E.” 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica notifi-
cacion de las resoluciones recaidas en los expedientes sanciona-
dores que se indican, dictadas por la Autoridad competente segin
la Disposicion adicional cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del
Estado, a las personas o entidades que a continuacién se relacio-
nan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el dltimo domi-
cilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en via adminis-
trativa podra interponerse Recurso de Alzada dentro del plazo
de un mes, contado a partir del dia de la publicacién del pre-
sente en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, ante el Director
General de Tréafico, excepto cuando se trate de sanciones de
cuantia inferior a diez mil pesetas recaidas en el ambito de
Comunidades Auténomas que comprendan mas de una provin-
cia, en cuyo caso la interposicion sera ante el Delegado del
Gobierno en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este
derecho, las resoluciones seran firmes y las multas podran ser
abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a
la firmeza, con la advertencia de que, de no hacerlo, se procedera
a su exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del
20% de su importe por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de San-
ciones de la Jefatura Provincial de Trafico.

RESOLUCIONES

ART.°= Articulo; RDL= Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP= Meses de suspension.

EXPEDIENTE BANCIONADO /A IDENTIF. | LOCALIDAD FECHA CUANTIA EUSP. | PRECEPTO | amTe
BOROS
140401193879 | R TDRRES 46923228 |ALFAZ DEL Pl 82-10-20M 180,30 RG 13/92 048.
140401342791 | JGONZALEZ 22135673 |PETRER 21-10-2001 120,20 RD 13152 048,
140044553022 | F HO'YDS 05141479 |ALBACETE 14-06-2001 83,16 ROL 339/90 060.1
146044551945 | F HOYOS 05141479 |ALBACETE 14-08-2001 601 ROL 338/90 059.3
140044635600 [ J MEDINA 18941934 |ALBACETE 28-10-2001 60,10 RD 13192 0155
140044545196 |J PALLARES 36542524 |BARCELONA 02-07-2001 150,258 RDL 339190 | 081.3
140044089266 | M CONTRERAS 53268009 |DON BENITG 21102001 300,51 RDL 339/90 060.1
140043493779 | M CONTRERAS 53269009 DON BENITO 25-08-2001 300,51 ADL 339/80 | DBO.T
140044735281 | 5 GARCIA 37983307 |ALGECIRAS 03-10-2001 90,15 RO 13/92 [AFA
140044481924 | A MELGAREJC 31317944 [EL PUERTO STA MARIA 12:06-2001 60,10 L. 301985
140044494633 | A MELGAREJD 31317944  |EL PUERTO STA MARIA 11-08-2001 60,10 L. 30!19495
140644519710 | . RIVEREGO 31629346 |JEREZ DE LA FTRA 08-10-2001 83,16 ROL 3397130 | 060.1
140044760823 | R VERGARA ID481343  [BAENA 07-11-2001 90,15 RD 13/92 [AYA
140044618900 | J CARRILLO 30791188 |BAENA 01-11-2001 300,51 ROL 339/90 | 060.?
140044730074 |M GUTIERREZ 34001728 [RAENA 16-10-2001 150,25 ROL 339/90 | DB1.d
140044633172 (P MGREND 34002699 |BAENA 01-10-2001 300,51 RDL 33380 | 0601
140401338075 |.J CDBO 80152305 [BAENA 27-08-2001 180,30 RD 13/92 0s2.
140401341725 | M DRAISSI X1161255P |BENAMEJ! 23-10-20m 120,20 RD 1382 052,
140044647683 | J CABELLO 20121489 |BENAMEJ! 22-16-2001 90,15 RD 13182 172
14U SDEUD/ | J LA HUSA 15450775 |BUJALANGE 24-06-2011 150,2% RDL 339/30 0801
140044559269 | A GALLEGD 30400318 |BUJALANCE 29.G6-2601 150,25 RDL 335990 [ 081.3
140044358422 | A MARIN 30433843 |BUJALANCE 25-08-2001 60,10 L. 3011895
140044751764 | ¥ FERREIRA 26971910 |CABRA 27-10-2001 80,15 RD 13/92 118.1
140044768586 | D SOLA 30453685 |CASTRO DEL RID 10-11-2001 83,16 ROL 339/90 | DA
140044754285 | M ABAGRI X3131738N |CCRDOBA 04-11.2001 300,51 RDI. 336/00 | 06C.1
140401342500 | § GUTART 07481630 |CORDOBA 03-11-2001 240,40 RD 13/92 032.
140044446505 | M CABALLERD 08493733 (CORDOBA 08-06-2001 450,78 3 RD 13792 B201
140044768570 | 8 TORRES 26096335 |CORDOBA 09-11-2001 60,10 RD 13192 167,
140044615760 |.J HERRERA 26478517 |CORDOBA 26-10-201 6,01 RDL 339/60 | 059.3
140401341968 |J HERRERA 26478517 |CORDOBA 268-10- 20 180,30 RO 13192 048.
140044624675 | F TORRONTERAS 25807465 |CORDOBA 25.08-2001 PAGADD 2 RO 13192 0031
140044361573 (L 5010 29943166 |CORDOBA 19-08-2001 150,25 ROL 339190 | 081.3
140044738632 |V DORADD 29984167 |CORDDBA 29.11-2001 90,15 RO 13792 117.1
140044763912 | 1 CORDOBA 28987184 |CORDOBA 31-10:20Mm 90,15 RD 13192 1t8.1
146044638650 |8 CASTRO 29988745 |CORDDBA 25-09-2001 300,61 2 RO 13192 0201
140044763882 | F GOMEZ 30057667 (CORDOBA 30-10-2007 96,16 RD 13182 0941
140044587854 | J ALCAIDE 30055376 |CORDOBA 16.07-2001 150,25 ROL 339/80 | 0623
140043902151 | A NIETQ 30061718 |CORDOBA 0508.2001 93,16 RDL 338/80 | D&11
140044767310 | A AGUILAR 30332805 [CORGORA 09-11-2001 60,10 RO 13/92 167.
140044731649 | M RAMIRD 30393879 (CORDOBA 10-10-2001 96,16 RD 1392 058.1
140044610438 |G MARTINEZ 30400168 1CORDOBA 07.10-2001 93,16 ROL 33180 | 060.1
140044599351 (R ALCAIDE 30403380 |CORDOBA 10-11-200 60,10 RD 1392 194.
140044763328 | A ESPINOSA 30408660 |GCCRDOBA 31-10-2001 60,10 RO 13/82 0181
140044081692 | J LGZANO 30421533 |CORDOBA 18-07-2001 150,25 RDL335/80 {0613
140044765404 | L IZNAJAR 30425192 CORDOBA 07.11-2601 8,01 RDL 338/80 | 0%9.3
140044765398 | E 1ZNAJAR J0425192 |CORGOBA 07-11-2001 6,01 ROL 339/90 | 099.3
140044765388 | EiZNAJAR 30425192 |CORDOBA 07-11-2001 6,01 ROL 33990 | 069.3
140044535237 | R JIMENEZ 30426783 |CORDOBA 19-16-2001 6,01 ROL 335/90 | 059.3
140044658783 |P JURADD 30444069 |CORDDBA 09-08-2001 93,16 RDL 338/80 | B61.1
140401342493 |V ECHEVARRIA 30449387 |CORDOBA * 03-11-2001 180,30 RO 13/92 1578
140044528888 | J SEGOVIA 30455208 |CORDOBA 01-08-200 300,51 2 RD 13/92 o200
140401341427 | F BOLIVAR 30466613 |CORDOBA 22-10-2601 120,20 RD 1392 052,
140044736349 [ PUERTD 30486250 |CORDDBA 26-10-2001 60,10 RD 13192 167.
140044576097 | J BENITO 30500710 |CORDDBA 27-10-2001 6,01 ROL 339/80 | 088.3
140044881052 | J BENITO 30500710 |CORDOBA 27-10-2001 150,25 RO 15192 0781
146044762816 |F LOPEZ 30502058 |CCROOBA 26-10-2001 150,25 RD 1392 1021
140044557741 | AREYES 30508885 |CGRDOBA 10-08-2001 40,15 RD 13182 171
140044738000 |J MANZANO 30510042 |CORDOBA 20-10.2001 180,25 ROL 33§/80 | 0611
140401336950 | A BAENA 0512051 [CORDOBA 25-09-2001 120,20 RO 1392 052,
140044381675 | A GUTIERREZ 30515403 |CORDOBA 28-10-2001 300,51 ROL 339/90 | GBD.%
140044381626 | A GUTIERREZ 30515493 |CORDOBA 28-10-2001 60,10 RD 13/182 167,
140044367290 | A GUTIERREZ 30515493 CORDOBA 22102000 300,51 ROL 338/80 | DGO.1
140044764412 | M MORAL 30516138 |CORDOBA 12-11-2001 150,25 RD 1392 086.1
140044624950 | J REDONDD 30520144 |GOADOBA 2108-2001 150,25 RD 1392 0781
140401340241 |FRUIZ 30523051 CORDOBA 04-16:2601 23040 RD 13192 050,
322391?321]1 ?.HUIZ e 30529183 [CORDOBA 0311-2001 120,20 RD 13192 ns2.
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140044738840
140044578275
140044738437
140044582520
140401194078
140401342330
140401334216
140044581500
140201343448
140401340605
140044742757
140044487410
140024762270
140044762269
140401343187
140044366870
140401342481
140044573485
140034741827
140044673420
140044737196
140044741965
140044652830
120044587204
140401347683
140044494845
140044738107
140044554405
140044297621
140044741412
140044730806
140044765574
140044735874
140044665781
140044578320

140044508020
140044377118
140044663468
140044434100
140044333644
140044359744
140044619850
140044743263
140044741254
140044651770
140044738521
140044626313
140644532139
140044741060
140044741059
140044645861
140044672750
140044344150
140044595280
140044565452
140044626532
140401345100
140044656083
140044571634
140044649635
140044760224
1400445765350
140044783067
140044763079
140044491821
140044486466
140044558351
146044519266
140044851836
140044657980
140044194190
140044574581
140044730845
140044143260
140044752318
140044628000
140044763158
140044593840
140042645228
140044367253
140044736398
140044736386
140844754017
140044083457
140044549350
140401337485
140044642409
1400445812144
140044568110

M BARRIOS

F RODRIGUEZ
J PEREZ

M FERNANDEZ
JPECDI

F CASTELLANO
M POYATO
AMARTINEZ
M POVEDANC
S CARDENAS
F LOPEZ
FREY

P COBACHO

P COBACHO

E ARTACHO

L CARRILLD
& VEGA

. SERRANC
AVARGAS

F BERRAL

V AVELLAN

R ESPARTERD
J RUEDA

J FERNANDEZ
FCORTES

| ESPARTERD
FCUEVAS
JGARCIA

R EXPOSITO
C BENITEZ

A MUIND

D PEREZ

R FLORES

R GOMEZ

R GOMEZ

M REPISD
AHERENCIA
F SABAN

S HIDALGD
M JIMENEZ
R MARTIN

Y CALERO

D CORTES

D CORTES

0 GONZALEZ
F MORERO

A GRANAGOS
R RUIZ

R GALDERGN
R CALDERON
R CODES

M CASTRD

J BUEND

M MONTIJAND
FPELAEZ

J PLREZ

R LUOUE

D OLIVA

J MARTINEZ
A FLORES

A GARGIA

J BERLANGA
FMORAL

F MORAL
FGIRON

$ HEREDIA
AGARCIA

[ ALONSO

J BANCALERD
SLUNA

Y ALCAIDE

M MARTINEZ
JLOPEZ

R MARTIN

F CORTES

A CALERD

R CORTES

M MONTILLA
G MOREND

J ORTIZ
F0O0BAD

F DJBAD

M BOUBAKOUR
JJIMENEZ

R LOPEZ

M GOMEZ

F PEREZ
FJUAREZ

F TNRRFII A8

30531215 |\GORDOBA
30532869 (CCRDORA
30533326 (CORDOBA
30535523 |[CORDOBA
30549914 |CORDOBA
30785035 |CORDOBA
30788652 |CORDOBA
307869G6 |CORDOBA
30785215 |CORCOBA
30789481 |CORDOBA
30790254  |CORDOBA
30796816 |\CORDOBA
30796179 |CORDOEA
3079617¢ |EORDOBA
30796241 |\CORDOBA
30798710 |CORDOBA
30803961 |CORDOBA
30804683 |CORDOBA
30805050 (GCORDUBA
30806620 |CORDOBA
30812682 (CORDOBA
30815741 |CORDOBA
30819359 |CORDOBA
30820632 |CORDOBA
30823975 [CURDOBA
30826426 |CORDOBA
30827943 |CORDOBA
30828129 |CORDOBA
30828447 |GORDOBA
30934845 (CORDABA
30946332 |CORDOBA
30955074 |CORDOBA
30956652 [CORDOBA
30958227 |CORDOBA
30958227 |GORDOBA

30960813
30961003
30862256
30962759
30862652
30865634
304966883
30971883
30971383
30071926
30574308
agarzeai
30981116
34002875
34002875
38664363
42864411
44353228
44353539
44354489
44357616
44364186
44385594
44388056
44369836
44370852
44371430
44374375
44374376
44374823
44737118
45736072
45737212
45738131
45738863
45740275
45741062
45742109
45743128
74940115
75687163
30964081
30512108
Joe22211
30786242
30055213
36055213
X2703468W
30417296
304745356
H014352
43870021
50503994

TRAR1DRA

CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CDRNORA
GORDOBA
CORDIBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDDBA
CORDDBA
C0RD0BA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDDBA
CORDDBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDDBA
CORDOBA
CORDOBA
GURCOBA
CORDOBA
CORDOBA
£ORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
L HIGUERDN
VILLARRYBIA
FERNAN NUNEZ
LA RAMBLA
LAVICTORIA
LAVILTORIA
LUCENA
LUCENA
UCENA
LUCENA
LUEENA
LUGENA

MINKMT AL D Al AF PARBRAS S

W r e [FEVAFIN] ny 1l [N} 7.8
13-10-2001 60,10 RD 13192 167,
11-08-2001 60,10 L. 30{1885
25-10-2001 80,15 RD 13792 171.
09-08-2001 6,01 ROL 339/80 059.3
16-10-2001 180,30 RD 13182 043,
30-19-2001 120,20 RD 13182 0hG.
15-69-2001 120,20 RD 13/92 050.
17-08-2801 300,51 ROL 338/90 £60.1
31-10-2001 120,20 RD 13102 048.
10-10-2001 120,20 RD 13/82 052,
24-10-2001 60,10 RD 1392 167.
05-06-2001 150,25 RDL 333f50 G611
24.1D0-2001 601 ROL 339/90 058.3
24-10-2001 6,01 RDL 339/90 059.3
25-10-20M 180,30 RD 13/92 050.
26-10-20(1 150,25 RDL 339/30 061.3
03-11-2001 240,40 RO 13192 050.
16-07-2001 61 ROL 339190 059,
21-10-2601 300,51 RD 13/92 0201
29-10-2001 300,51 ROL 339/90 G601
31-10-2001 00,15 RO 13/92 118.1
10-11-2001 40,15 RD 13192 118.1
23-07-2061 150,25 ROL 338/490 061.3
16-07-2001 6,01 ROL 339/90 059.3
23-10-2001 126,20 RO 13192 050.
10-06-20M 501 RDL 338/30 0593
16-10-2001 601 ROL 338/90 058.3
21-10-2001 300,51 RD 1392 0201
20-07-2001 93,16 RDL 339190 0671.7
02-11-2001 an.15 RD 1392 146.1
16-10-2001 90,15 RD 13192 174
10-11-2001 0051 RIL 338/90 a80.1
26-10-2001 300,51 ROL 339/90 060.1
11-09-2001 6,01 RDI. 33990 058.3
11-09.2001 RM RRl A%%en Aen 9
21062001 93.16 ROL 339/90 1 061.3
27-10-2001 90,15 RD 13/82 1181
31-08-2001 601 ROL 739/30 | 059.3
04-06-2001 150,25 RDL 339/9D0  [062.1
19:07-2001 150,25 RDL 339190 | 061.3
03082001 150,25 ROL 339/90 | 080.1
06-11-2001 a0,i5 RO 13{92 148,1
27-10-20m 6,01 ROL 338/90 | 058.3
27-10-2001 6,01 ROL 333/80 | 068.3
18-08-2001 190,25 ROE 339/80 | 060
231010 0,15 RD 13182 1181
12:08-2001 93,78 ROL 339/80 [ 081.1
17-08-2001 6,01 ROL 339/50 | 059.3
25-10-2001 8,01 RDL 339/90 | 0%9.3
25-10-2001 801 RDL 33880 | Q5%.3
14-10-2001 300,51 RC 1392 0201
02-10-2001 60,10 L. 30/1935
18-07-2001 150,25 RDL339/30 | 061.1
25-10-2001 69,10 RD 13/82 036.1
24-10-2001 80,10 RO 13182 167.
11-08-2081 300,51 RD 13192 020.1
03-11-2001 120,20 RD 13i92 082,
08-10-2001 150,25 RDL 339/90 Q6e.1
14.08-2001 150,25 ROL 339/90 061.3
08-11-2001 60,10 RD 13192 106.2
02-11-2001 90,15 RO 13192 117.1
23-08-2001 93,16 ROL 339/9C | 061.1
28-10-2001 150,25 ROL 33980 | 0411
28-10-2001 450,76 RD 13:82 D031
08-06-2001 601 ROL 339130 | 089.3
68-08-2001 15025 RDL 339/00 | 0BO0.1
27072001 150,25 ROL 339160 | O6C.1
23-10-2001 90,15 RD 13192 181
18-08-2001 3005 RDL 339190 | 0B0.1
2767200 93,18 ROL 339/90 | 061.1
17-08-2001 03,16 ROL 33880 | 0811
23.07-2001 150,25 ROL 338/80 | 060.1
03-10-2001 450,78 RD 13/62 0031
19-08-2001 160,25 ROL 339180 | 06D
07-11-2001 80,10 RD 1392 0155
01-10-2001 60,10 RD 1392 170.
02:11-2001 30,15 RD 13{92 1181
21-1C-2061 80,10 RD 1302 194,
11-10-200% 60,10 RD 1382 018.1
01-09-2001 300,51 RDL 338/30 | D6D.1
30-10-2001 150,25 ROL 33990 | 061.3
30-10-2001 0,15 RD 13192 1171
0%-11-2007 300,51 ROL 33830 | DGO.3
14-10-2001 300,51 RDL339/80 | DBD.A
26-10-2001 60,10 RD 13/82 151.2
03102001 120,20 RD 13152 052,
30-09-2001 300,51 RDL33%80 0601
04-08-2001 150,25 RD 13/92 0031

anoan Aana
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1HULMIAE | IU | B JURRELLAD 75651854 |MONTALBAN DE CORCOBA 23-10-2001 601,01 /0 1753184
140044769884 | J MARIN 75581733 |MONTORD 07-11:2001 60,10 RO 13182 167.
140044516064 | FRUIZ 52484185 MORILES 2408-2001 80,75 RD 13/92 A
140024375213 | FITDSANITARIDS PALMA 5 L B14366017 PALMA DEL RID 08-08-2001 150,25 ROL 339/90 fD061.3
149044401347 | F SERRANO 27750058 \PALMA DELRIO 17-09-2001 300,51 RDL 339/90 | 072.3
140044734067 | A FLORES 30433457 |PALMADELRID - 05-10-2001 601 ROL 339/30 | 059.3
140401342050 | N MONTES 30468890  |PALMA DEL RIO 24-10-2001 180,30 RD 1382 052
140044375390 | F OLIVA 30986517  |PALMA DEL RID 27.08-2001 150,26 ROL 339/80 | 060.1
140044634309 | M SERRAND 52243943 |PALMA DEL RID 30-08-2001 86,16 RO 13/92 094.1
140043333752 | A BARRENA 30188831  |PENARRDYA PUEBLONUEY 14-06-2001 €0,10 RD 1382 192.
140044618539 | P MOHEDAND 30208034  PENARROYA PUEBLONUEY 25-10-20M 60,70 RO 13792 167.
140043891153 |V POVEDAND 29979624 |PRIEGD OE CORDOBA 12.06-2001 80,15 RD 13192 127.2
140401334988 | M ORTEGA 30486353 | PRIEGO DE CORDOBA 21.08-2001 128,29 RD 13182 052.
140044617324 |J SERRANO 80147479 |PRIEGO DE CORD0BA 20-10-2001 150,25 ROL 338080 |\ 061.3
140044754261 | J FAJARDD 30409582 |PUENTE GENIL 03-11-2001 60.10 RO 13192 0081
146044059558 | M CORTES 30832714  |PUENTE GENIL 15-10-2001 300,51 ROL 33830 | GBO.1
140044083998 | E CORTES 80124256 [PUENTE GENIL 12-69-2001 80,10 RO 13792 007.2
140044742064 | A CANUELD 44362459 |VILLANUEVA CORDOBA 27-10-200m 90,15 RO 1382 [APA
148043593034 | A FERRERD 75092838 [VILLANUEVA CORDCBA 06-08-2001 30051 ROL 339/90 | 0723
140401337760 | M GUTIERREZ 12671240 |LA OLIVA 22.08-2001 180,30 RD 1392 044
140044521345 | A TOLECO 29961483 |LASPALMASGC 15-09-2001 60,10 L. 3011995
140044081953 | A AMARCHI GE017493 |GIRONA 15-07-2001 90,15 RD 1392 148.1
140401330508 | F MUNOZ 40533486 | PALAMOS 16-08-2001 120,20 RD 13192 052,
140044564836 | M HITOS 44276354 |CAJAR 11-10-2001 601,01 RDL 339/80 | 080.1
140044761307 | L MEDINA 24145273 |GRANADA 27-10-2001 300,51 1 RD 1382 0341
140044765672 | G MATOGD 39562233 |GRANADA 1211-2001 6,01 ROL 33880 | 059.3
140044643216 ) D FERNANDEZ 44288255 |DGLIARES 2310200 60,10 RD 13/92 168.
140024647535 [M EL MORTADA X1248407R | ZAFARRAYA 10-10-2001 300,51 ROL 338/90 | 0601
140044643374 | R GARCIA 52520766 |ZAGRA ___27-10-2001 150,25 RD 13182 106.2
140044561732 | J ORTEGA 7a015213 |ALCALALAREAL 05-10-2001 93,16 ROL 339/00 | D6C.1
140044561720 |.) ORTEGA Jo015213  (ALCALALAREAL 03-10-2001 150,25 RD 1392 098.1
140401337023 | D VINUESA 00130630 |ANDUJAR 30-09-2001 120,20 RD 13/82 048.
140401341181 | A ANGUITA 26002240 | JAEN 15-10-2001 180,30 RO 13192 050.
140044565373 | M LOPEZ 34734783 (LA CAROLINA 19-10-2001 £ ROL 339/90 | 058.3
140044588433 | M CASAS 40949117 |LLEIDA 08-10-2007 60,10 RD 1382 167.
148401332066 | M LOZAND PLATAS 01917787  |ALPEDRETE 06-03-2001 120,20 RD 1382 052,
140401323255 {J SANCHEZ 01913612 |COSLADA 01-08-2001 120,20 RD 1382 D48.
140044638431 |J FERNANDEZ 53416166 |LA FORTUNA 05102007 80,15 RD 13492 LIFA
140401329634 |J PLA 00608187 [MADRID 09-08-2001 120,20 RD 13192 048,
140044778060 | R VALERA 52125754 |MADRID 11-11-2001 60,10 RD 13/92 1301
149044126221 | M FERNANDEZ 51340538 |MEJORADA DEL CAMPO 1308-2001 300,51 ROL 33940  [G72.3
140044663558 | A CABRERA 74804310 |CUEVAS DE SAN MARCOS 14-08-2001 6,01 ROL339/80 | 059.3
140044843667 | J LOPEZ 74804650 |CUEVAS DE SAN MARCOS 22-10-2001 0,16 RO 13192 1171
140044646518 | A JIMENEZ 74916428 |\CUEVAS DE SAN MARCOS 12-10-20M 80,10 RD 13792 164
140401336250 | A BEN X2689530% FUENGIROLA 20:09-20M 180,30 RD 13192 052
140044521291 | R GARRIDO 30503190 |FUENGIROLA 26-07-200 60,10 L. 30/1885 036.0
140044819825 |M BARBA 24796823 |MALAGA 30-10-2001 150.25 RDL 338190 | 0B1.3
140044750140 | C GOMEZ 25085326  |MALAGA 28-10-2000 150,25 RDL 33580 [061.3
140044613537 [F ALBALA 25692365 |MALAGA 2008-2001 80,10 R 1382 154,
140401334447 | F SERRAND 26833786 tMALABA 1669-2001 120,20 RD 13/82 052,
140401332864 | J ROJO 53693710 |MALAGA 05-04-2001 180,30 RD 1392 052,
140401337504 | E DOMINGUEZ 45289611 |MELILLA 256-08-2001 180,30 RO 13/92 052,
140044618547 | S NAVARRC 34827268  |SANTIAGD Y ZARAICH 19-09-2001 80,10 KD 1392 187
140401330351 | M NOAIN 44630483 |PAMPLONA 1508-2001 240,40 RD 15/92 048.
140044635338 | R PEREZ 34079129  |ALCALA DE GUADAIRA 29:08-2001 60,10 L. 30/1995
143044617300 | J FERNANDEZ 28658009 |BRENES 18-10-2001 &01 ROL 33800 [ 0593
140044762968 | G HEREDIA 52227559 |CAMAS 07-11-2001 0,10 RD 13782 0101
140044614773 | M FALL X1203896F |CASARICHE 14-10-2001 300,51 ROL 338/30 | D6O.T
140401338015 | F PRIETC 52230700 |N0S HERMANAS 27-08-2001 120,20 RD 13182 052.
140401336043 | F SANTIAGD 52233815 1008 HERMANAS 19-09-2001 120,20 RD 13182 048
140401338027 | A ALVAREZ 28862604 |ECLJA 27082001 120,20 RD 1382 052,
140401334530 | C ALONSD 52227816 |LA ALGABA 17-09-2001 120,20 RO 1382 M.
140044560119 | R ROMEROD 31728718 |LEBRLIA 02072001 93,18 ROL 339/90 | 0B1.1
140044580825 | MAUR! CARRION SL B41607458 \MAIRENA NEL ALCOR 20-06-2001 150,25 ROL 339/90 | 061.3
140401340666 | P FERIA 28830451 \MAIRENA DEL ALJARAFE 0:10-2001 120,20 RO 1382 052,
140044613008 | CASAVIEJA DE MUEBLES 5L B41713928 MORON DE LA FRONTERA 31-08-2001 93.16 ROL339/90 [ 0B11
140044562358 | A MORA 52258328 |\ MORON DE LA FRONTERA 2208-2001 150,25 ROL 339/00 [ 061.3
140044565245 |J GARGIA 75372687 |PALACIOS VILLAFRANCA 09-10-2001 60,10 RD 1392 M4.2
140401343175 | S BOZA 27320027 iSEVILLA 25-10-2001 249,40 RD 1392 050.
140401336808 |F GARCIA 28281701 |SEVILLA 24-09-2001 120,20 RD 1382 048,
140401341518 [ A LEBRON 28340593  (SEVILLA 22-10-2001 120,20 RD 13/92 052.
140044467880 | S RODRIGUEZ 28490624 |SEVILLA 02-09-2001 8010 L. 30/1995
140044380312 | P CABALEERD 79657323 |SEVILLA 16-10-2001 93,18 ROL339/90 08C.1
140401337540 | J PAAUERAS 00125854 (TOMARES 21-08-2001 120,20 RO 1382 048,
140044510384 |R HERNANDEZ 39690275 |TARRAGCNA 08-11-2001 93,16 ROL 339/80 | DBO.1

Cérdoba, 22 de marzo de 2002.— El Subdelegado del Gobierno, José Antonio Manchefio Jiménez.
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ANUNCIOS OFICIALES

Ministerio de Medio Ambiente
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS
SEVILLA
NUm. 6.890
Convocatoria Informacion Publica
Ref. Exp. TC-17-3652

Se ha formulado en esta Comisaria de Aguas de la Confedera-
cion Hidrogréafica del Guadalquivir la peticion de la concesion de
aguas publicas que se resefia en la siguiente:

NOTA

Peticionario: José Santiago Vargas.

Domicilio: Julio Romero de Torres, 2

Localidad y Provincia: 14900 Lucena (Cérdoba)

Fecha Registro: 25/02/2002

Objeto de la Peticion: Riego goteo olivar 25,43 Has.

Captacion: Alamedilla (A), Ayo.-Aguas invernales en balsa.

Caudal Solicitado: 3,81 I/seg.

Termino Municipal: Lucena (Cérdoba).

Finca: Las Cuarenta.

Y de conformidad a lo establecido en el art. 86 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se hace publico para general
conocimiento, de acuerdo a lo previsto por el Art. 109 del Regla-
mento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por R.D. 849/1986
de 11 de Abril, a cuyo efecto se abre un plazo de 20 dias naturales,
contados a partir del siguiente a la fecha de publicacién de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, durante el cual,
cualquier persona fisica o juridica que se considere perjudicada
podra examinar tanto el expediente como los documentos técni-
cos aportados, y formular por escrito o por cualquiera de los me-
dios permitidos en la mencionada Ley 30/1992, dentro de dicho
plazo, las alegaciones que consideren oportunas frente a tal peti-
cién, ante esta Comisaria de Aguas de la Confederacion
Hidrogréfica del Guadalquivir, sita en Sevilla, Avda. de Portugal s/
n°. (Plaza de Espafia).

Seuvilla, 26 de julio de 2002.— EI Comisario de Aguas, Agustin
Arguelles Martin.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial
Administracion Numero 1
CORDOBA
NUm. 6.729
Don José Manuel Zafra Ordofiez, Director de la Administracion

Ndmero 1 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en

Cordoba, hace saber:

Esta Administracion de la Seguridad Social ha resuelto la Dene-
gacion de Alta del Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta
Propia o Auténomos (R.E.T.A.) al afiliado que a continuacion se
relaciona con la resolucién que asimismo se indica:

NUmero Pasaporte: L474162.

Nombre: Halima Mansuf.

Examinada su solicitud de Alta en el Régimen Especial de Tra-
bajadores por Cuenta Propia o Auténomos, presentada con fecha
13 de diciembre de 2001 en esta Administracion de la Seguridad
Social y en base a los siguientes:

Hechos
Que no aporta el permiso de trabajo.
Fundamentos de Derecho

La competencia para conocer y resolver las afiliaciones, al-
tas y bajas de trabajadores viene determinada en los articulos
3y 4 del Real Decreto 84/1996, de 26 de enero (“Boletin Ofi-
cial del Estado” del 27 de febrero) por el que se aprueba el
Reglamento General sobre inscripcion de empresas, afiliacion,
altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Se-
guridad Social.

Articulo 42 del mencionado Real Decreto, sobre inscripcion y
alta de extranjeros.

Esta Administracion de la Seguridad Social, vistos los preceptos
legales citados y demés de general aplicacion.

Resuelve

Denegar su solicitud de alta en el Régimen Especial de Trabaja-
dores Autbnomos.

Contra la presente resolucion podra Vd. interponer Reclamacion
Previa a la Via Jurisdiccional ante esta Administracion en el plazo
de 30 dias desde la notificacion de la misma, si es expresa, o des-
de la fecha en que deba entenderse producido el silencio adminis-
trativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 71 del Real
Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Procedimiento Laboral (“Boletin Ofi-
cial del Estado” de 11 de abril). Transcurrido el plazo de 45 dias
desde la interposicion de dicha reclamacion previa sin que recaiga
resolucion expresa, la misma podréa entenderse desestimada, se-
gun dispone el punto 4 del citado articulo, lo que se comunica a los
efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre (“Boletin Oficial del Estado” del 27), de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Intentada sin efecto la notificacion en el domicilio que consta en
esta Administracion, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se publica el presente edicto.

Cérdoba, 18 de julio de 2002.— El Director de la Administracion,
José Manuel Zafra Ordofiez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial
Administracion Numero 1
CORDOBA
NUm. 6.730
Don José Manuel Zafra Ordofiez, Director de la Administracion

Numero 1 de la Tesoreria General de la Seguridad Social en

Cordoba, hace saber:

Esta Administracion de la Seguridad Social ha resuelto formali-
zar el Alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta
Propia o Autonomos (R.E.T.A.) al afiliado que a continuacién se
relaciona y la fecha de efectos que asimismo se indica:

Numero Afiliacion: 14/1033840215.

Nombre: José Felipe Dos Santos Sena.

Fecha de alta: 1 de noviembre de 2001.

Intentada sin efecto la notificacion en el domicilio que consta en
esta Administracion, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se publica el presente edicto.

Contra la presente resolucion podra Vd. interponer Reclamacion
Previa a la Via Administrativa ante esta Administracion en el plazo
de 30 dias, contados a partir del siguiente al de la fecha de su
recepcion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 del Real
Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (“Boletin Oficial del Esta-
do” del dia 11), por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral.

Cordoba, 18 de julio de 2002.— El Director de la Administracion,
José Manuel Zafra Ordofiez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Administracion Numero 1
CORDOBA
Nim. 7.063
Don José Manuel Zafra Ordofiez, Director de la Administracion

Numero 1 de la Tesoreria General de la Seguridad Social, hago

saber:

Intentada sin efecto la notificacién de revision y tramite de au-
diencia al asegurado 14/1001645107 José Antonio Espejo Santia-
go, en el domicilio que consta en esta Administracion (calle Armas,
19, de Cérdoba), y de conformidad con lo previsto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (“Boletin Oficial del Estado” del 27) se publica el pre-
sente anuncio, a fin de que surta efectos como notificacion a las
personas afectadas la siguiente resolucion:

Esta Administracion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
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54 del Real Decreto 84/1996, de 26 de enero (“Boletin Oficial del
Estado” del 27 de febrero), ha resuelto incoarle expediente y tra-
mite de audiencia a fin de comprobar la continuidad en el ejercicio
de la actividad agraria y demés condiciones determinantes de su
inclusion en el campo de aplicacion del Régimen Especial Agrario
de la Seguridad Social (en lo sucesivo R.E.A.S.S.).

En el citado expediente se ponen de manifiesto los siguientes
hechos:

— Que Vd. figura en situacion de alta en el R.E.A.S.S. como tra-
bajador por cuenta ajena desde 1 de mayo de 2001.

— Que de acuerdo con los datos que constan en esta Adminis-
tracion, Vd. se encuentra al descubierto en el pago de las cuotas
del mencionado régimen desde 1 de mayo de 2001, y ello pudiera
ser debido ha que ha dejado de ejercer actividad agricola.

Por todo lo cual esta Administracion ha acordado ponerle de
manifiesto los datos que obran en su expediente, a fin de cumplir
con el tramite de audiencia al interesado, segun lo establece el
articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 285
de 27 de noviembre de 1992), para que en el plazo de 15 dias
exponga las alegaciones, presente los documentos y justificantes
gue estime pertinentes, debiendo presentar la siguiente documen-
tacion:

— Justificante de las jornadas agrarias por cuenta ajena realiza-
das por Vd. desde 1 de mayo de 2001 a la fecha de recepcion de la
presente comunicacion.

— Certificado expedido por el Instituto Nacional de Empleo indi-
cando si ha sido demandante y perceptor de Subsidio Agrario crea-
do por Real Decreto 3.237/1983, de 28 de diciembre y regulado
en la actualidad por Real Decreto 05/1997, de 10 de enero, desde
1 de mayo de 2001 a la fecha de recepcion de la presente comuni-
cacion.

En virtud de la documentacion aportada, conforme a lo dispuesto
en el articulo 45 del citado Real Decreto 84/1996, esta Adminis-
tracion le mantendra en situacion de alta o determinara cursar de
oficio su baja en el R.A.S.S.

Asimismo se le informa que en caso de aportar fotocopias de
los documentos que se solicitan éstas deberan venir comulsadas
con el original, significandole que dicha compulsa puede realizar-
se en esta Administracion presentando la fotocopia y el original de
la misma.

Los documentos solicitados deberan venir acompafadas del
presente escrito o de fotocopia del mismo.

Cordoba, a 25 de julio de 2002.— EI Director de la Administra-
cién, José manuel Zafra Ordéfiez.— P.A. El Jefe de Area, José
Francisco lllanes Mufioz.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial
Administracion Num. 5
CORDOBA
Nam. 7.221
Don Marcial Prieto Lopez, Director Provincial de la Tesoreria Ge-

neral de la Seguridad Social, en Cérdoba, hace saber:

Que por esta Administracion Numero 5, se ha tramitado ex-
pediente de Aplazamiento Extraordinario del pago de las deu-
das a la Seguridad Social, por el que se ha resuelto con fecha
21 de marzo de 2002, la denegacion del mismo a don Alejan-
dro Cabello Naises.

Resultando el interesado desconocido, en ignorado paradero o
intentada la notificacion de esta resolucion sin que se hubiesen
podido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, (B.O.E. del 27), se publica el presente anuncio a fin
de que surta efectos como notificacion de la misma al interesado;
resolucién que se ha dictado en base a los siguientes:

En relacién con la solicitud formulada por el trabajador del Régi-
men Especial de Trabajadores Auténomos:

Razon Social: Alejandro Cabello Naises.

Domicilio: Barriada San Carlos, bloque 1.1.°-D.

Localidad: 14640-Villa del Rio.

N.A.F.: 140073960571.

Para el aplazamiento del pago de la deuda contraida con la Se-

guridad Social durante el periodo 07/96-11/96.
Hechos

No queda acreditada la viabilidad en el cumplimiento del plan de
pagos ofrecidos.

Fundamentos de Derecho

De conformidad con establecvido en los articulos 24 a 27 de la
Orden Ministerial de 26 de mayo de 1999 (BOE de 04-06-1999),
que desarrolla el Reglamento General de Recaudacion de los Re-
cursos del Sistema de la Seguridad Social, en los sucesivos R.G.R.,
aprobados por Real Decreto 1.637/1995, de 6 de octubre (BOE de
24-10-95).

Esta Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social, en atencién a lo expuesto y vistos los preceptos lega-
les citados y demas normas de general aplicacién, es competente
en la materia, de acuerdo con lo establecido en los punto 2 del
articulo 14 de la Orden Ministerial de 26 de mayo de 1999y 2.b) de
la Instruccién Tercera de la Resolucion de 1 de marzo de 1996, de
la Tesoreria General de la Seguridad Social, sobre reserva y deter-
minacion de funciones en materia de gestién recaudatoria (BOE
de 18-3-96), por lo que adopta la siguiente:

Resolucion

Denegar al trabajador el aplazamiento y fraccionamiento del pago
de la cuotas de la Seguridad Social del periodo citado por un im-
porte de 1.173,84 euros.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via adminis-
trativa, y en el plazo de 1 mes dentro del mes contado desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, podra interpo-
ner Recurso de Alzada ante el Director General de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 183 del Real Decreto 1.637/1995, de 6 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social (BOE del 24), en
relacién con los articulos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27).

Transcurrido el plazo de 3 meses desde la interposicion de dicho
Recurso de Alzada sin que recaiga resolucion expresa, el mismo
podréa entenderse desestimado, segun dispone el articulo 183.1.a
del Real Decreto 1.637/1995 citado, lo que se comunica a los efec-
tos de los dispuesto en el articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.e. del 27).

Cérdoba, a 2 de agosto de 2002.— EI Director Provincial, Mar-
cial Prieto Lopez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial
Administracion Nam. 5
CORDOBA
Nam. 7.222
Don Marcial Prieto Lépez, Director Provincial de la Tesoreria Gene-

ral de la Seguridad Social de Coérdoba, hace saber:

Que por esta Administracion Nimero 5, se ha tramitado expe-
diente de Aplazamiento Extraordinario del pago de las deudas a la
Seguridad Social, por el que se ha resuelto con fecha 4 de julio de
2002, la anulacién del mismo a don Sebastian Cuenca Ardana.

Resultando el interesado desconocido, en ignorado paradero o
intentada la notificacion de esta resolucion sin que se hubiese po-
dido practicar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, (B.O.E. del 27), se publica el presente anuncio a fin de que
surta efectos como notificacion de la misma al interesado; resolu-
cion que se ha dictado en la base a los siguientes:

En relacion con el aplazamiento extraordinario del pago de deu-
das a la Seguridad Social arriba referenciado, y concedido por la
Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
mediante resolucion de fecha 4 de febrero de 2002, de acuerdo
con los siguientes:

Hechos

— Se le concedi6 aplazamiento extraordinario por el periodo 07/99-
02/01.

— Incumplimiento en el pago de los vencimientos.
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Fundamentos de Derecho

Articulo 43 del Real Decreto 1.637/1995, de 6 de octubre (“Bole-
tin Oficial del Estado” de 24 de noviembre de 1995), por el que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social.

Articulo 23 de la Orden Ministerial de 26 de mayo de 1999 (“Bo-
letin Oficial del Estado” de 4 de junio de 1999), por la que se desa-
rrolla el Reglamento antes citado.

Condicién 5.2 de la Resolucién del aplazamiento.

Vistos los preceptos legales y demas aplicacion, esta Adminis-
tracion.

Resuelve

Anular el citado aplazamiento, que no producira ningun efecto.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via ad-
ministrativa, y en el plazo de 1 mes, dentro del mes, contado
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Director
General de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 del Real Decreto
1.637/1995, de 6 de octubre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Recaudacion de los Recursos del Sistema
de la Seguridad Social (BOE del 24), en relacion con los arti-
culos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27).

Transcurrido el plazo de 3 meses desde la interposicion de
dicho Recurso de Alzada sin que recaiga resolucion expresa,
el mismo podra entenderse desestimado, segun dispone el ar-
ticulo 183.1.a del Real Decreto 1.637/1995 citado, lo que se
comunica a los efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comuan (B.O.E. del 27).

Cordoba, a 2 de agosto de 2002.— EI Director Provincial, Mar-
cial Prieto Lopez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial
Administracion Namero 1
CORDOBA
NUm. 7.355
Don José Manuel Zafra Orddfez, Director de la Administracion

Numero 1 de la Tesoreria General de la Seguridad Social, hago

saber:

Intentada sin efecto la solicitud de peticion de documentacién a
dofia Camelia Viorica Voda, con N.A.F. 14/1035426769 en el domi-
cilio que consta en esta Administracion, sito en el municipio de
Aldea de Fuente Carreteros, calle Chaparro, 22, y de conformidad
con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27) se publi-
ca el presente anuncio, a fin de que surta efectos como notifica-
cion a la persona afectada.

Con objeto de continuar la tramitacién de la solicitud de alta en
el Régimen Especial Agrario como trabajadora por cuenta ajena,
presentada con fecha 8 de mayo de 2002, le informamos que de-
bera presentar la documentacion que a continuacion se relaciona:
Documentos solicitados:

1.°— Resolucion del permiso de trabajo.

Se le comunica que dichos documentos deberan obrar en
poder de esta Administracion en el plazo de diez dias a partir
de la recepcién del presente escrito, segun lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, con indicacion de que, si asi no lo hi-
ciera se le tendra desistido de su peticién, archivandose sin
mas tramite.

Asimismo se le informa que en caso de aportar fotocopias de los
documentos que se solicitan éstas deberan venir compulsadas con
el original, significandole que dicha compulsa puede realizarse en
esta Administracion presentando la fotocopia y el original de la
misma.

Los documentos solicitados deberan venir acompafiados del
presente escrito o de fotocopia del mismo.

Cordoba, 12 de agosto de 2002.— EI Director de la Administra-
cion, p.a., el Jefe de Area, José Francisco lllanes Mufioz.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.949

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00059/2002.

Matricula: 69-94BHM.

Titular: Transzerep, S.A.

Domicilio: Benalmadena, 28.

Codigo Postal: 41700.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Fecha de denuncia: 21 de abril de 2001.

Via: A-431 Sevilla.

Punto kilométrico: 50.

Hora: 11°10.

Hechos: Realizar un transporte de cableado de Soria y Zarago-
za a Algeciras, careciendo de distintivos de dmbito territorial del
transporte realizado. Presenta solicitud de fecha 5 de abril de 2001.

Normas infringidas: 142 C) LOTT 199 C) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 90,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.950

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-05517/01.

Matricula: GR-8930-U.

Titular: Sexishor, S.A.

Domicilio: Barrio San Sebastian, sin nimero.

Codigo Postal: 18690.

Municipio: Almufiecar.

Provincia: Granada.

Fecha de denuncia: 24 de abril de 2001.

Via: N-1V.

Punto kilométrico: 394.

Hora: 10°30.

Hechos: Circular con un vehiculo dedicado al transporte de mer-
cancias llevando un limitador de velocidad que no funciona ade-
cuadamente, al comprobarse en Disco velocidades constantes
superiores a los 95 kilbmetros/hora.

Normas infringidas: 141 H) LOTT 198 H) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.
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JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.951

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00109/02.

Matricula: AL-6938-AB.

Titular: Transrama, S.L.

Domicilio: Sierra Alhamilla, 2.

Cadigo Postal: 04009.

Municipio: Almeria.

Provincia: Almeria.

Fecha de denuncia: 5 de abril de 2001.

Via: N-IV Cadiz.

Punto kilométrico: 418.

Hora: 2.

Hechos: Carencia en el vehiculo de los Discos Diagrama de la
semana en curso y Ultimo de la semana anterior en la que condujo
solo presenta actual de fecha 4 y 8 de abril de 2001.

Normas infringidas: 141 Q) LOTT 198 I) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 280,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.952

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-05535/2001.

Matricula: CS-1850-S.

Titular: Joblastrans, S.L.

Domicilio: Avenida Papa Luna, 148.

Cédigo Postal: 12598.

Municipio: Pefiiscola.

Provincia: Castell6n de la Plana.

Fecha de denuncia: 19 de abril de 2001.

Via: N-IV.

Punto kilométrico: 418.

Hora: 16.

Hechos: Carecer en el vehiculo el conductor del mismo, de los
Discos Diagrama de la semana en curso, y del tltimo de la sema-
na anterior en la que condujo.

Normas infringidas: 141 Q) LOTT 198 I) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 280,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Toméas de Aquino,
1, 14071 Coérdoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
o proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.953
Ignorandose el actual domicilio de la persona relacionada, con-

tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00114/2002.

Matricula: AB-2141-K.

Titular: Angel Rodriguez Pérez.

Domicilio: Puerta de Cuenca, 5.

Codigo Postal: 02630.

Municipio: La Roda.

Provincia: Albacete.

Fecha de denuncia: 5 de abril de 2001.

Via: N-IV Cadiz.

Punto kilométrico: 418.

Hora: 2°30.

Hechos: Realizar una conduccion dentro de las 24 horas de 1140
horas, periodo comprendido desde las 6 horas, dia 3 a las 23,45
horas dia 3 de abril de 2001. Se adjunta Disco Diagrama a Boletin
de denuncia. Exceso tomado sobre 10 horas.

Normas infringidas: 142 K) LOTT 199 L) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 180,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.954

Ignorandose el actual domicilio de la persona relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-05547/2001.

Matricula: CO-9980-N.

Titular: Juan J. Ortufio Vida.

Domicilio: Bailén, 33.

Codigo Postal: 14500.

Municipio: Puente Genil.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 6 de abril de 2001.

Via: A-340.

Punto kilométrico: 38,5.

Hora: 20°40.

Hechos: Realizar un transporte privado complementario (2 ba-
rriles de vino), desde Lucena a Puente Genil, careciendo de la
Tarjeta de Transporte.

Normas infringidas: 141 b) LOTT 198 b) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 150,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial

CORDOBA

NUm. 6.955
Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
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direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:
Notificaciones

Expediente: CO-00118/2002.

Matricula: V-7117-EW.

Titular: Trans Guardia, S.L.

Domicilio: Olta, 23.

Codigo Postal: 46006.

Municipio: Vallanca.

Provincia: Valencia.

Fecha de denuncia: 5 de abril de 2001.

Via: N-IV Cadiz.

Punto kilométrico: 418.

Hora: 0"20.

Hechos: Realizar manipulacion en el Tacografo consistente en
circular alternando el Disco Diagrama entre 1.° y 2.° conductor,
observado en Disco de fecha 3/4 y 4/04/2001 en Disco 3/4 obser-
vada de 2115 a 2215 y de 845 a 15 horas en Disco 4/04/2001
gue se adjuntan a Boletin.

Normas infringidas: 141 H) LOTT 198 H) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 1.380,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, alegue
por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino, 1,
14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion o
proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes al
de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.956

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-05624/2001.

Matricula: CA-4582-X.

Titular: Transportes Narbona, S.L.

Domicilio: Cruz de la Palma, 4.

Codigo Postal 11401.

Municipio: Jerez de la Frontera.

Provincia: Cadiz.

Fecha de denuncia: 24 de abril de 2001.

Via: N-IV.

Punto kilométrico: 418.

Hora: 20°30.

Hechos: Exceso en los tiempos de conduccion diarios, al condu-
cir durante 10 horas y 45 minutos.

Normas infringidas: 142 K) LOTT 199 L) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 60,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, alegue
por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino, 1,
14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion o
proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes al
de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.957
Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00124/2002.

Matricula: AL-1101-E.

Titular: Autotransportes Blasco e Hijos, S.L.

Domicilio: Avenida Diputacion, 166.

Cadigo Postal: 14009.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 5 de abril de 2001.

Via: N-IV La Quemadas.

Punto kilométrico: 398-A.

Hora: 8°45.

Hechos: Circular careciendo de Libro de Reclamaciones. Trans-
porta 20 pasajeros al Centro Caipo de Las Quemadas.

Normas infringidas: 141 L) LOTT 198 LL) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias hébiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.958

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00127/2002.

Matricula: CR-7199-W.

Titular: Neumaticos Reciclados de Castilla La Mancha.

Domicilio: Carretera N-1V, kilémetro 192, Parcela 243.

Cadigo Postal 13300.

Municipio: Valdepefias.

Provincia: Ciudad Real.

Fecha de denuncia: 6 de abril de 2001.

Via: N-IV.

Punto kilométrico: 350.

Hora: 19745.

Hechos: Circular careciendo en el vehiculo de los Discos Diagra-
ma de la semana en curso y del Gltimo de la semana anterior en la
que condujo (sélo lleva el colocado en el Tacégrafo).

Normas infringidas: 141 Q) LOTT 198 1) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 280,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias hébiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cordoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.959
Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:
Notificaciones
Expediente: CO-00161/2002.
Matricula: GR-9207-X.
Titular: Ingenieria y Montajes del Sur, S.A.
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Domicilio: Rio Seco, 47.

Codigo Postal: 14700.

Municipio: Palma del Rio.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 7 de abril de 2001.

Via: A-431.

Punto kilométrico: 52.

Hora: 9725.

Hechos: Circular el vehiculo resefiado sin llevar instalado Disco-
Diagrama en el Tacografo.

Normas infringidas: 141 H) LOTT 198 H) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Coérdoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cordoba, 19 de julio del 2002.— ElI Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.960

Ignorandose el actual domicilio de la persona relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00130/2002.

Matricula: J-9090-AF.

Titular: Juan Torres Rosa.

Domicilio: Choza, 17.

Codigo Postal: 23.710.

Municipio: Bailén.

Provincia: Jaén.

Fecha de denuncia: 5 de abril de 2001.

Via: N-IV Cadiz.

Punto kilométrico: 418.

Hora: 10°35.

Hechos: Circular con un limitador de velocidad que no funciona
adecuadamente al sobrepasar los 100 kilometros por hora, se re-
coge el Disco Diagrama del 4 de abril de 2001.

Normas infringidas: 141 H) LOTT 198 H) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Coérdoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— ElI Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.961
Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:
Notificaciones
Expediente: CO-00170/2002.
Matricula: SE-6605-CT.
Titular: Heylo, S.L.
Domicilio: Urb. Los Minaretes, 14.
Codigo Postal: 41020.
Municipio: Sevilla.
Provincia: Sevilla.

Fecha de denuncia: 10 de abril de 2001.

Via: N-IV Céadiz.

Punto kilométrico: 394.

Hora: 17°30.

Hechos: Circular transportando maquina de costura de Madrid a
Sevilla, careciendo de Tarjeta de Transportes, presenta Tarjeta nu-
mero 10054429, caducada desde 31 de octubre de 1998.

Normas infringidas: 141 b) LOTT 198 b) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 150,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Coérdoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.962

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00172/2002.

Matricula: CO-9465-AN.

Titular: Esalfe, S.L.

Domicilio: Avenida Ronda de los Tejares, 4.

Codigo Postal: 14001.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 4 de abril de 2001.

Via: N-331 Mélaga.

Punto kilométrico: 33.

Hora: 9740.

Hechos: Transportar ferreteria de Cérdoba a Lucena, carecien-
do de Tarjeta de Transporte.

Normas infringidas: 140 a) LOTT 197 a) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.963

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00155/2002.

Matricula: 28-05BDD.

Titular: Andalcar Motor, S.L.

Domicilio: PI. Las Quemadas, parcela 9.

Codigo Postal: 14014.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 9 de abril de 2001.

Via: N-432 Badajoz.

Punto kilométrico: 268.

Hora: 9'55.
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Hechos: Circular de Las Quemadas a Cordoba, transportando
repuestos de automovil, careciendo de Tarjeta de Transportes.

Normas infringidas: 141 b) LOTT 198 b) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 150,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Coérdoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cordoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.964

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00176/2002.

Matricula: GR-9207-X.

Titular: Ingenieria y Montajes del Sur, S.A.

Domicilio: Rio Seco, 47.

Codigo Postal: 14700.

Municipio: Palma del Rio.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 7 de abril de 2001.

Via: A-481 Sevilla.

Punto kilométrico: 52.

Hora: 9725.

Hechos: Efectuar un transporte de tubos de riego desde Palma
del Rio a Pefiaflor (Sevilla), careciendo de Tarjeta de Transporte.

Normas infringidas: 141 b) LOTT 198 b) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— ElI Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.965

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00177/2002.

Matricula: CR-7199-W.

Titular: Neumaticos Recic. Castilla La Mancha.

Domicilio: Ctra. N-IV kilémetro 192, Parc. 243.

Cadigo Postal: 13300.

Municipio: Valdepefias.

Provincia: Ciudad Real.

Fecha de denuncia: 6 de abril de 2001.

Via: N-IV Madrid.

Punto kilométrico: 350.

Hora: 19°45.

Hechos: Transportar un cargamento de neumaticos desde Sevi-
lla a Valdepefias, careciendo de Tarjeta de Transportes en vigor.

Normas infringidas: 141 b) LOTT 198 b) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportaciéon
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.966

Ignorandose el actual domicilio de la persona relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00189/2002.

Matricula: CO-1238-L.

Titular: José Arrebola Lavela.

Domicilio: San Marcos, 4.

Codigo Postal: 14900.

Municipio: Lucena.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 10 de abril de 2001.

Via: A-340 Estepa.

Punto kilométrico: 22.

Hora: 11°40.

Hechos: Carecer de Tarjeta de Transportes. Transporta baterias
usadas desde Lucena a Puente Genil.

Normas infringidas: 140 a) LOTT 197 a) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 300,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicion de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— El Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.967

Ignorandose el actual domicilio de la empresa relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccién a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00191/2002.

Matricula: V-5437-HB.

Titular: Transportes Gasen, S.L.

Domicilio: Calvario, 1.

Codigo Postal: 46113.

Municipio: Moncada.

Provincia: Valencia.

Fecha de denuncia: 18 de abril de 2001.

Via: N-331 Coérdoba.

Punto kilométrico: 69,20.

Hora: 20745.

Hechos: Circular utilizando dos Discos Diagramas con la misma
fecha, en uno de ellos, entre las 10°20 horas y 16°15 horas, ha
estado, sin ningln registro, ambos Discos son recogidos y remiti-
dos a transportes para su estudio.

Normas infringidas: 141 H) LOTT 198 H) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 1.380,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
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0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— ElI Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Obras Publicas y Transportes
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.968

Ignorandose el actual domicilio de la persona relacionada, con-
tra la que se tramita expediente sancionador por infraccion a la
normativa de Transportes Terrestres, o siendo desconocida en la
direccion que figura en los archivos de esta Delegacion, se notifica
por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones

Expediente: CO-00204/2002.

Matricula: CO-6774-AG.

Titular: Luis Marcos Santiago Cortés.

Domicilio: Nufiez de Balboa, 3.

Codigo Postal: 14012.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cérdoba.

Fecha de denuncia: 3 de mayo de 2001.

Via: N-331 Malaga.

Punto kilométrico: 18,200.

Hora: 16740.

Hechos: Circular de Cordoba a Malaga, transportando mas de
600 kilogramos de prendas de textil confeccionadas, careciendo
de Tarjeta de Transportes para tal hecho, presenta Tarjeta de la
clase MPC-Nacional caducada en abril del actual.

Normas infringidas: 141 b) LOTT 198 b) RGTO.

Pliego de descargo: No.

Sancion: 150,00 euros.

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, ale-
gue por escrito a esta Delegacion, sita en calle Tomas de Aquino,
1, 14071 Cordoba, lo que a su derecho convenga, con aportacion
0 proposicién de pruebas en el plazo de 15 dias habiles siguientes
al de la publicacion del presente anuncio.

Cérdoba, 19 de julio del 2002.— ElI Instructor, Juan José Raba-
dan Navas.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
NUm. 5.848

Vista la Resolucion dictada por la Viceconsejera de Medio Am-
biente, por la que estima el Recurso de Alzada interpuesto por don
Felipe Garcia Mufioz, domiciliado en calle Colodro Villalobos, 9,
14850 Baena, contra la Resolucion de la Delegacion Provincial en
Cérdoba de esta Consejeria de Medio Ambiente, de fecha 15 de
noviembre de 2000, recaida en el Procedimiento Sancionador P-
008/00, instruido por infraccién a la normativa de Prevencion Am-
biental, dejando sin efecto la Resolucion impugnada y ordenando
retrotraer el procedimiento sancionador citado al momento procedi-
mental inmediatamente anterior a la Resolucion definitiva del mis-
mo, para que pueda cumplirse con el preceptivo tramite de audien-
cia, previo a la Resolucién que sobre dicho procedimiento pudiera
recaer.

Por orden del llustrisimo sefior Delegado Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Cérdoba, y en cumplimiento de
la Resolucién citada, adjunto se acompafia copia de la citada Re-
solucion del Recurso de Alzada presentado por don Felipe Garcia
Mufioz, asi como de las alegaciones a la propuesta de Resolucion
recaida en el expediente, presentadas por don Gabriel Jiménez
Lépez con fecha 30 de agosto de 2000, concediéndole un plazo de
15 dias para que aleguen, en vista de éstas, lo que consideren en
su derecho.

“Visto el Recurso de Alzada interpuesto por don Felipe Garcia
Mufioz contra Resolucion de fecha 15 de noviembre de 2000, de la
Delegacion Provincial en Coérdoba de esta Consejeria de Medio
Ambiente, recaida en el procedimiento sancionador nimero P-008/
00, instruido por infraccion a la normativa de Prevencion Ambien-
tal, se desprenden los siguientes

Hechos

Primero.— El Delegado Provincial en Cérdoba de esta Consejeria
de Medio Ambiente dictd, con fecha 15 de noviembre de 2000, Re-
solucion definitiva al procedimiento sancionador nimero P-008/00,
por las que, al tiempo de declarar la no existencia de responsabili-
dad por parte de don Gabriel Jiménez Lépez, acordaba imponer a
don Felipe Garcia Mufioz una sancion de multa de SESENTA MIL
CIENTO UN EUROS CON VEINTIUN CENTIMOS -60.101,22 euros-
(DIEZ MILLONES UNA PESETAS -10.000.001 pesetas-), asi como
la obligacién de reparar el dafio causado, debiendo devolver los
terrenos al estado anterior a la actuacion no autorizada, todo ello
como responsable de infraccion administrativa muy grave a la nor-
mativa de Prevencion Ambiental, tipificada en el articulo 76.1 en
relacion con los articulos 3.1, 5.1, 8.1y 11 y en el punto nimero 14
del Anexo |, todos ellos de la Ley 7/94, de 18 de mayo, de Protec-
cién Ambiental, consistente en “extraccion de aridos a cielo abier-
to, careciendo de la preceptiva Declaracion de Impacto Ambiental,
en finca «La Hortezuela», poligono 20, parcela 223, del catastro
de Luque”, siendo denunciados con fecha 6 de noviembre de 1999,
por Agente de Medio Ambiente.

Segundo.— Contra la anterior Resolucion, don Felipe Garcia
Mufioz interpuso Recurso de Alzada por el que, basicamente,
manifiesta:

— Su desacuerdo con la declaracion contenida en la Resolu-
cién impugnada sobre la no responsabilidad del sefior Jiménez
Lopez, titular de la finca en la que se produjeron los hechos de-
nunciados, quien presté su consentimiento para la realizacion de
tales hechos, pues contrat6 al ahora recurrente para ello.

— Diferente uso, por parte de la Resolucion impugnada, del prin-
cipio de presuncion de inocencia para los dos imputados en el
procedimiento instruido; aplicandolo para uno de ellos y no para el
otro.

— Desproporcién de la sancién impuesta, la cual superaria los
limites legalmente establecidos para la infraccion examinada.

Tercero.— A la vista del Recurso de Alzada interpuesto por el
sefior Garcia Mufioz y en cumplimiento de lo dispuesto en el arti-
culo 112.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por la Secretaria General Técnica de esta Conse-
jeria de Medio Ambiente se procedio, con fecha 25 de marzo de
2002, a dar traslado del mismo al otro interesado en el procedi-
miento sancionador nimero P-008/00, el sefior Jiménez Lopez, de
manera que éste pudiera formular en relacion con lo manifestado
por el recurrente cuantas alegaciones convinieran a su defensa; lo
que asi hizo, con fecha 13 de abril de 2002, dentro del plazo con-
cedido al efecto, con el siguiente contenido:

— Que por su parte nunca se ha dedicado a la extraccion de
aridos.

— Que los Agentes de Medio Ambiente denunciaron a don Feli-
pe Garcia al comprobar que los camiones y maquinarias que ex-
trafan aridos eran suyos, denunciandole a él en su condicién de
propietario de los terrenos.

— Que su Unica responsabilidad se limita a haber encargado
del sefior Garcia el que enterrara unas piedras que habia en su
finca y que, si no denuncio a dicho sefior por la extraccion de ari-
dos, fue porque la parcela era improductiva desde el punto de vis-
ta agricola.

— El verdadero beneficiario de la extraccion de aridos es don
Felipe Garcia, y que le seria facil demostrar donde fueron a parar
tales &ridos.

— No ha podido comprobar, dado el tiempo transcurrido, que la
transferencia a que hace referencia don Felipe Garcia se hubiera
realizado, por lo que duda que la misma exista y mucho menos en
el concepto de pago de zahorra.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes

Fundamentos de Derecho

Primero.— De conformidad con lo dispuesto en los Decretos 6/
2000, de 28 de abril, de reestructuracion de Consejerias, y 179/
2000, de 23 de mayo, por el que se establece la estructura organi-
ca basica de la Consejeria de Medio Ambiente, en los articulos
107.1y 114.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, en el articulo 39.8 de la Ley 6/83, de 21 de
julio, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y en la Orden de 16 de julio de 1997 (BOJA nimero
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93, de 12 de agosto), por la que se delegan competencias en ma-
teria de Recursos Ordinarios interpuestos contra Resoluciones
recaidas en Procedimientos Sancionadores, corresponde resolver
el presente Recurso Ordinario a la Viceconsejera de Medio Am-
biente.

Segundo.— Del examen del procedimiento sancionador nUmero
P-008/00, resulta acreditado que en la finca “La Hortezuela”, poli-
gono 20, parcela 223, del catastro de Luque, propiedad de don
Gabriel Jiménez Ldpez, se realizé por don Felipe Garcia Mufioz
una extraccion de aridos a cielo abierto sin sometimiento previo al
tramite de Declaracion de Impacto Ambiental, el cual resultaba pre-
ceptivo al encontrarse la actividad referida relacionada en el punto
numero 14 del Anexo | de la Ley 7/94, de 18 de mayo, de Protec-
cion Ambiental, y situarse la explotacion denunciada a menos de
cinco kilometros de otra explotacion minera.

Dichos hechos fueron constatados por Agentes de Medio Am-
biente el dia 6 de noviembre de 1999, habiendo sido admitidos por
el sefior Garcia Mufioz.

Tercero.— Consta en el procedimiento sancionador de referen-
cia que el Instructor del mismo elevd, con fecha 12 de julio de
2000, Propuesta de Resolucion en el sentido de estimar cometida
infraccion administrativa muy grave a la normativa de Prevencién
Ambiental, expresamente tipificada en el articulo 76.1 en relacion
con el articulo 11 y en el punto nimero 14 del Anexo |, ambos de la
Ley 7/94, de 18 de mayo, de Proteccion Ambiental, de la que se
consideraba responsable solidarios a los sefiores Jiménez Lopez
y Garcia Mufioz, el primero de ellos en su condicién de propietario
de los terrenos en que tuvieron lugar tales hechos y el segundo
como autor material de los mismos.

No consta en el expediente, sin embargo, que, posteriormente a
dicha Propuesta y a las alegaciones presentadas frente a la mis-
ma, se hubiera concedido, con caracter previo a la Resolucion de-
finitiva recaida en el procedimiento, el debido tramite de audiencia
a los interesados ni que a cada uno de los interesados se le hubie-
ra dado traslado de las alegaciones presentadas por el otro incul-
pado en el procedimiento.

Dicho tramite de audiencia resultaba imprescindible, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 19.2 del Reglamento del Pro-
cedimiento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora, aproba-
do por Real Decreto 1.398/93, de 4 de agosto, dado que la Resolu-
cion que puso fin al procedimiento sancionador instruido se apartd
de la propuesta elevada por el Instructor del mismo (en concreto
declar6 la no existencia de responsabilidad de uno de los imputa-
dos —el sefior Jiménez Lopez— y, consecuentemente, impuso la
sancion correspondiente a la infraccion examinada y la obligacion
accesoria a dicha sancion para su cumplimiento en solitario por el
otro inculpado —el sefior Garcia Mufioz—; para quien, consecuen-
temente, la Resolucion dictada implicé un mayor gravamen econo-
mico).

Esta alteracién de la Resolucion definitiva respecto de la pro-
puesta elevada por el Instructor del procedimiento sancionador fue
consecuencia de las alegaciones realizadas por los interesados
frente a dicha propuesta; alegaciones de las que no se dieron el
debido traslado a las partes interesadas, por lo que cabe concluir
gue dicha Resolucion, que ahora se impugna, tuvo en cuenta ale-
gaciones que, para cada uno de los interesados, eran distintas a
las por ellos realizadas y desconocidas para ellos.

Cuarto.— Por lo expuesto en los ordinales anteriores de estos
Fundamentos de Derecho resulta procedente ordenar retrotraer el
procedimiento sancionador nimero P-008/00 al momento procedi-
mental inmediatamente anterior a la Resolucion definitiva del mis-
mo para que pueda cumplirse con el preceptivo tramite de audien-
cia, previo a dicha Resolucion.

En su virtud,

Vistas la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el Real Decreto 1.398/93, de 4 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de
la Potestad Sancionadora, la Ley 7/94, de 18 de mayo, de Protec-
cién Ambiental, el Decreto 292/95, de 12 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, los Decretos 6/2000, de
28 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias, y 179/2000, de
23 de mayo, por el que se establece la estructura organica basica
de la Consejeria de Medio Ambiente, y demas normativa de gene-

ral y pertinente aplicacién; previa tramitacion por el Servicio de
Legislacion, Recursos e Informes de la Secretaria General Técni-
ca de la Consejeria de Medio Ambiente,

He resuelto

Estimar el Recurso de Alzada interpuesto por don Felipe Garcia
Mufioz contra Resolucion de la Delegacion Provincial en Cordoba
de esta Consejeria de Medio Ambiente, de fecha 15 de noviembre
de 2000, recaida en el procedimiento sancionador nimero P-008/
00, al momento procedimental inmediatamente anterior a la Reso-
lucién definitiva del mismo para que pueda cumplirse con el pre-
ceptivo tramite de audiencia, previo a la Resolucion que sobre di-
cho procedimiento pudiera recaer.

Notifiquese la presente Resolucion a los interesados, advirtién-
doles que contra dicha Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, pueden interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, ante el Juzgado de dicha jurisdiccién en cuya circuns-
cripcién tengan los interesados su domicilio o se halle la sede del
drgano autor del acto originario impugnado, a eleccién de aquél,
de conformidad todo ello con lo establecido en los articulos 8.3,
14.1y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de dicha juris-
diccion.

Asi lo acuerdo y firmo, en Sevilla, a 17 de abril de 2002.— La
Consejera de Medio Ambiente (p.d. la Viceconsejera de Medio
Ambiente, Orden de 16 de julio de 1997, BOJA nimero 93, de 12
de agosto), Isabel Mateos Guilarte”.

Cordoba, 20 de mayo de 2002.— El Instructor del Expediente,
Rafael de la Cruz Gil.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provicial
CORDOBA
NUm. 6.060
Notificacion del acuerdo de iniciacion del procedimiento
Materia: Ayudas al Algodon - Expediente: 26/2002

Por la presente se comunica a dofia Rosario Arroyo Gonzélez,
domiciliada en calle Feria, nimero 60, 14700 Palma del Rio
(Cérdoba), que en fecha 23 de mayo de 2002 se ha procedido
por parte del Delegado Provincial de Agricultura y Pesca, a
dictar el Acuerdo de Iniciacion del Procedimiento Sancionador
referenciado.

Se le advierte de que, de no efectuar alegaciones en el plazo de
quince dias sefialado en el articulo 16.1 del Reglamento de la Po-
testad Sancionadora (Real Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto), y
dado que en el adjunto acuerdo se contiene un pronunciamiento
preciso acerca de la responsabilidad imputada, el acuerdo de ini-
ciacion podra ser considerado Propuesta de Resolucion frente a la
cual podra efectuar alegaciones en el plazo de quince dias previs-
to por el articulo 19.1 del mismo Reglamento.

De conformidad con lo establecido en el articulo 40 y Anexo de
la Ley 17/99, de 22 de diciembre, por la que se aprueban Medidas
Fiscales y Administrativas (B.O.J.A. niUmero 152, de 31 de diciem-
bre de 1999), se le comunica que el plazo maximo en el que debe
notificarse la Resolucion no podra exceder de seis meses, a partir
del dia siguiente al de la notificacion del presente escrito.

El transcurso de dicho plazo se podra suspender en los casos
legalmente previstos.

El vencimiento del plazo maximo establecido, sin que se haya
dictado Resolucion, producira la caducidad con los efectos previs-
tos en el articulo 92 de la Ley 30/92.

Cordoba, 23 de mayo de 2002.— La Jefa de Seccién de Recur-
sos y Expedientes Sancionadores, Maria Calvo Cuenca.

Acuerdo de iniciacién del procedimiento

Vista la Orden Superior de Director General del Fondo Andaluz
de Garantia Agraria (FA.G.A.), fecha 18 de enero de 2002, y la
documentacion aneja a la misma.

Resultando

1.°) Que en fecha 24 de enero de 2002, fue recibida en esta
Delegacion Provincial la documentacion de referencia, por la que
se tuvo conocimiento de la comision de los siguientes hechos:

1.— Que la cultivadora dofia Rosario Arroyo Gonzélez, declaré
segun las bases de datos de Declaracion de Superficies Sembra-
das de Algodon de la campafia 97/98, la siembra de algodon en
una superficie de 18'54 Has.
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2.— Sobre esta cultivadora se realizé un control para la solicitud
de ayuda “superficies” de 1997.

3.— Como resultado de este control se comprueba que la culti-
vadora sembro algoddn en una superficie de 3'14 Has., que habia
declarado como ocupadas de otro cultivo o aprovechamiento
subvencionable.

4.— Una vez finalizado el plazo de Puesta Bajo Control de algo-
don bruto y fijado el importe definitivo de la ayuda al algodon sin
desmotar en la campafia de comercializacion 1997/98 (Reglamen-
to (CE) numero 1256/98 de la Comision de fecha 17 de junio de
1998), se pueden calcular los datos definitivos mencionados en
los anteriores puntos y correspondientes a la citada cultivadora,
siendo éstos:

Algodon bruto entregado y Puesto Bajo Control (kg.): 58.120.

Superficie declarada en la Declaracion de Algod6n 97/98, segln
las bases de datos (has.): 18'54.

Rendimiento inicial (kgs./ha. Declarada en la Declaracion de
Superficies Sembradas de Algodén para la campafia 97/98):
3.134'8.

Superficie considerada como declarada de algodoén para la cam-
pafia 97/98 (has.): 18'54.

Superficie considerada inicialmente sembrada de algodén y de-
clarada enla P.A.C. 97 como ocupada de otro cultivo o aprovecha-
miento subvencionable por superficie, por esta agricultora (has.):
3'14.

Superficie considerada finalmente sembrada de algodén y de-
clarada enla P.A.C. 97 como ocupada de otro cultivo o aprovecha-
miento subvencionable por superficie (has.): 3'14.

Superficie considerada inicialmente como sembrada de algodén
(has.): 21'87.

Rendimiento medio considerado inicialmente en la explotacion
(kg./ha. sembrada): 2.657'5.

Superficie considerada finalmente sembrada de algodédn por esta
cultivadora (has.): 21'87.

Rendimiento medio considerado finalmente en la explotacion (kg./
ha. sembrada): 2.657'5.

Superficie sembrada de algodon sin derecho a ayuda (has.): 3'33.

Parte de algodon bruto Puesto Bajo Control que lo fue en desmo-
tadoras autorizadas en Andalucia (%): 100'00%.

Algodon bruto que se considera Puesto Bajo control sin derecho
a ayuda en Andalucia (kgs.): 8.849'5.

Cuantia media ponderada de la ayuda por algod6n bruto PBC
en Andalucia (ptas./kgs.): 75'809.

Ayuda que se considera percibida indebidamente por esta agri-
cultora en Andalucia (ptas.): 670.877'3.

Los articulos 8 y 12 (puntos 1y 2) del Reglamento (CEE) nime-
ro 1201/89, por el que se establecen disposiciones de aplicacion
del régimen de ayuda del algoddn, y el nUmero 1740/97 que modi-
fica el anterior, determinaban que:

Los productores de algodén debian presentar anualmente, sal-
vo caso de fuerza mayor, una declaracion de las superficies sem-
bradas antes de la fecha que fije el Estado miembro. (Articulo 8.1
del Reglamento 1201/89).

El organismo designado a tal efecto comprobaré que la cantidad
de algodon para la que se presenta una solicitud de ayuda corres-
ponde a la cantidad de algodén comunitario sin desmotar produci-
do en la superficie indicada en el contrato o contratos. (Articulo
12.1 apartado c) del Reglamento 1201/89).

El organismo competente sélo permitira que se conceda la ayu-
da por la cantidad de algodon que cumpla todas las condiciones
mencionadas. (Articulo 12.2 del Reglamento 1201/89).

2.%) Que se ha nombrado Instructora del expediente a dofia Ma-
ria Calvo Cuenca, Jefa de la Seccién de Recursos y Expedientes
Sancionadores, siendo su régimen de recusacion el contemplado
en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (LRJPAC).

3.9) Que es competencia para resolver el expediente:

 Para la imposicion de multas hasta 500.000 pesetas, el Dele-
gado Provincial.

« Para la imposicion de multas desde 500.001 hasta 2.500.000
pesetas, el Director General competente segin materia.

» Para imposicion de multas de cuantia superior a 2.500.000
pesetas, el Consejero de Agricultura y Pesca.

Todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2 del Decre-

to 141/1997, de 27 de mayo (BOJA del 17 de junio), por el que se
atribuyen competencias en materia sancionadora a determinados
organos de la Consejeria.

4.°) Que en virtud del articulo 13.1.d) del Reglamento para el
ejercicio de la Potestad Sancionadora (RPS) puede reconocer vo-
luntariamente su responsabilidad en los hechos, con los efectos
previstos en el articulo 8 del mismo Reglamento.

5.9 Que a tenor de lo establecido en el articulo 3.2 RPS los
interesados tienen derecho a formular alegaciones y aportar docu-
mentos que consideren convenientes.

6.°) Que al amparo de lo preceptuado en el articulo 16.1 del
RPS, la interesada dispone de un plazo de quince dias, a contar
desde el siguiente a la fecha de notificacion del presente acuerdo
para aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones
estimen convenientes y, en su caso, porponer prueba concretando
los medios de que pretendan valerse.

Considerando

1.9) Que los hechos indicados constituyen presunta infraccion
administrativa al articulo 82.1.a) de la Ley General Presupuestaria
(Real Decreto Legislativo 1.901/1988, de 23 de septiembre), in-
fraccion de la que aparece como responsable dofia Rosario Arro-
yo Gonzalez, y por la que pudiera corresponderle la sancion de
multa de 670.877'3 pesetas (4.032,05 euros), cantidad indebida-
mente obtenida, de acuerdo con lo previsto en el articulo 82.3 de
la citada Ley; sin perjuicio de lo que pueda resultar de la instruc-
cion del presente procedimiento.

Vistos el Titulo IX de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (BOE de 27 de noviembre) y el Real
Decreto 1.398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Re-
glamento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad San-
cionadora (BOE de 9 de agosto).

Se acuerda la iniciacion del procedimiento sancionador a dofia
Rosario Arroyo Gonzalez, con domicilio en calle Feria, nimero 60,
de la localidad de Palma del Rio (Cérdoba).

Comuniquese el presente acuerdo al 6rgano instructor, con tras-
lado de todas las actuaciones practicadas, y notifiquese a los inte-
resados, entendiendo en todo caso por tal a la inculpada, con la
mencién expresa de los requisitos exigidos por el articulo 58.2 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cérdoba, 23 de mayo de 2002.— La Delegada Provincial, Maria
del Mar Giménez Guerrero.

DIPUTACION DE CORDOBA

INSTITUTO DE COOPERACION CON LA
HACIENDA LOCAL
Secretaria
NUm. 7.650
ANUNCIO

Esta Presidencia, en uso de las atribuciones que legalmente
tiene conferidas, ha dictado en el dia de hoy la siguiente resolu-
cion:

“En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 11
de los Estatutos del Organismo Auténomo “Instituto de Coopera-
cién con la Hacienda local”, y de conformidad con lo dispuesto en
las bases de ejecucion del Presupuesto de la Diputacion para el
ejercicio 2.002, por medio del presente Decreto

HE RESUELTO

Primero: Delegar en la Vicepresidenta del Organismo Diia. Ma-
ria Dolores Villatoro Carnerero, el ejercicio de las siguientes com-
petencias:

- Aprobar las transferencias de créditos, ampliaciones de cré-
dito, generaciones de crédito e incorporaciones de remanentes de
crédito, de conformidad con las previsiones que establece la legis-
lacion reguladora de las Haciendas Locales.

- Autorizar gastos para retribucion del personal y las dietas por
asistencia, alojamiento, manutencién y locomocion.

- Autorizar los gastos ocasionados por el reconocimiento del
derecho a la devolucién de ingresos indebidos.

- Aprobar las liquidaciones periddicas de ingresos recaudados
y autorizar las transferencias de fondos que proceda a las entida-
des titulares de los derechos.

- Autorizar, disponer y reconocer las obligaciones de gastos
previamente aprobados y ordenar los pagos.
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- Dictar los actos administrativos que en relacion con la ges-
tién, inspeccidn y recaudacion de ingresos de derecho publico le
asigne a la Presidencia el Reglamento Orgéanico y Funcional del
Organismo.

- Contratar suministros de duracién inferior al afio y cuya cuantia
no exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios del presu-
puesto.

Segundo: La presente delegacion se ajusta a lo previsto en los
articulos 34.2 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local y articulos 62 y 63 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corpo-
raciones Locales, y surtird efectos a partir del dia siguiente a la
fecha de este Decreto.

Tercero: De la presente resolucion se dara cuenta al Consejo
de Gobierno del Organismo en la primera sesion que celebre, de-
biendo publicarse para general conocimiento en el Boletin Oficial
de la Provincia.”

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 64
del precitado Reglamento.

Cérdoba a 3 de septiembre de 2002.— El Presidente, Francisco
Pulido Mufioz.

DELEGACION DE HACIENDA

AGENCIA TRIBUTARIA
DELEGACION DE CORDOBA
Dependencia de Inspeccion
NUm. 6.645

Asunto: Notificacion de puesta de manifiesto y firma de Acta de
Inspeccion.

Requerimiento:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, segun la redac-
cion dada por el articulo 28.1 de la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su re-
presentante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla
por causas no imputables a la Administracién Tributaria, se pone
de manifiesto a los interesados que se indican, mediante el pre-
sente anuncio, que se encuentran pendientes de notificar los ac-
tos administrativos del procedimiento inspector, que se tramitan
en la Dependencia de Inspeccion:

N.I.LF.: B14532543.

Contribuyente: Construcciones y Obras Benavidez, S.L.

Domicilio: Calle Puerta de la Villa, 11, Adamuz, C.P. 14430.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obliga-
dos tributarios indicados anteriormente, o sus representantes de-
bidamente acreditados, deberan comparecer en el plazo de 10 dias,
contados desde el siguiente al de la publicacion de la presente
resolucién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, de lunes a
viernes, en horario de 9 a 14 horas, en la Dependencia de Inspec-
cion (Secretaria Administrativa) de la Delegacion de Cordoba de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, sita en la Avda. Gran
Capitan, 8 (3.2 planta).

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer
en el citado plazo, la notificacién se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefialado para comparecer, disponiendo de un plazo de otros
10 dias para examinar el expediente, obtener copia y formular ale-
gaciones, segun dispone el articulo 3 de la Ley 1/1998 de Dere-
chos y Garantias de los Contribuyentes. A estos efectos se le co-
munica que el expediente se encuentra a su disposicion en la Se-
cretaria Administrativa de la Dependencia de Inspeccion de la
Delegacion de Cordoba de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, sita en la Avenida Gran Capitan, 8 (3.2 planta), en hora-
rio de oficina de 9 a 14 horas, de lunes a viernes.

Asimismo se advierte a los interesados que las actas que proce-
dan extender se incoaran, con o sin su presencia, el décimo dia
hébil siguiente, a contar desde el vencimiento del ultimo plazo a
que se refiere el parrafo anterior.

Cordoba, 15 de julio de 2002.— El Inspector Jefe, José Urbano
Tienda.

Dependencia de Inspeccion
NUm. 6.801
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley

230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, segun la redac-
cién dada por el articulo 28.1 de la la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre, y habiéndose intentado la notificacion a la interesada o
Su representante por dos veces, sin que haya sido posible practi-
carla por causas no imputables a la Administracion Tributaria, se
pone de manifiesto a la interesada que se indica, mediante el pre-
sente anuncio, que se encuentra pendiente de notificar los actos
administrativos del procedimiento inspector, que se tramita en la
Depedencia de Inspeccion:

N.I.LF.: B-14369417.

Nombre y apellidos o razén social: Membrillejo, S.L.

Expediente nimero: A02-70589243 y A51-72165110.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obliga-
dos tributos indicados anteriormente, 0 sus representantes debi-
damente acreditados, deberan comparecer en el plazo de 10 dias,
contados desde el siguiente al de la publicacion de la presente
resolucién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, de lunes a
viernes, en horario de 9 a 14 horas, en la Dependencia de Inspec-
cion (Secretaria Administrativa) de la Delegacion de Cordoba de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, sita en la Avenida
Gran Capitén, 8 (3.2 planta).

Asimismo se advierte a la interesada que, de no comparecer en
el citado plazo, la notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.

Cordoba, 24 de julio de 2002.— El Inspector Jefe, José Urbano
Tienda.

Dependencia de Inspeccion
NUm. 7.679

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, segun la redac-
cién dada por el articulo 28.Uno de la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su
representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla
por causas no imputables a la Administracion Tributaria, se pone
de manifiesto a los interesados que se indican, mediante el pre-
sente anuncio, que se encuentran pendientes de notificar los ac-
tos administrativos del procedimiento inspector, que se tramitan
en la Dependencia de Inspeccion:

N.ILF.: B-14215396¢

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: MERCADILLO DE
CORDOBA, S.L.

EXPEDIENTE N°: A.02-70581360.- A.51-72138754.-

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obli-
gados tributarios indicados anteriormente, o sus representantes
debidamente acreditados, deberan comparecer en el plazo de DIEZ
DIAS, contados desde el siguiente al de la publicacion de la pre-
sente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, de lunes a
viernes, en horario de 9 a 14 horas, en la Dependencia de Inspec-
cion (Secretaria Administrativa) de la Delegacion de Cordoba de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, sita en la Avda. Gran
Capitan, 8 (32 Planta).

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer
en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefialado para comparecer

Cordoba, 2 de septiembre de 2002.— El Inspector Jefe, en fun-
ciones Manuel Montes Guerrero.

Dependencia de Inspeccion
NUm. 7.680

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, segun la redac-
cién dada por el articulo 28.Uno de la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su
representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla
por causas no imputables a la Administracion Tributaria, se pone
de manifiesto a los interesados que se indican, mediante el pre-
sente anuncio, que se encuentran pendientes de notificar los ac-
tos administrativos del procedimiento inspector, que se tramitan
en la Dependencia de Inspeccion:

N.I.F.: 30.009.940T

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: D. ANTONIO GUE-
RRERO DORADO
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EXPEDIENTE N°: A.02-70581254.- A.02-70581245.-A.51-
72138596.- A.51-72138614.-

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obli-
gados tributarios indicados anteriormente, 0 sus representantes
debidamente acreditados, deberan comparecer en el plazo de DIEZ
DIAS, contados desde el siguiente al de la publicacion de la pre-
sente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, de lunes a
viernes, en horario de 9 a 14 horas, en la Dependencia de Inspec-
cion (Secretaria Administrativa) de la Delegacion de Cérdoba de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, sita en la Avda. Gran
Capitan, 8 (32 Planta).

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer
en el citado plazo, la notificacién se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefialado para comparecer

Cérdoba, 2 de septiembre de 2002.— El Inspector Jefe, en fun-
ciones Manuel Montes Guerrero.

Dependencia de Inspeccién
Oficina Técnica
NUm. 7.724

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la redaccién
dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, y con los efectos
previstos en la misma, el 6rgano competente de la Inspeccion de
los Tributos, efectla la practica de la siguiente notificacion:

Se le requiere para comparecer en las oficinas de Inspeccion de
los Tributos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en
Coérdoba, sita en Avenida Gran Capitan, 8, 32 planta, en el plazo de
diez dias habiles, a contar desde la fecha de publicacion de la
presente comunicacion, al objeto de hacerle entrega de liquidacio-
nes y cartas de pago (expedientes 164.0201-02-5101-02/02).

Todo esto referido al siguiente sujeto pasivo:

CONSTRUCCIONES CUMAFE S.L.

B14392567

En caso de comparecer mediante representante, debera
acreditarse la representacion con poder bastante mediante docu-
mento publico o privado con firma legitimada notarialmente, o com-
parecencia ante el 6rgano administrativo competente (articulo 43.2
de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacién personal-
mente o por medio de representante debidamente autorizado, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General
Tributaria, en la redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre.

Coérdoba, a 2 de septiembre de 2002.— EI Inspector Jefe en
Funciones, Manuel Montes Guerrero.

Dependencia de Inspeccion
Oficina Técnica
NUm. 7.725

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la redaccién
dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, y con los efectos
previstos en la misma, el 6rgano competente de la Inspeccion de
los Tributos, efectla la practica de la siguiente notificacion:

Se le requiere para comparecer en las oficinas de Inspeccién de
los Tributos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en
Coérdoba, sita en Avenida Gran Capitan, 8, 32 planta, en el plazo de
diez dias habiles, a contar desde la fecha de publicacion de la
presente comunicacion, al objeto de hacerle entrega de liquidacio-
nes y cartas de pago (expedientes 164.0201-02-5101-02/02).

Todo esto referido al siguiente sujeto pasivo:

CUCESA CUBIERTAS CERRAMIENTOS Y SUMIN, S.L.

B14446595.

En caso de comparecer mediante representante, debera
acreditarse la representacion con poder bastante mediante docu-
mento publico o privado con firma legitimada notarialmente, o com-
parecencia ante el 6rgano administrativo competente (articulo 43.2
de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacién personal-

mente o por medio de representante debidamente autorizado, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General
Tributaria, en la redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre.

Coérdoba, a 2 de septiembre de 2002.— EI Inspector Jefe en
Funciones, Manuel Montes Guerrero.

Dependencia de Inspeccion
Oficina Técnica
NUm. 7.726

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la redaccion
dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, y con los efectos
previstos en la misma, el 6rgano competente de la Inspeccion de
los Tributos, efectla la practica de la siguiente notificacion:

Se le requiere para comparecer en las oficinas de Inspeccion de
los Tributos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en
Cordoba, sita en Avenida Gran Capitan, 8, 32 planta, en el plazo de
diez dias habiles, a contar desde la fecha de publicacion de la
presente comunicacion, al objeto de hacerle entrega de liquidacio-
nes y cartas de pago (expedientes 164.0201-02-5101-02/02).

Todo esto referido al siguiente sujeto pasivo:

ALTESUR, S.L.

B14420590

En caso de comparecer mediante representante, debera
acreditarse la representacion con poder bastante mediante docu-
mento publico o privado con firma legitimada notarialmente, o com-
parecencia ante el 6rgano administrativo competente (articulo 43.2
de la Ley General Tributaria).

Se le advierte que de no atender esta comunicacién personal-
mente o por medio de representante debidamente autorizado, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General
Tributaria, en la redaccion dada por la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre.

Cérdoba, a 2 de septiembre de 2002.— EI Inspector Jefe en
Funciones, Manuel Montes Guerrero.

AYUNTAMIENTOS

PALMA DEL RiO
Nim. 7.211

Decreto 2.711/2002, de 8 de agosto, de aprobacion de las Ba-
ses de la Convocatoria para la Consolidacion de Empleo Tempo-
ral, mediante seleccion por Sistema de Concurso-Oposicién Libre
de 4 plazas de Personal Técnico segun anexos adjuntos, vacante
en la Plantilla de Personal Laboral Fijo de este Ayuntamiento de
las Ofertas de 1997 y 2000.

Don Francisco Javier Dominguez Peso, Alcalde-Presidente
Acctal., del lltre. Ayuntamiento de Palma del Rio (Cérdoba), por
delegacion del Sr. Alcalde-Presidente, mediante Decreto 2.650/
2002, de 26 de julio.

En el ejercicio de las compentencias atribuidas por el articulo
21.1.9) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; en la redaccion introducida por la Ley 11/1999, de
21 de abiril, del Texto Refundido de Disposiciones Legales vigen-
tes en materia de Régimen Local (Real Decreto Ley 781/86, de 18
de abril), y Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Corporaciones Locales.

Visto el acuerdo del lltre. Ayuntamiento Pleno en sesion de 27/
02/1997, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de
2000.

Vista la Resolucién de 18/04/1997, por la que se anuncia la Oferta
de Empleo Publico de 1997, (BOE 149, de 23/06/1997) y la Reso-
lucion de 02/08/2000, por la que se anuncia la Oferta de Empleo
Publico para 2000 (BOE 237, de 3 de octubre de 2000).

Vista la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales,
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de Reforma del Régimen Juridico de la Funcion Publica que modi-
fica la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la Reforma
de la Funcion Publica y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al servicio de la Administracion General del Estado y de pro-
vision de puestos de trabajo y promocion profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y de-
mas legislacion de aplicacion sobre la materia.

Visto el informe emitido sobre la materia y en el ambito de sus
competencias por el Comité de Empresa del lltre. Ayuntamiento de
Palma de Rio.

Visto el Informe, con propuesta de resolucion del Director de
Servicios Internos como titular del Departamento de Personal; so-
bre contenido de las Bases y procedimientos de las convocatorias

Vengo en Decretar

Primero: Aprobar las Bases que han de regir los procesos selec-
tivos de las convocatorias para cobertura de consolidacion de
empleo temporal mediante seleccion por sistema de Concurso y
Concurso-Oposicion Libre, de 4 plazas de Personal Técnico: Ase-
sor/a Juridico/a (1 plaza oferta 1997); Director /a de Salud y Servi-
cios Sociales (1 plaza oferta 2000); Graduado/a Social (1 plaza
oferta 2000) y Coordinador de Juventud (1 plaza oferta 2000), se-
gun anexos adjuntos, vacante en la plantilla de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento de las ofertas de 1997 y 2000.

Segundo: Instar la publicacion de anuncio de las Bases de la con-
vocatoria, en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Cérdoba.

Tercero: Que publicado el mismo, se remita anuncio de su publi-
cacion al Boletin Oficial del Estado.

Cuarto: Que se inserten las Bases para informacién publica en
los Tablones General de Anuncios y de Personal de esta Adminis-
tracion Local.

Quinto: Instar a la unidad de Servicios Internos a través del De-
partamento de Personal la ejecucion de los demas tramites pre-
ceptivos para el cumplimiento del presente Decreto y el buen fin
de la convocatoria.

Lo que insto para su cumplimiento, ante la Secretaria General, a
los efectos oportunos, en Palma del Rio, a 8 de agosto de 2002.—
El Alcalde-Presidente Acctal., Francisco J. Dominguez Peso.— Ante
mi, doy Fé. La Secretaria General, Ana Maria Moniz Sanchez.
Resolucién de 8 de agosto de 2002 de la Alcaldia-Presidencia

Accidental, del llustre Ayuntamiento de Palma del Rio, por el

gue se anuncian las Bases de la convocatoria para la consolida-

cion de empleo temporal mediante seleccion por sistema de

Concurso o Concurso-Oposicion Libre, de cuatro plazas de per-

sonal técnico segun anexos adjuntos, vacantes en la plantilla de

personal laboral fijo de este Ayuntamiento de las ofertas de 1997

y 2000.

La Alcaldia/Presidencia Acctal del lltre.Ayuntamiento de Palma
del Rio, habién dose aprobado por Decreto 2.711/2002, de 8 de
agosto de 2002, las Bases que han regir el proceso selectivo de la
convocatoria para la cobertura de consolidacion de empleo tem-
poral mediante seleccion por sistema de Concurso y Concurso -
Oposicién libre, de cuatro plazas de personal técnico: Asesor/a
Juridico/a (1 plaza oferta 1997); Director/a de Salud y Servicios
Sociales (1 plaza oferta 2000); Graduado/a Social (1 plaza oferta
2000) y Coordinador de Juventud (1 plaza oferta 2000), segun
anexos adjuntos, vacante en la plantilla de personal laboral fijo de
este Ayuntamiento de las ofertas de empleo publico de 1997 y
2000 anuncian de conformidad con lo establecido por la legisla-
cion vigente sobre la materia, la citada convocatoria a partir de la
publica cién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

La Alcaldia / Presidencia del litre. Ayuntamiento de Palma del
Rio, aprobé por DECRETO 2.711 / 2002, de 8 de agosto, de con-
formidad con el apartado g) del art.21.1 de la Ley 7/85 de 2 de
Abril, Reguladora de Bases del Régimen Local; en la redaccion
introducida por la Ley 11/1999,de 21 de Abril, las siguientes:

Bases de la convocatoria para la consolidacion de empleo

temporal mediante seleccion por sistema de Concurso-
Oposicion Libre de cuatro plazas de personal técnico, segin
anexos adjuntos, vacantes en la plantilla de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento de las ofertas de 1997 y 2000
NORMAS GENERALES

El litre.Ayuntamiento de Palma del Rio, formula la presente con-

vocatoria de proceso selectivo para la sustitucion de empleo interi-

no, y consolidacion de empleo temporal estructural, por empleo
fijo, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, mediante el sistema selectivo de Concurso-Oposicion.
En la fase de concurso se valora, entre otros méritos, la experiencia
en el puestos de trabajo objeto de convocatoria, de conformidad con
lo autorizado por el art. 39 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Primero.— Objeto de la convocatoria.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion de la convo-
catoria para la provision de las plazas que se determina, en los
anexos correspondientes incluidas en las oferta de empleo publico
de 1997 y 2000, con el fin de consolidar empleo temporal de natu-
raleza estructural para su provision en propiedad y permanente,
pertenecientes a la plantilla de personal laboral fijo del Ayunta-
miento que se especifica, y que esta dotada con sueldo, trienios,
pagas extraordinarias y retribuciones complementarias, de acuer-
do con la legislacién vigente que igualmente se establecen.

Se convocan para provision en propiedad, las plazas que figu-
ren en los anexos de las presentes bases generales. Por estable-
cer el vigente Convenio Colectivo la regulacion de retribuciones
por similitud con las de funcionarios, se citan las escalas,
subescalas y clases que se detallan a efectos de valoracion eco-
némica, al estar dota das de los haberes correspondientes a los
grupo, que igualmente se especifican.

La convocatoria se formula para proveer mediante contratacion
laboral fija por sistema de Concurso-Oposicion libre los siguientes
puestos de trabajo:

Asesor/a Juridico/a: 1 plaza (Oferta 1997).

Director/a de Salud y Serv.Soc.: 1 plaza (Oferta 2000).

Graduado/a Social: 1 plaza (Oferta 2000).

Coordinador de Juventud: 1 plaza (Oferta 2000).

Segundo.— Condiciones generales.

A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de Bases del Régimen Local, en
la redaccion introducida por la Ley 11/1999, de 21 de abril, la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; las Bases de
la presente convocatoria y supletoriamente el Real Decreto 364/
1995 de 10 de marzo, que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso en la Administracion del Estado.

La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que supere el
proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éste/a a lo largo de todo el proceso y la condicion
juridica sera la de personal laboral fijo.

Tercero.— Requisito de los aspirantes.

Para participar en la convocatoria es necesario reunir los requi-
sitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las condicio-
nes de capacidad que para el ingreso al servicio de la Administra-
cién Local, establecen las disposiciones legales vigentes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de cualquiera de los esta-
dos miembros de la Unién Europea o de aquellos estados miem-
bros, que en virtud de tratados internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, en conformidad con la Ley 17/1993.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquella
edad que de acuerdo con sus antecedentes de cotizacion a la Se-
guridad Social le permita alcanzar la jubilacion a los 65 afios.

c) Estar en posesion del titulo académico correspondiente a la/
s plaza/s que se convoca/n, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha de expiracion del plazo de admision de instancias. Se en-
tiende que se esté en condiciones de obtener el titulo académico
cuando se han abonado los derechos por su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario o
despido del mismo caracter del servicio del Estado, Comunidades
Autonomas o Administracion Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

f) Aquellos que independientemente de los anteriores, se esta-
blezcan en los anexos para cada plaza de la presentes bases.

Los requisitos enumerados deberan poseerse en el dia de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la firma del contrato como laboral fijo.

Cuarto.— Solicitudes.
Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas,
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dirigidas al Alcalde-Presidente de la Corporacion, se formularan
en el modelo oficial que se adjunta a las presentes bases, y se
presentaran en el Registro General de Entrada de Documentos
del Ayuntamiento de Palma del Rio, dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
convocatoria en B.O.E.

Los interesados deberan unir a la solicitud fotocopia del D.N.I. o
documento de identificacion del Estado correspondiente y justificante
0 comprobante de haber ingresado la tasa correspondiente. Debe-
ran acompafar igualmente a la solicitud la documentacion que jus-
tifique los méritos alegados, debidamente compulsada o cotejada
conforme al articulo 158 del Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

Para ser admitido a la convocatoria los aspirantes habran de
reunir todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 32,
referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado para
la presentacion de instancias.

Las solicitudes también podran presentarse en cualquiera de
las formas que determina el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. Si, conforme a dicho
precepto, se presentan a través de las Oficinas de Correos, debe-
ré aparecer el sello de certificado en el sobre exterior y en la pro-
pia solicitud.

Las instancias tendran que ir acompafiadas de los justificantes
acreditativos de los méritos alegados, de conformidad con el bare-
mo recogido en el procedimiento selectivo de concurso, sin que el
Tribunal Calificador pueda valorar otros méritos que los aportados
en este momento.

Los cursos que se aleguen como méritos tendran que ser acre-
ditados mediante titulos oficiales u homologados, haciendo cons-
tar el centro emisor de los mismos, asi como la duracion en horas.

La prestacion de servicios en la Administracion Publica y/o en la
empresa privada se acreditaran mediante certificado extendido por
la Tesoreria General de la Seguridad social de la vida laboral del
solicitante asi como con fotocopias de los contratos, certificacion
de servicios o cualquier otro medio que acredite la naturaleza de
los servicios prestados.

Si alguna de las instancias tuviera algun defecto subsanable, se
comunicara al interesado, para que en el plazo de diez dias corrija
la falta, de conformidad con el articulo 71 de la LRIPAC.

Los aspirantes adjuntaran a la instancia, debidamente formali-
zada, el resguardo de pago conforme han satisfecho las tasas co-
rrespondientes para tomar parte en el proceso selectivo, que se
fijan en el anexo de convocatoria de cada plaza.

Ala solicitud deberd acompafarse resguardo acreditativo de ha-
ber ingresado los derechos de examen seran abonados en la Te-
soreria Municipal en metalico o remitidas por giro postal o telegra-
fico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar en estos el nom-
bre del aspirante con la indicacion “Pruebas selectivas para la pla-
za de Personal Técnico () del Ayuntamiento de Palma del Rio. El
importe de las tasas sélo se retornara en caso de no ser admitido
en el proceso selectivo.

Quinto.— Admision de los aspirantes.

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Al-
calde dictara resolucién en el plazo méaximo de un mes declarando
aprobadas la listas de admitidos y de excluidos e indicando el lu-
gar en el que se encuentran expuestas las relaciones certificadas
de ambas listas. Dicha resolucién se publicara en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia, junto con la relacion de excluidos y cau-
sas que han motivado la exclusion.

5.2.- Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente a la publicacién de la Resolu-
cién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia para subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusion. Los aspirantes que den-
tro del plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran
definitivamente excluidos de la convocatoria.

5.3.- Las personas con minusvalia podran solicitar para el desa-
rrollo de las pruebas selectivas, las adaptaciones oportunas de
medios, si bien sometiéndose a las mismas pruebas que el resto
de los aspirantes. Los interesados deberan formular la peticion co-
rrespondiente al solicitar la participacion en la convocatoria.

En la misma resolucion se hara publico el lugar y fecha de co-
mienzo de los ejercicios y, en su caso, el orden de actuacion de los
aspirantes.

La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se con-
siderard automaticamente elevada a definitiva si no se presentan
reclamaciones. Si hubieran reclamaciones, seran estimadas o des-
estimadas, si procede, en una nueva resolucion por la que se apro-
baréa la lista definitiva, que se publicara en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia y se hara publica en el Tablon de anuncios del Ayun-
tamiento.

Sexto.— Tribunal Calificador.

6.1.- El Tribunal Calificador, integrado por igual nimero de miem-
bros titulares y suplentes, tendra para cada plaza la composicién
que figura en los anexos correspon dientes a cada una de las mis-
mas.

La composicién del Tribunal serd predominantemente técnica, y
en ella se vela por el principio de especialidad. Todos los vocales
del Tribunal deberan poseer nivel de titulacion igual o superior al
exigido para el acceso a la plaza de que se trate.

6.2.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificandolo a la Alcaldia, cuando concurran las circunstan-
cias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992 o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selec tivas
en los cinco afios anteriores a la convocatoria. Los aspirantes po-
dran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las
circunstancias anteriormente citadas.

6.3.- Para la valida constitucion del Tribunal en cada una de sus
sesiones, bastara la asistencia de su Presidente, del Secretario y
de la mitad de los vocales, titulares o suplentes, indistintamente.
En caso de ausencia del Presidente, actuara como Presidente el
Vocal Primero del Tribunal.

6.4.- La determinacién concreta de los miembros del Tribunal,
asf como la de sus Suplentes, se hara publica en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia conjuntamente con la resoluciéon a que
hace referencia la base 5.1.-

6.5.- El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas, asi como de colaboradores en tareas de
vigilancia y control del desarrollo de los ejercicios.

6.6.- De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 236/
1988, de 4 de marzo, a efectos de indemnizaciones por asistencia,
los Tribunales Calificadores tendran categoria que se establezcan
en los anexos correspondientes a cada plaza.

Séptimo.— Inicio y desarrollo del proceso selectivo.

7.1. Para aquellas actuaciones que no puedan desarrollarse si-
multaneamente, la actuacion de los aspirantes se iniciara por or-
den alfabético conforme al resultado de sorteo publico que al tal
efecto se celebrara antes del inicio de las misma.

7.2.Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento Unico, siendo excluido quienes no comparezcan, salvo
en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y liboremen-
te apreciada por Tribunal.

7.3. El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Unavez comenzadas las pruebas selectivas no sera obliga-
toria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracion de
las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos
anuncios deberan hacerse publicos en el tablén de anuncios de la
Corporacion o en los locales donde se hayan celebrado las prue-
bas anteriores, con 12 horas, al menos, de antelacion del comien-
zo de las mismas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se
trata de un nuevo ejercicio o prueba.

7.5. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maxi-
mo de 45 dias naturales.

Octavo.— Proceso selectivo.

El proceso de seleccién por Concurso-Oposicion vendra deter-
minado en los anexos de las presentes Bases correspondientes a
cada una de las plazas a cubrir. Consistira en desarrollar dos fases
diferenciadas: La primera de concurso y segunda de oposicion.

1) Primera fase: Concurso.

Esta fase no tiene caracter eliminatorio y consistira en valorar
las condiciones de formacion, méritos y experiencia, adecuados
con las caracteristicas de la plaza que se cubre, siempre que se
aleguen y acrediten documentalmente por los aspirantes, de acuer-
do con el baremo que cada anexo fija, y con un maximo de 60
puntos.

En la fase de concurso el Tribunal, a la vista de los méritos ale-
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gados y justifica dos por los aspirantes, determinara la puntuacion
gue corresponda segun el baremo fijado en el anexo correspon-
diente a la(s) plaza(s) objeto de convocatoria. En ningln caso, la
valoracion, de méritos sera superior al 60% de la maxima prevista
en los Concursos-Oposicion.

A) MERITOS PROFESIONALES.

1. Por experiencia acreditada en el puesto de trabajo objeto de
convocatoria en este lltre. Ayuntamiento, acreditado mediante cer-
tificacion.

2. Por servicios prestados en cualquiera de las Administracio-
nes Publicas en puesto con similares funciones al que se opta,
acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida por
el organismo competente.

3. Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas
en puesto con similares funciones al que se opta, que deberan ser
suficientemente acreditados a través del contrato de trabajo visa-
do por el INEM y certificados de cotizaciones a la Seguridad So-
cial o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados en los mismo periodos
de tiempo. La maxima puntuacion asignable en concepto de méri-
tos profesionales en los Concursos - Oposicion, sera de 50 puntos

B) VALORACION POR FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento
impartidos por Instituciones Oficiales y las homologadas oficial-
mente para la imparticion de cursos, que tengan relacion directa
con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

C) TITULACIONES ACADEMICAS.

Por titulacién académica superior a la exigida para el ingreso en
la categoria y grupo de empleado, que sea relevante para el des-
empefio de la plaza objeto de convocatoria.

Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico previamente
al inicio de la fase de oposicion. No se valoraran méritos justifica-
dos con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

El méximo de puntos a otorgar en la fase de Concurso, sera de
60 puntos

2) Segunda fase: Oposicion.

Dado el caracter practico de la(s) plaza(s), objeto del concurso-
oposicion, se realizaran pruebas practicas relacionadas con el con-
tenido del temario especifico de la(s) misma(s), que acrediten la
habilidad y destreza en el desarrollo de las funciones objeto de los
cometidos a realizar. Consistira en la ejecucion, durante el tiempo
que determine el Tribunal, de un trabajo relacionado con las mate-
rias que en el temario de referencia de cada plaza se expresan:

El Tribunal podréa acordar la sustitucion de las practicas citadas,
por preguntas escritas u orales sobre el temario especifico, que le
permita valorar los conocimientos que los aspirantes poseen. Asi
mismo, podra determinar la realizacion de esta prueba con carac-
ter complementario a la practica citada en el parrafo primero.

La valoracion de los resultados de las pruebas teéricas y/o prac-
ticas, podran ir acompafiadas de una entrevista expositiva de ra-
zonamiento sobre las respuestas aportadas 6 justificacion de las
operaciones de las practicas que los confirme.

El méximo de puntos a otorgar en la prueba practica 6 tedrico -
practica es de 40 puntos.

d) La puntuacion del aspirante en cada una de las pruebas sera
la media aritmética de las calificaciones otorgadas para cada uno
de los miembros asistentes del Tribunal. Si entre las puntuaciones
otorgadas hubiera una diferencia de 3 6 mas puntos, se excluirén
automaticamente la maxima y la minimay se obtendra la media de
las restantes calificaciones.

e) El resultado final de la fase de oposicion seréan la suma de las
puntuaciones asignadas por los miembros del Tribunal y dividida
por el nimero de miembros.

f) En cualquier momento del proceso selectivo los aspirantes
podran ser requeridos por los miembros del Tribunal con la finali-
dad de acreditar su identidad.

g) La puntuacion definitiva del concurso-oposicion seré el resul-
tado de sumar las puntuaciones obtenidas en las fases de concur-
so y de oposicion. Para superar el Concurso-Oposicion, y ser pro-
puesto por el Tribunal para su contratacion, el/la aspirante, debera
obtener al menos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

h) En caso de empate, el orden se establecera atendiendo, en
primer lugar, a favor del aspirante que haya obtenido mayor pun-

tuacion en la fase de oposicion y de persistir el empate, segln la
puntuacion de la prueba préactica y tetrica por este orden.
Noveno.— Disposiciones generales del proceso selectivo.

El Tribunal, en aquellos casos que considere pertinentes, adap-
tard los medios de realizacion de los ejercicios de los aspirantes
disminuidos, de manera que gocen de igualdad de oportunidades
respecto al resto de aspirantes, siempre que asi lo indiquen en la
instancia para tomar parte en los procesos selectivos correspon-
dientes.

Para establecer el orden de actuacion de los aspirantes por aque-
llos ejercicios que no se puedan realizar de forma conjunta, se
realizara por el Tribunal un sorteo. La lista con el resultado del sor-
teo con el orden de prelacion de cada aspirante se hara publica en
el Tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Una vez iniciado el proceso selectivo, se expondran las puntua-
ciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado cada una
de las pruebas, junto con la fecha, hora y lugar de celebracién de
la siguiente prueba (y/o ejercicio) en los locales donde se hayan
realizado las pruebas anteriores y en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento, al menos con dos dias de antelacién a su inicio, si
se trata de la misma prueba, o de tres dias si se trata de una nueva
prueba.

Los aspirantes que no comparezcan a la convocatoria del Tri-
bunal para el desarrollo de los ejercicios o pruebas a realizar en
el lugar, fecha y hora que se sefiale quedaran excluidos, excepto
los casos debidamente justificados y libremente apreciados por
el Tribunal.

Décimo.— Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publicara
la relacion de aprobados por orden de puntuacion en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento, en la que constaran las calificaciones
otorgadas en cada prueba y el resultado final.

Para superar el Concurso-Oposicion, y ser propuestos por el
Tribunal para su contratacion, el/la aspirante, deberd obtener al
menos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

Los interesados podran interponer reclamacion en el plazo de
diez dias ante el Tribunal, y éste debera resolver en el mismo plazo.

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones, se publicara la
relacién definitiva de aprobados por orden de puntuacion en el ta-
blon de anuncios del Ayuntamiento, el nimero de los cuales no
podra exceder el nimero de plazas convocadas.

El Tribunal remitird esta relacién al Presidente de la Corporacion
Municipal para que realice la correspondiente contratacion.

En caso de que el Tribunal decidiera que ninguno de los aspiran-
tes presenta dos a la plaza convocada retinen las condiciones mi-
nimas necesarias para desarrollar las funciones del puesto de tra-
bajo, podra declarar desierta la convocatoria.

Contra la actuacion del Tribunal se podra interponer recurso or-
dinario ante el Presidente de la Corporacion en el plazo y con los
efectos que establece la LRIPAC.

Undécimo.— Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en el Departamento de
Personal en el plazo de veinte dias naturales contados a partir de
la publicacién de la lista de seleccionados, los documentos
acreditativos de las condiciones que se exigen en las bases de la
convocatoria:

1.- Fotocopia debidamente compulsada del Documento Nacio-
nal de |dentidad.

(En caso de nacionales miembros de otros estados de la Unién
Europea o de aquellos estados donde sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores: Fotocopia compulsada del documento
que acredite su nacionalidad).

2.- Declaracion responsable de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de empleo publico y no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de la Administracién Publica.
Los aspirantes de nacionalidad de algin estado miembro de la
Unién Europea o pais con convenio subscrito con la misma y rati-
ficado por Espafia deberan presentar documentacion certificada
por las autoridades competentes de su pais de origen con acredi-
tacion de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena pe-
nal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica).

3.- Declaracién responsable de no hallarse sometido a alguna
de las causas de incompatibilidad previstas en la Ley 53/84, de 26
de diciembre, de incompatibilidades del personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.
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4.- Certificado médico expedido de no sufrir ninguna enferme-
dad o defecto fisico o psiquico que impida el normal ejercicio de la
funcién.

5.- Justificacion documental de los requisitos especificos exigi-
dos por esta convocatoria, que se hallan recogidos en el anexo
especifico de cada plaza.

Duodécimo.— Formalizacién del contrato.

Agotado el plazo de presentacion de documentos el Presidente
de la Corporacion dispondra la contratacion del aspirante propuesto
por el Tribunal en el plazo maximo de un mes. El contrato tendra un
periodo de prueba de tres meses, durante el que se realizaran las
practicas bajo la direccion del responsable del servicio designado
por la Alcaldia, y tendra la consideracion de fase final del proceso
selectivo.

El dltimo dia del periodo de prueba, el responsable designado
debera emitir un informe sobre las practicas realizadas y debera
indicar si se han superado de forma satisfactoria.

En caso de que haya aspirantes que no superen satisfactoria-
mente el periodo de practicas no podran ser contratados con ca-
racter indefinido y se dar& por finalizado su contrato. En este caso
el Alcalde-Presidente formulara propuesta de contratacién a favor
del aspirante que habiendo superado todas las pruebas del proce-
so selectivo, tenga la puntuacion siguiente mas alta, el cual debera
superar el correspondiente periodo de practicas.
Decimotercero.— Incompatibilidades.

Alas personas seleccionadas en esta convocatoria, les sera de
aplicacién la normativa vigente en materia de incompatibilidades
en el sector publico, en cumplimiento de la cual el aspirante, en el
momento de la contratacion debera realizar una declaracion de las
actividades que lleva a cabo, o solicitud de compatibilidad.
Decimocuarto.— Disposiciones finales.

En todo aquello no previsto en las Bases, la realizacion de estas
pruebas selectivas se ajustara a lo establecido en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica, la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Puablica de la Junta de Andalucia, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se aprue-
ban las reglas basicas y programas minimos del procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracion local, las Bases
de la presente convocatoria y supletoriamente el Real Decreto 364/
1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion Gene-
ral del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
profesional de los Funcionarios civiles de la Administracion Gene-
ral del Estado, asi como el resto de disposiciones que sean de
aplicacion.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal haya
de hacer a los aspirantes, que no sean las que obligatoriamente se
mencionan en estas Bases, se realizaran por medio del tablén de
anuncios de la Casa Consistorial.

La convocatoria, sus Bases y aquellos actos administrativos
gue se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, po-
drén ser impugnados por los interesados en los casos y de la
manera establecida por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (modificada por Ley 4/
1999, de 13 de enero)

MODELO OFICIAL
Solicitud de participacion en la convocatoria para consolidacion
de empleo temporal mediante seleccién por sistema de
Concurso-Oposicion Libre de una plaza de personal técnico ()
vacante en la plantilla de personal laboral fijo de
este Ayuntamiento

DATOS PERSONALES:
1. Apellidos y NOMDBre.........ccoiiiiieiiicee e
2. DOMICIHHO: . .. et
3. Ciudad.........ccoovvvereeenns Provincia............cc....... CPn
4. Fecha de nacimiento........... D.N..n°............... TIfno...........

7. Otros datos a destacar

PLAZA A LA QUE OPTA:

Declara bajo promera o juramento (tachese lo que no procesa)

Reunir con anterioridad a la finalizacion del plazo de presenta-
cion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de cualquiera de los esta-
dos miembros de la Unién Europea o de aquellos estados miem-
bros, que en virtud de tratados internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, en conformidad con la Ley 17/1993.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquella
edad que de acuerdo con sus antecedentes de cotizacion a la Se-
guridad Social le permita alcanzar la jubilacion a los 65 afios.

c) Estar en posesion del titulo académico correspondiente a la/
s plaza/s que se convoca/n, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha de expiracion del plazo de admision de instancias. Se en-
tiende que se esté en condiciones de obtener el titulo académico
cuando se han abonado los derechos por su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas habituales de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario o
despido del mismo caracter del servicio del Estado, Comunidades
Autonomas o Administracion Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

f) Aquellos que independientemente de los anteriores, se esta-
blezcan en los anexos para cada plaza de la presentes bases.

Cumplir los requisitos enumerados en el dia de finalizacién del
plazo de presentaciéon de solicitudes y mantenerse hasta el mo-
mento de la toma de posesion como personal laboral o de la firma
del contrato laboral indefinido.

Méritos para el concurso profesional
A) MERITOS PROFESIONALES.

Por servicios prestados en este lltre.Ayuntamiento, en puesto
con similares funciones al que se opta, acreditado mediante la co-
rrespondiente certificacion.

Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Publicas en en puesto con similares funciones al que se opta, acre-
ditado mediante la correspondiente certificacion expedida por el
organismo competente.

Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas en
puesto con similares funciones al que se opta, que deberan ser
suficientemente acreditados a través del contrato de trabajo visa-
do por el INEM vy certificados de cotizaciones a la Seguridad So-
cial o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.

B) VALORACION POR FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Por la participacion como asistente o alumno a Cursos, semina-
rios, congresos y jornadas:

C) TITULACIONES ACADEMICAS.

Por lo anteriormente expuesto, solicitan su inclusién en el pro-
ceso selectivo para participacion en la convocatoria, a cuyo fin,
adjunta anexa la documentacion acreditativa para valoracion de
meéritos en la fase de concurso.

En Palma del Rio, a..... dé........ccccuvveeennn. de 2002.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE
PALMA DEL RIO (CORDOBA).
Documentacion adjunta a la solicitud de participacién en la convo-
catoria para consolidacion de empleo temporal mediante selec-
cion por sistema de Concurso-Oposicion Libre de una plaza de
personal técnico () vacante en la plantilla de personal laboral fijo
de este Ayuntamiento.

En Palma del Rio, a..... dé........ccocveeeeeennnn. de...........

Anexo |
ASESOR/A JURIDICO/A

Oferta de Empleo Publico: 1997.

Denominacion: Asesor/a Juridico/a.

Numero de plazas: Una. Turno libre.

Vinculo: Personal Laboral Fijo.

Aplicacion: 121.00 / Administracion General.

Nivel: Titulado Universitario Superior.

Grupo retribuciones: “A”.

Nivel C.D: 26.

Nivel C.E: 11.

Productividad: Procede.

Titulacion exigida: Licenciado/a en Derecho.

Derechos de Examen: 30 euros.

Sistema de Seleccion: Concurso-Oposicion.
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El proceso de seleccion por concurso-oposicion consiste en de-
sarrollar dos fases diferenciadas: la primera fase de concurso y la
segunda, de oposicion.

1) Primera fase: Concurso.

Esta fase consistir4 en valorar las condiciones de formacion,
méritos y experiencia adecuados con las caracteristicas de la pla-
za que se cubre, siempre que se aleguen y acrediten
documentalmente por los aspirantes, de acuerdo con el baremo
siguiente y con un méaximo de 60 puntos:

En la fase de concurso el Tribunal, a la vista de los méritos ale-
gados y justifica dos por los aspirantes, determinara la puntuacion
gue corresponda segun el baremo fijado. En ningln caso, la valo-
racion, de méritos puede ser superior al 60 % de la maxima previs-
ta en el concurso-oposicion.

Los méritos profesionales para la fase de Concurso se puntuaran
segun el siguiente baremo:

A) EXPERIENCIAS PROFESIONAL.

Por experiencia en el puesto de trabajo objeto de la convocato-
ria, en este lltre. Ayuntamiento, acreditado mediante certificacion
0,50 puntos por mes hasta un maximo de 40’00 puntos.

Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Publicas en en puesto con similares funciones al que se opta, acre-
ditado mediante la correspondiente certificacion expedida por el
organismo competente 0,25 puntos por mes hasta un méaximo de
6’00 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas en
puesto con similares funciones al que se opta, que deberan ser
suficientemente acreditados a través del contrato de trabajo visa-
do por el INEM vy certificados de cotizaciones a la Seguridad So-
cial o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria 0,05
puntos por mes hasta un maximo de 3’00 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados en los mismo periodos
de tiempo.

Méaximo de puntos en concepto de méritos profesionales: 40,00
puntos.

B) VALORACION POR PERFECCIONAMIENTO.

Por ser Licenciado/a en Derecho, especialidad de Derecho Publi-
co, acreditado mediante la correspondiente titulacion 5’00 puntos.

Méaximo de puntos a otorgar por perfeccionamiento: 5,00 puntos.
C) VALORACION POR FORMACION.

Por la superacion de cursos de formacion y perfeccionamiento
gue tengan relacion directa con el trabajo a desarrollar, organiza-
dos por el Instituto Nacional de Admi nistracion Publica, Instituto
Andaluz de Administracion Puablica, o Centros Oficial homo logados
se valorara conforme el siguiente baremo:

b.1.- Hasta 10 horas: 0,50 puntos.

b.2. - De 21 a 40 horas o de 3 a 5 dias: 0,75 puntos.

b.3.- De 41 a 50 horas o de 6 a 10 dias: 1,00 puntos.

b.4.- De 51 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 1,50 puntos.

b.5.- De mas de 100 horas o mas de 80 dias: 2,00 puntos.

* Curso especificos de especial interés para las tareas 3'00
puntos.

Cuando se acrediten cursos especificos relativos a programas
de directa aplicacion al puesto, se incrementara la puntuacion re-
lativa al mismo en un 50%.

Aquellos cursos cuyo diploma o certificado acreditativo no ex-
presen la duracion de los mismos, no seran puntuados.

Los méritos anteriores seran justificados mediante certificacion
o diploma expedido por la entidad publica organizadora. Cuando la
organizacion hubiese estado a cargo de entidad privada en cola-
boracion con las Administraciones Publica, deberan constar ex-
presamente tal condicion.

Méaximo de puntos a otorgar por perfeccionamiento 5,00 puntos.
D) OTROS MERITOS.

1) Por haber participado como colaborador/a en la redaccion de
un de Planea miento General, sus modificaciones, o revisiones,
gue hayan sido aprobados raz6n de 1 puntos por colaboracion hasta
un maximo de 3 puntos.

2) Por haber sido miembro de Consejos Rectores en Juntas de
Compensacion o entidad urbanistica colaboradora: 1 punto por en-
tidad en que se haya sido miembro, hasta un maximo de 2 puntos.

3) Por haberle sido encomendada la defensa y representacion
de un Ayunta miento o personal a su servicio (minimo 2 encomien-
das) 2'00 puntos.

El resultado de la fase de concurso, que sera la resultante de la
suma de los apartados A + B + C + D (con tope maximo de 60
puntos) se hara publico en el tablon de anuncios del lltre. Ayunta-
miento de Palma del Rio, con una antelacién de al menos 72 horas
previas a la fecha sefialada para la fase de oposicion.

Fase de Oposicion:

Dado el caracter practico de la(s) plaza(s), objeto del concurso -
oposicion, se realizaran pruebas practicas relacionadas con el con-
tenido del temario especifico de la(s) misma(s), que acrediten la
habilidad y destreza en el desarrollo de las funciones objeto de los
cometidos a realizar. Consistira en la ejecucion, durante el tiempo
que determine el Tribunal, de un trabajo relacionado con las mate-
rias que en el temario de referencia de cada plaza se expresan:

El Tribunal podré acordar la sustitucion de las practicas citadas,
por preguntas escritas u orales sobre el temario especifico, que le
permita valorar los conocimientos que los aspirantes poseen. Asi
mismo, podra determinar la realizacion de esta prueba con carac-
ter complementario a la practica citada en el parrafo primero.

La valoracion de los resultados de las pruebas teéricas y/o prac-
ticas, podran ir acompafiadas de una entrevista expositiva de ra-
zonamiento sobre las respuestas aportadas 6 justificacion de las
operaciones de las practicas que los confirme.

Méaximo a otorgar en la prueba préactica 6 tedrico-practica: 40
puntos.

Finalizado el proceso se realizard una entrevista personal de
caracter obligatorio para los aspirantes, y consistird en una entre-
vista curricular ante el Tribunal, donde los/las candidatos/as res-
ponderan a las preguntas que le plantee el Tribunal, sobre temas
relacionadas con las funciones propias de la plaza a cubrir, y don-
de se observara principalmente la capacidad e idoneidad de los/
las candidatos/as para la plaza objeto del proceso selectivo.

La puntuacion que se asignara en la entrevista a cada aspirante
serd, una vez eliminadas las puntuaciones mas alta y mas baja
asignada por los miembros del tribunal, la resultante de obtener la
media aritmética de la sumay division de las restantes puntuacio-
nes dividida entre el nimero de miembros del tribunal menos dos.

Tribunal Calificador: El Tribunal, integrado por igual nimero de
miembros titulares y suplentes, tendra la siguiente composicion:

Presidente: El Alcalde o Concejal que legalmente lo represente.

Vocales: Un/a representante de la Junta de Andalucia designa-
do por la Direccién General de Administracion Local.

Dos Técnicos Superior designado por la Alcaldia.

Un representante del Comité de Empresa del Ayuntamiento, de
grupo “A” designado por la Alcaldia a propuesta del Comité.

Secretario/a: Un/a Funcionario/a con titulacion superior de entre
los de la plantilla de esta administracion Local.

La composicién del Tribunal serd predominantemente técnica, y
se velara por el principio de especialidad. Todos los vocales del
Tribunal deberan poseer un nivel de titulacién igual o superior al
exigido para el acceso a la plaza de que se trate.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 236/1988,
de 4 de marzo a efectos de indemnizaciones por asistencia, el
Tribunal tendra categoria “A”

Temario:
ESPECIFICO:

Tema 1: Constitucién Espafiola de 1978: Significado, estructura
y contenido. Principios Generales.

Tema 2: Derechos y Deberes fundamentales de los ciudadanos.

Tema 3: La Corona. Poder Legislativo, Poder Ejecutivo y Poder
Judicial.

Tema 4: Organizacion Territorial del Estado. Las Comunidades
Autdbnomas y sus estatutos.

Tema 5: Sumision de la Administracion a Ley y Derecho. Fuen-
tes del derecho. La Ley: concepto y tipos. El reglamento: rasgos
esenciales.

Tema 6: Estatuto de Autonomia de Andalucia. Bandera y Orga-
nizacion territorial.

Tema 7: Junta de Andalucia: Organizacion y competencias. El
Parlamento: competencias y funciones. Consejo Ejecutivo: compo-
sicion y funciones.

Tema 8: Régimen Local: principios constitucionales y regulacion
juridica. Legislacion del régimen local en Andalucia. Los regla-
mentos y las ordenanzas locales.

Tema 9: Municipio. Organizacién. Competencias. Funciona-
miento
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Tema 10: Otras entidades locales: Mancomunidades, agrupa-
ciones, entidades menores.

Tema 11: Organos de Gobierno Municipal. Alcalde. Pleno: Com-
posicién y funciones. Organos complementarios.

Tema 12: Organizacion y funcionamiento del lltre. Ayuntamiento
de Palma del Rio

Tema 13: Los Presupuestos Locales.

Tema 14: La Funcion Publica local y su organizacion.

Tema 15: Derechos y Deberes del personal al servicio de la Ad-
ministracion Local.

Tema 16: La Contratacion Administrativa en el ambito local.

Tema 17: Acto Administrativo: principios generales y fases del
procedimiento administrativo general.

Tema 18: Formas de Gestion de los Servicios Publicos.

Tema 19: Potestades administrativas. Principio de legalidad y
sus manifestaciones. La actividad administrativa discrecional y sus
limites. Control de la discrecionalidad: en especial, la desviacion
de poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

Tema 20: Actos juridicos de la Administracion: publicos y priva-
dos. El acto administrativo: concepto y elementos. La forma de los
actos administrativos. Motivacion, notificacion y publicacion. Silen-
cio administrativo. Actos tacitos.

Tema 21: Clasificacion de los Actos Administrativos. Actos Juris-
diccionales, de tramite, provisionales y fin en via administrativa.

Tema 22: La ejecutividad de los actos administrativos: funda-
mento y naturaleza. La ejecucion forzosa por la Administracion de
los actos administrativos. La teoria de la via de hecho.

Tema 23: La invalidez de los actos administrativos: actos nulos y
actos anulables. Los actos administrativos irregulares. La convali-
dacion, conservacion y conversion de los actos administrativos. La
revision de oficio de los actos administrativos. La revocacion.

Tema 24: Procedimiento administrativo: Naturaleza y fines. Re-
gulacion legal. Los principios generales del procedimiento admi-
nistrativo. Los interesados en el procedimiento administrativo. De-
rechos de los ciudadanos, en particular, el acceso a los registros y
archivos.

Tema 25: El procedimiento administrativo: Plazos. Iniciacion, or-
denacion e instruccién del procedimiento. Participacion de los inte-
resados. Terminacion del procedimiento: La resolucién. Termina-
cién convencional. Otros tipos de terminacion: desistimiento, re-
nuncia y caducidad.

Tema 26: El administrado: capacidad y situaciones juridicas. De-
rechos publicos subjetivos e intereses legitimos: concepto y dife-
rencias. Clasificacion de los derechos publicos subjetivos. Las si-
tuaciones juridicas pasivas: las prestaciones del administrado. Co-
laboracion del administrado con la Administracion pablica.

Tema 27: Recursos administrativos: concepto, clases y princi-
pios generales de su regulacion. Ambito de admision.

Tema 28: Responsabilidad patrimonial de la Administracién pu-
blica: Régimen vigente. Procedimientos para su exigencia: ordina-
rio y abreviado. La responsabilidad de las autoridades y personal.
Responsabilidad de la Administracion por actos de sus contratis-
tas y concesionarios. La responsabilidad por actos legislativos.

Tema 29: Bases del Régimen Estatutario de Funcionarios Publicos.

Tema 30: Oferta Publica de Ocupacion. La seleccion del perso-
nal. Especial referencia a la seleccion de funcionarios de la Admi-
nistracion Local. Carrera administrativa. Provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios.

Tema 31: Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario. Situa-
ciones administrativas. Supuestos y efectos de cada una de ellas.

Tema 32: Derechos y deberes de los funcionarios. Derechos eco-

noémicos: conceptos retributivos. Derecho de sindicacion.
Tema 33: Incompatibilidades del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas. Régimen disciplinario de los funcionarios:
faltas, sanciones y procedimiento. Organos competentes para la
imposicion de sanciones a funcionarios locales.

Tema 34: La contratacion administrativa. La naturaleza juridica
de los contratos publicos en contraposicion a los contratos civiles.

Tema 35: Criterios de distincion entre contratos administrativos
y el resto de contratos de las Administraciones publicas. Legisla-
cién vigente: contratos incluidos y excluidos.

Tema 36: Elementos de los contratos. Los sujetos. Objetos y
causa de los contratos publicos. La forma de la contratacién admi-
nistrativa.

Tema 37: Normativa vigente en materia de Contratos de las Ad-

ministraciones Publicas. Requisitos para contratar con la Adminis-
tracion. Capacidad, solvencia y clasificacion. Actuaciones prepa-
ratorias de los contratos. Tramitacion de los expedientes. Sistemas
de seleccion del contratista. Procedimientos de adjudicacion. For-
mas de adjudicacion. Ejecucion, modificacion y extincion de los
contratos.

Tema 38: La organizacion administrativa. La potestad organizativa.
Organos administrativos. Clases. Organos Colegiados.

Tema 39: Actividad de los entes locales. Las licencias. Régimen
juridico y procedimiento. El condicionamiento de las licencias.

Tema 40: Dominio publico. Bienes y régimen juridico. Mutacio-
nes demaniales. Uso y utilizacion del dominio publico. Concesiony
reserva demanial.

Tema 41: Concepto y clasificacion de los bienes de las entida-
des locales. La alteracion de su cualificacion juridica.

Tema 42: Régimen de utilizacion de los bienes de dominio pabli-
co. Los bienes patrimoniales de los entes locales. El patrimonio de
las entidades locales: adquisicion y alienacion.

Tema 43: El inventario y el registro de bienes. La administracion
de bienes. Prerrogativas de las entidades locales respecto a sus
bienes. La investigacion y la delimitacion.

Tema 44: La reivindicacion de bienes. El desahucio adminis-
trativo.

Tema 45: Servicios Publicos: concepto y principios generales.
Formas de gestion de los servicios. Gestion directa: concepto, mo-
dalidades y régimen. Aplicacion en el ambito local

Tema 46: Gestion indirecta de Servicios. Concesién. Arrenda-
miento del servicio y el concierto.

Tema 47: Actividades econémicas de Entes locales. Consorcios.

ESPECIFICO:

Tema 1: Derecho urbanistico en Espafia. Legislacion urbanisti-
ca aplicable en Andalucia. Marco regulador en Palma del Rio.

Tema 2: Distribucion de competencias en materia de ordenaciéon
del territorio, urbanismo y vivienda.

Tema 3: Limites legales a la potestad planificadora: estandares
urbanisticos y normas de aplicacion directa.

Tema 4: Sistema de Planeamiento Urbanistico en Andalucia. Cla-
sificacion del suelo: suelo urbano, suelo urbanizable y suelo no
urbanizable. El Plan de Ordenacion del Territorio de Andalucia.

Tema 5: Actos preparatorios a la formacién y aprobacion de los
planes. El Plan General de Ordenacion Urbana. Procedimiento de
formacion y aprobacion en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Tema 6: Normas subsidiarias del planeamiento. Procedimiento
de formacion y aprobacion. Normas complementarias del
planeamiento. Procedimiento de formacién y aprobacion.

Tema 7: Régimen de los municipios sin planeamiento general:
clasificacion y régimen del suelo.

Tema 8: Los Programas de Actuacion Urbanistica, los Planes
Parciales, los Planes especiales y los Estudios de Detalle.

Tema 9: La participacion y colaboracién privada en la promocién
y tramitacion de instrumentos de planeamiento. El silencio admi-
nistrativo y medios de reaccion.

Tema 10: La gestion urbanistica. Las unidades de gestiéon. Los
diferentes sistemas de actuacion.

Tema 11: Sistema de Compensacion. Junta de Compensacion:
Constitucion, Estatutos y Bases de Actuacion. Titulares con dere-
cho de intervencion en el sistema de compensacion. Expediente
de Compensacion: criterios de indemnizacion y cuenta de liquida-
cion. Proyecto de Compensacion: aprobacion y efectos.

Tema 12: El sistema de Cooperacion. Proyecto de Reparcelacion.
Aprobacion y efectos. Unidad reparcelable y definicion de dere-
chos. Valoracion y adjudicacion de fincas. Indemnizacion y cuenta
de liquidacion.

Tema 13: Sistema de Expropiacion. Procedimientos. Tasacion.
Justiprecio. Indemnizaciones. Reversion urbanistica.

Tema 14: Obligaciones de los propietarios respecto a la edifica-
cién. Ordenes de ejecucion de obras. Limites: declaracién de ruina.

Tema 15: Disciplina urbanistica. Derecho sancionador urbanisti-
co. Las sanciones administrativas.

Tema 16: El convenio urbanistico.

Tema 17: Organos y partes en la Jurisdiccién Contencioso - Ad-
ministrativa. Capacidad procesal, legitimacion, representacion y de-
fensa de las partes.

Tema 18:Recurso contencioso - administrativo. Objeto: actos
impugnables. Interposicion: Demanda y contestacion. Inadmisibilidad.
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Tema 19:Suspension de la ejecucion del acto administrativo o
de la disposicion objeto del recurso.

Tema 20: Acuerdo General / Convenio Colectivo del Ayuntamiento
de Palma del Rio y el Personal a su servicio.

Tema 21: Procedimiento laboral. Organos jurisdiccionales del or-
den social.

Tema 22: Partes procesales. Capacidad y legitimacion. Repre-
sentacion y defensa.

Tema 23: Conciliacion previa. Reclamacion previa a la via judicial.

Tema 24: La demanda en el proceso ordinario. La prueba.

Tema 25: Modalidades procesales. Despido disciplinario. Requi-
sitos de la demanda: generales y especificos. Resolucion judicial.

Tema 26: Proceso de impugnacion de sanciones.

Tema 27: Recursos contra Providencias y Actos de los Juzga-
dos del orden Social. Recurso de sUplica. Recurso de casacion.

Tema 28: Ejecucion de sentencias, especialmente ejecucion a
cargo de la Administracion publica.

Tema 29: El procedimiento civil. Organos jurisdiccionales del or-
den civil. Actuaciones y plazos judiciales.

Tema 30: Actos de conciliacion.

Tema 31: Juicios declarativos: mayor cuantia, menor cuantia,
cognicion y verbal. Reglas para su determinacion.

Tema 32: La demanda en el juicio ordinario de mayor cuantia.
Contestacion a la demanda. Reconvencion. Réplica y duplica.

Tema 33: La prueba en los procedimientos civiles. Procedimien-
to de incidentes.

Tema 34: Recurso de casacion.

Tema 35: Procedimiento penal. Organos jurisdiccionales del or-
den penal. Supuestos en que no se puede ejercer la accién penal.
Ejercicio de acciones civiles y penales.

Tema 36: Recursos contra las resoluciones de los Tribunales y
Juzgados de Instruccion.

Tema 37: El Sumario. La denuncia y la querella. El juicio oral. El
juicio de faltas en primera y segunda instancia.

Tema 38: La ejecucion de sentencias.

Funciones: Estudios y propuestas de caracter Juridico-Adminis-
trativo de nivel superior. Asesoramiento y Defensa de la Corpora-
cién y de sus empleados en sus comparencias ante los Tribunales.
Se le asignan el apoyo juridico a la Secretaria General y los temas
de Patrimonio. lgualmente las funciones para las que le capacita el
titulo superior en materia de informes sobre licencias, estudios ju-
ridicos y disciplina urbanistica, asi como defensa y representacion
ante los Tribunales de Justicia. Es responsable de la ejecucion,
instruccion y coordinacion de los trabajos que integran la unidad
de Patrimonio, en lo relativo a tramitacion e impulso de expedien-
tes y propuestas de resolucién que requieran técnica superior en
materia de patrimonio. Confeccion y rectificacion de inventario de
bienes, revisiones del mismo; expedientes de enajenacion, adqui-
sicion, permuta, afectaciones y desafectaciones, arrendamientos
y alquile res de bienes y demas asuntos relacionados con el Patri-
monio Municipal. Asimismo, prestara funciones de Informe y Aseso-
ramiento en la instruccion y coordinacion de los trabajos relativos a
Arquitectura, Urbanismo y Licencias, en lo relativo a tramitacion e
impulso de expedientes y propuestas de resolucion superior.

Anexo Il
DIRECTOR/A DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

Oferta de Empleo Publico: 2000.

Denominacion: Director/a de Salud y Servicios Sociales.

Numero de plazas: Una. Turno libre.

Vinculo: Personal Laboral Fijo.

Aplicacion: 313.00 - Salud / Servicios Sociales.

Nivel: Técnico Universitario Medio o Superior.

Grupo retribuciones: “B”.

Nivel C.D: 22.

Nivel C.E: 7.

Productividad: Procede.

Titulacion exigida: Diplomado/a Universitaria o Superior.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion libre.

Derechos de examen: 25 euros.

Sistema de Seleccion: Concurso-Oposicion.

El proceso de seleccion por concurso - oposicion consiste en
desarrollar dos fases diferenciadas: la primera fase de concurso y
la segunda, de oposicion.

1) Primera fase: Concurso.

Esta fase consistir4 en valorar las condiciones de formacion,

meéritos y experiencia adecuados con las caracteristicas de la pla-
za que se cubre, siempre que se aleguen y acrediten documental-
mente por los aspirantes, de acuerdo con el baremo siguiente y
con un méaximo de 60 puntos:

En la fase de concurso el Tribunal, a la vista de los méritos ale-
gados y justifica dos por los aspirantes, determinara la puntuacion
que corresponda segun el baremo fijado. En ningln caso, la valo-
racion, de méritos puede ser superior al 60 % de la maxima previs-
ta en el Concurso-Oposicion.

Para superar el Concurso-Oposicion, y ser propuesto por el Tri-
bunal para su contratacion, el/la aspirante, debera obtener al me-
nos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

A) MERITOS PROFESIONALES.

Por experiencia en el puesto de trabajo objeto de la convocato-
ria, en este lltre. Ayuntamiento, acreditado mediante certificacion
0,50 puntos por mes hasta un maximo de 40’00 puntos.

Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Publicas en puesto con similares funciones al que se opta, acredi-
tado mediante la correspondiente certificacion expedida por el or-
ganismo competente 0,25 puntos por mes hasta un maximo de
6’00 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas en
puesto con similares funcuiones al que se opta, que deberan ser
suficientemente acreditados a través del contrato de trabajo visa-
do por el INEM vy certificados de cotizaciones a la Seguridad So-
cial o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria 0,05
puntos por mes hasta un maximo de 3'00 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados en los mismo periodos
de tiempo.

Méaximo de puntos en concepto de méritos profesionales. 40,00
puntos.

B) VALORACION POR FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento
impartidos por Instituciones Oficiales y las homologadas oficial-
mente para la imparticion de cursos, que tengan relacion directa
con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

Por la participacion como asistente o alumno a Cursos, semina-
rios, congresos y jornadas:

b.1.- Hasta 10 horas: 0,50 puntos.

b.2.- De 21 a 40 horas o de 3 a 5 dias: 0,75 puntos.

b.3.- De 41 a 50 horas o de 6 a 10 dias: 1,00 puntos.

b.4.- De 51 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 1,50 puntos.

b.5.- De mas de 100 horas o mas de 80 dias: 2,00 puntos.

* Curso especificos de especial interés para las tareas 10’00
puntos.

Méaximo de puntos a otorgar por formacion y perfeccionamiento:
15,00 puntos.

C) TITULACIONES ACADEMICAS.

Por poseer titulacion académica superior a la exigida para el
ingreso en la categoria y grupo de empleado, y que sea relevante
para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria. Se valo-
rard hasta un maximo de 5 puntos.

Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico previamente
al inicio de la fase de oposicion. No se valorardn méritos justifica-
dos con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion
de instancias. El Maximo de puntos a otorgar en la fase de Concur-
so sera de 60 puntos.

2) Fase de Oposicion:

Dado el caracter practico de la(s) plaza(s), objeto del concurso -
oposicion, se realizaran pruebas practicas relacionadas con el con-
tenido del temario especifico de la(s) misma(s), que acrediten la
habilidad y destreza en el desarrollo de las funciones objeto de los
cometidos a realizar. Consistira en la ejecucion, durante el tiempo
que determine el Tribunal, de un trabajo relacionado con las mate-
rias que en el temario de referencia de cada plaza se expresan:

El Tribunal podré acordar la sustitucion de las practicas citadas,
por preguntas escritas u orales sobre el temario especifico, que le
permita valorar los conocimientos que los aspirantes poseen. Asi
mismo, podra determinar la realizacion de esta prueba con carac-
ter complementario a la practica citada en el parrafo primero.

La valoracion de los resultados de las pruebas teéricas y/o prac-
ticas, podran ir acompafiadas de una entrevista expositiva de ra-
zonamiento sobre las respuestas aportadas 6 justificacion de las
operaciones de las practicas que los confirme.
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Méaximo a otorgar en la prueba préactica 6 tedrico-practica: 40
puntos.

La puntuacion del aspirante en cada una de las pruebas sera la
media aritmética de las calificaciones otorgadas para cada uno de
los miembros asistentes del Tribunal. Si entre las puntuaciones otor-
gadas hubiera una diferencia de 3 0 mas puntos, se excluirdn
automaticamente la maxima y la minimay se obtendra la media de
las restantes calificaciones.

El resultado final de la fase de oposicion seran la suma de las
puntuaciones asignadas por los miembros del Tribunal y dividida
por el nimero de miembros.

En cualquier momento del proceso selectivo los aspirantes po-
dréan ser requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad
de acreditar su identidad.

La puntuacion definitiva del concurso-oposicion sera el resulta-
do de sumar las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
y de oposicion. Para superar el Concurso-Oposicion, y ser pro-
puesto por el Tribunal para su contratacion, el/la aspirante, debera
obtener al menos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo, en pri-
mer lugar, a favor del aspirante que haya obtenido mayor puntua-
cion en la fase de oposicion y de persistir el empate, segun la
puntuacion de la prueba practica y tedrica por este orden.

Tribunal: El Tribunal, integrado por igual nimero de miembros
titulares y suplentes, tendra la siguiente composicion:

Presidente: El Alcalde o Concejal/Delegado que legalmente lo
represente.

Vocales: El Concejal/a Delegado de Salud y Servicios Sociales.

La Secretaria General.

La Interventora General del Ayuntamiento.

Un representante del Comité de Empresa del Ayuntamiento, de
grupo B” designado por la Alcaldia a propuesta del Comité.

Secretario/a: Un/a Funcionario/a con titulacion habilitante de entre
los de la plantilla de esta administracion Local.

La composicion del Tribunal es predominantemente técnica, y
en ella se velara por el principio de especialidad. Todos los vocales
del Tribunal deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior
al exigido para el acceso a la plaza de que se trate.

Segun lo establecido en el Real Decreto 236/1988, de 4 de mar-
z0, a efectos de indemnizaciones por asistencia, el Tribunal Califi-
cador tendr& categoria “B”.

Temario: Dados las funciones asignadas a la plaza, y al objeto
de evaluar la idoneidad de los candidatos se realizaran pruebas
tedricas, o teorico-practicas relacionadas con el contenido del te-
mario que se cita para acreditar la habilidad y destreza en el desa-
rrollo de las funciones objeto de las tareas a realizar.

Temario General:

Tema 1. Educacion para la salud en el nuevo sistema educativo
como eje transversal.

Tema 2. Alimentacion y nutricion. Conceptos generales. Alimen-
tacién equilibrada.

Tema 3. La alimentacion y la cultura, alimentacion mediterranea.
Educacion alimentaria y nutricional de la poblacion en general.

Tema 4. Trastornos alimentarios, sus causas e implicaciones psi-
quicas.

Tema 5. Los comedores escolares.

Tema 6. Plan de emergencias, conceptos basicos, estructuracion
general, sanitaria y social. Movilizacion de recursos.

Tema 7. Conceptos basicos de salud y enfermedad.

Tema 8. Primeros auxilios. Conceptos basicos.

Tema 9. La salud mental. Conceptos basicos.

Tema 10. La proteccién de la salud mental en los servicios so-
ciales y sanitarios publicos. Poblaciones de riesgo.

Tema 11. Modelos en educacion afectivo-sexual. La educacion
de la sexualidad y la afectividad. Anatomia y fisiologia de la sexua-
lidad humana.

Tema 12. La coeducacién. Programas de educacion sexual. Re-
cursos y materiales.

Tema 13. Educacion afectivo-sexual en la ensefianza primaria y
secundaria.

Tema 14. Los abusos sexuales. Elementos de deteccion. Mitos y
hechos.

Tema 15. El caso de los abusos sexuales dentro de la familia.

Tema 16. Prevencion de los abusos en edad escolar.

Tema 17. Sexualidad y disminucién fisica y psiquica.

Tema 18. Comportamiento sexual y marginacion.

Tema 19. Enfermedades de transmision sexual (ETS). Especial
referencia al SIDA.

Tema 20. Conductas de riesgo y cambios de actitud en la pre-
vencion de las ETS.

Tema 21. Drogodependencias. Conceptos bésicos. Causas e
implicaciones psiquicas.

Tema 22. Prevencion de las drogodependencias en la ensefian-
za primaria y secundaria.

Tema 23. Tabaco y alcohol. Prevencion.

Tema 24. Cannabis, cocaina, heroina, psicoestimulantes y dro-
gas de disefio. Prevencion.

Tema 25. Caracteristicas demograficas y sociol6gicas de Palma
del Rio.

Tema 26. Ambito de actuacion de los Servicios de Salud y So-
ciales municipales.

Tema 27. Relacion de los servicios sociales con otros servicios
especializados.

Tema 28. El rol del Director en los Servicios de Salud y Servicios
Sociales.

Tema 29. La atencion directa a los usuarios de los servicios so-
ciales.

Tema 30. Interdisciplinariedad en los equipos de atencion pri-
maria.

Tema 31. Intervencién comunitaria: objetivos, metodologia y con-
tenido.

Tema 32. La atencion a la infancia y adolescencia con alto ries-
go social.

Tema 33. Maltrato infantil. Definicion y tipologia. Factores desen-
cadenantes del maltrato.

Tema 34. La intervencién y derivacion en los casos de maltrato
infantil.

Tema 35. El maltrato emocional. Indicadores y deteccién.

Tema 36. La negligencia. Elementos de deteccion.

Tema 37. Maltrato fisico. Indicadores y deteccién.

Tema 38. Abusos sexuales y otros tipos de maltrato.

Tema 39. Las familias que maltratan frente al maltrato infantil.

Tema 40. El concepto de desamparo.

Tema 41. La convencion de las Naciones Unidas sobre los Dere-
chos de los nifios.

Tema 42: Normativa vigente en materia de medidas de proteccién
de los menores desamparados y la adopcion. Aspectos generales.

Tema 43. Criterios de actuacion en los casos de urgencia.

Tema 44. Diferencias basicas entre el acogimiento simple y el
pre-adoptivo.

Tema 45. Indicadores de riesgo de la familia; del entorno y del
menor.

Tema 46. Indicadores de riesgo de la Historia Familiar (antece-
dentes).

Tema 47. Motivos y factores que justifican una propuesta de in-
ternamiento de un menor en un centro residencial; acogimiento
familiar simple con familia ajena, etc.

Tema 48. Proceso de validacion de las familias de acogida (fami-
lia ajena).

Tema 49. La familia de acogida: el proceso de acoplamiento.

Tema 50. La pareja parental delante de la adopcion. Repercu-
siones en el proceso de identidad del nifio y del adolescente.

Tema 51. Caracteristicas diferenciales entre los centros de aco-
giday los residenciales.

Tema 52. Caracteristicas diferenciales entre los centros de pro-
teccion y los centros de reforma (justicia).

Tema 53. El desinternamiento. Motivos en los que no es aconse-
jable.

Tema 54. Menores en situacion de tutela de hecho.

Tema 55. Modelo educativo de responsabilidad. Programa de
reparacion a la victima.

Tema 56. El procedimiento judicial en menores.

Tema 57. Principios inspiradores de la politica en el &mbito de la
infancia en Andalucia.

Tema 58. Principios inspiradores de la politica en el &mbito de la
juventud en Andalucia.

Tema 59. Principios inspiradores de la politica en el &mbito de la
familia en Andalucia.

Tema 60. Principios inspiradores de la politica en el &mbito de la
mujer en Andalucia.




B.O.P.nim. 157

Martes, 17 de septiembre de 2002

4313

Funciones: Coordinacion técnica, planificacion y organizacion
de recursos econémicos y materiales en materia de Salud y Servi-
cios Sociales. Tramitacion de la documentacion administrativa, pro-
gramacion y racionalizacién de objetivos; estudio e investigacion
de aspectos sociales de interés para el municipio en estas mate-
rias y @mbitos de competencia municipal. Realizacion de informes,
fomento de la integracion y participacion de los vecinos en la vida
municipal, coordinaciéon de acciones y servicios; gestiones, y tra-
mitacion de todas aquellas que tengan por objeto el fomento y la
promocién social de los jévenes. Gestion técnica y aplicacion prac-
tica de los programas en materia de Salud y Servicios Sociales.
Tramitacion interna de documen tacion administrativa, propuestas
de programacion y racionalizacion de objetivos, estudio e investi-
gacion de aspectos econdmicos de interés para la unidad, en ma-
terias y ambitos de competencia municipal relacionados con la pro-
mocion social y la salud. Realizacion de informes y desarrollo de
acciones y programas relacionado con estas materia. Gestion de
Programas, coordinacién, planificacion, organizacion y realizacion
practica de las actividades y desarrollo de la unidad; elaboracion,
disefio y ejecucion de actividades y desarrollo y ejecucion de pro-
gramas y actividades sociales y de salud .

Anexo Il
GRADUADO/A SOCIAL

Oferta de Empleo Publico: 2000.

Denominacion: Graduado/a Social.

Numero de plazas: Una. Turno libre.

Vinculo: Personal Laboral Fijo.

Aplicacion: 441.00 — Servicios Técnicos.

Nivel: Diplomado Técnico Universitario Medio.

Grupo retribuciones: “B”.

Nivel C.D: 21.

Nivel C.E: 5.

Productividad: Procede.

Titulacion exigida: Diplomado/a Universitaria Medio.

Derechos de examen: 25 euros.

Sistema de Seleccion: Concurso-Oposicion Libre.

El proceso de seleccién es el Concurso-Oposicién y consistira
en desarrollar dos fases diferenciadas: la primera de concurso y la
segunda de oposicion.

1) Primera fase: Concurso.

Consistira en valorar las condiciones de formacion, méritos y
experiencia, adecuados con las caracteristicas de la plaza que se
cubre, siempre que se aleguen y acrediten documentalmente por
los aspirantes, de acuerdo con el baremo citado y con un maximo
de 60 puntos.

En la fase de concurso el Tribunal, a la vista de los méritos ale-
gados y justifica dos por los aspirantes, determinara la puntuacion
gue corresponda segun el baremo fijado. En ningln caso, la valo-
racion, de méritos puede ser superior al 60 % de la maxima previs-
ta en el concurso-oposicion.

Para superar el Concurso-Oposicion, y ser propuesto por el Tri-
bunal para su contratacion, el/la aspirante, debera obtener al me-
nos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

A) MERITOS PROFESIONALES.

Por experiencia en el puesto de trabajo objeto de la convocato-
ria, en este lltre. Ayuntamiento, acreditado mediante certificacion
0,50 puntos por mes hasta un maximo de 40’00 puntos.

Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Pdblicas en puesto con similares funciones al que se opta, acredi-
tado mediante la correspondiente certificacién expedida por el or-
ganismo competente 0,15 puntos por mes hasta un méaximo de
6’00 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas en
puesto con similares funciones al que se opta, que deberan ser
suficientemente acreditados a través del contrato de trabajo visa-
do por el INEM vy certificados de cotizaciones a la Seguridad So-
cial o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria 0,05
puntos por mes hasta un maximo de 3’00 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados en los mismo periodos
de tiempo.

Méaximo de puntos en concepto de méritos profesionales: 40,00
puntos.

B) VALORACION POR FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento

impartidos por Institu ciones Oficiales y las homologadas oficial-
mente para la imparticion de cursos que tengan relacion directa
con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

b.1.- Por la participacién como asistente o alumno a Cursos,
seminarios, congresos y jornadas:

b.1.1.- Hasta 10 horas: 0,50 puntos.

b.1.2.- De 21 a 40 horas o de 3 a 5 dias: 0,75 puntos.

b.1.3.- De 41 a 50 horas o de 6 a 10 dias: 1,00 puntos.

b.1.4.- De 51 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 1,50 puntos.

b.1.5.- De mas de 100 horas o méas de 80 dias: 2,00 puntos.

* Curso especificos de especial interés para las tareas: 10’00
puntos.

Cuando se acrediten cursos especificos relativos a programas
de directa aplicacion al puesto, se incrementara la puntuacion re-
lativa al mismo en un 50%.

Méximo de puntos a otorgar por formacion y perfeccionamiento:
15,00 puntos
C) TITULACIONES ACADEMICAS.

Por poseer titulacion académica superior a la exigida para el
ingreso en la categoria y grupo de empleado, y que sea relevante
para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria. Se valo-
rard hasta un maximo de 5 puntos

2) Segunda fase: Oposicion.

Consistira en valorar los conocimientos tedrico-practicos de los
aspirantes. Dado el caracter practico de la(s) plaza(s), objeto del
CONcurso-oposicion, se realizaran pruebas practicas relacionadas
con el contenido del temario especifico de la(s) misma(s), que acre-
diten la habilidad y destreza en el desarrollo de las funciones obje-
to de los cometidos a realizar. Consistira en la ejecucion, durante el
tiempo que determine el Tribunal, de un trabajo relacionado con las ma-
terias que en el temario de referencia de cada plaza se expresan:

El Tribunal podré acordar la sustitucion de las practicas citadas,
por preguntas escritas u orales sobre el temario especifico, que le
permita valorar los conocimientos que los aspirantes poseen. Asi
mismo, podra determinar la realizacion de esta prueba con carac-
ter complementario a la practica citada en el parrafo primero.

La valoracion de los resultados de las pruebas teéricas y/o prac-
ticas, podran ir acompafiadas de una entrevista expositiva de ra-
zonamiento sobre las respuestas aportadas 6 justificacion de las
operaciones de las practicas que los confirme.

La puntuacion del aspirante en cada una de las pruebas sera la
media aritmética de las calificaciones otorgadas para cada uno de
los miembros asistentes del Tribunal. Si entre las puntuaciones otor-
gadas hubiera una diferencia de 3 0 mas puntos, se excluiran
automaticamente la maximay la minima y se obtendra la media de
las restantes calificaciones.

El resultado final de la fase de oposicion seran la suma de las
puntuaciones asignadas por los miembros del Tribunal y dividida
por el nimero de miembros.

En cualquier momento del proceso selectivo los aspirantes po-
dran ser requeridos por los miembros del Tribunal con la finalidad
de acreditar su identidad.

Méaximo a otorgar en la prueba practica, 6 tedrico-practica: 40
puntos.

La puntuacion definitiva del concurso-oposicion sera el resulta-
do de sumar las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
y de oposicién. Para superar el Concurso-Oposicion, y ser pro-
puesto por el Tribunal para su contratacion, el/la aspirante, debera
obtener al menos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo, en pri-
mer lugar, a favor del aspirante que haya obtenido mayor puntua-
cion en la fase de oposicion y de persistir el empate, segun la
puntuacion de la prueba préactica y tetrica por este orden.

Tribunal: El Tribunal, integrado por igual nimero de miembros
titulares y suplentes, tendra la siguiente composicion:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en quién
delegue.

Vocales: Un Teniente de Alcalde.

La Interventora General del lltre. Ayuntamiento.

El Director de Personal del lltre. Ayuntamiento.

Un representante del Comité de Empresa del Ayuntamiento, de-
signado por la Alcaldia a propuesta del Comité.

Secretario/a: La de la Corporacién o Funcionario al servicio del
Ayuntamiento, en quien delegue, con voz y sin voto.

La composicion del Tribunal es predominantemente técnica, y
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en ella se velara por el principio de especialidad. Todos los vocales
del Tribunal deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior
al exigido para el acceso a la plaza de que se trate.

Segun lo establecido en el Real Decreto 236/1988, de 4 de mar-
z0, a efectos de indemnizaciones por asistencia, el Tribunal Califi-
cador tendr& categoria “B”.

Temario: Dados las funciones asignadas a la plaza, y al objeto
de evaluar la idoneidad de los candidatos se realizaran pruebas
tedricas, o teorico-practicas relacio nadas con el contenido del te-
mario que se cita para acreditar la habilidad y destreza en el desa-
rrollo de las funciones objeto de las tareas a realizar.

Tema 1: La configuracion de la estructura organizativa. Compo-
nentes basicos. Aspectos determinantes.

Tema 2: Tipologia de las organizaciones de acuerdo con su es-
tructura. Caracteristicas diferenciales.

Tema 3: La organizacion como sistema abierto.

Tema 4: El concepto de eficiencia organizativa.

Tema 5: Mecanismos de coordinacion del trabajo en las organi-
zaciones.

Tema 6: Organigramas. Requisitos para su configuracion. Clases
de organigramas. Manual de organizacion: objetivo y contenido.

Tema 7: Movilidad del Personal: planes de substitucion.

Tema 8: La rotacion de personal. indice de rotacion del personal.
Causas y costes de la rotacion de personal.

Tema 9: Los salarios: definicion y contenido. Sistemas de sala-
rios con incentivos.

Tema 10: La politica salarial. Concepto. Principios Generales.

Tema 11: El sistema de valoracion y clasificacién de puestos de
trabajo.

Tema 12: Proceso funcional y operativo en el analisis y descrip-
cién de puestos de trabajo.

Tema 13: Organizacion y métodos administrativos.

Tema 14: Determinacion de efectivos en unidades y servicios.
Factores a considerar.

Tema 15: El estudio de los trabajos administrativos a través de
técnicas cualitativas: analisis de actividades y tareas, analisis de
procesos y circuitos, soporte de informacion.

Tema 16: Parametros a considerar en la organizacion del trabajo
por turnos.

Tema 17: La gestion de los Recursos Humanos en la Adminis-
tracion Publica.

Tema 18: La oferta publica de ocupacion. La seleccion del per-
sonal Administracién Local.

Tema 19: La provision de puestos de trabajo. Referencia a la
Administracion .

Tema 20: La promocion interna de los funcionarios locales. For-
mas de promocion.

Tema 21: La carrera administrativa del empleado publico.

Tema 22: La plantillay el registro de personal como instrumento
de gestion de personal.

Tema 23: El catalogo de puestos de trabajo como instrumento
de gestion de personal.

Tema 24: Los conceptos retributivos en la Administracion Pablica.

Tema 25: Valoracion de puestos de trabajo. Finalidades, etapas
y metodologia de implementacion.

Tema 26: Sistemas de valoracion de puestos de trabajo.

Tema 27: La estructura de representacion del personal en el
sector publico y sus funciones.

Tema 28: La formacion en las organizaciones. Definicion operativa.

Tema 29: La formacion. Paradigmas basicos de la formacién en
las organizaciones.

Tema 30: Los planes de formacién y los planes estratégicos de
desarrollo de los recursos humanos.

Tema 31: La planificacion de la formacion. Fases para la elabo-
racion de un plan de formacion.

Tema 32: Formas de participacion en el plan de formacién por
parte de los diferentes estamentos de la organizacion.

Tema 33: Ergonomia. Concepto. Distribucion ergonémica de los
espacios de una oficina.

Tema 34: Objetivos de la higiene en el trabajo.

Tema 35: La responsabilidad de la seguridad en el trabajo.

Tema 36: La organizacion de la seguridad en el trabajo.

Tema 37: Mapa de riesgos profesionales. Definicién y metodolo-
gia de elaboracion. Métodos y técnicas de investigacion en condi-
ciones de trabajo. Criterios de validez.

Tema 38: Estructura del Comité de Seguridad.

Tema 39: Funciones de los Comités de Seguridad e Higiene.

Tema 40: El clima organizativo. Metodologias para su estudio.

Tema 41: El Ayuntamiento de Palma del Rio. Organizacion
General.

Funciones: Ejecucion, instruccion y coordinacion de los trabajos
que integran la unidad de Servicios Técnicos. Tramitacion e impul-
so de expedientes, controles de asistencias y licencias, propues-
tas de resolucion que no requieran preparacion técnica superior;
aplicacion de reglamentos, preparacion de bases de convocato-
rias para acceso a la contratacién temporal, aplicacion de conve-
nios, acuerdos, pactos, etc. Gestion de nominas y seguridad so-
cial, de programas de empleo temporal, etc. Emision de informes
técnicos, gestion y direccién de los servicios municipales de abas-
tecimientos y suministros, agua, depuradora, alcantarillados, elec-
tricidad, fontaneria, talleres, vehiculo y almacenes municipales, etc.
Informes administrativos, redaccion, planificacion y ejecucion de
proyectos de instalaciones y servicios de su competencia. Infor-
mes sobre obras de caracter industrial e inspeccion técnica de
licencias. Pueden acumularse otras funciones.

Anexo IV
COORDINADOR DE JUVENTUD

Oferta de Empleo Publico: 2000.

Denominacion: Coordinador de Juventud.

Numero de plazas: Una. Turno Libre.

Vinculo: Personal Laboral Fijo.

Aplicacion: 323.00 - Promocion Social / Juventud.

Nivel: Bachiller Superior / Técnico Especialista.

Grupo retribuciones: “C”.

Nivel C.D: 18.

Nivel C.E: 7.

Productividad: Procede.

Titulacion exigida: Bachiller Superior / Formacion Profesional Il
grado o equivalente.

Derechos de examen: 25 euros.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion libre.

El proceso de seleccién es el Concurso - Oposicion y consistira
en desarrollar dos fases diferenciadas: la primera de concurso y la
segunda de oposicion.

1) Primera fase: Concurso.

Esta fase no tiene caracter eliminatorio y consistira en valorar
las condiciones de formacion, méritos y experiencia, adecuados
con las caracteristicas de la plaza que se cubre, siempre que se
aleguen y acrediten documentalmente por los aspirantes, de acuer-
do con el baremo siguiente y con un maximo de 60 puntos:

En la fase de concurso el Tribunal, a la vista de los méritos ale-
gados y justifica dos por los aspirantes, determinara la puntuacion
que corresponda segun el baremo fijado. En ningln caso, la valo-
racion, de méritos puede ser superior al 60 % de la maxima previs-
ta en el concurso-oposicion.

Para superar el Concurso-Oposicion, y ser propuesto por el Tri-
bunal para su contratacion, el/la aspirante, debera obtener al me-
nos 50 puntos en el conjunto del proceso selectivo.

A) MERITOS PROFESIONALES.

Por experiencia en el puesto de trabajo objeto de la convocato-
ria, en este lltre. Ayuntamiento, acreditado mediante certificacion
0,50 puntos por mes hasta un maximo de 40’00 puntos.

Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Publicas en puesto con similares funciones al que se opta, acredi-
tado mediante la correspondiente certificacion expedida por el or-
ganismo competente 0,15 puntos por mes hasta un maximo de
6’00 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas en
puesto con similares funciones al que se opta, que deberan ser
suficientemente acreditados a través del contrato de trabajo visa-
do por el INEM vy certificados de cotizaciones a la Seguridad So-
cial o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria 0,05
puntos por mes hasta un maximo de 3'00 puntos.

No se computaran servicios que hubieran sido prestados simul-
taneamente con otros igualmente alegados en los mismo periodos
de tiempo.

Méaximo de puntos en concepto de méritos profesionales: 40,00
puntos.

B) VALORACION POR FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.

Se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento
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impartidos por Instituciones Oficiales y las homologadas oficial-
mente para la imparticion de cursos, que tengan relacion directa
con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo.

Por la participacion como asistente o alumno a Cursos, semina-
rios, congresos y jornadas:

b.1.- Hasta 10 horas: 0,50 puntos.

b.2.- De 21 a 40 horas o de 3 a 5 dias: 0,75 puntos.

b.3.- De 41 a 50 horas o de 6 a 10 dias: 1,00 puntos.

b.4.- De 51 a 100 horas o de 13 a 20 dias: 1,50 puntos.

b.5.- De mas de 100 horas o mas de 80 dias: 2,00 puntos.

* Curso especificos de especial interés para las tareas: 10’00
puntos.

Méaximo de puntos a otorgar por formacion y perfeccionamiento:
15,00 puntos
C) TITULACIONES ACADEMICAS.

Por poseer titulacion académica superior a la exigida para el
ingreso en la categoria y grupo de empleado, y que sea relevante
para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria. Se valo-
rard hasta un maximo de 5 puntos.

Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico previamente
al inicio de la fase de oposicion.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la fina-
lizacion del plazo de presentacion de instancias, salvo que se ha-
yan relacionado en la solicitud y alegado la imposibilidad de apor-
tar su justificacion en la solicitud de participacion en la convocato-
ria o dentro del referido plazo.

2) Segunda fase: Oposicion.

Dado el caracter de la plaza, objeto del concurso-oposicion, se
realizaran pruebas tedricas, o teorico-practicas relacionada con el
contenido del temario especifico de la misma que se adjunta como
anexo a las presentes Bases, y que acrediten la habilidad y destre-
za en el desarrollo de las funciones objeto de las tareas a realizar.
Consistira en la realizacion de una/s prueba/s, durante el tiempo
gue determine el Tribunal, y relacionadas con las materias que en
el temario de referencia de la plaza se expresan.

El Tribunal podréa acordar la sustitucion de las practicas citadas,
por preguntas escritas u orales sobre el temario especifico, que le
permita valorar los conocimientos que los aspirantes poseen. Asi
mismo, podra determinar la realizacion de esta prueba con carac-
ter complementario a la practica citada en el parrafo primero.

La valoracion de los resultados de las pruebas teéricas y/o prac-
ticas, iran acom pafiadas de una entrevista expositiva de razona-
miento sobre las respuestas aportadas 6 justificacion de las ope-
raciones de las practicas que los confirme.

Maximo a otorgar en la prueba tedrica 6 teorico-practica: 40
puntos.

Tribunal: El Tribunal, integrado por igual nimero de miembros
titulares y suplentes, tendra la siguiente composicion:

Presidente: El Alcalde 6 Concejal/Delegado que legalmente lo
represente.

Vocales: La Secretaria General.

La Interventora General del Ayuntamiento.

El Director de Personal.

Un representante del Comité de Empresa del Ayuntamiento, de
grupo “C” designado por la Alcaldia a propuesta del Comité.

Secretario/a: Un/a Funcionario/a con titulacion habilitante de entre
los de la plantilla de esta administracion Local.

La composicion del Tribunal es predominantemente técnica, y
en ella se velara por el principio de especialidad. Todos los vocales
del Tribunal deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior
al exigido para el acceso a la plaza de que se trate.

Segun lo establecido en el Real Decreto 236/1988, de 4 de mar-
z0, a efectos de indemnizaciones por asistencia, el Tribunal Califi-
cador tendra categoria “C".

Temario: Dados las funciones asignadas a la plaza, y al objeto
de evaluar la idoneidad de los candidatos se realizaran pruebas
tedricas, o teorico-practicas relacionadas con el contenido del te-
mario que se cita para acreditar la habilidad y destreza en el desa-
rrollo de las funciones objeto de las tareas a realizar.

Tema 1: Equipamientos juveniles. Tipologias. Principales
equipamientos juveniles.

Tema 2: Centro de Juventud. Origen, evolucion y situacion actual.

Tema 3: Gestion de equipamientos Juveniles e Infantiles.
Tipologias. Gestion.

Tema 4: Gestion de Albergues de Juventud.

Tema 5: La musica como dinamizadora social de los jovenes.

Tema 6: Fomento de la creacion artistica entre los jovenes.
Dinamizacién.

Tema 7: Los Centros de Informacion Juvenil. Red de informacion
en Andalucia.

Tema 8: Técnicas de animacion y participacion juvenil.

Tema 9: Animacion juvenil en el tiempo libre. La especificidad
del turismo juvenil.

Tema 10: Politica Integral de Juventud. Origen, objetivos y
metodologias.

Tema 11: Politicas de juventud desde la Administracién Local.

Tema 12: Politicas Municipales de Juventud en Andalucia.

Tema 13: El/La Concejal/a de Juventud. Funciones y competen-
cias. Los técnicos Municipales de Juventud. Tipologia y funciones.

Tema 14: Politicas de Juventud en los pequefios municipios pe-
quefios. Estrategias.

Tema 15: Marco legislativo y competencias de las administracio-
nes en materia de juventud en Andalucia.

Tema 16: Politica juvenil del Gobierno andaluz. Marco legal y
competencial.

Tema 17: Los Programas para la Juventud del Gobierno andaluz.

Tema 18: Politica Juvenil de la Administracion central. Marco le-
gal y competencial. El Instituto de la Juventud. El Plan Integral de
juventud.

Tema 19: Instituciones intergubernamentales en materia de Ju-
ventud. Las estructuras Juveniles de la Comunidad Europea y del
Consejo de Europa.

Tema 20: Las organizaciones no gubernamentales juveniles en
el campo internacional. La cooperacion internacional.

Tema 21: Conceptos tedricos sobre la juventud. La juventud como
sector social. El proceso de socializacion de la juventud.
Especificidades y diversidad de la condicion juvenil.

Tema 22: Principios y valores bésicos de la juventud en Andalu-
ciay en Espafa.

Tema 23: Encuestas e investigaciones sobre la juventud andalu-
za y espafiola.

Tema 24: Estructura de Poblacion juvenil en Andaluciay en Pal-
ma del Rio.

Tema 25: La cultura juvenil. Subculturas y estéticas juveniles.

Tema 27: El asociacionismo juvenil en Andalucia. Situacién ac-
tual. Tipologias.

Tema 29: Asociacionismo Juvenil en Palma del Rio.

Tema 30: Gestion y organizacion de entidades juveniles.

Tema 31: Entidades de prestacion de servicios. Servicios, recur-
s0s y equipamientos publicos mediante entidades. Tipologias y
modelos de gestion y de relacion con la Administracion.

Tema 32: Los jévenes y la participacion politica.

Tema 33: El sistema educativo en Andalucia. La reforma edu-
cativa.

Tema 34: La problemética de la delincuencia juvenil y su preven-
cién. Caracteristicas socioldgicas de la delincuencia juvenil.

Tema 35: La drogadiccién y su incidencia en los jovenes. Secto-
res més afectados. Prevencion.

Tema 36: Los jovenes y la violencia.

Tema 37: Los jévenes y el trabajo. La ocupacion laboral de los
jovenes. Problematica especifica del paro juvenil.

Tema 38: Contratos especificos para jovenes.

Tema 39: Marginacion social infantil y juvenil. Prevencién y de
participacion juvenil.

Tema 40: Medidas de Insercion sociolaboral de los jévenes: pla-
nes de ocupacion, escuelas taller, talleres de oficios, viveros de
empresas, autoocupacion, ...

Tema 41: Los jovenes y la vivienda. El movimiento «okupa».

Tema 42: Los jovenes y la salud.

Tema 43: Conducta sexual de los jovenes. Politicas de informa-
cién y prevencion de enfermedades de transmision sexual y emba-
razos no deseados.

Tema 44: Los jovenes y el consumo.

Tema 45: La mujer joven.

Tema 46: Practica deportiva en los jovenes. Programas de pro-
mocién del deporte. El deporte como dinamizador de la juventud.

Tema 47: Actitudes Juveniles respecto al medio ambiente.

Tema 48: Los jovenes y el mundo rural.

Funciones: Coordinacion técnica, planificacion y organizacion
de los recursos econémicos y materiales en materia de Juventud.
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Tramitacion de la documentacioén administrativa, programacion y
racionalizacion de objetivos; estudio e investigacion de aspectos
sociales de interés para el municipio en estas materias y ambitos
de competencia municipal. Realizacién de informes, fomento de la
integracion y participacion de los vecinos en la vida municipal, co-
ordinacion de acciones y servicios; gestiones, y tramitacion de to-
das aquellas que tengan por objeto el fomento y la promocién so-
cial de los jovenes. Gestion técnica y aplicacion practica de los
programas en materia de Juventud. Tramitacion interna de la docu-
mentacion administrativa, propuestas de programacion y racionali-
zacion de objetivos, estudio e investigacion de aspectos econémi-
cos de interés para la unidad, en materias y &mbitos de competen-
cia municipal relacionados con la promocion social de los Jévenes.
Realizacién de informes y desarrollo de acciones y programas re-
lacionado con estas materia. Gestion de Programas, coordinacion,
planificacion, organizacion y realizacion practica de las activida-
des y desarrollo de la unidad; elaboracion, disefio y ejecucion de
actividades y desarrollo y ejecucion de programas y actividades
juveniles.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efec-
tos citados. En Palma del Rio, a 8 de agosto de dos mil dos. Alcal-
de-Presidente Acctal fdo. Francisco J. Dominguez Peso.

FUENTE OBEJUNA
NUm. 7.343
ANUNCIO

Por el Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el 19 de junio de
2002, se acord6 adjudicar el contrato de obra del Proyecto de Eje-
cucion del Poligono Industrial “El Blanquillo” a Pavincosa, Socie-
dad Limitada, por importe de 750.303,52 euros (IVA incluido), lo
gue se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo
93 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

Fuente Obejuna, a 19 de agosto de 2002.— La Alcaldesa, firma
ilegible.

POSADAS
NUum. 7.278
Anuncio de Informacion Publica

Por Cooperativa Olivarera Ntra. Sra. de la Salud, se ha solicitado
de este Ayuntamiento licencia de actividad para Industria de Ade-
rezo de Aceituna, con emplazamiento en Extramuros, de este tér-
mino municipal.

Lo que se hace publico, abriéndose un plazo de 20 dias a contar
desde la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia, para que toda persona que lo desee pueda examinar
el expediente y presentar las alegaciones o sugerencias que esti-
me oportunas, estando la documentacion a su disposicion en las
Oficinas Administrativas de este Ayuntamiento en los dias habiles,
entre las 8 y 14 horas.

Y lo anterior por resultar la actividad citada incluida en el anexo
Il de la Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Proteccion Ambiental, dan-
do con ello cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.2 del Re-
glamento de Informe Ambiental, aprobado por Decreto 153/1996,
de 30 de abril (BOJA nimero 69, de 18 de junio).

Posadas, 14 de agosto de 2002.— El Alcalde, en funciones,
Antonio J. Ortega Borja.

MORILES
NUm. 7.536
ANUNCIO
Don Bernardo Mufioz Jiménez, Alcalde-Pte. del Ayuntamiento de

Moriles (cérdoba), hace saber:

Que el Pleno del Ayuntamiento de Moriles, en su sesién cele-
brada el dia 23 de agosto de 2002, acordé la cesién gratuita a la
Entidad Benéfica de Construccion VIMPYCA los terrenos sitos
entre las calles Garcia de Leaniz, Casablanca y Los Lagares, de
bienes del Patrimonio Municipal del Suelo del Ayuntamiento de
Moriles, con la finalidad de construir en los mismos viviendas de
Proteccion Oficial en régimen especial, que a continuacion se
citan:

BIENES: «FINCA URBANA: Solar urbano, sito en la calle
Casablanca, en el término de Moriles (Cérdoba), con una superfi-
cie de dos mil veintidés metros cuadrados. LINDEROS: Derecha,

calle Los Lagares; izquierda, calle Garcia de Leaniz; fondo, calle
Los Lagares; frente, calle Casablanca». La valoracion que figura
tanto en el informe Técnico, como en la escritura de Agrupacion y
Segregacion de Fincas es de 182.286,97 2.

En virtud de lo establecido en el articulo 110.f. del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales, R.D. 1372/1986, de 13 de
junio, se expone al publico en la Secretaria de esta Corporaciéon
por plazo de quince dias, a contar desde la presente publicacion y
a los efectos de que se puedan presentar las alegaciones que se
estimen procedentes. De no producirse éstas, el acuerdo se consi-
deraré definitivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en
Moriles, a 29 de agosto de 2002.— El Alcalde-Pte., Bernardo
Mufioz Jiménez.

PUENTE GENIL
NUm. 7.657
ANUNCIO

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia numero 121 de
fecha 1-7-2002, en el Diario Cérdoba de fecha 2-7-2002 y en el
tablon de Anuncios de éste Ayuntamiento, el anuncio por el que se
exponia al publico a efectos de reclamaciones, durante 30 dias,
los acuerdos de modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora
del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras y de
Ordenanzas reguladoras de Precios Publicos, adoptados por el Ayun-
tamiento Pleno por mayoria absoluta legal de sus miembros, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 20 de mayo de 2002 y no habiéndose
presentado reclamaciones, se entienden definitivamente adoptados
los acuerdos en virtud del articulo 17.3 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales. Sin que quepa con-
tra las modificaciones aprobadas otro recurso que el contencioso-
administrativo, que se podra interponer a partir de su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Provincia, en la forma y plazos que estable-
cen las normas reguladoras de dicha Jurisdiccion.

Siendo el texto integro de las modificaciones aprobadas en los
acuerdos, el siguiente:

- Modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, en su articulo 4.2.B),
que quedara redactado de la siguiente forma:

Se debe entender que concurren circunstancias de fomento de
empleo en los siguientes supuestos:

a) Que se trate de construcciones, instalaciones y obras realiza-
das por personas o entidades que creen, durante un periodo mini-
mo de tres afios, un nimero de puestos de trabajo no inferior a tres
trabajadores con contratacion de caracter estable, continuo o dis-
continuo, a jornada completa.

b) Que se trate de construcciones, instalaciones u obras reali-
zada por personas o entidades que conviertan o transformen un
total de empleos equivalentes al 60% de los trabajadores del cen-
tro de trabajo, que solicita la bonificacion, en contratacién estable,
continuo o discontinuo, a jornada completa, por un periodo de tiem-
po de, al menos, tres afios. En todo caso, los contratos de trabajo
convertidos deberan ser, como minimo, de tres trabajadores.

¢) Concurriran circunstancias sociales y de fomento de empleo,
igualmente, en las construcciones, instalaciones y obras realiza-
das por personas o entidades cuya creacion o mantenimiento de
empleo se encuentre en un veinticinco por ciento por debajo del
umbral minimo establecido en los supuestos anteriores, pero que,
bien en sus procesos productivos, bien en el mantenimiento de
sus instalaciones, utilicen energias provenientes de fuentes reno-
vables.

La bonificacion, en todos los casos, podra ser de hasta el 95%
de la cuota a satisfacer por el sujeto pasivo.

En todos los casos, se ha de considerar creacion o manteni-
miento de empleo neto con respecto a los doce meses inmediata-
mente anteriores, circunstancias que se acreditara con anteriori-
dad al otorgamiento de la licencia de primera ocupacién, mediante
la presentacion de los contratos de trabajo con caracter estable, a
jornada completa, en los que exprese una duracién minima de tres
afos.

En el momento de presentar la solicitud de concesion de bonifi-
cacion del ICIO, el solicitante debera adjuntar:

1) Declaracion expresa y responsable de que creara un total de
empleos no inferior a tres trabajadores con contratacion estable a
jornada completa, con una duracién minima de tres afios. Debera
presentar con anterioridad al otorgamiento de la licencia de prime-
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ra ocupacion o de licencia de apertura los contratos de trabajo
formalizados, conforme a los requisitos exigidos.

2) En el supuesto de mantenimiento de empleo, el solicitante
debera adjuntar los contratos de trabajo formalizados, conforme a
los requisitos exigidos.

Si no se presentaran, el sujeto pasivo debera efectuar el abono
del ICIO que hubiese dejado de ingresar como consecuencia de la
bonificacion concedida.

- Modificacion de la Ordenanza reguladora del Precio Publico
aplicable a las visitas turisticas guiadas a museos, exposiciones,
monumentos historicos artisticos y centros y lugares analogos, en
su titulo y en su articulo 1°, que quedaran redactados de la si-
guiente forma:

TITULO:

Ordenanza reguladora del precio publico aplicable a las visitas
turisticas guiadas a museos, exposiciones, monumentos histori-
cos artisticos y centros o lugares analogos realizados por el Ayun-
tamiento de Puente Genil o por sus organismos autobnomos o em-
presas publicas municipales.

Articulo 1°.-

De conformidad con lo previsto en el articulo 117, en relacién
con el articulo 41, ambos de la Ley 39/1988, de 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales y Ley 8/89 de 13 de Abril de
tasas y precios publicos y demas normativa de aplicacion, este
Ayuntamiento establece el Precio Publico por visitas turisticas guia-
das a museos, exposiciones, monumentos historicos artisticos y
centros o lugares analogos realizados por el Ayuntamiento de Puen-
te Genil o por sus organismos auténomos o empresas publicas
municipales.

- Modificacion de la Ordenanza reguladora del Precio Publico
por uso de espacios municipales, en su articulo 1°, que quedara
redactado de la siguiente forma:

De conformidad con lo previsto en el articulo 117, en relacién
con el articulo 41, ambos de la Ley 39/88, de 28 de diciembre
Reguladora de las Haciendas Locales y Ley 8/89 de 13 de Abril de
Tasas y Precios Publicos y deméas normativa de aplicacion, este
Ayuntamiento establece el precio publico por uso de espacios en
los edificios e instalaciones municipales afectos a la prestacion de
los servicios gestionados por el Ayuntamiento de Puente Genil o
por sus organismos autonomos o empresas publicas municipales,
gue se regira por la presente ordenanza.

- Modificacion de la Ordenanza reguladora del Precio Publica
aplicable a la venta de objetos promocionales, en su articulo 1°,
gue gquedara redactado de la siguiente forma:

De conformidad con lo previsto en el articulo 117, en relacién
con el articulo 41, ambos de la Ley 39/1988, de 28 de Diciembre
Reguladora de las Haciendas Locales y ley 8/89 de 13 de Abril de
tasas y precios publicos y demas normativa de aplicacion, el Ayun-
tamiento de Puente Genil establece el Precio Publico aplicable a la
venta de objetos promocionales, que se elaboren para promocion
de los actos desarrollados por el llustre Ayuntamiento de Puente
Genil 0 por sus organismos autbnomos o empresas publicas muni-
cipales.

- Modificacion de la Ordenanza reguladora del Precio Publico
aplicable a la conexion a Internet, en su articulo 1°, que quedara
redactado de la siguiente forma:

De conformidad con lo previsto en el articulo 117, en relacién
con el articulo 41, ambos de la Ley 39/1988, de 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales y Ley 8/89 de 13 de Abril de
tasas y precios publicos y demas normativa de aplicacion, este
Ayuntamiento establece el Precio Publico aplicable por acceso a
Internet, ya se preste el servicio por el llustre Ayuntamiento o por
sus Organismos Auténomos o empresas publicas municipales.

- Modificacion de la Ordenanza reguladora del Precio Publico
para espectaculos, conciertos y actividades analogas, en su arti-
culo 1°, que quedara redactado de la siguiente forma:

De conformidad con lo previsto en el articulo 117, en relacién
con el articulo 41, ambos de la Ley 39/88, de 28 de diciembre
Reguladora de las Haciendas Locales y Ley 8/89 de 13 de Abril de
Tasas y Precios Publicos y demas normativa de aplicacion, el llus-
tre Ayuntamiento establece el precio publico a satisfacer por es-
pectéaculos, conciertos y actividades analogas, que se regira por la
presente Ordenanza, organizados y ofrecidos por el Ayuntamiento
de Puente Genil por sus organismos autbnomos o empresas publi-
cas municipales.

Los acuerdos definitivos y el texto integro de las modificaciones
entraran en vigor una vez publicados en el Boletin Oficial de la
Provincia, comenzando su aplicacion desde la fecha de su publi-
cacion.

Puente Genil, 30 de agosto de 2002.— El Alcalde, Juan Perales
Torres.

PRIEGO DE CORDOBA
NUm. 7.747
ANUNCIO

No habiéndose producido reclamaciones contra el expediente
de modificacién de la Ordenanza Fiscal nimero 17 reguladora
de la tasa por prestacion del servicio de Estacion de Autobu-
ses en este municipio, aprobada provisionalmente por acuerdo
plenario de 27 de mayo de 2002, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 17.3 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre,
se tiene por elevado a definitivo el mencionado acuerdo provi-
sional, frente al que cabe interponer recurso contencioso ad-
ministrativo en el plazo de dos meses a contar del dia siguiente
al de publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia, en la forma prevista en la ley reguladora
de dicha Jurisdiccién.

El texto integro de las modificaciones aprobadas es el que si-
gue:

“Articulo 3°.- Cuantia

Las tarifas que regiran los servicios de la Estacion, previa apro-
bacion o ratificacion, en la forma reglamentaria que proceda, por
el Organo competente de la Junta de Andalucia, se referiran nece-
sariamente, al menos, a los siguientes conceptos y clasificacio-
nes:

1. Por entrada o salida de un autobus con viajeros, al finalizar o
iniciar viaje. Los vehiculos en transito (entrada y salida) sélo abo-
naran uno de estos conceptos:

1.1. De servicios regulares permanentes de uso general:

1.1.1. Cercanias. Hasta 30 Km. .........cccccceerrnnnne 0,35 euros.
1.1.2. RESEO. vttt 0,51 euros.
1.2. De servicios no encuadrados en el apartado anterior:

1.2.1 Cualquier SErViCiO. .....cccerueeerieeaiiieesiieeenes 0,51 euros.

2. Por utilizacion por los viajeros de los servicios generales de
Estacion con cargo a aquellos que salen o rinden viaje en la Esta-
cion:

2.1. De servicios regulares permanentes de uso general:

2.1.1. Viajeros de cercanias. Hasta 30 Km......... 0,07 euros.
2.1.2. Resto de VIgjeros. ........cccoevvevveiiciiiennenns 0,11 euros.
2.2. De servicios no encuadrados en el apartado anterior:

2.2.1. Cualquier recorrido. .......cccocervverciiniveninenns 0,11 euros.

Quedan excluidos de la obligatoriedad del abono de las tarifas
por los conceptos que les sean imputables aquellos viajeros que
se encuentren en transito.

Su percepcién por las empresas transportistas debera hacerse
simultaneamente a la venta del billete en el que se hara constar el
concepto Servicio Estacion de Autobuses con su correspondiente
tarifa, con independencia de la del servicio regular.

3. Por utilizacion de los servicios de consigna automatica. Dado
que funciona las 24 horas del dia, la tarifa sera la que liboremente
establezca su explotador, siempre que se preste también el servi-
cio de consigna “manual”. En caso contrario, la tarifa seré la que a
continuacion se expresa para el servicio manual de consigna.

4. Por utilizacion de los servicios de consigna “manual’:

4.1. Bulto hasta 50 Kg. ...cooveeeriieeiiieiieeiieeene 0,60 euros.

4.2. Bulto mayor de 50 Kg. ........ 0,90 euros.

4.3. Por cada dia de demora. . 2,50 euros.

5. Facturacion de equipajes (sin incluir el precio del transporte ni
seguros de la mercancia):

5.1. Por cada 10 Kg o fraccién de peso en equipajes y encargos
sin incluir el precio del transporte. ...........c.cocoeveene. 0,50 euros.

5.2. Minimo de percepcion. ........ccccccceevvenieninen. 0,50 euros.

En estos precios esta incluida la aproximacion de los objetos
facturados desde el local al vehiculo o viceversa.

6. Por alquiler de la zona de taquillas:

Por cada modulo de taquilla, al mes .................. 55,00 euros.

Los servicios de electricidad y analogos seran por cuenta del
usuario.

7. Servicio de aparcamiento de autobuses:

7.1. De 8 a 22 horas
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7.2. Aparcamiento de un autobuUs de servicio regular permanente de
uso general desde las 22 horas a las 8 horas del dia siguiente, sin frac-
cionamiento por razén de tiempo dentro del indicado 1,00 euros.

7.3. Aparcamiento de un autobUs que no preste servicio regular per-
manente de viajeros (siempre que la capacidad de la Estacion lo permi-
ta), desde las 22 horas a las 8 horas del dia siguiente, sin fraccionamien-
to por razén de tiempo dentro del indicado ................. 1,20 euros.

8. Otros conceptos: El precio de los arrendamientos de tiendas,
locales comerciales, oficinas, dependencias de personal, bar, res-
taurante, publicidad y cualquier otro ajeno a la explotacién directa
de la Estacion de autobuses no estara sujeto a tarifas predetermi-
nadas, ya que su precio sera en que en cada momento pueda
obtener el Ayuntamiento o el concesionario de la Estacion, en fun-
cion de la fluctuacion del mercado en la poblacion y concretamen-
te en la zona donde radique la Estacion.

Todas las tarifas deberan incrementarse con el recargo de IVA 0
impuesto analogo que en cada momento corresponda, de confor-
midad con la Ley del Impuesto y su Reglamento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento en Priego de
Cérdoba, a cinco de septiembre de dos mil dos.— El Alcalde, To-
mas Delgado Toro.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADOS

PUENTE GENIL
Num. 7.571
Dofia Beatriz Sanchez Marin, Juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruccién Unico de Puente Genil, hago saber:

Que en este Juzgado se sigue el procedimiento Expediente de
Dominio 27/2001, a instancia de don Rafael Fernandez Ruiz, dofia
Maria Yeron Reina y don Mariano Crespo Tafur, representados por
el Procurador don Manuel Velasco Jurado, y asistidos del Letrado
don Francisco Velasco Jurado, contra el Ministerio Fiscal, expe-
diente de dominio para la reanudacion del tracto sucesivo inte-
rrumpido de la siguiente finca:

“Finca registral nimero 25.072, que obra inscrita en el Registro
de la Propiedad de Aguilar de la Frontera, a los folios 160, 161 y
162 del Libro 416 de Puente Genil, y folios 2, 3y 4 del libro 420 de
Puente Genil, en las siguientes participaciones y a nombre de:

1.— Don Rafael Fernandez Ruiz, de dos porciones indivisas:

A) Local con una superficie construida de ciento cuarenta y
cinco con cincuenta y seis metros cuadrados (145’56 m?), y
una superficie util de ciento treinta y ocho con treinta y cuatro
metros cuadrados (138’34 m?). Le corresponde de la finca
registral nimero 25.072 una porcién indivisa del total de la mis-
ma, de superficie construida el cuarenta y siete con cero siete
por cien y de superficie util del cincuenta y una con cuatro por
cien. Cuota de participacion del local de diez enteros con trein-
ta y seis por cien (10'36%).

B) Local con una superficie construida de cuarenta y tres con
cincuenta y cuatro metros cuadrados (43'54 m?) y una superficie
Util de cuarenta y uno con cincuenta y cuatro metros cuadrados
(41’54 m?). Le corresponde de la finca registral nimero 25.072 una
porcion indivisa del total de la misma, de superficie construida el
catorce con cero nueve por cien y de superficie Util del quince con
cuarenta y cuatro por cien, cuota de participacion del local de tres
enteros con diez por cien (3'10).

2.— Dofa Maria Yerdn Reina, para su sociedad de gananciales
de una superficie construida de sesenta y uno con noventay cinco
metros cuadrados (61'95 m?), y una superficie Gtil de cincuenta y
tres con noventa metros cuadrados (53’90 m?), y en una porcion
indivisa del veinte con cero tres por ciento (20'03%) de la superfi-
cie construida y de una superficie Util veinte cero tres por ciento
(20'03%). Cuota de participacion del local, de cuatro enteros con
cuarenta por ciento (4'40%).

3.— Don Mariano Crespo Tafur, para su sociedad de ganancia-
les de una superficie construida de diecinueve con noventa metros
cuadrados (19'90 m?) y una superficie Util de diecisiete con treinta
y un metros cuadrados (17'31 m?), en una porcion indivisa de una
superficie construida de seis cuarenta y cuatro por ciento (06'44%),
y de una superficie Gtil de seis cuarenta y tres por ciento (05'43%).
Con una cuota de participacion del local de dos enteros con seten-
ta y dos por ciento (2'72%)".

Por el presente y en virtud de lo acordado en Providencia de
esta fecha se convoca a la entidad mercantil Sarci, S.A., asi como
a las personas ignoradas a quienes pudiera perjudicar la inscrip-
cién solicitada para que en el término de los diez dias siguientes a
la publicacién de este edicto puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga.

En Puente Genil, a 19 de julio de 2002.— La Juez, Beatriz
Sanchez Marin.

ANUNCIOS DE SUBASTA
ANUNCIOS OFICIALES

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccion Provincial
CORDOBA
Num. 7.578
Don Jaime Fernandez-Vivanco Romero, Subdirector Provincial de

Procedimientos Ejecutivos y Especiales de Recaudacion de la

Tesoreria General de la Seguridad Social en Cérdoba, hace sa-

ber que:

Intentada sin efecto la notificacién de la Providencia de subasta
en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial, a don Emi-
lio Moreno Sanz como parte interesada en el procedimiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (“Boletin Ofi-
cial del Estado” 27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 (“Boletin Oficial del Estado” 14 de enero de 1999), y a fin
de que surta efectos como notificacion al interesado se publica la
presente Providencia:

En el expediente administrativo de apremio que se instruye en la
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 14/01 de Cérdoba, contra el
deudor don Antonio Lépez Bejarano, por débitos a la Seguridad
Social, se ha dictado por el Director Provincial de la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social la siguiente:

“Providencia: Una vez autorizada, con fecha 06 de mayo de 2002,
la subasta de bienes inmuebles propiedad del deudor de referen-
cia, que le fueron embargados en procedimiento administrativo de
apremio seguido contra el mismo, procédase a la celebracién de la
citada subasta el dia 21 de octubre de 2002, a las 10’00 horas, en
Ronda de los Tejares, nimero 23 de la localidad de Cérdoba, y
obsérvense en su tramite y realizacion las prescripciones de los
articulos 146 a 149 del Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social y el articulo 118
de su Orden de Desarrollo.

Los bienes embargados sobre los cuales se decreta su venta,
asi como su tipo de subasta en primera licitacion, es el indicado en
relacién adjunta. El tipo de subasta en segunda y tercera licitacion,
si hubiera lugar a ellas, sera el 75 6 50%, respectivamente, del tipo
de subasta en primera licitacion.

Notifiquese esta Providencia al deudor y, en su caso, a los acree-
dores hipotecarios y pignoraticios, a los conduefios y acreedores,
asi como al conyuge de dicho deudor, si procede, con expresa
mencioén de que, en cualquier momento anterior a la adjudicacion,
podran el apremiado o los acreedores citados liberar los bienes
embargados, pagando el importe total de la deuda, incluidos re-
cargos, intereses si los hay y costas, en cuyo caso se suspendera
la subasta de los bienes”.

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, po-
dra formularse Recurso de Alzada ante la Direccion Provincial de
la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes,
contado a partir de su recepcioén por el interesado, conforme a lo
dispuesto en el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad So-
cial, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio
(“Boletin Oficial del Estado” del dia 31), de Medidas Fiscales, Ad-
ministrativas y de Orden Social, significandose que el procedimiento
de apremio no se suspendera sin la previa aportacion de garantias
para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de 3 meses desde la interposicion de di-
cho Recurso de Alzada sin que recaiga resolucion expresa, el mis-
mo podra entenderse desestimado, segun dispone el articulo
183.1.a) del Reglamento General de Recaudacion de los Recur-
sos del Sistema de la Seguridad Social, lo que se comunica a efec-
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tos de lo establecido en el articulo 42,4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Descripcion adjunta del bien que se decreta su venta como
tipo de subasta en primera licitacion
Datos finca urbana

Vivienda con superficie Gtil de 51,16 m? en calle Pastora, 6 piso
2.° puerta derecha de Coérdoba.

Datos registro

Registro nimero 1 de Cérdoba.

N.° tomo: 1.095

N.° libro: 99

N.© folio: 174

N.° finca: 9582

Importe de tasacion: 28.826,04 euros.

Cargas que deberan quedar subsistentes: Ayuntamiento:
2.801,97 euros.

Tipo de subasta en primera licitacion: 26.024,07 euros.

Descripcion ampliada:

Urbana.— Vivienda situada en calle Pastora, nimero 6, planta 2
derecha de esta capital. Tiene una superficie util de 51,16 m2. Lin-
da por su frente con terraza recayente a la fachada, por su dere-
cha resto desde dicha calle, con la casa niumero 8 de don Antonio
Garcia Obrero, patio de luces del fondo derecha y dicha casa, y
por su izquierda, con piso 2.° exterior izquierda, patio central de
luces, rellano y caja de escalera y dicho piso, fondo ambos patios
de luces y con la casa numero 1 de la calle del Peral de don Rafael
Yeguasy por arriba con la azotea. Titulares: Antonio Lopez Bejarano
y Consolacion Garcia Roldan, con la totalidad del pleno dominio
por titulo de compraventa con caracter ganancial.

Cérdoba, a 26 de agosto de 2002.— EIl Subdirector Provincial,
Jaime Fernandez-Vivanco Romero.

AYUNTAMIENTOS

IZNAJAR
NUm. 7.413
ANUNCIO DE LICITACION

Por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria ce-
lebrada el dia 22 de agosto de 2002 ha sido aprobado el expe-
diente de contratacidn, incluido el pliego de clausulas adminis-
trativas particulares que ha de regir el concurso convocado para
la enajenacion de las parcelas 1.1.4, 1.1.5 y I.1.6, bienes patri-
moniales de este Ayuntamiento, del Poligono Industrial Las
Arcas, exponiéndose dicho pliego por plazo de ocho dias con-
tados a partir del siguiente al de la insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia para que puedan presen-
tarse reclamaciones.

Simultdneamente se anuncia la licitacion, si bien la misma se
aplazara cuando resulte necesario, en el supuesto de que se for-
mulen reclamaciones contra el pliego.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Pleno del Ayuntamiento de Izndjar.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) N° de expediente: 346/02.

2.- Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: enajenacion de las siguientes parce-
las:

- Parcela I-1-4 del Poligono Industrial Las Arcas, con 428,37
metros cuadrados de superficie total, y 398,52 metros cuadrados
de aprovechamiento.

- Parcela I-1-5 del Poligono Industrial Las Arcas, con 432,65
metros cuadrados de superficie total, y 403,97 metros cuadrados
de aprovechamiento.

- Parcela I-1-6 del Poligono Industrial Las Arcas, con 514,00
metros cuadrados de superficie total, y 485,40 metros cuadrados
de aprovechamiento.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion.

El tipo minimo de licitacion se fija en 24,04 euros, IVA incluido,
por metro cuadrado de aprovechamiento atribuido a cada una de
las parcelas y podra ser mejorado al alza.

5.- Garantias.

a) Provisional: 206,41 euros .

b) Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Izndjar.

b) Domicilio: ¢/ Julio Burell 17.

c) Localidad y C.P.: Izngjar, 14970.

d) Teléfono: 957 534 002.

e) Fax: 957 534 064.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: el
dia anterior a finalizar el plazo de presentacion de proposiciones.

7.- Presentacion de las proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: finalizara a los quince dias na-
turales, contados desde el siguiente al de la fecha de publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Documentacion a presentar: la establecida en la clausula un-
décima del pliego de clausulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion: Secretaria del Ayuntamiento de Iznajar.
¢/ Julio Burell 17. Izn&jar. 14970.

8.- Apertura de Ofertas:

a) Entidad: Mesa de contratacion.

b) Domicilio: ¢/ Julio Burell 17.

c) Localidad: Izn&jar

d) Fecha: La constitucion de la mesa tendra lugar en el Salén de
Plenos del Ayuntamiento a las 20 horas del quinto dia habil inme-
diato al siguiente de haberse cumplido el plazo de admisiéon de
proposiciones. Si dicho dia fuera sdbado se entendera referido al
primer dia habil siguiente.

e) La apertura de las proposiciones econémicas tendra lugar en
el Salon de Plenos del Ayuntamiento en acto publico, a las 20 ho-
ras del sexto dia habil siguiente al de la fecha de calificacién de
documentos. Si dicho dia fuera sabado se entendera referido al
primer dia habil siguiente.

9.- Gastos de anuncios:

A cargo del adjudicatario.»

Iznéjar, 23 de agosto de 2002. El Alcalde Acctal., PD. Conferida
por Decreto de 14 de agosto de 2002. Antonio Marcos RosuUa
Ramirez.

CONQUISTA
NGm. 7.499
ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia de fecha 22 de agosto de 2002 ha sido
aprobado el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que
han de regir el Concurso por Procedimiento abierto y tramitaciéon
ordinaria, de la contratacion de Consultoria y Asistencia para la
elaboracion del Documento de Revision de las Normas Subsidia-
rias Municipales, de manera que de acuerdo con lo establecido en
el articulo 122 del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de régimen local, aprobado por RDL 781/1986,
de 18 de abril, se expone al publico durante el plazo de 8 dias,
contados a partir de la publicacién de este anuncio en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de Cérdoba.

Asimismo, y tal como establece el apartado 2 del citado precep-
to se convoca la licitacién de dicho concurso simultaneamente al
tramite de informacion publica del Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares, si bien aquél se aplazara, de resultar ello nece-
sario, en el supuesto de que se formulen reclamaciones contra el
mismo y cuyas condiciones son:

1.— Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Conquista (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
2.— Objeto del contrato:

Elaboracién del Documento de Formulacion de las Normas Sub-
sidiarias Municipales.

3.— Clase de contrato:
Consultoria y asistencia.
4.— Plazo de Ejecucion:

11 meses.

5.— Tramitacion, Procedimiento y Forma:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

6.— Presupuesto de licitacion:

21.000 euros IVA incluido.
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7.— Garantia Provisional:

2% presupuesto licitacion (420,00 euros).

8.— Obtencidon de Documentacién e Informacion:

De 9 a 14 horas en el Ayuntamiento de Conquista.
9.— Presentacion y Apertura de Ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: En dias habiles de lunes a vier-
nesy de 9 a 14 horas, y en el plazo de 26 dias naturales a contar
desde el dia siguiente al que aparezca publicado este anuncio en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Cérdoba. Si el tltimo dia
fuese sabado, domingo o festivo se entendera prorrogado hasta el
primer dia hébil siguiente.

b) Documentacion a presentar: La establecida en la clausula
octava del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento
de Conquista, calle Mayor, nimero 16, 14448-Conquista (Cordo-
ba).

d) Apertura de Ofertas por la Mesa de Contratacion: El quinto
dia habil siguiente al de la terminacién del plazo de presentacion
de proposiciones a las 12 horas en el Salén de Plenos del Ayunta-
miento.

e) Gastos a cargo del adjudicatario: De acuerdo con la Clausula
11.2 estara obligado al pago de los gastos de publicacion de anun-
cios que genere este procedimiento.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

Conquista, a 27 de agosto de 2002.— La Alcaldesa-Presidenta,
Ana Crespo Sanchez.

JUZGADOS

BAENA
NUm. 7.568
Don Manuel Vacas Jiménez, Secretario del Juzgado de Primera

Instancia e Instruccion de Baena (Cérdoba).

Por medio del presente edicto, en cumplimiento de lo acordado
por el sefior Juez de este Juzgado, en Providencia de esta fecha,
dictada en los Autos de procedimiento judicial especial de ejecu-
cién hipotecaria nimero 110/1999, instado por “Caja de Ahorros y
Monte de Piedad de Coérdoba”, representada en Autos por el
Procurador don Francisco Quintero Valera, contra dofia Car-
men Cortés Lastres, don José Piernagorda Pérez, don Vicente
Cortés Lastres y dofia Maria Isabel Ariza Porcuna, en reclama-
cion de un préstamo con garantia hipotecaria, en reclamacién
de 54.270,23 euros, habiendo sido abonados 18.832,81 euros
a la parte actora, y habiéndose presupuestado 16.281,07 euros
para intereses y costas, sin perjuicio de su posterior liquida-
cion, se hace publico y se anuncia la venta en publica subasta
y por un término de veinte dias de antelacion cuanto menos de
la siguiente finca hipotecada:

Parcela en Lugue, nombrada Huerta de San Rafael, de 1.001
metros cuadrados, que linda: Por su derecha, segin se accede
con la finca registral nUmero 10.136; izquierda, con la finca registral
numero 10.134; fondo, con Luis Valdelomar de Prado; y frente, con
vial o calle tres.

Finca registral nimero 10.135 del Registro de la Propiedad de
Baena.

Tipo tasado en escritura por el que sale a subasta: 105.207,17
euros.

La subasta tendra lugar en la Sala de Audiencia de este Juzga-
do sito en la calle Nicolas Alcala, 29, el proximo dia 16 de octubre,
alas 13’15 horas, al tipo del precio tasado en la escritura de cons-
titucién de la hipoteca, y con arreglo a las siguientes condiciones:

Condiciones:

Primera.— Los licitadores deberan cumplir los siguientes requi-
sitos: Identificarse en forma suficiente. Declarar que conocen las
condiciones generales y particulares de la subasta. Depositar pre-
viamente el treinta por ciento del precio tasado en la escritura de
constitucion de la hipoteca, debiendo presentar el resguardo de
haber efectuado el depdsito en la cuenta de depdsitos y consigna-
ciones, abierta en la sucursal del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria,
en esta ciudad, cuenta nimero 1424/0000/18/0110/99, 6 presen-
tar aval bancario por el 30 por 100 del precio tasado en la escritura
de constitucién de la hipoteca. Cuando se realice el depdsito con
cantidades recibidas en todo o en parte de un tercero, se hara
constar asi en el resguardo a los efectos de lo dispuesto en el
apartado 2 del articulo 652.

Segunda.— No consta en este Juzgado que los ocupantes del
inmueble que se subasta sean distintos de los ejecutados.

Tercera.— La certificacion registral y, en su caso, la titulacion
sobre el inmueble que se subasta esta de manifiesto en la Secre-
taria, entendiéndose que todo licitador por el s6lo hecho de partici-
par en la subasta, admite y acepta como bastante la titulacion exis-
tente o que no existan titulos, y que las cargas o gravamenes ante-
riores y los preferentes, silos hubiere, al crédito del actor continua-
ran subsistentes, quedando subrogado en la responsabilidad deri-
vada de aquéllos, si el remate se adjudicare a su favor.

Cuarta.— Desde el anuncio de la subasta hasta su celebracion,
podran hacerse posturas por escrito, en sobre cerrado, y con las
condiciones de los nimeros anteriores, debiendo identificar en for-
ma suficiente al postor, declarar que conoce y acepta las condicio-
nes generales y particulares de la subasta y presentar, igualmen-
te, en la Mesa del Juzgado, junto a aquél, el resguardo de haber
efectuado el depdsito en la cuenta de depdésitos y consignaciones,
abierta en la sucursal del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, en esta
ciudad, cuenta namero 1424/0000/18/0110/99, 6 presentar aval
bancario por el mismo importe, sin cuyos requisitos no sera admi-
tida la postura.

Quinta.— Para cualquier otra informacion o consulta los intere-
sados pueden dirigirse a la oficina judicial y en lo que no conste
publicado puede ser objeto de consulta en la Ley y el expediente
judicial, a través de la oficina judicial, considerandose cumplido lo
dispuesto en el articulo 646 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Dado en Baena, a 22 de julio de 2002.— EI Secretario, Manuel
Vacas Jiménez.

OTROS ANUNCIOS

SOCIEDAD DE GESTION DE SERVICIOS URBANOS
SOGESUR, S.A.
PUENTE GENIL (Cérdoba)
NUm. 7.305

Sociedad de Gestion de Servicios Urbanos, S.A., Sogesur, Em-
presa Concesionaria del Servicio Municipal de Aguas del [Imo.
Ayuntamiento de Puente Genil (Cérdoba).

El plazo de pago en periodo voluntario, de los recibos de Agua
Potable correspondientes al 2.° trimestre de 2002, queda estable-
cido desde el dia 9 de septiembre de 2002 al 9 de octubre de
2002.

Los pagos en periodo voluntario se podran efectuar en horarios
de caja de las siguientes Entidades:

— En las Oficinas de Sogesur en Puente Genil.

— En cualquier oficina del banco BANESTO.

— En cualquier sucursal del banco B.B.V. cuenta nimero 0182-
5237-97-0011600001.

— En cualquier sucursal del banco B.C.H. cuenta nimero 0049-
0505-19-2110710918.

La falta de pago en los plazos previstos, puede motivar la aper-
tura del procedimiento recaudatorio por la via de apremio,
incrementanodse la deuda con los recargos que procedan.

En Puente Genil, a 14 de agosto de 2002.— El Jefe de Servicio,
Raquel de Quero Ojeda.

SOCIEDAD DE GESTION DE SERVICIOS URBANOS
SOGESUR, S.A.
PUENTE GENIL (Cérdoba)
NUm. 7.306

Sociedad de Gestion de Servicios Urbanos, S.A., Sogesur, Em-
presa Concesionaria del Servicio Municipal de Aguas del lImo.
Ayuntamiento de Puente Genil (Cérdoba).

Confeccionado el Padrdn del Servicio Municipal de Suministro
de Agua Potable correspondiente al segundo trimestre de 2002,
queda expuesto el mismo al publico por el plazo de 15 dias a efec-
tos de reclamaciones por parte de los interesados.

En Puente Genil, a 14 de agosto de 2002.— El Jefe de Servicio,
Raquel de Quero Ojeda.

Este Boletin ha sido impreso en PAPEL RECICLADO.
Con ello esta Diputacién contribuye a la
CONSERVACION DE LANATURALEZA
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