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ANUNCIOS OFICIALES

Ministerio de Medio Ambiente
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS
SEVILLA
Nim. 7.266
Referencia Expediente TC-17/1241

El Excelentisimo sefior Presidente de esta Confederacion Hidro-
gréafica del Guadalquivir, en el expediente de concesion de aguas
publicas de la referencia, ha resuelto que procede su otorgamien-
to e inscripcion en el Registro de Aguas Publicas con arreglo a las
siguientes caracteristicas y condiciones especificas:

Caracteristicas esenciales

Corriente o acuifero: Arroyo Matilla. Aguas invernales en balsa.

Clase y afeccion: Uso |: Riego-Goteo-Huertas (30'0000 Has.).
Uso II: Riego-Goteo-Olivar (140’0000 Has.).

Titular: Enrique Moreno de la Cova Maestre (N.I.F. 28416227A).

Lugar, término y provincia de la toma: “Injertal de Miravalles”,
Palma del Rio (Cérdoba).

Caudal concesional: Uso I: 14’10 + Uso II: 21'00 = 35’10 litros
por segundo.

Dotacion: Uso I: 4.700 m¥/afio.Ha. Uso II: 1.500 m®/afio.Ha. Volu-
men: Uso |: 141.000 m3/afio. Uso II: 210.000 m®/afio. Total = 351.000
m?/afio.

Superficie regable: 170'0000 Has.

Condiciones especificas

1. La potencia del motor no podra exceder de 180 C.V. en el
rebombeo.

2. La concesion se otorga por un periodo maximo de 20 afios.

3. La concesion se otorgara exclusivamente por el periodo
comprendido entre:

— EI 15 de septiembre de cada afo al 15 de abril del siguiente
para el olivar.

— Y del 1 de junio al 31 de octubre para la huerta.

Observaciones

El caudal punta en el mes de maximo consumo y en jornadas
de 8 horas es de 105’30 litros por segundo.

Dos presas situadas sobre arroyos interiores de la finca, con la
siguientes caracteristicas:

Presa nimero 1:

Altura total: 14’00 m.

Altura atil: 12’50 m.

Resguardo: 1'50 m.

Ancho de coronacién: 500 m.

Aliviadero: 5’00 x 1'50 m.

Capacidad util: 250.181 mé3.

Talud aguas arriba: 1:3.

Talud aguas abajo: 1:2.

Superficie ocupada por el vaso: 4'33 Has.

Cuenca de aportacion interior: 116 Has. (1'16 km?).

Aportacion de cuenca interior: 143.000 m?3.

Cota de coronacion: 104'00 m.

Cota aliviadero: 102’50 m.

Desagiie de fondo: Tuberia de PVC de diametro de 315 mm.

Presa nimero 2:

Altura total: 14’00 m.

Altura atil: 12’50 m.

Resguardo: 1'50 m.

Ancho de coronacién: 500 m.

Aliviadero: 5’00 x 1’50 m.

Capacidad util: 215.428 m3.

Talud aguas arriba: 1:3.

Talud aguas abajo: 1:2.

Superficie ocupada por el vaso: 3'25 Has.

Cuenca de aportacion interior: 49 Has. (049 km?).

Aportacion de cuenca interior: 61.000 m3.

Cota de coronacion: 114'00 m.

Cota aliviadero: 112’50 m.

Desagiie de fondo: Tuberia de PVC de diametro de 315 mm.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Seuvilla, 25 de agosto de 2004.— El Comisario de Aguas, Fran-
cisco Tapia Granados.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Direccién Provincial
CORDOBA
NUm. 7.792

Relacion de resoluciones recaidas en expediente de deriva-
cion de responsabilidad y reclamacion de deuda en la que, ha-
biendo resultado fallida su notificacion, se procede a la misma
segun lo establecido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (“B.O.E.” de
27 de noviembre de 1992).

Expediente: 04/26.

Recl./Prov.: 2904016140930.

Identif.: 1444812983.

Sujeto responsable: Vicente Tarin Alcudia.

Domicilio: Calle Huelva, nimero 22, 14620 EI Carpio.

Se advierte que el respectivo expediente esta a disposicion del
destinatario del presente edicto en las dependencias de esta Di-
reccion Provincial (Subdireccion Provincial de Gestion Recau-
datoria), pudiendo el mismo interponer Recurso de Alzada, en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacion,
ante el Director Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Malaga.

Cordoba, 20 de septiembre de 2004.— EI Jefe del Servicio
Técnico de Notificaciones e Impugnaciones, Rafael Sanchez
Garcia.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Obras Publicas y Transportes

Delegaciéon Provincial
CORDOBA
Nam. 7.793

Expediente de Expropiacién Forzosa
Pago de Depd6sitos Previos e Indemnizacion por
Réapida Ocupacion

Hecho efectivo por el Pagador el libramiento para atender al
pago de Depositos Previos de Indemnizaciones por Rapida Ocu-
pacion, alcanzados en el Expediente de Expropiacion Forzosa de
los terrenos afectados por la obra de clave vy titulo: 03-CO.0533-
0.0-0.0-PT “Proyecto de trazado de la Variante Este de Montalban
en las Carreteras CO-741 y CO-742", por la presente Resolucion
se sefiala los proximos dias 22, 26, 28 y 29 de octubre y 2 de
noviembre de 2004 a partir de las 10,00 horas, en el Ayuntamiento
de Montalban y en La Rambla, a partir de las 13'30 horas del dia 2
de noviembre de 2004, para proceder al pago del mismo a los
titulares que en la relacién se indican, debiendo concurrir provistos
de su D.N.l. 0, en el caso de ser representados, el apoderado
comparecera con el poder notarial que acredite su representacion.

Término municipal de Montalban y La Rambla
Finca Titular.
N_O
Fecha: 22 de octubre. Hora: 10’00
1 Da. Alfonsa Jiménez Bascon
Empedrada, 56 — Montalban
2 D. Miguel Ruiz Prieto
Empedrada, 131 — Montalban
3 D?. Isabel Lopez Ruz y D? Leocricia, D. Rodrigo, D2. Alfonsa,
D. Miguel y D. Francisco Lopez Lopez
Pza. de Andalucia, 1 - Montalban
4 D23, Juana Lopez Lépez
Ancha, 58 -2A - Montalban
5 D& M2, JesUs Lépez Lopez
Ancha, 114 — Montalban
Fecha: 22 de octubre. Hora: 11’00
6 Da. Catalina Chanfreut Montilla
Ancha, 158 — Montalban
7 D. Miguel Ruz Prieto
Empedrada, 131 — Montalban
8 D. Miguel Ruz Hierro
Horno, 22 — Montalban
9 D. Antonio, D. José y D. Juan Marquez Delgado, D2. Pilar
Jiménez Ortiz, D. Faustina Jiménez Lopez y D2 M2, Luisa
Marquez Noguera.
Horno, 3 — Montalban
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D. Joaquin Jiménez Ruz y D?. Alfonsa Lépez Urbano
Ancha, 165 — Montalban
Fecha: 22 de octubre. Hora: 12'00
D. Juan Cafiete Zamorano y D2. Antonia Jiménez Jiménez
Nueva, 83 — Montalban
D. Alfonsa Jiménez Bascon y D. Manuel Jiménez Bascén
Empedrada, 56 — Montalban
D2, Petra 'y D. JesuUs Prieto Castellano
Ancha, 67 — Montalban
D2. Rosario Castellano Lépez
Ancha, 67 — Montalban
Da. Josefa Morales Pérez
Empedrada, 80 - Montalban
Fecha: 22 de octubre. Hora: 13'00
D. Francisco Lopez Prieto y D?2. Isabel Vaquero Estepa
Ancha, 31 — Montalban
D. Cristébal Cabello Dominguez y D2. Carmen Rio Infante
Nueva, 25
Da. Dolores Sillero Marquez
Hornos, 8 - Montalban
D. José Ortiz Salces y D2. Elvira Marquez Jiménez
Ancha, 130 - Montalban
D. Juan Cruz Espinosa
Olivar, 29 — La Rambla
Fecha: 26 de octubre. Hora: 10’00
Da. M2, Teresa Espinosa Ruz
Empedrada, 170 — Montalban
D. José Flamil Araque
Pablo Picasso, 7 - Montalban
D. José Luis, D?. Isabel, D. Rafael, D. Juan y D. Manuel
Sillero Ruz y Hdros. de D. Fernando Sillero Ruz
Pablo Picasso, 03-02-02 - Montalban
D. Francisco Lopez Prieto y D2. Isabel Vaquero Estepa
Ancha, 131 - Montalban
D. Juan Araque Mariscal
Eloy Vaquero, 1-B - Montalban
Fecha: 26 de octubre. Hora: 11'00
D2. Antonia Gutierrez Géalvez
Nueva, 91 - Montalban
D. José, D. Francisco y D. Antonio Zamorano Jiménez
Horno, 10 - Montalban
Zamorano Sociedad Cooperativa Andaluza arrendatario
Horno, 10 Montalban
D2. Micaela Bascon Moslero
Ancha, 180 - Montalban
D. Moises Cafiete Espinosa
Agua, 6 - Montalban
Fecha: 26 de octubre. Hora: 12'00
D. Gabriel Gonzélez Lopez y Da. Alfonsa Mufioz Nieto
Empedrada, 42 - Montalban
D. Francisco Dominguez Mufioz y D2 M2, JesUs Mufioz Nieto
Empedrada, 187 -Montalban
D. Manuel Dominguez Bascén y D2. Asuncion Luque Parra
Ancha, 43 - Montalban
D2, Petra'y D. Manuel Dominguez Bascon
Ancha, 43-2 - Montalban
D. Rafael Lopez Sillero
Duque de Fernan Nufiez, 10-2° - 14003-Cérdoba
Fecha: 26 de octubre. Hora: 13’00
D. Miguel Cafiete Galvez
Empedrada, 63 -Montalban
D. Francisco Lépez Delgado
Ancha, 13 - Montalban
Da. Adriana Araque Mariscal
Empedrada, 160 -Montalban
D. Juan Araque Mariscal
Eloy Vaquero, 1-B -Montalbéan
Da. M2, Jesus Lopez Delgado
Empedrada, 81 -Montalban
Fecha: 28 de octubre. Hora: 10’00
D. Juan Lopez Delgado
Nueva, 44 - Montalban
D. Manuel Salces Ortega
Nueva, 51 - Montalban
C.B. del Campo Lo6pez
Paseo de la Victoria, 21-3° -Cérdoba
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Da. Carmen Cafiete Sillero
Empedrada, 50 — Montalban
D23, Petra Dominguez Bascon
Ancha, 43-2 — Montalban
Fecha: 28 de octubre. Hora: 11'00
D. Julian Ruz Prieto
Empedrada, 96 - Montalban
D. Julian Ruz Prieto
Empedrada, 96 - Montalban
Da. Petra Dominguez Bascon
Ancha, 43 - Montalban
Da. Carmen Cafiete Sillero
Empedrada, 50 - Montalbéan
Da. M2, Josefa Jiménez Infante
Empedrada, 164 - Montalban
Fecha: 28 de octubre. Hora: 12'00
D2 Ramona Jiménez Infante
Empedrada, 164 —bajo - Montalban
D. Amador Valenzuela Nieto y D2 M2. Dolores Dominguez
Chanfreut
Llano Calvario, 11 - Montalban
D. Pedro Jiménez Castillero y D2. Francisca Dominguez
Chanfreut
Empedrada, 138-Montalbén
D. Cristobal Dominguez Zambra
Avda. Granada, 12-2°-1 - Montalban
D. Rafael Dominguez Zambra
Felipe I, 6, 12 -Cérdoba
Fecha: 28 de octubre. Hora: 13’00
D23, Juana Estepa Prieto
Horno, 7, Montalban
D. Rafael Lopez Sillero
Duque de Fernan Nufiez, 10-2 -Cérdoba
ALBARAES, S.L arrendatario
Pérez de Castro, 2- Cérdoba
D. Pedro Valle Jiménez y D2.Dolores Estepa Galvez
Empedrada, 100 - Montalban
D2. Dolores Ruz Prieto
Ancha, 34 - Montalban
Fecha: 29 de octubre. Hora: 10’00
D. Francisco Ruz Fernandez
Pablo Picasso, 1 — Montalban
D. Antonio Prieto Adamuz y D?. Dolores Ruz Zamora
Nueva, 6 - Montalban
Da. Antonia Araque Mariscal
Empedrada, 206 - Montalban
D. Francisco y D2 Teresa Castellano Cantillo y
Da. Teresa del Pilar Pineda Trenas
Ancha, 188 - Montalban
D. Miguel Cafiete Galvez
Empedrada, 63 - Montalban
Fecha: 29 de octubre. Hora: 11'00
D2. Ana Moreno Lépez y D2 Rosa M3, D. Rafael, D2. Juana
y D. Antonio Castillero Moreno
San Francisco, 18 - Montalban
D?. Ana Moreno Lépez y D2 Rosa M2, D. Rafael, D?. Juana
y D. Antonio Castillero Moreno
San Francisco, 18 - Montalban
D2. Dolores Ruz Prieto
Ancha, 34 — Montalban
D. Cristobal Gonzélez Lépez
Empedrada, 111 — Montalban
D2. Dolores Ruz Prieto
Ancha, 34 - Montalban
Fecha: 29 de octubre. Hora: 12'00
D. Fernando Gonzalez Lépez
Empedrada, 167 - Montalban
D. Rafael Valle Galvez arrendatario
Paseo del Oeste, 4-2 D -Montalban
D2 Andrea Gonzalez Lépez
Empedrada, 65 - Montalbén
D& M2 Josefa, D@ M?2. Paz y D2. Antonia Nieto Sillero
Ancha, 23 - Montalban
D2. Gabriela Ruz Nieto y D. Alfonso Fernandez Nieto
Sta. Ctalina, 27 — Puente Genil
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Fecha: 29 de octubre. Hora: 13'00
77 D2 Andrea Gonzalez Lépez
Empedrada, 65 - Montalban
78 D2. Dolores Gonzalez Salado, D. Francisco Pascual y
D. Antonio Marquez Gonzalez
Ancha, 16-Montalban
79 D. Pablo Gonzélez Lépez
Empedrada, 32 — Montalban
80 D. Fernando Gonzélez Lépez
Empedrada, 167 - Montalban
D. Rafael Valle Gélvez arrendatario
Paseo del Oeste, 4-2 D -Montalban
81 D2 Andrea Gonzalez Lépez
Empedrada, 65 - Montalban
Fecha: 2 de noviembre. Hora: 10°00
82 D. Eulogio Prieto Prieto y D2. Gabriela Galvez Ruiz
Ancha, 49 — La Rambla
83 D& M2, Jesus Gonzalez Lopez
Empedrada, 63 - Montalban
84 D. Mateo y D. Rafael Lucano del Rio y D2. Rafaela Salado
Cerrillo y D2. Dolores Alcaide Olaegui
Fernan Gomez, 25 — La Rambla
85 D. Juan José Valenzuela Ruiz y D2. Rosario Isabel Pedraza
Serrano
Barrios, 42-1° A- La Rambla
86 D2, Juana Marquez Martinez y D. Juan A. Fernandez
Pino
Miraflores, 1-B La Rambla
87 Da. M2, Luisa Delgado Zurita'y D. Cristobal Gonzalez Lopez
Empedrada, 111 - Montalban
88 D. Alfonso Alcaide Mufioz
Gonzalo Martin, 34 - Montalban
Fecha: 2 de noviembre. Hora: 11’00
89 D. Alfonso Paez Navarrete
Fernan Gomez 48 — La Rambla
90 D. Miguel Cafiete Géalvez
Empedrada, 63 —Montalban
91 D. Moises Cafiete Lopez y D2. Rafaela Blanco Pérez
Ancha, 163 - Montalban
93 D23, Antonia Mufioz Marin
Empedrada, 187 - Montalban
94 D. José Marquez Delgado y D2. Catalina Lopez
Dominguez
Avda. Primero de Mayo, 16 - Montalban
95 Da. Juana Arjona Estrada
Rejanas, 10 La Rambla
96 D. Romualdo Cid Arjona y D2 Carmen Garcia Morales
Prietos, 38 — La Rambla
Fecha: 2 de noviembre. Hora: 12’00
98 D. Antonio Doblas Alcaide y D2. Juana Pino Espejo
Bachiller, 12 — La Rambla
99 D. Pedro Lépez Sillero y D?. Antonia Pérez de la Lastra
Gutiérrez
San Francisco 28 - Montalban
100 D. Francisco Fernandez Pino y D2. Gertrudis Pedraza
Costa
Blanco, 9 — La Rambla
101  D.Salvador, D.Antonio, D. Joaquin, D. Juany D. José Gamero
Alcaide
Fernan Gomez, 2 — La Rambla
102  D.Salvador, D.Antonio, D. Joaquin, D. Juany D. José Gamero
Alcaide
Fernan Gomez, 2 — La Rambla
104 D. Rafael Valenzuela Mufioz
Nueva, 79 - Montalban
105 D2, Adela Rojas Lovera y D2 Encarnacién, D2. Julia y
D2 M2, José Lépez Rojas
Ancha, 4 . La Rambla
Término municipal de La Rambla
Fecha: 2 de noviembre. Hora: 13’30
106  Arydecor, S.L
Ctra. de Montalban Km. 1,700 — La Rambla
Coérdoba, a 28 de septiembre de 2004.— EI Delegado Provin-
cial, Francisco Garcia Delgado.

80 bis

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Empleo
Delegaciéon Provincial

Seccion de Ordenacion Laboral
CORDOBA
Nam. 7.795
Denuncia Convenio Colectivo nimero 1.343
Codigo de Convenio 14-0009-2

Vista la denuncia del vigente Convenio Colectivo suscrito entre
la representacion legal de la empresa CATAC, S.A.y sus trabaja-
dores, cuya vigencia finaliza el préximo dia 31 de diciembre de
2004, que ha sido comunicada a esta Delegacion Provincial por
los Delegados de Personal, y de conformidad a lo establecido en
el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de mar-
zo, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores y en el Real Decreto 1.040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y deposito de Convenios, esta Autoridad Laboral,
sobre la base de las competencias atribuidas en el Real Decreto
4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia
en materia de trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de
Andalucia 11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion de
Consejerias y el Decreto 203/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Empleo y del
Servicio Andaluz de Empleo.

ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro correspon-
diente y disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia, con comunicacion de ambos extremos a la Comision
Paritaria del Convenio.

Cérdoba, 22 de septiembre de 2004.— El Delegado Provincial
de Empleo, Antonio Fernandez Ramirez.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
Delegaciéon Provincial
CORDOBA
NGm. 7.286
Referencia: 15/03 A.T.
ASUNTO: TRANSMISION DE INSTALACION ELECTRICA A

EMPRESA DISTRIBUIDORA.

De acuerdo con lo establecido en articulo 133 del Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regula las activida-
des de transporte, distribucion, comercializaciéon suministro y pro-
cedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica
y de la Instruccion de 27 de marzo de 2001, y por la Direccion
General de Industria, Energia y Minas, sobre notas aclaratorias
para la Autorizacion Administrativa de instalaciones de produc-
cion de transporte, distribucion y suministro eléctrico, y a pro-
puesta del Departamento de Energia, de esta Delegacion Provin-
cial, se somete a INFORMACION PUBLICA la transmisién de la
instalacion eléctrica de titularidad privada que se indica a conti-
nuacién, a empresa distribuidora.

CARACTERISTICAS:

Empresa Distribuidora: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.

Domicilio: C/ Garcia Lovera n° 1.

Localidad: Cérdoba.

Cedente: D. Francisco Torres Tamarit-Martell

Domicilio: C/ La Marquesa, 11.

Localidad: Ecija (Sevilla).

Ubicacion de la instalacion: Paraje Molino de Navalagrulla.

Término Municipal: Fuente Palmera y El Villar ( Cérdoba).

Instalacion: Linea de alta tension aérea de 15 KV y 1.687 m de
longitud, con conductor LA-56 y centro de transformacién de
160 KVA.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el
proyecto de la instalacion en esta Delegacién Provincial de In-
novacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia, sita en
Calle Tomés de Aquino, 1 y formularse al mismo las reclamacio-
nes, por duplicado, que se estimen oportunas en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

Cérdoba, a 18 de agosto de 2004.— EIl Delegado Provincial,
Andrés Luque Garcia.
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JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegaciéon Provincial
CORDOBA
NUm. 7.888
Anuncio de exposicion publica del expediente de deslinde de la
via pecuaria denominada Cordel de Cérdoba a Palma, en el
tramo el afectado por el nuevo trazado de la CP-234 por obras
Ave CO-MA.500 M, en el entorno del “Cortijo de Rodriguillo”, en
el término municipal de Almodévar del Rio (Cordoba).
Expediente: VP/00126/2004
Anuncio de Deslinde

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1 del Regla-
mento de Vias Pecuarias de la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A., nimero
87, de 4 de agosto) y una vez redactada la Proposiciéon de Deslin-
de, se hace publico para general conocimiento, que el expediente
de deslinde de la via pecuaria denominada Cordel de Cérdoba a
Palma, en el tramo el afectado por el nuevo trazado de la CP-234
por obras Ave CO-MA. 500 M, en el entorno del “Cortijo de
Rodriguillo”, en el término municipal de Almodoévar del Rio (Cérdo-
ba), estara expuesto al publico en las oficinas de esta Delegacion
Provincial de Medio Ambiente en Cérdoba, sita en Tomas de Aquino,
sin nimero, 72 planta, en Cérdoba (Cérdoba) y en el Excmo. Ayun-
tamiento de Almodoévar del Rio, durante el plazo de un mes desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el BOLE-
TIN OFICIAL de la Provincia; otorgandose, ademas de dicho mes,
un plazo de veinte dias a partir de la finalizacion del mismo para
formular cuantas alegaciones estimen oportunas, presentando los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Cérdoba, 30 de septiembre de 2004.— El Delegado Provincial,
Luis Rey Yébenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacién Provincial
CORDOBA
NGm. 7.780

Anuncio de la Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca de
Cordoba, por el que se notifica “Resolucion de Desistimiento por
no subsanacion en plazo, Medidas Agroambientales: Agricultura
Ecoldgica”, expediente AA/01/14/071/04194/2003, correspondien-
te a Pulido Romero, Francisco Javier.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
una vez intentada, sin efecto, la notificacion, por el presente anun-
cio se notifica al interesado que a continuacion se relaciona, que
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba,
sita en la calle Tomas de Aquino, sin nimero, cuarta planta, en el
Departamento de Medidas de Acompafiamiento del Servicio de
Ayudas, se encuentra a su disposicion la documentacion que
seguidamente se sefiala, significandole que se le concede un
plazo de un mes para poder interponer Recurso de Alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Pesca, el cual comienza a
contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publicacion.

Interesado: Pulido Romero, Francisco Javier.

N.L.LF/C.I.F.: 30206819E.

Ultimo domicilio: Avenida Villanueva de Cérdoba 131, 2°-B
(14400-Pozoblanco).

Procedimiento: Solicitud de Ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucion de 30 de junio de 2004 de De-
sistimiento por no subsanacion en plazo de la Ayuda Medida 3:
Agricultura Ecoldgica.

Numero de expediente: AA/01/14/071/04194/2003.

Cérdoba, 22 de septiembre de 2004.— La Delegada Provincial,
Maria del Mar Giménez Guerrero.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
VEGA DEL GUADALQUIVIR
PALMA DEL RIO (Cérdoba)

Nam. 7.772
ANUNCIO

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuen-

tas en sesion extraordinaria de fecha 21 de septiembre de 2004,

la Cuenta General correspondiente al Presupuesto del ejercicio
2003 de la Mancomunidad de Municipios de la Vega del Guadal-
quivir, por el presente se somete el expediente a informacion
publica por plazo de 15 dias y 8 mas, contados a partir del pre-
sente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, a efectos
de que los interesados puedan presentar reclamaciones, repa-
ros u observaciones. Todo ello de conformidad con el articulo 193
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Palma del Rio, a 22 de septiembre de 2004.— EI Presidente,
Francisco Rejano Rot.

MANCOMUNIDAD CAMPINA SUR CORDOBESA
SANTAELLA (Cérdoba)
NUm. 7.773
ANUNCIO

A los efectos de lo dispuesto en los articulos 169.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, al que se remite el articulo 177,2 del mismo Real Decreto y
articulos 20.2 y 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Se hace publico, para general conocimiento, que esta Manco-
munidad en Sesion Plenaria celebrada el dia 24 de junio de 2004,
adoptd acuerdo inicial que ha resultado definitivo, al no haberse
presentado reclamaciones contra el mismo, de aprobar el expe-
diente nimero 08/04 de Modificacion de Crédito por Suplemento
de Crédito, que afecta al vigente presupuesto de esta Entidad, de
conformidad con el siguiente detalle:
Partida.— Denominacion.— Importe.
A) SUPLEMENTO DE CREDITO:

111-2260101; Atenciones Protocolarias y Representativas;
620,03 euros.

121-2220001; Comunicaciones Telefénicas; 3.118,68 euros.

TOTAL A): 3.738,71 euros.
FINANCIACION: Con nuevas aportaciones de los Ayuntamientos:

Partida: 46200.

Denominacion: Cuotas de Ayuntamientos.

Importe: 3.738,71 euros.

Santaella, a 22 de septiembre de 2004.— El Presidente, Manuel
Baena Cobos.

DIPUTACION DE CORDOBA

PATRONATO PROVINCIAL DE SERVICIOS SOCIALES
CORDOBA
NUm. 7.965
ANUNCIO
Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para
tomar parte en la convocatoria de concurso-oposicion libre para
cubrir 1 plaza de Licenciado en Derecho, perteneciente a la Plan-
tilla de personal laboral del Patronato Provincial de Servicios So-
ciales de Cordoba, vengo a resolver:
1.— Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos al proce-
so selectivo, con la participacion de los siguientes aspirantes:

Apellidos Nombre
Castejon Lopez Penelope Maria
Fuentes Jiménez Manuel

Goérriz Fernandez Ramon

Lozano Gago Maria Luz

Martinez Sanchez Patricia Angela
2.— Declarar excluidos de la convocatoria, por no haber subsa-
nado las deficiencias de su solicitud, a los siguientes aspirantes:

Apellidos Nombre
Herzog Chamizo Francisco
Medina Rey Maria Cristina

3.— Designar para su participacion en el Tribunal Calificador en
sus respectivos cargos a:

« Presidenta: Dofia Rafaela Crespin Rubio, Vicepresidenta del
Patronato Provincial de Servicios Sociales de Coérdoba, y como
suplente dofia Maria Dolores Villatoro Carnerero, Diputada Dele-
gada de Igualdad de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Cordoba.

» Secretario: El de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Cérdoba o persona en quien delegue.
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 Vocales:

— Don Francisco Gutiérrez Lépez, Gerente del Patronato Pro-
vincial de Servicios Sociales de Cérdoba, y como suplente don
Antonio Parejo Cuesta, Psicélogo de la Excelentisima Diputacion
Provincial de Cérdoba adscrito a la Delegacion de Régimen Inte-
rior y Recursos Humanos.

— Don Vicente Casado Jurado, Coordinador de Formacion
de la Excelentisima Diputacién Provincial de Cérdoba, y como
suplente don Francisco Rumbao Fernandez, Coordinador de
Incorporacién Social de la Excelentisima Diputacién Provin-
cial de Cérdoba.

* En representacion de la Comunidad Auténoma:

— Don Ricardo Santamaria Cafiones, Jefe de la Seccién de
Régimen Juridico de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia, y como suplente don Javier Moya Huertos, Inspector
de Servicios Sociales de la Delegacion Provincial de Igualdad y
Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

» Por la Junta de Personal de la Excelentisima Diputacion
Provincial:

— Don Wilson Rivera Duréan, Letrado del Servicio Juridico Con-
tencioso de la Excelentisima Diputacion Provincial de Cérdoba, y
como suplente don JesUs Vico Gonzélez, Letrado del Servicio
Juridico Contencioso de la Excelentisima Diputacion Provincial
de Cérdoba.

4.— El Tribunal se constituira previamente, al objeto de valorar
los méritos alegados por los aspirantes a la Fase de Concurso,
citdndose asi mismo a los interesados para la realizacion del
primer ejercicio de la Oposicion el proximo dia 8 de noviembre de
2004, a las 9 horas, en las instalaciones del Patronato, sitas en
calle Buen Pastor, numero 12 (Cérdoba).

Cordoba, a 28 de septiembre de 2004.— La Vicepresidenta,
p.d., Rafaela Crespin Rubio.

PATRONATO PROVINCIAL DE SERVICIOS SOCIALES
CORDOBA
NUm. 7.967
ANUNCIO

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para
tomar parte en la convocatoria de concurso-oposicion libre para
cubrir 1 plaza de Licenciado en Ciencias Econémicas y Empre-
sariales y/o Derecho, perteneciente a la Plantilla de personal la-
boral del Patronato Provincial de Servicios Sociales de Cérdoba,
vengo a resolver:

1.— Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos al proce-
so selectivo, con las siguientes participaciones:

Apellidos Nombre

Céaceres Magarin Maria Lourdes
Carrasco Casaut Maria del Carmen
Castejon Lopez Penelope Maria
Delgado Romero Antonio Jesls
Gutiérrez Leiva Maria Dolores
Morales Pozo Rafael

Rodriguez Lépez Guillermo

Villa Ortega Maria Victoria

2.— Declarar excluido de la convocatoria, por no haber subsa-
nado las deficiencias de su solicitud, al siguiente aspirante:

Apellidos Nombre
Pérez Chica Francisco

3.— Designar para su participacion en el Tribunal Calificador en
sus respectivos cargos a:

« Presidenta: Dofia Rafaela Crespin Rubio, Vicepresidenta del
Patronato Provincial de Servicios Sociales de Coérdoba, y como
suplente dofia Maria Dolores Villatoro Carnerero, Diputada Dele-
gada de Igualdad de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Coérdoba.

» Secretario: El del Consejo de Administracion del Patronato
Provincial de Servicios Sociales de Cérdoba o persona en quien
delegue.

* Vocales:

— Don Francisco Gutiérrez Lépez, Gerente del Patronato Pro-
vincial de Servicios Sociales de Cérdoba, y como suplente don
Francisco Rumbao Fernandez, Coordinador de Incorporacién
Social de la Excelentisima Diputacion Provincial de Cérdoba.

— Don Victoriano Castro Villar, Jefe de Servicio de Hacienda de
la Excelentisima Diputacion Provincial de Cérdoba, y como su-

plente don Vicente Casado Jurado, Coordinador de Formacion de
la Excelentisima Diputacion Provincial de Cérdoba.

* En representacion de la Comunidad Auténoma:

— Don Antonio Raya Rodriguez, Interventor Provincial de la
Delegacion Provincial de Economia y Hacienda de la Junta de
Andalucia, y como suplente don Alfonso Sanchez Gallego, Inter-
ventor Adjunto de la Delegacion Provincial de Economia y Ha-
cienda de la Junta de Andalucia.

» Por la Junta de Personal de la Excelentisima Diputacion
Provincial:

— Don Jesus Vico Gonzalez, Letrado del Servicio Juridico
Contencioso de la Excelentisima Diputacion Provincial de Cérdo-
ba, y como suplente don Wilson Rivera Duran, Letrado del Servi-
cio Juridico Contencioso de la Excelentisima Diputacion Provin-
cial de Cérdoba.

4.— El Tribunal se constituira previamente, al objeto de valorar
los méritos alegados por los aspirantes a la Fase de Concurso,
citdndose asi mismo a los interesados para la realizacion del
primer ejercicio de la Oposicion el proximo dia 9 de noviembre de
2004, a las 11’30 horas, en las instalaciones del Patronato, sitas
en calle Buen Pastor, nimero 12 (Cérdoba).

Coérdoba, a 28 de septiembre de 2004.— La Vicepresidenta,
p.d., Rafaela Crespin Rubio.

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
NUm. 7.978
ANUNCIO

Es objeto de la presente convocatoria la provision mediante
contrato laboral de interinidad de la plaza que se indica a conti-
nuacién, que se encuentra vacante en la plantilla presupuestaria
y esté incluida en la Oferta de Empleo Publico ultima aprobada.

Denominacion: Oficial 1.2 Fontaneria.

Servicio: Conservacion, Mantenimiento y Servicios Generales.

N.© plantilla: 5629.

La provision temporal de la referida plaza estd motivada por la
necesidad urgente de la prestacion de los servicios inherentes a
la misma hasta tanto se provea de manera definitiva.

La presente convocatoria estd sometida a los principios de
publicidad, mérito y capacidad que ordenan el acceso a los em-
pleos publicos, asi como a las siguientes formas:

1.— Requisitos de los aspirantes.

Podran participar en la misma todos/as los/as interesados/as
que reunan las condiciones generales de capacidad para el ac-
ceso a la funcién publica local y ademas, estén en posesion del
titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion
del plazo de presentacion de instancias.

2.— Solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
se dirigiran al sefior Presidente de la Diputacion Provincial y se
presentaran en el Registro General de Entrada de Documentos
de la misma, en el plazo de 10 dias naturales, a partir de la
publicacién de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

Los/as interesados/as deberan unir a la solicitud fotocopia del
D.N.I., de su titulacion académica, curriculum vitae y justificante
de los méritos que aleguen, debidamente cotejados.

3.— Lista de admitidos/as y excluidos/as.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, se haran pu-
blicas en el tablon de edictos las listas de admitidos/as y exclui-
dos/as y se concedera a estos Ultimos/as un plazo de 5 dias para
subsanar los defectos que motiven su exclusion.

4.— Proceso de seleccion.

Constara de dos fases:

4.1. Concurso: Se valoraran los méritos alegados por los/as
aspirantes admitidos/as y presentados al ejercicio previsto en la
base siguiente, debidamente justificados, conforme al siguiente
baremo:

a) Méritos profesionales: Maximo 5 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en esta Excelen-
tisima Diputacion Provincial como Oficial 1.2 de Fontaneria, acre-
ditado mediante la correspondiente certificacion: 0’10 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en otras Admi-
nistraciones o en empresas privadas como Oficial 1.2 de Fonta-
neria, acreditado mediante la correspondiente certificacion, en el
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primer caso, y mediante contratos de trabajo e informe de vida
laboral en el segundo: 0’07 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido
prestados simultaneamente con otros igualmente alegados y se
reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

c) Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas: Maximo 2
puntos.

Por la participacién como asistente o alumno a Cursos, Semi-
narios, Congresos y Jornadas, siempre que se encuentren rela-
cionados con la plaza a la que se opta e impartidos por Institucio-
nes de caracter publico o los impartidos en el ambito de la
formacion continua por sus agentes colaboradores:

— De 15 a 100 horas: 0'15 puntos.

— De 101 a 300 horas: 0’25 puntos.

— De mas de 300 horas: 0’50 puntos.

Los cursos en los que no se exprese duracion alguna seran
valorados con la puntuacion minima a que se refiere la anterior
escala.

4.2. Prueba tedrica y/o préactica.

De caracter obligatorio y eliminatorio para todos/as los/as aspi-
rantes, se celebrara un ejercicio de caracter tedrico y/o practico,
fijado inmediatamente antes de su comienzo por la Comisién de
Seleccioén y relacionado con las funciones atribuidas al puesto de
trabajo a desempeniar. Se calificara de 0 a 10 puntos, quedando
eliminados los/as aspirantes que no obtuvieran una calificacion
minima de 5 puntos.

4.3. Calificacion final.

La calificacion final de los aspirantes vendra determinada por la
suma de los puntos obtenidos en el concurso y en el ejercicio. En
caso de empate, el orden se establecera atendiendo a las mejo-
res puntuaciones obtenidas en el concurso; de no ser posible
deshacer el empate se dilucidara por sorteo.

5.— Comision de Seleccion.

Se constituira una Comision de Seleccion integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocales:

— Un empleado/a del Servicio y suplente.

— Un técnico/a o experto/a con relacion al puesto convocado
y suplente.

— Un representante del Comité de Empresa y suplente.

Como Secretario de la Comision, actuaré el de la Corporacion
y como suplente un funcionario/a Licenciado/a en Derecho.

La determinacion concreta de los miembros de la Comision, asi
como la fecha de realizacion del ejercicio se haran publicas junta-
mente con la resolucién aprobatoria de las listas de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as.

6.— Contratacion.

La Comisién de Seleccion elevara propuesta al sefior Presidente
de la Corporacion para la contratacion interina del/la aspirante que
hubiere obtenido mayor puntuacion final en el proceso selectivo.

La formalizacién del correspondiente contrato requerira que
por el/lla candidato/a seleccionado se acrediten las condiciones
exigidas para el acceso a la funcion publica. Asimismo debera
formular declaracion jurada de no tener otro empleo publico en el
momento de su contratacion, ni ejercer otras actividades priva-
das incompatibles con el puesto de trabajo a desempefiar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 53/84,
de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades.

Lo que se publica para general conocimiento.

Coérdoba, a 6 de octubre de 2004.— EI Presidente, Francisco
Pulido Mufioz.

DELEGACION DE HACIENDA

SEVILLA
TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria-Delegada
NUm. 7.751
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Manolo
Doncel, S.L., nimero 14/00165/2004-01, se ha dictado en fecha

16 de marzo de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:
“El Tribunal acuerda en Unica instancia: No admitir a tramite la
solicitud de suspension”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucién citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Sevilla, a 7 de septiembre de 2004.— El Abogado del Estado-
Secretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria-Delegada
NUm. 7.752
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Equipos
Electrotécnicos, S.L., nimero 14/03303/2003-01, se ha dictado
en fecha 2 de marzo de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva
dice: “El Tribunal acuerda en Unica instancia: No admitir a tramite
la solicitud de suspension”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucién citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Sevilla, a 7 de septiembre de 2004.— El Abogado del Estado-
Secretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria-Delegada
NUm. 7.754
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Arte e llumi-
nacion, S.L., nimero 14/02685/2003-01, se ha dictado en fecha
27 de enero de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:
“El Tribunal acuerda en Unica instancia: No admitir a tramite la
solicitud de suspension”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucién citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Sevilla, a 7 de septiembre de 2004.— El Abogado del Estado-
Secretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria-Delegada
NUm. 7.756
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Da Vicne
Sierra, S.L., nUmero 14/04238/2002-01, se ha dictado en fecha
18 de febrero de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:
“El Tribunal acuerda en Unica instancia: Archivar la solicitud de
suspension”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
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d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucién citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Sevilla, a 7 de septiembre de 2004.— El Abogado del Estado-
Secretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria-Delegada
NUm. 7.758
ANUNCIO

En la pieza separada de suspensién formulada por Pino Lépez,
Pedro del, numero 14/02654/2003-01, se ha dictado en fecha 16
de diciembre de 2003, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:
“El Tribunal acuerda en Unica instancia: Tener por producida la
suspensién del ingreso de la liquidacion objeto de la presente
reclamacion en los términos expresados”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por el
interesado, por ser desconocido en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucién citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Sevilla, a 7 de septiembre de 2004.— EIl Abogado del Estado-
Secretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria-Delegada
NUm. 7.760
ANUNCIO

En la reclamacion namero 14/01401/2002, por el concepto de
Suspensiones, seguida en este Tribunal a instancia de Transpor-
tes Espejefios, S.L., se ha dictado en fecha 10 de febrero de
2004, resolucidn, en cuya parte dispositiva dice: “El Tribunal acuer-
da en Unica instancia: Desestimar la reclamacion, confirmando el
acuerdo impugnado en ella”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucién citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Sevilla, a 7 de septiembre de 2004.— EIl Abogado del Estado-
Secretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

AYUNTAMIENTOS

LA CARLOTA
NGm. 6.951
Don Fernando Expoésito Maestre, Teniente de Alcalde en funcio-
nes de Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta
villa de La Carlota (Cordoba), hago saber:

Que el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada con fecha 30
de julio de 2004 aprobd inicialmente la ejecucién de Reparcelacion
de la UE-2 del SAU-I-7 del Plan Parcial P.P. SAU-I-7 Aldea Quinta-
na, estando expuesto al publico dicho expediente en la Secretaria
de este Ayuntamiento, por espacio de 20 dias habiles, a partir del
siguiente al que se publique este edicto en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia, de conformidad con lo establecido en el articulo
101-1-c-12 de la Ley 7/2002, de 17 de septiembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos
legales oportunos.

La Carlota, 12 de agosto de 2004.— El Teniente de Alcalde en
funciones de Alcalde-Presidente, Fernando Expdsito Maestre.

CORDOBA
Gerencia de Urbanismo
Servicio de Planeamiento
NUm. 7.185

La Junta de Gobierno Local del Excelentisimo Ayuntamiento de
Cordoba, en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de julio de 2004,
adopto el siguiente acuerdo:

Primero.— Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle de la ac-
tuacion urbanistica A5, calle Badanas, del PEPCH, promovido
por Diversalia, S.L. y Campos de Cérdoba, S.A., requiriendo a los
promotores para que durante el tramite de informacién publica vy,
en todo caso, antes de su aprobacién definitiva presenten docu-
mentacion complementaria donde se subsanen las observacio-
nes que se contienen en el informe del Servicio de Planeamiento,
de cuyo contenido habréa de darse traslado como motivacion de la
resolucion.

Segundo.— Abrir un periodo de informacién publica por un
plazo de veinte dias, mediante insercion de anuncios en el BOLE-
TIN OFICIAL de la Provincia, Prensa Local y notificacién perso-
nal al promotor y demas interesados afectados, entre ellos al
propietario de la parcela 40425/15.

Cordoba, 24 de agosto de 2004.— El Gerente, Antonio Jiménez
Medina.

Area de Gestion
Seccidn de Autorizaciones y Sanciones
Unidad de Multas
NUm. 7.470

Por el presente, se da cumplimiento a lo dispuesto en los articu-
los 11.2 del R. D. nimero 320/1994, de 25 de febrero, en relacion
con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modi-
ficada por Ley numero 4/1999, de 13 de enero.

Se comunica a todas las personas interesadas que en relacion
adjunta se resefian, denunciadas en expedientes incoados por
este Excmo. Ayuntamiento, Area de Seguridad, por infracciones
a la normativa de Trafico y Seguridad Vial, a las cuales no ha sido
posible notificarles personalmente, a pesar de haberse intentado
en la forma legal prevista, la denuncia o sancion correspondiente,
a fin de que en el plazo de 15 dias habiles (caso de denuncia) o 2
meses (supuesto de sancién) puedan ejercitar ante este Exce-
lentisimo Ayuntamiento o ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba, respectivamente, las acciones lega-
les que estimen oportunas en defensa de sus derechos.

La relacion a que se hace referencia comienza con ACEVES
RODRIGUEZ OSCAR ALAN (Expediente nimero 2004020876)
y termina con ZAFRA MARTINEZ FRANCISCO (Expediente nu-
mero 2004002017).

RELACION DE NOTIFICACIONES REF. 040/04
DNI/NIF CONTRIBUYENTE REFERENCIA IMPORTE
X3074417F ACEVES RODRIGUEZ OSCAR ALAN 2004020876 60,00
030198956 AGUDO ARANDA SIRA 2004021171 301,00
06942620R AGUILAR MURIEL FRANCISCO J 2004022710 96,00
30452351Y ALAMO MORENO ELIAS JUAN 2004019058 301,00
30202344D ALBORNOZ LOPEZ JOSEFA 2004025563 96,00
045740539 ALCAINAS LARREA MANUEL 2004025466 60,00
045740539 ALCAINAS LARREA MANUEL 2004005533 150,25
045740539 ALCAINAS LARREA MANUEL 2004022669 75,00
30978429M ALCAIDE PAREJA DENIS BARTOLOME 2004023568 60,00
30996550W ALCAIDEM PAREJA VANESSA 2004020099 60,00
308228437 ALCUDIA RUIZ BLAS 2004026083 96,00
30819372Q ALES SANCHEZ RAFAEL 2004026032 60,00
30816816J ALGABA JURADO MANUEL 2004021430 380,00
33483511L ALVARADO CASTEJON JOSE LUIS 2004017988 96,00
30546311B ALVAREZ CIRERA RAFAEL 2004300885 90,15
48863717X ALVAREZ GUTIERREZ JUAN ANTONIO 2004021261 150,00
24780868R ARBIZU BORRERO EDUARDO 2004300817 90,15
24780868R ARBIZU BORRERO EDUARDO 2004301147 30,00
030969352 ARJONA ORIVE SAMUEL 2004021935 60,00
30000457Q AVILA TRASSIERRA AURELIANO 2004005294 96,16
30611306P BALLESTEROS HERNANDEZ JUAN M 2004004489 96,16
030792049 BANCALERO FERNANDEZ ROSA MARIA 2004023972 96,00
030530189 BARRANCO TORRES ANTONIA 2004005875 96,16
30540175Q BENITO DE BLAS FRANCISCO JAVIER 2004300831 90,15
044352318 BERMUDEZ GUERRA MARIA EUGENIA 2004002428 96,16
30521966T BERRIOS VILLALBA JOAQUIN 2004017989 96,00
30485680P BLANCART CARRASCO DOLORES 2004004612 96,16
30523171D BLANCO AGUILAR JOSE JESUS 2004001120 96,16
030534997 BLANCO REDONDO JUAN 2004018708 200,00
X2570429H BUENO RAMIREZ BEATRIZ ELENA 2004006158 180,30
30503008V BUSTOS LAMBERT MANUEL 2004018453 96,00
045735094 CANETE FERNANDEZ JULIO 2004023141 90,00
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044356170
30836316D
30801944E

30056170T
30056170T
30464383D
030952459
30490024M
30490024M
30523164W

30403929E
30486474C
304739578
30531080Y
30531080Y
X0522623A
030799703

030799703

X3638706Z

30431849C
000000637
030061977
30829714P
X3327991Y
309668462
030809691

044374888
030503046
030503046
29850898A
030952487

30828190W
48380910L
80140471F
B14390652
A14222335

30404264N
30537716H
30537716H
30537716H
30531791G
30030169N
30828200N
30540986E

030524896
305039958
30805214A
30468155D

44355773C

31690477L
030975845
030975845
30504637J
30455899N
51373953A
44355140P
030464569
26719706P
30404924M
30817470T
030521028
X3924329T
044365446
30455529X
30472398C

079022900

30506514G
30836616X
30059587J
30025237W
30437275H
031235398

031235398

30526684A
30526684A
75666737A
44367506T
030788659
208397135
208397135
30506744G
30473537D
030493792

033932431
030536318
030959162
30808740X
30808740X
030492585
304925853
030797715

30986032H

030986032

30044413L
01067545T
066363570
30070730R
30787537J
30532452K
30460044V
45735540V
075226275
29883297H
030034999
045742711
030788436
075584535
030800526
30007808F

CANETE MOLLEJA RAUL 2004019488

CABALLERO PEREZ EVA MARIA 2004001309
CABEZAS RODRIGUEZ AURELIO JAVIER 2004004677
CABRERA DE LA COLINA JOSE RAMON 2004004996
CABRERA DE LA COLINA JOSE RAMON 2004005737
CALLEJA GIL JUAN JOSE 2004020227
CALVO AYORA HUGO 2004014959

CAMPOS GOMEZ MARIA ANGELES 2004014006
CAMPOS GOMEZ MARIA ANGELES 2004021470
CANO BORREGO INMACULADA CONCEPCION 2004017891
CANTARERO MOLINA ANGELA 2004016188
CARNERERO POZO EMILIO 2004301112
CASTA~O PADIAL JUAN 2004021567
CASTELLANO MERCHAN MONSERRAT 2004009190
CASTELLANO MERCHAN MONSERRAT 2004301834
CASTILLO RODRIGUEZ DAVID 2004001240
CASTRO CASTRO MARIA ISABEL 2004003403
CASTRO CASTRO MARIA ISABEL 2004002600
CEBALLOS CORREA EDISON ALEXANDER 2004025908
CEBRIAN PASTOR JUAN ANTONIO 2004021917
CHAHDI BOUKASSEM 2004003114

CHANQUET GOMEZ JOSE 2004022251
CHAVERO SICILIA JAVIER 2004019221
CHUQUI RIOFRIO JUAN GABRIEL 2003032376
CINTAS LOPEZ GABRIEL 2004025237
CONTRERAS VALENCIA YOLANDA M. 2004024743
CORNEJO GANAN PEDRO MANUEL 2004016699
CORTES VAZQUEZ TERESA 2004301377
CORTES VAZQUEZ TERESA 2004301378
DIEGUEZ SALAZAR JUAN ANTONIO 2004017789
DIOS JIMENEZ FRANCISCO JAVIER 2004017247
DOMINGUEZ ESPINAR JOSE JORGE 2003030349
DOMINGUEZ FERNANDEZ JAVIER 2004014380
DOMINGUEZ MARTIN SONIA MARIA 2004023698
DON LICOR S.L. 2003030134

EL PALACIO DE LOS CARAMELOS, S.A. 2004301826
ESCOTO DOBAO ANA MARIA 2004301179
ESPINOSA CASTILLERO MANUEL 2004300903
ESPINOSA CASTILLERO MANUEL 2004300905
ESPINOSA CASTILLERO MANUEL 2004300904
ESTEVE NAVARRO JAIME JAVIER 2004004958
EXPOSITO CASTRO RAFAEL 2004018936

FERNANDEZ ACERO JESUS CARLOS 2003030874
FERNANDEZ DOMINGUEZ MARIA VICTORIA 2004006179
FERNANDEZ GARCIA JOSE A 2004022653
FERNANDEZ MAYA JUAN 2004023220

FERNANDEZ MORA RAFAEL 2004022871

FUENTES GUERRA SERRANO JUAN ANTONIO 2004024980
FUNES AGUILERA FRANCISCO JAVIER 2004024153
GALAN PEREZ PEDRO JAVIER 2004301140
GALLEGO RODRIGUEZ ENRIQUE 2004023654
GALLEGO RODRIGUEZ ENRIQUE 2004023647
GALLEGOS CASTANO PEDRO ANTONIO 2004004173
GALVEZ MORENO ALFONSO 2004000347
GARCIA AREVALO PEDRO VICTOR 2004301399
GARCIA COURTOY CABRERA RAFAEL 2004301186
GARCIA GAMIZ GONZALO 2004019976
GARCIA GARCIA JUANA R 2004013187
GARCIA RODRIGUEZ JUAN MANUEL 2004023403
GARCIA RUIZ PILAR 2004004387

GAVILAN GUZMAN ANA 2004018340

GIOVANI FRANKLIN 2004001214

GOMEZ HERENCIA DOMINGO 2004019180
GOMEZ PEREZ GABRIEL 2004007922

GONZALEZ ESPALIU DOMINGOJOAQUIN 2004018554
GONZALEZ MAESTRE ROBERTO CARLOS 2004022668
GONZALEZ PERAN ANTONIA 2003031019
GONZALEZ RUIZ MIGUEL ANGEL 2004025869
GORDILLO PORCUNA JUAN 2004024674

GRANDE RUZ ANTONIO 2004022966

GUERRA MARTINEZ MANUEL 2004005327
GUERRA ZAMORA MARIA ROSARIO 2004301091
GUERRA ZAMORA MARIA ROSARIO 2004301092
GUIJO MOLINA ISABEL 2004301283

GUIJO MOLINA ISABEL 2004301284

GUIRADO FUENTES SALVADOR 2004021815
GUISADO RANCHAL DANIEL 2004006707
GUTIERREZ NINO MIGUEL 2004003620
HBF AUTO RENTING S.A. 2004026102
HBF AUTO RENTING S.A. 2004301055
HERNANDEZ MONTES MARIA ANTONIA 2004300909
HERNANDEZ PEREZ ANTONIO 2004300953
HERRERO FERNANDEZ CORDOBA JOSE M. 2004005406
HIDALGO PEREZ FRANCISCO 2004022694
ILLESCAS DUQUE JUAN CARLOS 2004024244
JIMENEZ CANTARERO JOSE S. 2004022273
JIMENEZ CARMONA MARIA MAR 2004301008
JIMENEZ CARMONA MARIA MAR 2004301007
JIMENEZ GONZALEZ RAFAEL 2004020718
JIMENEZ GONZALEZ RAFAEL 2004002035
LASTRES GUERRERO JUAN ANTONIO 2004022269
LEDESMA ALVAREZ AMANDI FRANCISCO 2003031137
LEDESMA ALVAREZ AMANDI FRANCISCO 2004015652
LEON MORENO ANTONIO 2004020987
LINARES LEAL ANTONIO 2004007215

LINARES RODRIGUEZ CARLOS 2004023724
LLAMAS RODRIGUEZ MARIA DOLORES 2004023652
LOPEZ ALBALA FRANCISCO 2004001432

LOPEZ GUIJO ALEJO 2004303413

LOPEZ LOPEZ RAFAEL 2004003713

LOPEZ REY LUIS ALBERTO 2004020541
LOPEZ SANCHEZ JOSE LUIS 2004003218
LOZANO AMARO ANDRES 2004019697
LOZANO HERRERA RAFAEL 2004026694
LUNA OSUNA IVAN 2004021837

LUQUE FERNANDEZ RAMON 2004001624
MACIAS EGIDO FRANCISCO 2003027295
MANGAS MONTANEZ CRISTINA 2004003018
MARIN LUQUE JUAN ANTONIO 2004019406

96,00
150,25
96,16
96,16
96,16
60,00
90,15
75,00
301,00
380,00
301,00
30,00
96,00
60,00
30,00
96,16
301,00
96,16
50,00
96,00
96,16
96,00
96,00
450,76
90,00
96,00
96,00
30,00
30,00
96,00
200,00
450,76
150,00
60,00
301,00
30,00
30,00
30,00
30,00
30,00
96,16
301,00
301,00
150,25
60,00
96,00
301,00
96,00
90,15
30,00
90,00
60,00
96,16
96,16
30,00
30,00
96,00
96,00
96,00
150,25
150,00
96,16
96,00
301,00
96,00
150,00
96,16
60,00
380,00
301,00
60,10
30,00
30,00
30,00
30,00
96,00
150,25
96,16
60,00
30,00
30,00
30,00
96,16
60,00
96,00
60,00
30,00
30,00
96,00
96,16
60,00
150,25
150,00
60,00
150,25
96,00
96,00
301,00
30,00
180,30
96,00
96,16
96,00
96,00
96,00
96,16
150,25
150,25
96,00

3052671827
29844409T
307866867
44366959M
043085544
304784647
X1970709T
30527906Y
30952626P
30970363N
30489421T
044355792
30808347P
030509635
305301912
300375542

MARTINEZ CANO MARIA DEL MAR
MARTINEZ CORDOBA JOSE
MARTINEZ JIMENEZ JUAN PEDRO
MARTINEZ QUERO MANUEL
MARTINEZ SANTOS MARTIN FELIX
MATA MEDINA FRANCISCO
MAZORRA ORDONEZ VIVIAN MERCEDES
MENDOZA ARELLANO JOSE CARLOS
MENGUAL GARCIA ALVARO

MILLA ROMERO DANIEL

MIRANDA SAEZ MARY LUZ
MOHEDANO GARCIA DAVID
MOLINA HIERRO ANTONIO
MOLINA LOPEZ MARIA MERCEDES
MOLINA MONTES AGUSTIN
MOLINA ROMERO EMILIO

030798055 MONTALBAN SAG FRANCISCO ANTONIO

340010522
75661501B
045749616
030519060

030539474
309564657
30806119B
030822714
29997057C
45740866F
34016018F
030432291
075675591
30832713V
44367150N
30799542N
014933698
030791331

030178733

045746981
045746981
044351509
030965061

30511343A
044365770
044365770
030829742
30479170F
30042538F
18420545Y
045739441
B14511521
30972340B
44371180V
305492812

48392848C
30471696P
30471696P
30811176P

30832345V
30536387T

030410908
309572313
309572313
309572313
030799731
030804590

30515370M
44354146A
30471731C
030964563

030804261
052125034
030989251
44367817N
305238448
017760683

44361152V
30465927N
30046185C
030974257
029949576
044354117

X3748158D
30477059N
30528821R
030529183
030803852
30440231F

30814571E SANCHEZ DE PUERTA TRUJILLO ALVARO

30412674G
30773483N
30000440E
75672350G
30980013W
30980013W
30964068L
X0694684S
300525164
30208206Y
30208206Y
304561317
111111111
30540594K
304349022
30518785Q
030536888

045741516

030459684
030791791
30468513E
026079324

MONTALVO JIMENEZ ELISEO JOSE
MONTERO VALERA JOSE MARIA
MONTES UCEDA JOSE MARIA
MONTILLA LOZANO JOSE ANTONIO
MORALES LOPEZ MANUEL

MORENO JURADO FRANCISCO JAVIER
MORENO NIETO JUAN MANUEL
MORET FRANCO MARIA LUZ
MORILLA GARCIA MANUEL
MORUNO FLORES ISABEL

MOYANO EQUISOAIN FRANCISCO J
MUNOZ CORTES FERNANDO

MUNOZ FERNANDEZ FRANCISCO
MUNOZ FERNANDEZ JUAN BONOSO
MUNOZ GONZALEZ INMACULADA
MUNOZ MEDINA FRANCISCO
MURIANA MARQUEZ M* JOSE
NAVARRETE ESPEJO FRANCISCO JOSE
NAVARRO INFANTE M* REMEDIO
NAVARRO MOLINA DANIEL
NAVARRO MOLINA DANIEL

NIETO CANALEJO INMACULADA
OCAMPO TINAHONES IGNACIO DE
OLAYA RODRIGUEZ FERNANDO
ORTEGA CABELLO ALBERTO
ORTEGA CABELLO ALBERTO
ORTEGA SELMANI LIDIA

OSUNA MOLINA FRANCISCO JOSE
PARIAS AGUAYO ANGEL

PARICIO GARCIA ANTONIO
PARRAS FLORES OSCAR

PEDRO PATINO S.L.

PERALES ESCOBAR ISRAEL

PEREZ CORTES LUIS JOSE

PEREZ GARRIDO SOLEDAD DOLORES
PEREZ MOLINA ANGEL LUIS
PEREZ SOTO MARIA DOLORES
PEREZ SOTO MARIA DOLORES
PIERNAGORDA JULIA JOSE RAFAEL
PINTOR CONTRERAS SONIA
POYATOS SANCHEZ FRANCISCO AARON
PRIEGO DE MONTIANO RAFAEL
PRIOR DIAZ OSCAR

PRIOR DIAZ OSCAR

PRIOR DIAZ OSCAR

PUERTO CRUZ RAFAEL

PULIDO MORENO ANTONIO MANUEL
PULIDO SERENO MARIA ISABEL
PUNTAS SEGURA FRANCISCO MANUEL
RAMIREZ PARDO MARIA ANTONIA
RAMIREZ RODRIGUEZ DAVID RAFAEL
RAMOS SERRANO ANGEL JESUS
RECIO LOZANO MARIO JORGE
REGRAGUI SEBAI MOHAMED
REPULLO LEIVA SONIA

REQUENA MARTIN ANTONIO
REQUENA PERALVAREZ JOSE A
RIOS DE LA ROSA RAFAEL

RIVA LARA ANTONIO DE LA
RIVERA ROMAN JESUS

RODRIGUEZ DE LA ROSA JAVIER
RODRIGUEZ GIRONA JUAN
RODRIGUEZ MORALES JOSE OSCAR
RODRIGUEZ SILVA MIROPI MARIA
ROSA CARACUEL ALFREDO DE LA
RUEDA MARTINEZ ANA

RUIZ BERMUDEZ RAFAEL

RUIZ CABALLERO RAFAEL

RUIZ RUIZ JOSE

SANCHEZ GARCIA MARIA CARMEN
SANCHEZ MARTINEZ JOSE
SANCHEZ MORENO MANUEL
SANCHEZ MUNOZ JOSE

SANCHEZ SEGORBE VICTOR
SANCHEZ SEGORBE VICTOR
SANCHEZ TORRES CRISTOBAL IVAN
SENZIER AGNES CLAIRE
SERRANO MOLINA ANTONIO

SOTO NIETO SILVIA

SOTO NIETO SILVIA

TELLEZ LLERENAS ANTONIO
TIMSA S.A.

TORRES MOLINA LUIS MARIANO
TRENAS LOZANO RAFAEL
VEGA-LEAL SEGADO RAFAEL
VELASCO CHACON MARIA DOLORES
VELASCO ROMERO RODOLFO CARLOS
VICTOR GAVILAN MANUEL
VILLARREAL PEREZ SILVIA
VILLEGAS REINA RAFAELA
ZAFRA MARTINEZ FRANCISCO

2004004525
2003030931
2004003316
2003031113
2004024613
2003027308
2004003907
2003030361
2004015033
2004025973
2004019914
2004006759
2004020909
2004021922
2004004415
2004017551
2003030879
2004024299
2004026667
2004005969
2004006180
2004006439
2004004559
2004001615
2004017968
2004005060
2004024106
2004021093
2004002632
2003031696
2004009957
2003032726
2003030878
2004021938
2004022704
2004007048
2004023575
2004025979
2004006067
2004006517
2004014833
2004005211
2004026125
2004021191
2004300970
2004025752
2004007929
2003032737
2004022964
2004024162
2004022790
2004025138
2004019900
2004000037
2003030725
2003033124
2004007867
2004018802
2004001569
2004022803
2004022789
2004022814
2004006072
2004004357
2004301376
2004005196
2004003803
2004018056
2003031525
2004016876
2004018762
2004300991
2004003434
2003032129
2003027301
2004004683
2004004465
2004020048
2004019708
2004003706
2004003135
2004004937
2004018956
2004002266
2004003794
2004301169
2004018960
2004019068
2004019021
2004026101
2003030396
2004024861
2004020195
2004013827
2003032653
2003029796
2004300935
2004300934
2004017849
2004020365
2004010367
2004019840
2004006183
2004300919
2004005589
2004018962
2004004433
2004301181
2004002017

96,16
96,16
96,16
450,76
96,00
96,16
96,16
96,16
96,00
60,00
96,00
96,16
75,00
96,00
96,16
96,00
301,00
60,00
96,00
150,25
150,25
150,25
96,16
96,16
96,00
96,16
60,00
90,00
601,01
96,16
301,00
96,16
301,00
96,00
96,00
450,00
60,00
60,00
96,16
150,25
96,00
150,25
60,00
90,00
30,00
96,00
60,00
450,76
301,00
60,00
150,00
96,00
96,00
96,16
96,16
180,30
301,00
96,00
96,16
60,00
150,00
450,00
96,16
301,00
30,00
96,16
96,16
96,00
96,16
150,00
96,00
30,00
301,00
450,76
150,25
96,16
96,16
450,00
96,00
150,25
96,16
96,16
301,00
180,30
90,15
30,00
301,00
301,00
301,00
60,00
301,00
450,00
75,00
60,00
301,00
96,16
30,00
30,00
96,00
96,00
210,35
96,00
180,30
30,00
60,10
96,00
96,16
30,00
96,16
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Cordoba, 3 de septiembre de 2004.— El Teniente Alcalde de
Hacienda, Comercio y Gestién, Francisco Tejada Gallegos.

LUCENA
NGm. 7.536

El Consejo de Gerencia, en sesion ordinaria celebrada el dia 29
del pasado mes de julio, ha acordado admitir el Proyecto de Ac-
tuacion, promovido por Explotaciones Cabello y Santaella, S.L.,
para instalacion de granja avicola en Paraje la Dehesilla, poligono
29, parcelas 96 y 125 de Jauja de este término municipal.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo
42.1.c) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, por plazo de 20 dias a contra desde el
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOLETIN
OFICIAL de esta Provincia, para que durante dicho plazo se
puedan formular por los interesados las alegaciones o reclama-
ciones estimen pertinentes, a cuyo fin el expediente podra ser
examinado en la Gerencia Municipal de Urbanismo, sita en el
Pasaje Cristo del Amor, 1-1.2.

Lucena, 16 de septiembre de 2004.— El Gerente, Ricardo Mufioz
Molina.

FERNAN NUNEZ
NUm. 7.644
Don Juan Pedro Ariza Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Fernan Nufiez (Coérdoba), hace saber:

Que el Pleno de la Corporacion, en su sesion celebrada con
caracter ordinario el dia 17 de mayo de 2004, acord6 aprobar
definitivamente el Plan Parcial Residencial 1, de esta localidad.

Con fecha 12 de agosto de 2004 se ha procedido a la inscrip-
cion y depdésito del presente Plan Parcial en el Registro Autonémi-
co de Instrumentos, de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes, Delegacion Provincial de Cérdoba.

Lo que se hace publico para general conocimiento, indicando
que la documentacion de dicho plan, se encuentra a dipsosicion
de las personas interesadas en las oficinas municipales de urba-
nismo de este Ayuntamiento. Anexandose las Ordenanzas
reguladoras de dicho Plan.

Contra el prsente acto, que pone fin a la via administrativa,
podréa interponer potestativamente.

a) Recurso de Reposocion, en el plazo de un mes, ante el
mismo érgano que dicta el acto, de conformidad con el articulo
116 de la Ley 4/1999 de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre L.R.J.A.P. y PA.C.

b) Recurso Contencioso-Adminstrativo en el plazo de 2 meses
ante el Juzgado de lo Contencioso Adminsitratvio o Sala de lo
Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, se-
gun la materia de que se trate, todo ello de conformidad con el
articulo 8 y siguientes de la Ley 29/1988 de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o cualquier otro
que en derecho proceda.

Fernan Nufiez a 30 de agosto de 2004.— EIl Alcalde, Juan
Pedro Ariza Ruiz.

4. ORDENANZAS REGULADORAS

4.1 GENERALIDADES. DEFINICION DE CONCEPTOS

Estas ordenanzas pretenden configurar una normativa ade-
cuada al suelo ordenado y de acuerdo con los objetivos que se
fijan en este documento.

Las determinaciones incluidas en estas Ordenanzas preten-
den conseguir una ordenacién del uso Residencial, favoreciendo
la implantacion de vivienda unifamiliar adosada.

En cuanto a la definicion de conceptos, se estara lo dispuesto
en las Normas Subsidiarias, para todos aquellos que no se con-
cretan en particular dentro de este documento.

4.1.1 VIGENCIA DEL PLAN.

Este Plan tiene vigencia indefinida, sin perjuicio de las posibles
modificaciones y revisiones que pudieran derivarse de su desa-
rrollo. En funcién del art. 154 del Reglamento de Planeamiento,
sera necesario tramitar una revision del Plan cuando se adopten
nuevos criterios respecto a la estructura general y organica del
territorio o de la clasificacion del suelo.

Cualquier otra alteracion de las determinaciones del Plan, se
considerarad como modificacion del mismo.

4.1.2 DOCUMENTACION E INTERPRETACION.

Los documentos que integran este Plan Parcial son los siguientes:

Memoria

Anexos.

Planos informacion

Planos de proyecto

Ordenanzas Reguladoras

Plan de etapas

Estudio Econémico-Financiero.

La interpretacion de las determinaciones del Plan se efectuara
atendiendo al contenido total de los documentos que lo integran,
pero en los supuestos de discrepancia entre estos, el orden de
prelacion sera el siguiente: Ordenanzas, Planos de proyecto, Me-
moria y resto documentacion.

4.2 REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO.

4.2.1 CLASIFICACION DEL SUELO Y USOS PORME-
NORIZADOS.

El suelo apto para urbanizar que nos ocupa, se clasifica de
urbano mediante la aprobacion definitiva del presente proyecto
de P.P, y una vez satisfechos los deberes urbanisticos de ce-
sion, equidistribucion y urbanizacion que le correspondan confor-
me a Ley, quedando perfectamente definido su disefio urbano y
no estando sometido a planeamiento alguno.

Posterior a la aprobacién definitiva se hara necesaria la redac-
cién de un Proyecto de Urbanizacién donde se definan las carac-
teristicas de las infraestructuras, seguin las prescripciones de la
N.N.S.S.y del P.P.

La relacion de usos es la siguiente:

Residencial.

Espacios libres: Jardines y Areas de juego y recreo.

Comercial.

Social.

Docente.

Viales y aparcamientos.

4.2.1.1 Clases de usos

a) Por su situacion juridica y modalidad de gestion, se dividen en:

1.- Exclusivo: Aquel cuya actividad ocupa la totalidad del suelo
o la edificacion de la parcela.

2.- Dominante: Aquel cuya implantacion es mayoritaria en el
suelo o en la edificacion de la parcela.

3.- Compatible: Aquel que puede coexistir con el uso dominan-
te, sin provocarle alteraciones en su funcionamiento normal.

4.- Prohibido: Aquel que es incompatible con el uso dominante.

b) Segun la propiedad o el disfrute del suelo o la edificacion:

1.- Uso publico: Aquel que se desarrolla sobre un bien de
titularidad publica o privada en el que se posibilita el uso y disfrute
a todos los miembros de la comunidad.

2.- Uso privado: Es el limitado a un nimero limitado de perso-
nas por razén del dominio o propiedad sobre el suelo.

4.2.1.2 Descripcion de los distintos usos.

USO RESIDENCIAL.

Es el uso de los edificios o parte de ellos destinados a residen-
cia familiar.

Se establecen las siguientes categorias:

Vivienda Unifamiliar. Es la situada en parcela independiente con
acceso exclusivo desde la via publica.

Vivienda Plurifamiliar. Edificio destinado a varias viviendas con
acceso y elementos comunes.

Se incluyen como usos compatibles los indicados por las Nor-
mas Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico.

USO DE ESPACIOS LIBRES.

Comprende el uso publico de los espacios destinados a Jardi-
nes y areas de relacién al aire libre, que contribuyen a garantizar
la salubridad, reposo y esparcimiento de la poblacion asi como a
mejorar las condiciones medioambientales. Se admiten, asimis-
mo, aquellos compatibles con el uso dominante como quioscos,
aseos publicos, casetas para Utiles de jardineria, etc.

Los terrenos destinados a este uso deberan cumplir las condi-
ciones técnicas especificadas en las Normas de Urbanizacién de
este Documento que les sean aplicables.

USO COMERCIAL

Es el uso que corresponde a locales de servicio al pablico des-
tinados a la compra-venta al por menor o permuta de mercancias.

La luz y ventilacion de los locales comerciales podra ser natu-
ral o artificial. En el primer caso los huecos de luz y ventilacién
deberan tener una superficie total de un décimo (1/10) de la que
tenga la planta del local exceptuandose los locales exclusiva-
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mente destinados a almacenes o trasteros. En el segundo caso,
se exigird la presentacion de los proyectos detallados de las
instalaciones de iluminacion y acondicionamiento de aire, que
deberan ser aprobados por el Ayuntamiento, quedando estas
instalaciones sometidas a revision antes de la apertura del local y
en cualquier momento.

La altura libre minima que deberan tener los locales sera de 3 m.

En todos los locales de superficie superior a 100 m2. se dispon-
dran un minimo de un inodoro y lavabo, y a partir de esta super-
ficie se instalara una unidad mas de cada aparato sanitario por
cada 200 m2. A partir de 200 m2. de superficie total, sera necesario
independizar los aseos para sefioras y caballeros.

En cualquier caso los servicios sanitarios deberan instalarse
con vestibulo o zona de aislamiento del resto del local asi como
se cumpliran las determinaciones establecidas en el Decreto 72/
92 sobre eliminacion de barreras Arquitectonicas en cuanto a
namero y dimensiones.

USO SOCIAL.

Comprende este uso los edificios y espacios destinados a re-
lacién, hospedaje, asistencia social, etc.

USO VIARIO.

Es el uso de los espacios destinados a la comunicacion y
transporte de personas y mercancias, asi como los complemen-
tarios que faciliten su buen funcionamiento.

USO APARCAMIENTO Y GARAJE

Es el uso de los espacios, tanto al aire libre como cubiertos,
destinados a estacionamiento y/o proteccién de los vehiculos.
Estos espacios responden a las siguientes definiciones:

Aparcamiento. Es el area destinada especificamente a esta-
cionamiento de vehiculos, al aire libre.

Garaje. Es el espacio cubierto situado en el interior de las edifi-
caciones, destinado al estacionamiento y guarda de vehiculos.

Las condiciones que deberan cumplir los garajes y plazas de
aparcamiento son:

Las plazas de aparcamiento tendran unas dimensiones de 2,20
m por 4,50 m, exceptuando las reservadas para minusvalidos
que seran de 3,30 por 4,50 rn.

Los garajes colectivos tendran una superficie minima Util de 20
m? por plaza, siendo las dimensiones de éstas 2,20 m por 4,50 m.

Los garajes tendran una altura libre minima de 2,20 m.

Los accesos tendran una anchura suficiente como para permi-
tir la entrada y salida de vehiculos sin maniobras. Cuando sean
colectivos tendran una anchura minima de 3 m.

Si fuera necesario disponer rampas de acceso, éstas tendran
una pendiente maxima del 16 %.

4.2.2 NORMATIVA REGULADORA DEL PLANEAMIENTO.

Con el fin de evitar tipo de planeamiento intermedio para poder
edificar, y con ello de simplificar al maximo los mecanismos en el
camino de obtener la licencia de obras, se definen unas “Orde-
nanzas Reguladoras” lo méas concretas que ha sido posible, den-
tro de lo que entendemos limites que pueden coartar la libertad de
actuar sobre un suelo con uso Residencial de las caracteristicas
que se fijan en los objetivos del presente Plan Parcial.

Por tanto no se reconoce la necesidad de redactar planeamiento
alguno y no se determina normativa sobre los mismos.

4.2.3 NORMATIVA REGULADORA DE PARCELACIONES.

Sobre el parcelario definido en el Plan Parcial no se admite la
divisién o segregacién de las parcelas iniciales, (Salvo en la
Subzona C/S) y si la agregacién con las siguientes limitaciones:

a) Para las Subzonas R1 y R2:

No se establece limitacion para el n° de parcelas agregadas.

Que el nimero méximo de viviendas a edificar sea igual a la
suma de las viviendas permitidas en cada una de las parcelas
que se agregan, y que en la parcelacion inicial es de una por
parcela.

Que la edificabilidad méaxima resultante sea equivalente a la
suma de este parametro en las unidades agregadas.

Posterior a la agregacion, se permitirdn segregaciones que
cumplan con las Ordenanzas del Plan Parcial.

b) Para la Subzona C/S:

Se permiten segregaciones de parcelas siempre que la suma
de las edificabilidades de las parcelas resultantes no sea superior
a la de la existente.

Las parcelas resultantes tendran una superficie minima de 200
m2, con una fachada minima de 10 m.

Se permitirdn agregaciones de parcelas con una edificabilidad
maxima igual a la obtenida como suma de este pardmetro en
cada una de las unidades agregadas.

No se establece limitacion para el n° de parcelas agregadas.

4.2.4 NORMATIVA REGULADORA DE PROYECTOS DE UR-
BANIZACION

Las Normas de urbanizacion en el Proyecto de Urbanizacion
seran todas las contenidas en el Capitulo VII del Reglamento de
Planeamiento, Normas Subsidiarias Municipales y punto 1. 10 de
este documento.

Las obras objeto del Proyecto de Urbanizacion se atendran en
Su ejecucion a las prescripciones técnicas de las empresas su-
ministradoras, asi como aquellas que determinen los servicios
técnicos municipales.

A continuacion se describen y desarrollan los puntos que exi-
gen los articulos 46 y 64 del Reglamento de Planeamiento para
aquellas urbanizaciones de iniciativa particular:

1) Justificacion de la necesidad o conveniencia de la ur-
banizacion.

2) Relacion de propietarios afectados, con su nombre, apelli-
dos y direccion.

3) Modo de ejecucion de las obras de urbanizacion, sefialando
el sistema de actuacion.

4) Compromisos que hubieren de contraer entre el urbanizador
y el Ayuntamiento, y entre aquel y los futuros propietarios, en
orden a:

Plazos de ejecucion de las obras de urbanizacion e implanta-
cién de los servicios.

Construccion, en su caso, de edificios destinados a dotaciones
comunitarias de la urbanizacion, no incluidos entre las obligacio-
nes generales impuestos por la ley.

Conservacion de la urbanizacion, expresando si correra a car-
go del Ayuntamiento, de los futuros propietarios de parcelas o de
los promotores, con indicaciéon en estos dos Ultimos supuestos
del periodo de tiempo al que se extendera la obligaciéon de con-
servacion.

Garantias del exacto cumplimiento de dichos compromisos
por el importe del 6 por 100 del coste que resulta para la implan-
tacion de los servicios y ejecucion econémica del propio Plan
Parcial. Las garantias podran prestarse en metélico, en valores
publicos o mediante aval bancario.

6) Medios econdmicos de toda indole con que cuente el promo-
tor o promotores de la urbanizacion indicando los recursos pro-
pios y las fuentes de financiacion.

Los puntos 1y 2 quedan desarrollados en Memoria y Anexos,
siendo el contenido de los restantes los que siguen a continuacion.

4.2.4.1 Modo de ejecucion de las obras de urbanizacion.

Las obras de urbanizacion se realizaran por el sistema de
contrata mediante concurso-subasta, siendo costeados por el
urbanizador todos los gastos de ejecucion. Las obras seran
supervisadas en todo momento por los Servicios Técnicos Muni-
cipales para controlar su ejecucion.

4.2.4.2 Compromisos que hubieren de contraer entre el
urbanizador y el Ayuntamiento, y entre aquel y los futuros
propietarios.

El urbanizador se compromete con el Excmo. Ayuntamiento a
lo siguiente:

1) Entregar en perfecto estado todos los servicios de la urbani-
zacion.

2) Cumplir las exigencias técnicas adoptadas en el proyecto.

3) Cumplimentar las disposiciones vigentes sobre peticién de
licencia, abonando los correspondientes derechos.

4) A ejecutar las obras de urbanizacién e implantacion de
servicios en el suelo con uso residencial, simultaneamente a la
ejecucion de las edificaciones, previos compromisos y avales
necesarios.

De cualquier forma, en la Unica etapa de desarrollo del Plan
Parcial y aun lo expuesto en el punto anterior, la urbanizacion
ejecutada tendra perfecta autonomia y la parte por ejecutar pen-
diente de infraestructura hasta la hora de edificar, no afectara
mas que a las edificaciones a las que presten Servicio.

5) No existe obligacion de edificar dotacién comunitaria alguna.
Se estara dentro de las obligaciones generales impuestas por la ley.

6) Los viales, zonas verdes, infraestructuras primarias y
demés servicios comunes, seran conservados por el promo-
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tor hasta la recepcion definitiva de las obras de urbanizacion
por el Ayuntamiento.

7) Los propietarios de suelo deberan efectuar al Ayuntamiento
las cesiones de suelo correspondientes al 10% del aprovecha-
miento lucrativo del Ambito en cuestion .

4.2.4.3 Garantia del exacto cumplimiento de dichos com-
promisos.

El promotor en garantia del exacto cumplimiento de dichos
compromisos, aportara mediante valores publicos o aval banca-
rio un importe del 6 por 100 del coste de implantacién de servicios
y obras de urbanizacién, segun la evaluacion econdmica adjunta.

4.2.4.4 Medios econémicos del promotor.

El promotor cuenta con patrimonio suficiente para abordar la
urbanizacion propuesta, no obstante se haran las aportaciones
de garantia expresadas en el punto anterior.

4.2.5 NORMATIVA REGULADORA DE MOVIMIENTO DE
TIERRAS.

Dado que en el proyecto de urbanizacion de este P.P. sera
obligatorio recoger los movimientos de tierra necesarios para que
resulte un suelo uniforme-continuo, en las obras correspondien-
tes a cada parcela so6lo se permitiran los movimientos de tierra
para resolver los pequefios desniveles existentes que puedan
ser necesarios para nivelar el terreno de la parcela con la rasante
en linea de fachada, no pudiendo resultar escalones en linderos
entre parcelas con altura mayor de 0,50 m.

4.2.6 NORMATIVA REGULADORA DE VALLADOS.

Las parcelas que se definen en el presente Plan deberan ce-
rrarse con vallado, segun las condiciones que se determinan en
este punto, en los siguientes casos:

- Cuando se ejecuten las edificaciones dentro de ellas.

- Cuando alguna parcela de las definidas en el “Plano parcelario”,
estando libre tenga las colindantes medianeras valladas, segun la
presente ordenanza, con edificacion o sin ella.

Las caracteristicas de dichos vallados seran las fijadas por la
Ordenanza Municipal.

4.3 NORMAS DE EDIFICACION.

4.3.1 CONDICIONES TECNICAS DE LAS EDIFICACIONES
EN RELACION CON LAS VIAS PUBLICAS.

Ademas de las condiciones que se le exigen a las edificaciones
a niveles técnicos de construccién, como estéticos y de compo-
sicion segin ordenanzas, dado el uso residencial de las mismas,
se le exigiran a los proyectos de ejecucion la justificacion de los
siguientes puntos en la relacién con la via publica:

Aislamiento acustico de la construccién en funcién del uso inte-
rior de la misma.

Elementos de proteccion contra incendios necesarios dentro
de la parcela, segiin norma C.P.1.96 y sefializacion de los hidrantes
contra incendios mas préximos situados en la via publica, tam-
bién en funcion del uso que se prevé.

4.3.2 NORMAS REGULADORAS EN GENERAL.

4.3.2.1 Condiciones generales.

Las condiciones generales de edificacion seran las mismas
que se establecen en los distintos usos dentro de las Normas
Urbanisticas de las N.N.S.S., haciéndose las matizaciones
que siguen a continuacion, siempre dentro de las limitaciones
que el Plan de rango superior establece. No obstante, se
describen a continuacion distintos conceptos para su mejor y
facil utilizacion.

— Art. 1. Parcela y solar.

Se define parcela como toda porcion de suelo delimitada con el
fin de hacer posible la ejecucion de la urbanizacion y la edifica-
cion, sirviendo de referencia para los distintos parametros urba-
nisticos.

Estas quedan definidas en el presente P.P. segun plano “Parce-
las definitivas: Cotas”, teniendo estas el caracter de minimas,
excepto en la subzona C/S (Uso Comercial/Social)

— Art. 2. Edificabilidad.

Superficie de techo edificable. Es la suma de las superficies
cubiertas y cerradas de todas las plantas.

En las Ordenanzas Particulares de Zona se establece la
edificabilidad correspondiente a cada una de ellas.

— Art. 3. Ocupacion.

Es la superficie resultante de la proyeccion ortogonal sobre un
plano horizontal de la totalidad del volumen de la edificacion, con
relacién a la superficie de parcela.

— Art. 4. Alineaciones y Rasantes.

Se define como alineacion a vial, la linea que sefiala el limite de
las parcelas a lo largo de los viales.

Todas las alineaciones quedan definidas en el plano
«Alineaciones y Rasantes».

Se define como rasante, a efectos de medicion de alturas, a la
cota de la calle, medida sobre el acerado, a la que da fachada la
edificacion en cuestion.

— Art. 5. Altura de la edificacién y n° de plantas.

Las Ordenanzas Particulares de Zona definen las alturas y, en
su caso, minimas que podran alcanzar las edificaciones. A cada
altura le correspondera un nimero maximo de plantas. Ambas
determinaciones deberan respetarse conjuntamente.

La altura de una edificacién se medird desde la rasante de la
acera, hasta la interseccion con la cara superior del ultimo forja-
do donde apoya el alero de cubierta.

Sobre la altura méxima no se autoriza construccion alguna.

— Art. 6. Medianeria.

Es la pared lateral, limite entre dos edificaciones o parcelas
contiguas hasta el punto comun de elevacion, pudiendo interrum-
pirse su continuidad por patios de luces y ventilacion.

Todas las medianerias o parte de las mismas, que queden
vistas deberéan recibir tratamiento de fachada.

— Art. 7. Manzana.

Es la superficie de suelo delimitada por alineaciones de vial
contiguas.

— Art. 8. Cuerpos salientes,

Se definen como los cuerpos de la edificacion habitables u
ocupables, cerrados o abiertos, que sobresalen del plano de
fachada.

Son cuerpos salientes abiertos los que tienen un perimetro
volado totalmente abierto, como es el caso de los balcones. No
computaran a efectos de edificabilidad.

Son cuerpos salientes cerrados los que tienen su perimetro
volado cerrado, total o parcialmente, con elementos fijos. Donde
se permita, la superficie de estos elementos computara integra-
mente a efectos de edificabilidad.

— Art. 9. Instalaciones complementarias.

Todo tipo de instalacion complementaria a la edificacion (depo6-
sitos, aparatos de aire acondicionado, antenas, etc.) debera que-
dar perfectamente integrada en ésta.

— Art.10. Seguridad e higiene.

Todas las edificaciones deberan reunir las condiciones que, en
materia de seguridad e higiene, estipule la Normativa vigente.

— Art. 11. Soétanos.

Se permite la construccion de s6tanos dentro del perimetro
edificable en cada parcela. La superficie construida no computa-
ra a efectos de edificabilidad siempre que el uso sea para almace-
naje de materiales ligadas al uso de la edificacion.

4.3.2.2 Condiciones estéticas y de composicion.

Se divide la presente ordenanza en dos grupos:

1.- Ordenanzas de Edificacion.

2.- Ordenanzas de Paisaje Urbano.

— Art. 12. Ordenanzas de edificacion. Condiciones generales.

1. En todas las obras, tanto de nueva planta como de reforma,
deberan acomodarse el ambiente estético de la zona, teniendo en
cuenta su caracter residencial y contemplando que las propor-
ciones y calidad de materiales no desentonen con el caracter
general de la zona. Sera de aplicacion el articulo 41 de las Nor-
mas Subsidiarias con las siguientes puntualizaciones:

2. Se prohibe expresamente el uso de cubiertas ligeras metali-
cas o de fibrocemento.

3. Cuando queden medianeras vistas, estas se trataran de
acuerdo con la fachada, como prolongacion de la misma.

4. Se prohibe el uso en fachada de materiales reflectantes y
en especial de azulejos, terrazo, etc., y similares, debiéndose
terminar los cerramientos con enfoscados para pintar o fabri-
ca vista. Excepcionalmente se autoriza el uso de los materia-
les anteriormente citados cuando queden perfectamente jus-
tificados por la funciéon ornamental a que se destina enten-
diéndose siempre su uso en pequefios detalles (recercados,
comisas, etcétera).

5. En z6calos quedan prohibidos los materiales ya citados re-
comendandose el uso de pintura sobre enfoscados, o bien piedra
natural sin pulimentar.
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6. Se recomienda el uso de colores claros, en fachada, espe-
cialmente blanco. En cuanto a zécalos y recercados se podran
usar otros colores excepto el negro.

— Atrticulo 13. Ordenanzas de paisaje urbano.

1. Todos los elementos de mobiliario urbano como bancos, pa-
peleras, farolas, etc., seran tratadas de forma que no desentonen
con el conjunto natural con el que forma parte.

2. Los luminosos y carteles anunciadores, cuando los haya, no
podran sobresalir de la fachada.

4.3.3 NORMAS PARTICULARES DE ZONA.

4.3.3.1 ZONA 1. Edificacién residencial.

— Art. 14. Delimitacion,

La zona de Edificacion Residencial se divide en dos subzonas:

R-1. La comprenden todas las parcelas de uso Residencial a
excepcion de las colindantes con C/ San Sebastian y Av. Juan
Carlos .

R-2. La componen la parcelas destinadas a uso Residencial y
que abren fachada a C/ San Sebastian y a Av. Juan Carlos I.

— Art. 15. Usos.

Dominante: Residencial.

Compatible: Comercial, Garaje , asi como almacenes y pequefia
industria que justifique su compatibilidad con el uso Residencial.

— Art. 16. Parcela minima.

100 metros cuadrados

— Art. 17. Fachada minima.

6 metros

— Art. 18. Edificabilidad.

1,9 m? techo/m? suelo. Los porches y terrazas cubiertas que
tengan abierto todo su frente al espacio exterior computaran
al 50%.

— Art. 19. Ocupacion.

Se fija la ocupacion en el equivalente a la distancia que diste 20
m. desde la linea de fachada.

Se autoriza la ocupacion del 100% cuando la planta baja se
destine a uso comercial o de garaje, computando ésta a efectos
de edificabilidad méaxima.

— Art.20. Alineaciones.

En general se sujetaran al plano “Alineaciones y Rasantes”.
Quedan prohibidos los patios abiertos a fachada. La edificacion
que se proyecte debera conservar obligatoriamente la alineacion
a fachada.

Subzona R-2: La linea de fachada se retranqueara respecto a
la alineacion de c/ San Sebastian un total de 5 m, y respecto a la
de Av. Juan Carlos | un total de 5,80 m., siendo esta dimension fija.
El cerramiento en la alineacion a vial se resolvera mediante valla-
do de altura minima 0,90 m. y maxima de 2,00, resuelta mediante
elementos de fabrica hasta un altura maxima de 0,90 m. y el resto
con material de transparencia superior al 70 %, tipo reja.

— Art. 21. Altura y nimero de plantas.

Con caracter general para toda la zona se establece una altura
méaxima de 10,5 metros.

El nimero maximo de plantas es tres. Se fijan dos plantas como
minimo obligatorio.

Se autoriza la construccion de sétano o semisétano cuya cota
de soleria sea menor de 3 m. respecto de la rasante de la calle, no
computando a efectos de edificabilidad.

La tercera planta se permite abuhardillada o retranqueada de
fachada. En este dltimo caso el retranqueo minimo sera de 3
metros. A efectos de edificabilidad de la planta abuhardillada com-
putara la parte que supere 1,5 m. de altura libre.

— Art. 22. Salientes y vuelos

Salientes:

Las jambas de portadas y de huecos podran sobresalir de la
alineacion un maximo de 10 cm. Las rejas voladas y molduras, se
consentiran hasta un vuelo maximo de 30 cm. Siempre que so-
bresalgan a una altura no inferior a 2 m. de la rasante de la calle.
Por debajo de dicha altura dichos salientes no podran superar los
10 cm.

Vuelos:

El vuelo maximo de balcones, terrazas, marquesinas y viseras
sera, con relacion a la alineacion de la calle, el siguiente:

- Calles con menos de 12 M. ....cccoeevveeeeeeennnen.. 0,50 méaximo

- Calles con menos de 15 m. .. ... 0,80 maximo

-Callesconmasde 15 M. ...cccceeeeevvieeeciciiieeenn, 1,00 maximo

No se admitiran cuerpos volados cerrados

Los balcones y terrazas se retiraran de la edificacion colindan-
te vez y media el vuelo.

Los balcones y terrazas no podran tener una longitud total
acumulada superior a la mitad de la fachada

— Art. 23. Garajes.

Se reservara una plaza de garaje en el interior de cada vivien-
da. En el caso de agregaciones de parcelas para vivienda
plurifamiliar, se reservara un minimo de 1 plaza de garaje por
vivienda.

4.3.3.2 ZONA Il. Espacios libres: Jardines

— Art. 24. Delimitacion.

Segun plano de “Zonificacion y Estructura”.

— Art. 25. Usos

Uso exclusivo: Espacios libres: Jardines.

— Art. 26. Condiciones de la Urbanizacion y construcciones.

- Estos espacios estaran dotados de la vegetacion, mobiliario y
demas elementos necesarios para su correcta funcion de disfru-
te por los usuarios.

- No se permitira ningun tipo de construcciones.

4.3.3.3 ZONA lll. Espacios libres. Areas de Juego y Re-
creo.

— Art. 24. Delimitacion.

Segun plano de “Zonificacion y Estructura”.

— Art. 25. Usos

Uso exclusivo: Espacios libres: Areas de Juego y Recreo.

— Art. 26. Condiciones de la Urbanizacion y construcciones.

- Estos espacios estaran dotados de mobiliario y demas ele-
mentos necesarios para su correcta funcion de disfrute por los
usuarios.

- No se permitira ningun tipo de construcciones.

4.3.3.4 ZONA IV. Comercial y Social Privado

— Art. 27. Delimitacion.

Segun plano de “Zonificacion y Estructura”.

— Art. 28. Usos.

Dominante: Comercial y/o Social

Compatible: Administrativo, Aparcamiento y Garaje.

— Art. 29. Ocupacion.

No esta limitada la ocupacion, si bien quedara ajustada a la
alineacion de fachada reflejada en el art. 32.

— Art. 30. Edificabilidad.

0,9 m2t/m2.s. sobre superficie parcela.

— Art. 31. Altura y nimero de plantas.

Maxima 9 metros y 2 plantas. Altura minima libre entre forjados:
3,20 m. para uso publico y 2,60 m. para oficinas.

— Art. 32. Alineaciones.

Segun plano Alineaciones y Rasantes. Retranqueo de 5 m. de
la linea de fachada respecto a la alineacion a vial en ¢/ San Sebastian
y de 5,80 m. respecto a la de Av. Juan Carlos I.

— Art. 33. Aparcamiento.

Se reservara una plaza de aparcamiento o de garaje, en inte-
rior de parcela, por cada 75 metros cuadrados construidos.

4.3.3.5 ZONA V. Docente

— Art. 34. Delimitacion.

Segun plano de “Zonificacion y Estructura”.

—Art. 35. Usos.

Exclusivo: Docente

— Art. 36. Edificabilidad.

0,4 m2.t/m2.s. sobre superficie parcela.

— Art. 37. Altura y nimero de plantas.

Méxima 9 metros y 2 plantas.

— Art. 38. Alineaciones.

Segun plano Alineaciones y Rasantes.

4.3.3.6 ZONA VI. Cultural/Docente Privado

— Art. 39. Delimitacion.

Segun plano de “Zonificacion y Estructura”.

— Art. 40. Usos.

Dominante: Cultural, Docente

Compatible: Comercial, Administrativo, Garaje.

— Art. 41. Edificabilidad.

1,17 m2.t/m2.s. sobre superficie parcela.

— Art. 42. Altura y nimero de plantas.

Maxima 9 metros y 2 plantas. Altura minima libre entre forjados:
3,20 m. para uso publico y 2,60 m. para oficinas.

— Art. 43. Alineaciones.

Segun plano Alineaciones y Rasantes.
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4.3.3.7 ZONA V. Comercial y Social Publico

— Art. 44. Delimitacion.

Segun plano de “Zonificacion y Estructura”.

— Art. 45. Usos.

Dominante: Comercial y/o Social

Compatible: Administrativo, Aparcamiento y Garaje.

— Art. 46. Ocupacion.

No esta limitada la ocupacion.

— Art. 47. Edificabilidad.

2 m2t/m2.s. sobre superficie parcela.

— Art. 48. Altura y niUmero de plantas.

Maxima 9 metros y 2 plantas. Altura minima libre entre forjados:
3,20 m. para uso publico y 2,60 m. para oficinas.

— Art. 49. Alineaciones.

Segun plano Alineaciones y Rasantes.

— Art. 50. Aparcamiento.

Se reservara una plaza de aparcamiento o de garaje, en inte-
rior de parcela, por cada 75 metros cuadrados construidos.

4.4 REGIMEN DE CONCESION DE LICENCIAS.

Se estara a lo dispuesto en las Normas Subsidiarias Municipales
de Fernan Nufiez, segun L.S. Reglamento Disciplina Urbanistica.

Fernan-Nufez, noviembre de 2002.— EI Arquitecto.

PRIEGO DE CORDOBA
NUm. 7.652

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER POR
CONCURSO OPOSICION LIBRE, UNA PLAZA DE OFICIAL
DEL SERVICIO DE ELECTRICIDAD DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO DE ESTE AYUNTAMIENTO DE
PRIEGO DE CORDOBA.

PRIMERA.- NORMAS GENERALES.

Se convoca para ser provista una plaza de Oficial del Servicio
de Electricidad, encuadrada en la Escala de Administracion Es-
pecial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal de
Oficios de este Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, pertene-
ciente al grupo D, dotada con las retribuciones basicas corres-
pondientes al mismo, nivel de complemento de destino 18, y de-
mas retribuciones complementarias establecidas por esta Cor-
poracion de acuerdo con la legislacion vigente.

SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE.

La realizacion de las pruebas se regira por las presentes Ba-
ses y su anexo, y en lo no regulado en las mismas se estara a lo
dispuesto en la Ley 30/1984, Ley 7/1985, Real Decreto Ley 781/
1986, R.D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local y, con caracter supletorio, a lo establecido en el R.D. 364/
1995 que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al Servicio de la Administracion General del Estado y Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Quienes aspiren a ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas deberan reunir los siguientes requisitos con referencia
al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes:

a) Ser espafiol o nacional de los restantes Estados miembros
de la Unién Europea, estos dltimos conforme a las previsiones del
articulo 1 de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario, o
despedido con el mismo caracter, del servicio de alguna de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapa-
cidad o incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

f) Haber satisfecho los derechos de examen.

g) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Forma-
cion Profesional de Primer Grado o equivalente.

h) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase B o
superior.

CUARTA.- SOLICITUDES.

1. Las solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas,
en las que los interesados habran de manifestar que retnen to-

dos y cada uno de los requisitos exigidos en la base que antece-
de, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Priego de Coérdoba, y se presentaran en el Registro General
de Entrada de documentos del Ayuntamiento, sito en plaza de la
Constitucion, nimero 3, o mediante cualquiera de las formas pre-
vistas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
acompafiadas de fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad, y del justificante de ingreso de los derechos de
examen, que podra ser abonado mediante ingreso en la cuenta
corriente numero 2024.0055.70.3800000137, o remitida por giro
postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar
en ambos casos el nombre del aspirante y la convocatoria a que
se refiere.

Los derechos de examen estan fijados en la cantidad de 18,00
euros.

2. Unicamente procedera la devolucion de los derechos de
examen a los aspirantes que resulten excluidos definitivamente
de las pruebas selectivas, en cuyo caso el reintegro se realizara
de oficio en virtud de la comunicacion a la Tesoreria de la lista
definitiva de admitidos y excluidos, mediante transferencia a la
cuenta que al efecto sefialen los aspirantes en sus instancias.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de publicacion del
extracto de esta convocatoria en el B.O.E. Por esta Administra-
cién se proveera del correspondiente modelo de solicitud a todos
los interesados que asi lo soliciten, pudiendo ademas obtenerse
en la pagina web municipal www.aytopriegodecordoba.es.

4. Los aspirantes que tengan algun tipo de discapacidad, de-
beran indicarlo asi en la solicitud precisando las adaptaciones de
tiempo y medios que necesiten para la realizacion de las pruebas,
debiendo acompafiar con la misma certificado de discapacidad
expedido por la Administracién competente, donde debera expre-
sar que la misma no le incapacita para el desempefio del puesto
de trabajo a que opte, todo ello conforme al articulo 19 del R.D.
364/95.

5. Los aspirantes deberan unir a su instancia los documentos,
originales o autenticados, que acrediten los méritos que se inten-
ten hacer valer en la fase de concurso. No obstante, el Tribunal
podré, en cualquier momento anterior a la finalizacion de la fase
de concurso, requerir a cualquiera de los aspirantes para que
complete la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo
de un mes el Alcalde-Presidente de la Corporacion dictara reso-
lucién declarando aprobada la lista provisional de aspirantes ad-
mitidos y excluidos, que se hara puablica en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Cordoba y en el tablén de edictos del Ayunta-
miento, con la que se concedera un plazo de diez dias para que
los aspirantes excluidos subsanen los defectos que hayan moti-
vado su exclusién. En dicha resolucion se determinara igualmen-
te el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como
la composicién del Tribunal Calificador.

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

1. El Tribunal Calificador estara constituido por los siguientes
miembros, debiendo procurarse, en su caso, que en lo posible los
vocales pertenezcan al area de conocimientos correspondiente
a la titulacion exigida:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocales: - Un representante de la Junta de Andalucia, nombra-
do por la Delegacion del Gobierno en Cérdoba.

- Un miembro de la Corporacion designado por la Alcaldia Pre-
sidencia a propuesta de los portavoces de los grupos politicos
municipales.

- Un empleado municipal al servicio del Ayuntamiento de Priego
de Cérdoba, perteneciente al Area en que se encuadra la plaza a
proveer, designado por el Alcalde.

- Un representante de los trabajadores designado por la Alcaldia
Presidencia a propuesta de la Junta de Personal, preferentemente
perteneciente al Area en que se encuadra la plaza a proveer.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de carrera en
quien delegue, con voz y sin voto.

2. Junto con los titulares deberan designarse sus suplentes.
Los vocales deberan poseer nivel de titulacién académica igual o
superior al exigido para el puesto convocado.
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3. El Tribunal podra contar, para todas o alguna de las pruebas,
con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto, los
cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar validamente en
cada una de sus sesiones si no asisten mas de la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes indistintamente, y en todo caso
del Presidente y del Secretario.

5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podran
promover su recusacion, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992.

6. A efectos de indemnizaciones por asistencia, el Tribunal ca-
lificador tendra la categoria tercera, conforme al R.D. 642/2002,
de 24 de mayo, y disposiciones complementarias o de desarrollo.

SEPTIMA.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS.

1. La actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios en que
no puedan actuar conjuntamente, comenzara por orden alfabético
de apellidos por aquél aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra “S”, segin Resolucion de 29 de enero de 2004 de la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica, BOE n° 32
de 6 de febrero de 2004.

2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico. La incomparecencia a cualquiera de los ejerci-
cios en el momento de ser llamados, comportara que el aspirante
decaiga automaticamente en su derecho a participar en el ejerci-
cio de que se trate y en los sucesivos, y en consecuencia, que-
dara excluido del proceso selectivo.

3. No obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza
mayor que hayan impedido la presentacion de los aspirantes en
el momento previsto, siempre que tal circunstancia esté debida-
mente justificada y asi lo aprecie el Tribunal, se podra examinar a
los aspirantes afectados por tales circunstancias, siempre que
no haya finalizado la prueba correspondiente, o de haber finaliza-
do, cuando no se entorpezca el desarrollo de la convocatoria con
perjuicio para el interés general o de terceros.

4. El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad, asi como que retnen los
requisitos para tomar parte en las pruebas selectivas.

5. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obliga-
toria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién de
las respectivas pruebas en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.
Estos anuncios se haran publicos por el Tribunal en el tablon de
anuncios de la Corporacion y, en su caso, en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con veinticuatro horas
de antelacion al comienzo del préximo ejercicio.

6. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la si-
guiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y dos
horas y méaximo de cuarenta y cinco dias naturales.

OCTAVA.- PROCESO SELECTIVO Y SISTEMA DE CALIFI-
CACION DE LOS EJERCICIOS.

El proceso selectivo sera el de concurso-oposicion libre.

En la fase de oposicion todos los ejercicios seran eliminatorios
y calificados hasta un maximo de diez puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de cinco puntos en
cada uno de ellos. El nimero de puntos que podra otorgar cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios de la oposi-
cion, sera de 0 a 10 puntos, y la calificacion para cada ejercicio y
aspirante se determinara por la media aritmética resultante de las
calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminan-
dose en todo caso las puntuaciones maximas y minimas cuando
entre ellas exista una diferencia igual o superior a cuatro puntos.

El resultado final del procedimiento selectivo vendra determina-
do por la suma a los puntos otorgados en la fase de concurso de
los obtenidos en cada ejercicio de la fase de oposicion.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo suce-
sivamente a las mejores puntuaciones obtenidas en el primer
ejercicio y caso de persistir el empate a las del segundo.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el
tablon de edictos de la Corporacion.

NOVENA. CONTENIDO DE LAS PRUEBAS DE LA OPOSI-
CION.-

La oposicion comprendera los siguientes ejercicios, todos ellos
obligatorios y eliminatorios:

Ejercicio practico: Consistira en la realizacion de un supuesto
practico propio del puesto, a resolver de forma manual o por

escrito, en el tiempo maximo que determine el Tribunal inmediata-
mente antes del comienzo del ejercicio y en funcion del mismo,
que ponga de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de
los aspirantes.

Los aspirantes habran de acudir provistos de sus herramien-
tas de trabajo o con los Utiles de oficina necesarios para el caso
de que lo sea por escrito, y en caso de que no las posean,
indicarlo asi en la solicitud con objeto de que puedan serles faci-
litadas por la Administracion convocante.

Ejercicio tedrico: Consistira en contestar a un cuestionario com-
puesto de entre veinticinco a cincuenta preguntas, con tres res-
puestas alternativas, de las que s6lo una de ellas sera la correc-
ta, de entre los temas que figuran como anexo de esta convoca-
toria. El tiempo de duracién de este ejercicio lo fijara el Tribunal en
funcion del nimero de preguntas de que finalmente conste el
ejercicio, sin que pueda ser inferior a una hora. En la calificacion
de este ejercicio, cada una de las respuestas dejadas en blanco
disminuiran la calificacion en 0,10 puntos, y cada una de las res-
puestas erroneas la disminuir4 en 0,20 puntos.

DECIMA.- FASE DE CONCURSO.-

I.- La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio ni podra
tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposi-
cién y sera posterior a la de oposicion, calificandose solo a quie-
nes hayan superado la fase de oposicion, conforme al siguiente
baremo, en base a los méritos debidamente acreditados por los
aspirantes en el momento de la presentacion de instancias:

1.- Titulacién académica: Por poseer titulacion académica
distinta a la exigida para el ingreso en el grupo, y que sea relevan-
te para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria, hasta
un maximo de dos puntos, otorgado de la siguiente manera:

- Titulo superior: 2,00 puntos.

- Titulo medio: 1,50 puntos.

- Selectividad o acceso a la Universidad: 1,00 puntos.

- Titulo de Bachiller Superior, Bachiller Unificado Polivalente o
Formacion Profesional de Segundo Grado: 0’75 puntos.

No se valoraran las titulaciones que sean necesarias para la
obtencion de otras superiores puntuadas, ni las exigidas para
participar en la convocatoria.

Las titulaciones deberan haber sido otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de Educacion y Ciencia con carac-
ter general.

Justificacion: Se acreditaran con el correspondiente titulo o
resguardo se su solicitud, mediante fotocopia compulsada de los
mismos.

2.- Formacioén y perfeccionamiento: Se valoraran aquellos
cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos por institu-
ciones publicas o privadas, siempre que estas Ultimas estén
homologadas oficialmente para la imparticion de cursos, cuyos
contenidos, a juicio del Tribunal, tengan relacion directa con las
actividades a desarrollar en la plaza convocada, sin tope maximo
de puntos, otorgados de la siguiente manera:

a) Por participacion como asistente o alumno a cursos, semi-
narios, congresos o jornadas:

- De menos de 10 horas lectivas o 1 dia de duracion: 0,10
puntos.

- De 10 a 20 horas lectivas o hasta 3 dias de duracion: 0,20
puntos.

- De 21 a 50 horas lectivas o hasta 7 dias de duracion: 0,30
puntos.

- De 51 a 80 horas lectivas o hasta 10 dias de duracion: 0,35
puntos.

- De 81 a 150 horas lectivas o hasta 20 dias de duracion: 0,40
puntos.

- De més de 151 horas lectivas o mas de 30 dias de duracion:
0,50 puntos.

- Aquéllos en que no conste duracion, se valoraran con la
puntuacion minima de las contempladas en este apartado.

b) Por participacién como ponente o conferenciante en cursos,
congresos, seminarios o jornadas: 0’10 puntos por ponencia o
conferencia de distinto contenido.

Justificacion: Se acreditaran con el certificado o diploma de
participacion expedido por la entidad organizadora y, en su caso,
certificado de homologacion de la entidad privada para la imparticion
de cursos. Las centrales sindicales se conceptlan a estos efec-
tos como entidades de caracter privado, salvo que los cursos
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estén organizados en colaboracion con la Administracion publica
y asi figure en los documentos acreditativos de los mismos.

3.- Antiguedad y experiencia profesional: Se valoraran se-
gun sigue:

a) Por cada afio completo de servicios, o fraccion superior a
seis meses, prestados en la Administracion Local: 0,70 puntos. Si
los servicios han sido prestados al Ayuntamiento de Priego de
Coérdoba ejerciendo las funciones del puesto de trabajo al que se
aspira de forma interina, provisional, accidental, adscripcion o en
comisién de servicios, siempre que lo haya sido en virtud de
resolucion del 6rgano competente de este Ayuntamiento, se valo-
raran aplicando a su resultado un indice del 1,5.

b) Por cada afio completo de servicios, o fraccién superior a
seis meses, prestados en otras Administraciones Publicas: 0,20
puntos.

c) Por cada afio completo de servicios, o fraccion superior a
seis meses, prestados en empresas privadas: 0,15 puntos.

d) Por estar en posesion del carné de instalador electricista, en
cualquiera de sus modalidades: 1,00 punto.

e) Por haber superado cualquier nimero de ejercicios de prue-
bas selectivas para la provision de puestos de trabajo en la Admi-
nistracion Publica relacionados con las materias propias del puesto
a proveer: 0,50 puntos.

Justificacion: Se acreditaran con certificacion expedida por la
Administracién correspondiente, y para el caso de empresas pri-
vadas, con certificado de cotizaciones de la Seguridad Social
acompafiado del contrato de trabajo visado por el INEM o némi-
nas o cualquier otro documento con fuerza probatoria.

No se computaran los servicios que hubieran sido prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados y valorados, y
se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

Il.- El Tribunal queda facultado para, en los casos de duda,
resolver discrecionalmente sobre la estimacion o no de unos
determinados méritos, asi como para solicitar mayor acredita-
cién para aquellos que les puedan ofrecer dudas.

lll.- La calificacion total del concurso se obtendra por la suma
de la otorgada a cada uno de los méritos debidamente acredita-
dos. La puntuacion maxima a computar en la fase de concurso no
podra exceder de ocho puntos, equivalentes al 40 por 100 de la
maxima puntuacién que es posible obtener en la fase de oposi-
cion, reduciéndose a dicho maximo en caso de que se supere.

UNDECIMA .- RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA
DE NOMBRAMIENTO.

1. Concluidas las pruebas y su calificacion, el Tribunal publicara
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento la relacion de aspiran-
tes aprobados por orden de puntuacién, sin que el nimero de
éstos pueda superar el de plazas convocadas, y elevara a la
Junta de Gobierno Local el acta de las sesiones, con propuesta
de nombramiento a favor del aspirante que tiene cabida en el
nimero de plazas convocadas, por orden de calificacion de ma-
yor a menor.

2. Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién,
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revi-
sion, conforme a lo previsto en los articulos 102 y siguientes de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

DUODECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOM-
BRAMIENTO.

1. Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias naturales desde
que se haga publica la relacion de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y demas requisi-
tos exigidos en la base tercera de la convocatoria, concretamen-
te los que a continuacion se relacionan:

a) Copia autenticada o fotocopia compulsada de la titulacion
académica exigida para el acceso a las pruebas, o justificante de
haber satisfecho los derechos de expedicion.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad infecto
contagiosa ni defecto psiquico o fisico que le imposibilite para el
desempefio de las tareas de la plaza a que se aspira, que debera
ser consignada en el mismo.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separa-
do mediante expediente disciplinario de ninguna Administra-
cién Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

d) Declaracioén jurada de no hallarse incurso en causa de in-
capacidad.

2. Quienes tuvieren la condicion de funcionario publico o perso-
nal laboral de la Administracién estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar cer-
tificacion del Ministerio, Corporacién Local u Organismo Publico
del que dependan, acreditando su condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su expediente personal.

3. Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor,
el aspirante propuesto no presentara su documentacion o no
reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y queda-
ran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la convocatoria. En este caso el Presi-
dente del Tribunal formulara propuesta de nombramiento a favor
de aquél aspirante que, habiendo superado las pruebas selecti-
vas, le siga por orden de puntuacion, requiriéndole para que en el
plazo de veinte dias naturales presente la documentacion perti-
nente a efectos de poder ser nombrado.

4. Cumplidos los tramites anteriores, la Junta de Gobierno Local,
por delegacién de la Alcaldia Presidencia, de acuerdo con la pro-
puesta del Tribunal Calificador, efectuara el nombramiento oportuno.

DECIMOTERCERA.- TOMA DE POSESION.

1. Quien resulte nombrado funcionario de carrera deberan tomar
posesion de la plaza en el plazo de treinta dias a contar del siguien-
te a aquél en que le sea notificado el nombramiento. En el acto de
toma de posesion el nombrado debera prestar juramento o prome-
sa segun la formula prevista en el R.D. 707/79, de 5 de abiril.

2. Quienes, sin causa justificada, no tomen posesion en el pla-
zo indicado, perderan todos los derechos derivados de la supe-
racion de las pruebas selectivas y del nombramiento conferido.

DECIMOCUARTA.- IMPUGNACION DE LA CONVOCATO-
RIA E INCIDENCIAS.

1. El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte
en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspi-
rantes a las presentes bases reguladoras de las mismas, que
tienen la consideracién de Ley de la convocatoria.

2. Las convocatorias, sus Bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podréan ser
impugnados por los interesados, en los casos, formas y plazos
establecidos en la vigente Ley 30/92, de 26 de noviembre. Contra
las resoluciones y actos del érgano de seleccion y sus actos de
tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan inde-
fension podra interponerse recurso ordinario ante la Comision de
Gobierno, por delegacion de la Alcaldia Presidencia.

3. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
de la convocatoria, en todo lo no previsto en las presentes bases
y disposiciones vigentes que regulen la materia.

4. Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal
haya de hacer a los aspirantes que no sean las que obligatoria-
mente se mencionan en estas Bases, se realizaran Unicamente
por medio del tablén de anuncios de la Corporacion.

5. Las presentes bases estaran a disposicion de cuantas per-
sonas estén interesadas en la Oficina de Informacion Municipal,
donde podrén ser consultadas en horario de atencion al publico.

ANEXO |

Tema 1.- La Constitucion espafiola de 1978. Principios consti-
tucionales. Derechos y deberes fundamentales. El Tribunal Cons-
titucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2.- La organizacién politica del Estado. La Jefatura del
Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. El
Poder Judicial.

Tema 3.- Las Comunidades Autonomas. El Estatuto de Autono-
mia para Andalucia, Organizacion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Tema 4.- La Administracion Local. Entidades Locales. El Mu-
nicipio.

Tema 5.- La organizaciéon municipal. Organos de gobierno y
6rganos complementarios. Composicién y competencias. Refe-
rencia a la organizacién del Ayuntamiento de Priego de Cdordoba.

Tema 6.- La funcion publica local. Derechos y deberes de los
funcionarios. Situaciones administrativas. Responsabilidad. Régi-
men Disciplinario. Régimen de Incompatibilidades.
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Tema 7.- El patrimonio de las Corporaciones Locales. Los bie-
nes de dominio publico: Servicio y uso publico.

Tema 8.- Fundamentos de electricidad. Ley de Ohm.
Resistividad. Conductividad. Ley de Joule. Unidades de las mag-
nitudes fundamentales y relaciones entre ellas.

Tema 9.- Potencia de la corriente alterna. Triangulos de tensio-
nes y potencias. Potencia aparente, potencia activa y potencia
reactiva. Factor de potencia.

Tema 10.- La luz. Naturaleza de la luz. Longitud de onda. Perio-
do. Frecuencia. Velocidad de propagacion. Relacion entre ellas.

Tema 11.- Caracteristicas de la radiacion luminosa. Magnitu-
des y unidades luminosas. Flujo luminoso. Intensidad Luminosa.
lluminacioén. Luminancia.

Tema 12.- Fuentes de Luz. Generalidades. Lamparas eléctri-
cas. Caracteristicas de las lamparas eléctricas. Energia irradiada
por las lamparas eléctricas. Temperatura de color.

Tema 13.- Lamparas incandescentes. Constitucion. Tipos. Lam-
paras halégenas de tungsteno.

Tema 14.- LAmparas por radiacion luminiscente. Lamparas de
descarga en vapor de mercurio. Tipos. Lamparas fluorescentes.
Caracteristicas de funcionamiento. Constitucion.

Tema 15.- Lamparas de vapor de mercurio alta presiéon. Fun-
cionamiento. Constitucion. Tipos.

Tema 16.- Lamparas de descarga en vapor de sodio. Funcio-
namiento. Constitucion. Tipos.

Tema 17.- Sistemas de iluminacion. Luminarias. Requisitos. Com-
ponentes. Tipos.

Tema 18.- Nuevos sistemas de iluminacion Fibra éptica. Con-
duccion de luz.

Tema 19.- Elementos auxiliares de las lamparas. Balastos.
Arrancadores. Condensadores.

Tema 20.- Otros elementos de regulacion. Reguladores de Flu-
jo. Tipos. Funcionamiento. Interruptores crepusculares y
astronémicos.

Tema 21.- Alumbrado interior. Criterios de disefio. Sistemas.
Célculos.

Tema 22.- Alumbrado exterior. Criterios de calidad para alum-
brado publico. Disposiciones habituales.

Tema 23.- Elementos de una instalacion de alumbrado publico.
Soportes. Conductores eléctricos. Cuadros de mando.

Tema 24.- Normas de seguridad en ejecucidon de montajes
eléctricos. Vestuario y equipo. Elementos de prevencion y protec-
cién de accidentes.

Tema 25.- Conceptos generales de mantenimiento de instala-
ciones eléctricas.

Tema 26.- Mantenimiento preventivo de equipos eléctricos.

Tema 27.- Herramientas de taller: Equipos de medida, taladros,
amoladoras, pistolas neumaticas, equipos de prueba de lampa-
ras. Normas de empleo y conservacion. Medios disponibles en el
taller municipal.

Tema 28.- Aparatos de maniobra y proteccion. Fusibles. Dispo-
sitivos automaticos. Interruptores magnetotérmicos. Interrupto-
res diferenciales.

Tema 29.- Contactores y automatismos. Motores eléctricos,
tipos. Esquemas y simbolos.

Tema 30.- Protecciones contra sobre intensidades. Soluciones
y materiales. Protecciones contra contactos directos e indirectos.
Soluciones y materiales.

Tema 31.- Puesta a tierra. Condiciones minimas de ejecucion,
medicion y mantenimiento. Conductores y canalizaciones eléctri-
cas. Materiales, aislamiento y secciones normalizadas. Normati-
vas que condicionan su eleccion.

Tema 32.- Normas para deteccién de averias eléctricas.

Tema 33.- Instalaciones de alumbrado publico. Elementos que
las componen: Soportes, luminarias, lamparas y cableado. Dispo-
siciones mas usuales de alumbrado publico.

Tema 34.- Instalaciones de alumbrado publico. Centros de man-
do. Esquemas de centro de mando con y sin reductor de consu-
mo. Instrumentos de medida: Contadores.

Tema 35.- Normas de seguridad en ejecucion de montajes
eléctricos. Vestuario y equipo. Elementos de prevencion y
proteccioén de accidentes. Primeros auxilios en caso de
accidente.

Priego de Cordoba, 20 de septiembre de 2004.—
Juan Carlos Pérez Cabello.

El Alcalde,

CABRA
NUm. 7.670

El Alcalde de esta ciudad, hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 21 de
julio pasado, adoptd, entre otros, el acuerdo siguiente:

“90.- Proyecto de “Agrupacion de Vertidos de Cabra (Cordo-
ba).- Previo informe favorable de la Comision de Obras Publicas
y Urbanismo, el Ayuntamiento Pleno, acuerda por unanimidad:

1°. Aprobar inicialmente el Proyecto de Construccion de la “Agru-
pacion de Vertidos Urbanos en Cabra (Cérdoba)”, redactado por
el Ingeniero Industrial D. José Manuel Gélvez Borrego, asi como
el Anejo de Expropiaciones e Indemnizaciones, que contiene la
relacion de bienes y derechos de necesaria ocupacion y sus
titulares, cuyo Proyecto ha sido remitido por el Delegado Provin-
cial de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes a este
Ayuntamiento para su aprobacion.

2°. Exponer al publico el Proyecto de referencia y el Anejo de
expropiaciones e indemnizaciones por plazo de veinte dias en los
Boletines Oficiales de la Comunidad Auténoma y de la Provincia,
en un diario de los de mayor circulacion de la Provincia y en el
tablon de edictos de la Casa Consistorial, al objeto de oir reclama-
ciones con previa o simultanea notificacion a los titulares de dere-
chos afectados e interesados legitimos.”

Asimismo quienes se hallen afectados o retinan la condicién de
interesados, podran aportar por escrito los datos oportunos para
rectificar posibles errores en el indicado plazo de veinte dias.

Relacion de bienes y derechos de necesaria ocupacion

Afecciones terrenos privados
N°.— Titulares afectados.— Domicilio.— Situacion de la fin-
ca.— Naturaleza y destino.— Superficie afectada M/2: Ex-
propiacion.— Ocupacion temporal.— Servidumbre.

1; D.Manuel Casas Pino; C/ Almaraz, 52 Cabra (Cérdoba); Pol.
19, parcela 163; Rustica Agricola- Regadio; 8; 887; 310,8.

2; D. Rafael Casas Pino; Pasaje Cronos, 9, 4-6 Rubi (Barcelo-
na); Pol. 19, parcela 164; Rustica Agricola- Regadio; 8; 1.118;
366,32.

3; D. José Manchado Pefia; PI2 Sta. M2 la Mayor,2 1°-B. Cabra
(Cordoba); Pol. 19, parcela 165; Rustica Agricola-Regadio; 4; 472;
147.6.

4; D. Rafael Poyato Arrebola; Aptdo. Correos 105 Cabra (Cordo-
ba); Pol. 19, parcela 249; Rustica Agricola-Regadio; 20; 2.533;
866.

5; D. Rafael Poyato Arrebola; Aptdo. Correos 105 Cabra (Cordo-
ba); Pol. 19, parcela 169; Rustica Agricola-Regadio; 8; 842; 286.

6; D2 Purificacion Baena Sanchez; Norte, 18 Cabra (C6rdoba);
Pol. 19, parcela 170; Rustica Agricola-Regadio; 4; 211; 84.

7; D. José Luis Mufioz Rodriguez; Toledano, 17 Cabra (Cordo-
ba); Pol. 19, parcela 210; Rustica Agricola-Regadio; 8; 688; 236.

8; D. Francisco Guzman Mufioz; PI2. Sta. M@ la Mayor, 8 Cabra
(Cérdoba); Pol. 19, parcela 209; Rustica Agricola-Regadio; 8; 1.072;
364.

9; D. Antonio Villodres Caracuel; C/ Norte, 13 Cabra (Cérdoba);
Pol. 19, parcela 208; Rustica Agricola-Regadio; 4; 742; 216.

10; D. José Acosta Bracho; Barahona de Soto, 6 Cabra (Cordo-
ba); Pol. 19, parcela 205; Rustica Agricola-Regadio; 4; 693; 120.

11; D. Rafael Garcia Poyato; C/ Dofia Mencia, 35 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 19, parcela 204; Rustica Agricola-Regadio; 8; 1.467; 228.

12; D. Miguel Calvo de la Rosa; C/ Teniente Fernandez, 16, 1°-
B. Cabra (Cordoba); Pol. 19, parcela 201; Rustica Agricola-Rega-
dio; 0; 74; 16.

13; D? Rafaela Avila Pefia; C/ Norte, 12 Cabra (Cérdoba); Pol.
19, parcela 200; Rustica Agricola-Regadio; 4; 347; 80.

14; D. Manuel Medina Rodriguez; C/ La Fuente, 16 Cabra (Cor-
doba); Pol. 19, parcela 178; Rustica Agricola-Regadio; 12; 652; 134.

15; D. José Medina Rodriguez; C/ La Cruz, 10 Cabra (Cordo-
ba); Pol. 19, parcela 447; Rustica Agricola-Regadio; 12; 985; 160.

16; D. Antonio Medina Rodriguez; C/ Tejar, 21 Cabra (C6rdoba);
Pol. 19, parcela 180; Rustica Agricola-Regadio; 8; 1.036; 180.

17; D. Vicente Serrano Cruz; C/ Tejar, 34 Cabra (Cérdoba); Pol.
19, parcela 182; Rustica Agricola-Regadio; 0; 184; 184.

18; D. Félix Ruiz Garcia; C/ Moreria, 3 Cabra (Cérdoba); Pol. 19,
parcela 183; Rustica Agricola-Regadio; 8; 1.042; 184.

19; D. Manuel Castro Cobos; Avda.Gonzéalez-Meneses, 39 Ca-
bra (Cérdoba); Pol. 19, parcela 188; Rustica Agricola-Regadio; 4;
1.417; 264.
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20; D. José Medina Rodriguez; C/ La Cruz, 10 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 19, parcela 187; Rustica Agricola-Regadio; 0; 203; 79.

21; D* Rosario Zurita Gonzalez; C/ Albornoz, 1 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 20, parcela 93; Rustica Agricola-Regadio; 0; 210; 72.

22; D. Manuel Villatoro Jurado; C/ La Fuente, 14 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 20, parcela 92; Rustica Agricola-Regadio; 0; 175; 56.

23; D. Manuel Villatoro Jurado; C/ La Fuente, 14 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 20, parcela 88; Rustica Agricola-Regadio; 8; 764; 260.

24; D. Rafael Garcia Poyato; C/ Dofia Mencia, 35 Cabra (Cor-
doba); Pol. 20, parcela 87; Rustica Agricola-Regadio; 4; 717; 228.

25; D2 Juliana Cuenca Ramirez; C/ Puerta del Sol, 4 Cabra (Cor-
doba); Pol. 20, parcela 86; Rustica Agricola Regadio; 4; 668; 212.

26; D. Gabriel Villatoro Jurado; C/ Calvillo, 1 Cabra (Cérdoba);
Pol. 20, parcela 82; Rustica Agricola-Regadio; 4; 932; 312.

27; D. lldefonso Antonio Jurado Ruiz; C/ La Cruz, 23 Cabra (Cor-
doba); Pol. 20, parcela 81; Rustica Agricola-Regadio; 8; 720; 236.

28; D2 Angeles Marin Pérez; C/ Los Huertos, 10 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 20, parcela 80; Rustica Agricola-Regadio; 4; 1.036; 340.

29; D? M? Sierra Mesa Lopez; Urb. Blas Infante, 8, 2°-1.Cabra
(Cérdoba); Pol. 20, parcela 79; Rustica Agricola-Regadio; 8; 830;
244,

30; D. Antonio Jurado Gueto; Avda. Sta. Teresa Jornet, s/n.
Cabra (Cérdoba); Pol. 20, parcela 78; Rustica Agricola-Regadio;
0;516; 120.

31; D2 Francisca de Paula Jurado Gleto; Urb. Blas Infante, 27
Cabra (Cérdoba); Pol. 20, parcela 77; Rustica Agricola-Regadio;
4; 724 ; 164.

32; D3 Antonia Vergillos Aranda D. Jorge Serrano Camacho; Avda.
Federico Garcia Lorca, 10, bajo Santa Ana, 24, 2° Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 20, parcela 76; Rustica Agricola-Regadio; 4; 160 ; 64.

33; D. Juan Antonio Toro Marin; C/ Los Huertos, 10 Cabra (Cor-
doba); Pol. 20, parcela 117; Rustica Agricola-Regadio; 4; 464 ; 116.

34; D. Francisco Castro Aguilera; C/ Platerias, 3 Cabra (Cérdo-
ba); Pol. 20, parcela 118; Rustica Agricola-Regadio; 4; 746; 168.

35; D. Rafael Mufiiz Castro; C/ Toledano, 17 Cabra (Cérdoba);
Pol. 20, parcela 119; Rustica Agricola-Regadio; 4; 675 ; 156.

36; D. Juan Rodriguez Molina; Plaza de Espafia, 4 Cabra (Cor-
doba); Pol. 19, parcela 78; PAU R-2 Urbano; 276; 261; 63.

37; D. Domingo Jiménez Baro; C/ Tinte, s/n. Cabra (Cérdoba);
Pol. 19, parcela 406; Rustica-Urbana Agricola-Regadio; 120; 1.046;
556.

38; LUCENTUM HOUSES, S.L.; C/ Coérdoba, 72, 2° Moriles
(Cérdoba); Pol. 19, parcela 262; Rustica Agricola; 117; 0; 0.

39; D2 Isabel y D2 Maria Castro Comino; A de Vida Hidalgo, 52
Cabra (Cordoba); Mad. Vieja UE-17; Urbana Residencial; 120;
1.046; 556.

40; D. Francisco Ruiz Ruiz; José de Silva, 6 Cabra (Cérdoba);
Pol. 19, parcela 141; Rustica Agricola; 0; 685; 274.

41; D. Joaquin Fernandez de Santaella Gonzélvez; Plaza Car-
denal Tolero, 6. Cérdoba.-; Pol. 19; Rustica Agricola; 0; 105; 42.

Afecciones terrenos publicos

Descripcion de la afeccion

Naturaleza: Carreteras.

Otras caracteristicas: Antigua Carretera Lucena-Cabra.

Superficie afectada: Ancho del vial en la zona de Obras.

- Titulares:

Nombre: Ayuntamiento de Cabra.

Domicilio: Plaza de Espafia, s/n. Cabra (Cérdoba).

Nombre: Junta de Andalucia COPT

Domicilio: Tomas de Aquino, 1, 92 planta.- 14071.- Cérdoba.

Descripcion de la afeccion

Naturaleza: Puente sobre el Rio de Cabra.

Otras caracteristicas: Conduccién adherida a la cimentacion
del puente.

Superficie afectada: Zona del dominio publico hidraulico.

- Titulares:

Nombre: Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir.

Domicilio: Avda. del Brillante, 57.- 14012 Cérdoba.

Nombre: Junta de Andalucia COPT.

Domicilio: Tomas de Aquino, 1, 92 planta.- 14071.- Cérdoba.

Descripcion de la afeccion

Naturaleza: Carretera de Huertas.

Otras caracteristicas: Paseo de encauzamientos de riego.

Superficie afectada: Parque izquierda de la calzada-4 pasos de
tuberia.

- Titulares:

Nombre: Diputacion de Cérdoba.

Domicilio: Avda. del Mediterraneo, s/n.- 14071.- Cérdoba.

Descripcion de la afeccion

Naturaleza: Pasos del Arroyo Guadalcazar.

Otras caracteristicas: Conduccion bajo cauce.

Superficie afectada: Zona del dominio publico hidraulico

- Titulares:

Nombre: Confederacion Hidrografica del Guadalquivir.

Domicilio: Avda. del Brillante, 57.- 14012 Cérdoba.

Nombre: Diputacion de Cérdoba.

Domicilio: Avda. del Mediterraneo, s/n.- 14071.- Cérdoba.

Descripcion de la afeccion

Naturaleza: Carretera de Monturque.

Superficie afectada: Ancho del vial derecho en la zona de Obras.

- Titulares:

Nombre: Ayuntamiento de Cabra.

Domicilio: Plaza de Espafia, s/n. Cabra (Cérdoba).

Nombre: Junta de Andalucia COPT.

Domicilio: Tomas de Aquino, 1, 92 planta.- 14071.- Cérdoba.

Descripcion de la afeccion

Naturaleza: Casco Urbano.

Otras caracteristicas: Calles de la poblacion

Superficie afectada: Ancho del vial en la zona de Obras.

- Titulares:

Nombre: Ayuntamiento de Cabra.

Domicilio: Plaza de Espafa, s/n. Cabra (Cérdoba).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cabra, 16 de septiembre de 2004.— El Alcalde, Ramén Narvaez
Ceballos.— Por mandato de S.S?2. La Secretaria Accidental, As-
cension Molina Jurado.

LA RAMBLA
NUm. 7.697
Anuncio de la aprobacidn definitiva del Reglamento de
Bolsa de Trabajo

Una vez que ha devenido definitivo, de conformidad con el
Ultimo parrafo del art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, el acuerdo adoptado por el Pleno
de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el
quince de julio de 2004, de aprobacion inicial del Reglamento de
Bolsa de Trabajo, y a los efectos previstos en los arts. 70.2 LRBRL,
se hace publico el texto integro de dicho reglamento, el cual,
como Anexo, se une al presente anuncio.

En La Rambla, a 9 de septiembre de 2004.— El Alcalde, Juan
Galvez Pino.

ANEXO
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA
REGLAMENTO BOLSA DE TRABAJO
EXPOSICION DE MOTIVOS:

El empleo de los medios materiales adecuados y de recursos
humanos suficientemente preparados es una necesidad impres-
cindible hoy en dia para poder llevar a cabo de forma adecuada
los servicios que presta el Ayuntamiento de La Rambla a los
ciudadanos.

En la cuestién relativa a la organizacion de los recursos huma-
nos en el sector publico se deben de tener en cuenta los princi-
pios constitucionales de acceso al empleo publico previstos en
los articulos 23.2 y 103.3 de la Constitucién Espafiola, y que son
los de igualdad, mérito y capacidad.

Se debe tener en cuenta que la Administracion Local, es la que
estd mas cerca de las demandas de servicios por parte de los
ciudadanos, y la que esta asumiendo progresivamente compe-
tencias que implican una mayor complejidad en su desempefio.

La creacion y aprobacion de una Bolsa de Trabajo pretende
mejorar la calidad de las prestaciones que reciben los ciudada-
nos y, en especial, agilizar los procesos selectivos para cubrir las
plazas de caracter temporal, bajas de funcionarios o personal
laboral, asi como para cubrir las necesidades temporales de per-
sonal de caracter no permanente.

La regulacion de todo lo relativo a la creacion de una Bolsa de
Trabajo, pretende agilizar la seleccion de aspirantes para cubrir
necesidades de empleo de caracter temporal y garantizar que los
aspirantes conozcan la valoracion de sus méritos de cara a una
posible contratacién futura por parte de este Ayuntamiento.
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Por ello se pretende la creacion de una bolsa de trabajo en la
que se tendran en cuenta los méritos aportados por los aspiran-
tes relativos a experiencia profesional, formacién y practicas.

Igualmente se habran de tener en cuenta ciertos criterios de
discriminacion positiva para el caso de que ante aspirantes con
igualdad de puntos, establecer un orden de preferencia para ac-
ceder a la cobertura de una necesidad temporal de empleo, te-
niendo en cuenta para ello los sectores de poblacion con mas
dificultades para el acceso al empleo en la actualidad, tales como:
Minusvalidos, desempleados mayores de 45 afios, mujeres, titu-
lares de familias monoparentales, desempleados de larga dura-
cion y jévenes que accedan al primer empleo.

El que se consigan los objetivos referidos es una prioridad en la
politica de Recursos Humanos de este Ayuntamiento y que se
pretende conseguir mediante el instrumento adecuado como es
la regulacion y creacion de la Bolsa de Trabajo.

Articulo 1.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.

El presente Reglamento tiene por objeto regular un procedi-
miento para la creacion de una Bolsa de Trabajo, por medio del
cual y durante su periodo de vigencia, se cubriran tanto las pla-
zas correspondientes a bajas de funcionarios o personal laboral,
asi como las plazas de caracter temporal que por circunstancias
o atendiendo a programas surgen en el Ayuntamiento de La Ram-
bla, con excepcion de las que por disposiciones legales no pue-
dan ser objeto del mismo.

Articulo 2.- DEFINICION.

Se entiende por bolsa de trabajo un sistema de seleccion para
la cobertura de las necesidades temporales de personal.

La bolsa estara formada por una lista en la que los aspirantes
que superen el correspondiente procedimiento de baremacion,
figuraran por orden de presencia en el llamamiento, orden que
vendra establecido en funcién de la puntuacion obtenida en el
proceso de baremacion y la fecha de solicitud de participacion.
De cada aspirante se consignaran su nombre y apellidos, Docu-
mento Nacional de Identidad, teléfonos de contacto y puntuacion
obtenida.

En ninglin caso la mera pertenencia a la Bolsa implicara dere-
cho alguno a obtener nombramiento o contrato laboral, garanti-
zandose Unicamente que, cuando el Ayuntamiento considere
conveniente su utilizacion, por los motivos que fueren, se respe-
tara el procedimiento de llamamiento regulado en estas Bases,
pudiendo el Ayuntamiento, cuando lo considere conveniente, de
forma justificada, para cubrir puestos vacantes o contratos tem-
porales, aunque hubiere constituida una Bolsa concreta, convo-
car ex profeso un proceso selectivo.

Las retribuciones a percibir seran las que correspondan a
los puestos de trabajo de plantilla de personal del Ayunta-
miento de La Rambla, vigente en cada momento para cada
una de las diferentes categorias profesionales, salvo aquellos
puestos que estén condicionados por programas especificos
subvencionados, en estos casos se estara a la normativa
vigente para estos programas.

Articulo 3.- FINALIDAD.

La seleccion de personal y la bolsa de trabajo tienen como fin
dotar al Ayuntamiento del personal mas capacitado y preparado
siguiendo criterios de equidad y discriminacion positiva en los
casos contemplados en la Ley. Asimismo tiene como fin agilizar
los procedimientos de dotacion de personal en aras de una ma-
yor eficacia de los Servicios Publicos.

Articulo 4.- VIGENCIA Y CONVOCATORIA.

A. La vigencia de la bolsa sera de tres afios a contar desde el
dia de su aprobacién por el Pleno, actualizandose cada afio a
primeros de septiembre y primeros de marzo respecto de los
nuevos meéritos aportados por los aspirantes, asi como para la
inclusion en la misma; sin perjuicio de que ocasionalmente pue-
da actualizarse en otro periodo del afio por necesidades de
funcionamiento.

B. No obstante, si al término de dicho periodo de vigencia no
se hubiera constituido una nueva Bolsa que sustituya a la ante-
rior, la Alcaldia podra prorrogar la vigencia de ésta por un periodo
maximo de un afio.

C. El Ayuntamiento de La Rambla facilitara informacion en la
que se relacionen las posibles necesidades de personal con ca-
racter temporal, fijando la documentacion y requisitos legales
exigidos.

D. Los puestos de trabajo a incluir en la Bolsa seran los rela-
cionados en el Anexo .

E. Este Reglamento se expondra en los Tablones de Anuncios
y Péagina Web de este Ayuntamiento, para conocimiento de los
posibles aspirantes.

Articulo 5. PROCEDIMIENTO Y NOMBRAMIENTO O CON-

TRATACION.

A. Cuando las necesidades de los diversos servicios del Ayun-
tamiento de La Rambla asi lo requieran, se procedera, mediante
Resolucion de la Alcaldia, que asi lo disponga, y en la que se
justificara la necesidad de contratar o nombrar al personal co-
rrespondiente, al llamamiento de las personas que integren la
lista, por el orden de puntuacion obtenida atendiendo a los crite-
rios de desempate establecidos a tal efecto.

B. En el supuesto de que un mismo aspirante este selecciona-
do para ocupar temporalmente dos 0 mas puestos de los ofertados
en la Bolsa de Trabajo, se le permitira optar a uno de ellos.

C. Obtenida la conformidad del interesado a quien correspon-
da el puesto, la Alcaldia procedera a su nombramiento o contra-
tacion laboral, dejandose constancia en el expediente de los cam-
bios que como consecuencia del llamamiento se hayan produci-
do en la correspondiente lista.

D. En el caso de que renunciarse al contrato o llamamiento,
quien renuncie pasara al ultimo puesto de la lista, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados (incapacidad temporal,
baja maternal, estar desempefiando otro puesto de trabajo de
caracter interino o temporal u otras causas de caracter extraor-
dinario).

E. Las comunicaciones se haran por via telefénica y para su
localizacion se realizaran tres llamadas, para lo cual los aspiran-
tes deberan indicar al menos un teléfono de contacto. En caso de
indicar mas de un ndmero, debera consignarse un orden de pre-
ferencia. A partir del momento en gque se establezca el contacto
telefonico,el interesado dispondra Unicamente de 24 horas para
formalizar su contrato laboral presentandose en el Servicio de
Recursos Humanos del Ayuntamiento. Si pasado dicho plazo no
se recibe contestacién se entendera que desiste, pasando al
ltimo lugar de la lista.

F. A efectos de establecer la comunicacion, y en ausencia del
propio interesado en el nimero o ndmeros indicados, bastara
para entender realizado el contacto telefénico dejar recado en
contestador automatico o buzén de voz, disponiendo el interesa-
do de 48 horas para aceptar o renunciar.

G. En caso de que no conteste a las llamadas telefénicas ni
tenga grabador de mensajes, se le enviara la comunicacion por
carta, dandole un plazo de 48 horas para que acepte o renuncie
a la plaza ofertada. Si no recepciona la carta equivaldra que re-
nuncia a lo ofertado.

H. La persona encargada de estas comunicaciones dejara
constancia de las mismas, con indicacion de fecha, hora y perso-
na o sistema de contacto, mediante diligencia en el expediente.

I. Cualquier interesado integrante de la lista podra consultar
ésta en todo momento, si bien los cambios en la misma no se
notificaran personalmente.

Articulo 6. SISTEMA DE SELECCION.

A. El sistema de seleccion es el de baremo. La valoracion se
realizara en funcién de los méritos y las puntuaciones que cons-
tan en la autobaremacién que se une en estas Bases.

B. La autobaremacion sera aprobada por el 6rgano competen-
te, pudiendo realizar correcciones en la puntuacion establecida
por el interesado dejando constancia en el expediente de las
causas de dichas correcciones.

C. Los solicitantes pasaran a formar parte de la lista previa
revision y correccion en su caso de la autobaremacion pre-
sentada.

Articulo 7. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para participar en la convocatoria, los aspirantes deberan re-
unir los siguientes requisitos, referidos al dia en que se presente
solicitud de participacion.

A. Tener cumplidos 18 afios de edad, y no exceder de aquella
en que se pueda acceder a la jubilacion en el Régimen General de
la Seguridad Social.

B. En caso de tratarse de extranjeros no comunitarios debe-
ran de contar con permiso de residencia o permiso de trabajo.

C. Estar en posesion de la titulacion correspondiente y poseer
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la experiencia y requisitos exigidos segun el puesto de trabajo
solicitado.

D. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones.

E. No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de las funciones publicas.

Articulo 8.- ACREDITACION DE MERITOS.

Los aspirantes deberan aportar, junto a la solicitud, y con
caracter obligatorio los siguientes documentos (original o co-
pia simple):

- D.N.L.

- Informe de Vida Laboral.

- Certificado de Periodos Inscrito en el INEM.

Asimismo deberéa presentar fotocopia simple de los documentos
que considere acreditan los requisitos y los méritos que estimen
oportuno alegar conforme al baremo de la convocatoria. Estaran
obligados a presentar los originales de dichos documentos, a
peticion de este Ayuntamiento, cuando sea convocado por eleccion
de plaza para compulsa de los mismos. Caso de no aportar dichos
originales o no coincidir estos con las fotocopias correspondientes,
quedara automaticamente excluido.

A continuacion se indican los documentos que sirven para la
acreditacion de méritos:

A. Las titulaciones académicas se justificaran con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

B. Los Cursos de Formacién con el certificado o diploma de
asistencia del curso con indicacién de numero de horas lectivas.

C. La experiencia en la Administracion deberd justificarse con
el contrato de trabajo o nombramiento corporativo y certificado
expedido por el érgano de la Administracion con competencia en
materia de personal, donde constara la denominacion del puesto
de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo
que lo haya venido desempefiando y relacion juridica que ha
mantenido o mantiene en el desempefio del mismo.

D. La experiencia profesional fuera del ambito de la
Administracion Publica debera justificarse mediante el contrato
de trabajo o0 néminas y certificado de cotizaciones a la Seguridad
Social, donde conste el periodo y grupo de cotizacion.

E. Las ponencias, seminarios, etc. se justificaran con el
programa oficial de la actividad (congreso, jornadas, etc.) asi
como con la copia del texto presentado.

F. La situacion de desempleo debera de ser justificada con la
tarjeta de demanda de empleo. El tiempo de paro alegado debera
justificarse mediante “certificado de permanencia en todos los
regimenes del Sistema de la Seguridad Social”, expedido por el
I.N.S.S. mediante solicitud que debera acompafar a la solicitud de
inclusién en la Bolsa de Trabajo.

G. Aquellos solicitantes que aleguen como mérito cargas
familiares, serd necesario la aportacion de la Declaraciéon de la
Renta y la Tarjeta de demanda de Empleo de los componentes de
la Unidad Familiar.

Articulo 9. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las instancias solicitando formar parte de la bolsa se
presentaran en el modelo oficial facilitado por el Ayuntamiento de
La Rambla en el Registro General del Ayuntamiento de acuerdo
con lo preceptuado en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, Reguladora del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El modelo de solicitud figura como Anexo nimero |l del presente
Reglamento.

Las solicitudes deberan ir acompafadas con fotocopia de los
justificantes de los méritos alegados en la autobaremacion, asi como
fotocopia del Documento Nacional de Identidad y Curriculum Vitae.

Se cumplimentara una solicitud por cada tipo de puestos
relacionados en el Anexo | para la Bolsa de Trabajo.

Las solicitudes se podran presentar a partir del dia siguiente al
de entrada en vigor del presente Reglamento, y durante toda la
vigencia de la bolsa de empleo.

Una vez incorporados a la Bolsa de Trabajo, los nuevos méritos
que se quieran acreditar podran ser aportados en cualquier
momento mediante la cumplimentacion de los modelos estable-
cidos y su correspondiente registro, los cuales seran tenidos en
cuenta de conformidad con lo establecido en el articulo 4° A) de
este Reglamento.

No se tendra en cuenta para la seleccion oportuna ninguna
solicitud que no tenga revisada su puntuacién, ni aquellas
solicitudes de incorporacion que no hayan sido incluidas tras la
oportuna actualizacion fijada en los periodos establecidos en el
articulo 4° de este Reglamento.

Articulo 10. RECLAMACIONES.

Publicadas las listas de aspirantes en el tablon de anuncios y
paginas web del Ayuntamiento de La Rambla a la Bolsa de Trabajo,
se admitiran reclamaciones a éstas, por escrito, en el que se hara
descripcion precisa de la reclamacion, aportando, si fuera preciso,
la documentacion que se estime pertinente. Las citadas
reclamaciones deberan ser registradas y presentadas de idéntica
forma que las solicitudes.

No caben reclamaciones para la falta de documentacion no
aportada en su momento.

El plazo de presentacion de reclamaciones serd de 5 dias
habiles a partir del dia siguiente a la publicacion de la lista de
aspirantes en el tablén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento
de La Rambla.

Articulo 11. SISTEMA DE LISTA DE ESPERA.
Bolsa abierta y rotatoria.

El llamamiento se realizara en funcién de las vacantes de
puestos por riguroso orden de puntuacion, a través de teléfono o
carta. Se entiende que se renuncia al puesto si el interesado no se
presenta conforme a lo indicado en el Articulo 5°, apartados E-F-
G de este Reglamento. La renuncia supone que el aspirante pasa
al ultimo lugar de la lista salvo que concurran circunstancias que
impidan el desempefio del puesto y que sean debidamente
acreditadas: (Articulo 5.D de este Reglamento). En estos casos
se respetara el orden del aspirante en la lista para cuando se
produzca la proxima vacante.

En caso de igualdad en la oportuna seleccion, se tendran en
cuenta los siguientes criterios para resolver el empate:

a) Personas que presenten una minusvalia igual o superior
al 33%.

b) Desempleados mayores de 45 afios.

¢) Mujer.

d) Titular de familias monoparentales.

e) Desempleados de larga duracién.

f) Jovenes que accedan al primer empleo.

g) Tiempo de espera en la Bolsa

h) Colectivos con dificultades de integracién social.

Se utilizara como factor corrector en caso de que se dé entre
los aspirantes el mismo criterio de desempate: La mayor
antigiiedad como demandante de empleo en el Servicio Andaluz
de Empleo (SAE).

La persona que haya entrado a trabajar una vez finalizado su
contrato podréa reincorporarse a la Bolsa de Empleo transcurrido
el periodo de un afio.

Los contratos de trabajo no podran tener una duracién superior
a los seis meses.

Cada semestre se publicara un listado con la posicion de cada
uno de los aspirantes en las Bolsas de Trabajo. Los aspirantes
dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente
al de la publicacion para presentar alegaciones.

En casos de supuestos de emergencia social, previo informe
del trabajador/a social, y previo el dictamen de la Comision de
Contratacion, el Alcalde podra proceder a la contratacion.
Articulo 12. LISTADOS ADICIONALES.

Excepcionalmente, cuando en una categoria quedara agotado
el listado revisado de la Bolsa de Trabajo, podra confeccionarse
un listado adicional a partir de las solicitudes registradas y no
revisadas, y en caso de que no hubiese solicitudes suficientes
para cubrir las necesidades, se abrird un plazo extraordinario de
Bolsa de Trabajo para cubrir esas necesidades de caracter tem-
poral. En todo caso las vinculaciones temporales se realizaran
conforme a las disposiciones legales que se encuentren en vigor
y utilizaran el baremo de valoracion de méritos establecido en
este Reglamento.

Estas convocatorias, daran un plazo minimo de diez dias
naturales desde su publicacion en un medio de comunicacién
local u otros medios de difusion.

Articulo 13. CAUSAS DE EXCLUSION DE LA BOLSA DE

EMPLEO.

A. Por voluntad propia del solicitante.
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B. Por haber obtenido informe desfavorable del responsable
del servicio en un puesto de la misma categoria en esta entidad.

C. Por no haber presentado en tiempo y forma la documentacion
necesaria de acuerdo con estas bases.

D. Por no cumplir los requisitos minimos exigidos en estas ba-
ses para cada ocupacion.

Articulo 14. VALORACION DE MERITOS.

1.- Méritos profesionales:

Se consideran méritos profesionales la experiencia laboral
debidamente acreditada por el solicitante mediante original o co-
pia compulsada de documento justificativo. La puntuacion en este
apartado no podra exceder de 5 puntos.

a) Por mes trabajado o fraccion superior a quince dias en la
Administracién Puablica en igual puesto (o similar cuando la plaza
objeto de la seleccion haya sido creada exclusivamente por este
Ayuntamiento): 0,10 puntos.

b) Por mes trabajado o fraccion superior a quince dias en
empresa publica o privada, cuando sean por cuenta ajena, en
igual puesto (o similar cuando la plaza objeto de la seleccién haya
sido creada exclusivamente por este Ayuntamiento): 0,05 puntos,
hasta un méaximo de 1,5 puntos, reduciéndose proporcionalmente
los prestados a tiempo parcial.

2. Formacion:

Se consideran méritos profesionales la formacion relacionada
con el puesto de trabajo a desempefiar.

a) Por Cursos, Seminarios, Congresos, Ponencias,
Jornadas y Experiencias Préacticas organizados por
Administraciones Publicas, para la obtencion de puntos se
aplicaré la siguiente formula: N° de horas X 0,005 puntos (0,10
puntos por cada 20 horas cursadas). La puntuacién no podra
exceder de 7 puntos.

b) Por Cursos, Seminarios, Congresos, Ponencias, Jornadas
Experiencias Practicas organizados por Empresas y otros
Organismos no Publicos, se aplicara la siguiente formula: N° de
horas X 0,0025 puntos (0,05 puntos por cada 20 horas cursadas).
La puntuacion no podra exceder de 3 puntos.

3. Circunstancias personales:

a) Por situacion de desempleo, dentro de los Ultimos tres afios
debidamente acreditado mediante certificado del I.N.S.S.: 0,20
puntos.

b) Demandante de primer empleo. Por cada mes completo en
esta situacion: 0,15 puntos hasta un méaximo de 2,5 puntos.

¢) Por cargas familiares (componentes de la unidad familiar sin
ingresos): 0,5 puntos hasta un méaximo de 5.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no estén acreditados
documentalmente, conforme a lo regulado en el articulo 8 de este
Reglamento.

Articulo 15. COMISION DE CONTRATACION.

Para la aplicacion, seleccién e interpretaciéon del presente
Reglamento de la Bolsa de Trabajo, se crea la Comision de
Contratacion de personal temporal. La composicion de la Comision
estard formada por:

- El Alcalde.

- 1lrepresentante de cada uno de los Grupos Politicos represen-
tados en la Corporacion Local.

- 1 representante de cada uno de los Sindicatos con represen-
tacion en el Ayuntamiento.

a) Actuara de Presidente el Alcalde o persona en quien delegue
y de Secretario el de la Corporacion o persona en quien delegue.

b) La citada Comision sera asistida por el Técnico de la Agencia
de Desarrollo Local.

Esta Comisién se reunira con caracter ordinario en los periodos
establecidos en el articulo 4, apartado A) del presente Reglamento
y cuantas veces se estime necesario con caracter extraordinario
a lo largo del afio.

DISPOSICION FINAL:

El presente Reglamento entrara en vigor tras su publicacion en
el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y una vez transcurrido el
plazo que se fija en el articulo 70.2 de la Ley siete de mil
novecientos ochenta y cinco, de dos de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, en relacion con el articulo 65.2 de la
misma Ley.

ANEXO |
CATEGORIA PROFESIONALES Y REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS

Categorias Estudios
Oficial 12 albafiil Certificado Escolaridad

Experiencia Profesional

Experiencia de 1 afio.

Electricista FP Il - Rama Electricidad Experiencia de 1 afio.

Fontanero FP Il - Rama Fontaneria Experiencia de 1 afio.

Pedn de servicios Certificado Escolaridad

Aux. Admvo. Graduado Escolar o FP | Admvo, Conocimientos informética

Personal de Jardineria Certificado Escolaridad Experiencia de 6 meses

Limpiadora Certificado Escolaridad

Estudios en Biblioteconomia,

Aux. Biblioteca

Tecnicola Puericultura Magisterio-Educacién Infantil o equivalente

Auxiliar Jardin Infancia FPI en la especialidad.

Notificador Graduado Escolar.

Administrativo Bachiller Superior o FPIl en la [¢ de

Personal Taller Radio Bachiller

Dinamizador Juvenil Bachiller

Titulo especifico segin especialidad y/o
DiplomadolLicenciado Universitario, segin
oferta.

Titulo especifico segin especialidad y/o

Técnico Cultura

Técnico Turismo DiplomadolLicenciado Universitario, segin
oferta.
Titulo especifico segin_especialidad y/o
Diplomado en Educacion Fisica, segin
oferta.

Monitor Deportivo

Pedn Mantenimiento Inst. Deportivas Graduado Escolar

Segin  Especialidad  y  Programa

Personal Docente y Moritores
Formativos.

Socorrista (piscina) Graduado Escolar. Titulo de Socorrista.

Taquillero (piscina) Graduado Escolar

Portero (piscina) Graduado Escolar

Agente/Técnico Desarrollo Diplomado o Licenciado Universitario.

Arquitecto Licenciado en Arquitectura. Experiencia de 1 afio.

Arquitecto Técnico Diplomado en Arquitectura.

ANEXO I
SOLICITUD BOLSA DE TRABAJO
DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE:

Experiencia de 1 afio.

FECHA DE NACIMIENTO:

ESTADO CIVIL:

DOMICILIO:

CODIGO POSTAL:

POBLACION:

TELEFONOS (Indicar orden de preferencia, en el caso de incluir
mas de uno):

CORREO ELECTRONICO:

CATEGORIA A LA QUE SE OPTA:

PUNTUACION OBTENIDA EN LA AUTOBAREMACION:

La Rambla, a de de
Fdo.:

SOLICITUD BOLSA DE TRABAJO
CATEGORIA A LA QUE SE OPTA:
DOCUMENTACION ADJUNTADA:

(Se aportara, junto con esta solicitud, con caracter obligatorio,
original o copia simple del D.N.I., Informe de Vida Laboral y certi-
ficado de periodos inscrito en el INEM, ademas de copia simple
de los documentos que considere acrediten los requisitos y mé-
ritos alegados).

Documento Nacional de Identidad (Documento n° 1).
Curriculum Vitae (Documento n° 2).

Informe de Vida Laboral (Documento n° 3)

Certificado de periodos inscrito en el INEM (Documento n° 4).
O Titulo o resguardo de solicitud de la Titulacion Académica
(Documento n° ).

O Certificado o diploma de asistencia de Cursos de formacion,
indicando el nimero de horas lectivas en cada uno de ellos (Do-
cumentos n° ).

O Contrato de trabajo o nombramiento corporativo en la Admi-
nistracién Publica y certificado expedido por el Organo de la Ad-
ministracion con competencia en materia de personal indicando
la denominacion del puesto de trabajo, tiempo desempefiado y
relacion juridica mantenida (Documentos n°® ).
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O Contrato de trabajo o néminas de trabajo en Empresas Pri-
vadas y certificado de cotizaciones a la Seguridad Social, donde
conste el periodo y grupo de cotizacion (Documentos n° ).
O Ponencias, seminarios, etc., con el programa oficial de la
actividad y la copia del texto presentado (Documentos n° ).
[0 Tarjeta de demanda de empleo (para alegar el tiempo de paro
sera necesario un certificado de permanencia en todos los regi-
menes del sistema de la Seguridad Social, expedido por el INSS
(Documentos n° ).

[0 Declaracion de la Renta y Tarjeta de Demanda de Empleo de
los componentes de la unidad familiar (Documentos n°® ).

ANEXO Il
AUTOBAREMACION DE MERITOS ALEGADOS ACREDITADOS
BOLSA DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE LA RAMBLA

Apellidos y nombre:
Teléfono (indicar preferencia en el caso de incluir mas de uno):
Categoria a la que se opta:

1. MERITOS PROFESIONALES (Maximo 5 puntos)

Por cada mes trabajado o fraccion superior a 15 dias en igual puesto
(o similar cuando la plaza objeto de seleccién haya sido creada
exclusivamente por este Ayuntamiento)

En la Administracion Publica D 0,10]]
(0,10 puntos)

En Empresas Publicas o Privadas, por cuenta ajena D 0,05]]
0,05 puntos, hasta un maximo de 1,5)

TOTAL MERITOS PROFESIONALES DA

2. FORMACION RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO A DESEMPENAR
Cursos, Seminarios, Congresos, Ponencias, Jornadas y Experiencias practicas

Organizados por Administraciones PUblicas

(0,005 por hora, con un méximo de 7 puntos) D 0.005]]
Organizados por Empresas y otros Organismos no
Publicos (0,0025 por hora, hasta un méximo 3 puntos) D 0,0025]]
TOTAL FORMACION RELACIONADA DB
3. CIRCUNSTANCIAS PERSONALES
Situacioén de desempleo dentro de los Ultimos 3 afios 0,20]]
Demandante de primer empleo D 0.15]]
(0,15 puntos por cada mes completo en esta situacion, con
un méaximo de 2,5 puntos)
Por nimero de miembros de la unidad familiar sin ingresos D 0,50]]
(0,5 puntos por cada uno, hasta un maximo de 5 puntos)
TOTAL CIRCUNSTANCIAS PERSONALES DC

TOTAL AUTOBAREMACION

@) ]
CASTRO DEL RIO
NUm. 7.822
DECRETO DE LA ALCALDIA

Finalizado el plazo de presentacion de instancias para tomar
parte en la Oposicion para la provision de una plaza de Policia
Local, vacante la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
HE RESUELTO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos que son los siguientes:
ADMITIDOS:

1.- Merivas Hidalgo, José Manuel 44.360.599
2.- Elias Roldan, Manuel 80.150.944
3.- Molero Marin, Fernando 80.817.803
4.- Baena Sillero, Juan Manuel 30.942.224
5.- Poveda Ruiz, Vanessa M?2. 44.354.400
6.- Leal GOmez, Beateriz 44.359.988
7.- Capote Gomez, José Antonio 52.489.676
8.- Triano Mufioz, Euripides 52.489.275
9.- Hernandez Garcia, Justo Samuel 43.283.036
10.- Chica Rodriguez, Antonio 77.333.252
11.- Le6n Gonzélez, Pablo 26.026.526
12.- Sanchez Mufioz, Miguel Angel 30.950.464
13.- Hidalgo Diaz, Francisco Manuel  44.357.757
14.- Ledn Lopez, Luis Miguel 44.361.164
15.- Aguilar Benitez, Tomés 30.961.615
16.- Velasco Aguila, Radl 77.331.078
17.- Garrido Sanchez, Juan Carlos 75.020.792
18.- Jiménez Poyato, David 26.970.391
19.- Infante Toribio, Antonio Angel 30.792.153
20.- Nevado Molero, Diego 30.811.948

21.- Sanchez Marquez, Florentina 30.817.618
22.- Gonzélez Sanchez, Silvia 52.484.433
23.- Castilla Mora, Juan 30.953.742
24.- Lebn Montoro, Sergio 30.836.529
25.- Marta Galan, Angel 44.360.928
26.- Diaz Codes, Rafael 45.738.464
27.- Moreno Delgado, José Antoino 44.373.451
28.- Santiago Pérez, Angel 44.374.201
EXCLUIDOS:

NINGUNO.

SEGUNDO.- EI Tribunal calificador estara compuesto por los
siguientes miembros:
Presidente:

Titular: D. Juan Merino Cafiasveras, Alcalde del Ayuntamiento
de Castro del Rio.

Suplente: D. Francisco Javier Rueda Torres.

Secretario:

Titular: D. Francisco Cafiasveras Garrido.

Suplente: D. José Elias Jurado.
Vocales:

1° Vocal: Titular: D. José Erencia Pérez.

Suplente: D. José Alcaraz Moyano.

2° Vocal: Titular: D. Joaquin Criado Herrera.

Suplente: D2 Maria José Camargo Fernandez.

3°Vocal: Titular: D. Juan Avila Villalba.

Suplente: D2 Maria Dolores Sanchez Moreno.

4° Vocal: Titular: D. Francisco Molina Navarro.

Suplente: D. Antonio Garcia Erencia.

El Tribunal para todas y cada una de las pruebas podra
contar con la colaboracion de Asesores Técnicos, con voz
pero sin voto los cuales deberan de limitarse al ejercicio de su
capacidad técnica.

Convocar a los opositores para la celebracion de la primera
prueba (de aptitud fisica). El dia 18 de octubre del 2004, en el
Campo Municipal de Futbol de esta localidad, a las 10 horas. Los
aspirantes deberan de presentarse provistos de Documento
Nacional de Identidad y con atuendo deportivo para la realizacion
de las pruebas.

La celebracion de las restantes pruebas se acuciaré oportuna-
mente en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Contra la presente Resolucion se podran presentar reclama-
ciones en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente al de
la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Cérdoba y tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Castro del Rio. De no presentarse reclamaciones se considerara
definitiva esta Resolucion.

Castro del Rio, 28 de septiembre del 2004.— EI Alcalde, Juan
Merino Cafiasveras.

NUm. 7.922

Elevado a definitivo el acuerdo del Ayuntamiento Pleno, adopta-
do en sesion extraordinaria celebrada el dia 3 de agosto de 2004,
sobre aprobacion inicial del expediente de modificacion de crédi-
tos numero 2/2004, dentro del Presupuesto Municipal Ordinario,
al no haberse presentado reclamacion alguna, el mismo se expo-
ne al publico, detallandose a continuacion las partidas afectadas
por éste:

Altas en partidas de Gastos

Concepto Denominacion Euros
511/611.14 Cabecera izquierda de Puente Nuevo 368.157,83
Total e 368.157,83
Altas en partidas de Ingresos
Concepto Denominacion Euros
721.00  Subvencion INEM, para mano de obra
para la obra Cabecera lzquierda de
Puente NUEVO .......ccoeeveeeieiiiiiiiiiinns 238.920,43
761.00  Subvencion Diputacion, para materia-
les para la obra Cabecera Izquierda de
Puente NUEVO ..........coeeeeeeiiiiiiiis 95.568,17
870.00 Con cargo al Remanente Liquido de
Tesoreria para Gastos Generales .... 33.669,23
Total financiacion .......cccceeeeevveeeenn, 368.157,83

Contra el mismo, podra interponerse Recurso Contencioso-
Administrativo, el cual no suspendera por si solo la aplicacion del
expediente aprobado.
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Castro del Rio, 28 de septiembre de 2004.— El Alcalde, Juan
Merino Cafiasveras.

MONTORO
NUum. 7.823
ANUNCIO
Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién del
Excmo. Ayuntamiento de Montoro, en sesion de fecha 30 de
septiembre de 2004, el expediente de modificacion de crédito
numero 3/37-2004 del Presupuesto del actual ejercicio, bajo la
modalidad de suplemento de crédito, financiado con nuevos y
mayores ingresos recaudados sobre los consignados en el
Presupuesto, se expone al publico durante quince dias habi-
les el expediente completo a efectos de que los interesados
mencionados en el articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, puedan
examinarlo y presentar reclamaciones por los motivos estipu-
lados en el articulo 170.2 del mismo.
En Montoro, a 30 de septiembre de 2004.— El Alcalde-Presi-
dente, Antonio Sanchez Villaverde.

VILLA DEL RiO
NUm. 7.824
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno de Villa del Rio, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 30 de septiembre de 2004, adoptd, entre otros, el
acuerdo de aprobar inicialmente la Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por la prestacion de servicios en la escuela municipal
de mdasica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo diecisiete, apar-
tados uno y dos del Real Decreto Legislativo dos de dos mil
cuatro, de cinco de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expe-
diente queda expuesto al publico por espacio de treinta dias
habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, a los efectos
de reclamacion.

De no producirse reclamaciones en el plazo indicado, la apro-
bacion inicial quedara elevada a definitiva sin mas tramite, de
conformidad con el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/
2004, de 5 de marzo.

En Villa del Rio, a 1 de octubre de 2004.— El Alcalde, Bartolomé
Ramirez Castro.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADOS

POSADAS
NUm. 7.692
Dofia Maria de la Cabeza Rivas Barranco, Magistrado Juez Sus-
tituta del Juzgado de Primera Instancia Nimero Uno de Posa-
das, hago saber:

Que en este Juzgado se sigue el procedimiento expediente de
dominio 352/2004 a instancia de José Gonzalez Osuna, Dolores
Gonzéalez Gallego, Josefa Gonzalez Gallego, Andrés Enrique
Gonzalez Gallego, Juan Carlos Gonzalez Gallego, Concepcion
Gonzélez Gallego, y Clotilde Gonzalez Gallego, representados
por el Procurador Sebastian Almenara Angulo, expediente de
dominio para la inmatriculacion de la siguiente finca:

Urbana.— Casa habitacion nimero 17 situada en la calle Cas-
tillos de la villa de Almoddvar del Rio. Linda por la derecha entran-
do, casa numero 19 de Manuel Perales Giménez; izquierda con la
nimero 15 de Joaquin de la Cruz Giménez; y espalda con olivar
llamado ladera del Castillo del Excelentisimo Conde Torralba. Su
fachada mira al Norte, por donde mide 13 metros por 44 de fondo
y se compone de un cuerpo y un piso solamente, patio, cocina y
corral.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia de esta
fecha se convoca a las personas ignoradas a quienes pudiera
perjudicar la inscripcién solicitada para que en el término de los 10
dias siguientes a la publicacion de este edicto puedan comparecer
en el expediente alegando lo que a su derecho convenga.

Asimismo se cita para que dentro del término anteriormente
expresado pueda comparecer en el expediente alegando lo que a
su derecho convenga.

En Posadas a 7 de septiembre de 2004.— La Magistrado Juez
Sustituta, Maria de la Cabeza Rivas Barranco.

CORDOBA
Nam. 7.814
Cédula de citacion

En virtud de Providencia dictada en esta fecha por la litma. Sra.
Maria Rosario Flores Arias, Magistrada del Juzgado de lo Social
Numero Cuatro de Cérdoba, en los Autos nimero 406/2004, se-
guidos a instancias de Juan José Macias Recio, contra Acron,
S.L., sobre Cantidad, se ha acordado citar a Acron, S.L., como
parte demandada, por tener ignorado paradero, para que compa-
rezca el dia 18 de octubre de 2004, a las 1030 horas de su
mafiana, para asistir a los actos de conciliacién o juicio que ten-
dran lugar ante este Juzgado sito en calle Doce de Octubre, 2
(Pasaje).PIl.2 debiendo comparecer personalmente, o por perso-
nal que esté legalmente apoderado, y con los medios de prueba
de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convo-
catoria y que se suspenderan por falta injustificada de asistencia.
Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado copia del escrito de de-
manda presentado.

Y para que sirva de citaciéon a la Empresa Acron, S.L., para los
actos de conciliacion o juicio, se expide la presente cédula de
citacion para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Pro-
vincia, y su colocacion en el tablon de anuncios.

En Cordoba, a 15 de septiembre de 2004.— La Secretaria
Judicial, Mirian Palacios Criado.

ANUNCIOS DE SUBASTA
AYUNTAMIENTOS

ENCINAREJO DE CORDOBA
NUm. 7.634
ANUNCIO

La Entidad Local Autonoma de Encinarejo de Cérdoba (Cordo-
ba), mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 15 de septiembre
de 2004, aprobé el Pliego de Clausulas Administrativas del Con-
trato de Servicio de Barra del Centro de Dia “Blas Infante” de
Encinarejo, todo ello de conformidad con la Ley 7/85 Reguladora
de las Bases de Régimen Local, la Ley 11/99 que modifica la
anterior, y el R.D.L. 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

El Procedimiento de Contratacién es negociado sin publicidad,
y la tramitacion urgente, convocando a los efectos de la Explota-
cion de la Barra del Centro de Dia “Blas Infante” de Encinarejo, los
cuales se exponen al Publico a los efectos de formulacion por los
interesados de cuantas reclamaciones consideren oportunas,
anunciandose la licitacion simultdneamente a fin de Presentacion
de proposiciones por el Plazo de 13 dias.

A) Objeto del Contrato: Explotacién de Barra del Centro de Dia
“Blas Infante”

B) Base Licitacion: 2.163'60 euros (IVA incluido).

C) Garantia Provisional: 0’00 euros.

D) Garantia Definitiva: 4 %.

E) Duracién de Contrato: Un afio (Prorrogable)

F) Calificacion del Expediente: URGENTE.

Las ofertas se presentaran en sobre cerrado, en el cual se
presentara el nombre del licitador con la siguiente Docu-
mentacion:

- Fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona que firme la
proposicion.

- Poder bastanteado, si actia en nombre de otra persona fisica
0 juridica.

- Escritura de constitucion de la sociedad.

- Alta en IAE y Seguridad Social del Ramo de Hosteleria, Bar o
Restauracion.

Plazo y lugar de Presentaciones de Proposiciones: El Expe-
diente se encuentra expuesto en la Secretaria del Ayuntamiento
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de Encinarejo, en horas de oficina, durante el plazo de 13 dias,
contados desde el siguiente al de la Insercién del Presente Anun-
cio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Cérdoba.

El coste de la publicidad de los anuncios de este Procedimiento
de Contratacion serd abonado por la empresa adjudicataria del
Contrato.

En Encinarejo de Cérdoba, a 15 de septiembre de 2004.— El
Alcalde, Miguel Martinez Murez.

JUZGADOS

CORDOBA
NUum. 7.781
Don Pedro Alejandrez Pefia, Secretario del Juzgado de Primera

Instancia Numero Siete de Cordoba, hago saber:

Que en el proceso de ejecucion seguido en dicho Juzgado con
el nimero 515/2004, a instancia de Banco Popular Espafiol, S.A.,
representado por el Procurador Sr. Manuel Coca Castilla y asisti-
do del Letrado Sr. Francisco Javier Bautista Urbano, contra Yanet
Macias Aguayo, Manuel Macias Aguayo, Francisco Macias Egido
y Catalina del Carmen Aguayo Romero, sobre Ejecucion Hipote-
caria (N), se ha acordado sacar a publica subasta, por un plazo
de veinte dias, el bien que, con su precio de tasacion se enumera
a continuacion:

Bien que se saca a subasta y su valoracién

Local Comercial nimero Uno-C, situado en planta baja del blo-
que tres, en la Barriada de Las Margaritas, de esta capital, con
fachada a la calle Pasaje Escritor Narbona.

Inscrita al tomo 417, libro 107, folio 200, finca 8.366, inscrip-
cion primera.

Valoracién: SETENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTIUN EUROS
CON CUARENTA Y SEIS CENTIMOS (72.121,46 euros).

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado sito en
Plaza de la Constitucion, sin nimero, 52 planta, el dia 22 de no-
viembre, a las 9730 horas.

Condiciones de la subasta

Los licitadores deberan cumplir los siguientes requisitos:

Identificarse de forma suficiente.

Declarar que conocen las condiciones generales y particula-
res de la subasta.

Presentar resguardo de que han depositado en la Cuenta
de Depésitos y Consignaciones de este Juzgado en la Enti-
dad Bancaria Banesto nimero 1.429 6 de que han prestado
aval bancario por el 30 por 100 del valor de tasacion del bien.
Cuando el licitador realice el depdsito con cantidades recibi-
das en todo o en parte de un tercero, se hara constar asi en
el resguardo a los efectos de lo dispuesto en el apartado dos
del articulo seiscientos cincuenta y dos de la Ley una de dos
mil, de Enjuiciamiento Civil.

Solo el ejecutante podra hacer postura reservandose la facul-
tad de ceder el remate a un tercero.

Desde el anuncio de la subasta hasta su celebracion podran
hacerse posturas por escrito en sobre cerrado y con las condi-
ciones expresadas anteriormente.

Cuando la mejor postura sea igual o superior al 70 por 100 del
avallio, se aprobara el remate a favor del mejor postor. Si fuere
inferior, se estara a lo previsto en el articulo seiscientos setanta
de la LEC.

La certificacion registral estéd de manifiesto en la Secretaria de
este Juzgado.

Las cargas o gravamenes anteriores, si los hubiere, al crédito
del actor, continuaran subsistentes, y que por el s6lo hecho de
participar en la subasta, el licitador los admite y acepta quedar
subrogado en la responsabilidad derivada de aquéllos, si el rema-
te se adjudicare a su favor.

Si por fuerza mayor, causas ajenas al Juzgado o por error se
hubiere sefialado un domingo o dia festivo y no pudiera celebrar-
se la subasta en el dia y hora sefialados, se entenderd que se
celebrara alsiguiente dia habil, a la misma hora, exceptuando los
sébados.

En aras del principio de seguridad juridica, hagase constar que
los edictos publicados surtiran los efectos legales previstos en la
Regla 72 del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, para el supuesto
de que no se pueda notificar a la parte demandada el sefialamien-
to del lugar, dia y hora del remate.

En Coérdoba, a 24 de septiembre de 2004.— El Secretario Judi-
cial, Pedro Alejandrez Pefia.

OTROS ANUNCIOS

EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMATICA
(EPRINSA)
Num. 7.871
ANUNCIO

La Empresa Provincial de Informéatica anuncia Concurso
publico:

Objeto.— Contratacion del suministro anual de material de
oficina y técnico para el afio 2005 (expediente DG/04), de acuer-
do al Pliego de Condiciones, que se encuentra a disposicion de
los interesados en el Registro General de esta Empresa y en
nuestra pagina web www.eprinsa.es.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas.— Las proposicio-
nes deberan presentarse, en sobre cerrado, indicando “Oferta
para el suministro anual de material de oficina y técnico para el
afio 2005", en el Registro General de esta empresa, sito en Plaza
Gonzalo de Ayora, 4, de Cordoba, en horario de 8 a 15 horas,
durante el plazo de veinte dias naturales, contados desde el si-
guiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOLETIN
OIFICIAL de la Provincia.

Cérdoba, a 4 de octubre de 2004.— EI Gerente, José Maria
Mufioz Gavilan.

EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMATICA
(EPRINSA)
NUm. 7.872
ANUNCIO

La Empresa Provincial de Informéatica anuncia Concurso
publico:

Objeto.— Contratacién del suministro anual de consumibles y
soportes informaticos para el afio 2005 (expediente DF/04), de
acuerdo al Pliego de Condiciones, que se encuentra a disposicion
de los interesados en el Registro General de esta Empresa y en
nuestra pagina web www.eprinsa.es.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas.— Las proposicio-
nes deberan presentarse, en sobre cerrado, indicando “Oferta
para el suministro anual de consumibles y soportes informaticos
para el afio 2005", en el Registro General de esta empresa, sito
en Plaza Gonzalo de Ayora, 4, de Cérdoba, en horario de 8 a 15
horas, durante el plazo de veinte dias naturales, contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente anunci en el BOLE-
TIN OIFICIAL de la Provincia.

Cérdoba, a 4 de octubre de 2004.— EI Gerente, José Maria
Mufioz Gavilan.

EMPRESA PROVINCIAL DE INFORMATICA
(EPRINSA)
NUm. 7.873
ANUNCIO

La Empresa Provincial de Informéatica anuncia Concurso
publico:

Objeto.— Contratacion del suministro anual de elementos de
red para el afio 2005 (expediente DH/04), de acuerdo al Pliego de
Condiciones, que se encuentra a disposicion de los interesados
en el Registro General de esta Empresa y en nuestra pagina web
www.eprinsa.es.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas.— Las proposicio-
nes deberan presentarse, en sobre cerrado, indicando “Oferta
para el suministro anual de elementos de red para el afio 2005,
en el Registro General de esta empresa, sito en Plaza Gonzalo
de Ayora, 4, de Cordoba, en horario de 8 a 15 horas, durante el
plazo de veinte dias naturales, contados desde el siguiente al de
la publicacién del presente anunci en el BOLETIN OIFICIAL de la
Provincia.

Cérdoba, a 4 de octubre de 2004.— EI Gerente, José Maria
Mufioz Gavilan.

Este Boletin ha sido impreso en PAPEL RECICLADO.
Con ello esta Diputacion contribuye a la
CONSERVACION DE LANATURALEZA
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