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SUBDELEGACION DEL GOBIERNO

CORDOBA
Oficinas de Extranjeros
Num. 2.630

Intentada la notificacién en el ultimo domicilio conocido a Maria
Adriana Tapasco Romero, de nacionalidad Colombia, con pasa-
porte/NIE numero X03096143K, relativa a su solicitud de renova-
cion de autorizacion de residencia temporal y trabajo, sin que
haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del
presente anuncio, dando con ello cumplimiento a los articulos
59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999.

El acto administrativo objeto de notificacion a la interesada es la
Resolucion de la autoridad gubernativa denegando la renovacion de su
autorizacion de residencia temporal y trabajo, expediente numero
140020040004006, documento que junto al resto del expediente obra
en la Oficina de Extranjeria de la Subdelegacion del Gobierno, advirtién-
dole que en virtud de lo dispuesto en el articulo 28.3c de la Ley Organi-
ca 4/2000, en relacién con el articulo 139 del Real Decreto 864/2001,
debera abandonar el territorio espafol en el plazo maximo de 15 dias,
contados a partir del siguiente al de la notificacion.

Esta Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la
misma cabe interponer, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional sexta del Real Decreto 864/2001, un Recur-
so de Alzada ante este Organo o ante el Delegado del Gobierno
en Andalucia, de acuerdo con los articulos 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente a la fecha en que se notifique la
presente Resolucién y prorrogandose el primer dia habil siguien-
te, cuando el ultimo sea inhabil.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Subdelegado del Gobier-
no, Jesus Maria Ruiz Garcia.— El Secretario General Acciden-
tal, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Oficinas de Extranjeros
Num. 2.631

Intentada la notificacién en el ultimo domicilio conocido a Amalia
Mérida Freire Franco, de nacionalidad Ecuador, con pasaporte/
NIE numero X03316168M, relativa a su solicitud de renovacién
de autorizacién de residencia temporal y trabajo, sin que haya
sido posible practicarla, se procede a realizarla a través del pre-
sente anuncio, dando con ello cumplimiento a los articulos 59.4 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificada por Ley 4/1999.

El acto administrativo objeto de notificacién a la interesada es la
Resolucion de la autoridad gubernativa denegando la renovacion
de su autorizacion de residencia temporal y trabajo, expediente
namero 140020040004554, documento que junto al resto del ex-
pediente obra en la Oficina de Extranjeria de la Subdelegacion del
Gobierno, advirtiéndole que en virtud de lo dispuesto en el articulo
28.3c de la Ley Orgénica 4/2000, en relacion con el articulo 139
del Real Decreto 864/2001, debera abandonar el territorio espa-
ol en el plazo maximo de 15 dias, contados a partir del siguiente
al de la notificacion.

Esta Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la
misma cabe interponer, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional sexta del Real Decreto 864/2001, un Recur-
so de Alzada ante este Organo o ante el Delegado del Gobierno
en Andalucia, de acuerdo con los articulos 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente a la fecha en que se notifique la
presente Resolucién y prorrogandose el primer dia habil siguien-
te, cuando el ultimo sea inhabil.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Subdelegado del Gobier-
no, Jesus Maria Ruiz Garcia.— EIl Secretario General Acciden-
tal, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Oficinas de Extranjeros
Num. 2.632

Intentada la notificacion en el ultimo domicilio conocido de
Florentin Sorinel Plumbas, relativa al Recurso de Reposicién in-
terpuesto contra la denegacion del permiso de residencia tempo-
ral, expediente numero 14002004005396, sin que haya sido posi-
ble practicarla, se procede a realizarla a través del presente
anuncio, dando con ello cumplimiento a los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999.

El acto administrativo objeto de notificacion al interesado es la
Resolucion de la autoridad gubernativa desestimando el Recurso
de Reposicion interpuesto, documento que junto al resto del ex-
pediente obra en la Oficina de Extranjeria de la Subdelegacion del
Gobierno, advirtiéndole que esta Resolucion pone fin a la via
administrativa y contra la misma el interesado puede interponer
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Cérdoba, en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de su notificacién, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46 de la Ley 29/
1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, modificada por la Ley Organica 19/2003, de 23 de
diciembre.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Subdelegado del Gobier-
no, Jesus Maria Ruiz Garcia.— El Secretario General Acciden-
tal, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Oficinas de Extranjeros
Num. 2.633

Intentada la notificacién en el tltimo domicilio conocido de Mar-
co Daniel Cruz Rivera, relativa al Recurso de Reposicion inter-
puesto contra la denegacion del permiso de residencia temporal,
expediente numero 14002005004535, sin que haya sido posible
practicarla, se procede a realizarla a través del presente anuncio,
dando con ello cumplimiento a los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999.

El acto administrativo objeto de notificacion al interesado es la
Resolucion de la autoridad gubernativa desestimando el Recurso
de Reposicion interpuesto, documento que junto al resto del ex-
pediente obra en la Oficina de Extranjeria de la Subdelegacion del
Gobierno, advirtiéndole que esta Resolucion pone fin a la via
administrativa y contra la misma el interesado puede interponer
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Cérdoba, en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de su notificacién, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 8.3, 14y 46 de la Ley 29/
1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, modificada por la Ley Organica 19/2003, de 23 de
diciembre.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Subdelegado del Gobier-
no, Jesus Maria Ruiz Garcia.— EIl Secretario General Acciden-
tal, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.634

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don José Francisco Guardefo Calvo.

Domicilio: Calle Vinculo, 14.

Localidad: 14240 Belmez. Provincia: Cérdoba.

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cordoba, en el plazo de 15 dias héabi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
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tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente nimero: 5/117.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Pefarroya-
Pueblonuevo.

Articulo infringido: Articulo 4.1.h) del R.D. 137/93, de 29 de ene-
ro, sobre el Reglamento de Armas, y articulos 23.a) y 28.1.a) y b)
de la L.O. 1/92, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Seguri-
dad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— EI Secretario General Acci-
dental, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.640

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Francisco Javier Romero Bajo.

N.I.F.: 30800089F.

Domicilio: Urb. Las Quemadillas, calle 10, parcela 22.

Localidad: 14010 Cordoba.

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente nimero: 5/295.

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba.

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la L.O. 1/92, de 21 de febre-
ro, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y articulos 147.2,
149.1 y 156.i) del R.D. 137/93, de 29 de enero, sobre el Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— EI Secretario General Acci-
dental, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.641

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Agustin Manchado Ramirez.

N.I.F.: 52488016S.

Domicilio: Calle Corazén de Jesus, 43.

Localidad: 14900 Lucena. Provincia: Cordoba.

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente nimero: 5/383.

Organismo denunciante: Guardia Civil de Puente Genil.

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la L.O. 1/92, de 21 de febre-
ro, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y articulos 147.2,

149.1 y 156.i) del R.D. 137/93, de 29 de enero, sobre el Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— EI Secretario General Acci-
dental, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.642

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Alfonso Marin Marin.

N.I.F.: 30433843J

Domicilio: Barrio Santiago, 33.

Localidad: 14650 Bujalance. Provincia: Coérdoba.

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente nimero: 5/415.

Organismo denunciante: Policia Local de Castro del Rio.

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la L.O. 1/92, de 21 de febre-
ro, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana, y articulos 147.2,
149.1 y 156.i) del R.D. 137/93, de 29 de enero, sobre el Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— EI Secretario General Acci-
dental, José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 2.643

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Francisco José Pires Romero

N.I.F.: 30.795.029F

Domicilio: Calle Doce de Octubre, 21 1.°C

Localidad: 14001 Cérdoba

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/434

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba

Articulo infringido: Articulos 165.1.b) y 156.f) del Real Decreto
137/93, de 29 de enero, Reglamento de Armas, y articulo 23.a) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero sobre Proteccion Seguri-
dad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.644
Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
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indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Manuel Cuenca Sanchez

N.L.F.: 30.504.297H

Domicilio: Calle Joaquin Lopez Huici, 3 2.°

Localidad: 14005 Cordoba

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/439

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba

Articulo infringido: Articulos 165.1.b) y 156.f) del Real Decreto
137/93, de 29 de enero, Reglamento de Armas, y articulo 23.a) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero sobre Proteccion Seguri-
dad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.645

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Francisco Solano Natera Romera

N.I.F.: 30.541.093Z

Domicilio: Calle Sevilla, 4

Localidad: 14003 Cordoba

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/442

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba

Articulo infringido: Articulos 165.1.b) y 156.f) del Real Decreto
137/93, de 29 de enero, Reglamento de Armas, y articulo 23.a) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero sobre Proteccion Seguri-
dad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 2.646

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Miguel Castro Aguera

N.L.F.: 25.968.402E

Domicilio: Av. Guerrita, 33

Localidad: 14005 Cérdoba

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/443

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba

Articulo infringido: Articulos 165.1.b) y 156.f) del Real Decreto
137/93, de 29 de enero, Reglamento de Armas, y articulo 23.a) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero sobre Proteccion Seguri-
dad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.647

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Francisco Solis Jurado

N.L.F.: 75.640.246P

Domicilio: Calle Rio, 10

Localidad: 14620 El Carpio

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/446

Organismo denunciante: Guardia Civil de Cérdoba

Articulo infringido: Articulos 165.1.b) y 156.f) del Real Decreto
137/93, de 29 de enero, Reglamento de Armas, y articulo 23.a) de
la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero sobre Proteccion Seguri-
dad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.648

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Stefan Marian

N.I.F.: 09.229.959J

Domicilio: Calle Quintana, 14

Localidad: 14900 Lucena

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
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acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/479

Organismo denunciante: Guardia Civil de Puente Genil

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.650

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Dave Alex Alejando Farias

N.I.E.: X4958259B

Domicilio: Av. Tenor Pedro Lavirgen, 6 2.° 1

Localidad: 14006 Cordoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/483

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.651

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Francisco Ortega Espafiol

N.I.F.: 48.868.052K

Domicilio: Calle Calvarios, 51 B

Localidad: 14970 Iznajar

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acredita-
do, en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de
esta Subdelegacion del Gobierno en Coérdoba, en el plazo de
15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del presente edicto, para que a la vista de los cargos
que se formulan en el acuerdo de iniciacion del expediente
sancionador que mas abajo se indica, pueda alegar lo que a
su derecho convenga, aportando documentos y proponiendo
la prueba de que intente valerse, por haber resultado infruc-
tuosa la referida notificacion cursada directamente al intere-
sado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo 61
de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/484

Organismo denunciante: Guardia Civil de Rute

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.652

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Carmelo Bujalance Luque

N.LF.: 17.221.947F

Domicilio: Calle Francisco Valverde, 10

Localidad: 14850 Baena

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/486

Organismo denunciante: Guardia Civil de Baena

Articulo infringido: Articulo 25.1 de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccién Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 2.653

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Manuel Cérdoba Vega

N.L.F.: 26.969.716P

Domicilio: Calle Ramon y Cajal, 55

Localidad: 14940 Cabra

Provincia: Coérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 5/491

Organismo denunciante: Guardia Civil de Priego de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 25.1 de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccién Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.
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Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.654
Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:
Don Francisco Vargas Maya
N.I.F.: 30.824.950M
Domicilio: Calle Libertador Simén Bolivar, 14 1 1
Localidad: 14013 Cordoba
Provincia: Cérdoba
Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.
Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.
Expediente numero: 5/501
Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba
Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.
Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.
Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 2.655
Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:
Don Juan Cobos Blancart
N.I.F.: 30.500.914Q
Domicilio: Calle Marino Cervera, 4 3 3
Localidad: 14011 Cérdoba
Provincia: Coérdoba
Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.
Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.
Expediente nimero: 5/502
Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba
Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.
Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.
Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 2.656
Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Rafael Eugenio Mufioz Lara

N.L.F.: 30.474.253N

Domicilio: Av. Gran Via Parque, 4152

Localidad: 14005 Cordoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/504

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Orgénica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.657

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Angel Rodriguez Repullo

N.L.F.: 30.542.714W

Domicilio: Calle Libertador José Da Silva Xavier, 11 17 1 A

Localidad: 14013 Cordoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/507

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccion Seguridad Ciudadana, y articulo 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/93, de 29 de enero, Regla-
mento de Armas.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.658

Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Rafael Mario Maria

N.I.F.: 30.515.553G

Domicilio: PI. P. Pico de Aneto 2 3 1

Localidad: 14005 Cordoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
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delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacién cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.
Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.
Expediente nimero: 5/514
Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba
Articulo infringido: Articulo 25.1 de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccién Seguridad Ciudadana.
Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.
Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.659
Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:
Don Aquilino Vazquez Encarnacion
N.L.F.: 34.033.544F
Domicilio: Calle Libertador Juan Rafael de Mora 16 41 2.° A
Localidad: 14013 Cordoba
Provincia: Coérdoba
Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.
Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.
Expediente nimero: 5/516
Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba
Articulo infringido: Articulo 25.1 de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccién Seguridad Ciudadana.
Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.
Derechos y Seguridad Ciudadana
Num. 2.660
Para dar cumplimiento al articulo 59.4 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:
Don Francisco Jesus Garcia Lopez
N.LLF.: 30.947.073K
Domicilio: Calle Los Molinos, 5
Localidad: 14550 Montilla
Provincia: Cérdoba
Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacioén del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.
Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 5/517

Organismo denunciante: Guardia Civil de Fernan Nuhez

Articulo infringido: Articulo 25.1 de la Ley Organica 1/92, de 21
de febrero sobre Proteccién Seguridad Ciudadana.

Cérdoba, 21 de marzo de 2005.— El Secretario General Acctal.,
José Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

ANUNCIOS OFICIALES

Ministerio de Medio Ambiente
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS
SEVILLA
Num. 1.712
Ref. Exp. TC-03/3858

El Excmo. Sr. Presidente de esta Confederacion Hidrogréfica
del Guadalquivir, en el expediente de concesion de aguas publi-
cas de la referencia, ha resuelto que procede su otorgamiento e
inscripcién en el Registro de Aguas Publicas con arreglo a las
siguientes caracteristicas y condiciones especificas:

CARACTERISTICAS ESENCIALES:

Corriente o Acuifero: Ayo. Garcia

Clase y Afeccion: Usos Domésticos-Abrevadero de Ganado

Titular: José Mateo Porras Duenas (D.N.I./N.I.F. 75.701.097R).

Lugar, Termino y Provincia de la Toma: “Huerta de Mateo” Afiora
(Cordoba).

Caudal Concesional: 0,18 I/seg.

Dotacion: ---

Volumen: 1.830 m¥afo.

Superficie Regable: ---

CONDICIONES ESPECIFICAS:

1. La potencia del motor no podra exceder de 5 CV.

2. La concesion se otorga por un periodo maximo de 20 afos.

3. Queda prohibido el uso del agua para bebida y elaboracion
de alimentos.

OBSERVACIONES

El caudal punta en el mes de maximo consumo y en jornadas
de 8 horas es de 0,54 I/seg.

Embalse de 1.830 m*® de capacidad sobre el cauce del Ayo.
Garcia, con un muro de 3,75 m. de altura, taludes 1:1,5 (V:H), 62
m. de longitud de coronacién y aliviadero 2,00 x 0,50 m.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 21 de febrero de 2005.— EI Organo Instructor, Antonio
Escalona Jurado.

Ministerio de Medio Ambiente
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS
SEVILLA
Num. 2.278
Convocatoria Informacién Publica
Ref. Exp. TC-17/3016

Se ha formulado en esta Comisaria de Aguas de la Confedera-
cién Hidrografica del Guadalquivir la peticion de autorizacion de
modificacion de caracteristicas de la concesion de aguas publi-
cas que se resefa en la siguiente:

NOTA

Referencia expediente: RC-17/3016

Peticionario: Miguel Luque Requena

Clase de aprovechamiento otorgado: Riego.

Captacion otorgada: U.H. Sistema Fuera S.R. General

Caudal otorgado: 0,33 I/seg.

Superficie otorgada: 1,5000 Has.

Fincas: “La Lagunilla”

Término Municipal: La Rambla (Cordoba).

Registro de la solicitud: 28/07/2003.

Objeto de la modificacién: Ampliacion a 8,089 Has. y aumento
de caudal a 1,21 I/seg.

Y de conformidad a lo establecido en el art. 86 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se hace publico para general
conocimiento, de acuerdo a lo previsto por el art. 144.3 del Regla-
mento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por R.D. 849/
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1986 de 11 de abril, a cuyo efecto se abre un plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del siguiente a la fecha de publicacién
de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, durante
el cual, cualquier persona fisica o juridica que se considere per-
judicada podra examinar tanto el expediente como los documen-
tos técnicos aportados, y formular por escrito o por cualquier otro
medio permitido en la citada Ley de Procedmiento Administrativo,
dentro de dicho plazo, las alegaciones que consideren oportunas
frente a tal peticion, ante esta Comisaria de Aguas de la Confede-
racion Hidrogréafica del Guadalquivir, sita en Sevilla, Avda. de Por-
tugal s/n°. (Plaza de Espana).

Sevilla, a 19 de enero de 2005.— El Jefe de Gabinete de Comi-
saria de Aguas, Antonio Escalona Jurado.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Negociado de Sanciones
Num. 2.618

Por esta Direccién Provincial, se ha emitido Resolucion so-
bre Suspension de Prestaciones, relativas a los trabajadores
que aparecen en relacion adjunta, no habiéndose podido noti-
ficar por el servicio de correos, por resultar desconocido/
ausente sus destinatarios en el domicilio que obra en esta
Direccion Provincial. La presente publicacion se realiza en
virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, para
que sirva de notificacion a dichos trabajadores, que deberan
personarse en esta Direcciéon Provincial sita en Avda. Conde
Vallellano, s/n en el plazo de 15 dias, a partir de su publica-
cion, instando asimismo a todo aquel que conozca otro domi-
cilio de los trabajadores referenciados para que lo comunique
a esta Direccion Provincial.

Resolucién sobre Suspension de Prestaciones
D.N.l.—Apellidos y Nombre.—Fecha suspension— Motivo de la
sancion.— Causa Devolucion.

30.791.455; Jiménez Garcia, Juan Manuel; 23/09/2004; No re-
novacioén de la demanda empleo; Ausente.

44.369.606; Moreno Rodriguez, Rafael; 17/12/2004; No reno-
vacion de la demanda empleo; Desconocido.

30.447.694; Villalba Fernandez, Francisco; 26/08/2004; No re-
novacioén de la demanda empleo; Ausente.

Examinado el expediente sancionador iniciado por el siguiente
motivo: (Ver relacion precedente), de fecha: (Ver relacion prece-
dente), y en atencion a los siguientes

Hechos

1.°— Se le comunicé una propuesta de sancién por dicho mo-
tivo, concediéndole el plazo de 15 dias para que alegara las razo-
nes pertinentes, segun lo dispuesto el numero, 4 del articulo 37
del Reglamento General sobre el procedimiento para la imposi-
cién de sanciones por infracciones en el orden social y para los
expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, apro-
bado por Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (“Boletin Oficial del
Estado” numero 132 de 3 de junio).

2.°— Que SI/NO presenta alegaciones que modifiquen la pro-
puesta inicial a los que son de aplicacion los siguientes:

Fundamento de Derecho

|.— Los motivos expresados en la propuesta son causa de la
pérdida de la prestacion por desempleo durante un mes, segun lo
dispuesto en el numero 1, letra a) del articulo 47 del Texto Refun-
dido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto
(“B.O.E.” nimero 189, de 8 de agosto), segun la nueva redaccién
dada por la Ley 45/2002, de 12 de diciembre (B.O.E. nimero 298
de 13 de diciembre de 2002), y por el articulo 46 de la Ley 62/
2003, de 30 de diciembre (B.O.E. numero 313 de 31 de diciembre
de 2003).

Il.— El nimero 4 del articulo 48 de esta misma Ley autoriza al
Servicio Publico de Empleo Estatal, a dictar Resoluciéon sobre
esta materia.

Esta Direccion Provincial, en base a los preceptos citados, y
demas de general aplicacion, ha resuelto suspenderle la presta-

cion que esta siendo percibida por Vd. por el periodo de un mes,
transcurrido el cual le sera reanudada de oficio la prestacion,
siempre que mantenga la situacion de desempleo.

Se advierte que de no estar conforme con el acuerdo adopta-
do, dispone de 30 dias contados desde la recepcion de la presen-
te Resolucion, para interponer ante este Organismo, a través de
su Oficina Empleo, la preceptiva Reclamacion Previa a la via
jurisdiccional, segun lo dispuesto en el articulo 71 del Texto Re-
fundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abril (“Boletin Oficial del Estado”
nuamero 86, de 11 de abiril).

El Director Provincial del INEM, Luis Barrena Cabello.— S/O.M.
21/5/96, Antonio Morales Fernandez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Negociado de Sanciones
Num. 2.619

Por parte de las oficinas de empleo, se ha emitido comuni-
cacién/es de propuesta de suspension o extincion de presta-
ciones, relativas a los trabajadores que aparecen en relacion
adjunta, no habiéndose podido notificar por el servicio de co-
rreos, por resultar desconocido/ausente sus destinatarios en
el domicilio que obra en esta Direccidn Provincial. La presente
publicacion se realiza en virtud de lo dispuesto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, para que sirva de notificacion a dichos
trabajadores, que deberan personarse en esta Direccion Pro-
vincial sita en Avda. Conde Vallellano, sin nimero. en el plazo
de 15 dias, a partir de su publicacion, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de los trabajadores
referenciados para que lo comunique a esta Direccion Pro-
vincial.

Comunicacion de Propuesta de Suspension o
Extinciéon de Prestaciones
Apellidos y nombre.— DNI.— Tipo propuesta.— Fecha inicial.—

Hecho/motivo.— Baja cautelar.— Causa devolucion.

Grangel Lopez, José M.; 30.456.604; Suspension; 28/01/2005;
No renovacién demanda empleo; 01/02/2005; Desconocido.

Amaya Jiménez, M.2 Carmen; 30.510.055; Suspension; 15/11/
2004; No renovacion demanda empleo; 01/02/2005; Desconoci-
do.

Gonzalez Cortés, J. Ramon; 6.260.774; Suspension; 03/01/
2005; No renovacion demanda empleo; 01/02/2005; Descono-
cido.

Perales Gomez, Rafael; 29.989.975; Suspension; 20/12/2004;
No renovacién demanda empleo; 01/01/2005; Desconocido.

Pizarro Garcia, Adoracion; 30.824.338; Suspension; 12/01/2005;
No renovacién demanda empleo; 01/02/2005; Desconocido.

De acuerdo con la informacion obrante en este Instituto, se
halla Vd. en una presunta situacion irregular respecto a la presta-
cion por desempleo que viene percibiendo.

En virtud de ello, se le comunica que se inicia un proceso
sancionador por este Instituto con la siguiente propuesta:

Tipo de Propuesta: (Ver relacion precedente).

Fecha Inicial: (Ver relacion precedente).

Hecho/Motivo: ( Ver relacién precedente).

El hecho sefalado supone una infraccion leve, de acuerdo con lo
establecido en la letra a) del nimero 3 del articulo 24 del Texto
Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto (BOE numero 189, de 8 de agosto), modificado por las
Leyes 45/2002, de 12 de diciembre y 62/2003, de 30 de diciembre.

Segun lo dispuesto en el nimero 4 del articulo 37 del Regla-
mento General sobre los procedimientos para la imposicion de
sanciones por infracciones en el orden social y para los expe-
dientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (“B.O.E.” numero 132,
de 3 de junio), dispone de 15 dias a partir de la fecha de recepcion
de la presente comunicacion para formular, por escrito, ante la
Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal las
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alegaciones que estime oportunas, documentalmente acredita-
das, transcurrido dicho plazo, se dictara la Resolucion corres-
pondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicaciéon de lo dis-
puesto en el nimero 1.d) del articulo 47 del Real Decreto Legisla-
tivo 5/2000, se ha procedido a cursar la baja cautelar en su pres-
tacién, con fecha (Ver relacion precedente), en tanto se dicte la
mencionada Resolucion.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
42.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, con la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de enero, y
en la Orden de 14 de abril de 1999, de desarrollo de dicho articulo,
se le comunica también lo siguiente:

El nimero del expediente que se inicia con esta comunicacion
es el de su D.N.l., Pasaporte o N.I.E.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con el articu-
lo 20.3 del ya citado Reglamento General, dispone de un plazo de
seis meses, desde la fecha del presente acuerdo, para notificarle
la resolucién pertinente. Transcurrido dicho plazo, segun lo esta-
blecido en el articulo 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se produ-
cira la caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo de
las actuaciones, sin perjuicio de que el Servicio Publico de Em-
pleo Estatal pueda instar el inicio de un nuevo procedimiento, si la
accion no hubiera prescrito.

Para cualquier informacion relativa al estado de su expediente
podra dirigirse a esta Unidad Administrativa.

El Director Provincial del INEM, Luis Barrena Cabello. S/O.M.
21/5/96, Antonio Morales Fernandez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 2.620

La Derechos y Seguridad Ciudadana de la Subdelegacion del
Gobierno ha ordenado la insercion y publicacion en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia del siguiente anuncio:

Don Luis Barrena Cabello, Director Provincial del INEM en Cordo-
ba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del INEM ha remitido resolucion
sobre revision de oficio de prestacién por desempleo , reco-
nocido mediante acuerdo de la misma de fecha 29/03/04 a
Don Rafael Lopera Rodriguez con D.N.I.: 48866923, domicilio
en CABRA, calle Juan Carandell n° 24 y que no habiéndosele
podido notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, la referida resolucion al
resultar devuelta la carta con la indicacién de “AUSENTE”, es
por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en
el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirve de
notificacién al interesado, que debera personarse en esta Di-
reccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publi-
cacién, instando asimismo a todo aquel que conozca otro do-
micilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Pro-
vincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 11 de marzo de 2005.— El Director Provincial del
INEM, Luis Barrena Cabello. S/O.M. 21/5/96, Antonio Morales
Fernandez.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial

Seccion de Ordenacion Laboral
CORDOBA
NUm. 2.459
Convenio Colectivo nimero 1.335
Cadigo de Convenio: 14-0015-5

Visto el Texto del Acuerdo suscrito con fecha 31 de enero de
2005, por la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo Provincial
del Sector de las Industrias Vinicolas, Licoreras y Alcoholeras de
Cérdoba, por el que en cumplimiento de lo establecido en el arti-
culo 4 del vigente Convenio, una vez conocido el IPC a 31 de

diciembre de 2004 publicado por el INE, se procede a revisar y
aprobar con caracter definitivo los conceptos econémicos del
afno 2004, y ademas se aprueba un incremento del 3% de todas
las condiciones econémicas para el afio 2005, y de conformidad
a lo establecido en el articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores
y en el R.D. 1.040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depo-
sito de Convenios Colectivos de Trabajo, esta Autoridad Laboral,
sobre la base de las competencias atribuidas en el R.D. 4.043/
1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servi-
cios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en
materia de Trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de Anda-
lucia 11/2004, de 24 de abril, de reestructuracion de Consejerias
y el Decreto 203/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Empleo y del Servicio
Andaluz de Empleo.
ACUERDA

Primero.— Ordenar su inscripcion en el Registro correspon-
diente y su remision para deposito al Centro de Mediacion, Arbi-
traje y Conciliacion, con comunicacién de ambos extremos a la
Comision Negociadora.

Segundo.— Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia.

Coérdoba, 14 de marzo de 2005.— El Delegado Provincial de
Empleo, Antonio Fernandez Ramirez.

Acta Unica

Asistentes:

Parte Empresarial: Don Bernardo Lucena Velasco, don Manuel
Llamas Vela, don José Maria Alcaide Leiva y don Diego Molina
Pérez. Asesor: Don Francisco Gordon Suérez.

Parte Social:

U.G.T.: Don Rafael Merino Polo, don José Ruz Albornoz, don
Antonio Pérez Luna, don Angel Jiménez Carmona, don Francisco
Trapero Herrador y don Francisco Gallardo Barranco. Asesor:
Don Juan Francisco Mohedano Serrano.

CC.0O0.: Don Rafael Raya Arjona. Asesor: Don Rafael Merina
Ruiz.

En Montilla, siendo las 17°00 horas del dia 31 de enero de 2005,
reunidos los sefiores al margen consignados, todos ellos miem-
bros de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Tra-
bajo para las Industrias Vinicolas, Licoreras y Alcoholeras de la
Provincia de Cérdoba, proceden a dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 4 del citado Convenio.

La representacion Social da a conocer a los presentes, me-
diante certificado expedido por el Instituto Nacional de Estadisti-
cas, el I.P.C. definitivo del afo 2004, por lo cual la Comision Nego-
ciadora del Convenio Colectivo de Trabajo para las Industrias
Vinicolas, Licoreras y Alcoholeras de la Provincia de Cdérdoba,
adopta por unanimidad los siguientes:

Acuerdos

1.— Como quiera que el |.P.C. definitivo para el afio 2004 fue
del 3,2%, y en aplicacién del articulo 4-II, se procede a apro-
bar de forma definitiva los articulos de caracter econémico y
las tablas salariales, correspondiente al afo 2004, que adjun-
ta a esta acta.

2.— Aprobar, de forma provisional, los articulos de caracter
econdmico y las tablas salariales para el afo 2005, que se
adjunta a esta acta, procediendo a efectuarse un incremento
salarial del 3,00%, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 4-111.

3.— Enviar a la Consejeria de Empleo los ejemplares con lo
articulos y tablas definitivas del aho 2004, asi como los arti-
culos y tablas provisionales del afo 2005, para su archivo,
homologacién y publicaciéon en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la
reunién a las 18’30 horas del dia antes indicado extendiéndo-
se la presente acta que todos los presentes firma en prueba
de conformidad.

Convenio Colectivo de Trabajo para las Industrias
Vinicolas, Licoreras y Alcoholeras de la Provincia de
Cordoba
anos 2003 al 2005
Revision Salarial aiio 2004 (Definitiva)

Articulo 8.- Complemento por vinculacién
Queda establecido en 25,24 euros mensuales para el primer
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afno y un maximo de 126,20 euros mensuales.
Articulo 9.- Gratificaciones Extraordinarias

b) Bolsa de Vacaciones.- Queda establecida en 143,70 euros.
Articulo 11.- Plus de Transporte

Queda establecido en 50,61 euros mensuales, para todos los
trabajadores.
Articulo 12.- Quebranto de Moneda

Queda establecido en 35,57 euros mensuales.
Articulo 14.- Indemnizacién por cese voluntario

Queda establecido en:
a) Con 60 af0S ....cccvveeieeeiieeeiie e
) Con 61 afos...
) CON B2 AN0S ..ceveeeeeieeeiiieeee e
) Con 63 aN0S ....oeivveeiiiieiee e
e) Con 64 afos...
f) Con 65 aN0S......ccceerverririieceeee
Articulo 15.- Premios por Titulacion
Queda establecido en:
» Grado Superior: 33,60 euros mensuales.
» Grado Medio: 27,68 euros mensuales.
+ Endlogo o similar: 19,57 euros mensuales.
Articulo 16.- Ayuda a la Formacion de Trabajadores
Queda establecido en 296,54 euros.
Articulo 30.- Dietas y Desplazamientos

4.606,57 euros.
3.316,74 euros.
2.648,82 euros.
2.026,88 euros.
758,05 euros.
737,07 euros.

b
c
d

Queda en:

|. Dietas:

a) Desayuno.......cccceeeeeeenne 2,93 euros
b) Almuerzo ........ccceeeeeee 9,79 euros
C) Cena ..ccceeveeeeeiieeeee 9,79 euros
d) Cama ...cccooeeeiieeeee 14,69 euros

km. a 0,2406 euros, por kilometro recorrido entre la ida y la
vuelta.

II. Desplazamientos:

a) De 0 a 600 kilometros, 0,0219 euros por kildmetro.

b) De 601 en adelante, 0,0195 euros por kildmetro.

El conductor percibira esta escala incrementada con 0,0047
euros por kilémetro. Para determinar el total del desplaza-
miento, se computaran los kildmetros recorridos entre ida y
vuelta.

Articulo 31.- Plus de Distancia

Queda establecido en 0,2406 euros por kilometro recorrido,
considerando la fraccion de kilometro como unidad completa.
Articulo 32.- Créditos

Queda establecido en 6.281,68 euros.

Articulo 33.- Seguro Colectivo

Queda establecido en 7.852,10 euros.

Articulo 37.- Ropa de trabajo y desgaste de herramientas

Queda establecido en 19,76 euros.

Articulo 38.- Plus de Productividad

a) Queda establecido en 255,86 euros y 10,67 euros respecti-

vamente.

TABLA SALARIAL - ANQ 2.004 - (Definitiva)

ANEXQ 1
CATEGORIA SALARIO PLUS
PROFESIONAL MES CONVENL
TECNICOS
Jefe Superior 94373 | 5733
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 925,60 57,55
Titulo Medio 864,95 37,35
Titulo Inferior 324 61 57.55
TECNICOS NO TITUTADOS
Encargado de Bodega 776,57 57.55
Encargado de Laboratorio 776,37 57,55
Ayvudante de Laboratorio 670,53 57.55
Auxiliar de Laboratorio 608,76 57,55
ADMINISTRATIVOS

Jefe Supedor 945,73 57,55
Jefe de Primera 824,61 57,55
Jefe de Segunda 776,57 57.55
Ohicial de Pnmera 718,31 57.55
Oficial de.Seeunda 670,33. 57.55
Auxiiar 608, 7h 57.55
l[Aspirante 16/17 afios 495 62 57,55

COMERCIALEY
Je:fe Superior 945,73 57,55
Jefe de Ventas 824,61 57,35
Inspecior de Ventas 776,63 57,55
Corredor de Plaza TES, 31 57.55
Vigjante 718,31 57,55

SUBALTERNOS
Conserje 40,71 37,55
Subalterno de Primera (608,76 57,55
Subalterno de Segunda 593 88 57,55
Botones 16/17 arios 499 652 57,35
Personal de Limpieza 583,95 57,55

PROFESTON O DE OFICI)
Capataz de Bodega L7872 537,55
Encargade de Seccidn 664,19 57.55
Oficial de Primera 649,85 57,55
Oficial de Segunda 632,15 57,55
Oficial de Tercera 2 afios 624,08 57,53
Oficial de Tercera 615,35 57,83
OFFCIOS AUXILIARES

Oficial de Primera 649,85 57,55
Oficial de Scpunda 632,15 57,85
Pedn Especializado 600,80 57,55
Pedn 591,84 57,585
Pinche 16/17 Afios 499,62 57,55
Aaprenttiz 16/17 Ades 499,62 57,55

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

|  ANEXO I | o
TRABAJADGRES CONVERTIDOS EN FIJOS A PARTIR 1 DE ENER(O DE 1,998

CATEGORIA SALARTO| 3ANOS | 6ANOS | 9 ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS
. PROFESIONAL MES  ISERVICIOISERVICIOISERVICIOISERVICIO|SERVICIO
COMPLEMENTQ VINCULACION 25,24 252472 | 2524*3 | 252474 | 25245
TECNICOS
Jefe Supertor 94573 1 2524 | 5048 | 7572 | 10096 | 12620
TECNICOS TITULADOS
Titulo Supenior 925,60 25,24 50,48 75,72 . 100,96 126,20
Titulo Medio 864,95 25,24 50,48 75.72 100.96 126,20
Titulo Inferior 324,61 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 776,57 | 2524 | s048 | 7572 | 10096 ] 126,20
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Fncargado de Laboratorio 776,57 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Ayudanie de Laboratorio 570,53 - 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Auxiliar de Laboratorio 608,76 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
ADMINISTRATIVOS '
Jefe Superior 945,73 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Jefe de Primera 824 61 2524 50,48 75,72 100,56 126,20
Jefe de Segunda 776,57 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Oficial de Primera 718,31 23,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Oficial de Segunda 670,53 1 2524 | 5048 75,72 100,96 | 126,20 .
Auxiliar . 608,76 | . 25724 - 50,48 75,72 100,96 126,20
COMERCIALES .
Jefe Superior " 94573 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Jefe de Ventas 824,61 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Inspector de Ventas 776,63 2524 50,48 75,72 100,96 126,20
Corredor de Plaza 71831 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Viajante 71831 2524 50,48 75,72 100,96 126,20
SUBALTERNOS '
Conserje 640,71 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Subalierno de Primera 608,76 25724 50,48 75,72 100,96 126,20
Subalterno de Segunda 593,88 2524 50,48 75,72 100,96 126,20
Personal de Limpieza 583,95 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
PROFESION O DE QFICIO
Capataz de Bodega 678,72 25,24 50,48 75,72 106,96 126,20
Encargado de Seccidon 664,19 2524 50,438 73,72 100,96 126,20
Oficial de Primera 649 835 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Oficial de Segunda 632,15 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Oficial de Tercera 2 afios 624,08 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Oficial de Tercera 615,35 25,24 50,48 15,72 100,96 126,20
OFICIOS AUXILIARES :
Oficial de Primera 549 83 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
(Oficial de Segunda 632 15 2524 - 50,48 158,72 100 .96 - 126,20
Peodn Especializado 600,80 25,24 50,48 75,72 100,96 126,20
Peon 391,84 2524 § 5048 7572 160,96 126,20
COMPLEMENTQ DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)
ANEXQ I/ 1
TABLA DE TRABAJADORES === >3y <6 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 3ARNOS | 6 ANOS | 9ANOS | 12 ANOS l 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS
PROFESIONAL MES |SERVICIO|SERVICIO|SERVICIOISERVICTO}SERVICIO|SERVICIO|SERVICIOISERVICT
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 50% | 1000% | 150% | 20'0% | 250% | 300% | 350% | 400 %
TECNICOS
Tele Superior 943,73 4720 | 94557 | 14186 | 188,15 | 23643 | 23372 | 3101 | 37829
TECNICOS TITULADOS
Titnlo Superior 925,60 46,28 92,56 13884 185,12 3140 | 277.68 ] 32394 370,24
Titulo Medio 864,95 43,25 86,50 129,74 172,99 21624 | 25942 | 302,73 345,98
Titulo [nfsior 824,61 41,13 82,46 123,69 164,92 306,15 247,38 | 28861 379,84
TECNICOS NQ TITULADOS
Frcargado de Rodega 776,57 IR 83 7766 116.49 155,31 194,14 | 232,97 | 27180 310,63
Encargado de Laboratorio 776,57 38,33 77,66 116,49 153,31 194,14 | 23297 | 27180 | 31063
Avadante de Laboratorio 670,53 33,53 67,05 100,58 134,11 167,63 20006 | 23465 | 268,21
Auxitiar de Labaratoria 608 76 30,44 60,58 31 31 121,75 152,19 18263 | 21307 | 243,50
ADMINISTRATIVOS
Jefc Superior 945,73 47,29 94,57 141,86 189.15 236,43 28372 | 33101 378,29
Jefe de Primers §24,61 41,23 82,46 123,69 164,92 106,15 24738 | 28361 32984
Jefe de Segunda 776.57 38,83 77 66 116,49 15531 19414 | 23207 | 27180 | 31063
Oficial de Primern 71831 35,02 71,83 107,75 143,66 17958 | 21540 | 251,41 28732
Oficial de Segunda 570,53 33,53 57,05 100,58 134,11 157,63 201,16 | 23450 | 28821
Auxiliar _ 508,76 30,44 40,88 91,31 121,75 152,19 182,63 213,07 | 24350
COMERCIALES
Jete Superior 945,73 4720 | 9437 | 14186 | 189,15 | 23643 | 28372 | 331,61 | 37829
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Jefe de Venag i 824 61 41,23 82,46 121,69 164,92 206,15 247,38 288,61 32084
nspecior de Ventas 776,63 38,83 7766 116,49 155,33 154,16 232,99 271,82 310,65
Coredor de Plaza 71831 | 359 71,83 107,75 143,668 179 58 215,49 251,41 28732 ||
Viajante 718,31 35,92 71,83 107,75 143 66 176,58 215,49 251,41 28732 |
SUBALTERNOS
Conserie 640,71 32,04 &4,07 96,11 128,14 160,13 192,21 224,25 256,28
Subalterno de Primera 608,76 30,44 60,88 91,31 121,75 152,18 182 63 213,07 243 50
Subalterno de Segunda 593 8% 29,69 59,39 89,08 118,78 148 47 178,16 207,86 237,55
Perconal de Limpieza 383,03 2920 58,40 87,59 116,79 143,99 175,15 204,38 233,38
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 678,72 33,94 87,87 101,8} 135,74 169,68 203,62 237,55 271.49
[Encargads de Seccion 664,10 33,21 66,42 99 63 132,84 166,05 199,26 232,47 265,68
Oficial de Primem 649 85 32,49 64,99 97 48 129,97 162,46 194,96 227,45 239,94
Ofivial de Segunda 632,15 31,61 63,22 94,82 126,43 158,04 189.65 22115 252,86
Oficial de Tercera 2 afios 624,08 31,20 62,41 93,61 124,82 156,02 187,22 218 43 249 53
Oficial de Tercera 615,35 30,77 61,34 92,30 123,07 153,84 184,61 215,37 | 246.14
OFICIOS AUXILIARES

Oficial de Primera 649 85 3249 64,99 97,48 129,97 162,46 194,56 227,43 259,94
Ofcial de Segunda 632,15 31,61 43,22 94,82 126,43 158,04 189,65 221,25 252,86
Peon Especializado 600,80 30,04 60,08 90,12 120,16 150,26 180,24 21028 24032
Pedn 591,84 29,50 59,1% 2878 118,37 147,96 177,55 207,14 23674

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

ANEXO I /2
TABLA DE TRABAJADORES === > 6y <% ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO] 6 ANOS [ 9 ANOS | 12AN0S | 15ANOS | 13 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS
PROFESIONAL MES |SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO{ SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO| SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 10°0 % 15'0 % 20'0 % 25'0 % 300 % 350 % 4070 %
TECNICOS
Jefe Superior 94573 | 9457 | 1418 | 189,15 | 23643 | 28372 | 33100 | 37829
TECNICOS TITULADOS
Titzto Superior 923 60 92,56 138.84 185,12 231,40 277.68 323.96 370,24
Titulo Medio 864,95 26,50 129,74 172,99 216,24 259.49 302,73 345,98
Titulo Inferior 824,61 82.46 123,69 164,92 206,15 247,38 288,61 329.84
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 776,57 77.66 116.49 155,31 194,14 232,97 271.80 310,63
Encargade de Laboratorio 776,57 77,66 116,49 155,31 194,14 232,97 271,80 310,63
Avudanie de Laboraterio 670,57 67.05 100,38 13411 167,63 201,16 234,69 268,21
Auxiliar de Laboratorio 608,76 60,88 91,31 121,75 152,19 182,63 213,07 243,30
ADMINISTRATIVOS :
Jefe Superiar 945.73 9437 141,86 185,15 236,43 283,72 331,01 378.29
Jefe de Primera 824,61 82.46 123,69 164,92 206.15 247,38 288,61 329.84
Jefe de Segunda 776,37 77.66 116.49 133,31 194,14 232,97 271,80 310.63
Olficial de Primera 718,31 71,83 107,75 143,66 179,58 213,49 251,41 28732
Oficial de Segunda 670,53 67,05 100,58 134,11 167.63 201,16 234,69 268,21
Auxiliar 608,76 60,88 91,31 121,75 152,19 182,63 213,07 243 50
COMERCIALES
Jefe Superior 94573 94,57 141,86 189.15 236 43 283,72 331.01 378,29
efe de Ventas 224 61 82,46 123,69 164,92 206,15 247,38 288,61 329,84
Inspector de Ventas 776,63 77.66 11649 155,33 | 194,16 232,99 27182 | 31065
Corredor de Plaza 718,31 71,83 147,75 143,66 179,58 215,49 251.41 287,32
Viajante 718.31 71,83 107,75 143,66 179,58 215,49 251,41 187,32
SUBALTERNOS
Conserje 640,71 64,07 96,11 128,14 160,18 192,21 22425 256,28
Subalterno de Primera 608,76 60,88 91,31 121,75 152,19 182.63 213.07 243,50
Subaiterno de Segunda 593,88 59,39 89,08 118,78 148,47 178,16 207,86 237,55
Personal de Limpieza 583,95 58 40 87,59 116,79 145,99 175,19 204,38 233 58
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 678.72 67.87 101,81 135,74 169,68 203,62 237,55 27149
Encargado de Seccidn 664,19 66,42 99,63 132,84 166,03 199,26 232,47 263 68
Oficial de Primera 649 85 64,99 97 48 129,97 162,46 194,96 227 45 239,94
Oficial de Segunda 632,15 63,22 94,82 126.43 158,04 182,65 221.25 252,86
Oficial de Tercera 2 afios 624,08 62.41 93 61 124.82 156,02 187,22 218,43 249,63
Oficial de Tercers 615,35 61,54 92,30 123,07 153,84 184 51 21537 [, 246,14
OFICIOS AUXILIARES
Oficial de Primera 649 85 64.99 97,48 129,97 162,46 194 56 727,45 25994 -1
(Oficial de Seminda 732 15 AT 22 94.82 126.43 15R8.04 189 &5 221 25 252 86




1701

B.O.P.nim. 62 Viernes, 8 de abril de 2005
Peon Especializado 500,30 | 60,08 56,12 [20.16 | 13030 | 180.24 | 21028 | 24032
Feon 59184 | 59.08 58,78 11857 | 147,06 | 177.55 | 207,14 | 236,74

C dMPLEMENT O DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

ANEXO 1T/ 3
TABILA DE TRABAJADORES =— =9y <12 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO] 9 ANOS | 12 ANOS | 15ANOS | 15 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS [ 27 AROS
PROFESIONAL MES |SERVICIO|SERVICIQ|SERVICIO|SERVICIO|{SERVICIO|SERVICIO| SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUERAD 150 % 20'0 % 25' % ETEA 350 Y% 460 % 150 Y%
TECNICGS
Jefe Superior 24373 F 14186 [ 18915 | 23643 | 28372 [ 33101 | 37820 [ 42538
TECNICOS TITULADOS
Titnlo Superior 925 60 138,84 185.12 231,40 2177 68 323,96 370,24 416,32
Titulo Medio 364,95 120,74 172,99 216,24 259,49 302,73 345,98 389,23
Titule Inferior 324,61 123,69 164,92 206,15 247,38 288 61 329,34 371,07
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodepa 778,57 116,49 15531 194,14 23297 271,80 310,63 349,46
Encargado de Laboratorio 776,57 116,45 155,31 194,14 232,97 271,80 31063 34946
Avudante de Laboratorio 67053 100,58 134,11 167,63 201,16 234 69 26821 301,74
Auxiliar de Laboratorio 508,76 91,31 121,75 152,19 182,63 213,07 243,50 273,94
ADMINISTRATIVGS
Jele Superior 945,73 141,36 18915 236,43 783,72 131,01 378.29 425 3%
Jefe de Primera 824,61 123,69 164,92 206,15 247,38 288,61 329,84 371,07
Jefe de Segunda 776,57 116,49 135,31 194,14 232,97 271,80 310,63 349,46
Oficial de Primera 718,31 107,75 143,66 179,58 21549 251.41 8732 323,24
Oficial de Segunda 670.53 100,38 134,11 167,63 201,16 234,69 268,21 301,74
Auxiliar 608,76 91,31 121,75 152,19 182,63 213,07 243,50 273,94
COMERCIALES
Jefe Superior 045,73 141.86 189,15 236,43 283,72 331,01 378,29 423,58
Tefe de Ventas 82461 | 123,69 164,92 206,15 247.38 283,61 329,84 37L07 §
Inspector de Ventas * 776,63 116,49 155,33 194,16 232.99 271,82 31065 | 34948 '}
Corredor de Plaza 718,31 107.75 143,66 179,58 215,49 251,41 287.32 323,24
Viajante 718,31 167,75 143,66 179,58 21549 251,41 28732 323,24
SUBALTERNOS
Conserje 640,71 96.11 128.14 160.18 192.21 224,23 256,28 288.32
Subalterno de Primern 608,76 91,31 12175 152,19 182,63 213,07 243,50 273,94
Subalierno de Segunda 393 88 89,08 118,78 148,47 178,16 207,86 237.55 267,25
Persenal de Limpieza 583,95 87,59 116,79 145,99 175,19 204,38 233,58 262,78
PROFESION € DE OFICIO
Capataz de Bodega 678,72 161,81 135,74 169,68 203,62 237.53 271,49 305,42
Encargado de Seccidn 664,19 49,63 132,84 166,03 199,26 232,47 265,68 298,89
Cficial de Primera 649 85 97 4% 129.97 162,46 194 96 227,45 239,54 292 43
lOricial de Segunda 632.15 94 82 126,43 158,04 189,65 22125 252,86 1. 28447
Oficial de Tercera 2 aftos 624,08 93 61 134,82 136,02 187,22 218,43 249,53 280,84
Oficial de Tercera 615,35 92 30 123 (7 153 84 184,61 215,37 246,14 776,91
OFICIOS AUXILIARES
Oficial de Primera 649,85 57,48 129,97 162,46 19496 227,45 259,94 292,43
Oficial d¢ Segunda 632,15 94 82 126,43 158,04 189,65 22123 252 86 284 47
Peon Especializado 600,80 90,12 120,16 150,20 180,24 210,28 240,32 270,36
Peon 591,84 38 78 118,37 147,96 . 177,55 207,14 236,74 266,33

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

ANEXO I/ 4
TABILA DE TRABAJADORES =—= > 12y <13 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO] 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS | 27 ANOS | 30 ANOS
PROFESIONAL MES  |SERVICIQ|SERVICIQ|SERVICIQ{SERVICIQ|SERVICIQ|SERVICIQ| SERVICI)]
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 200 % 25'0 Yo W% | 350 % 400 Y% 45'0 % 490 %
TECNICOS

Jefe Superior 54575 | 18915 | 23643 | 28372 {1 33101 [ 37829 | 42558 { 4514l

TECNICOS TITULADOS
Titule Superior 925,60 185,12 231,40 277,68 323.56 370,24 416,52 453,54
Titulo Medio 864.95 172,99 216,24 259 49 302,73 345,98 389,23 423.83
Titulo Inferior %2461 164,92 206,15 247,38 288,61 329 54 371,07 404,06
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TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 776,57 155.31 194,14 232,97 271,80 310,63 349 46 380,52
Erncargado de Laboratodo 776,37 155,31 194,14 232,97 271,80 310,63 349,46 380,52
Ayudante de Laboratorio 670,53 134,11 167,63 201,16 234.69 26821 301,74 328.56
JAuxiliar de Laboratorio 608,76 121,75 152,19 182,63 213,07 243,30 273,94 298,29
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 943,73 189,15 236,43 283,72 331,01 37829 425 58 463,41
Jefe de Primera 824,61 164,92 206,15 247,38 288.61 329,84 371,07 464,06
Jefe de Segunda 776,57 155,31 194,14 232,97 271,30 310,63 349,46 380,52
§0Oficial de Primera 718,31 143,66 79,58 215,49 251,41 287,32 323,24 351,97
Oficial de Sepunda 670,33 134,11 167,63 201,16 234 69 268,21 301,74 328 56
Auxiliar 608,76 121,75 152,19 182,63 213,07 243,50 273,94 298,29
COMERCIALES
Pefe Superior 945,73 189,15 236.43 283,72 331,01 378,29 423,58 463,41
Jofe de Ventas 824.61 164,92 206,15 24738 288,61 329,84 371,07 404,06
Inspector de Ventas 776.63 155,33 194 .16 232,99 271.82 31065 349 48 380.55
Corredor de Plaza 718,31 143,66 179.58 215,49 251,41 287,32 323,24 351,97
Viajante 718,31 143,66 179,58 215,49 251,41 287,32 325,24 351,97
SUBALTERNCS
Conserje 640,71 128,14 160,18 192,21 224,25 236,28 288,32 313,95
Subalterno de Primera 608,76 121,75 152,19 182,63 213,07 243,50 27394 268,29
Subalterno de Sepuada 593,88 118,78 148 47 178.16 207,86 237.55 267,25 291,00
Personal de Limpieza 583,95 116,79 145,99 175,19 204,38 233,58 262,78 286,14
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 678,12 135,74 169,68 203,62 237,55 271,49 305,42 332,57
Encargado de Seccion 664,19 132,84 166.05 194 26 232,47 265,68 298,84 325,43
Oficial de Primera 649,83 129.97 162.46 194,96 223745 259,94 292.43 318,43
Oficial de Sepunda 632,15 126,43 158,04 189,63 221,23 252,86 284,47 309,75
(Oficial de Tercera 2 afcs 624,08 124,82 156,02 187,22 218,43 249,63 280,34 . 305,80
(Oficial de Tercera 61535 123,07 153,84 184,61 21337 246,14 276,91 301,52
OFICIOS AUXTLIARES
Oficial de Primera 649,85 129,97 162,46 194,96 227 43 259 94 292,43 318,43
Oficial de Scgunda 632,15 126,43 138,04 189,63 221,25 252,86 284,47 309,75
Peon Especializado 600,80 120,16 150,20 180,24 210,28 240,32 270,36 294,39
Pein 591,84 118,37 147 96 177,33 207,14 236,74 266,33 290,00

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

ANEXO Il/5
TABLA DE TRABAJADORES == >15p<18 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 15ANOS | 18 ANOS I 21 ANOS | 24 ANOS | 27 ANOS [ 30 ANOS
PROFESIONAL . MES |SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO|SERVICIQ|SERVICIO|SERVICI
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 250% | 300% { 350% | 400% | 450% | 520%
TECNICOS _
Jefe Supertor C04573 1 23643 | 28372 f 331,00 | 37829 | 42558 1 49178
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 925,60 231,40 277,68 323,96 370,24 416,52 48131
Titulo Medio 864 95 21624 25949 302,73 34598 38623 449 77
Tituio Inferior 824,61 206,15 247,38 288,61 329,84 371,07 428 80
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 776,57 194,14 232,97 . 271,80 310,63 349 46 403,32
Encargado de Laboratorio 776,57 194,14 23297 271,80 310,63 349,46 403,82
Avudante de Laboratorio 670,53 167,63 201,16 234 69 268 21 301,74 348,68
Auxiliar de Laboratorio 608 76 152,19 182,63 213,07 243,50 273,54 316,56
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 945 73 236,43 283,72 331,01 378,29 425,58 491,78
Jefe de Primera 824,61 20615 247,38 288,61 329,84 371,07 428,80
Jefe de Sepunda 776,57 194 14 23297 271 30 310,63 349 46 4073 82
Oficial de Primera 718,31 179,58 21549 251.41 287,32 32324 373,52
Oficial de Sepunda 670,53 167,63 201,16 | 23469 268,21 301,74 348,68
Avaliar 608,76 152,19 182,63 213,07 243,50 273,94 316,56
COMERCIALEY '
Jefe Superior ' 945,73 236,43 283.72 331,01 37826 42558 491,78
Jefe de Ventas 824,61 206,15 24738 | 28861 32984 | 37007 ] _428.80 |
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Inspector de Ventas 776,63 194,16 232,99 271,82 310,63 349,48 40385
Carredor de Plaza 71831 17958 21549 25141 28732 32324 373,52
Viajante 718,31 179,58 215,49 251,41 28732 323,24 373,32
SUBALTERNOS
Conserje 640,71 160,18 192 21 22425 25628 28832 333,17
Subalterno de Primera 608,76 152,19 182,63 213,07 243,50 273,94 316,56
Subalterno de Segunda 593,88 148 47 178,16 207 86 237,55 267 25 308,82
Personal de Limpieza 583,95 14599 175,19 204,38 233,58 262,78 303,65 |
PROFESION O DE QFICIO
Capataz de Bodega 678,72 169,68 203,62 237,55 271,49 305,42 332,93
Encargado de Seccién 664,19 166,05 199 26 23247 265,68 298.89 345,38
Oficial de Primera 649,85 162,46 154,96 227 45 259,94 292 43 33792
Oficial de Segunda 632,13 158,04 185,65 221,25 252,86 284,47 328,72
Oficial de Tercera 2 afios 624 08 15602 187,22 21843 | 24963 280,34 32452
Oficial de Tercera 615,35 153,84 184,61 21537 246,14 276,91 319,98
OFICIOS AUXILIARES

Oficial de Primera 649,85 162,46 194,96 22745 259,94 252,43 337,92
Oficial de Segunda 632,15 158,04 189,65 221,25 252.86 284,47 328,72
Peon Especializado 600,80 150,20 180,24 21028 240 32 270,36 31242
Pedn 591,84 147,96 177,55 207,14 236,74 266,33 307,76

Y

B

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANQ 2.004 - (Definitivo)
ANEXO II/6

TABLA DE TRABAJADORES —— > 18y <21 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO] 18 ANOS | 21 ANOS l 24 ANOS | 27 ANOS | 30 ANOS
PROFESTONAL MES ISERVICIOISERVICIQISERVICIOISERVICTIO|SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 300 % 480'0 % 45'0 % 500 % 55'0 %
TECNICOS
Jefe Superior 94573 | 283,72 | 37820 | 42558 | 47287 | 520,15
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 925,60 277 68 370,24 416,52 462,80 509,08
Titulo Medio 864,95 259,49 34598 389 23 432 48 47572
Titulo Inferior 82461 247,38 329,84 371,07 412,31 453,54
TECNICOS NO TITULADOS .
Encargado de Bodega 776,57 232,97 310,63 349 46 388,29 427,11
Encargado de Laboratorio 776,57 23297 310,63 349 46 388,29 42711
Ayudante de Laboratorio 570,53 201,16 268,21 301,74 33527 36879
Auxiliar de Laboratorio 608,76 182,63 243,50 273,94 304,38 33482
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 94573 283,72 378,29 425,58 472,87 520,15
Jefe de Primera %24 61 24738 329,84 371,07 41231 453,54
Jefe de Segunda 776,57 232,97 310,63 349 46 388,29 427 11
Oficial de Primera 718,31 215,49 28732 32324 359,16 395,07
Oficial de Secunda 67053 . 201,16 26821 | .301,74 335,27 368,79
Auxiliar 608,76 182,63 243 50 273,94 304 38 334 82
COMERCIALES '

[Hefe Superior 245,73 28372 378,29 42558 472 87 520,15
Jefe de Ventas 824,61 24738 329,84 371,07 412,31 453,54
Inspector de Ventas 776,63 232,99 310,65 349 48 388,32 427,15
Comredor de Plaza 718,31 215,49 28732 323,24 35916 395,07
Viajante 71831 215,49 28732 32324 359,16 395,07

SUBALTERNOS
Conserje 640,71 192,21 256,28 28832 320,36 352,39
Subaiterno de Primera 608,76 182,63 243,50 273,94 304,38 334,82
Subalterno de Segunda 593,88 178,16 237,55 267,25 296,94 326,63




1704

Viernes, 8 de abril de 2005

B.O. P.num. 62

Personal de Limpieza 58395 | 17519 | 23358 | 26278 | 25198 | 321,17
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 678,72 203,62 271,49 30542 339,36 373,30
Encargado de Seccion 664,19 199,26 265,68 298 89 33210 365,30
Oficial de Primera 649 85 154,96 259,94 292.43 324,93 35742
Oficial de Segunda 632,15 185,65 252,86 284 47 316,08 347,68
(OMicial de Tercera 2 afios 624 08 187,22 249 43 280,84 312,04 343 24
Oficial de Tercera 615,35 184,61 246,14 276 91 307,68 338,44
QFICIOS AUXILIARES '
Oficial de Primera 649 85 194,96 259,94 292 43 324,93 357,42
Oficial de Segunda 632,15 189,65 252,86 284 47 316,08 347,68
Peén Especializado 600,80 180,24 24032 270,36 300,40 330,44
Peon W] 59184 177,55 |_236,74 266 33 29592 325,51

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

ANEXO 11/7
TABLA DE TRABAJADORES === > 21y <23 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 21 ANOS | 23 ANOS | 26 ANOS
PROFESIONAL MES |SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO]
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 400 % 30'0 % 38'0 %
TECNICOS
Jefe Superior 945,73 | 37829 [ 472,87 | 34852
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 925,60 370,24 462,80 536,85
Titulo Medio 864,95 345,98 432,48 501,67
Titulo Inferior 824,61 329,84 412 31 478,27
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 776,57 310,63 388,29 450,41
Encargado de Laboratorio 776,57 | 310,63 388,29 450,41
Ayudante de Laboratorio 670,53 268,21 335,27 388,91
Auxiliar de Laboratorio 608,76 243,50 304,38 353,08
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 945,73 378,29 472,87 548,52
Jefe de Primera 824,61 329,84 412,31 478,27
Jefe de Segunda 776,57 310,63 388,29 450,41
{Oficial de Primera- 718,31 287,32 35916 41662
Oficial de Segunda 670,53 268,21 335,27 388,91
Auxiliar 608,76 243,50 304,38 353,08
COMERCIALES
Jefe Superior 945,73 378,29 472 87 548,52
Jefe de Ventas $24,61 329,84 412,31 47827
[nspector de Ventas 776,63 310,65 388,32 450,45
Corredor de Plaza 718,31 287,32 359,16 416,62
Viajante 718,31 287,32 359,16 416,62
SUBALTERNOS
Conserje 640,71 256,28 320,36 371,61
Subalterno de Primera 608,76 243,50 304,38 353,08
Subalterno de Segunda 593,88 237,55 296,94 344,45
Personal de Limpieza 583,95 233,58 291,98 338,69
PROFESION O DE QFICIO
Capataz de Bodega 67872 | 27149 | 33936 [ 393,66
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Encargado de Seccidn 664,19 265,68 332,10 385,23
Oficial de Primera 64985 259,94 324,93 376,91
Oficial de Segunda -1 632,15 252,86 316,08 366,65
Oficial de Tercera 2 aitos 624,08 24963 312,04 361,97
Oficial de Tercera 615,35 246,14 307,68 356,90
QFICIOS AUXILIARES
Oficial de Primera 649,85 259,94 324,93 376,91
loficial de Segunda 632,15 252,86 316,08 366,65
Pedn Especializado 600,80 24032 300,40 348 46
Pedn N 591,84 236 74 29592 34327

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Def nitivo)

ANEXO H /8
TABLA DE TRABAJADOGRES === >23y<25 ANOS DE PERNANENCIA AL 30-06-98
T CATEGORIA SALARIO| 23 ANOS | 25 ANOS
PROFESIONAL MES SERVICIQ|SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 500 % &0'G %%
' TECNICOYS
Jefe Superior 94573 | 47287 | 567,44
TECNICOS TITULADOS
Triulo Superior 925,60 462, 80 35536
Titulo Medio 864,95 432 48 " 518,97
Titulo Inferior 824,61 412,31 494,77 -
TECNICOS NO TITULADOS _
Encargado de Bodega 776,57 388,29 465,94
Encargado de Laboratorio 776,57 388,29 465,94
Avudante de Laboratorio 670,53 335,27 402,32
Auxibiar de Laboratorio 608,76 30438 365,26
ADMINISTRATIVOS ,
|defe Superior - 1 94573 472 87 567,44
Jefe de Primera 824,61 412,31 49477
- (Jefe de Segunda 776,57 388,29 465,94
lOficial de Primera- 718,31 359,14 430,99
|[Oficial de Segunda : 670,33 33527 | 40232
iAulei.ar . 608,76 1 30438 36526
COMERCIALES . '
Jefe Superior 945 73 472 87 56744
. Wefe de Ventas 824 61 412 31 494 77
Inspector de Vengas 776,63 38832 465 98
Corredor de Plaza _ 718,31 359,16 430,99
Viajante 718,31 359,16 430,99
SUBALTEMOS
[Consere 640,71 320,36 384,43
Subalterno de Primera 608,76 304,38 365,26
Subalterno de Segunda 593 88 296,94 | 356,33
Personal de Limpieza 583,95 | 291,98 350,37
PROFESION O DE OFICIO :
Capataz de deega ' 678,72 339,36 407 23 -
Encarcado de Seccion 664,19 332.10 1398.5]
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Oficial de Primera. 649 85 324,93 389.91
Oficial de Segunda 632,15 316,08 379,29
{Oficial de Tercera 2 afios 624,08 312,04 374 45
Oficial de Tercera _ 615,35 307,68 369,21
" OFICIOS AUXILIARES - |
Oficial de Primera 64985 | - 324,93 389,91
Oficial de Segunda 632,15 | 316,08 379,29
Pedn Especializado 600,80 300,40 360,48
Peon _ SO184 . 429592 355,10

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.004 - (Definitivo)

ANEXO 11/9
TABLA DE TRABAJADORES = > 25 ANOS DE PERNAMENCIA AL 30/96/98

CATEGORIA SALARIO [=> 25 ANOS]
PROFESIONAL MES SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 60'0 %
TECNICOS
Jefe Superior
TECNICOS TITULADOS
i Titulo Superior
Titulo Medio
Titulo Inferior
TECNICOS NO TITULADOS
[Encargado de Bodega
Encargado de Laboratorio
|Ayudante de Laboratorio
Auxiliar de Laboratorio
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superiot
efe de Prmera
Jefe de Segunda
{Oficial de Primera

Oficial de Segunda
| Auxiliar
COMERCIALES
Jefe Superior
Jefe de Ventas
Inspector de Ventas
iCorredor de Plaza
Viajante
SUBALTERNOS
Conserje
Subalterno-de Primera
'_@ubaltemo de Segunda
[Personal de Limpicza
PROFESION O DE QFICIO
Capataz de Bodega
Encargado de Seccidn
Oficial de Primera
Oficial de Segunda
Oficial de Tercera 2 afios
Oficial de Tercera

OFICIOS AUXILIARES
Oficial de Primera 649,85
Oficial de Segunda 632,15

Pedn Especializad 600,80
“ Pedn
=

591,84
Convenio Colectivo de Trabajo para las Industrias
Vinicolas, Licoreras y Alcoholeras de la Provincia de
Cordoba
anos 2003 al 2005
Revision Salarial ano 2005 (Provisional)

Articulo 8.- Complemento por vinculacién

Queda establecido en 26,00 euros mensuales para el primer
afno y un maximo de 130,00 euros mensuales.
Articulo 9.- Gratificaciones Extraordinarias

b) Bolsa de Vacaciones.- Queda establecida en 148,01 euros.
Articulo 11.- Plus de Transporte

Queda establecido en 48,48 euros mensuales, para todos los
trabajadores.
Articulo 12.- Quebranto de Moneda

Queda establecido en 36,64 euros mensuales.
Articulo 14.- Indemnizacién por cese voluntario

Queda establecido en:

a) Con 60 af0S ......ceveerririeiiecie e
) Con 61 A0S .....ccceevvieiiriiiiceece
)
)

94573 | 567,44

925,60
364,95
824,61

555,36
518,97
494,77

776,57
776,57
670,53
608,76

465,94
465,94
402,32
365,26

945,73
824,61
776,57
718,31
670,53
608,76

567,44
494,77
465,94
430,99
402,32
365,26

945,73
824,61
776,63
718,31
718,31

567,44
494,77
465,98
430,99
430,99

540,71
608,76
593,88
583,95

38443
363526
35633
350,37

678,72
664,19
649,85
632,15
624,08
615,35

40723
39851
389,91
379,29
374,45
365,21

385,910
579,290
360,480
355,104

4.744,77 euros.
3.416,24 euros.
2.728,28 euros.
2.087,69 euros.
780,79 euros.
759,18 euros.

b

C) Con 62 aN0S ...cccvvveeieeeiieeeiee e

d) Con 63 afos.
€) Con 64 af0S .....ccvveveeeeiieeiee e
f) Con 65 aN0S......cccvevveriirieeiceeee

Articulo 15.- Premios por Titulacion

Queda establecido en:
» Grado Superior: 34,61euros mensuales.
» Grado Medio: 28,51 euros mensuales.
* Endlogo o similar: 20,16 euros mensuales.
Articulo 16.- Ayuda a la Formacion de Trabajadores
Queda establecido en 305,44 euros.
Articulo 30.- Dietas y Desplazamientos

Queda en:

I. Dietas:

a) Desayuno.......cccceeceeeennee 3,02 euros
b) Almuerzo 10,08 euros
c) Cena....... 10,08 euros
d) Cama ....cooeeeiieeieee 15,13 euros

km. a 0,2478 euros, por kilometro recorrido entre la ida y la
vuelta.

II. Desplazamientos:

a) De 0 a 600 kilometros, 0,0226 euros por kildmetro.

b) De 601 en adelante, 0,0201 euros por kilometro.

El conductor percibira esta escala incrementada con 0,0048
euros por kilometro. Para determinar el total del desplazamiento,
se computaran los kildbmetros recorridos entre ida y vuelta.
Articulo 31.- Plus de Distancia

Queda establecido en 0,2448 euros por kilometro recorrido,
considerando la fraccion de kilometro como unidad completa.
Articulo 32.- Créditos

Queda establecido en 6.470,13 euros.

Articulo 33.- Seguro Colectivo

Queda establecido en 8.087,66 euros.

Articulo 37.- Ropa de trabajo y desgaste de herramientas

Queda establecido en 20,35 euros.

Articulo 38.- Plus de Productividad

a) Queda establecido en 263,54 euros, 21,95 euros y 10,99
euros respectivamente.

Hay varias firmas.

TABLA SALARIAL - ANO 2.005 - (Provisional)

ANEXO 1
CATEGORIA SALARIO PLUS
PROFESIONAL MES CONVENIO|
TECNICOS
Mefe Superior 974,10 | 6196
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 953,37 61,96
Titulo Medio 890,90 61,96
Titulo Inferior 849,35 61,96
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 799,87 61,96
Encargado de Laboratorio 799,87 61,96
Ayudante de Laboratorio 690,63 61,96
Auxiliar de Laboratorio 627,02 61,96
ADMINISTRATIVOS

Jefe Superior 974,10 61,96
Jefe de Primera 849,35 61,96
Jefe de Segunda 799,87 61,96
Oficial de Primera 739,86 61,96
Oficial de Segunda 690,65 61,96
Auxiliar 627,02 61,96
Aspirante 16/17 afios 514,61 61,96
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COMERCIALES PROFESION () DE OFICIO
iefe Superior 974,10 61,96 (Capataz de Bodega 699,08 61,96
lefe de Venras 349,35 61,96 Encargado de Seccidn 684,12 51,96
Hnspector de Ventas 799,93 61.96 Oficial de Primesa 669,35 61,96
Corredor de Pluza 739,86 61,96 Oficial de Sepunda 631,11 61,96
" WWiajante 739,86 61,96 (Oficial de Tercera 2 afios 642 80 61,96
SUBALTERNOS ) Oficial de Tercera 33,81 61,96

IConsetje 659,93 61,9 OFICIOS AUXITLIARES

Subaiterno de Primera 627,02 61,96 Oficial de Primera 669,35 61,96
Subalterno de Segunda 611,70 61,96 Oficial de Segunda 651,11 61,96
Botones 16/17 afios 514,61 61,96 > Peon Especializado 618 82 61,95
Personal de Limpieza 601,47 61,96 Paon 609 60 61,96
Pinche 16/17 Afios 514,61 61,96
faprendiz 16/17 Afios.. —— 514,61 51,96

A

COMPLEMENTQ DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)

ANEXO 1T
TRABAJADORES CONVERTIDOS EN FIJOS A PARTIR 1 DE ENERO DE 1.998

CATEGORIA SALARIO| 3ANOS | 6ANOS | 9ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS
PROFESTONAL MES SERVICIOISERVICIOISERVICIOISERVICTO{SERVICIO
COMPLEMENTO VINCULACION 26,90 26,00*2 26,003 26,00*4 26,0075
TECNICOS
Jefe Superior 974,10 | 26,00 5200 | 7800 ] 10400 ] 13000
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 953,37 26,00 52.00 78,00 104,00 130,00
Titulo Medio 820,90 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Titulo Inferior 84935 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 799,87 26,00 52,00 78,00 104.00 130,00
Encargado de Laboratorio 799,87 26.00 52,00 7800 104,00 130,00
Avyudante de Laboratorio 690,65 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Awaliar de Laboratono 627.02 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 97410 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Jefe de Primera 84935 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Jefe de Segunda 799 87 26,00 52,00 78,00 104,06 130,00
Oficial de Primera 739 86 26,00 52,00 78.00 104,00 130,00
Oficial de Segunda 690,65 26,00 52,00 78,00 - 104,00 130,00
Auxiliar 627,02 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
COMERCIALES
Jefe Superior 974,10 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Jafe de Ventas 349 35 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Inspector de Ventas 79993 26,00 52.00 78,00 10400 130,00
Corredor de Plaza 739,86 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Viagjante 739,86 25,00 52,00 78,00 104,60 130,00
SUBALTERNOS
Conserje 659,93 26,00 52,00 78,00 104.00 130,00
Subalterno de Primera 627,02 26,00 52,00 738,00 104,00 130,00
Subalterno de Segunda 611,70 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Personal de Limpieza 601,47 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
PROFESION O DE OFFICIO
Capataz de Bodega 699,08 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Encargado de Seccion 684,12 26,00 52,00 7800 104,00 130,00
Oficial de Primera 669,35 26,00 52,00 78.00 104,00 130,00
Oficial de Segunda 651,11 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Oficial de Tercera 2 afios 642,80 26,00 52,00 78.00 104.00 130,060
Oficial de Tercera 633,81 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
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OFICIOS AUXILIARES
Qfigial de Primera 669,35 26,00 52,00 78,00 104,00 130,00
Oficial de Segunda 651,11 26,00 32.00 78,00 104,00 130,00
Peon Especializado 618,82 26,00 52.00 78,00 104,00 130,00
Pedn 609,60 26,00 52,00 78.00 104,00 130,00

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)
ANEXO I1/1

TABLA DE TRABAJADORES =— >3y <6 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 3ANOS | GANDS § 2ANOS | 12ZANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS
PROFESIGNAL MES |SERVICIQJSERVICIO}SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO{SERVICIO|SERVICIO}SERVICIO)
PORCENTAJE DE ANTHGUEDAD . 50% | 100% ! 150% | 200% [ 25'0% | 300% | 356% [ 40'0%
TECNICOS
Jete Saperior 074,10 | 4871 1 o74i | 146,12 | 10482 | 24333 | 290223 | 32094 | 38064
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 933 37 4767 95 34 143,01 190,57 238,34 286,01 333,68 381,33
Titulo Medio 830,90 44,55 82.09 133,64 178,18 22273 267,27 31182 336,36
Timio Inferior 849,35 42,47 84,94 12740 168,87 212,34 234,81 297,27 339,74
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Rodega 789 R7 3999 79.99 119,9% 159,97 199,97 239,96 279,95 319,95
Frcargado de Laboratorio 796,87 39,99 7699 119 0% 159,97 199 57 239,96 27995 319,95
Ayudanic de Laboratoric 590,55 34,53 65,07 103,60 158,13 172,65 207,20 241,73 275,26
Awuxiliar de Laboratorio 627,02 31,35 62,70 04,05 125,40 136,76 188,11 210,46 250,81
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 974,10 48,71 97,41 146,17 194,82 24353 202,23 340,94 189,64
Jefe de Primera 84935 42,47 84,94 12740 162,87 212,34 254,81 207,27 339,74
WlefedéSegundn T T T7F6037 1 3900 7990 | 11998 15007 {19997 { 71906 [ 27995 | 31995
Oficial de Primera 739,36 36,90 73,99 110,58 147,97 184,97 221,96 25895 | 295,94
(Oficial de Segunda 690,65 34,53 69,07 103,60 138,13 172,66 207,20 241,73 276,26
| Auiliar 627,02 3i,35 62,70 94,03 125,40 155,76 188,11 215,46 250,81
COMERCLALES
Jefe Supertor 974,10 48,71 97,41 146,12 194,82 243,53 192,23 340,94 359,64
Jefe de Ventas 849,13 42,47 84,94 127.40 169,87 212,34 254,81 297,27 339,74
Tnspecior de Ventas 799,93 460,00 79,99 119,99 159,99 199,93 239,98 279,98 318,87 |
Comedor de Plaza 739,86 36,99 73,99 110,98 147,97 184,97 221,96 258,95 29394 |
Viajanze 739,86 36,99 73,99 110,98 147,97 184,97 221,96 258,95 295,94
SUBALTERNOS .
Conscrjc 654,93 33,00 65,99 38,99 131,95 164,98 167,98 230,98 263,57
Subaiterno de Primera 627,02 31,35 62,70 94,05 125 40 156,76 188,11 219,45 250,81
Subaiterno de Segunda 611,70 30,59 61,17 51,76 122,34 152,93 183,51 214,10 244,68
Porsonal de .impicza 601,47 30,07 50,15 90,22 120,29 150,37 180,44 210,51 | 240,39
PROFESION © DE OFICIO
Capataz de Bodega 659,08 34,95 6991 104,86 139.82 174,77 209.72 244,68 279,63
Eneargado de Seccion 684,12 34.21 68,41 102,62 136,82 171,03 205,24 239,44 273,55
Oficial de Primera 669,33 3347 66,94 100,4¢ 133,87 167,34 200,81 234,27 267,74
Oticial de Segunda 651,11 32,56 65,11 97,67 130,22 162,78 19533 227.89 250,44
Oficial de Tereera 2 afios 542,80 32,14 64,28 96,42 128,36 160,70 192,24 224,98 257,12
Oficial de Tercera 33,81 31,89 653,38 93,07 126,75 158,45 190,14 221,83 253,52
OFICIOS AUXILIARES
Oficinf de Prunera 662,33 1347 56,04 100,40 133,87 167,34 200,81 | 23427 } 25877
Ofictal de Segunda 651,11 32,56 63,11 97,67 130,22 162,78 193,33 227,89 260,44
[Pedn Especializado 618,82 30,94 51.88 92,82 123,76 154,71 185,65 215,58 247,53
Peén 509,60 30,48 60,96 91,44 121,92 15240, 182,88 213,36 243,84
COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANQO 2.005 - (Provisional)
ANEXO I/ 2
TABIA DE TRABAJADORES === > 6y <9 ANQOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIQ[ 6 ANOS | v ANOS | 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS
PROFESIONAL MES [SERVICIO|SERVICIQ|SERVICIO|SERVICIOISERVICIO|SERVICIO| SERVICIO
PORCENTAYE DE ANTIGUEDAD 10'0 % 15'0 % 20'0 % 25'0 % 30'0 % | 35'0 % £0'0 %
TECNICOS
Jefe Superior 97410 | 9741 § 46,12 | 19482 | 24353 [ 29223 [ 34094 | 38964
TECNICOS TITULADOS
Timlo Superior 953,37 95,34 143,01 190,67 238.34 286,01 333,68 381.33
Titlo Medio 89050 89,69 133,64 178.18 222.73 267,27 311,82 336.36
Titulo Inferior 849,35 84,54 127,40 169,87 212,34 254.81 297,27 339,74
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TECNICOS NO TITULADOS
Encargade de Bodega 799,87 7999 119,98 159,97 199,97 739.96 279,95 319,95
Encarzado de Laboratorio 799.87 79,99 119.98 159,97 199.97 239.96 279,95 319.95
Avudanie de Laboratorio 690,65 69.07 103,60 138,13 172 .66 207,20 241,73 276,26
 Auxiliar de Laboratorio 627,02 62,70 94,05 125,40 156,76 188,11 219 46 250,81

ADMINISTRATIVOS '
Jefe Superior $74.10 97,41 146,12 194 82 243,53 292,23 340.94 389.64
1afe de Primera 849,35 84,94 127.40 169,87 212.34 254 81 297.27 339,74
fi]efe de Segunda 799.87 79,99 119,98 159,97 199,97 239,96 379,95 319,95
Oficial de Primera 739.86 73,99 110,98 147,97 184.97 221,96 25895 | 29594
Oficial de Segunda 590.63 69.07 103,60 138,13 172,66 207,20 241,73 276.26
Auxiliar 627,02 42,70 94,03 125,40 156,76 188,11 219,46 230,81
COMERCIALES
Jefe Superior 974,10 9731 146,12 194,32 24353 292,23 340,94 389,64
Jefe de Ventas 849,35 84,94 127,40 169,87 212,34 254,81 297,27 339,74
Inspector de Ventas 799,93 79,99 119.99 159.99 199,98 239,98 279,98 319,97
Corrcdor de Plaza | 73986 73,99 110,98 147,97 184,97 221,96 258,95 295,94
Viajante 739,86 73,99 110,98 147,97 184,97 221,96 258,95 295,94
SUBALTERNOS
Conserie 659,93 65.99 98.99 131,99 164,98 197,98 230.58 263,97
Subalterno de Primera 627.02 62,70 94,05 125,40 156,76 188,11 213,46 25081
Subalterno de Segunda 611,70 61,17 91,76 122,34 152,93 183.51 214,10 244 68
Personal de Limpieza 601,47 60,15 90,22 120,20 150,37 130,44 216,51 730,59

PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 699,08 59,91 104.86 139,82 174,77 209,72 244,68 275,63
Exncargado de Seccién 684,12 68,41 102,62 136,32 171,03 205,24 239,44 273,65
Oficial de Primera 669,35 56,94 100,40 133,87 167,34 200,81 234,27 267,74
Oficial de Segunda 651,11 65,11 97.67 130,22 162,78 19533 227,89 260,44

§Oficiai de Tercera 2 aftos 64230 54,28 96,42 128,36 160,70 192,84 224.98 257,12
Oficial de Tercera 533,81 | 63,38 95 07 126,76 158,45 190,14 221,83 253,52
OFICIOS AUXILIARES
Oficial de Primera 669,35 56,94 100,40 133,87 167,34 200.81 234,27 267.74
([Oficial de Segunda 651,11 65,11 97,67 130,22 162,78 195,33 227.89 260,44
Ipeon Especializado 618,82 6188 | 9282 | 12376 154,71 185,63 216,39 247,33
[Peon 609,60 60,96 91.44 121,92 152,40 182,88 21336 243 84
COMPLEMENTOQ DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)
ANEXO Il /3
TABIA DE TRABAJADORES == > 9y <I2ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 9ANOS | 12AN0S | 15ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS [ 27 ANOS
PROFESIONAL MES |SERVICIO|SERVICIO{SERVICIG{SERVICIO|SERVICIO{SERVICIO|SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 150 % | 2000% | 250% | 300% | 350% | 40'0% | 450%
TECNICOS
Jafe Superior 97410 | 14612 | 19482 | 24333 | 29223 | 34094 | 38964 T 43835
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 93337 143,01 190,67 23834 286,01 333.68 381,35 429.02
Titalo Medio 890,90 133.64 | 178.18 222.73 267.27 | 31182 356.36 260,91
Titulo Inferior 849,35 127,40 169,87 212,34 254,81 29737 339.74 383,21
TECNICOS NO TITULADGS
Encargado-de Bodega 799,87 119,98 159,97 199,97 239.96 279,95 319,95 359,94
Encargado de Laboratorio 799 87 119,98 139,97 199,97 239,96 279,95 319,95 35994
Avudante de Laboratorio 590,65 103,60 138.13 172,66 207,20 241,73 176.26 310,79
Auxiliar de Laboratorio 627,02 94,05 12540 156,76 188,11 219,46 250,81 %216
ADMINISTRATIVOS -
Jefe Superior 97410 | 146,12 194,82 243,53 292,23 340,94 389.64 438,35
Jefe de Primera 849,35 127,40 169,87 212,34 254,81 297,27 33974 382,21
Jefe de Segunda 790 87 119,98 159,97 199,97 239,96 279,95 319.95 150,04
Oficial de Primera 739,86 110,98 147.97 184,97 771,95 75895 293,94 332,94
Oficial de Sepunda 690,65 103,60 138.13 172,66 207.20 241,73 276.26 310,79
Aunxiliar 627,02 94,05 125.40 156,76 188,11 219,46 250,81 282,16
COMERCIALES
Jefe Superior 974,10 146.12 194 82 24333 292,23 340,04 339,64 43835
Jofe dc Ventas 849 35 127,40 169.87 21234 254,81 297,27 339,74 38221
Inspecior de Ventas 799,93 119,99 159,99 199,98 239,98 279,98 319,97 350.97
Corredor de Plaza 739.86 110,98 147,97 184,97 221,96 258,95 293 54 332,94
Vinjante 1 73936 110,98 147,57 184,57 221,96 25895 ] 29594 332,04




1710 Viernes, 8 de abril de 2005 B.O. P.num. 62

SUBALTERNOS
Conserie 63993 93,99 131,99 164,98 197.98 230,58 26397 196.97
Subalterno de Primera 62702 | 9405 (25,40 156,76 i88.11 219 46 750,81 182,16
Subalterna de Segunda 61170 91,76 122,34 152,93 183,51 214,10 244,68 275,27
Personal de Limpieza 601 47 90,22 120,29 150,37 180,44 210,51 240,539 270,66
PROFESION O DE OFICIO
Capataz d¢ Bodega 699,08 104,86 13982 174,77 209,72 244,68 279,63 314,59
Encargado de Seccion 684,12 102,62 136,82 17103 205,24 239,44 273,65 T 85
Oficial de Primera 669.35 100,40 133,87 167,34 200.81 234,27 267,74 301,21
Oficial de Segunda 651,11 97,67 130,22 162,78 19533 227,89 260 44 293,00
Oficial de Tercera 2 affos 642,80 56,42 128,56 160.70 192,84 224 98 257.12 28926
Cficial de Tercera 633,81 95,07 126,76 15845 190,14 22183 253,52 28521
OFICIOS AUXILIARES
(ficial de Primera 66935 100,40 133,87 167 34 200,81 134,27 26774 301,21
Oficial de Segunda a3l 11 97 67 13022 16278 195.33 227,89 26044 29300
Pedn Especializado 618 82 92 82 123.76 154,71 185 65 216,58 24753 27847
Peon 609,60 91,44 121.92 152,40 . --182.88 2133 243,84 27432

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)

ANEXO I/ 4
TABIA DE TRABAJADORES == > 12y <15 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 12 ANOS | 15 ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS | 27 ANOS | 30 ANOS
PROFESIONAL MES  |SERVICIOJSERVICIO|SERVICHHSERVICIO|SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 200 % 25'0 % 300% | 35'0% 0% | 450% | 490 %
TECNICOS
Jefe Superior 974,10 | 19482 § 24353 | 29223 | 34094 | 38964 [ 43835 | 47731
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 953,37 196,67 238.34 286,01 333.6% 381,35 429,02 467,15
Titulo Medic . §90.90 178,18 222.73 267.27 31182 356.36 400.91 436.54
Titulo Inferior 84935 169 87 212,34 254,81 297,27 339,74 382,21 416,18
TECNICOS NG TITULADOS
|Encargado de Bodega 799 87 159,97 199,97 236,96 279,95 319,95 359.94 391,94
Encargado de Laboratorio 799 87 159,97 139 97 239,96 279,95 319,95 359,94 391,94
Avudante de Laboratorio 690.63 138,13 172.66 207,20 241.73 27626 319,79 335,42
Auxiliar de Laboratorio 627,02 125,40 156,76 188,11 219 46 250 81 282,16 307.24
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 974,10 194,82 243 53 292,23 340,94 389 64 43833 477,31
Jefe de Primera 84935 169,87 212,34 254,81 297,27 339,74 38221 416,18
Jefe ds Segunda 799 87 159.97 199,97 239,96 27995 | 31995 359,94 391,94
Qficial de Primera 739 85 147,97 184,97 2t96 | 25895 195 04 33294 | 362,53
Oficial de Segunda 690,65 138,13 172,66 207,20 241,73 276,26 310,79 338,42
Auxiliar 627,02 125,40 136,76 188 1t 219,46 250,81 282,16 367,24
COMERCIALES
Jefe Superior 974,10 194,82 243,53 292,23 340,94 389,64 438,35 47131
Tofc de Ventas 849,35 169.87 212,34 254,81 297,27 330,74 38221 416,18
Inspector de Ventas 799.93 159 99 199,98 239,68 279 9% 319,97 359,97 391,97
Corredor de Plaza | 73986 147,97 184.97 221,96 258,95 295,94 332,94 362,53
Viajante 4 73936 147,97 184,97 221,96 | 25895 | 29594 332,94 | 36253
SUBALTERNOS
Conserje 65993 131,99 164,98 197,98 230,98 263,97 296,97 323,37
Subalierno de Primera 62702 b 1540 | 15676 | 18RI | T1946 250,81 781,16 307,24
Subaiternc de Segunda 611,70 122,34 152,93 183,51 214,10 244 68 27527 299.73
Personal de Limpieza 601,47 120,29 130,37 180,44 210,51 240,59 270,66 294,72
PROFESION Q DE OFICIO
Capataz de Bodega 699 08 139,82 174,77 200,72 244 68 279,63 314,38 342,55
Encargado de Seccidn 684,12 136,83 171,03 205,24 239,44 273,65 307 85 335,22
Oficial de Primera 669,33 133,87 167,34 200,81 234,27 267,74 301,21 327.98
Oficial de Segunda 651,11 130,22 162,78 193,33 227,89 260,44 293,00 319,04
Cficial de Tercera 2 afios 642,80 | 12856 160,70 192,84 224,98 { 257,12 289,26 31497
Oficial de Tercera 633,81 126,76 158 45 190,14 221,83 253,52 285,21 310,57
OFICIOS AUXILIARES .
Oficiai de Primera 669,33 133,87 167.34 200.81 234,27 267,74 301,21 327,98
Oficial de Segunda 651,11 130,22 162,78 195,33 227,89 260,44 293,00 319.04
Peon Especializado 618,82 123,76 134,71 185,63 216,39 247,53 278 47 30322
Petn 609 60 121,92 152,40 182,88 213,36 243,84 27432 |, 298.70
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COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)

ANEXQ II/5
TABLA DE TRABAJADORES — > 15y <18 ANQS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 15ANOS | 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS | 27 ANGS | 30 ANOS
PROFESIONAL MES SERVICIOISERVICIO{SERVICIO SERVICIOISERVICIOISERVICIO
PORCENTAJE DE ANTICUEDAD 2540 % 0% [ 350% 400% | 450% | 520%
TECNICOS
Jefe Superior 97410 | 24333 | 29223 F 34094 | 38964 | 43835 | 50633
TECNICQOS TITULADOS
Tituo Superior 953,37 238,34 286,01 333,68 381,35 42902 49375
Tiwlo Medio 890,90 22273 267,27 311,82 35636 400,91 46327
Titulo Inferior 84935 212,24 254 81 29727 339,74 382,21 441 66
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 799 87 199,97 23996 27953 31595 359,94 415,93
Encargado de Laboratorio 799 87 199 97 239,96 27695 319,95 359,94 415,93
Avudante de Laboratorio 690,65 172,66 207,20 241.73 276,26 310,79 359,14
Auxiliar de Laboratorio 627,02 156,76 188,11 219,46 230,81 282,16 326,05
ADMINISTRATIVOS
Jefe Supertor 974,10 24353 29223 34094 389,64 43835 506,53
Jefe de Primera 849 35 21234 254 81 297,27 339,74 382,21 441 66
Jefe de Segunda 799 87 165,97 23996 279,95 31995 359,94 41593
Oficial de Primera 739 86 184 97 221,96 258,95 295 94 332,94 384,73
Oficial de Sesunda 690 .63 172,66 207,20 241,73 276,26 310,79 359,14
Auxiliar 627,02 | 156,76 183,11 219,46 250 81 282,16 326,05
COMERCIALES
Jefe Superior 974,10 243.53 29223 34094 ‘389 64 438 35 50633
Jefe de Ventas 84935 21234 254,81 297,27 33974 382,21 44166
Inspector de Ventas 799,93 199 98 23998 279,98 315997 35997 41596
Corredor de Plaza 739 .86 184,97 221,96 258.95 29594 33294 384,73
Viajante 738 86 184 97 221,96 238,95 29594 33294 38473
SUBALTERNOS
Congerje 659,93 164,98 197 98 23098 26397 296,97 343 16
Subalterno de Primera 627,02 156,76 188.11 219,46 250,81 282,16 326,05
Subaklterno de Segunda 611,70 152,93 18351 214,10 244 68 275,27 318,08
Personal de Limpieza 601,47 150,37 18044 210,51 24059 270,66 312,76
PROFESION O DE OFICIO :
Capataz de Bodega : 699 08 174,77 209,72 244,68 279,63 314,59 363,52
Encargado de Seccidn 634,12 171,03 205,24 239,44 273,63 307,85 355,74
Oficial de Primera 669,35 16734 20081 23427 26774 30121 348,06
Oficial de Segunda 651,11 162,78 16533 227,89 260,44 293,00 338,58
(Oficial de Tercera 2 afios 642 80 160,70 152 84 224,98 257,12 28926 334,26
(Cficial de Tercera 633,81 158 45 151,14 221,83 253,52 285,21 320,58
OFICIOS AUXTLIARES
Oficial de Primera 669,35 167,34 200,81 234,27 267,74 301,21 348,06
Oficial de Segunda 651,11 162,78 195,33 227,89 260,44 29300 338,58
Peon Especializado 618,82 15471 185,65 216,59 247,33 278 47 321,79
Peon 609,60 152,40 182,88 21336 243 .84 274,32 316,99
— TSR
COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)
. ANEXO Il/ 6
TABLA DE TRABAJADORES =—— >18y <21 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARTO| 18 ANOS | 21 ANOS | 24 ANOS | 27 ANOS | 30 ANOS
PROFESIONAL MES SERVICIO|SERVICIO|SERVICIO|SERVICIOISERVICTIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 30'0 % 40'0 % 45'0 % 5000 % 350 %

TECNICOS

Jefe Supenior

974,10 | 29223 | 389,64 |

438,35 | 487,05 | 53576
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TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 953,37 286,01 381,35 42602 476,65 52435
Titulo Medio 890,90 267,27 356,36 400,91 445 45 490 00
Titulo Inferior 84935 254 81 339,74 382,21 424 68 467,14
TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 799,87 239,96 31995 359,04 399 94 439 93
Encargado de Laboratorio 799,87 239,96 319,95 359,94 399,94 439,93
Avudante de Laboratorio 690,65 207,20 276,26 310,79 345,33 379,86
Auxiliar de Laboratorio 627,02 188,11 250,81 28216 313,51 344 86
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 974,10 292,23 389.64 438 35 487,05 535,76
Jefe de Primera 84935 254 31 339,74 382,21 424 68 46714
Jefe de Segunda 799 87 23996 319,95 359,94 399,94 439,93
Oficial de Primera 739,86 221,96 285,94 332,94 369 93 406,92
Oficial de Segunda 690,65 20720 276,26 310,79 345,33 37986
Auxiliar 627,02 188,11 250,21 282,16 313,51 344 86
COMERCIALES
Jefe Superior 97410 292,23 389,64 438,35 487,05 535,76
Jefe de Ventas 849,35 254,81 339,74 38221 424,68 467,14
Inspector de Ventas 799,93 23998 31997 359,97 399 97 439 96
Corredor de Plaza 739,86 221,96 29594 332,94 369 93 406,92
Viajante : 739,86 221,96 29594 332,54 369,93 406,92
SUBALTERNOS
Conseije 659,93 197,98 263 97 296,97 329,97 362,96
Subaltemo de Primera 627,02 188,11 250,81 28216 313,51 344 86
Subalterno de Segunda 611,70 183,51 244 68 275,27 305,85 336,44
Personal de Limpicza 601,47 180,44 240,59 270,66 300,74 330,81
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 699,08 209,72 279 63 314,59 349 34 384,49
Encarpado de Seccion 684,12 20524 273,65 307,85 342,06 376,27
Oficial de Primera 66935 200,81 267,74 301,21 334,68 368,14
Oficial de Segunda 65111 195,33 260 44 293,00 325 56 358,11
Oficial de Tercera 2 afios 642 BO 192,84 257,12 289,26 321,40 353,34
Oficial de Tercera 633,81 190,14 253,52 28521 316,91 348 60
OFICIOS AUXTLIARES
Oficial de Primera 669 35 200,81 26774 301,21 334,68 368,14
Oficial de Segunda 651,11 195,33 260,44 293,00 325,56 358 11
Peon Especializado 618 82 185,65 247,53 278,47 309,41 340,35
{Pedn 609,60 182,88 |..243.84 | 27432 304,80 335,28
COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)
ANEXO I[1/7
TABLA DE TRABAJADORES == >2[y <23 ANOS DE PERMANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO| 21 ANOS | 23 ANOS | 26 ANOS
PROFESIONAL MES SERVICIOISERVICIO{SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 40'0 % 50'0 % 58'0 %
FECNICOS
Jefe Superior 974,10 l 389.64 [ 487,05 I 56498
TECNICOS TITULADOS

Titulo Superior " 953,37 381,33 476,69 552,95

Trtulo Medio 890,90 356,36 445 45 516,72

Tritulo Inferior 849,35 339,74 424,68 492 62
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TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior - 953,37 381,35 476,69 552,95
Titulo Medio 890,90 336,36 44545 516,72
Titulo Infenior 849,35 339,74 424 68 492 62
TECNICOS NQ TITULADOS .
Encargado de Boadega 799 87 31995 399,94 463,92
Encargado de Laboratorio 799,87 319,95 396,94 463,92
Ayudante de Laboratorio 690,65 276,26 345,33 400,58
Auxiliar de Laboratorio 627,02 250,81 313,51 363,67
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 974,10 329,04 487,05 564,98
Jefe de Primera 849,35 339,74 424 68 492 62
Jefe de Segunda 799,87 319,95 399,94 463,92
Oficial de Pomera : 739,86 295,94 369,93 42912
Oficial de Ségunda 690,65 276,26 345,33 | 400,58
Auxiliar 627,02 250,81 313,51 - 363,67
COMERCIALEN
Jefe Superior 974,10 389,64 487,05 564,98
Jefe de Ventas 849 35 33974 424 68 492.62
Inspector de Ventas 799,93 319,97 399 97 463,96
Corredor de Plaza 739 86 295,94 369,93 429,12
Viajante 739,86 29594 369,93 429,12
SUBALTERNOS '
Conserje 659,93 263,97 329,97 382,76
Subalterno de Primera 627,02 250,81 313,51 363,67
Subalterno de Segunda 611,70 244,68 305,85 354,79
Personal de Limpieza 601,47 240,59 300,74 348,85
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega e 699,08 279.63 349,54 405,47
Encargado de Seccion 684,12 273,65 34206 396,79
{Oficial de Primera 669,35 | 267,74 | 334,68 | 2388.22
[Oficial de Segunda 651,11 260,44 325,56 377,64
Oficial de Tercera 2 aftos 642,80 257,12 321,40 372,82
Oficial de Tercera ' 633,81 253,52 316,91 367.61
OFICIOS AUXILIARES

Oficial de Primera 669 35 267,74 334,68 38822
Oficial de Segunda ' 651,11 260 44 325,56 377,64
Pedn Especializado ' . 618,82 247.53 30941 358,92
Pedn ' 609,60 | ..243.84 304,80 353,57

~ 1 S S

COMPLEMENTO DE VINCULACION - ANO 2.005 - (Provisional)

ANEXO IT/8
TABLA DE TRABAJADORES === > 23y <25 ANOS DE PERNANENCIA AL 30-06-98
CATEGORIA SALARIO|[ 23 ANOS [ 25 ANOS |
PROFESIONAL MES |SERVICIO|SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 50'0 % 60'0 %
TECNICOS
Jefe Superior 974,10 | 487,05 | 58446
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TECNICOS TITULADOS

Titulo Superior 953 37 476,69 572,02

ATilo Medio 890,90 445 45 534,34
Titulo Inferior 849,35 424,68 509,61

TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 799 87 399,94 479 92
Encargado de Laboratorio 799,87 399,94 47992
Avyudante de Laboratorio 690,65 345,33 414,39
Aualiar de Laboratorio 627,02 313,51 376,21
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 974,10 487,05 584,46
Jefe de Primera 849,35 424 68 509,61
Jefe de Segunda 799,87 399,94 479,92
(Oficial de Primera 739,86 369,93 443 92
Oficial de Segunda 690,65 345,33 41439
Auxiliar 627,02 313,51 376,21
COMERCIALES
Jefe Supenor 974,10 487.05 584,46
Jefe de Ventas 84935 424 68 509 61
Inspector de Ventas 799 93 399,97 479,96
Corredor de Plazs 739.86 369,93 443,92
Viajante 739,86 369,93 443 92
SUBALTERNOS
Conserje 659 93 329,97 395,96
Subalterno de Primera 62702 313,51 376,21
Subaltemno de Segunda - 611,70 305,85 367,02
Personal de Limpieza 601,47 300,74 360,88
PROFESION O DE OFICIO '
Capataz de Bodega 699,08 349,54 419 45
Encargado de Seccidén 684,12 342,06 410,47
Oficial de Primera 669,35 334,68 401,61
Oficial de Segunda 651,11 325,56 390,67
Oficial de Tercera 2 afios 642,80 321,40 385,68
Oficial de Tercera 633,81 316,91 380,29
OFICIOS AUXILIARES

Oficial de Primera 669,35 334,68 401,61
Oficial de Segunda 651,11 325,56 390,67
Pedn Especializado 618,82 309 41 371,29
Peon 609,60 304,80 365,76

COMPLEMENTO DE VINCULACION -
ANEXO I1/9

pppeT——

ANO 2.005 - (Provisional)

TABLA DE TRABAJADORES == > 25 ANOS DE PERNAMENCIA AL 30/06/98
CATEGORIA SALARIO |=> 25 ANOS]
PROFESIONAL MES | SERVICIO
PORCENTAJE DE ANTIGUEDAD 500 %
TECNICOS
Jefe Superior 974,10 | 584,46
TECNICOS TITULADOS
Titulo Superior 953,37 | 572,02
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Titulo Medio 890,90 534,54
Titnlo Inferior 849 35 509,61

TECNICOS NO TITULADOS
Encargado de Bodega 799 .87 479,92
Encargado de Laboratorio 799,87 479,92
Ayudante de Laboratorio 690,65 414,39
Auxiliar de Laboratorio 627,02 376,21
ADMINISTRATIVOS
Jefe Superior 974,10 58446 |
Jefe de Primera 84935 509,61
Jefe de Segunda 799 87 475,92
Oficial de Primera 739,86 443 92
Oficial de Segunda 690,65 414,39
Auxiliar 627,02 376,21
COMERCIALES
Jefe Superior 974,10 584,46
Jefc de Ventas 84935 509,61
Inspector de Ventas 799,93 479,96
Corredor de Plaza 739,86 443,92
Viajante 739,86 443,92
SUBALTERNOS .
Conserje 659,93 395,96
Subalterno de Primera 627,02 376,21
Subalterno de Segunda 611,70 367,02
Personal de Limpieza 601,47 360,88
PROFESION O DE OFICIO
Capataz de Bodega 699,08 419,45
Encargado de Seccidn 684,12 410,47
Oficial de Primera 669,35 401,61
Oficial de Segunda 651,11 390,67
Oficial de Tercera 2 afios 642,80 385,68
COficial de Tercera 633,81 380,29
OFICIOS AUXILIARES

. Oficial de Primera 669,35 401,610

‘ Oficial de Segunda 651,11 390,666
Pedn Especializado 618,82 371,292

AiPedn 609,60 365,760

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial
Seccion de Ordenacién Laboral
CORDOBA
NUm. 2.460
Convenio Colectivo nimero 1.381
Caddigo de Convenio: 14-0026-5
Visto el Texto del Acuerdo suscrito con fecha 2 de febrero de
2005, por la Comision Paritaria del Convenio Colectivo Provincial
del Sector de las Industrias del Aceite y sus Derivados de Cordo-
ba, por el que se aprueban las condiciones econémicas para el
afo 2005, incrementandolas en un 2,8%, y en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido del
Estatuto de los Trabajadores y en el R.D. 1.040/1981, de 22 de
mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios, esta Autoridad
Laboral, sobre la base de las competencias atribuidas en el R.D.
4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracién del Estado a la Junta de Andalucia

en materia de Trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de
Andalucia 11/2004, de 24 de abril, de reestructuracion de
Consejerias y el Decreto 203/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Empleo y del
Servicio Andaluz de Empleo.

ACUERDA

Primero.— Ordenar su inscripcion en el Registro correspon-
diente y su remisién para depésito al Centro de Mediacion, Arbitra-
je y Conciliacién, con comunicacién de ambos extremos a la Co-
mision Negociadora.

Segundo.— Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia.

Coérdoba, 11 de marzo de 2005.— EIl Delegado Provincial de
Empleo, Antonio Fernandez Ramirez.

Acta Unica
Asistentes:

Parte Empresarial: Dofia Macarena Sanchez del Aguila, dofa
Asuncién Avila Rubio y don Eugenio Rojo Gémez-Monedero. Ase-
sor: Don Javier Jiménez Rodriguez-Sedano.

Parte Social:
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Por U.G.T.: Dofia M.? Carmen Manzano Royo, don Francisco
Diéguez Lopez de Ahumada y don Alfonso Ruiz Gonzélez. Ase-
sor: Don Juan Francisco Mohedano Serrano.

Por CC.00.: Don Pedro Garcia Maestre, don Pedro Lechina Pérez
y don Vicente Balléon Mufioz. Asesor: Don Rafael Medina Ruiz.

En Cérdoba, siendo las 13’00 horas del dia 2 de febrero de
2005, los sefores anteriormente consignados, todos ellos miem-
bros de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo Provin-
cial para las Industrias de Aceite y sus Derivados de la Provincia
de Cdrdoba, afos 2004-2005-2006, al objeto de acordar la subida
salarial par el afio 2005, con efectos desde el 1 de enero de 2005.

Abierta la sesion y tras un debate entre las partes acuerdan lo
siguiente:

Acuerdo Unico.— Se acuerda, la subida salarial del 2'8% en
todos los articulos de contenido econémico, excepcion hecha de
los referentes del “Seguro Colectivo de Vida”, que se mantiene en
las cantidades indicadas en el convenio en vigor.

Se acuerda asimismo la revision salarial sobre el IPC real del
afno 2005, a partir del 2,5%, que serviran de base para el acuerdo
de subida salarial del 2006.

Se acuerda asimismo la revision de las tablas salariales del
Convenio adaptandose a esta subida.

Se determina, que la actualizacién de ndminas correspondien-
tes a este acuerdo de subida y su pago, deberan hacerse efecti-
vas por las empresas a los trabajadores afectados por este Con-
venio dentro del primer trimestre del afio en curso, siendo por
tanto la fecha limite la del 31 de marzo del 2005.

Por ultimo se acuerda remitir la presenta Acta, junto con las
Tablas Salariales revisadas a la Autoridad Laboral competente,
para su registro y publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

Sin mas temas que tratar se levanta la sesion siendo las 14°00
horas del dia arriba indicado.

Hay varias firmas.

: ANEXO
TABLA SALARIAL ANO 2.005 - Provisional
(incremento 2,80 % sobre tabla afio 2.004)

Salario
CATEGORIAS hase Plus Plus Beneficin Bolsa Gratif. Total
dia - mes Asistenc. Transp. dia - mes Yacae. EBxtras Anual
(A3 (B (€ {5y
1 - GRUPG PROFESIONAL
DE DIRECCION
Director
Subdirector
Gerente 81242 | 6,58 2,58 | 5286 | 22446 | 37359 T 1606293 |
2 - GRUPO PROFESTONAL .
DE TECNICOS Y MANDOS
INTERMEDIOS
Tngeniero 83991 £,62 2,58 52,86 224,46 37,59 16.488 39
Téenico Grado Superior £39,9] 6,62 2,98 52,86 224,46 37,59 16.488,39
Ingeniero Técnico 839,91 6,62 2,58 52,86 224,46 37,59 16.488,39
Maestro Industnal To2,02 6,29 2.58 52,86 22446 37,59 {5.671,52
Técnico de Grado medio 792,02 6,29 2,58 52,86 224,46 37.59 15.671,52
Jefe de Secclon TO2,02 6,29 2,58 52,36 224 46 37,59 15.671,52
Avte. Técnico Sanitario 736,88 53,83 2,58 52,86 224 46 37,59 15.002,84
Graduado Social 736,58 5,83 2,58 52,86 224,46 37.59 15.002 84
Delineante proyectista 792,02 6,29 2,58 52,86 224,46 37.39 15.671,52
Delineante FIER7 5,19 258 32,86 224 46 37,59 1420028
Catcador 597,18 4,91 2.58 32,80 224,46 37,59 13.834,52
3 - GRUPQ PROFESIONAL
DE ADMINISTRATIVOS
Jete de 17 812,42 5,58 2,58 52.86 22446 37,59 16.0602. 93
Jefe de 2° 792,02 6,29 2,58 52,86 224 46 37,39 15.671,52
Gesior Jel 38 3,90 2,58 52,86 224,46 37,59 15.092 45
Oficial de 17 761,38 5,90 2,58 52,86 22446 37,59 [5.003,45
Oficial de 2% 739,83 5,51 2,58 52,86 224 46 37,59 14.65517
Auiliar 689,36 478 2,58 32,86 224,46 37,59 13.677.62
Cajere 761,38 5,90 2,58 52,86 224,46 37,59 1509345
Telefonista 641,35 4,29 2,58 52,86 224,46 37,59 12_809 46
Ordenanza 636,23 4,26 2,58 52,86 224,46 37,59 12732 64
Conserje 655,82 4,34 2.58 52,86 224,46 37,59 13.043,15
4 - GRUPO PROFESIONAL
DE COMERCIALES
Supervisor 761,38 3,90 2,58 32,86 224 46 37,50 15.093.45
Vendedor 739,83 5,51 2,58 52,86 224 45 37,59 14.635,17
Promotor 623 36 4,78 2.58 52.86 224,46 37,59 13.677.62
3 - GRUPO PROFESIONAL
DE LABORATORIO
Amnglista Laboratorio 763,22 3,91 2,58 52,86 224,46 37,59 15,124,37
Auxiliar Laboratorio 715,87 5,19 2,58 52,86 224,40 37,59 14.200,28
6 - GRUPO PROFESIONAL
DE PRODUCCIONY
MANTENIMIENTOQ
Encargado General 730,14 6,14 2,58 52,86 224 46 37,59 15.443,91
Encargado Seceion 780,14 6.14 2,58 52,86 22446 37,59 15.443 .91
Contram_Jefe Tailer 780,14 6,14 2,58 32,86 224 46 37,39 15.443.91




B. O. P.nim. 62 Viernes, 8 de abril de 2005 1717
Maestro de oficio 23,50 5,10 2,58 1,73 224,46 37.59 14.128,35
Tefe de Equipo 23,50 5,10 2,58 1,75 224.46 37,59 14.128,35
Oficigl de 1* 22,82 4,93 2,38 1,75 22446 37,59 13.774,72
Oficial de 2° 22,19 4,73 2,58 1,75 224,40 37,59 13.515,96
Oficial de 3° 21,94 4,62 2,58 1,75 224,46 37,59 13.275.25
Ayte. Especialista 21,60 4,43 2,58 1,75 224 46 3759 13.064,69
Pedn Avie. Fabricacién 21,12 4,32 2,58 1,75 21446 37,59 12.812.29
Pedn 21,08 4,29 2,38 1,75 224,46 37,39 12.772,50
Capataz peones 651,35 431 2,58 52,86 224,46 37.59 12.966,02
Basculero Pesador 647,83 429 2,58 52,86 224,46 © 37,59 12.906,64
Guarda Jurado 636,23 4,25 2,58 52,86 22446 37,59 12732 64
Guarda o Sereno 636,23 426 2,58 52,86 224,46 37,39 12.732.64
Cobradar 641,35 4,29 2,38 52 86 22446 37,59 12.809 .46
Portero 636,23 425 258 32,86 224 46 37,59 1273264 &
Mujer de Limpicza 636,23 4,29 2,58 52,86 224 45 37,59 12.732 .64
Botones 636,23 4,29 2,58 5286, 224,46 37,39 12.732,64
Encarg Bqpipo y Monitora , 21,94 4,62 258 224,46 3759 | 13.27525 .

“TABLA SALARIAL PARA ACTIVIDADES DE CAMPARNA. ANO 2.005 - Provisional
Salaric diario para el personal afectado por actividades de campadia, por jornada de oche horas (8), incluidos todos les
concepios retributivos generales, cuya vigencia serd del 1 de enero al 31 de diciembre de 2.005,
{no estan incluidos aquellos pluses gue puedan ser de aplicacién en razén al puesto de trabajo).

SALARIO DIA/ TFECTIVO SEGUN TRAMO DE ANTIGUEDAD

CATEGORIAS 7 TRAMO DE ANT;@UEDAD o
Sin Anug. F 1 Bianlo [ 2 Bentos ] 2 A+ 1 Quing. 2 B+ 2 Quing. i B+ 3 Quing. [ i Bt Quing. 2B+ 3 Quing.
1- GRUPG PROFESIONAL "
DE DIRECCION
Director
Subdirector
Gerente 78,15 | 039 263 | 87,11 i 21,61 %609 | 1058 ] 0508 |
2 - GRUPQ PROFESIONAL
DE TECNICOS Y MANDOS
INTERMEDIOS
Ingenicrg 30,24 3248 | B4JI 8921 93,69 9818 102,63 107,16
Téenico Grado Superior 20,24 32,48 84.72 3921 93,69 98.18 102,68 107,16
Ingerioro Téonico 80,24 X2 4% 8472 8921 93,69 93,18 102,68 187,16
Magstro lndustrial 76,25 78.49 80,72 4522 82,70 94,12 98,68 103,16
Téenico de Grado medic 76,25 78,49 80,73 85,22 89,70 94,18 98,68 103,18
Jele de Seccin 7625 78 4% 50,72 8522 89,70 94,19 98,68 103,16
Ayte. Téemco Sanitanc 73.00 75,24 748 4197 86,45 90,94 95,43 9501 |
Craduado Social 73,00 7524 7148 8197 85,45 90,54 9543 99,91
Delingante provectista 76,23 78,49 8073 85,22 89,70 91,14 08,68 143,i6
Dielineante 6909 71,34 74,58 78,08 82,56 87,05 9133 9603
Caleador 67,22 69,56 7181 75,30 80.79 83,27 89,76 94,25
3- GRUPO PROFESIONAL
DE ADMINISTRATIVOS
Jefe de 12 78,15 80,39 8263 R7.11 9181 96,09 160,58 105,06
Jefe de 2° 75.23 78,49 80,73 35.22 39,70 9419 98,68 103,16
Gestor 7343 75,68 77,92 241 35.89 91,32 95 86 100,35
Oficial de 1* 7343 75,68 7192 8241 86,89 91,38 v5.86 100,35
Oficial de 2" 7131 73,55 75,79 20,29 4,77 89.26 9375 98,23
Auxlliar 56,56 68.80 7106 75,54 30,03 84,31 89.00 93,49
Cajero 73,43 75,58 77,92 5241 689 9138 95,86 100,35
Teleforsta 6233 64,58 66,82 71,31 75,79 80,20 84,77 29,25
Ordenanza 61,96 54,20 G643 70,33 75,42 79,90 3439 8% 88
Couserje 6349 65,73 87,97 7245 76,94 3143 35,02 2040
4- GRUPO PROFESIONAL
DE COMERCIALES
Supervisor 73,43 75,68 FER] 3241 6.39 9138 95 86 10025
Vendalor 7131 73,55 75,79 8029 84,77 89,26 931,75 98,23
Promator 6656 65 50 71,06 73,54 2003 R4,51 39.00 63,39
5 - GRUPOQ PROFESIONAL
__ DELABORATORIO
Analista Lahoratorio 73,58 73,83 73,08 ¥2.50 87.05 9152 98 02 [ im0.50
Auxibar Laboratorio 69,09 71,34 73,58 78,08 82,56 87.05 1,33 | 26,03
6 - GRUPG PROFESIONAL
DE PRODUCCION Y
MANTENIMIENTO
"Fncargado General 75,14 1738 | 7962 84,11 85,59 93,09 97,38 102,06
| Encargado Socoion 7514 | 7738 79,62 24,11 84,50 93,00 97,58 162,06
|Contram.Jefe Falier 75,14 77,38 79,62 4,11 %859 93,09 97,58 02,06
Masstro de aficio 68,71 71,02 73,31 77,83 42,39 86,91 91,48 95,59
Jefe de Equipa 68,71 T2 73.31 77,85 $2.39 85,91 9145 05,07
Oficial de I* 66,99 69,30 71,59 76,12 30,67 85,19 £0.73 94,27
Oficial de 2% 3,73 68 0% 70,33 7487 70,41 33,63 3847 93,01
Oficial de 3* 64,57 66,87 69,15 73,69 78,24 81,75 27.30 9183
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Ayte. Especialists 63,54 95,84 68,14 72,68 7721 81,74 86,28 90,82
Pedn Avte, Fabricacién 62,31 64 &7 6,90 7143 75,99 30,31 85,05 39,50
Pecn 62,12 64,42 66,72 71,25 73,79 80,32 8436 89,39
Capetaz peones 63,10 | 6533 4759 72,07 76,37 B1,06 45354 5003
Dasenlero Pesador 02,81 £5.05 67,30 71,79 76,28 80,77 §5,25 89.73
Cuarda Jurade 51,96 64,20 66,45 70.93 7542 76,90 84,30 "878‘33
Guarda o ereno 51,96 44,20 65,45 70,93 Fia2 79.90 £4,39 53,88
Cobrador 62,33 &4.58 66,82 7131 75,79 30,20 84,77 89 26
Portere 51,96 4,20 56.43 70,93 7542 79,90 84,39 £8.88
Mujor de Limpicza 61,96 6420 66,45 70,03 7542 79,90 84,39 28.88
Botones 61,96 64,20 66435 70,93 7342 79,50 8430 28,93
hﬂhﬂjg.EqulpD y Monjyara ‘6;‘;,—\ \ G687 69,13 73,69 78,24 __,__sz"js 87,30 \ 9_},85

Articulos Ecnémicos
Convenio Aceites 2005 (Provisional)

Denominacién y/o articulos Dia Efectivo Dia Mes
Plus Cuarto Turno 10,39

Quebranto Moneda 35,67
Plus de Mantenimiento 40,99
Plus Disminuidos 163,12
Antigliedad: 1 bienio 0,93 27,61
Antigliedad: 1 quinquenio 1,84 55,20
Articulo 28.— Jubilacién

— A los 60 afos 15.888,03
— Alos 61 afos 13.630,07
— A los 62 afos 11.331,50
— A los 63 afos 9.114,14

Articulo 34.— Seguro de Muerte e Invalidez.

Se mantiene inalteradas las cuantias de las coberturas.

Articulo 37.— Plan de Pensiones.

Nuevo importe de la aportacién minima garantizada, 171,33
euros anuales.

Hay varias firmas.

DIPUTACION DE CORDOBA

DELEGACION DE ACCION TERRITORIAL, CARRETERAS
Y COMUNICACIONES Y COOPERACION INTERNACIONAL
AL DESARROLLO
NUm. 2.836
ANUNCIO

Esta Excma. Diputacion Provincial en sesion plenaria celebra-
da el dia 16 de marzo del actual, ha aprobado las “Bases de la
convocatoria de cooperacion internacional al desarrollo”, cuyo
texto integro queda como a continuacion se transcribe.

CONVOCATORIA EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COM-
PETITIVA DE COOPERACION INTERNACIONAL AL DESA-
RROLLO

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Teniendo en cuenta la filosofia de la nueva legislacion de
subvenciones de propugnar la realizacion de primar la concu-
rrencia publica, en esta anualidad y como novedad se agru-
pan varias modalidades de acciones de cooperacién al desa-
rrollo en una convocatoria unica. Estas modalidades son cua-
tro:

a) -Proyectos de cooperacion al desarrollo abiertos a Organi-
zaciones no gubernamentales, en los que, aunque se fijan unas
prioridades de acuerdo con las lineas estratégicas de coopera-
cion de esta institucion provincial, quedan abierta a la participa-
cién plural de dichos colectivos. Para esta modalidad se destinan
354.000 euros de la partida 370.4610.48004 (“Proyectos de co-
operacion”) y 87.243 euros de la partida 370.4610.79000 (“Pro-
yectos de cooperacion”).

b) -Programas de Indigenismo y Poder Local. Se trata de finan-
ciar programas de actuacion a medio plazo que se enmarquen en
la linea de trabajo de fortalecimiento institucional del poder local
en escenarios indigenas y tiene destinada la cantidad de 120.000
euros de la partida 370.4610.48005. (“Subv. Proyectos de Co-
operacion al desarrollo indigenismo”)

c) -Proyectos de Cooperacion de Mancomunidades de la
provincia de Cérdoba, siguiendo con la linea de trabajo inicia-
da en afnos anteriores de favorecer y ejecutar proyectos de
cooperacion teniendo como agentes a mancomunidades y
asociaciones de municipios cordobesas y latinoamericanas.

Se destinan 80.000 euros de la partida 370.4610.46300 (“Sub-
venciones a Mancomunidades Cooperacion al desarrollo”).

d) -Y una ultima modalidad para proyectos de Ayuda Humanita-
ria, dadas sus conocidas peculiaridades y singularidad con res-
pecto a la cooperacion al desarrollo. Se destinan 37.000 euros
con cargo a la partida 370.4610.48000 (“Subvenciones proyec-
tos ayuda humanitaria”) y 12.000 euros de la partida
370.4610.79000 (“Proyectos de Cooperacion”).

La concesion de estas subvenciones se efectuara en régimen
de concurrencia competitiva, quedando sometida a las siguientes
bases:

BASES

PRIMERA: MODALIDADES DE PROYECTOS

La Convocatoria se divide en cuatro modalidades:

a) Proyectos de cooperacion al desarrollo

b) Programas Indigenismo y Poder Local.

c) Proyectos de Mancomunidades

d) Proyectos de Ayuda Humanitaria

Las Entidades que concurran a la convocatoria sélo pueden
presentar como maximo un proyecto a cada modalidad y la can-
tidad subvencionada total (sumando cada convocatoria) no pue-
de superar la cuantia de 70.000 euros.

SEGUNDA: ORGANIZACIONES QUE PUEDEN PARTICIPAR
EN LA CONVOCATORIA.

Las Modalidades a), b) y d) quedan abiertas Unicamente a las
Organizaciones no gubernamentales que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el registro de
Asociaciones a fecha de esta convocatoria.

b) Tener capacidad juridica y de obrar en Espafa y tener su
sede o delegacion en la provincia de Cérdoba. No obstante, se
permite que organizaciones que no cumplan este requisito con-
curran mediante consorcio con ofra u otras que si lo cumplan.

c) Carecer de animo de lucro.

d) De acuerdo con sus estatutos, tener entre sus fines la rea-
lizacion de actividades de cooperacion internacional al desarrollo
o de fomento de la solidaridad internacional o de la ayuda o asis-
tencia humanitaria, para el caso de la modalidad d.

e) Acreditar experiencia previa suficiente en la realizacion de
actividades de sensibilizaciéon y/o proyectos de cooperacion y/o
ayuda humanitaria.

f) Disponer de recursos propios

g) No tener la obligacion de reintegro de subvenciones anteriores.

h) Encontrarse al corriente en sus obligaciones fiscales con la
Hacienda del Estado, la Hacienda Provincial y con la Seguridad
Social.

En el caso de la modalidad c). La convocatoria se encuentra
abierta, l6gicamente, a las mancomunidades de la provincia de
Cérdoba que cumplan las reglas g) y h).

TERCERA: PLAZO DE PRESENTACION DE LOS PROYECTOS

La solicitud con la documentacion aportada se presentara en el
Registro General de esta Excma. Diputacion Provincial de Cérdo-
ba (Plaza de Coldn, n° 15), de lunes a viernes en horario de 9°00
a 13’30 horas y los sabados de 10’00 a 13’30 horas. Asimismo se
podran presentar en cualquiera de las formas previstas en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Si conforme a dicho precepto, se presen-
tan a través de las Oficinas de Correos, debera aparecer el sello
de certificado en el sobre exterior y en la propia solicitud.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.
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CUARTA: DOCUMENTACION QUE HA DE PRESENTARSE

a) Instancia de solicitud dirigida al limo. Sr. Presidente de la
Diputacion Provincial de Cérdoba, suscrita por la persona que
tenga la representacion legal de la organizacion.

b) Proyecto a ejecutar, en el que preceptivamente se debera
presentar un presupuesto desglosado por actividades. En el caso
de las modalidades a y b ha de seguirse el formulario contenido
en anexo Il.

c) En el caso de la presentacion de un proyecto por un grupo
de ONG debera aportarse el convenio que regule las responsa-
bilidades de cada organizacion en la gestion del proyecto, asi
como cualquier otra documentacion que las ONG consideren de
relevancia. Se indicara asimismo para cada proyecto la ONG y la
persona de contacto a los efectos de tramitar la solicitud, del
seguimiento y de la justificacion.

d) Original o copia cotejada del Acta de Eleccién del represen-
tante legal del libro habilitado por el organismo oficial competente.

e) Original o copia cotejada de documento que acredite estar
legalmente constituida e inscrita en el registro publico competen-
te.

f) Certificado (original o copia cotejada) de la existencia de
delegaciéon en Cordoba, y de su representante o delegado, con
indicacion del nombre, apellidos, domicilio a efectos de notifica-
ciones y teléfono de contacto.

g) Copia cotejada de la tarjeta de identificacion fiscal de la Or-
ganizacion.

h) Copia cotejada de los estatutos de la organizacion.

i) Certificacion o declaracion firmada por el representante legal
de la organizacion para identificar la cuenta y la entidad bancaria
en la que se abonaria la subvencion.

j) Organigrama de recursos humanos de la organizacién y sus
caracteristicas de dedicacion.

k) Declaracion expresa del representante legal de la organiza-
cion de no tener pendiente de justificacion dentro del plazo reque-
rido para ello ninguna subvencién concedida con anterioridad por
esta Diputacion.

I) Memoria de las actividades realizadas por la Organizacion en
el ultimo afio en la que consten expresamente las actividades de
sensibilizacion realizadas, los proyectos de cooperacion ejecuta-
dos y el balance econémico que contenga los recursos propios
generados y las subvenciones recibidas.

m) Certificacién (original o copia cotejada) de estar al corriente
en los pagos con la Seguridad Social o, en su caso, declaracion
jurada del representante legal de la Organizacion manifestando
no tener trabajadores contratados.

n) Certificacion (original o copia cotejada) acreditativa de estar
al corriente en las obligaciones fiscales con el Estado.

o) Certificacion (original o copia cotejada) acreditativa de estar
al corriente en las obligaciones fiscales con la Hacienda Provin-
cial. Dicha certificacion hay que solicitarla en el Registro de Entra-
da de esta Corporacion, previo abono en Cajasur de 1°20 euros al
siguiente numero de cuenta: 2024.6028.19.3110940514.

En el caso de las Mancomunidades Unicamente deberan pre-
sentar los documentos especificados en los apartados a. (con la
firma del presidente), b, m y n., asi como el compromiso de finan-
ciacion previsto en el articulo dedicado a las reglas particulares
de esta modalidad.

En cumplimiento del articulo 23.3 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, las solicitudes acompafaran los documentos e
informaciones resefiadas salvo que los documentos exigidos ya
estuvieran en poder de esta Corporacion, en cuyo caso, el solici-
tante podra acogerse a lo establecido en el parrafo f del articulo
35 de la Ley 30/1992, siempre que se haga constar la fecha y el
6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso,
emitidos y cuando no hayan transcurrido méas de cinco afos
desde la finalizacién del procedimiento al que corresponde.

En el caso de la presentacién telematica de documentos o
certificados, la solicitud por parte del beneficiario conllevara la
presentacion (original o copia cotejada) de la autorizacion al 6rga-
no gestor para recabar los certificados a emitir por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y por la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, conforme a lo previsto en el articulo 23 punto
3 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Salvo en el caso del proyecto, que necesariamente habra de
presentarse en los referidos 20 dias de plazo, la Oficina de Co-

operacion Internacional requerira a la Organizacion, mediante
notificacion en el domicilio que indique en la solicitud, para que
complete la documentacion no aportada o para que subsane los
defectos que presente en un plazo de 10 dias, considerandola
desistida en su solicitud si no lo hiciera.

QUINTA: REGLAS PARTICULARES PARA LOS PROYEC-
TOS DE LA MODALIDAD A.

Para estos proyectos la Diputacion financiara como maximo el
80% del total presupuestado, debiendo ademas la Organizacion
solicitante aportar el diez por ciento del mismo. Ademas, ningun
proyecto podra ser financiado con mas del 10% del presupuesto
total de la convocatoria para esta modalidad.

SEXTA: REGLAS PARTICULARES PARA LOS PROGRA-
MAS DE INDIGENISMO Y PODER LOCAL

La aprobacion de un programa implica el compromiso de ser
financiado en dos anualidades sucesivas, siempre que haya dis-
ponibilidad presupuestaria y que el programa sea presentado a la
convocatoria de cada afio y que la evaluacion del cumplimiento
de objetivos y ritmo de ejecucién sea positiva.

SEPTIMA: REGLAS PARTICULARES PARA LOS PROYEC-
TOS DE MANCOMUNIDADES

A las Mancomunidades se les exige la aportacion minima del
veinte por ciento de la cantidad solicitada a subvencion y la can-
tidad subvencionada no podra superar la cuantia de 30.000 euros.
Ha de presentarse documento de compromiso de la referida apor-
tacion.

OCTAVA: REGLAS PARTICULARES PARA LOS PROYEC-
TOS DE AYUDA HUMANITARIA

La Organizacién solicitante ha de aportar un minimo del quince
por ciento del coste total del proyecto.

Si en la instruccion de los proyectos se observa que un pro-
yecto presentado a la modalidad a. es en realidad una accion
humanitaria, se podra derivar a esta modalidad sin mas tramite.

NOVENA: COMISION EVALUADORA Y DE SEGUIMIENTO.

1. La Instruccién de la convocatoria y la realizacion de la pro-
puesta de concesion sera realizada por la Oficina de Coopera-
cion Internacional. Por su parte, la valoracion de los proyectos y la
realizacién del informe de valoracion sera realizada por una Co-
mision, cuya composicién sera la siguiente:

- El Presidente de la Excma. Diputacién o miembro de la corpo-
racion en quien delegue.

- Un representante de cada uno de los grupos politicos de la
Corporacion.

- El jefe del Departamento de Cooperacién Internacional de la
Excma. Diputaciéon de Coérdoba, que actuara ademas de secreta-
rio de la comision.

- Un representante del colectivo Cérdoba Solidaria que actuara
con voz pero sin voto.

- Asimismo, también cabe la posibilidad de que éstos o el Pre-
sidente decidan la presencia de cualesquiera otros técnicos en la
materia, quienes asesoraran a la Comision sobre las cuestiones
que éstos le planteen.

Como apoyo a esta labor la Oficina de Cooperacion Internacio-
nal realizard un informe técnico de cada proyecto. Asimismo, la
Comisién informara conforme a los criterios de concesién que se
exponen en la base quinta. Para mejor fundamentar su decision,
se podra requerir a la Organizacion que aporte las clarificaciones
que se estimen oportunas.

Ademas, esta Comision sera la encargada de conocer el se-
guimiento de la ejecucion de los proyectos y de resolver las cues-
tiones que ello plantee.

2. La Propuesta de concesion, hasta donde permitan las dispo-
siciones presupuestarias, decidira subvencionar a los proyectos
que alcancen una mayor puntuacion en funcién de la aplicacion
de los criterios de valoracion. La expresion de los proyectos apro-
bados y la cuantia quedara reflejado en la propuesta de resolu-
cion.

Como regla general, se otorgara la cuantia total solicitada para
el proyecto. No obstante, la Comision podra, en el supuesto de
que no sea posible repartir la totalidad de la cuantia destinada a
esta convocatoria y con el fin de que no sobre remanente alguno,
proponer una financiacion parcial de algun proyecto o alguna
minoracion a la cuantia expresada en los proyectos. En este
caso, se permite que la Organizacién, con el consentimiento de
esta Excma. Diputacion, haga alguna modificacion al proyecto
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original. Asimismo, en caso de que por insuficiente presentacion
de proyectos en algunas de las modalidades no se pueda distri-
buir todo lo previsto, dichas cantidades sobrantes podran pasar a
la modalidad A.

DECIMA: CRITERIOS PARA LA CONCESION DE LAS SUB-
VENCIONES

De acuerdo con el principio de concurrencia competitiva, la
resolucion de esta convocatoria se realizard mediante concurso
en régimen competitivo. De esta manera, la baremacion de los
proyectos en funciéon de cada modalidad sera la siguiente:

Para la Modalidad A:

a) Correcta presentacion de los proyectos (formularios, anexo,
prevision de plan de difusion, identificacion de beneficiarios) 5%

b) Valoracién técnica de los proyectos:

-Analisis y Correccion de la légica de la intervencion ..... 15%

-Estudio de la Viabilidad del Proyecto y sus elementos... 15%

-Correcto tratamiento de la perspectiva de género........... 5%

¢) Adecuacion a las prioridades:

-Localizacion Geografica en Centroamerica, Cuba, Zona Andina,
Marruecos, Palestina y otras areas con las que esta Diputacion

Provincial mantenga un hermanamiento ............cccccevveieene 20%
-Proyectos de fortalecimiento municipal ...........c.ccoceeeens 4%
-Proyectos que tengan por beneficiarios a Comunidades Indi-

(0 =T =T SRR 4%
-Proyectos de caracter integral ... 5%

d) Condiciones que presenta la organizacion para desarrollar
el proyecto:

-Participacion econdmica de al menos el doble de lo exigido por
parte de la Asociacion solicitante ..........cccooveeviiiiieiieeen. 5%

-El ser un proyecto plurianual financiado en las anteriores con-
vocatorias siempre y cuando de los informes presentados se
deduzca el cumplimiento de los plazos y de los objetivos previs-

tos en su formulacion primera ............ccooeeeeeieeieeeecne e 3%
-La experiencia de trabajo conjunta entre la Organizacion soli-
citante y la contraparte local ...........cccccoeviiiiiiiniiiicee 2%

-El hecho de que la Organizacién cuente con mas de
dos afnos desde su constitucion a fecha de publicacion de

eSta CONVOCATONIA ..ooiiiiiiiieiii e 2%
-El hecho de que la Organizacion tenga su sede en Cérdoba o
PrOVINCI ...t e 15%

Para la Modalidad B

-Ser programas realizados con municipalidades en Guatema-
12, BOIIVIA Y PEIU ...ooeiiieee e 25%

-Experiencia de trabajo en el area municipalista .. 20%

-Evaluacion Técnica del proyecto (Logica de la Intervencion y

Viabilidad) ......ccoooiiiiiii 20%
-Programacion y secuencia del trabajo en las diferentes anua-
lidades que componen el programa ...........cccccceeeeveveeneinnnns 15%
-El hecho de ser una Asociacién con sede en Cérdoba y pro-
VINCIA ettt 15%
Para la Modalidad C
-Evaluacion Técnica del Proyecto .........ccccveeviviiiiiicnenene 30%

-Que el proyecto tenga continuacién en afos sucesivos 25%

-Se valora el mayor grado de aportacion econémica con recur-
SOS PrOPIOS «..evinvieutieteesttesiteetee s e sie e st sa et ee e 20%

-La relacion previa de cooperacién de la mancomunidad con su
contraparte local y la existencia de hermanamientos entre ambas
ZOMN@S ittt e e e e 25%

Para la Modalidad D.

-La experiencia de trabajo en la zona de la Entidad soli-

(o3 1 2- 101 (- SRS 20%
-Efecto e Impacto de la Ayuda Humanitaria sobre los
beNefiCiarios ... 25%
-Evaluacion Técnica del Proyecto .........ccccveeeiviiiiincnnene 20%
-El hecho de ser una Organizacion con sede en Cordoba y
PIOVINCIA .ttt 25%
-El hecho de ser proyectos o acciones dirigidos a refu-
GIAAOS .o 10%

UNDECIMA: RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA

1. La propuesta de resolucion, que habra de ser motivada cons-
tando la relacién de las organizaciones a las que se concede la
subvencion y la cuantia asi como la aplicaciéon del baremo de los
criterios de valoracion, se publicara en el tablon de anuncios de
esta Excma. Diputacion a efecto de que los interesados puedan
formular las alegaciones que estimen pertinentes en el plazo de

diez dias de acuerdo con el articulo 84.2 de la Ley 30/92 de
Régimen Juridico.

2. Transcurrido este plazo, la propuesta sera elevada al Pleno
de esta Excma. Diputacion que resolvera motivadamente antes
de que transcurran seis meses desde la publicacion de la convo-
catoria. Esta resolucion pone fin a la via administrativa y expresa-
ra los recursos que sobre la misma pueden realizarse. Asimismo,
se publicara en el tablon de anuncios de esta Excma. Diputacion
y en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia y se notificara por
escrito a cada una de las Organizaciones concurrentes.

DUODECIMA: EJECUCION DEL PROYECTO POR LA OR-
GANIZACION Y OBLIGACIONES QUE ESTA CONTRAE.

1. Antes de comenzar la ejecucion del proyecto, la Organiza-
cion ha de aceptar por escrito la subvencién asi como las condi-
ciones y los compromisos a los que se obliga dentro de los diez
dias siguientes a la comunicacion de su concesion.

2. Con dicha aceptacion, la Organizaciéon beneficiaria puede
optar entre ejecutar el proyecto recibiendo la cantidad dineraria
tras la justificacion de la terminacion del proyecto o solicitar el
pago anticipado presentando en este caso aval bancario, seguro
de caucién u otra garantia financiera por la cantidad subvencio-
nada a favor de la institucion provincial . Por su parte, la Organiza-
cién se compromete a iniciar la ejecucion en el plazo fijado en el
proyecto o, en su defecto, no mas tarde de un mes desde el
abono de la cuantia de la subvencion. En el caso de las manco-
munidades no se exigen estas garantias financieras.

3. La Organizaciéon queda comprometida a realizar las activi-
dades en la manera y forma prevista por el proyecto. Las modifi-
caciones que se pretendan introducir al mismo deberan ser co-
municadas a la Oficina de Cooperacién Internacional, debiendo
ser aprobadas por la comision de evaluacion y seguimiento antes
referida.

4. La Organizacion queda obligada a posibilitar toda actividad
de control y de inspeccién de la actividad realizada por parte de
esta Excma. Diputacion.

5. La Organizacion esta obligada a hacer constar en todo el
material documental (publicaciones, carteleria, etc) a que dé lu-
gar el proyecto la colaboracién y la imagen corporativa de esta
Excma. Diputacion.

6. La Organizacion debera comunicar a esta Excma. Diputa-
cion la concesioén al proyecto subvencionado de otras subven-
ciones por parte de otras instituciones publicas. En caso de que
con ellas se supere el coste total del proyecto, la Organizacion
esta obligada a reintegrar dicho sobrante a esta Excma. Diputa-
cion.

7. La entidad beneficiaria elaborara y remitira a la Oficina de
Cooperacion Internacional un informe de seguimiento de las acti-
vidades realizadas a mitad del periodo de ejecucion previsto para
el proyecto. La Oficina de Cooperacién Internacional mantendra
para el seguimiento de los proyectos, reuniones periédicas con
las Organizaciones beneficiarias de los proyectos sobre la mar-
cha de los mismos.

8. En el plazo de tres meses tras tal terminacion, la Organiza-
cion debera justificar la subvencion concedida, acreditando los
gastos de acuerdo con lo preceptuado en la Ley de Subvencio-
nes y en el Reglamento de Subvenciones que dicte esta institu-
cién provincial. De otro lado, la Organizacion queda sujeta al con-
trol de intervencion, y obligada a facilitar cuanta informacion le
sea requerida por Intervencién de Diputacion, la Camara de Cuen-
tas de Andalucia y el Tribunal de Cuentas, debiendo reintegrar la
subvencion si los gastos no han sido realizados o justificados, si
la finalidad del proyecto no ha sido cumplida y si se incumpliera
cualquier otra condicién impuesta en la concesion. Para ver si
graduar el reintegro se tendran en cuenta las circunstancias del
caso, el cumplimiento de los objetivos parciales y la mala fe.

Conjuntamente, con la justificacién, la Organizacién debera
presentar una Memoria final firmada por el representante legal de
la Organizacion en la que se haga referencia a las actividades
realizadas y a la consecucion de los fines del proyecto, asi como
una copia de todo el material documental e informativo (notas de
prensa, fotografias, videos, etc.) a que dé lugar la realizacion del
proyecto.

9. La Organizacion queda también obligada a justificar que los
rendimientos bancarios derivados de la subvencién concedida
sean destinados al proyecto.




B.O.P.nim. 62

Viernes, 8 de abril de 2005 1721

10. Llevar los registros de contabilidad en la manera expresada
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA: RECURSOS QUE CABEN CONTRA EL
ACUERDO DE APROBACION DE LAS PRESENTES BASES

Contra el acuerdo de aprobacién de las presentes bases se
podra interponer, con caracter potestativo, Recurso de Reposi-
cién ante el Pleno de esta Excma. Diputacién en el plazo de un
mes a partir de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

DECIMOCUARTA: REGULACION SUPLETORIA

Rige en todo lo no previsto por estas bases la Ley 38/2003,
General de Subvenciones y la regulacion de desarrollo de la mis-
ma.

1.- DATOS DE LA ONG SOLICITANTE Y DE LA CONTRA-
PARTE LOCAL

1.1.- Fecha de la propuesta:

1.2.- Convocatoria:

1.3.- Organizaciéon no Gubernamental que presenta la propuesta:

Direccion:

Teléfono: Fax:

1.4.-N.L.F.

1.5.- Fecha de constitucion:

Naturaleza Juridica:

1.6.- Persona(s) responsable(s) del proyecto en la ONG:

Cargo:

CONTRAPARTE LOCAL

1.8.- Nombre:

1.9.- Fecha de constitucion y campo de actividades (en anejo
presentar curriculum de la contraparte):

1.10.- Direccién:

e-mail:

Teléfono: Fax: e-mail:
1.11.- Persona(s) responsable(s) del proyecto:
Cargo:

2.- PRESENTACION Y RESUMEN DEL PROYECTO

2.1.- Titulo del proyecto:

Pais/Area geogréfica donde se realizara:

Region:

Departamento / Provincia:

2.2.- Sector/Subsector:

2.3.- Plazo de ejecucion del proyecto:

Fecha prevista de inicio:

Fecha prevista de finalizacion:

2.4.- Coste total:

Monto de la subvencion solicitada:

Otras aportaciones: Desglosarlas y distinguir entre las disponi-
bles y las solicitadas:

2.5.- Breve Descripcion del Proyecto:

2.6.- Localizacion exacta del proyecto:

3.- ANTECEDENTES, CONTEXTO Y JUSTIFICACION

4.- POBLACION BENEFICIARIA

- Identificacion de la poblacién beneficiaria y perjudicada por el
proyecto (desagregada por sexos)

- Criterios de seleccion de la poblacion beneficiaria

5.- DESARROLLO DEL PROYECTO

5.1.- Objetivo Global de desarrollo:

5.2.- Objetivo(s) especifico(s) del proyecto:

5.3.- Resultados esperados, Indicadores y Fuentes de ve-
rificacion:

5.3.1.- Resultados esperados

5.3.2.- Indicadores del grado de consecucion de los resulta-
dos:

5.3.3.- Fuentes de verificacion de los indicadores:

5.4.- Descripcion de actividades y cronograma (en caso de
modalidad B presentar programa plurianual)

5.5.- Descripcion de recursos humanos y materiales

5.6.- Matriz de Marco Légico

6.- PRESUPUESTO Y FINANCIADORES (en caso de moda-
lidad B presentar presupuesto plurianual, por anualidades)

6.1.- Cuadro de financiacién, desglosado por cofinanciadores

6.2.- Desglose presupuestario por partidas y financiadores

6.3. Desglose presupuestario por actividades/meses (en caso
de modalidad B presentar sélo el primer afo)

7.- VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

7.1.- Factores socio-culturales

- Grado de implicacion y motivacion de los beneficiarios

Comunidad/es:

- Grado de participacion local en la concepcion y ejecucion del
proyecto

- Anélisis de género e indicadores de impacto

7.2.- Factores socio-politicos

- Actitud de las autoridades locales

- Cuestiones legales

- Otros

7.3.- Factores técnicos

- Tecnologia utilizada y adecuacion al medio

- Asistencia técnica necesaria

7.4.- Factores medioambientales

- Impacto medioambiental

7.5.- Factores economico-financieros

- Disponibilidad de recursos locales

- Capacidad financiera, presupuestaria y de gestion de la ONG
local

- Analisis econémico

-Impacto econdémico del proyecto

- Gestion del proyecto una vez concluida la financiacion exter-
na y formas de transferencia de bienes prevista

7.6.- Factores de riesgo

8.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

- Plan de Seguimiento y Evaluacion interna

- Evaluaciones y auditorias externas

9. PLAN DE DIFUSION LOCAL. ESTUDIO DE BENEFICIOS
EN LOCALIDAD ORIGEN

10. ESTUDIO DE COMPLEMENTARIEDADES

- Con politicas nacionales del pais

- Con otras acciones emprendidas por ongs locales, andalu-
zas, espafolas, cooperacion internacional u otras

- Redes si existieran

- Con politicas o experiencias locales, andaluzas o espafnolas

- Visibilidad de la cooperacion municipal andaluza

LISTADO DE ANEXOS MiNIMOS

1.- Documentacién de la contraparte local ejecutora del pro-
yecto y solicitud de ésta para la cofinanciaciéon

2.- Mapas de localizacion

3.- Documentacién socioeconémica

4.- Documentacion complementaria para el desarrollo del pro-
yecto (planos, material sobre las actividades, etc.)

5.- Documentacion sobre los recursos (presupuestos, factu-
ras proforma, etc.)

6.- Documentacion sobre viabilidad (cartas de apoyo, conve-
nios, compromisos, etc.)

7.- Diagnéstico en que se basa el proyecto

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cordoba, abril de 2005.— EI Presidente, Francisco Pulido
Mufoz.

DELEGACION DE HACIENDA

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.621
ANUNCIO

Numeros de reclamaciones: 14/02042/2004 y 14/0236/2005.

Concepto: I.V.A.

Interesada: Construcciones Josanlu, S.L.

Representante: José Sanchez Lucena.

Vistas las reclamaciones de referencia, interpuestas por Vd.,
esta Secretaria ha acordado su acumulacién a la numero 14/
00690/2004, al estimar que concurren los requisitos exigidos por
el articulo 44 del Reglamento de Procedimiento de las Reclama-
ciones Econdémico-Administrativas de 1 de marzo de 1996.

En adelante, toda la tramitacion de las reclamaciones acumula-
das se referira a la numero 14/00690/2004 que se considerara
por este Tribunal Regional como la reclamacion principal, refirién-
dose las actuaciones posteriores a todas las reclamaciones acu-
muladas bajo dicho numero.

Es cuanto debo comunicar a Vd. a los efectos oportunos, sena-
lados que contra este Acuerdo no cabe recurso alguno.
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Cérdoba, 16 de marzo de 2005.— La Secretaria Delegada,
Mercedes Garcia Rivera.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.622
ANUNCIO

En la reclamacién numero 14/00182/2003 por el concepto de
Suspensiones, seguida en este Tribunal a instancia de La Torre
del Brillante, S.A., se ha dictado en 30 de octubre de 2003 resolu-
cion, en cuya parte dispositiva dice:

“Desestimar la reclamacion, confirmando el acuerdo impugna-
do”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— EI Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.623
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Balaguer
Pérez, Asuncion, numero 14/00934/2004-01, por el concepto de
Procedimiento Recaudatorio, se ha dictado en fecha 5 de julio de
2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:

“No admitir a tramite la solicitud de suspension”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— EI Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.624
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Prieto
Rodriguez, Manuel, numero 14/01470/2004-02, por el concepto
de Procedimiento Recaudatorio, se ha dictado en fecha 17 de
diciembre de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:

“No admitir a tramite la solicitud de suspension”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por el
interesado, por ser desconocido en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— El Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.625
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Prieto
Rodriguez, Manuel, numero 14/01470/2004-01, por el concepto
de Procedimiento Recaudatorio, se ha dictado en fecha 15 de
noviembre de 2004, resolucién, en cuya parte dispositiva dice:

“Tener por producida la suspension del ingreso de las sanciones
contenidas en el acto objeto de la presente reclamacion; no admitiéndo-
se a tramite la solicitud de suspensién en cuanto al resto de la deuda”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por el
interesado, por ser desconocido en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— EI Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.626
ANUNCIO

En la pieza separada de suspensiéon formulada por Diaz
Aguilera, Leonor, numero 14/01350/2004-01, por el concepto de
Sucesiones y Donaciones, se ha dictado en fecha 13 de septiem-
bre de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:

“Tener por producida la suspension del ingreso de la liquidacién
objeto de la presente reclamacién en los términos expresados”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— El Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.627
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Diaz Cabe-
llo, José Antonio, numero 14/01472/2004-01, por el concepto de
Transmisiones y A.J.D., se ha dictado en fecha 5 de octubre de
2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:

“Tener por producida la suspension del ingreso de la liquidacién
objeto de la presente reclamacién en los términos expresados”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por el
interesado, por ser desconocido en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— EI Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.
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TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.628
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Pedrero
Linares, Antonio, nimero 14/01386/2004-01, por el concepto de
Sucesiones y Donaciones, se ha dictado en fecha 5 de octubre
de 2004, resolucion, en cuya parte dispositiva dice:

“Tener por producida la suspension del ingreso de la liquidacién
objeto de la presente reclamacién en los términos expresados”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por el
interesado, por ser desconocido en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— EI Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
REGIONAL DE ANDALUCIA
Secretaria Delegada
CORDOBA
Num. 2.629
ANUNCIO

En la pieza separada de suspension formulada por Flores
Pedrosa, Carmen, nimero 14/01004/2004-01, por el concepto de
Transmisiones y A.J.D., se ha dictado resolucién, en cuya parte
dispositiva dice:

“Tener por producida la suspensioén del ingreso de la liquidacién
objeto de la presente reclamacién en los términos expresados”.

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado por la
interesada, por ser desconocida en el mismo, se hace por medio
de este anuncio de conformidad con lo establecido en el parrafo
d) del articulo 83, en relacion con el articulo 86 del vigente Regla-
mento de Procedimiento en las reclamaciones econdémico-admi-
nistrativas significandole que contra la resolucion citada, cuyo
texto integro tiene a su disposicion en la Secretaria de este Tribu-
nal Regional, podra interponer Recurso Contencioso ante Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia dentro de los dos meses
siguientes a la fecha de la publicacion de éste.

Cérdoba, 9 de marzo de 2005.— El Abogado del Estado-Se-
cretario, Jorge Gonzalez Fernandez.

AYUNTAMIENTOS

DOS TORRES
Num. 1.321
ANUNCIO

Por don Francisco Javier Lépez Misas, se ha solicitado
aprobacién del proyecto de actuacion para instalacion de planta
de hormigon y nave para garaje de camiones, sito en la parce-
la catastral 257 del poligono 14 del término municipal de Dos
Torres.

Lo que se hace publico por término de veinte dias, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 43 1.c) de la Ley de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, de 17 de diciembre de 2002, a fin de
que cuantos propietarios del ambito de actuacion del proyecto se
den por enterados y presenten alegaciones si lo estiman conve-
niente.

Dos Torres, a 9 de febrero de 2005.— EIl Alcalde, Enrique
Gonzalez Peralbo.

LUQUE
Num. 1.906
Por Bricoleader, S.L., se ha solicitado Licencia Municipal para
establecer la actividad de instalacion de Fabrica de Muebles de

Cocina, con emplazamiento en el Poligono Industrial San Bartolomé
I, de este municipio.

Lo que se hace publico por término de veinte dias, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 13 del Reglamento de calificacion
ambiental, aprobado por Decreto de la Consejeria de Presidencia
297/1995, de 19 de diciembre, a fin de que cuantos lo consideren
oportuno formulen las observaciones que tengan por convenien-
tes.

Luque, a 2 de marzo de 2005.— El Alcalde, Telesforo Flores
Olmedo.

LA CARLOTA
Num. 2.032
Don Francisco Pulido Aguilar, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de La Carlota (Cérdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el
dia 24 de febrero de 2005, acordd aprobar inicialmente la modifi-
cacion de la Ordenanza Fiscal n° 22, reguladora de precio publico
por la prestacién de actividades culturales y formativas, organi-
zadas por el Patronato Municipal de Cultura, Juventud y Festejos
“Juan Bernier”.

El expediente se encuentra expuesto al publico en la Secreta-
ria de este Ayuntamiento, por espacio de 30 dias habiles, a partir
del siguiente al que se publique este edicto en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia, considerandose aprobada definitivamente
si transcurrido dicho plazo no se producen reclamaciones de
ninguna clase, todo ello de conformidad con el articulo 49.c) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, segun redaccion dada por la Ley 11/
1999, de 21 de abril, de modificacion de la LB, y disposiciones
concordantes.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos
oportunos.

La Carlota, a 3 de marzo de 2005.— EIl Alcalde-Presidente,
Francisco Pulido Aguilar.

Num. 2.039
Don Francisco Pulido Aguilar, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de La Carlota (Cérdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el
dia 24 de febrero de 2005, acordd aprobar inicialmente la modifi-
cacion de la Ordenanza Fiscal n° 12, reguladora de la Tasa por
ocupacion del dominio publico local con puestos, barracas, case-
tas de venta, espectaculos o atracciones e industrias callejeras y
ambulantes, organizadas por el Patronato Municipal de Cultura,
Juventud y Festejos “Juan Bernier.

El Expediente se encuentra expuesto al publico en la Secreta-
ria de este Ayuntamiento, por espacio de 30 dias habiles, a partir
del siguiente al que se publique este Edicto en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia, considerandose aprobada definitivamente
si transcurrido dicho plazo no se producen reclamaciones de
ninguna clase, todo ello de conformidad con el articulo 49.c) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, segun redacciéon dada por la Ley 11/
1999, de 21 de abril, de modificacion de la LB, y disposiciones
concordantes.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos
oportunos.

La Carlota, a 3 de marzo de 2005.— EIl Alcalde-Presidente,
Francisco Pulido Aguilar.

Num. 2.068
Don Francisco Pulido Aguilar, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de La Carlota (Cérdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada el
dia 24 de febrero de 2005, acordd aprobar inicialmente la Orde-
nanza Municipal reguladora del precio publico por la prestacién
del servicio de publicidad de empresas en el libro de feria y emiso-
ra municipal, por el Patronato Municipal de Cultura, Juventud y
Festejos “Juan Bernier”.

El expediente se encuentra expuesto al publico en la Secreta-
ria de este Ayuntamiento, por espacio de 30 dias habiles, a partir
del siguiente al que se publique este edicto en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia, considerandose aprobada definitivamente
si transcurrido dicho plazo no se producen reclamaciones de
ninguna clase, todo ello de conformidad con el articulo 49.c) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, segun redaccion dada por la Ley 11/
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1999, de 21 de abril, de modificacion de la LB, y disposiciones
concordantes.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos
oportunos.

La Carlota, a 3 de aarzo de 2005.— EIl Alcalde-Presidente,
Francisco Pulido Aguilar.

HINOJOSA DEL DUQUE
Num. 2.612
ANUNCIO
El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Hinojosa del Duque,
hace saber:

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 3
de febrero de 2005, aprob6 inicialmente la innovaciéon del
planeamiento general de este municipio por modificacién puntual
de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Hinojosa del
Duque, siendo el promotor el propio Ayuntamiento y cuyo objeto
es: Varias determinaciones:

A) Ajuste de la ordenacion pormenorizada de determinados
viales secundarios.

B) Ajustes del ambito de la Unidad de Ejecucion UE-2.

C) Ajustes en la Ordenanzas de las Normas.

Lo que se hace publico por plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, BOLETIN OFICIAL de la Provincia y en
uno de los diarios de mayor circulacion de la provincia, al objeto
de que puedan presentarse por los interesados las alegaciones y
reclamaciones que estimen oportunas.

Hinojosa del Duque, 18 de marzo de 2005.— El Alcalde, Anto-
nio Ruiz Sanchez.

VILLANUEVA DEL DUQUE
NUm. 2.613
ANUNCIO

La Corporacion Municipal de Villanueva del Duque, en sesion
de fecha 9 de marzo de 2005, ha aprobado el documento corres-
pondiente a la fase de Avance del Plan General de Ordenacién
Urbanistica de este municipio.

Conforme a lo establecido en el articulo 27.2) de la Ley 7/2002,
de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, con la presente apro-
bacion se determina, con las especificaciones que establece el
articulo 120 del Reglamento de Planeamiento Urbanistico, la sus-
pension por plazo de un afio del otorgamiento de aprobaciones,
autorizaciones y licencias urbanisticas en las areas en las que
las nuevas determinaciones para ellas previstas supongan modi-
ficacion del régimen urbanistico vigente.

Conforme a lo establecido en la anterior normativa, la docu-
mentacion obrante en el expediente, queda expuesta al publico
por plazo de treinta dias a efectos de que puedan presentarse
reclamaciones y formularse cuantas sugerencias o alternativas
se consideren procedentes.

Villanueva del Duque, 17 de marzo de 2005.— La Alcaldesa,
firmailegible.

PALMA DEL RiO
NUm. 2.614
ANUNCIO

Esta Alcaldia-Presidencia ha dictado, en el dia de la fecha, el
siguiente:

DECRETO 1.293/2005.- SOBRE DELEGACION DE FUNCIO-
NES Y COMPETENCIAS DEL ALCALDE EN DOS TENIENTES
DE ALCALDE.

Teniendo previsto ausentarme del municipio durante los dias
19 a 27 de marzo de 2005, ambos inclusive, y en uso de las
atribuciones que me confiere la legislacion vigente en materia de
Régimen Local, por medio del presente.

HE RESUELTO:

Primero.- Delegar las funciones y competencias propias de
esta Alcaldia-Presidencia en el Primer Teniente de Alcalde de
esta Corporacién, don Francisco Javier Dominguez Peso, du-
rante los dias 19 a 24 de marzo de 20005, ambos inclusive.

Segundo.- Delegar las funciones y competencias propias de
esta Alcaldia-Presidencia en el Cuarto Teniente de Alcalde de
esta Corporacion, don Andrés Rey Vera, durante los dias 25 a 27
de marzo de 2005, ambos inclusive.

Tercero.- Dése cuenta del presente Decreto a la Corporacion
Municipal, notifiquese al Primer y Tercer Tenientes de Alcalde y
publiquese el correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Cordoba.

Palma del Rio, 18 de marzo de 2005.— EI Alcalde-Presidente,
Salvador Blanco Rubio.

ALMODOVAR DEL RiO
Num. 2.664

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
ordinaria celebrada el dia 23 de febrero de 2005, el expediente de
Rectificacion de Saldos Iniciales de obligaciones y derechos re-
conocidos en la Agrupacion de Presupuestos Cerrados, se ex-
pone al publico, durante el plazo de quince dias habiles a partir de
su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y formulen las
reclamaciones que consideren oportunas.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion publica no se
presentaran reclamaciones, el expediente de referencia se en-
tendera definitivamente aprobado.

En Almodoévar del Rio, a 14 de marzo de 2005.— La Alcaldesa-
Presidenta, Maria Sierra Luque Calvillo.

LUCENA
Num. 2.820
Don José Luis Bergillos Lépez, Alcalde-Presidente del Excelenti-
simo Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacion en sesion ordinaria celebrada el
dia veintinueve de marzo actual, ha aprobado provisionalmente los
expedientes de modificacion de créditos nimeros 11/05 por transfe-
rencias y 12/05 mediante créditos extraordinarios y suplementos de
crédito en el Presupuesto de este Ayuntamiento.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 177 en relacion al
169 del Real Decreto 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, dichos expedientes quedan expuestos al publico por plazo de
quince dias, durante los cuales los interesados podran examinar-
los y presentar reclamaciones ante el Pleno. Los expedientes se
consideraran definitivamente aprobados si durante el expresado
plazo no se presentan reclamaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena, 30 de marzo de 2005.— El Alcalde, José Luis Bergillos
Lépez.

CORDOBA
Area de Hacienda y Comercio
Departamento de Relaciones con el Contribuyente
Num. 2.994

Se pone en conocimiento de todos los contribuyentes y demas
interesados, que por Decreto del llustrisimo sefior Teniente Alcal-
de Delegado de Turismo, Hacienda y Comercio de este Excelen-
tisimo Ayuntamiento, en ejercicio de facultades delegadas por la
Junta de Gobierno Local, ha sido aprobado con esta fecha el
Padrén Cobratorio del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Na-
turaleza Urbana para el presente ejercicio 2005, que constituyen
las deudas de vencimiento periédico y notificacion colectiva.

Dichos documentos quedan expuestos a la fiscalizaciéon publica por
plazo de quince dias habiles, en el Departamento de Relaciones con el
Contribuyente, sito en c/. Capitulares, s/n., en horas de 8,30 a 14,30,
para examen y reclamacién de los legitimamente interesados, segun
dispone el articulo 66 de la vigente Ordenanza Fiscal General.

Contra las liquidaciones correspondientes puede interponerse
por los interesados, segun lo dispuesto en el articulo 137 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
finalizacion del periodo de exposicion al publico, Reclamacion
Econdmico-Administrativa, presentandose la misma ante el 6rga-
no que ha dictado el acto. La Resolucion que recaiga, que agota la
via administrativa, debera ser acordada por el Consejo Municipal
para la Resolucion de las Reclamaciones Econdémico-Adminis-
trativas en el plazo de seis meses desde su interposicién. Si
transcurriera dicho plazo sin haberse notificado resolucion algu-
na, habra de entenderse desestimada la reclamacion por silencio
administrativo. Frente a la resolucién que recaiga, expresa o pre-
sunta, cabra formular Recurso Contencioso-Administrativo ante
los Juzgados de igual de naturaleza radicados en Coérdoba, en el
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plazo de dos o seis meses contados, respectivamente, desde el
dia siguiente al de notificacion del acto, o desde el siguiente a
aquel en que se produjo la resolucion presunta.

Igualmente, se comunica que, previamente a la indicada Recla-
macién Econdmico-Administrativa y sin que pueda simultanearse
con la misma, podra interponer en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicidn al
publico, Recurso de Reposicidn (articulo 14.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Haciendas Locales) de caracter potestati-
vo, ante el mismo drgano que dictd el acto, todo ello de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 137 de la Ley de Bases del Régimen
Local antes referida. La resolucion de este Recurso, que no pone
fin a la via administrativa, debera recaer en el plazo de un mes
computado a partir del dia siguiente al de su interposicion. Si trans-
curriera dicho plazo sin haberse notificado resolucidn alguna, ha-
bra de entenderse desestimado el Recurso por silencio administra-
tivo. Frente a la resolucidn que recaiga, expresa o presunta, y en
el plazo de un mes a contar, respectivamente, desde el dia si-
guiente a la finalizacion del periodo de exposicion al publico, cabra
formular la Reclamacién Econdmico-Administrativa prevista en el
apartado precedente.

Las posibles reclamaciones de los interesados no detendran
en ningun caso la accién administrativa para la cobranza, salvo lo
previsto en el articulo 14.2 1) del Real Decreto Legislativo 2/2004
citado, produciendo el acto de esta publicacion los efectos de
notificacion de las liquidaciones a cada uno de los interesados, de
acuerdo con el articulo 102.3 de la Ley General Tributaria y 66 de
la Ordenanza Fiscal General Municipal.

Asimismo y segun dispone el articulo 83 de la Ordenanza Fis-
cal General se comunica que el plazo de cobro de las referidas
deudas, comprendera desde el 5 de abril hasta el 6 de junio. El
pago podréa efectuarse en cualquiera de las Entidades Bancarias
colaboradoras. Transcurrido el plazo de ingreso en periodo vo-
luntario de estas deudas seran exigidas por el procedimiento de
apremio y devengaran el recargo, intereses de demora y costas
que, en su caso, se produzcan.

Cérdoba, 4 de abril de 2005.— El Teniente Alcalde Delegado de
Turismo, Hacienda y Comercio, Francisco Tejada Gallegos.

MORILES
NUm. 3.043
Presupuesto General para el ejercicio de 2005 del
Ayuntamiento de Moriles
De conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico
el Presupuesto General para el ejercicio de 2005, definitivamente
aprobado, resumido por Capitulos:
1.- Presupuesto de la Entidad Local.
A) ESTADO DE GASTOS.

Operaciones corrientes: Euros
1.- Gastos de personal 761.244
2.- Gastos en bienes corrientes y servicios 649.376
3.- Gastos financieros 29.088
4.- Transferencias corrientes 66.520
Suma 1.506.228
Operaciones de capital:

6.- Inversiones reales 307.130
9.- Pasivos financieros 504.607
Suma 811.737
Total Presupuesto de Gastos de la Entidad 2.317.965
B) ESTADO DE INGRESOS.

Operaciones corrientes: Euros
1.- Impuestos directos 384.506
2.- Impuestos indirectos 40.000
3.- Tasas y otros ingresos 343.951
4.- Transferencias corrientes 747.506
5.- Ingresos patrimoniales 4.676
Suma 1.520.639
Operaciones de capital:

7.- Transferencias de capital 611.646
9.- Pasivos financieros 165.050
Suma 805.707
Total Presupuesto de Gastos de la Entidad  2.326.346

Plantilla y relacion de puestos de trabajo de esta Entidad
Local, aprobadas junto con el Presupuesto General para
2005.

a) Funcionarios
Habilitacién Nacional:

Numero de plazas Vacantes

- Secretario-Interventor 1

Escala Administraciéon General:

- Subescala Administrativa 5 1
- Subescala Auxiliar 2 2
Escala Administracion Especial:

- Personal de Oficios 3

- Policia Local 5

- Oficial de Policia 1 1

b) Personal Laboral Fijo/Indefinido Numero de plazas Vacantes
Denominacion del puesto de trabajo:
- Limpiadora Dependencias Municipales 1

- Auxiliar de Biblioteca 1 1
- Cuidadoras Guarderia Infantil 2
- Operario de Servicios Multiples 2
- Operario de Mantenimiento de Z. Deportiva1 1
- Monitor Deportivo 1 1
- Dinamizador Juvenil 1 1

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 75.5 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, en la redaccion dada por la Ley 14/2000, de 28 de
diciembre, a continuacion se da publicidad a las retribuciones,
indemnizaciones y asistencias de los miembros de la Corpora-
cion aprobadas junto al Presupuesto:

1. Relacion de cargos corporativos con dedicacion exclusiva:

Cargo Retribucion anualObservaciones
Alcalde 31.616 euros en 14 pagas
Primer Teniente de Alcalde 21.792 euros en 14 pagas

2. Asignacion por asistencia a sesiones de 6rganos colegiados.
Organo colegiado Cuantia asistencia Observaciones
Pleno 15 euros unica Concejal por dia

Comisién de Gobierno 15 euros unica Concejal por dia
Comisién Informativa 15 euros unica Concejal por dia
Otras Comisones 15 euros unica Concejal por dia

3. Ayudas para el funcionamiento de los Grupos:

Los Grupos Politicos organicamente constituidos en este Ayun-
tamiento percibiran la cantidad de:

a) 120 euros, fijas al mes por Grupo.

b) 20 euros por miembro al mes.

Contra el mismo, podra interponerse recurso contencioso-ad-
ministrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del
siguiente a la publicacion del presente edicto en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia o, en su caso, de la notificacién personal a
los interesados que presentaron reclamacion contra la aproba-
cion inicial del Presupuesto.

Moriles, a 4 de abril de 2005.— EI Alcalde-Presidente, Bernardo
Mufoz Jiménez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADOS

CORDOBA
NUm. 2.617
Don Enrique Summers Rivero, Secretario Judicial del Juzgado de
lo Social Numero Dos de Cérdoba, hace saber:

Que en este Juzgado, se sigue la Ejecucion nimero 19/2005, a
instancia de Concepcion Ortiz Mufioz, contra Matexgu, S.L., en la
que con fecha 22 de febrero pasado se ha dictado Auto cuya
parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

Su Sefioria lltma. Dijo: Procédase, no habiéndose acreditado la
insolvencia de la ejecutada, sin previo requerimiento de pago, al
embargo de bienes, derechos y accciones de la propiedad de la
demandada Matexgu, S.L. en cantidad suficiente a cubrir la suma
de 3.230,24 euros en concepto de principal, mas la de 516,83
euros, calculadas para intereses y costas, debiéndose guardar
en la diligencia, el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento
Civil, advirtiéndose al Ejecutado, Administrador, Representante,
Encargado o Tercero, en cuyo poder se encuentren los bienes,
de las obligaciones y responsabilidades derivadas del deposito
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que le incumbiran hasta que se nombre Depositario, a cuyo efec-
to librese exhorto al Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
Decano de Baena (Cérdoba), sirviendo la presente resolucion de
mandamiento en forma al Agente Judicial de dicho Juzgado, para
que, asistido de Secretario o funcionario habilitado para ello, se
lleven a efecto las diligencias acordadas, asi como para solicitar
el auxilio de la fuerza publica, si fuese necesario.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiérase
al ejecutante para que en el plazo de 10 dias sefale bienes,
derechos o0 acciones propiedad de la parte ejecutada que puedan
ser objeto de embargo sin perjuicio de lo cual librense oficios al
Servicio de indices en Madrid y al Decanato de los Juzgados de
esta capital a fin de que informen sobre bienes que aparezcan
como de la titularidad de la ejecutada Matexgu, S.L.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma no cabe recurso alguno, sin perjuicio
del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la forma y
plazo a que se refiere el fundamento quinto de esta resolucion, y
sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el litmo. Sr. don
Antonio Barba Mora, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social
Numero Dos de Cordoba. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en forma a la ejecutada Matexgu,
S.L., cuyo actual domicilio se desconocen, libro el presente edicto
en Cordoba, a 11 de marzo de 2005.— EIl Secretario Judicial,
Enrique Summers Rivero.

ANUNCIOS DE SUBASTA
AYUNTAMIENTOS

LUCENA

Num. 2.792
Anuncio de licitacion del concurso por tramitacion ordina-
ria y procedimiento abierto, convocado por este Excelen-
tisimo Ayuntamiento, para la contratacion de la consultoria

y asistencia técnica consistente en la redaccion de un

estudio de viabilidad sobre el desarrollo de un Centro

Comercial Urbano en Lucena (Cérdoba).

De conformidad con la Disposicion Adicional Novena del Re-
glamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto 1.098/2001, de 12 de octu-
bre, y el articulo 78.1 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, se procede a la convocatoria
de la licitacion del concurso identificado en el epigrafe de este
anuncio.

1.- Entidad convocante:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cordoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: CA-03/05.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: La redaccion de un estudio de viabi-
lidad sobre el desarrollo de un Centro Comercial Urbano en Lucena
(Cordoba).

b) Plazo de entrega: Hasta el 30 de septiembre de 2005.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- Tipo de Licitacion: 62.000,00 euros, incluidos I.V.A. y demas
tributos de cualquier indole que sean de aplicacion, mejorable a la
baja.

5.- Garantias:

Provisional: No se exige.

Definitiva: El 4% del importe de adjudicacion.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba). Nego-
ciado de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1

c) Localidad y codigo postal: Lucena (Coérdoba), 14900.

d) Teléfono: 500 410.

e) Fax: 591 119.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: De
lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, durante el plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7.- Presentacion de las ofertas:

a) Plazo de presentacién: En dias habiles, de lunes a viernes y
de 9°00 a 14’00 horas y en el plazo de 15 dias naturales a contar
desde el siguiente al en que aparezca publicado el anuncio de la
convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Cérdo-
ba. Si el ultimo dia del plazo fuese sabado, domingo o festivo se
entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: La proposicion debera ser pre-
sentada conforme al modelo que figura como Anexo al Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que rige en el presente
concurso.

¢) Lugar de presentacion:

12.- Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba). Ne-
gociado de Contratacion.

22.- Domicilio: Plaza Nueva, 1

3?.- Localidad y codigo postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

8.- Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Mesa de Contratacion constituida conforme al punto
9.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige
este concurso.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

¢) Localidad: Lucena (Cordoba).

d) Fecha y hora de calificacion de documentos y de apertura
de proposiciones econdmicas: El primer dia habil siguiente al ter-
cero natural después del ultimo de presentacién de proposicio-
nes, a las 9°00 horas, la Mesa de Contratacion calificara los
documentos presentados en tiempo y forma, procediéndose a
continuacion al acto publico de apertura de las proposiciones
econdmicas.

9 .- Gastos a cargo del adjudicatario: En virtud de adjudicacion
definitiva, el adjudicatario queda obligado al pago del importe del
anuncio de licitacién del concurso en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Cérdoba, tal y como se determina en el punto 12 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige en el
presente concurso.

Lucena 21 de marzo de 2005.— El Alcalde, P.D. La 12 Tte. de
Alcalde, Maria José Lara Gonzélez.

LUCENA
Num. 2.794
Anuncio de licitaciéon de la subasta, por tramitacién ordina-
ria y procedimiento abierto, convocado por el Excelentisi-
mo Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) para la contrata-
cion del Servicio de Retirada de Residuos.

De conformidad con la Disposicion Adicional Novena del Re-
glamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto 1.098/2001, de 12 de octu-
bre, y el articulo 123.1 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se procede a la
convocatoria de la licitaciéon de la subasta por tramitacion ordina-
ria y procedimiento abierto, para la contratacion del servicio de
retirada de residuos asimilables a urbanos, no toxicos ni peligro-
S0s.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cordoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: SE-05/05.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Retirada del Punto Limpio de Lucena
de residuos asimilables a urbanos, no téxicos ni peligrosos, y su
transporte a instalaciones de gestion de residuos.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Termino Municipal de Lucena (Cérdoba).

d) Duracion del contrato: 2 afos, prorrogable por 1 6 2 afos
mas.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.
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4.- Presupuesto base de licitacion. Importe total: 40.000,00 euros
anuales, incluido I.V.A., a la baja.

5.- Garantias:

Provisional: No.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba). Nego-
ciado de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1

c) Localidad y codigo postal: Lucena (Coérdoba), 14900.

d) Teléfono: 957 500 410.

e) Fax: 957 591 119.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: De
lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, durante el plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7.- Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

8.- Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentaciéon: En dias habiles, de lunes a
viernes y de 9°00 a 14’00 horas, y en el plazo de quince dias
naturales a contar desde el siguiente al que aparezca publicado el
anuncio de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la Provin-
cia de Cordoba. Si el ultimo dia del plazo fuese sabado, domingo
o festivo se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: La determinada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares rige en el presente con-
Ccurso.

c) Lugar de presentacion:

12.- Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba). Ne-
gociado de Contratacion.

22.- Domicilio: Plaza Nueva, 1

3?.- Localidad y codigo postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

9.- Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Mesa de Contratacion a tal fin designada por el
Excmo. Ayuntamiento de Lucena.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1

¢) Localidad: Lucena (Cordoba).

d) Fecha: El primer dia habil siguiente al tercero natural des-
pués del ultimo de presentacion de proposiciones, la Mesa de
Contratacion calificara los documentos presentados en tiempo y
forma; efectuandose el acto publico de apertura de las proposi-
ciones econdémicas el mismo dia si todas las proposiciones pre-
sentadas resultasen calificadas favorablemente o el primer dia
habil siguiente al séptimo natural desde la previa calificacion, si se
observaran defectos materiales en la documentacion presentada
por alguna de las empresas licitadoras. Si los indicados dias fue-
se sabado, los actos se demoraran hasta el primer dia habil
siguiente.

e) Hora: A las 9700 horas.

10.-Gastos a cargo del adjudicatario: El importe del anuncio de
licitacion del concurso en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de
Cérdoba, tal y como se determina en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares que rige en la presente subasta.

Lucena 22 de marzo de 2005.— El Alcalde, P.D. La 12 Tte. de
Alcalde, Maria José Lara Gonzalez.

LUCENA

Num. 2.830
Anuncio de licitacion del concurso, por tramitaciéon ordina-
ria y procedimiento abierto, convocado por el Excelentisi-
mo Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) para la contrata-
cion del suministro y montaje de armarios méviles para la
zona de archivo en planta sétano de la Casa Consistorial.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cordoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

c) Numero de expediente: SU-08/05.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: ElI suministro y montaje de armarios
moéviles en el archivo de la Casa Consistorial de Lucena (Cordo-
ba).

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de instalacion: El indicado en el Pliego de Prescripcio-
nes Técnicas Particulares del presente concurso.

d) Plazo de ejecucion: El indicado en el mencionado Pliego.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion. Importe total: 82.313,08 euros
incluido I.V.A., a la baja.

5.- Garantias:

Provisional: No.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba). Nego-
ciado de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1

c) Localidad y codigo postal: Lucena (Coérdoba), 14900.

d) Teléfono: 957 500 410.

e) Fax: 957 591 119.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: De
lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, durante el plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7.- Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentaciéon: En dias habiles, de lunes a
viernes y de 9°00 a 14’00 horas, y en el plazo de quince dias
naturales a contar desde el siguiente al en que aparezca publica-
do el anuncio de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia de Coérdoba. Si el ultimo dia del plazo fuese sabado,
domingo o festivo se entendera prorrogado al primer dia habil
siguiente.

b) Documentacion a presentar: La determinada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares del presente concurso.

c) Lugar de presentacion:

12.- Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba). Ne-
gociado de Contratacion.

22.- Domicilio: Plaza Nueva, 1

3%.- Localidad y codigo postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

8.- Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Mesa de Contratacion a tal fin designada por el
Excmo. Ayuntamiento de Lucena.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

¢) Localidad: Lucena (Cordoba).

d) Fecha: El primer dia habil siguiente al tercero natural des-
pués del ultimo de presentacion de proposiciones, la Mesa de
Contratacion calificara los documentos presentados en tiempo y
forma; efectuandose el acto publico de apertura de las proposi-
ciones econémicas el mismo dia si todas las proposiciones pre-
sentadas resultasen calificadas favorablemente o el primer dia
habil siguiente al sexto natural desde la previa calificacion, si se
observaran defectos materiales en la documentacion presentada
por alguna de las empresas licitadoras. Si alguno de los indicados
dias fuese sabado, domingo o festivo, los actos se demoraran
hasta el primer dia héabil siguiente.

e) Hora: A las 9700 horas.

9.- Gastos a cargo del adjudicatario: El importe del anuncio de
licitacion del concurso en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia de
Cérdoba, tal y como se determina en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares que rige en el presente concurso.

Lucena, 29 de marzo de 2005.—El Alcalde, José Luis Bergillos
Lépez.

HORNACHUELOS
Num. 2.857
ANUNCIO

Por Decreto de la Alcaldia 107/2005, de 30 de marzo de 2005,
ha sido aprobado el Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares que ha de regir la contratacion, por subasta, mediante pro-
cedimiento abierto, tramitacion ordinaria, de las obras de “Embe-
llecimiento de accesos y senderos entrada a Hornachuelos y
Parque de las Erillas”, el cual se expone al publico por plazo de 26
dias, contados a partir del siguiente al de la insercion de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Alcaldia

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General
del Ayuntamiento.
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras de “Embellecimiento de acce-
sos y senderos entrada a Hornachuelos y Parque de las Erillas”,
con arreglo al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, y
proyecto técnico, redactado por el Departamento de Obras y
Urbanismo del Ayuntamiento de Hornachuelos y aprobado por la
Junta de Gobierno Local de 1 de marzo de 2005.

b) Lugar de ejecucion: Accesos al Municipio de Hornachuelos.

c) Plazo de ejecucion: 2 meses

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion y criterios de seleccion.

Presupuesto base de licitacion: Importe total: 69.999,99 euros
(IVA incluido).

Criterios de seleccion para adjudicacion de la obra: Los esta-
blecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

5. Garantias.

Provisional: 1.400,00 euros, equivalente al 2% del Presupuesto
del contrato base de la licitacién en la forma prevista en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

6. Obtenciéon de documentos e informacién.

a) Entidad: Ayuntamiento de Hornachuelos.

b) Domicilio: Plaza de la Constitucion, n.° 1.

c) Localidad y cédigo postal: Hornachuelos 14740.

d) Teléfono: 957 641 051 - 957 641 052.

e) Fax: 957 640 449.

f) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: El
dia anterior a finalizar el plazo de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

Los especificados en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Finalizara a los 26 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la fecha de publicacion del
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

b) Lugar de presentacion:

c¢) Entidad: Registro General del Ayuntamiento de Hornachuelos.

9. Apertura y ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Hornachuelos.

b) Domicilio: Plaza de la Constitucién, n.° 1.

¢) Localidad: Hornachuelos.

d) Fecha: La Mesa se constituye al tercer dia habil siguiente a
aquel en el que finalice el plazo de presentacién de proposiciones,
y en acto no publico, procede a la apertura del sobre A.

En el segundo acto, de caracter publico, se procedera a la aper-
tura de las proposiciones economicas contenidas en el sobre B.
Este acto se celebrara a las 12 horas del 8.° dia habil siguiente a
aquel en que finalice el plazo de presentacion de ofertas.

e) Lugar: Salon de Plenos de la Corporacion.

10.Gastos de anuncios.

A cargo del Ayuntamiento.

Hornachuelos, a 30 de marzo de 2005.— El Alcalde, Julian
Lépez Vazquez.

CANETE DE LAS TORRES
Num. 2.862
ANUNCIO

Mediante Decreto del Sr. Alcalde de fecha 29 de marzo de 2005
se aprobaron, respectivamente, el expediente de contratacion y
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que regiran el
procedimiento para la adjudicacion del contrato de consultoria y
asistencia relativo a la redacciéon de los Proyectos Basico y de
Ejecucion, Direccion de obras, Estudio de Seguridad y Salud y
coordinacion del mismo, para la construccion y puesta en funcio-
namiento de piscina municipal e instalaciones anexas (bar-cafe-
teria y vestuarios) y dos pistas polideportivas en Canete de las
Torres (Cérdoba), disponiendo asimismo la apertura del procedi-
miento de adjudicacion.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 78 del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprobo el Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas, se hace publico el siguiente anuncio:

1.- Entidad Adjudicataria:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cafete de las Torres.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del contrato: Esté constituido por la realizacion de los
trabajos de consultoria y asistencia relativos a la redaccion de los
proyectos y direccion de obras necesarias para la construccion y
puesta en funcionamiento de piscina municipal e instalaciones anexas
(bar-cafeteria y vestuarios) y dos pistas polideportivas en Cafiete de
las Torres (Cérdoba). Estos trabajos se concretan en: Redaccion del
proyecto basico; redaccion del proyecto de ejecucion con desarrollo de
instalaciones; direccion, certificacion, liquidacion y recepcién de las
obras del proyecto basico y de ejecucion a cargo de arquitecto supe-
rior; direccion, certificacion, liquidacion y recepcion de las obras del
proyecto basico y de ejecucion a cargo de arquitecto técnico; redac-
cion del Estudio de Seguridad y Salud; e informe y seguimiento del Plan
de Seguridad y Salud.

b) Plazo de ejecucion: Dos meses desde la firma del contrato.
3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma adjudicacién: Concurso.

4.- Presupuesto base de licitacion:
61.703'88 euros, IVA incluido.
5.- Garantias:

a) Provisional: No exigida.

b) Definitiva: 4% del importe de adjudicacion del contrato.
6.- Obtenciéon de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Canete de las Torres.

b) Domicilio: Plaza de Espana, 1

c) Localidad y codigo postal: Cafete de las Torres (14660).

d) Teléfono: 957 18 30 00.

e) Fax: 957 18 35 64.

7.- Presentacion de ofertas:

a) Forma y plazo: Las proposiciones se presentaran en el Re-
gistro General de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a sabados, duran-
te los quince dias naturales siguientes a la publicacion del pre-
sente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, o por
correo justificando la fecha de imposicién del correo y anunciado
al 6rgano de contratacion la remision de la oferta mediante fax,
telex o telegrama en el mismo dia.

b) Documentos a presentar: Los licitadores presentaran un
sobre cerrado, que incluira otros tres sobres mas conforme a lo
que se sefala a continuacion.

Cada uno de los sobres ira debidamente cerrado y firmado por
el licitador o su representante, y en cada uno figurara externa-
mente el nombre del licitador, domicilio social, teléfono y fax, a
efectos de notificaciones, asi como el titulo de la consultoria y
asistencia a la que concurre. Dentro del sobre principal, como se
ha indicado, se incluiran otros tres sobre mas identificados de la
siguiente forma: Sobre A) Titulo: Documentacion General; Sobre
B) Titulo: Proposicion Técnica; y Sobre C) Titulo: Proposicion Eco-
némica, que incluiran, en original o copias autenticas o autentica-
das, la documentacion que respectivamente se indica en la Clau-
sula 10 del Pliego de Condiciones Administrativas Particulares.

Cada licitador unicamente podra presentar un sola proposicion.
Tampoco podra suscribirse ninguna propuesta de union temporal
con otros, si lo ha hecho individualmente o figura en mas de una
unién temporal.

¢) Admision de variantes: No.

8.- Apertura de proposiciones:

Tendra lugar a las 10:00 horas del tercer dia habil siguiente a
aquél en que termine el plazo de presentacion de proposiciones.
Si éste fuera sabado, se retrasard la apertura de plicas hasta el
primer dia habil de la semana siguiente.

9.- Gastos de anuncios:

Seran de cuenta del adjudicatario.

Canete de las Torres, a 30 de marzo de 2005.— EIl Alcalde,
Diego Hita Borrego.

Este Boletin ha sido impreso en PAPEL RECICLADO.
Con ello esta Diputacion contribuye a la
CONSERVACION DE LA NATURALEZA
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