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SUBDELEGACION DEL GOBIERNO

CORDOBA
Derechos y Seguridad Ciudadana
Nim. 1.830

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS), que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero 6/
2618, a don Rafael Pérez de la Corte, con N.I.LF. 30459341G,
domiciliado en C/ Libertador Joaquin Da Silva Xavier, 5 3.2 B
(14013) Cérdoba, por infraccién a lo dispuesto en el articulo 25.1
Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana, por los siguientes hechos:

El dia 15 de septiembre de 2006, a las 23’30 horas, en la Ave-
nida Carlos Il de Cérdoba capital, funcionarios del Cuerpo Nacio-
nal de Policia identifican al denunciado, al cual le intervienen una
bolsita de cocaina, con un peso aproximado de 0,2 gramos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancién se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Nim. 1.831
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificaciéon de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS), que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero 6/
2632, a don Alvaro Barragan Luna, con N.I.F. 75787593V, domi-
ciliado en C/ Doctor Jiménez Garrido, 2 (18012) Granada, por
infraccién a lo dispuesto en el articulo 25.1 Ley Orgénica 1/1992,
de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana,
por los siguientes hechos:

El dia 10 de junio de 20086, a las 20’00 horas, en el km. 28,8, de
la carretera A-3133, término municipal de La Rambla (Cérdoba),
agentes de la Fuerza denunciante identifican al denunciado, al
cual le intervienen un trozo de hachis, con un peso de 4,7 gra-
mos, segun indica el informe nimero CO-02010/06 del Laborato-
rio de Estupefacientes del Area de Sanidad de la Delegacién del
Gobierno de Andalucia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancion se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Nim. 1.832
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificaciéon de resolucién con sancién
de 350,00 euros (TRESCIENTOS CIENTA EUROS), que se tra-
mita en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero
6/2667, a don Jorge Luna Ortiz, con N.I.F. 30999407F, domicilia-
do en C/ Liberador Simén Bolivar, 17 (14013) Cérdoba, por infrac-
cién a lo dispuesto en el articulo 25.1 Ley Organica 1/1992, de 21
de febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana, por los
siguientes hechos:

El dia 17 de septiembre de 2006, a las 01’40 horas, en el Poli-

gono industrial Gallardo, de La Carlota (Cérdoba), Agentes de la
Fuerza denunciante identifican al denunciado, al cual le intervie-
nen un trozo de hachis, con un peso aproximado de 3 gramos y
dos papelinas de cocaina con un peso paroximado de 0,5 gra-
mos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancion se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Cérdoba, 13 de febrero de 2007.— EI Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Ndm. 1.833
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS) y/e retirada del
arma, que se tramita en esta Subdelegaciéon del Gobierno en
expediente nimero 6/2698, a don Manuel Cabanillas Castro, con
N.I.F. 30392167J, domiciliado en C/ Diaz Huertas, 5 (14012) Cér-
doba, por infraccién a lo dispuesto en el articulo 23.a) Ley Orga-
nica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad
Ciudadana y articulos 147.2, 149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/
1993, de 29 de enero del Reglamento de Armas, por los siguien-
tes hechos:

El dia 14 de septiembre de 2006, a las 20’00 horas, en la finca
La Zarca, término municipal de Espiel (Cérdoba), Agentes de la
Fuerza denunciante identificaron al denunciado al que sorpren-
dieron portando un rifle, calibre 222, marca Bruno, con un silen-
ciador casero, cazando en tiempo época de veda.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancién se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 1.834

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién con sancién
de 450,00 euros (CUATROCIENTOS CINCUENTA EUROS) y/e
retirada del arma, que se tramita en esta Subdelegacién del Go-
bierno en expediente nimero 6/2700, a don Zhenguez Qiu, con
N.I.LE. X1446118Q, domiciliado en Av. Pio XIl, (45600) Talavera
de la Reina-Toledo-, por infraccién a lo dispuesto en el articulo
23.a) Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién
de la Seguridad Ciudadana y articulos 147.2, 149.1 y 156.i) del
Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento de Ar-
mas, por los siguientes hechos:

El dia 13 de septiembre de 2006, a las 17’20 horas, en el km.
360,000 de la N-502, término municipal de Dos Torres (Cérdoba),
Agentes de la Fuerza denunciante identificaron al denunciado,
hallandole en la guantera del vehiculo que conducia, un Citroen
Xsara, matricula 3105-CYW, una navaja de 1 cms. de hoja y 24
cms. de longitud total, sin justificaciéon para aportarla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
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cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancion se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Cérdoba, 13 de febrero de 2007.— EI Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.835
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS), que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero 6/
2722, a don Miguel Jiménez Ponferrada, con N.I.F. 50612154X,
domiciliado en C/ Manuel Rodriguez Manolete, 1 (14550) Montilla
Cérdoba, por infracciéon a lo dispuesto en el articulo 25.1 Ley
Orgénica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Segu-
ridad Ciudadana, por los siguientes hechos:

El dia 16 de septiembre de 2006, a las 20’15 horas, en el km.
5,95 de la carretera A-309, término municipal de Montoro (Cérdo-
ba), Agentes de la Fuerza denunciante identifican al denunciado,
al cual le intevienen Marihuana, con un peso aproximado de 4
gramos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancién se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Derechos y Seguridad Ciudadana
NUm. 1.836

Intentada sin efecto la notificaciéon de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS) y/e retirada del
arma, que se tramita en esta Subdelegaciéon del Gobierno en
expediente nimero 6/2762, a don José Lujan Mufoz, con N.I.F.
50610006R, domiciliado en calle Extramuros, s/n (14930)
Monturque (Cérdoba), por infraccién a lo dispuesto en el articulo
23.a) Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadana y articulos 147.2, 149.1 y 156.i) del
Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento de Ar-
mas, por los siguientes hechos:

El dia 22 de septiembre de 2006, a als 2°00 horas, en el km.
1,000 del Cv-35, término municipal de Monturque (Cérdoba9,
Agentes de la Fuerza denunciante identificaron al denunciado
cuando viajaba en el vehiculo Peugeot 206, matricula 3261-CSV,
hallandole en su poder una navaja de 4 cms. de hojay 5 cms. de
empunadura, sin que justificase la necesidad de llevarla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancién se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Derechos y Seguridad Ciudadana
Nim. 1.837

Intentada sin efecto la notificaciéon de resoluciéon con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS) y/e retirada del
arma, que se tramita en esta Subdelegaciéon del Gobierno en
expediente nUmero 6/2764, a don Sergio Joaquin sanchez Garcia,
con N.I.LF. 30994314C, domiciliado en calle Libertador Andrés de

Santa Cruz, 8 3.2 2 (14013) (Cérdoba), por infraccién a lo dis-
puesto en el articulo 23.a) Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero,
sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana y articulos 147.2,
149.1 y 156.i) del Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del
Reglamento de Armas, por los siguientes hechos:

El dia 16 de septiembre de 2006, a las 3'50 horas, en la calle
Poeta Emilio Prados, de Cérdoba capital, Funcionarios del Cuer-
po Nacional de Policia identificaron al denunciado al que intervi-
nieron una navaja de 9 cms. de longitud, sin que justificase la
necesidad de portarla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancién se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.838
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS), que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero 6/
2831, a don Juan Diego Rodriguez Pifa, con N.I.F. 15806711F,
domiciliado en C/ Urbanizacién Redonda, 13 (41400) Ecija (Sevi-
lla), por infraccién a lo dispuesto en el articulo 25.1 Ley Organica
1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciu-
dadana, por los siguientes hechos:

El dia 1 de octubre de 2006, a las 02’25 hora, en el km. 434 de
la carretera N-1V, término municipal de La Carlota (Cérdoba),
Agentes de la Fuerza denunciante identifican al denunciado, al
cual le intervienen una bolsita de hachis, con un peso aproximado
de 7,7 gramos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificaciéon de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sanciéon se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Cordoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.840
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificaciéon de resolucién con sancién
de 150,00 euros (CIENTO CINCUENTA EURQOS), que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero 6/
2878, a don Manuel Osuna Fernandez, con N.l.F. 30944361T,
domiciliado en C/ Libertador Simén Bolivar, 17 4 1.2 1 (14013)
Cérdoba, por infraccion a lo dispuesto en los articulos 165.1.b) y
156.f) del Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento
de Armas, y articulo 23. a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana, por los
siguientes hechos:

No haber depositado en la Intervenciéon de Armas de la Fuerza
denunciante las escopetas marca Laurona, nimero 160784 vy
marca Benelli numero G31169, tras haberle caducado la Licencia
de Armas tipo «E», con fecha 10 de agosto de 2006, conservan-
dolas en su poder sin estar habilitado para ello.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
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Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancion se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.841
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificaciéon de resolucién con sancién
de 150,00 euros (CIENTO CINCUENTA EURQOS), que se tramita
en esta Subdelegacién del Gobierno en expediente nimero 6/
2886, a don Juan Calero Morales, con N.I.F. 75598662P, domici-
liado en C/ Libertador Simén Bolivar, 17 4 1.2 1 (14013) Cérdoba,
por infraccién a lo dispuesto en los articulos 165.1.b) y 156.f) del
Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento de Ar-
mas, y articulo 23. a) de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de febre-
ro, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana, por los siguien-
tes hechos:

No haber depositado en la Intervencion de Armas de la Fuerza
denunciante la escopeta marca Larrafaga, nimero 73945, tras
haberle caducado la Licencia de Armas tipo «E», con fecha 7 de
agosto de 2006, conservandolas en su poder sin estar habilitado
para ello.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancion se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Num. 1.842
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificaciéon de resoluciéon con sancién
de 700,00 euros (SETECIENTOS EUROS) y/e retirada del arma,
que se tramita en esta Subdelegacion del Gobierno en expediente
numero 6/2913, a don Antonio Moreno Blanco, con N.I.F.
45743080J, domiciliado en C/ Libertador Andrés de Santa Cruz, 2
3 3.24 (14013) Cérdoba, por infraccién a lo dispuesto en el articu-
lo 5.3 del Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento
de Armas, y articulo 23. a) y 28.1. a) y b) de la Ley Organica 1/
1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciuda-
dana, por los siguientes hechos:

El dia 13 de septiembre de 2006, a las 13’40 horas, en la calle
Enrique 1l de Cérdoba capital, funcionarios del Cuerpo Nacional
de Policia identifican al denunciado, al cual le intervienen una
navaja de 17 cms. de hoja, sin que el lugar ni la hora justificaran la
necesidad de portarla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificaciéon de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancién se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— EI Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.843
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificaciéon de resoluciéon con sancién

de 400,00 euros (CUATROCIENTOS EURQOS) y/e retirada del

arma, que se tramita en esta Subdelegaciéon del Gobierno en
expediente nimero 6/2914, a don Luis Jiménez Castro, con N.I.F.
45747958S, domiciliado en C/ Libertador Andrés de Santa Cruz, 2
3 3.24 (14013) Cérdoba, por infraccién a lo dispuesto en el articu-
lo 23.a) Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién
de la Seguridad Ciudadana y articulos 147.2, 149.1 y 156.i) del
Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento de Ar-
mas, por los siguientes hechos:

El dia 24 de septiembre de 2006, a las 18’15 horas en la calle
Libertador Hidalgo Costilla de Cérdoba capital, funcionarios del
Cuerpo Nacional de Policia identifican al denunciado, al cual le
intervienen una navaja de 10 cms. de hoja, sin que el lugar ni la
hora justificaran la necesidad de portarla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificacion de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sanciéon se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.844
Derechos y Seguridad Ciudadana

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién con sancién
de 301,00 euros (TRESCIENTOS UN EUROS) y/e retirada del
arma, que se tramita en esta Subdelegaciéon del Gobierno en
expediente nimero 6/2925, a don Joaquin Moreno Molina, con
N.I.F. 304183652, domiciliado en Bo. Poeta Juan Rejano, 40 2.°
iz. (14500) Puente Genil Cérdoba, por infraccion a lo dispuesto en
el articulo 23.a) Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccién de la Seguridad Ciudadana y articulos 147.2, 149.1 y
156.i) del Real Decreto 137/1993, de 29 de enero del Reglamento
de Armas, por los siguientes hechos:

El dia 9 de octubre de 2006, a las 11°45 horas, en la Plaza de la
Constitucién de Priego de Cérdoba (Cérdoba), Agentes de la
Fuerza denunciante identifican al denunciado, al cual le intervie-
nen una navaja de 9,5 cms. de hoja, sin que el lugar ni la hora
justificaran la necesidad de portarla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente edicto, para que sirva de notificaciéon de la
misma, advirtiéndole que contra esta resolucién podra interponer
Recurso Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publica-
cién del mismo. Para efectuar el pago del importe de la sancion se
le advierte que recibira notificacion de la Delegacion de Economia
y Hacienda infomandole dénde y en qué plazo debera efectuar el
pago.

Coérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.871
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Francisco Camacho Camacho

N.I.F.: 30507166N

Domicilio: Calle Sevilla, 13

Localidad: 14740 Hornachuelos

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
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acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 7/5

Organismo denunciante: Guardia Civil de Hornachuelos

Articulo infringido: Articulo 5.3 del R.D. 137/93 de 29 de enero
de Reglamento de Armas, y articulos 23.a) y 28.1.a) y b) de la
Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Segu-
ridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.872
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Moreno Fernandez

N.I.F.: 30212274A

Domicilio: Calle Antonio Machado, 10

Localidad: 14730 Posadas

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 7/21

Organismo denunciante: Guardia Civil de Belmez

Articulo infringido: Articulo 26.i) en relacién con articulo 23.0)
de la Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Nim. 1.873
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Moreno Fernandez

N.I.F.: 30212274A

Domicilio: Calle Antonio Machado, 10

Localidad: 14730 Posadas

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/22

Organismo denunciante: Guardia Civil de Hornachuelos

Articulo infringido: Articulo 5.3 del R.D. 137/93 de 29 de enero
de Reglamento de Armas, y articulos 23.a) y 28.1.a) y b) de la
Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Segu-
ridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.874
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Rafael Carrasco Arroyo

N.I.F.: 14620949X

Domicilio: Av. Nuestra Sefiora del Valle, 30 5 12. C

Localidad: 41400 Ecija

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que méas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente nimero: 7/51

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Orgénica 1/92 de 21
de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana y articu-
los 147.2,149.1 y 156.i) del R.D. 137/93 de 29 de enero de Regla-
mento de Armas.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Ndm. 1.875
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Juan José Jalén Tirado

N.I.F.: 30498523V

Domicilio: C. Jazmin (Poligono de Quintos, 4)

Localidad: 14005 C’rodoba

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acredita-
do, en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de
esta Subdelegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de
15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del presente edicto, para que a la vista de los cargos
que se formulan en el acuerdo de iniciacién del expediente
sancionador que mds abajo se indica, pueda alegar lo que a
su derecho convenga, aportando documentos y proponiendo
la prueba de que intente valerse, por haber resultado infruc-
tuosa la referida notificacion cursada directamente al intere-
sado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo 61
de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/60

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 5.3 del R.D. 137/93 de 29 de enero
de Reglamento de Armas, y articulos 23.a) y 28.1.a) y b) de la
Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Segu-
ridad Ciudadana.
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Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José

Antonio Caballero Leén.
NUm. 1.876
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Iglesias Cepas

N.I.F.: 30808075N

Domicilio: Calle Cortijo Rivera, s/n 1

Localidad: 14610 Cérdoba (Alcolea)

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/63

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 5.3 del R.D. 137/93 de 29 de enero
de Reglamento de Armas, y articulos 23.a) y 28.1.a) y b) de la
Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Segu-
ridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.877
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Moreno Fernandez

N.I.F.: 30212274A

Domicilio: Calle Antonio Machado, 10

Localidad: 14730 Posadas

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que méas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/77

Organismo denunciante: Guardia Civil de Belmez

Articulo infringido: Articulo 26.i) en relacién con articulo 23.0)
de la Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.878
Derechos y Seguridad Ciudadana
Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-

cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Moreno Fernandez

N.I.F.: 30212274A

Domicilio: Calle Antonio Machado, 10

Localidad: 14730 Posadas

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacién se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/101

Organismo denunciante: Guardia Civil de Belmez

Articulo infringido: Articulo 26.i) en relacién con articulo 23.0)
de la Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

Nim. 1.879
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Antonio Moreno Fernandez

N.I.F.: 30212274A

Domicilio: Calle Antonio Machado, 10

Localidad: 14730 Posadas

Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificacion cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/102

Organismo denunciante: Guardia Civil de Belmez

Articulo infringido: Articulo 26.i) en relacién con articulo 23.0)
de la Ley Orgénica 1/92 de 21 de febrero, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Coérdoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

NUm. 1.880
Derechos y Seguridad Ciudadana

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, se cita y emplaza a:

Don Javier Fernandez Llamas

N.I.F.: 30982758X

Domicilio: CM. Paso de la Barquera, s/n 1

Localidad: 14710 Cérdoba (La Barquera)

Provincia: Sevilla

Para que comparezca, por si o0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
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delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
acuerdo de iniciacion del expediente sancionador que mas abajo
se indica, pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando
documentos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por
haber resultado infructuosa la referida notificaciéon cursada direc-
tamente al interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion
al articulo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerard como propuesta de resolucion.

Expediente numero: 7/107

Organismo denunciante: Comisaria de Policia de Cérdoba

Articulo infringido: Articulo 23.a) de la Ley Orgénica 1/92 de 21
de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana y articu-
los 147.2,149.1 y 156.i) del R.D. 137/93 de 29 de enero de Regla-
mento de Armas.

Cordoba, 14 de febrero de 2007.— El Secretario General, José
Antonio Caballero Leén.

ANUNCIOS OFICIALES

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.912
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del S.P.E.E. ha remitido comunicacion
de Denegacién de la solicitud de Reanudacién prestacién
Desempleo, a don Jesus Repullo Lépez, con domicilio en Cérdoba
calle Pintor Alvarez Ortega bloque 4-2.2 C y que no habiéndosele
podido notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que
consta en esta Direccién Provincial, la referida resolucion al resultar
devuelta la carta con la indicacién de Desconocido, es por lo que
se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacion al
interesado, que debera personarse en esta Direccién Provincial en
el plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asi mismo
a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo
comunique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.913
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direcciéon Provincial del S.P.E.E. ha remitido
comunicacién de Denegacién de la solicitud de Alta Inicial Subsidio
Desempleo, a dofia Mercedes Gonzalez Pefia, con domicilio en
El Higuerdn (Cérdoba) calle Ur. Florida Buzén 17 calle Los Jeranios
58-Ay que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de
Correos, en el domicilio que consta en esta Direcciéon Provincial,
la referida resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién
de Ausente, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en
esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién
Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.914
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direcciéon Provincial del S.P.E.E. ha remitido
comunicacién de Denegacién de la solicitud de Incorporacién
Programa Renta Activa, a don José Manuel Gonzalez Pedraza,
con domicilio en Villarrubia (Cérdoba) calle Segura, 25 y que no
habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el
domicilio que consta en esta Direcciéon Provincial, la referida
resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de
Desconocido, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en
esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direcciéon
Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.915
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direcciéon Provincial del S.P.E.E. ha remitido
comunicaciéon de Denegacién de la solicitud de Reanudacién
prestacion Desempleo, a don Jesus Aguilar Mufioz, con domicilio
en Almodévar del Rio (Cérdoba) calle Traquio, 2 Piso B-2 y que
no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el
domicilio que consta en esta Direcciéon Provincial, la referida
resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacion de Ausente,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de
notificacién al interesado, que debera personarse en esta Direccién
Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion,
instando asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio de
dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provincial en el
plazo antes aludido.

Cérdoba, 30 de enero de 2007.— EI Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.916
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del INEM en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del INEM ha remitido resolucién
sobre revision de oficio de Reanudacién de Prestacion Contributiva
por Desempleo, reconocido mediante acuerdo de la misma de
fecha 03/02/2006 a don José Antonio Martinez Jurado, con D.N.I.
30.460.456 con domicilio en Cérdoba calle Solidaridad, 4 1 2y que
no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el
domicilio que consta en esta Direcciéon Provincial, la referida
resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de
Caducado, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en
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esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién
Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.917
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direcciéon Provincial del S.P.E.E. ha remitido
comunicacién de Denegacién de la solicitud de Incorporacién
Programa Renta Activa, a don Francisca Rivera Orellana, con
domicilio en Cérdoba calle Parroco Agustin de Molina, 29 B y que
no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos, en el
domicilio que consta en esta Direcciéon Provincial, la referida
resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de
Desconocido, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en
esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién
Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.918
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direcciéon Provincial del S.P.E.E. ha remitido
comunicaciéon de Denegacién de la solicitud de Alta Inicial
prestacion Desempleo, a dofia Maria José Ruiz Caro, con domicilio
en Palma del Rio (Cérdoba) Av. Republica Dominicana, 3 esc 1-
2.2 y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de
Correos, en el domicilio que consta en esta Direcciéon Provincial,
la referida resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién
de Desconocido, es por lo que se publica el presente en virtud de
lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en
esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién
Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.919
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direcciéon Provincial del S.P.E.E. ha remitido
comunicaciéon de Denegacién de la solicitud de Reanudacién
prestacion Desempleo, a don Rafael Calero Gémez, con domicilio
en Coérdoba calle Ur. Las Quemadas Mod. Cuatro Buzén 425 y
que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de Correos,
en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial, la referida

resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de Ausente,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de
notificacién al interesado, que debera personarse en esta Direccién
Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion,
instando asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio de
dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provincial en el
plazo antes aludido.

Cérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.920
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del S.P.E.E. ha remitido comunicacién
de Denegacion de la solicitud de Reanudacion Subsidio Desempleo,
a don José Manuel Secilla Castillejo, con domicilio en Cérdoba calle
Musico Tomas de Victoria, 15-3-2 1 y que no habiéndosele podido
notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que consta en
esta Direccion Provincial, la referida resolucion al resultar devuelta
la carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se publica el
presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-
11-92), para que sirva de notificacién al interesado, que debera
personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a
partir de su publicacién, instando asi mismo a todo aquel que
conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta
Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.921
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del S.P.E.E. ha remitido comunicacién
de Denegacion de la solicitud de Alta Inicial Prestacién Desempleo,
a don Cristébal Galdeano Ortiz, con domicilio en Cérdoba calle
Alcalde de la Cruz Ceballo, 8 4.2 F y que no habiéndosele podido
notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que consta en
esta Direccion Provincial, la referida resolucion al resultar devuelta
la carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se publica el
presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-
11-92), para que sirva de notificacién al interesado, que debera
personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a
partir de su publicacién, instando asi mismo a todo aquel que
conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta
Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.922
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del INEM en
Coérdoba, hace saber:
Que la Direccion Provincial del S.P.E.E. ha remitido comunicacion
de Denegacion de la solicitud de Alta Inicial Prestacién Desempleo,
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a don Andrés Jesus Gémez Rodriguez, con domicilio en Cérdoba
calle Vicente Aleixandre, 15-2.2-3 y que no habiéndosele podido
notificar por el Servicio de Correos, en el domicilio que consta en
esta Direccion Provincial, la referida resolucion al resultar devuelta
la carta con la indicacién de Desconocido, es por lo que se publica
el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-
11-92), para que sirva de notificacién al interesado, que debera
personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez dias a
partir de su publicacién, instando asi mismo a todo aquel que
conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a esta
Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Ndm. 1.923
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del S.P.E.E. ha remitido comunicacién de
Denegacion de la solicitud de Alta Inicial Prestacion Desempleo, a don
Rubén Casado Lépez, con domicilio en Lucena (Cérdoba) calle Aurora
14 piso 2.2 A y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio de
Correos, en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la
referida resolucion al resultar devuelta la carta con la indicacién de
Desconocido, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27-11-92), para que sirva de notificacién
al interesado, que debera personarse en esta Direccion Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacion, instando asi mismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a
esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 30 de enero de 2007.— El Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.924
Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del S.P.E.E. ha remitido comunicacion
de Denegacion de la solicitud de Alta Inicial Subsidio Desempleo, a
don Antonio Sorroche Ramos, con domicilio en Cérdoba calle
Lepanto, 20 y que no habiéndosele podido notificar por el Servicio
de Correos, en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial,
la referida resolucién al resultar devuelta la carta con la indicacién
de Ausente, es por lo que se publica el presente en virtud de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn (BOE de 27-11-92), para que
sirva de notificacion al interesado, que debera personarse en esta
Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su
publicacién, instando asi mismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provincial
en el plazo antes aludido.

Cérdoba, 30 de enero de 2007.— EI Director Provincial del
S.P.E.E., Rogelio Borrego Martinez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
INSTITUTO DE EMPLEO
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial
CORDOBA
NUm. 2.000
Requerimiento de documentacion del expediente n.2
582006

El Subdelegado del Gobierno ha ordenado la insercion y
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia del siguiente
anuncio:

Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E. en

Coérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del 1.N.E.M. ha remitido requerimiento a la
empresa Artelmu, S.L. con domicilio en Lucena calle Nacional 331 km.
75, para que aprote documentacién preceptiva para el tramite de
expediente de prestacién de desempleo de dofia Carmen Arroyo Moreno,
con D.N.I. nimero 50614372, a la que no habiéndosele podido notificar
por el Servicio de Correos, en el domicilio que consta en esta Direccién
Provincial, la referida resolucién al resultar devuelta la carta con la
indicacién de Desconocido en dicho domicilio, es por lo que se publica
el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin (BOE de 27-11-92), para
que sirva de notificacién al interesado, que debera personarse en esta
Direccién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion,
instando asi mismo a todo aquel que conozca otro domicilio de la
Empresa, lo comunique a esta Direccién Provincial en el plazo antes
aludido.

En Cérdoba, a 21 de diciembre de 2006.— El Director Provincial
del INEM, Rogelio Borrego Martinez.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial

Seccion de Ordenacion Laboral
CORDOBA
NUm. 1.942

Codigo de Convenio: 14-0049-5

Visto el Texto del Acuerdo adoptado el dia 26 de enero de 2007,
por la Comisién Paritaria del Convenio Provincial de Derivados
del Cemento de Cérdoba por el que se aprueba la revision salarial
para el afio 2006 , y de conformidad a lo establecido en el articulo
90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores y en el
Real Decreto 1 040/1 981, de 22 de mayo sobre registro y depdsito de
Convenios, esta Autoridad Laboral, sobre la base de las competencias
atribuidas en el Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre
Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracién del Estado a
la Junta de Andalucia en materia de trabajo, el Decreto del Presidente
de la Junta de Andalucia 1 1/2004 de 24 de abril, sobre reestructura-
cién de Consejerias y el Decreto 203/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Empleo y del
Servicio Andaluz de Empleo.

ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcién en el Registro correspon-
diente y su remisién para depésito al Centro de Mediacion, Arbi-
traje y Conciliacién, con comunicacién de ambos extremos a la
Comision Negociadora.

Segundo.- Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia.

Coérdoba, 7 de febrero de 2007.— EIl Delegado Provincial de
Empleo, Antonio Fernandez Ramirez.

ACTA DE LA REUNION COMISION PARITARIA DEL
CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE DERIVADOS DEL
CEMENTO DE CORDOBA

Asisten:

En representacion empresarial: D. Bartolomé Arévalo Vaquero
y D.2 Inmaculada Montero Pedraza.

En representacion sindical:

FECOMA CC.OOQ.: D. Andrés Pozuelo Moya y D. Jacob Cube-
ro Carreras.

MCA U.G.T.: D. Jaime E. Sarmiento Diaz y D. José A. Arenas
Molina.

En Cérdoba y en la sede social de la patronal del sector, se
relnen las personas relacionadas arriba y en la representacién
que se indica, siendo las 1 7°00 horas del dia 26 de enero de 2007,
comienza la reunién nombrando Presidente y Secretario para
esta sesion a D. Bartolomé Arévalo Vaquero y a D Jacob Cubero
Carreras, respectivamente.

La reunién tiene por objeto: dar cumplimiento a lo acordado en
el acta de la comisién paritaria del Il Convenio General de Deriva-
dos del Cemento, de fecha 19 de enero 2007, asi como lo esta-
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blecido en la disposicion transitoria 1 del Convenio Colectivo Pro-
vincial, referente a la revisién salarial del 2006.

ACUERDOS

|.2— Una vez constatados los datos de I.P.C. correspondiente
al 2006 (2'7%), proceder a revisar, con caracter retroactivo al 1
de enero, los salarios y conceptos econdémicos del 2006 con el
0’7% por desviacion sobre el I.P.C. previsto (2%), elaborando las
tablas salariales correspondientes, que deberan servir de base
para la subida salarial del 2007.

2°.- Se establece como fecha de pago de los atrasos, los 30
dias naturales siguientes a su publicacién en el B.O.P.

3°.- Realizados los célculos oportunos, proceder a firmar la
presente acta de acuerdos y delegar en D. Jacob Cubero Carre-
ras para realice los tramites necesarios para su registro y publi-
cacion.

Sin mas temas que tratar, termina la reunién siendo las 18’00
horas del dia arriba indicado.

Hay varias firmas.

ANEXOS DEL | AL IV

TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS DEL ANO 2.006 DEL CONVENIO DE DERIVADOS DEL CEMENTO DE CORDOBA
REVISADAS CON EL 0,7% DE I.P.C. Y BASE DE CALCULO PARA LAS TABLAS DEL 2.007

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial
Seccion de Ordenacion Laboral
CORDOBA
Nim. 1.944
Convenio Colectivo 14-0261-2

Visto el Texto del Convenio Colectivo suscrito con fecha 1 de
diciembre de 2.006, entre la representacién legal de la empresa
«Panrico, S.L.U.» centro de trabajo de Puente-Genil (Cérdoba) y
sus trabajadores, con vigencia desde el dia 1 de enero de 2006
hasta el 3 1 de diciembre de 2007, y de conformidad a lo estable-
cido en el articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo sobre Registro y Depésito de
Convenios Colectivos de Trabajo, esta Autoridad Laboral, sobre
la base de las competencias atribuidas en el Real Decreto 4043/
1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servi-
cios de la Administracién del Estado a la Junta de Andalucia en
materia de trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de Anda-
lucia 11/2004 de 24 de abril, de reestructuraciéon de Consejerias
y el Decreto 203/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Empleo y del Servicio
Andaluz de Empleo.

ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcién en el Registro correspon-

diente y su remisiéon para su depésito al Centro de Mediacion,

NIVELES Salario Plus Desgaste Paga Paga Vacaciones Valor Horas
Y base convenio ropa Junio Navidad hora extras
CATEGORIAS (euros dia (euros dia | (euros mes) | semestral | diaria| semestral | diaria| anual | diaria| ordinaria| 730%
natural) trabajado)
VII.-CAPATAZ 33,14 11,42 14,73 1.015,51 5,61 1.015,51 5,52| 1.336,63] 3,66 9,72 22,33
VIII.-OFICIAL 12 31,91 11,42 14,73 978,04 5,40 978,04] 5,32 1.299,50] 3,56 9,40 21,63
IX.-OFICIAL 22 30,88 11,42 14,73 946,93 5,23 946,93] 5,15 1.269,15] 3,48 9,14] 21,03
X.-ESPECIALISTA
contrato de formacion 30,03 11,42 14,73 921,18 5,09 921,18 5,01| 1.243,45] 3,41 8,97 20,59
contrato en practicas
XI.-PEON ESPECIALISTA 29,44 11,42 14,73 903,66] 4,99 903,66 4,91| 1.225,97] 3,36 8,79] 20,25
XIl.-PEON ORDINARIO 29,07 11,42 14,73 892,23] 4,93 892,23] 4,85| 1.214,54] 3,33 8,70] 20,04
XIIl.-PINCHE 17-18 23,83 11,42 14,73 735,27] 4,06 735,27] 4,00 1.057,52] 2,90 7,46 17,14
XIV.-PINCHE 16-17 20,77 11,42 14,73 642,51 3,55 642,51 3,49 965,06 2,64 6,69 15,40
PERSONAL DE RETRIBUCION MENSUAL

11.-PERS. TEC. SUPERIOR 1.442,37 11,42 14,73 1.462,37| 8,08 1.462,37] 7,95| 1.784,62] 4,89 13,19] 30,33
IIL.-T. TITUL. MEDIO

JEFE ADMTVO. 12 1.237,40 11,42 14,73 1.257,40] 6,95 1.257,40] 6,83] 1.579,68] 4,33 11,54] 26,57
IV.-ENCARGADO GRAL. 1.188,20 11,42 14,73 1.208,20| 6,68 1.208,20] 6,57| 1.530,49] 4,19 11,15] 25,65
V.-JEFE ADMTVO. 22 1.135,22 11,42 14,73 1.155,22| 6,38 1.155,22] 6,28| 1.477,50] 4,05 10,73] 24,68
VL.-ENCARGADO OBRA

OF. ADMTVO. 12 1.066,38 11,42 14,73] 1.086,38] 6,00 1.086,38] 5,90| 1.408,66] 3,86 10,18] 23,41

VII.-DELINEANTE 995,51 11,42 14,73 1.015,51 5,61 1.015,51 5,52 1.337,33] 3,66 9,60] 22,11
VIIl.-OF. ADMTVO. 22 958,04 11,42 14,73 978,04 5,40 978,04 5,32| 1.300,32] 3,56 9,33] 21,42
IX.-AUX. ADMTVO. 926,75 11,42 14,73 946,93 5,23 946,93] 5,15 1.269,03] 3,48 9,07 20,86
DIETA COMPLETA 29,54
MEDIA DIETA 11,14
PLUS DISTANCIA 0,23
AYUDA SOCIAL 73,31

Arbitraje y Conciliacién, con comunicacién de ambos extremos a
la Comisién Negociadora.

Segundo.- Disponer su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia.

Cordoba, 12 de febrero de 2007.— EI Delegado Provincial de
Empleo, Antonio Fernandez Ramirez.

ACTA DE CONSTITUCION DE LA MESA NEGOCIADORA
DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
«SEVILLANA DE EXPANSION, S.A.» EN SU CENTRO DE
TRABAJO DE PUENTE GENIL (CORDOBA)

Reunidos:

De una parte Representantes de la Empresa: D. Pedro Liévana
Pefa, D. Francisco Cantos Santiago y D. Natalio Gonzalez Bonilla.

Y de otra Representacion sindical: D. Gregorio Gil Arjona
(U.G.T.), DAa. Olivia Baena Cobos (U.G.T.), D. Rafael (311 Arjona
(U.G.T.), D. Fernando Rodriguez Bascén (U.G.T.), Diia. Dolores
Castilla Meral (U.G.T.), D. Fco. Esteban Guerrero Cabello (U.G.T.),
D. Antonio Cejas Rodriguez (CC.00.), D. Francisco Lépez Ortiz
(CC.00.) y D. Miguel Sanchez Prieto (CC.00.)

Asesores: En aras de una mayor agilidad de negociacién am-
bas partes acuerdan limitar al maximo el nimero de asesores
asistentes a cada reunion.

En la Ciudad de Puente Genil siendo las 10 horas del dia 31 de
Marzo de 2006, se procede a constituir formalmente la mesa
negociadora del Convenio Colectivo de la Empresa Sevillana de
Expansién. SA. para el centro de trabajo de Puente Genil.- (Cor-
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doba), procediéndose a nombrar los distintos miembros de la
Comision Negociadora, siendo los mismos los Sres. anterior-
mente relacionados.

Las partes se reconocen la representatividad cualitativa y cuan-
titativa como representantes tanto de la parte empresarial como
de la parte social respectivamente.

Igualmente se acuerda que el calendario de reuniones se ini-
ciara el préximo dia 20 de abril a las 11°00 horas en los locales de
la Empresa.

Y en prueba de conformidad firman el presente acuerdo en
lugar y fecha arriba indicado.

Hay varias firmas.

ACTA DE FINALIZACION DEL CONVENIO COLECTIVO DE
LA EMPRESA «SEVILLANA DE EXPANSION, S.A.» (PANRICO
S.L.U.) CENTRO DE TRABAJO DE PUENTE GENIL

Reunidos:

De una parte Representantes de la Empresa: D. Pedro Liévana
Pefa, D. Francisco Cantos Santiago y D. Natalio Gonzalez Bonilla.

Y de otra Representacion sindical: D. Gregorio Gil Arjona, DAa.
Olivia Baena Cobos, D. Fernando Rodriguez Bascén, D. Rafael
Gil Arjona, Dha. Dolores Castilla Meral, D. Fco. Esteban Guerrero
Cabello, D. Antonio Cejas Rodriguez, D. Miguel Sanchez Prieto y
D. Francisco Lépez Ortiz.

En Puente Genil a 1 de diciembre de 2006 ambas partes acuer-
dan:

1. Dar por finalizadas las negociaciones del Segundo Convenio
Colectivo.

2. Suscribir y aprobar en su integridad el texto del Convenio
Colectivo de la Empresa Sevillana de Expansién, S.A., (Panrico,
S.L.U.) por unanimidad de todos los miembros que constituyen la
Comision Negociadora.

Hay varias firmas.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «PANRICO
S.L.U.» CENTRO DE TRABAJO DE PUENTE GENIL
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 12. - Ambito funcional.

El presente Convenio Colectivo afectara a todos los trabajado-
res que presten servicios en el centro de trabajo de la empresa
Panrico, S.L.U., sito en Puente Genil (Cérdoba), sin mas excep-
ciones que las establecidas en la Legislacion vigente, y cualquie-
ra que sea el sector de la actividad productiva a que se dedique la
misma.

Articulo 22.- Ambito temporal.

El presente Convenio Colectivo tendra una vigencia temporal
de dos afos, estando vigente por lo tanto desde el 01/01/2006
hasta el 31/12/2007, y todo ello con independencia de la fecha de
su publicacion, en el Boletin Oficial correspondiente. Cualquiera
de las partes que han suscrito el Convenio y dentro del ultimo
mes de su vigencia, podra solicitar la revisién del mismo, enten-
diéndose prorrogado tacitamente por otro plazo igual, si no se
denunciase. En el supuesto de que ninguna de las partes lo de-
nunciase, dentro del plazo previsto anteriormente, todos los con-
ceptos econémicos contemplados en el presente Convenio sin
excepcion, sufrirdn un incremento en el |.P.C. para el conjunto
nacional del afio que se trate.

Si existiere denuncia por cualquiera de las partes, se manten-
dré el valor normativo del presente Convenio en todo su conteni-
do, hasta tanto se firme el que lo sustituya.

Articulo 32.- Vinculacion a la totalidad.

En el supuesto de que por el Organismo laboral competente, en
el ejercicio de las facultades que le son propias, no aprobara
alguno de los articulos del presente Convenio, quedaria éste
anulado y sin aplicacién, debiendo negociarse nuevamente el
contenido global del Convenio.

Articulo 4° .- Legislacion Laboral.

El presente Convenio tiene fuerza normativa y obligara, con
exclusién de cualquier otro, y durante el tiempo de su vigencia, a
la Empresa Panrico, S.L.U. y sus trabajadores.

A todos los efectos, y para cuanto no esté previsto en el pre-
sente Convenio, sera de aplicacion el Estatuto de los Trabajado-
res y demas legislacion vigente.

Articulo 5°.- Compensacion y absorcion.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio absorbe-
ran y compensaran, en computo anual, en su totalidad, a las que
anteriormente regian, por la mejora pactada, o unilateralmente

concedida por la Empresa, Convenio Colectivo, decision jurisdic-
cional o administrativa, costumbre o uso de la Empresa, cualquie-
ra que fuere su naturaleza y el origen de su existencia.

Las disposiciones reglamentarias futuras que impliquen varia-
cién econémica o de otra indole, en todos o en algunos de los
conceptos retributivos, Unicamente tendran eficacia practica si
globalmente considerados, en computo anual, en su orden nor-
mativo de referencia, superan el nivel total de lo percibido, inclui-
das tanto las percepciones salariales como las no salariales; es
decir, todas las retribuciones que perciba el trabajador por todos
los conceptos en cémputo anual.

Articulo 62.- Comision Mixta Paritaria.

Se crea una Comisién Mixta Paritaria para vigilar e interpretar el
contenido del texto del presente Convenio, formada por tres com-
ponentes por cada una de las partes firmantes.

El Presidente y el Secretario de la misma, seran elegidos, en
cada una de las reuniones que se celebren, de entre sus miem-
bros.

Los representantes de los trabajadores en este Comité Paritario,
seran los que el Comité de Empresa elija, siendo por parte de la
Empresa los que ella misma designe.

La Comisién Mixta Paritaria se reunira por los menos una vez
cada tres meses, y siempre que lo solicite una de las partes.

El dltimo secretario elegido convocara las reuniones de este
Comité, a peticién de cualquiera de las partes, en el plazo maximo
de 15 dias, desde la fecha en que se inici6 la solicitud. A las
reuniones que el mismo celebre, podran asistir los técnicos de la
Empresa y los que designase el Comité, para informar de las
cuestiones que pudieran suscitarse.

A la Comisién Paritaria, se someteran para su interpretacion
cuantas cuestiones pudieran surgir en la aplicacién del presente
Convenio.

Las funciones de esta Comision seran las siguientes:

A) Interpretacién de la aplicacion de las clausulas del Convenio
Colectivo.

B) Arbitraje de las cuestiones que se deriven de la aplicacion
del Convenio Colectivo.

C) Vigencia y cumplimiento de lo acordado.

D) Las decisiones tomadas por la Comisién Paritaria seran
vinculantes para ambas partes.

ORGANIZACION DEL TRABAJO

Articulo 79.- Organizacion del trabajo.

La organizacion préctica del trabajo es facultad de la Direccion
de la Empresa. Los trabajadores, a través de sus representantes
legales, tendran en la organizacion del trabajo, las participaciones
que le reconoce la Legislacion vigente.

Igualmente se determinara previamente con el Comité de Em-
presa, el establecimiento de los turnos de trabajo que mejor con-
venga, tanto fijos como rotativos, horarios, jornada, puestos de
trabajo, etc., para el desarrollo normal de la Empresa, de confor-
midad con sus necesidades de produccion.

Articulo 8- Periodo de prueba.

Se establece un periodo de prueba para todos los trabajadores
que ingresen en la Empresa de: seis meses para los Técnicos
Titulados, dos meses para Técnicos no titulados y personal cua-
lificado, y quince dias naturales para el resto de trabajadores.

No se establecera periodo de prueba, en el supuesto de que el
trabajador contratado hubiese prestado servicios con anteriori-
dad y por tiempo superior al establecido para el periodo de prue-
ba, en el mismo Departamento y desarrollando funciones propias
del mismo.

Articulo 92.- Movilidad funcional.

La movilidad funcional solamente podra practicarse dentro del
grupo profesional.

A) Trabajos de categoria superior: Todo trabajador que realice
trabajo de superior categoria, tendra derecho al salario real de
dicha categoria superior, mientras ocupe dicho puesto.

B) Trabajos de categoria inferior: La Direccién de la Empresa
por perentoria e imprevisible necesidad y haciendo uso de las
facultades de organizacién préctica del trabajo, podra destinar al
personal a realizar trabajos de categoria inferior sin merma algu-
na de su retribucion.

Dicho destino sera en todo caso de caracter transitorio, es
decir, mientras dure la situacién a la que se hace referencia en el
parrafo anterior.
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Articulo 10%- Proteccion a la Maternidad

La empresa adoptara las medidas necesarias para evitar la
exposicion de las trabajadoras en situacion de embarazo o lac-
tancia a los riesgos que se determinen en la evaluacion y que
pudieran afectar a la salud de las trabajadoras o del feto. La mujer
embarazada, en funcién de que la actividad que desarrolla pudie-
ra estar expuesta a agentes, procedimientos o condiciones de
trabajo que pudieran influir negativamente en la salud de las tra-
bajadoras o del feto, y asi lo certifique el médico de la Seguridad
Social o profesional médico que supervise el desarrollo del emba-
razo, podra solicitar el cambio de puesto de trabajo durante el
embarazo o, en su caso, el periodo de lactancia, sin pérdida de
ningun concepto retributivo.

En los supuestos de riesgo durante el embarazo o lactancia en
los que el cambio de puesto de trabajo no sea posible, se emitira
informe por parte de la empresa sobre la citada circunstancia, el
cual sera entregado a la trabajadora a fin de que por el facultativo
que corresponda se tenga en cuenta en la valoraciéon, en su
caso, de la declaracién de Incapacidad Temporal por riesgo du-
rante el embarazo o lactancia.

JORNADA, VACACIONES, HORARIO DE TRABAJO,
CALENDARIO LABORAL Y LICENCIAS RETRIBUIDAS
Articulo 112.- Jornada.

La jornada anual sera de 1.746 horas efectivas de trabajo para
el afio 2.006 y de 1.740 horas para el afio 2.007.

Se incluyen los 20 minutos de descanso como tiempo efectivo
de trabajo, en las condiciones que se realizan actualmente.

La jornada maxima de trabajo real sera de 40 horas semana-
les. Dicha jornada estara distribuida semanalmente de lunes a
viernes a razén de ocho horas diarias. No obstante lo anterior, la
jornada laboral del personal de las lineas de Pan, linea de Burguer,
almacén del pan y mantenimiento de ambas lineas se distribuira
de Domingos a Jueves, a razén de ocho horas diarias. Por cau-
sas organizativas y/o de Produccién, requieran su trabajo en las
lineas de Pan o Burguer los trabajadores de las Lineas de
magdalenas y tortas, a juicio de la Direccioén , previo conocimiento
del Comité de Empresa, realizara su jornada de trabajo de Domin-
gos a Jueves, en este caso los trabajadores tendran derecho a
percibir en incentivo correspondiente a la denominada «prima
linea de pan» durante toda la semana, siempre y cuando trabaje
en domingo aunque solo trabaje una sola jornada.

Se consideran laborables a todos los efectos todos los domin-
gos del afio en todas las lineas de produccion.

Entre la finalizacién de una jornada y el comienzo de la siguien-
te mediardn como minimo, doce horas, sin que este limite pueda
ser reducido bajo ningln concepto, ni compensarse en dias pos-
teriores.

El personal de transporte afectado por el presente Convenio,
sin entrar en una jornada especifica, debido a su peculiar jornada
de trabajo, pero atendiendo a las maximas posibles anualmente,
distribuiran su actividad de domingo a jueves.

Si por necesidades de produccién, a juicio de la Direccién y
previo conocimiento del Comité de Empresa, fuere necesario tra-
bajar en dias festivos, ambas partes acuerdan la obligatoriedad
de trabajar dichos dias festivos.

En compensacién por cada dia festivo trabajado y no disfruta-
do se concederd la libranza de otro dia laborable, a eleccién del
trabajador, considerando que en el turno de produccion o,
subsidiariamente, en la Seccién o Departamento quedara un mi-
nimo de 2/3 de trabajadores, abonandose ademas la cantidad de
63,46 euros para todas las categorias y niveles por cada dia
festivo trabajado.

Excepcionalmente para las dos fiestas de &mbito local, se abo-
nard la cantidad de 81,98 euros.

Articulo 122.- Distribucion irregular de la jornada.

La Empresa respetando el nimero de horas laborables de cada
afo, podra acordar y llevar a efecto, a partir del 1 de Enero de
2.006, previa discusion con el Comité de Empresa, la distribucion
de la jornada de forma irregular, en atencién a las necesidades
productivas.

El nimero de horas méximo anuales no podré ser superior a 1.746
horas durante el afio 2.006 y de 1.740 horas durante el afio 2.007.

En el supuesto de que la empresa acordara la districucién
irregular de la jornada lo deberd realizar sin superar en ningun
caso los siguientes limites:

1. La distribucién irregular no podra realizarse en mas dos dias
consecutivos, ni en mas de dos semanas, igualmente, consecu-
tivas, ni en mas de diez semanas al afo (maximo 80 horas al
ano).

2. Ademas la jornada ordinaria diaria no podra ser incrementada
en mas de dos horas, teniendo la consideracién de jornada, la de
40 horas semanales. Dicha jornada estara distribuida a razén de
8 horas diarias, bien de lunes a viernes, o de domingos a jueves.

3. El tiempo que exceda de la jornada diaria o semanal, se
acumulara de tal manera que su compensacién en descanso se
efectle en dias completos.

4. Los dias de compensacién y descanso se disfrutaran acu-
mulandose a los periodos vacacionales de verano, Navidad o
Semana Santa, o en los primeros o Ultimos dias de la semana,
dentro de los dos meses siguientes a su realizacién. En el su-
puesto de que el trabajador optara por disfrutar el descanso en
los primeros o Gltimos dias de la semana, el citado descanso,
debera ser disfrutado de manera efectiva, necesariamente, en
los dos meses siguientes a su opcién, a fin de adecuarlo a las
necesidades productivas y de organizacién de la empresa, sin
que en ningln caso, pueda sobrepasarse el citado limite sin ha-
ber disfrutado del descanso, considerando que en el turno de
produccién o subsidiariamente, en la seccién o departamento
quedara un minimo de 2/3 de los trabajadores.

5. El trabajador debera recibir comunicacién por escrito, al
menos con cinco dias de antelacién, salvo cuando concurran
circunstancias productivas excepcionales, o imprevisibles, en
las que, previo conocimiento del Comité de Empresa, el plazo
seré de 48 horas de antelacion.

Articulo 132.- Vacaciones.

Todos los trabajadores que como minimo tengan una antigle-
dad de un afo en la empresa, tendran derecho al disfrute de 22
dias laborables de vacaciones, cuyo disfrute se producira de
forma ininterrumpida entre el 15 de Junio y el 15 de Septiembre
pudiendo estar de vacaciones en dichos periodos, hasta un maximo
de 1/3 de la plantilla de cada departamento o linea de produccién,
reflejandose en el calendario laboral los periodos de disfrute, sin
perjuicio que en funcién de los departamentos y en atencién al
cumplimiento del proceso productivo puedan establecerse pro-
porciones distintas a las referidas a 1/3 de la plantilla.

Los trabajadores que ingresen o cesen en el afio natural, dis-
frutaran sus vacaciones en la parte proporcional al tiempo traba-
jado en dicho afo.

En el mes de marzo, la Direccién de la empresa junto con el
Comité, elaborara el turno del disfrute para el afio de que se trate,
que se dard a conocer antes del 30 de abril mediante su publica-
cion en el tablén de anuncios.

Si antes de iniciar el periodo de vacaciones se produjese la
baja por enfermedad o accidente, las mismas quedaran interrum-
pidas por el tiempo que dure dicha situacioén, reanudandose den-
tro del afo que se trate.

La Incapacidad Temporal no interrumpe el periodo vacacional
si ésta es declarada una vez iniciado el mismo, no obstante, si
una vez iniciado el periodo de disfrute de vacaciones, el trabaja-
dor tuviera una baja de |.T. que requiera una hospitalizacién de un
minimo de 48 horas, quedara interrumpido por el tiempo que dure
dicha situacion.

Los matrimonios en los que ambos cényuges trabajen en la
empresa podran disfrutar las vacaciones conjuntamente. Esto
sera igualmente aplicable a las parejas de hecho que acrediten tal
circunstancia mediante certificacion

Aguellos trabajadores que se encuentren en situacion de per-
miso por maternidad y/o paternidad y no hayan disfrutado aun de
su periodo vacacional anual, podran establecer, a su eleccion, el
inicio del citado periodo a partir del dia siguiente al de la finaliza-
cién del periodo de maternidad.

Articulo 142.- Horario de trabajo.

El horario se efectuara en jornada partida o continuada, segun
las necesidades de produccion. Podra realizarse la jornada con-
tinuada en 3 turnos rotativos de trabajo, al igual que el estableci-
miento de jornada flexible, que se fijara de comudn acuerdo con el
Comité de Empresa.

Los horarios de trabajo, son los establecidos en la actualidad
en la Empresa, para cada colectivo y turno de trabajo.

Aquellos trabajadores que sean contratados tras la firma del
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presente Convenio, podran prestar servicios en cualquiera de las
Lineas de Produccién, segun las necesidades de éstas, por lo
que el horario y la jornada sera la que tenga la Linea de Produc-
cion a la que, en cada momento, sea asignado. Esta condicion se
hara constar en los contratos individuales que se suscriban a
partir de la vigencia de este Convenio. Los citados cambios se
pondran en conocimiento del Comité de Empresa.

Las horas sefialadas en el horario que se establezca como de
comienzo y fin de la jornada, deberan ser tomadas como en
condiciones de comenzar el trabajo efectivo; es decir con ropa y
utiles de trabajo.

Articulo 15°.- Calendario laboral.

La Direccién y el Comité de Empresa elaboraran anualmente el
calendario laboral, el cual contemplaré los horarios de entrada los
sabados adelantados sobre los actualmente establecidos del
arranque de las Lineas de Pan de entre los fijos discontinuos a fin
de facilitar el suministro el lunes a las delegaciones que debera
ser expuesto en el tablén de anuncios en el primer mes del afio,
indicandose en el mismo el puesto de trabajo y turno, horario de
trabajo diario, la jornada ordinaria semanal y anual, el régimen de
descanso durante la jornada, entre jornadas y semanal, los dias
festivos e inhabiles, asi como el régimen de rotacién cuando
existan trabajos a turnos.

El comité de empresa y la direccion se reunirdn con una sema-
na de antelacién a fin de tener la consideracion de dias especia-
les los siguientes: 1y 5 de Enero, Miercoles Santo, 25 de Abril y
3 de Mayo (Fiestas Locales) 24, 25y 31 de Diciembre, si caen en
Domingo se negociara su cambio por otro dia anterior, igualmen-
te los dias 5 de Enero, Miercoles Santo 24 y 31 de Diciembre
cuando no sea domingo los turnos sean en horarios de manana,
siempre y cuando la produccién lo permita.

Cualquier modificacién sobre los horarios fuera de lo contem-
plado en el presente Convenio Colectivo deberd ser negociada
con el Comité de Empresa. En caso de discrepancia, se acudira
a la autoridad laboral competente.

En la elaboracion de los calendarios laborales se tendra en
cuenta, como criterio a la hora de confeccionar los mismos, el
establecimiento de la jornada intensiva para el personal de Admi-
nistracién en el periodo comprendido entre el 15 de junio al 15 de
septiembre. Igualmente se hara jornada intensiva todos los vier-
nes del afio para el personal de Administracién de Fabrica, Admi-
nistracién de Personal, Informatica y Administracién de Suminis-
tros y Laboratorio. No obstante en el caso del Laboratorio si por
causas de produccién requieran modificar dicha jornada intensi-
va, esta se adaptaria a las necesidades de produccién.

Articulo 162.- Licencias retribuidas.

El trabajador integrado en el presente Convenio, previo aviso y
justificaciéon podra ausentarse del trabajo con derecho a remune-
racion y por el tiempo sefalado para cada supuesto, por alguno
de los siguientes motivos:

A) Tres dias laborables en caso de nacimiento de un hijo, de
adopcién o acogimiento de menores hasta 6 afios de edad, de-
biendo acreditarse estos dos supuestos mediante la decisién
administrativa o judicial. Serd de cuatro dias laborables, en el
caso de necesitar algin desplazamiento.

B) Tres dias en caso de fallecimiento o enfermedad grave de
parientes, hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad
inclusive. Sera de cuatro dias cuando necesite realizar algun
desplazamiento. Se considerara enfermedad grave cuando me-
die como minimo 48 horas continuadas de hospitalizacién.

El trabajador podra optar en caso de enfermedad grave de un
familiar a la elecciéon de los dias en caso de hospitalizacién y
siempre que acredite el acompafnamiento del enfermo.

C) Quince dias naturales, en caso de contraer matrimonio.

D) Un dia por traslado del domicilio habitual.

E) Un dia por asuntos propios, a partir del 1 de Enero de 2.006
igualmente retribuido que debera ser solicitado previamente y sin
que su disfrute, por solicitud conjunta de trabajadores, pueda
impedir el desarrollo normal de la producciéon.

F) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un de-
ber de caracter publico y personal, de acuerdo con lo establecido
en los apartados D) y E) del articulo 37 del Estatuto de los Traba-
jadores.

G) En caso de maternidad, y a solicitud de uno u otro cényuge,
para el supuesto de que ambos trabajen en la Empresa, se con-

cedera una excedencia, previa solicitud con dos meses de ante-
lacién, maxima de 3 afos y minima de un afo, para el cuidado de
los hijos, con reingreso automatico, en caso de solicitar la vuelta
al trabajo, en el mismo o similar puesto que venia desempefiando.

H) Los trabajadores por lactancia de un hijo menor de 9 meses,
tendrén derecho a una hora de ausencia del trabajo, que podran
dividir en dos fracciones. La mujer trabajadora por su voluntad,
podra sustituir este derecho por una reduccién de la jornada
normal en media hora la cual podrda acumular a la reduccién de
jornada para ampliar el permiso de maternidad.

1) Por razones de guarda legal, cuando el trabajador tenga a su
cuidado directo algin menor de 11 afios o disminuido fisico o
psiquico, conyuge o padres que acrediten una incapacidad fisica
o psiquica de al menos un 33% y que no desempefien otra activi-
dad retribuida, tendra derecho a una reduccién de jornada con la
correspondiente disminucién proporcional del salario, entre al
menos un tercio y un maximo de la mitad de la duracién de aqué-
lla.

En caso de enfermedad grave de algun familiar del trabajador,
hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad, éste ten-
dra derecho a una licencia sin sueldo de 30 dias naturales.

J) Se concedera permiso retribuido a los trabajadores por el
tiempo necesario para acudir a examenes parciales o finales,
siempre y cuando se solicite con una antelacién, al menos, de 72
horas a la fecha en que ha de producir su ausencia, y debiendo el
trabajador justificar su asistencia a tales exdmenes, asi como
para la renovacién del D.N.I. y la obtencién o renovacion del
carnet de Manipulador. Igualmente se concede el permiso por el
tiempo necesario y la compensacién de los gastos para la reno-
vacion del Carnet de Conducir del personal Fijo con la categoria
de Oficial 12 Conductor.

K) El personal afecto al presente Convenio, dispondra de 26
horas anuales durante el afio 2.006 y de 32 horas anuales duran-
te el afio 2.007, para asistir personalmente, o acompafnando al
conyuge, hijos que convivan en el domicilio del trabajador y a su
cargo, y padres aunque no convivan con el mismo, a consulta
médica, debiendo justificar, ineludiblemente, su ausencia.

L) Se concedera permiso retribuido, para asistir a los funerales
de tios y sobrinos del trabajador y su cényuge.

M) Se establece permiso retribuido de un solo dia en los su-
puestos de operaciones leves de hijos, conyuge y padres asi
como del propio trabajdor.

N) Las trabajadoras embarazadas tendran derecho a ausen-
tarse del trabajo con derecho a remuneracién para la realizacion
de examenes prenatales y técnicas de preparacion al parto, pre-
vio aviso a la Empresa vy justificacion de la necesidad de su rea-
lizacién dentro de la jornada laboral de trabajo.

N) Se conceder4 excedencia hasta un maximo de dos afios
por cuestion de enfermedad, para el cuidado de familiares de
primer grado.

En todos los demas casos que pudieran contemplarse, no con-
tenidos en el presente articulo, se estara a lo preceptuado legal-
mente.

CONDICIONES ECONOMICAS

Articulo 172.- Conceptos retributivos.

Las retribuciones del personal afecto al presente Convenio,
estaran integradas por los siguiente conceptos:

- Conceptos salariales: Salario base, antigliedad, plus conve-
nio, plus de nocturnidad, complementos de puesto de trabajo y
complementos personales, de responsabilidad, de dedicacion,
de prima linea de pan, prima de conductores, plus de asiduidad y
prima puesto de trabajo.

- Conceptos no salariales: Plus de transporte y dietas.

Articulo 182.- Salario Base y Plus Convenio .

Los trabajadores percibiran el salario base y el plus convenio
especificados para cada categoria profesional, en las tablas sa-
lariales que aparecen como Anexo | y que forman parte del pre-
sente Convenio.

Articulo 192 .- Antigliedad.

Los trabajadores de la Empresa percibiran, como complemen-
to de antigliedad, bienios del 4% del salario base. La acumulacién
de los incrementos por antigliedad, no podran en ninglin caso,
suponer mas del 10% a los 5 afos, del 28% a los 15 afos, del
40% a los 20 afios, y del 60%, como méaximo, a los 25 6 mas
anos, del salario base.
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A efectos del coémputo de antigliedad, se tendra en cuenta los
periodos de aprendizaje.

El médulo para el célculo del abono de este complemento sala-
rial, sera el del salario base del mes anterior al de la fecha del
comienzo del devengo.

A efectos retributibos cada nuevo bienio entrara en vigor el dia
1 del mes en que se cumpla el mismo.

Articulo 20°.- Premio especial de asistencia.

El trabajador fijo y fijo discontinuo de Fabrica, en la proporcién
del tiempo trabajado, que durante el afio natural no haya tenido
ningun tipo de ausencia, sera premiado en la némina del mes de
enero de cada afo, con el importe de 7 dias de salario base mas
antigliedad. Para tener derecho a este premio, sera necesario
que las ausencias justificadas se encuentren dentro de las conte-
nidas en el presente Convenio y que el trabajador no haya estado
incurso en I.T. por enfermedad comun, salvo hospitalizacién, en
el afo natural inmediatamente anterior.

El citado premio especial de asistencia sera abonado, igualmente, en
la parte proporcional que corresponda al tiempo efectivamente trabaja-
do a aquellos trabajadores vinculados con un contrato temporal a la
empresa de, al menos, 6 meses en un periodo de 12 meses de pres-
tacién de servicios, y que acrediten, igualmente, que durante el citado
periodo de tiempo no han tenido ningln tipo de ausencia.

Articulo 212.- Gratificaciones extraordinarias.

La Empresa abonara una gratificaciéon extraordinaria en los
meses de marzo, junio y diciembre, que se haran efectivas los
dias 30 del mes de marzo, 20 de junio y 20 de diciembre,
compuesta de salario base, plus Convenio y antigliedad. Se
determinan como fechas de devengo, la paga extra de junio de
1-1 al 30-06; paga extra de Navidad de 1-7 al 31-12; y la paga
extra de marzo de 1-1 al 31-12, del afio inmediatamente anterior
a su devengo.

Aquellos trabajadores que ingresen o cesen durante el afo,
cobraran la parte proporcional de dichas pagas.

Articulo 22°.- Paga de Septiembre.

La paga de septiembre sera abonada en la cuantia 748,69
euros en el afo 2006, y 828,69 euros en el afio 2007. En
consecuencia y al quedar los importes ya establecidos, sobre la
presente paga no se aplicard incremento retributivo alguno,
siendo abonada en la némina del més de Septiembre.

Articulo 232.- Plus de Nocturnidad.

En el supuesto de que el trabajador efectuara turno de noche,
comprendido entre las 22 horas y las 6 de la mafana, percibira
durante el afo 2.006, los importes que se indican por categoria
y hora efectivamente trabajada en horario nocturno. Para el afio
2.007, los importes establecidos se revalorizardn segun lo
indicado en el Art. 27 del Convenio.

Encargado de Seccién 1,42 euros/hora

Oficial de 12 1,38 euros/hora
Oficial de 22 1,32 euros/hora
Ayudante 1,30 euros/hora

Peoén/Auxiliar 1,26 euros/hora

Articulo 24°.- Horas Extraordinarias.

Tendran la consideraciéon de horas extraordinarias aquellas
que superen las pactadas sobre la duracion de la jornada diaria
0, en su caso supere los limites establecidos para la distribucién
irregular de la jornada diaria y semanal.

Ambas partes se comprometen a reducir al maximo las horas
extraordinarias, a traves de la utilizacién de los cauces
contemplados en el presente convenio.

En el supuesto de ser necesaria su realizacion, por motivos
de pedidos imprevistos, reparaciéon de siniestros y averias, las
horas extraordinarias realizadas por estas causas, dentro de
méaximo establecido, seran consideradas como horas
estructurales.

Las horas derivadas de fuerza mayor seran de obligado
cumplimiento.

Las horas extraordinarias, que seran voluntarias, se pacta,
expresamente, por los siguientes importes:

Oficiales de 12 9,0995 Euros

Oficiales de 22 8,6412 Euros

Ayudantes 8,1903 Euros

Peones y Auxiliares Femeninos 7,9643 Euros

Los citados importes se incrementaran anualmente en el I.P.C.
previsto conforme a lo establecido en el articulo 27°.

A eleccién del trabajador, las horas extraordinarias se podran
compensar en tiempo libre en la proporcién de 1 hora por una
hora y 20 minutos, debiéndose acumular por dias completos y
estableciéndose las fechas de disfrute entre empresa y
trabajador.

Previa autorizacién de la Empresa, se establecera una cuenta
corriente laboral de horas de trabajo, con saldo deudor o acreedor
segun los casos, y de manera que el descanso complementario
pueda disfrutarse incluso antes de que se haya acreditado el
derecho al mismo, viniendo obligado en este supuesto el
trabajador con saldo de horas de trabajo dedudor a realizar las
horas adicionales que correspondan al descanso compensatorio
disfrutado como prolongacién de la jornada ordinaria establecida.

Articulo 25°.- Plus de Transporte.

Los trabajadores afectados por el presente Convenio, tendran
derecho a percibir en el afio 2.006, en concepto de plus de
transporte, 4,5743 euros, por dia por doce mensualidades como
plus extrasalarial. La media para el calculo de dicho Plus sera
de 22 dias al mes.

Para el afio 2007, se mantienen los importes por este concepto
y las cantidades anuales resultantes de aplicar el incremento
que corresponda, segun articulo 27, se incorporaran al plus
convenio de cada categoria.

Articulo 26°.- Complemento de Puesto de Trabajo.

Aquellos trabajadores que por razén de las caracteristicas
del puesto de trabajo, asi como por la forma de realizar su
actividad profesional perciban un complemento de puesto de
trabajo de indole funcional, lo cobraran dependiendo
exclusivamente del ejercicio de la actividad profesional en el
puesto asignado, dejando, por lo tanto, de percibirlo si cesan en
la realizacién de las funciones asignadas, por lo que dicho
complemento no tiene caracter consolidable.

Se establecen los de responsabilidad, dedicacion, prima de
linea de pan y prima de conductores:

- Prima de responsabilidad.- Se establece una prima de
responsabilidad para las siguientes categorias profesionales y
cuantias:

Jefes de Departamento

Oficiales de 12 Administrativos

Oficiales de 22 Administrativos

Auxiliares de Administracién

Encargados de Seccién

Jefes de Linea

Oficiales de 12 y 22, Encarg.Empaquetado 135,81 Euros

Prima puesto de trabajo 28,27 Euros

Estas primas se percibiran en doce mensualidades y mientras
se presten los servicios en los puestos de trabajo resefiados,
por tratarse de puestos de confianza de la Empresa.

- Prima de dedicacién.- Dadas las caracteristicas de los
puestos de trabajo del taller mecénico, y debido a las urgencias
en las reparaciones de las averias, y que por su caracter
imprevisto obligan a una especial dedicacion, los oficiales de 12.
del Servicio de Mantenimiento (taller mecanico), percibiran una
prima de 193,83 euros mensuales. En compensacion a esta
prima, el trabajador debera realizar las reparaciones con la mayor
urgencia posible.

Esta prima se percibird en doce mensualidades mientras se
presten los servicios del mantenimiento mencionados.

Estas primas se incrementard en los afios sucesivos de
vigencia del Convenio en el I.P.C. previsto para cada afo
conforme a lo establecido en el art. 27°.

- Prima de Linea de Pan, Burguer, Aimacén y Mantenimiento
de ambas lineas.- Como consecuencia de las caracteristicas
especiales de la linea de pan, burguer, almacén y mantenimiento
de ambas lineas, al efectuar turnos de mafana, tarde y noche,
y por considerarse laborables los domingos a todos los efectos,
se establece una prima denominada Prima Linea de Pan,
consistente en 140,00 euros / mes, por doce mensualidades
para el afno 2.006 dejando de percibirse si el trabajador dejara de
prestar servicios en dicha linea.

- Prima de conductores.- Exclusivamente a la seccion de
conductores de vehiculos pesados, por las especiales
caracteristicas de su actividad laboral, trabajo preferentemente
nocturno, carga y descarga de las mercancias, responsabilidad
de cierre y apertura de los distintos almacenes, servicio de

474,01 Euros
193,83 Euros
135,81 Euros
44,68 Euros
395,01 Euros
193,83 Euros
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valija, etc, al margen de los conceptos salariales que contempla
el Convenio con caracter general, estos trabajadores, percibiran
una prima de 511,61 euros, mes por doce mensualidades.
Igualmente percibiran un Plus de Asiduidad de 66,56 euros /
mes por doce mensualidades.

Articulo 272.- Incrementos salariales.

Las cuantias econémicas establecidas en el articulado del
presente Convenio son las correspondientes al afio 2006, a
excepcion de las contempladas en el articulo 22.

Se establece, en consecuencia, para el aflo 2007 un incremento
sobre todos los conceptos econdémicos en igual cuantia que el
I.P.C. estatal previsto.

En el supuesto de que el I.P.C. real del Estado superase el
incremento salarial previsto inicialmente, aplicado a cada afo,
se llevard a cabo una revisiéon salarial en igual cuantia que el
exceso que, en su caso, resulte, con efectos retroactivos desde
el 1 de enero de cada afo.

MEJORAS SOCIALES

Articulo 28%.- Incapacidad Temporal.

En el supuesto de enfermedad comun, el trabajador percibira
del primero al vigésimo dia, el complemento necesario para cubrir
la diferencia existente entre las prestaciones que abona la
Seguridad Social y el 85% de su salario bruto, sin locomocién.

A partir del vigésimo primer dia del inicio de la |.T., el trabajador
percibird el complemento necesario para cubrir la diferencia que
pudiera existir entre la prestacién que abona la Seguridad Social
y el 100% de su salario bruto sin locomocién.

Se abonaré igualmente el complemento necesario para cubrir
la diferencia que pudiera existir entre las prestaciones que abona
la Seguridad Social y el 100% del salario bruto, sin locomocién,
a partir del primer dia, en los casos de hospitalizacién o accidente
de trabajo, asi como cuando se superen 20 dias de baja.

Se exceptuan del concepto de salario bruto para el complemento
de empresa, las dietas, horas extras y plus de transporte.

La Empresa abonara el complemento necesario para que,
juntamente con las prestaciones econémicas de la Seguridad
Social, el trabajador perciba a partir del primer dia de la baja el
100% de su salario bruto exceptuando las dietas, horas extras
y plus de transporte, siempre que se den las siguientes
circunstancias:

1.- Elindice de absentismo general de la plantilla de la Empresa
no sobrepase en los Ultimos 12 meses el reflejado en 1.999.

2.- El célculo de los indices de absentismo se realizara
mensualmente, dependiendo de la situacién de cada mes, el
abono de esta mejora.

3.- La Empresa se reserva la facultad de solicitar al personal
médico cuantos reconocimientos de cualquier trabajador en
situacion de baja considere necesarios. La negativa del trabajador
a dichos reconocimientos supondra la pérdida del complemento.

4.- La Empresa se reserva el derecho de retirar esta mejora
en los casos de fraude.

A los efectos establecidos en el presente articulo, se excluye
del cémputo del indice de absentismo el motivado por accidente
laboral, licencias con retribucién, situacién de maternidad y uso
de horas sindicales.

Articulo 292.- Ayudas por invalidez o fallecimiento.

Al producirse la baja del trabajador en la Empresa por causa
de invalidez permanente absoluta o fallecimiento, éste o sus
derechohabientes percibiran el importe de tres mensualidades
de la remuneracion total que viniere percibiendo, a la fecha de
producirse el hecho causante.

Articulo 30%.- Premio de vinculacion a la Empresa.

Los trabajadores que se jubilen percibirdn, como premio de
vinculacién a la Empresa, las cantidades que se indican, y que
estaran en funcién de su antigiiedad en la misma:

- El importe total de 2 mensualidades integras si su antigiiedad
en la Empresa es entre 10 y 15 afos.

- El importe total de 4 mensualidades integras si su antigiiedad
estd comprendida entre los 15 y 25 afios.

- El importe total de 6 mensualidades integras si su antigiiedad
supera los 25 afos de permanencia.

Articulo 312.- Seguro de vida e invalidez.

Con cargo a la Empresa, se establece un seguro colectivo de
vida, por el que cada trabajador tendra cubiertas las siguientes
cantidades:

- En caso de muerte: 18.030,36 euros

- En caso de invalidez permanente absoluta o invalidez
permanente total: 18.030,36 euros

- En caso de muerte accidental: 36.060,72 euros

- En caso de muerte por accidente de circulacién: 54.091,08
euros

Tendran derecho a la percepcion de este seguro todos aquellos
trabajadores con una antigiiedad superior a 6 meses de
prestaciéon de servicios continuados.

Los beneficiarios de este seguro, seran los herederos forzosos
de cada trabajador, o éste en su caso.

El trabajador que desee aumentar los capitales asegurados,
podréa solicitarlo a la Direccién de la Empresa para su tramite
ante la Entidad Aseguradora, siendo por cuenta del mismo los
incrementos de prima que la elevaciéon suponga.

Con caracter especial se establece para el presonal fijo con
categoria de Oficial de 12 Conductor un seguro de accidentes
en el que estaran cubiertas las siguientes contingencias:

- Muerte por accidente: 69.668 euros

- Invalidez por accidente: 69.668 euros

Articulo 32°.- Premio por matrimonio.

Tendra derecho a percibir la cantidad de 125 euros por una
sola vez todo trabajador con un ano de antigliedad en la empresa
con motivo de la celebracién de su matrimonio, siempre que
continle después del mismo, prestando sus servicios en la
empresa.

Dicha cantidad sera percibida por cada uno de los cényuges
en el supuesto en que los dos trabajen en la Empresa, no teniendo
bajo ninglin concepto la condicién de salario.

Los derechos reconocidos en el presente Convenio a favor
de los matrimonios, se entenderan igualmente aplicables a las
denominadas parejas de hecho que conviven en unién afectiva,
estable y duradera, previa justificacion de la citada situacién
mediante certificaciéon de inscripcién en el correspondiente
Registro Oficial de Parejas de Hecho.

Articulo 332.- Ayuda por hijos con disminucién fisica o
psiquica.

Se establece una ayuda a favor de los trabajadores que tengan
hijos disminuidos fisicos o psiquicos a su cargo, que tengan al
menos una minusvalia del 33% reconocida como tal por la
Seguridad Social o documento legal, y estando el minusvalido a
cargo del trabajador, consistente en 70,00 euros mensuales,
por cada hijo con derecho a dicha ayuda.

Articulo 342.- Disminucion de la capacidad laboral.

Sera causa de extincion del contrato de trabajo la declaracién
de Incapacidad Permanente Total para la profesién habitual, o la
Incapacidad Permanente Absoluta.

Si en el afio inmediatamente posterior a la declaracién de la
Incapacidad Permanente Total para la profesién habitual,
existiese en la empresa un puesto de trabajo vacante en
Servicios Aucxiliares, que fuese apto para ser ocupado por el
incapacitado menor de 55 afos, a juicio de la Direccién, la
empresa le ofrecera un nuevo contrato con las condiciones de
trabajo, horario, categoria y salario inherentes al nuevo puesto,
informando al Comité de Empresa.

Se establece un periodo de adaptacién al nuevo puesto de
trabajo de 3 meses, que, en el supuesto de no ser superado,
dejaria rescindido el nuevo contrato.

DERECHOS SINDICALES

Articulo 35°.- Derechos de Reunion y Asamblea.

Los trabajadores de la Empresa tienen derecho a reunirse en
la misma fuera de horas de trabajo, y segun establecen las
disposiciones legales. En los periodos de negociacion colectiva
la Empresa dara las maximas facilidades para ejercitar este
derecho.

Las asambleas deberan ser convocadas por el Comité de
Empresa o por un nimero de trabajadores no inferior al 20% de
la plantilla.

El Orden del Dia de las asambleas, serd anunciado con una
antelacién minima de 48 horas, no pudiendo ser alterado salvo
cuando sea decidido por las 3/4 partes de los asistentes a la
misma.

Cuando se sometan a votacién, en asamblea legalmente
convocada, acuerdos que por su extension deban afectar a la
totalidad de los trabajadores, para que sean adoptados
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validamente se requerira el voto favorable de la mayoria absoluta
de los asistentes, en primera convocatoria, y la mayoria simple
en segunda.

Articulo 362.- Modelos de contrato y finiquitos.

La Empresa debera poner en conocimiento del Comité de
Empresa, los modelos de los contratos de trabajo, asi como los
finiquitos. A solicitud del trabajador interesado, podra estar
presente un miembro del Comité de Empresa en la firma del
finiquito.

Articulo 372.- Canon Sindical.

Se establece un canon sindical de 48 euros por trabajador fijo o
con contrato superior a 1 afio para sufragar los gastos ocasionados
por la negociacion colectiva. Los trabajadores que estén conformes
con dichas retenciones, deberan comunicarlo por escrito a la
Direccién de la Empresa. La indicada retencién la efectuara la
Empresa en el mes siguiente al de la firma.

Articulo 382.- Horas Acumuladas. (Credito Sindical)

De conformidad con lo expuesto en el articulo 68.e) del Estatuto
de los Trabajadores, se pacta expresamente, la posibilidad de
acumular anualmente el nimero de horas de los distintos miembros
del Comité de Empresa pertenecientes a la misma Central Sindical,
en uno o varios de sus componentes, sin rebasar el maximo total y
sin perjuicio de su remuneracién, siempre que el Comité, previo
informe de la Empresa asi lo acuerde en reunién celebrada al
efecto, pudiendo quedar relevado o relevados de su trabajo.

Las horas que se utilicen para la negociacién del Convenio
Colectivo no seran deducibles de las aludidas anteriormente.

Articulo 392.- Competencias del Comité de Empresa.

Ademas de las competencias reconocidas en la normativa
legal vigente, el Comité de Empresa, tendra las siguientes:

- Recibir mensualmente fotocopias de los boletines de
cotizacién a la Seguridad Social (TC1 y TC2).

- Recibir copia de todas las sanciones que se puedan imponer
a cualquier trabajador de la Empresa, como minimo 1 dia antes
de la imposicién.

- Recibir mensualmente relacién nominal por I.T., accidentes
de trabajo y horas utilizadas en servicios médicos o ausencias
injustificadas que se den en el correspondiente mes.

- Recibir mensualmente el cuadrante de viajes realizados por
los conductores.

- Recibir mensualmente copia nominal de las horas
extraordinarias realizadas.

- Ser informados mensualmente del indice de productividad
por lineas.

REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 40°.- Contratacion y empleo.

Los contratos se reducen a dos afos pasando, por tanto, a fijo
de plantilla todo trabajador que alcance los dos afos de permanencia
continuada en la Empresa. La Empresa cubrird por medio del
contrato establecido por obra o servicio determinado los trabajos
consistentes en la realizacién de pedidos imprevistos, utilizando
esta modalidad de contratacién cuando la capacidad productiva de
la Empresa no pueda efectuar la totalidad del producto solicitado,
todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 15- | letra
a) del Estatuto de los Trabajadores Real Decreto 2.720/98, Ley
63/97 de 26 de Diciembre.

Asimismo durante la vigencia del actual Convenio, la empresa
formalizard tres contrataciones indefinidas que afectaran a
trabajadores que actualmente son Fijos Discontinuos.

Los firmantes del presente Convenio Colectivo, amplian al
ambito temporal del mismo, las medidas establecidas en el
Programa de Fomento de Empleo, de la Junta de Andalucia
publicado en el B.O.J.A. el 5 de Agosto de 1.997, Decreto 199/
1997 de 29 de Julio, cumpliendo asi lo redactado en el articulo
15, apartado 1, del Decreto mencionado.

Articulo 41°.- Derechos de Traslado.

El traslado de un trabajador desde su centro de trabajo a otro
de la Empresa, situado en localidad distinta, se efectuara de
conformidad con la Legislacion laboral vigente en el momento de
producirse el traslado.

Articulo 42°.- Plantilla.

La Empresa entregara al Comité dentro del primer trimestre
de cada afno natural, detalle de la plantilla de personal para su
conocimiento, especificando las categorias profesionales por
departamentos.

La Empresa no hara uso unilateral de las posibilidades legales
contempladas en los articulos 51 y 52 del Estatuto de los
Trabajadores, y en el caso de producirse excedente de personal
cuyos servicios efectivos sean prestados en el centro de trabajo
sito en la localidad Puente Genil, o ante la concurrencia de
circunstancias objetivas que determinen el citado excedente de
personal, la empresa debera, con caracter previo, y a fin de
garantizar el empleo, negociar con la representacion legal de los
trabajadores la adopcién de cualquier medida relacionada con la
citada situacion de excedente de personal.

Articulo 432.- Contrato de puesta a disposicion.

La Empresa sélo podra realizar contratos de puesta a
disposicion de acuerdo a los términos establecidos en la Ley 14/
1.994 de 12. de junio. En todo caso, queda prohibida la celebracion
de este tipo de contrato, ademas de los supuestos referidos del
articulo 8 de la citada Ley, cuando se utilice para cubrir un
puesto de trabajo fijo o permanente en la Empresa. Las
condiciones de seguridad y salud laboral de los trabajadores
contratados a través de las E.T.T., seran las mismas que haya
establecidas en la Empresa. La Empresa deberd entregar al
Comité de Empresa copia de cada contrato que se realice de
este tipo. Asimismo, las empresas usuarias deberan informar
por escrito, al Comité de Empresa, sobre cada contrato de puesta
a disposicion y motivo de su utilizacién dentro de los cinco dias
siguientes a su realizacion.

Articulo 442.- Clasificaciones profesionales y definiciones
de puestos de trabajo.

La estructura profesional de los trabajadores de la Empresa
estard compuesta de los siguientes grupos profesionales y
categorias: Técnicos, Administrativos, Obreros y Subalternos.

1.- TECNICOS:

A) Técnico Titulado de Grado Superior:- Es quien en posesién
del titulo académico superior desempefia en la Empresa
funciones, con mando o sin él, propias de su titulacién.

B) Técnico Titulado de Grado Medio.- Es quien en posesion
del titulo académico de grado medio desempeiia en la Empresa
funciones de su titulacion.

C) No titulados.-

- Jefe de produccién: Es quien bajo las érdenes inmediatas
de la Direccion coordina y controla las distintas secciones,
desarrollando los correspondientes planes, programas y
actividades, ordenando la ejecucién de los trabajos, respondiendo
ante la Empresa de su gestion.

- Jefe control de calidad: Es quien procediendo de categorias
inferiores posee los conocimientos técnicos de la fabricacion en
sus respectivas fases, teniendo en su misién conocer e
interpretar las férmulas y andlisis de productos, materias primas,
avances y presupuestos, especificando con todo detalle los
ciclos de elaboracion. Debera poseer iniciativa y sentido artistico,
en su caso, para la nueva presentacion de los articulos que
elabora, profundo conocimiento de las maquinas empleadas,
siendo responsable ante la Empresa de toda anomalia, tanto en
la maquinaria como en la produccién.

- Jefe de taller: Es quien, a las 6rdenes de la Empresa, lleva
por delegacién la direccion del taller y sabe ejecutar, plantear y
preparar todos los trabajos que en el mismo se realicen.

- Jefe de departamento: Es quien asume la responsabilidad de
un departamento aunque no tenga titulacion.

- Auxiliar de laboratorio: Es quien, bajo la supervisiéon de su
superior, realiza andlisis, cuida del buen estado de los aparatos
y de su homologacién, se ocupa de la obtencién de determinadas
muestras de forma conveniente y de extender los certificados
de calidad y boletines de andlisis.

D) Técnico de proceso de datos.-

- Jefe de proceso de datos: Es quien tiene a su cargo la
direccion y planificacién de las distintas actividades que coinciden
en la instalacion y puesta en explotacion de un ordenador de tipo
grande, medio o pequefio, asi como, la responsabilidad del trabajo
de los equipos de analistas y programadores. Asimismo, le
compete la resolucién de problemas de andlisis y programacioén
de las aplicaciones normales de gestién susceptibles de ser
desarrolladas en el centro de informatica.

2.- ADMINISTRATIVOS:

A) Oficial de primera.- Es el empleado con un servicio
determinado a su cargo que, con iniciativa y responsabilidad
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restringida, con o sin otros empleados a sus érdenes, ejecuta
algunos de los siguientes trabajos: funciones de cobro y pago
de facturas, y calculo de las mismas siempre que sea
responsable de esta misién, calculo de estadisticas, transcripcion
de libros de cuentas corrientes, diario mayor y redaccion de
correspondencia.

B) Secretaria de direccién.- Es la trabajadora que, con
conocimientos complejos de administracion realiza las funciones
que su mando directo, o sea, el director, le encomiende realizar.
Entre sus cualidades especificas debe constar: la
discrecionalidad, confidencialidad y responsabilidad, dadas las
caracteristicas peculiares del puesto.

C) Oficial de segunda.- Es el empleado con iniciativa restringida
y subordinacién a jefe u oficiales de primera, si los hubiese, que
efectuara operaciones de contabilidad, organizacién de archivos o
ficheros, correspondencias sin iniciativas y demas trabajos similares.

D) Auxiliar.- Es el empleado que, sin iniciativa propia, se dedica
dentro de la oficina a operaciones elementales administrativas,
y, en general, a las puramente mecanicas inherentes al trabajo
de aquellas. En esta categoria se incluiran las telefonistas.

3.- OBREROS:

A) Personal de produccién.-

- Encargado de seccién: Es quien, con conocimientos técnicos
y practicos acreditados, dirige el trabajo de los oficiales, siguiendo
instrucciones de su superior inmediato y es responsable de la
forma de ordenarse a aquél y su disciplina.

- Oficial de primera, Jefe de Linea: Es quien, habiendo
realizado el aprendizaje con la debida perfeccién, y adecuado
rendimiento, ejecuta, con iniciativa de responsabilidad todas o
algunas labores propias del mismo con productividad y resultados
correctos, conociendo las maquinas, uUtiles y herramientas que
tengan a su cargo, para cuidar de su normal eficacia, poniendo
en conocimiento de sus superiores, cualquier desperfecto que
observe y que pueda disminuir la produccion.

- Oficial de segunda: Integraran esta categoria quienes sin
llegar a la perfeccién exigida para los oficiales de primera,
ejecutan las tareas antes definidas con la suficiente correccién
y eficacia.

- Ayudantes: Es quien ayuda en la realizacién de las tareas
encomendadas a los oficiales de primera y segunda, estando
capacitado para suplir a estos Ultimos en caso de ausencia,
mientras dure su situacién laboral en esta categoria.

- Pebn: Es el trabajador encargado de ejecutar labores para
cuya realizacién se requiere predominantemente la aportacién
del esfuerzo fisico.

B) Personal de empaquetado y acabado.-

- Oficial de primera encargada: Es quien, tras el aprendizaje
correspondiente, se dedica o oficios complementarios de la
produccién, tales como, envasado, empaquetado, etiquetado y
demds servicios complementarios de las secciones de
produccion, realizandolo tanto a maquina, como a mano, con la
debida perfeccién y adecuado rendimiento.

- Oficial de segunda encargada: Es quien realiza los mismos
cometidos asignados al oficial de primera.

- Ayudantes: Es quien ayuda en la realizacién de las tareas
encomendadas a los oficiales de primera y de segunda, estando
capacitado para suplir a estos Gltimos en caso de ausencia
mientras dure su situacién laboral en esta categoria.

- Auxiliar: Es el encargado de ejecutar labores para cuya
realizacién se requiere predominantemente la aportacion del
esfuerzo fisico.

C) Mantenimiento.-

- Oficial de primera mantenimiento: Es quien, ostentando la
calificacion de dicho oficio y estando capacitado para efectuar
las funciones asignadas a esta categoria, posea ademas las
condiciones especiales y los conocimientos necesarios, por lo
que se le puede exigir capacidad para actuar con iniciativa y
toma de decisiones, efectuando diagnésticos y reparaciones de
maquinas, instalaciones o cualquier trabajo de los usualmente a
él encomendados con o sin necesidad de supervisién de
instrucciones particulares sobre los mismos.

- Peén: Es quien ayuda en la realizacién de las tareas
encomendadas a los oficiales de primera de mantenimiento,
estando capacitado para suplir a estos, en caso de ausencia,
mientras dure esta situacion.

D) Almacén.-

- Oficial de segunda: Es quien esta encargado de recibir las
mercancias y distribuirlas en los estantes, registrando el
movimiento que se haya producido durante la jornada.

- Oficial de primera, conductor de carretilla: Es quien, mediante
carretilla elevadora y a las érdenes de su mando correspondiente,
transporta y estiba palets, cargados o vacios, llevando el control
de los mismos y revisando diariamente el estado de la carretilla
mecanica.

E) Logistica.-

- Chofer de primera: Es quien, hayandose en posesion del
permiso de conducir correspondiente, conduce un vehiculo de
la Empresa (camién), ocupandose de su cuidado y
entretenimiento, colaborando en la carga y descarga de los
mismos.

4) SUBALTERNOS:

A) Jardinero.- Es quien, con el conocimiento suficiente de las
plantas, arboles y flores, posee la funcién de arreglo y poda de
los arboles, transplante y conservaciéon de plantas, y
adecentamiento de los jardines de la Empresa.

B) Basculero pesador.- Es quien, tiene por misiéon pesar y
registrar en los libros correspondientes las operaciones
acaecidas durante el dia, en las dependencias o secciones en
que preste sus servicios.

C) Auxiliar de limpieza.- Es quien, se dedica a la limpieza de
los locales de fabricacién, almacén, oficinas y servicios, entre
otros, de la Empresa.

OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 45°.- Dias de Feria Real.

La jornada de los dias oficiales de feria real sera de 4 horas
diarias. En el supuesto de que, por necesidades de la Empresa,
se tuviera que continuar la fabricacion, se estableceran 4 horas
de trabajo, disponiéndose los turnos que fueren precisos para
atender la demanda de produccion.

Excepcionalmente la linea del pan, burguer, mantenimiento de
ambas lineas y almacén de carga de estos productos, tendran
la jornada de trabajo ordinaria.

El Comité de Empresa y la Direccién se reuniran con 15 dias
de antelacion a la feria real, para negociar el descanso entre las
21 horas y las 9 horas (horarios de empaquetado).

Articulo 464°.- Reconocimiento Médico.

Ambas partes adquieren el compromiso expreso de gestionar
con la Mutua Patronal, una revisién médica anual de todos los
trabajadores, que se realizara en el primer trimestre de cada
ano, como vigilancia de la salud de acuerdo a los riesgos del
puesto de trabajo, realizada por el servicio médico de empresa
o entidad médica concertada que podra consistir entre otras
pruebas (revisiones de vista, oido, electrocardiograma y analisis
de sangre y orina completos).

La empresa para una mejor vigilancia de la salud de los
trabajadores gestionard aquellas actividades propias de la
medicina preventiva que en el seno del Comité de Seguridad y
Salud se acuerde, que podran consistir entre otras, (vacunas
antigripales, antitetanicas, revisiones prostaticas, mamografias
etc.)

Articulo 474.- Privacion del Carnet de Conducir.

En aquellos casos en que un trabajador, en el desarrollo habitual
de sus funciones, precisara de la utilizaciéon de vehiculo y fuere
sancionado con la privacién del permiso de conducir por sentencia
firme, la Empresa le proporcionara otro puesto de trabajo en
tanto permanezca la situacién de privacién, con las condiciones
inherentes al nuevo puesto de trabajo y durante un maximo de
dos afos, reintegrandose a su anterior puesto de trabajo una
vez concluido el periodo de privacién, salvo que interviniese
como causa del mismo alcoholismo, drogadiccién o falta de
respeto a la Autoridad.

Seran por cuenta de la empresa los gastos que origine la
renovacién del carnet de conducir de aquellos trabajadores del
Departamento de Logistica que precisen el mismo para el
desarrollo de su actividad laboral.

Articulo 48°.- Ropa de Trabajo.

La empresa facilitarad en los meses de mayo y octubre, a
todos y cada uno de los trabajadores afectados por el presente
Convenio, las prendas de trabajo reglamentarias segln las
diferentes categorias profesionales y las tareas a realizar,
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incluyéndose entre las mismas el chaleco para todos lo
trabajadores. Un chaquetén en afos alternos para aquellos
trabajadores de Logistica y Carretilleros o por las caracteristicas
del puesto de trabajo asi lo necesite.. Cada prenda, salvo el
referido chaquetén, tendra un valor en puntos, pudiendo el
trabajador escoger anualmente entre todas las prendas por un
valor idéntico al total de puntos asignados a la dotacién que se
detalla en el anexo Il del presente Convenio. La empresa facilitra
al trabajador copia del impreso de solicitud de su ropa de trabajo.

Las prendas relacionadas seran todas ellas de utilizacion
obligatoria por parte del personal durante la jornada laboral.

Con independencia de lo anterior y en concepto de suplido por
limpieza y conservacion del vestuario de trabajo, la empresa
abonara la cantidad de 96,90 € al personal de mano de obra
directa, Mantenimiento, Almacen, Servicios Generales y
Laboratorio por una sola vez en el mes de Diciembre, que se
reflejara en el recibo de salarios correspondiente a la mensualidad
antes senalada.

Articulo 49°.- Anticipos.

Todos los trabajadores de la empresa podran solicitar
anticipos de hasta el 90% de su salario devengado en dicho
mes. Su abono se realizara mediante transferencia los dias 10
y 20 de cada mes o el dia anterior en caso de ser festivos.

Para paliar necesidades urgentes que se puedan presentar a
cualquier trabajador, se prevé la posibilidad, de una vez al afio,
de anticipar el importe integro de la gratificacién extraordinaria
mas préxima en el tiempo.

Articulo 50°.- Adquisicion de Productos.

Todos los trabajadores de la Empresa, podran adquirir a precio
especial cualquiera de los productos de la Empresa. El Comité
de Empresa y la Direccién estableceran la forma, los precios y
los productos de venta.

Articulo 512.- Formacion Continua.

Se acuerda la creaciéon de una Comisién de Formaciéon que
tendra cardcter paritario, compuesta por el Comité y la Direccién
de la Empresa con una representaciéon de tres personas por
cada parte.

La funcién de la Comision sera:

A) Proponer y acordar las acciones formativas del Plan de
Formaciéon Anual de PANRICO, S.L.U., en funcién de las
necesidades localizadas de las partes. Pueden responder a las
variaciones entre las funciones que se estan desarrollando
actualmente en cada puesto de trabajo, y las que requieran por
introduccién de nuevas tecnologias, por la evolucién propia de
cada puesto de trabajo, a las necesidades de cualificacién
profesional, a las posibilidades de desarrollo profesional,
promocional, etc.

B) Acordar los participantes en estas funciones formativas en
funcion de las caracteristicas profesionales, concretando los
criterios de propuesta y seleccion.

C) Decidir el calendario de ejecucién de cada accion formativa
y el horario de realizaciéon de acuerdo con la Direccién y segin
las necesidades del centro.

D) Asignar los recursos necesarios para la realizacién de las
acciones formativas: Medios pedagédgicos, instalaciones,
profesionales técnicos, presupuesto, material, etc.

E) Informar a todos los trabajadores del Plan de Formacion
de PANRICO, S.L.U.

F) Solicitar las subvenciones que posibiliten el acuerdo
nacional de formacién continua para financiar dicho Plan de
Formacién.

G) Poner en marcha el Plan de Formacién.

H) Colaborar en el seguimiento y valorar la adecuacion del
contenido, resultados e incidencias del plan de formacion.

I) La Comisién de Formacion elaborara su propio Reglamento
de Funcionamiento.

Articulo 52°.- Cobertura de vacantes.

1. El personal de plantilla de la empresa tendra derecho
preferente a las vacantes que hayan de cubrirse y puestos de
nueva creacion, y de no existir candidato idéneo, una vez
realizadas las pruebas a que se refiern los parrafos siguientes,
la Emdpresa podrd recurrir a la contratacién externa.

2. En los casos de promocioén interna a un nuevo puesto de
trabajo o a un puesto vacante de categoria superior, ésta se
efectuara con arreglo a las siguientes normas:

a) El nombramiento para funciones de mando recaera sobre
el personal que unilateralmente designe la Direccién de la
Empresa.

b) Todos los demas ascensos se realizardn por concurso-
oposicion basado en méritos y pruebas con sujecién a los
criterios que se establecen en los apartados 3° y siguientes de
este articulo.

3. Ladireccion publicara en los tablones de anuncios las normas
a las que habra de ajustarse el concurso-oposicion mediante
convocatoria de la que se entregara con antelacién copia a la
Representacion de los Trabajadores y en la que consten
aspectos como los siguientes:

a) Denominacién y descripcion resumida de las funciones del
puesto de trabajo con indicacién de la unidad organizativa a que
pertenece.

b) Categoria del puesto de trabajo.

c) Aptitudes psico-fisicas exigidas por el puesto.

d) Formacién y experiencia minimas requeridas.

e) En su caso, programa de materias sobre las que habrian
que versar las pruebas técnicas y practicas.

f) Forma, plazo y lugar de presentacién de las solicitudes y
Departamento a los que deberan ser dirigidas.

g) Lugar, fecha y hora de la celebraciéon de las pruebas y
composicién del trinbunal calificador.

h) Periodo de formacién y adaptacion requerido para la
definitiva consecucién de los derechos inherentes a la obtencion
de la categoria. En la fijacion de este periodo seran los propios
establecidos para los periodos de prueba en el articulo 8° del
presente Convenio Colectivo.

4. El tribunal calificador estard compuesto por 4 miembros,
dos de ellos elegidos por el Comité de Empresa de entre todos
los R.L.T. y otros dos por la Direccién la la empresa.

5. La calificacién de méritos y pruebas sera efectuada por el
tribunal siguiendo los criterios y normas de actuacién siguinetes:

a) Examen médico. Se considerara eliminatorio. El Servicio
Médico de Empresa emitira dictamen de Apto o No Apto.

b) Las pruebas psicotécnicas que se consideraran asi mismo
eliminatorias seran realizadas y valoradas entre 0 y 100 puntos
por personal técnico especializado en esta materia.

c) Las pruebas de conocimientos béasicos y especificos y el
examen practico tendran también el caracter de eliminatorio
debiéndose encargar su realizacion a expertos de empresas
con las que se colabore en la realizacion de los psrogramas de
formacién continua, quientes asi mismo valorarfan sus
resultados entrte 0 y 100 puntos. Para poder ser declarados
Aptos, los concursantes deberan optener mas de 50 puntos en
cada una de las puntuaciones previstas para las pruebas
psicotécnicas, examen de conocimientos basicos, examen de
conocimientos especificos y examen practico.

6. La seleccion definitiva para cubrir la vacante anunciada en
la convocatoria del concurso-oposicién se hara por acuerdo
unanime del tribunal calificador. De no obtenerse acuerdo
unanime, la plaza se adjudicara al candidato que haya obtenido
mayor puntuacién sumando las calificaciones de las pruebas
referidas en los apartados b) y c) del parrafo 5.

7. En el supuesto caso de que, y a criterio del tribunal calificador,
hubiera mas de un candidato igualmente idéneo se escogeria
aquel que acreditase una antigliedad mayor.

Articulo 53%.- Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Se estara dispuesto a lo establecido en la Legislacion vigente.

Articulo 54°.- Dietas.

Los conductores percibiran la cantidad, en concepto de dietas
de 471,72 euros por once mensualidades. Con independencia
de las dietas anteriormente sefialadas y dada la existencia de
una ruta, a Zafra se abonara la cantidad de 39,4829 euros en
concepto de cena y hospedaje, cuando se realice este servicio
incorporandose este importe al capitulo de dietas en el mes que
corresponda.

La Empresa se hara cargo Unica y exclusivamente de las
multas que se impongan al trabajador y cuyo origen pueda ser
imputado a una actuaciéon empresarial.

Dadas las caracteristicas de estos servicios auxiliares, los
domingos se consideran laborables a todos los efectos. No
obstante, por cada dia festivo que no sea domingo, cada
trabajador de este grupo profesional percibird la cantidad de
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63,46 euros para el afo 2.006, méas la libranza de otro dia
laborable. Excepcionalmente para las dos fiestas de ambito local,
81,98 euros.

Aquellos trabajadores que voluntariamente realicen un viaje
extra (el sexto dia), disfrutaran de un dia y medio de descanso
a eleccion del trabajador. No se tendra en cuenta en este punto
la plaza de Puente Genil.-

Articulo 55°.- Permuta de Puestos de Trabajo.

La Empresa siempre que a su juicio considere que existan las
cualidades y perfil idéneo, aceptara la permuta de un puesto de
trabajo siempre que ello venga dado de una peticién oficial entre
ambos trabajadores.

Articulo 562.- Préstamos.

La Empresa concedera préstamos laborales, sin intereses, a
todos los trabajadores que lo soliciten, de acuerdo con las
siguientes condiciones:

1.- La cantidad de que dispondra la Empresa para conceder
préstamos laborales a los trabajadores, seré de 48.000,00 euros
constantes.

2.- La cantidad méaxima que se podra solicitar y conceder por
trabajador, sera de 3.000,00 euros.

3.- El plazo de amortizacién sera de 30 pagos mensuales, con
inclusién de las gratificaciones extraordinarias.

4.- No se podra pedir otro préstamo hasta transcurridos 12
meses.

5.- La Empresa concederd dichos préstamos por riguroso
orden de entrada de solicitudes.

6.- En el caso de que algun trabajador, al que se le hubiera
concedido un préstamo, causara baja en la Empresa, se le retendra
la cantidad necesaria para cubrir el importe del préstamo, al
practicarle la liquidacion. Si la cantidad no fuera suficiente, el
interesado debera suscribir un contrato comprometiéndose a
devolver el dinero pendiente en las condiciones que se establezcan.

Articulo 57°.- Forma de Pago.

Las retribuciones se haran efectivas por meses, mediante
recibo oficial de salarios, firmado por el trabajador, en el que
incluirdn todos los dias con derecho a haber. La entrega del
mismo se efectuara en el Centro de Trabajo y dentro de la
jornada laboral.

El pago mensual se efectuara por transferencia bancaria, a
traves de la entidad de crédito que el trabajador designe, al
menos tres dias antes de final de mes, o en talén nominativo
tres dias despues de finalizar el mes.

Articulo 582.- Igualdad de Derechos.

Ambas partes manifiestan el firme deseo de mantener el principio de
igualdad entre trabajadores masculinos y femeninos, eliminando cuantos

elementos y condiciones pudieran resultar discriminatorias y adquiriendo
ambas partes el compromiso de que cualquier criterio que pueda tenerse
en cuenta para la clasificacién o valoracién profesional esta exento de
cualquier aspecto o valoracién que puediera resultar discriminatorio
entre ambos sexos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.

Ambas partes acuerdan estudiar medidas necesarias que
confieran una mayor flexibilidad para atender la evolucién de los
pedidos y arbitrar las acciones y medios oportunos para
garantizar el suministro.

SEGUNDA.

Se estudiaran las posibilidades y viabilidad de la propuesta
efectuada por la representacion sindical de retrasar 8 horas la
jornada de inicio de produccién de sdbado a domingo. La
Direccion pone de manifiesto las dificultades que ello supone en
cuanto reduccion de capacidad productiva, efectos sobre la
frescura del producto y organizacién del trabajo respecto a
horariros de todos los departamentos de la empresa implicados
y disponibilidad de personas.

TERCERA.

Durante el segundo semestre de 2.007, ambas partes se
comprometen a estudiar y clarificar la estructura organizativa y
de categorias para que estén adecuadas a los contenidos y
funciones de los respectivos puestos de trabajo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera.

Los trabajadores fijos discontinuos, tendran preferencia sobre
cualquier otro trabajador para ser contratado mediante contrato
de trabajo indefinido a tiempo completo, salvo y a excepcién de
aquellos trabajadores que provengan de otros centros de trabajo
de empresas del grupo Panrico que por motivos organizativos
hayan sido trasladados de otros centros en el marco de lo
establecido en el art® 40-41 del Estatuto de los Trabajadores.

Disposicion adicional segunda.

Se establece una ayuda motivada por los gastos de
negociacion de 3.000 euros para toda la vigencia del Convenio.

Disposicion adicional tercera.

Ambas partes se adhieren al Acuerdo interprofesional sobre
procedimintos de solucién auténoma de conflictos laborales en
Andalucia (SERCLA).

Disposicion adicional cuarta.

Ambas partes se adhieren a los acuerdos que en un futuro
puedan alcanzarse entre la Direccion del grupo PANRICO y las
secciones sindicales de CC.00. y U.G.T., respecto de la cons-
titucién de un Comité intercentros del grupo.

ANEXO 1
TABLA SALARIAL DE SEVILLANA DE EXPANSION, S.A.

CATEGORIAS SALARIO BASE SALARIO BASE PLUS CONVENIO 3 PAGAS TOTAL ANO
EUROS/DIA MES 30 DIAS MES 30 DIAS EXTRAS 2.006

FABRICACION
TITULADOS SUPERIORES 29,2270 876,81 241,96 3356,31 16781,55
TITULADOS MEDIOS 27,8703 836,11 227,85 3191,88 15959,40
JEFES DEPARTAMENTO 26,3686 791,06 218,99 3030,15 15150,75
ENCARGADO SECCION 25,1323 753,97 203,74 2873,13 14365,65
* OFICIAL 12 24,3750 731,25 196,01 2781,78 14063,38
* OFICIAL 22 23,3583 700,75 192,18 2678,79 13542,75
* AYUDANTE 22,9616 688,85 186,68 2626,59 13278,85
* PEON - AUXILIAR 22,3410 670,23 184,56 2564,37 12964,31
ADMINISTRACION
JEFE 12 ADTVO. 26,3686 791,06 218,99 3030,15 15150,75
JEFE 22 ADTVO. 25,7016 771,05 208,75 2939,40 14697,00
OFICIAL 12 ADTVO. 24,3750 731,25 196,01 2781,78 13908,90
OFICIAL 22 ADTVO. 23,3583 700,75 192,18 2678,79 13393,95
AUXILIAR ADTVO. 22,9616 688,85 186,68 2626,59 13132,95
* DIARIOS
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ANEXO I
ROPA DE TRABAJO
PRODUCCION HOMBRES
VALORACION
PRENDA PUNTOS PRENDA TOTAL PUNTOS
PANTALON (V) 1,05
PANTALON (1) 1,05
CAMISA (V) 0,87
CAMISA (1) 0,91
CAZADORA 1,8
JERSEY 1,91
CAMISETA 0,39
GORRO 0,23
CHALECO 1,95
TOTAL 11
PRODUCCION MUJERES
VALORACION
PRENDA PUNTOS PRENDA TOTAL PUNTOS
PANTALON (V) 1,05
PANTALON (1) 1,05
BLUSON (V) 1,02
BLUSON (1) 1,07
REBECA 2,02
CAMISETA 0,38
COFIA 0,23
CHALECO 1,9
TOTAL 11
MANTENIMIENTO
VALORACION
PRENDA PUNTOS PRENDA TOTAL PUNTOS
PANTALON (V) 1,07
PANTALON (1) 1
CAMISA (V) 0,95
CAMISA (1) 1,01
CAZADORA 1,05
JERSEY 1,64
GORRO 0,23
CHALECO 1,68
TOTAL 11
ALMACEN, LIMPIEZA Y SERV.GENERALES
VALORACION
PRENDA PUNTOS PRENDA TOTAL PUNTOS
PANTALON (V) 1,06
PANTALON (1) 1,06
CAMISA (V) 0,87
CAMISA (1) 0,9
CAZADORA 1,15
JERSEY 1,83
GORRO 0,26
CHALECO 1,87
TOTAL 11
CONDUCTORES
VALORACION
PRENDA PUNTOS PRENDA TOTAL PUNTOS
PANTALON (V) 1,12
PANTALON (1) 1,16
CAMISA O POLO (V) 0,57
CAMISA (1) 0,59
CAZADORA 1,97
JERSEY M/L 1,14
PARKA (afos alternos)
TOTAL 10

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
Delegacion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.456
INFORMACION PUBLICA DE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE INSTALACION ELECTRICA
Expediente A.T. 257/06
A los efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto
1955/2000 de 1 de Diciembre, y el articulo 16 del Decreto 153/96
de 30 de abril que aprueba el Reglamento de Informe Ambiental,
se somete a informacién publica la peticién de autorizacién de

instalacion de linea eléctrica de alta tensién y centros de transfor-
macion, que serd cedida a empresa distribuidora, cuyas caracte-
risticas principales se sefialan a continuacion:

a) Peticionario: Energia Solar Fotovoltaica de Andalucia, con
domicilio social en C/ Historiador Diaz del Moral, nimero 1-12 de
Coérdoba.

b) Lugar donde se va a establecer la instalacién: Paraje «Parri-
llas» en el término municipal de Pefarroya-Pueblonuevo (Cérdo-
ba).

c) Finalidad de la instalacién: Evacuacion de energia eléctrica
generada en planta fotovoltaica.

d) Caracteristicas principales: Linea eléctrica aérea de alta
tension de doble circuito a 20 KV de 2.016 m de longitud, con
conductor LA 110. Tramo subterraneo de doble circuito de 200 m
y conductor AL 150. Cinco centros de transformacién tipo interior
de 630+630 KVA.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el proyecto
de la instalacién en esta Delegacién Provincial de Innovacién, Ciencia
y Empresa de la Junta de Andalucia, sita en Calle Tomas de Aquino, 1
y formularse al mismo las reclamaciones, por duplicado, que se esti-
men oportunas en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguien-
te al de la publicacién de este anuncio.

Coérdoba, 26 de enero de 2007.— El Delegado Provincial, por
Decreto 21/1985, de 5 de febrero el Secretario General, Miguel
Rivas Beltran.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
Num. 800
ANUNCIO DE OCUPACION DE TERRENOS
EXPEDIENTE: VP/03029/2006

Compania Sevillana Endesa de Electricidad, cuya direccién es,
Av Borbolla 5, con domicilio en Borbolla,5,41004-Sevilla(Sevilla),
ha solicitado la ocupacién por un plazo de 10 afios renovables de
los terrenos de la Via Pecuaria siguiente:

Provincia: Cérdoba

Término municipal: Cabra

Via pecuaria: «Colada Del Camino de Castro»

Superficie: ,44 m?

Con destino a: La 132kv d/c e/s sub «Cabra» desde la 132 kv
«Baena-Izngjar», en Cabra.

Lo que se hace publico para que aquellos que se consideren
interesados, puedan formular las alegaciones oportunas en las
oficinas de esta Delegacién Provincial, sita en Tomas de Aquino,
s/n?, 72 planta, en Cérdoba (Cérdoba) durante un plazo de un
mes y veinte dias, a partir de la fecha de publicacion del presente
anuncio.

Coérdoba, 9 de enero de 2007.— El Delegado Provincial, Luis
Rey Yebenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
NUm. 1.438

Resolucion de 24 de enero de 2.007, de la Delegacion Provin-
cial de la Consejeria de Medio Ambiente en Cérdoba, por la que
se somete a tramite de informacién publica el proyecto de explo-
tacién minera denominado Los Caminos, de los términos munici-
pales de Fuente Obejuna y Hornachuelos.

A fin de cumplimentar lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 7/94, de 18 de Mayo, de Proteccién Ambiental, asi como en el art.
21 del Decreto 292/95, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, esta Delegacién Provincial, ha resuelto

Someter a informacién publica el proyecto de referencia duran-
te 30 dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacién de la
presente resolucion en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia,
plazo durante el cual los interesados podran formular las alega-
ciones que estimen convenientes.

A tal efecto el Estudio de Impacto Ambiental del citado proyecto
estard a disposicion de los interesados, de 9,00 a 14,00 horas, de
lunes a viernes en el Departamento de Prevencién Ambiental de
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esta Delegacién Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente,
sito en la calle Manuel de la Haba Zurito, n® 11 local (Cérdoba)

Cordoba, a 24 de enero de 2007.— El Delegado Provincial, Luis
Rey Yébenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
Ndm. 1.976
Expediente: VP/03383/2006
ANUNCIO DE DESLINDE

Clasificada por Orden Ministerial de fecha 7 de agosto de 1950
y Orden Ministerial de fecha 12 de junio de 1961 y habiendo
aprobado el limo. Sr. Viceconsejero de Medio Ambiente, con fe-
cha 16 de enero de 2007, el inicio del procedimiento de deslinde
de la via pecuaria denominada Cafada Real Soriana, en el tramo
desde el limite de término con Villaharta hasta el Limite de Suelo
desafectado de El Vacar, en los términos municipales de Obejo y
Espiel (Cérdoba), y de conformidad con lo previsto en el articulo
19.2 del Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio
(B.O.J.A. N2 87, de 4 de agosto), se hace publico, para general
conocimiento, que las operaciones materiales de deslinde de di-
cha via pecuaria daran comienzo el dia 12 de abril de 2007 a las
10:00 horas en el Ayuntamiento de Espiel C/ Andalucia n.2 7
14420 Espiel (Coérdoba).

Asimismo tal como lo previene el Articulo 59 de la Ley 30/92 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comin, modificado por la ley 4/1999, de 13
de enero (BOE n212 de 14 de Enero), el presente anuncio servira
como notificacion a los posibles interesados no identificados, a
los titulares de bienes y derechos que sean desconocidos, a
aquellos respecto de quienes sea ignorado su paradero y a los
que intentada la correspondiente notificacion no se hubiera podi-
do practicar la misma.

En representacién de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Medio Ambiente asistird un Representante de la Administra-
cion designado al efecto.

Todos aquellos que se consideren interesados podran formu-
lar las alegaciones oportunas en dicho acto.

Coérdoba 9 de febrero de 2007.— El Delegado Provincial, Luis
Rey Yébenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
NUm. 2.248
Expediente: VP/00204/2006
ANUNCIO DE EXPOSICION PUBLICA DEL EXPEDIENTE DE

DESLINDE DE LA ViA PECUARIA DENOMINADA VEREDA

DE ESPEJO A CABRA, EN EL TRAMO EL CRUZADO POR

LA CARRETERA A-2207 DE MONTILLA A NUEVA

CARTEYA, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CASTRO DEL

RiO (CORDOBA)

De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 del Regla-
mento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A. N®
87, de 4 de agosto) y una vez redactada la Proposicién de Des-
linde, se hace publico para general conocimiento, que el expe-
diente de deslinde de la via pecuaria denominada Vereda de Es-
pejo a Cabra, en el tramo el Cruzado por la Carretera A-2207, de
Montilla a Nueva Carteya, en el término municipal de Castro del
Rio (Cérdoba), estara expuesto al publico en las oficinas de esta
Delegacion Provincial de Medio Ambiente en Coérdoba, sita en
Tomas de Aquino, s/n%, 72 planta y en el Ayuntamiento de Castro
del Rio durante el plazo de un mes desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia; otorgandose, ademas de dicho mes, un plazo de 20
dias a partir de la finalizaciéon del mismo para formular cuantas
alegaciones estimen oportunas, presentando los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes.

Asimismo tal y como previene el Articulo 59.5 de la Ley 30/92
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-

miento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE n?® 12 de 14 de enero), el presente anuncio
servird como notificacion a los posibles interesados no identifica-
dos, a los titulares de bienes y derechos que sean desconocidos,
a aquellos respecto de quienes sea ignorado su paradero y a los
que intentada la correspondiente notificacion no se hubiera podi-
do practicar la misma.

Coérdoba 15 de febrero de 2007.— El Delegado Provincial, Luis
Rey Yébenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
NUm. 2.359
Expediente: VP/00005/2007
ANUNCIO DE DESLINDE

Clasificada por Orden Ministerial de fecha 13 de junio de 1956
y Orden Ministerial de fecha 12 de diciembre de 1900 y habiendo
aprobado el limo. Sr. Viceconsejero de Medio Ambiente, con fe-
cha 30 de enero de 2007, el inicio del procedimiento de deslinde
de la via pecuaria denominada «Vereda de Bujalance’, en el tramo
‘Completa en todo su Recorrido’ y del ‘Fuente de la Minguilla’, en
el término municipal de Castro del Rio (Cérdoba), y de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 19.2 del Reglamento de Vias
Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado
por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A. N2 87, de 4 de
agosto), se hace publico, para general conocimiento, que las
operaciones materiales de deslinde de dicha via pecuaria daran
comienzo a las 09:30 horas en el lugar Ayuntamiento de Castro
del Rio, de acuerdo con las fechas y tramos que se detallan a
continuacion:

- El dia 17 de abril de 2007 desde su inicio a la salida del nicleo
urbano de Castro del Rio hasta el Camino de Huesar (a la altura
del Vértice Geodésico Trapero de Castro), incluida la Fuente de
la Minguilla.

- El dia 24 de abril de 2007 desde el Camino de Huesar hasta
llegar al limite de término con Cordoba por el Arroyo Salado.

Posteriormente se recorrerd el tramo propuesto para compro-
bar el amojonamiento provisional realizado.

Asimismo tal como lo previene el Articulo 59 de la Ley 30/92 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comin, modificado por la ley 4/1999, de 13
de enero (BOE n212 de 14 de Enero), el presente anuncio servira
como notificacion a los posibles interesados no identificados, a
los titulares de bienes y derechos que sean desconocidos, a
aquellos respecto de quienes sea ignorado su paradero y a los
que intentada la correspondiente notificacion no se hubiera podi-
do practicar la misma.

En representacién de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Medio Ambiente asistird un Representante de la Administra-
cion designado al efecto.

Todos aquellos que se consideren interesados podran formu-
lar las alegaciones oportunas en dicho acto.

Coérdoba, 22 de febrero de 2007.— EI Delegado Provincial, Luis
Rey Yébenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial
CORDOBA
NUm. 2.449
Expediente: VP/00460/2006
ANUNCIO DE EXPOSICION PUBLICA DEL EXPEDIENTE DE
DESLINDE DE LA ViA PECUARIA DENOMINADA VEREDA
DE CORDOBA A ALMADEN, EN EL TRAMO EL CRUZADO
POR LA CARRETERA N-502, A POZOBLANCO, EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE ALCARACEJOS (CORDOBA)
De conformidad con lo establecido en el art. 20.1 del Regla-
mento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia, aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio (B.O.J.A. N®
87, de 4 de agosto) y una vez redactada la Proposicién de Des-
linde, se hace publico para general conocimiento, que el expe-
diente de deslinde de la via pecuaria denominada Vereda de Cor-
doba a Almadén, en el tramo el Cruzado por la Carretera N-502,
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a Pozoblanco, en el término municipal de Alcaracejos (Cérdoba),
estara expuesto al publico en las oficinas de esta Delegacién
Provincial de Medio Ambiente en Cérdoba, sita en Tomas de
Aquino, s/n?, 72 planta y en el Ayuntamiento de Alcaracejos du-
rante el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia; otor-
gandose, ademas de dicho mes, un plazo de 20 dias a partir de la
finalizacién del mismo para formular cuantas alegaciones esti-
men oportunas, presentando los documentos y justificaciones
que estimen pertinentes.

Asimismo tal y como previene el Articulo 59.5 de la Ley 30/92
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun, modificado por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE n® 12 de 14 de enero), el presente anuncio
servird como notificacion a los posibles interesados no identifica-
dos, a los titulares de bienes y derechos que sean desconocidos,
a aquellos respecto de quienes sea ignorado su paradero y a los
que intentada la correspondiente notificacion no se hubiera podi-
do practicar la misma.

Coérdoba 15 de febrero de 2007.— El Delegado Provincial, Luis
Rey Yébenes.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.926
Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,

expediente 3340360, correspondiente a Jesus Cabrera Montero

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y una
vez intentada, sin efecto, la notificacién, por el presente anuncio se
notifica al interesado que a continuacioén de relaciona, que en la
Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba, sita en la
calle Tomas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departamento de
Medidas de Acompafnamiento del Servicio de Ayudas, se encuen-
tra a su disposicién la documentacion que seguidamente se sefa-
la, significandole que se le concede un plazo de un mes para la
presentacion de Recurso de Alzada, el cual comienza a contar a
partir del dia siguiente de la fecha de esta publicacién.

Interesado: Jesus Cabrera Montero

N.L.LF./C.I.LF.: 30117091V

Uttimo domicilio: C/ San Fausto De La Florida, 9 —14012 Cérdoba.

Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resoluciéon campafa 2006 de la linea Cul-
tivos Lefiosos en Pendientes o Terrazas: Olivar. Medida 4

Nimero de expediente: 3340360

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nam. 1.927

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,

expediente 3344218, correspondiente a Eduardo Fernandez

Perez Garcia

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y una
vez intentada, sin efecto, la notificacién, por el presente anuncio se
notifica al interesado que a continuacién de relaciona, que en la
Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba, sita en la
calle Tomas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departamento de
Medidas de Acompafamiento del Servicio de Ayudas, se encuen-
tra a su disposicién la documentacion que seguidamente se sefa-
la, significandole que se le concede un plazo de un mes para la
presentacion de Recurso de Alzada, el cual comienza a contar a
partir del dia siguiente de la fecha de esta publicacién.

Interesado: Eduardo Fernandez Perez Garcia

N.L.LF./C.I.F.: 43498623B

Ultimo domicilio: C/ Trajano, 7 —14240 Belmez - Cordoba

Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucién campana 2006 de la linea cul-
tivos lefiosos en pendientes o terrazas: Olivar. Medida 4

NUmero de expediente: 3344218

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.928
Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica la «Resolucién definitiva del

Procedimiento Sancionador» en materia de Semillas, expediente

n? 142/2006, incoado a Rafael Abraria S.A.

En virtud de los dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y una vez intentada, sin efecto, la notificacién, por el presente
anuncio se notifica al interesado que a continuacion se relaciona,
que en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cordo-
ba, sita en ¢/ Tomas de Aquino, s/n°. 52 planta, se encuentra a su
disposicion la documentacién que seguidamente se sefala,
significandole que se le concede un plazo de un mes para la
presentacion del recurso de alzada, el cual comienza a contar a
partir del dia siguiente de la fecha de esta publicacién.

Interesado: Rafael Abraria S.A.

D.N.L/N.L.F.: A-14224752

Ultimo domicilio: Apartado de correos 88

Procedimiento: Sancionador en materia de Semillas

Acto administrativo: Resolucién definitiva del Procedimiento
Sancionador

N¢ de expedientes: 142/2006

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.929
Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica la «Tramite de Audiencia» en

materia de Proteccién de los Animales, incoado a Manuel Mo-

reno Carrillo.

En virtud de los dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y una vez
intentada, sin efecto, la notificacién, por el presente anuncio se notifica
al interesado que a continuacion se relaciona, que en la Delegacion
Provincial de Agricultura y Pesca de Cordoba, sita en ¢/ Tomas de
Aquino, s/n°. 52 planta, se encuentra a su disposicién la documentacién
que seguidamente se sefiala, significandole que se le concede un
plazo de quince dias para la presentacién de alegaciones y proposicion
de prueba, el cual comienza a contar a partir del dia siguiente de la
fecha de esta publicacion.

Interesado: Manuel Moreno Carrillo.

D.N.I/N.L.F.: 30.951.161.

Ultimo domicilio: C/ Torremolinos, nimero 35 14013-Cérdoba

Procedimiento: Sancionador en materia de Proteccién de los
Animales.

Acto administrativo: Tramite de Audiencia

N¢ de expedientes: 254/2006

Coérdoba, 5 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.930
Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de
Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,
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expediente 3313192, correspondiente a Maria del Carmen

Transito Fernandez B.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
una vez intentada, sin efecto, la notificacion, por el presente anun-
cio se notifica al interesado que a continuacién de relaciona, que
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba,
sita en la calle Tomas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departa-
mento de Medidas de Acomparfamiento del Servicio de Ayudas,
se encuentra a su disposiciéon la documentaciéon que seguida-
mente se sefala, significandole que se le concede un plazo de un
mes para la presentacién de Recurso de Alzada, el cual comien-
za a contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publica-
cién.

Interesado: Maria del Transito Fernandez B.

N.L.LF./C.I.LF.: 75699549V

Ultimo domicilio: C/ Costanillas, 36 14400 Pozoblanco (Cérdo-
ba)

Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucién campana 2006 de la linea cul-
tivos lefiosos en pendientes o terrazas: Olivar. Medida 4

Ne¢ de expedientes: 3313192

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.931

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,

expediente 3324122, correspondiente a Carmen de la Torre

Rodriguez

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
una vez intentada, sin efecto, la notificacion, por el presente anun-
cio se notifica al interesado que a continuacién de relaciona, que
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba,
sita en la calle Tomas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departa-
mento de Medidas de Acomparfamiento del Servicio de Ayudas,
se encuentra a su disposiciéon la documentaciéon que seguida-
mente se sefala, significandole que se le concede un plazo de un
mes para la presentacion de Recurso De Alzada, el cual comien-
za a contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publica-
cién.

Interesado: Carmen de la Torre Rodriguez

N.L.LF./C.I.LF.: 75636715L

Ultimo domicilio: C/ Santa Rosa, 2-4-1 —14006 Cordoba

Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucién campana 2006 de la linea cul-
tivos lefiosos en pendientes o terrazas: Olivar. Medida 4

Nimero de expediente: 3324122

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial

CORDOBA

Nim. 1.932
Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de
Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,
expediente 3331991, correspondiente a Manuela Zafra Lépez
En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
una vez intentada, sin efecto, la notificacién, por el presente anun-
cio se notifica al interesado que a continuacién de relaciona, que
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba,
sita en la calle Toméas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departa-

mento de Medidas de Acomparfamiento del Servicio de Ayudas,
se encuentra a su disposiciéon la documentaciéon que seguida-
mente se sefala, significandole que se le concede un plazo de un
mes para la presentacién de Recurso de Alzada, el cual comien-
za a contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publica-
cién.

Interesado: Manuela Zafra Lépez

N.LLF./C.I.F.: 30441229Q

Ultimo domicilio: C/ BErmiidez Cafiete, 6 —14850 Baena -
Cordoba

Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucién campana 2006 de la linea cul-
tivos lefiosos en pendientes o terrazas: Olivar. Medida 4

Nimero de expediente: 3331991

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.933

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,

expediente 3325143, correspondiente a M? Rosario Montes

Roldan

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
una vez intentada, sin efecto, la notificacion, por el presente anun-
cio se notifica al interesado que a continuacién de relaciona, que
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba,
sita en la calle Tomas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departa-
mento de Medidas de Acomparfamiento del Servicio de Ayudas,
se encuentra a su disposicion la documentaciéon que seguida-
mente se sefala, significandole que se le concede un plazo de un
mes para la presentacion de Recurso De Alzada, el cual comien-
za a contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publica-
cién.

Interesado: M2 Rosario Montes Roldan

N.LLF./C.I.F.: 792192827

Ultimo domicilio: G/ Carmen, 10 —14800 Priego de Cérdoba -
Cordoba

Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucién campana 2006 de la linea cul-
tivos lefiosos en pendientes o terrazas: Olivar. Medida 4

NUmero de expediente: 3325143

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.934

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de

Cérdoba, por el que se notifica «Resolucién campana 2006»,

expediente 3324700, correspondiente a Juan Antonio Arroyo

Jimenez

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
una vez intentada, sin efecto, la notificacién, por el presente anun-
cio se notifica al interesado que a continuacién de relaciona, que
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cérdoba,
sita en la calle Tomas de Aquino, s/n, 42 Planta, en el Departa-
mento de Medidas de Acomparamiento del Servicio de Ayudas,
se encuentra a su disposiciéon la documentaciéon que seguida-
mente se sefala, significandole que se le concede un plazo de un
mes para la presentacién de Recurso de Alzada, el cual comien-
za a contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publica-
cién.

Interesado: Juan Antonio Arroyo Jimenez

N.I.F./C.I.LF.: 34016358W

Ultimo domicilio: C/ Nueva, 1 —14858 Castro del Rio - Cordoba
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Procedimiento: Solicitud de ayudas a Medidas Agroambientales.

Acto administrativo: Resolucién campana 2006 de la linea cul-
tivos lefiosos en pendientes o terrazas: Olivar. Medida 4

Numero de expediente: 3324700

Coérdoba, 6 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Agricultura y Pesca
Delegacion Provincial
CORDOBA
Nim. 1.935
Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pes-
ca de Cérdoba, por el que se notifica el «Tramite de

Audiencia del Procedimiento Sancionador» en materia

de Sanidad Animal, expediente n® 263/2006, incoado a

D. Dionisio Jiménez Ruiz.

En virtud de los dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y una vez intentada, sin efecto, la notificacién, por el pre-
sente anuncio se notifica al interesado que a continuacién se
relaciona, que en la Delegacion Provincial de Agricultura y Pes-
ca de Cérdoba, sita en ¢/ Tomas de Aquino, s/n% 52 planta, se
encuentra a su disposicién la documentacién que seguidamente
se sefala, significandole que se le concede un plazo de quince
dias para la presentacién de alegaciones, el cual comienza a
contar a partir del dia siguiente de la fecha de esta publicacion.

Interesado: D. Dionisio Jiménez Ruiz

D.N.I./N.L.F.: 75.638.466-E

Ultimo domicilio: Avda. de Belén n2 50 — 14940 — Cabra (Cérdo-
ba)

Procedimiento: Sancionador en materia de Sanidad Animal

Acto administrativo: Tramite de Audiencia del Procedimiento
Sancionador

N¢ de expedientes: 263/2006

Coérdoba, 5 de febrero de 2007.— La Delegada Provincial, Ma-
ria del Mar Giménez Guerrero.

DIPUTACION DE CORDOBA

AREA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y ACCION
TERRITORIAL
Servicio Central de Cooperacion
Expropiaciones
Nim. 2.378
Con fecha de 21 de Febrero de 2007, el Pleno de esta Corpo-
racion adopt6é acuerdo por el que se iniciaba expediente de ex-
propiacion forzosa de los bienes y derechos afectados por las
obras “MEJORA DE LA CP-153 DE LA RIBERA BAJA 22 FASE
(PUENTE GENIL)”, acuerdo que ha sido notificado a todos sus
afectados:

Término
Municipal Polg. Parcela Titular Cultivo Ocupacion superficie

2

226 Antonio Rivas Berral [} 146,67 m'

123 Teresa Roldan Rivas CR 9339 m*

28 c 33,58 m*

Puente Genil 214 Biniano y Gia 8. L. -
217 o 52,10 m'

o 59,43 m*

37 Herederos de Manuel Rivas Haro .

227 o 8346 m’

TOTAL........ 468,63 m

Labor secano.

Labor regadio.

Olivar secano.

En dicho expediente quedan acreditados la declaracién de uti-
lidad publica y necesidad de ocupacién de dichos bienes y dere-
chos afectados, asi como la declaraciéon de urgente ocupacién
de los mismos.

Lo que se publica a los efectos de que se subsane los posibles
errores en las citadas relaciones de propietarios durante el plazo
de 15 dias segun lo preceptuado en el articulo 19.2 de la L.E.F.

Cérdoba a 22 de febrero de 2007.— El Presidente, Francisco
Pulido Mufioz.

AYUNTAMIENTOS

VILLAFRANCA DE CORDOBA
(Correccién de error)

En el BOLETIN OFICIAL de la Provincia nim. 6, de fecha
12 de enero de 2007, aparece publicado el anuncio n.2 12.216
por el que se hacen publicas las Bases que han de regir la
convocatoria para la provisiéon en propiedad mediante el siste-
ma de oposicioén libre de dos plazas de Policia Local y habién-
dose observado error material en la mismas se rectifican en el
siguiente sentido:

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

Vocales: Se incluye.

5) Un representante del sindicato mas representativo entre los
funcionarios de los municipios de la Comunidad Auténoma.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA.

Se sustituye la dltima coma del tercer parrafo por un punto y se
suprime la Ultima frase de este parrafo.

Se incluye un pendultimo parrafo del siguiente contenido:

«Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de
resistencia general y natacién que podran hacerse de forma co-
lectiva si asi lo considera el Tribunal.»

El ultimo parrafo se inicia con la preposicién «En».

OBLIGATORIAS.

A.1. Prueba de velocidad: Carrera 50 metros lisos.

Se rectifica el grupo de edad en el siguiente sentido

GRUPOS DE EDAD

18a24 25a29 30 a 34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 cent 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 seg. y 50 cent 10 segundos

A..3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

En el penultimo parrafo se sustituye la palabra «flexionando»
por flexionar.

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.

La Gltima frase del segundo parrafo, «Desde esta oposicion...»
se sustituye por «Desde esta posicion inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza».

Se han omitidos los siguientes parrafos:

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel alcan-
zado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde
la posicién inicial y la conseguida con el salto.

Se ha omitido:

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 metros
lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
te llana de terreno compacto.

El/la aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.

La salida se realizara de pié.

Sera elimindo/a el/la corredor que abandone la pista durante la
carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superaciéon de las prue-
bas son:

GRUPOS DE EDAD

18a24 25a29 30 a34
Hombres 4 min. 4 min. y 10 seg. 4 min. y 20 seg.
Mujeres 4 min. y 30 seg. 4 min. y 40 seg. 4 min. y 50 seg.
ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
Se incluye:
Apartado 13.3.- Enfermedades Inmunolégicas sistematicas.
ANEXO Il
TEMARIO

En el tema 3, donde dice: «Derecho a la sindicacién y a la
huelga, especial referencia a los nombramientos de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad...», debe decir: «Derecho a la sindica-
cién y a la huelga, especial referencia a los miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Villafranca de Cérdoba a 23 de enero de 2007.— El Alcalde,
Francisco-Javier Lépez Casado.
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(Correccioén de error)
ANUNCIO

En el BOLETIN OFICIAL de la Provincia nim. 18 del dia 2 de
febrero actual, aparece publicado el anuncio nim. 12.745 por el
que se hace publico el Pliego de clausulas administrativas parti-
culares para la contratacion de la explotacion del Albergue de la
Fuente Agria y habiéndose observado error material en el mismo
se rectifica en el siguiente sentido:

4. Presupuesto base de licitaciéon o canon de explotacion. Im-
porte total: 6.000 euros.

Villafranca de Coérdoba a 9 de febrero de 2007.— El Alcalde,
Francisco-Javier Lépez Casado.

CORDOBA
Gerencia de Urbanismo
Servicio de Planeamiento
NUm. 7.282

El Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo, en
sesién celebrada el dia 27 de junio de 2006, adoptd el siguiente
acuerdo:

Primero.- Aprobar la iniciativa para el establecimiento del siste-
ma de compensacion y aprobar inicialmente el Proyecto de Esta-
tutos y Bases de Actuacion de la Junta de Compensacién y Pro-
yecto de Estatutos de la Entidad Urbanistica de Conservacion de
la U.E.-4 PP PO 5.1 «Barquera Sur».

Segundo.- Requerir al promotor para que aporte documento
bastante en derecho que acredite que D. Rafael Blaquez Madrid,
que suscribe el contrato de asistencia técnica con Ecourbe Ges-
tién, S.L., esta autorizado por la Comunidad de Propietarios «Nueva
Barquera» para la firma del mismo.

Tercero.- Requerir al promotor para que subsane las observa-
ciones sefialadas en el informe del Servicio de Planeamiento, de
cuyo contenido habra de darse traslado como motivacién de la
resolucion, junto con las que resulten del periodo de informacién
publica, antes de su aprobacion definitiva.

Tercero.- Someterlo a informacién publica por plazo de veinte
dias, publicandose el acuerdo y el texto del proyecto en el BOLE-
TIN OFICIAL de la Provincia y notificandose personalmente a los
interesados.

Cuarto.- Requerir a los propietarios que no han suscrito la
iniciativa para que durante el trdmite de informacién publica mani-
fiesten si participan o no en la gestién del sistema, optando por
adherirse a la Junta de Compensacién y asumiendo los costes
de urbanizacion y los de gestion que les correspondan (bien en
metalico o aportando, tras la reparcelacién, parte del aprovecha-
miento lucrativo, de la edificabilidad o de las fincas resultantes
que deban ser adjudicadas), o no participar en la gestion del
sistema, renunciando a su derecho a integrarse en la Junta de
Compensacién y solicitando la expropiacién del suelo y otros
bienes y derechos que estuviesen afectados a la gestién de la
Unidad de Ejecucién, advirtiéndoles que si no efectian opcién
alguna dentro del plazo concedido, el sistema se seguira en régi-
men de aportacion forzosa mediante reparcelacion.

Quinto.- Advertir igualmente a los propietarios que no han
suscrito la iniciativa y que no hayan optado por ninguna de las
alternativas indicadas en el parrafo anterior, que durante el trami-
te de informacién publica pueden optar por aceptar la oferta de
adquisicion, en los términos previstos en el art. 9 de los Estatutos.

Sexto.- Advertir al promotor que la aprobacién definitiva de los
Estatutos y de las Bases de Actuacion, serd posterior a la entra-
da en vigor del Planeamiento (PP PO-5) y de la Publicacién de
sus ordenanzas en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Cérdoba, 14 de julio de 2006.— EI Gerente, Francisco Paniagua
Merchan.

PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA JUNTA DE COMPEN-
SACION UE 4-PP-PO-5.1 «BARQUERA SUR-NUEVA
BARQUERA»

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- DENOMINACION

1. Para la ejecucién de la Unidad de Ejecucion «UE 4-PP-PO-
5.1 Barquera Sur-Nueva Barquera» que desarrolla las determi-
naciones del Plan Parcial «PP-PO-5.1 Barquera Sur- Nueva
Barquera» previsto en el Plan de Sectorizacion «PS-PO-5.1
Barquera Sur- Nueva Barquera « se constituye la correspondien-

te Junta de Compensacioén con personalidad juridica propia, na-
turaleza administrativa y plena capacidad de obrar para el cumpli-
miento de sus objetivos y fines, y sin perjuicio de su
complementacién por la Entidad Urbanistica de Conservacién
para el mantenimiento de las obras que se ejecutaren, y que se
regulard por sus propios Estatutos particulares.

2. La Junta de Compensacion se regira por lo establecido en
los preceptos de la legislacién estatal y autonémica aplicables,
por lo dispuesto en los presentes Estatutos y Bases de Actuacion
y, con caracter supletorio, por la Ley de Sociedades Anénimas.

3. La modificacién de los presentes Estatutos requerira el acuer-
do favorable de las 2/3 partes de las cuotas presentes o repre-
sentadas en la Asamblea General, y debera ser aprobada por la
Gerencia Municipal de Urbanismo.

ARTICULO 2.- DOMICILIO

1. El domicilio de la Junta se establece en Cérdoba, Avenida
Ronda de los Tejares 32, Acceso 1, Planta 12, CP 14008 (Ofici-
nas ECOURBE).

2. La Asamblea General, en acuerdo adoptado por mayoria de
las 2/3 de las cuotas presentes o representadas, podra trasladar
dicho domicilio dentro del término municipal, dando cuenta al Ayun-
tamiento de Cérdoba y al Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras.

ARTICULO 3.- OBJETO Y FINES

La Junta tendra por objeto la reparcelacién y urbanizacién de
los terrenos comprendidos dentro de la Unidad de Ejecucién «UE
4-PP-PO-5.1 Barquera Sur-Nueva Barquera» que desarrolla las
determinaciones del Plan Parcial «<PP-PO-5.1 Barquera Sur-
Nueva Barquera» previsto en el Plan de Sectorizaciéon «PS-PO-
5.1 Barquera Sur-Nueva Barquera», y su transformacién en En-
tidad Urbanistica de Conservacién. En razén a ello, los fines
principales de la Junta de Compensacién seran los siguientes:

1. Redactar, impulsar los Proyectos de Urbanizacién y
Reparcelacion, y aprobar éste Gltimo a salvo de su ratificacion
por el Excmo. Ayto. de Cérdoba, asumiendo frente al municipio la
directa responsabilidad de la ejecucion de las obras de urbaniza-
cién y, en su caso, de edificacion.

2. Asumir frente a la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba la directa responsabilidad de
la ejecucion de las obras de urbanizacién, que podra concertar
en los términos que las Bases de Actuacién establecen.

3. Ofertar a los propietarios que no hayan suscrito la iniciativa
la adquisicién de los terrenos de su titularidad afectados por la
actuacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 2 A.
d) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanis-
tica de Andalucia.

4. Ofertar a los propietarios la posibilidad de compensar los
costes de urbanizaciéon mediante la cesion de terrenos edificables,
que se aplicard igualmente a los propietarios que puedan quedar
sujetos a reparcelacion forzosa en los términos que prevé el
apartado siguiente, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 130 2 A. e) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia.

5. Proceder a la reparcelacién forzosa o solicitar de la Geren-
cia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba el ejerci-
cio de la expropiacién forzosa en beneficio de la Junta de Com-
pensacién de los terrenos de aquellos propietarios que al tiempo
de la adquisicion por la Junta de Compensacioén de personalidad
juridica no se hayan adherido a la misma o de los que, habiéndo-
se adherido, incumplan sus deberes legales y demas obligacio-
nes derivadas del sistema, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 135 de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia.

6. Determinar la forma en que ha de computarse la participa-
cién y representacion de los miembros integrantes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 130.2.A)f) de la Ley 7/2002, de
17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, y que
sera proporcional a la superficie 0 nimero de metros cuadrados
de la parcela o cuota indivisa que se aporta en relacién con la
totalidad de las comprendidas en la Unidad de Ejecucién. La ad-
quisicién por la Junta de Compensacion de las fincas que sean
expropiadas y los votos correspondientes a las cuotas de finca
aportada de los propietarios que opten por contribuir en especie a
sus obligaciones urbanisticas, incrementaran proporcionalmente
los votos de los propietarios que hayan aceptado afrontar el pago
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de sus obligaciones en dinero, en proporciéon a sus respectivas
cuotas originarias.

7. Ejecutar a su cargo las obras de urbanizacién que podra
concertar en los términos que las Bases de Actuacion estable-
cen.

8. Recabar el auxilio de la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba para recaudar de sus miembros las
cuotas de urbanizacion por la via de apremio.

9. Interesar la inscripcién de la Junta de Compensacién en el
Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

10. Ceder gratuitamente al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
las obras de urbanizacién, las instalaciones y dotaciones cuya
ejecucion estuviese prevista en el Plan y Proyecto de Urbaniza-
cion, con la consiguiente transformacién de la Junta de Compen-
sacién en Entidad Urbanistica de Conservacion para el manteni-
miento de las referidas obras, instalaciones y dotaciones.

11. Ceder gratuitamente al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
el 10% del aprovechamiento, ya urbanizado, correspondiente a
esa Administracion, llevando a cabo todas las operaciones nece-
sarias para la efectividad de tal cesién.

12. Aportar los terrenos a la Junta de Compensacion, sin que
ello presuponga la transmisién de la propiedad sino la facultad de
disposicién con caracter fiduciario quedando afectos los terrenos
al cumplimiento de los deberes legales y a las obligaciones inhe-
rentes al dicho proceso, con inscripcion en el Registro de la Pro-
piedad mediante nota marginal.

13. Formalizar operaciones de crédito para la urbanizacién de
la Unidad de Ejecucién, incluso con garantia hipotecaria sobre los
terrenos.

14. Adquirir, poseer, gravar y enajenar los terrenos afectados
por la actuacién.

15. Gestionar, representar y defender los intereses comunes
de sus miembros ante cualquier Autoridad u Organismos del Es-
tado, la Provincia o el Municipio o de los organismos auténomos
de cualquier clase, asi como Tribunales en todos sus grados y
jurisdicciones con respecto a todos los actos, contratos, accio-
nes y recursos que resulten convenientes o necesarios para la
realizaciéon de sus fines.

16. Adjudicar las parcelas resultantes del Proyecto de
Reparcelacion.

17. Exigir, en su caso, de las empresas que presten sus servi-
cios -salvo en la parte que segun la normativa aplicable deban
soportar los usuarios- el reembolso de los gastos de instalacion
de las redes de agua y energia eléctrica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 113.3 de la Ley 7/2002, de 17 de Diciem-
bre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

18. Solicitar y gestionar la obtencién de los beneficios fiscales del
Impuesto Sobre Bienes Inmuebles previstos en la normativa apli-
cable, asi como cualesquiera otros que resultaren procedentes.

19. Y, en general, ejercitar cuantas actividades o derechos le
correspondan seguln estos Estatutos y demas disposiciones apli-
cables.

ARTICULO 4.- ORGANO URBANISTICO BAJO CUYA TU-
TELA ACTUA

1. La Junta de Compensacién ejercera sus funciones bajo la
tutela e inspeccién de la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba que tendra caracter de admi-
nistraciéon actuante.

2. En el ejercicio de la funcién de control y fiscalizacién corres-
ponde a la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo. Ayunta-
miento de Cérdoba:

a. Dictaminar favorablemente y someter al érgano competente
para que éste, en el plazo de un mes, eleve a la Comisién de
Gobierno de la Corporacién, propuesta de aprobacion de la inicia-
tiva para el establecimiento del sistema de compensacion, por
contar ya con la adhesién de propietarios que representan mas
del 50% de los terrenos afectados. Todo ello, con aprobacion
inicial de los Proyectos de Estatutos y Bases de Actuacion que se
someteran a informacién publica a través de la oportuna publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia, con notificacién individual
a todos los propietarios afectados otorgandoles el plazo de 20
dias durante el cual los propietarios no promotores podran formu-
lar alegaciones y habran de ejercitar la opcién a que se refiere el
articulo 129.3 LOUA, con la advertencia a los mismos de que el
sistema continuara en régimen de aportaciéon forzosa mediante

reparcelacion respecto de los propietarios que no efectlien op-
cién alguna dentro del plazo concedido.

b. Aprobar definitivamente los referidos Estatutos y Bases, y
aquellas modificaciones que se acordaren por la Asamblea Ge-
neral, de conformidad con las normas sustantivas y procesales
vigentes.

c. Designar el representante de la administracién actuante en
la Junta de Compensacion.

d. Aprobar la constitucién de la Junta y remitir el acuerdo y la
escritura de constitucion al Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras para su inscripcion.

e. Resolver los recursos administrativos formulados contra los
acuerdos de la Junta, de conformidad con las normas sustantivas
y procesales vigentes, y que agotaran la via administrativa.

f. Vigilar la ejecucion de las obras e instalaciones; ademas de
adoptar, en su caso, las medidas previstas en el articulo 175.3
del Reglamento de Gestion Urbanistica.

g. Proteger la legalidad urbanistica en la ejecucion de las obras
de urbanizacién.

h. Ejercer la expropiacién forzosa en beneficio de la Junta de
Compensacion respecto de los terrenos de los propietarios no
incorporados a ella o que incumplan sus obligaciones en los ca-
sos que legalmente resulte procedente, de conformidad con las
normas sustantivas y procesales vigentes. Corresponderd al
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, a través de sus 6rganos com-
petentes:

a) Acordar la incoacién de los expedientes de expropiacion
forzosa, en beneficio de la Junta, respecto de los terrenos de los
propietarios no incorporados a ella 0 que incumplan sus obliga-
ciones, en los casos en que estos Estatutos y Bases prevean la
expropiacién en caso de incumplimiento, y siempre que los pro-
pietarios lo soliciten expresamente por referirlo a la reparcelacion
forzosa.

b) La utilizacién de la via de apremio para el cobro de las
cantidades adeudadas por cualquiera de los miembros de la Jun-
ta.

i. Instruir y asesorar de la politica urbanistica municipal y ad-
vertir, en los supuestos en que la Junta de Compensacién pudie-
se incurrir en incumplimiento de sus deberes o en infracciones,
de tales anomalias, tutelando a la Junta en cuanto fuera preciso.

j- Tramitar e informar el Proyecto de Reparcelacién conforme a
lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley de Ordenacion Urbanis-
tica de Andalucia.

k. Asistir a las reuniones de la Junta de Compensacion.

I. En general, cuantas otras atribuciones resulten de aplicar el
ordenamiento vigente.

ARTICULO 5.- DELIMITACION

La Unidad de Ejecucién «UE4-PP-PO-5.1B Barquera Sur-Nue-
va Barquera» tiene por limites los siguientes:

* Al Norte, con terreno clasificado como Suelo Urbanizable No
Programado con parcelacién (SUNP)

* Al Sur, con camino de servicio de la zona regable del
Guadalmellato CH-2.

* Al Este, con terreno clasificado como Suelo Urbanizable No
Programado con parcelacién.(SUNP)

* Al Oeste, con terrenos clasificados como Suelo Urbanizable
No Programado con parcelacion (SUNP)

ARTICULO 6.- DURACION

La duracién de la Junta de Compensacién sera indefinida des-
de su inscripcién en el Registro de Entidades Urbanisticas Cola-
boradoras hasta el cumplimiento total de su objeto.

ARTICULO 7.- PROYECTO DE REPARCELACION

En desarrollo de los criterios resultantes de las Bases, se re-
dactara en su dia el Proyecto de Reparcelacién en el que se
reflejaran las fincas aportadas y resultantes, con sus adjudicatarios,
los terrenos a ceder a la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba y el importe de las compensaciones en
metdlico, si fueran procedentes. Aprobado el Proyecto en el seno
de la Junta y, una vez ratificado por dicho Ayuntamiento, servira
de titulo para la adjudicacién de los terrenos.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE COMPENSACION

ARTICULO 8.- MIEMBROS DE LA JUNTA

1. La Junta de Compensacion estara formada por las siguien-
tes personas o entidades:
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a) Los propietarios de suelo que, representando mas del 50%
de la superficie de la Unidad de Ejecucioén, se constituyan en
promotores de la Junta de Compensacion.

b) Las personas fisicas o juridicas que sean propietarios de las
fincas comprendidas en la Unidad de Ejecucién delimitada en el
articulo 5 de los presentes Estatutos, o de cualesquiera de sus
participaciones indivisas, y que expresen su voluntad de inte-
grarse a ella durante el periodo de informacién publica antes de la
aprobacién definitiva por la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba del Proyecto de Estatutos y Bases o
en el plazo de veinte dias a partir de la notificaciéon personal del
acuerdo de dicha aprobacién. La incorporacién se solicitara por
escrito a través del Registro de la Gerencia Municipal de Urbanis-
mo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, haciendo constar ex-
presamente la adhesion a los Estatutos aprobados y la superficie
de las fincas propiedad del solicitante y adjuntando la documenta-
cién justificativa de dicha propiedad.

c) Tanto los miembros promotores como los adheridos a la
Junta de Compensacién tendran, una vez incorporados a ésta,
los mismos derechos y obligaciones.

2. También formara parte de la Junta un representante de la
Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 134.4 de la Ley 7/
2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalu-
cia. Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto de que el derecho
de la Administracién Municipal al 10% del aprovechamiento medio
se haya de hacer efectivo en terrenos, la Gerencia Municipal de
Urbanismo se integrara en la Junta como un propietario mas y lo
serd en la indicada proporcién a todos los efectos.

3. Para el supuesto de existir propietarios desconocidos o el
titular de la finca estuviere en ignorado paradero se aplicaran las
previsiones del articulo 10.2 de las Normas Complementarias al
Reglamento hipotecario del Real Decreto 1.093/1997, de 4 de
julio. Si el titular de la finca de origen rechazare la notificacion, ésta
Ultima se efectuara en la forma que establece el articulo 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comdn.

4. En el supuesto de que la nuda propiedad y el usufructo o
cualquier otro derecho real limitativo del dominio perteneciera dis-
tintas personas, la cualidad de miembro correspondera al nudo
propietario, estandose en Ultima instancia a las normas estableci-
das al respecto para el derecho comun. No obstante el titular del
derecho real percibird el rendimiento econémico que le corres-
ponda.

5. Seran de cuenta del usufructuario las cuotas que pudieran
corresponder por razon de los terrenos situados en la unidad de
ejecucion sobre los que el usufructo recayere. De incumplirse
esta obligacion por el usufructuario la Junta debera admitir el
pago de las cuotas hecho por el nudo propietario.

6. De no ser satisfechas las cuotas por ninguno de los intere-
sados o si el nudo propietario incumpliere las demas obligaciones
que le incumben la Junta podra optar entre exigir el pago de las
cuotas y el cumplimiento de las obligaciones, solicitar la expropia-
cién de la finca o fincas de que se trate o aplicar la reparcelacion
con caracter forzoso sobre estos terrenos.

7. La titularidad controvertida de cualquiera de las fincas de
origen incluidas en la Unidad de Ejecuciéon «UE4-PP-PO-5.1
Barquera Sur-Nueva Barquera» vendra determinada por la cons-
tancia registral de la correspondiente anotacién preventiva de
demanda de propiedad. En tal caso, la finca de resultado se prac-
ticara a favor del titular registral de la finca de origen, pero trasla-
dando, igualmente, la anotacién preventiva que sobre la misma
conste practicada. Sin perjuicio de lo anterior, y siempre que el
litigio obtenga resolucién firme favorable al que reclamare el domi-
nio antes de la aprobacién del Proyecto de Reparcelacién, el que
sea declarado propietario legitimo tendrd la condicién de miembro
de pleno derecho de la Junta de Compensacién, asumiendo las
obligaciones y derechos que sean inherentes a esta condicion,
cesando, en su caso, en esta cualidad el que constare como
titular registral de la finca litigiosa.

8. Cuando las fincas pertenezcan a menores o personas que
tengan limitada su capacidad de obrar estaran representadas en
la Junta por quienes ostenten la representacion legal de los mis-
mos.

9. Los titulares de cargas o gravdmenes inscritos, sera notifi-
cados del proyecto de reparcelaciéon que se elabore pudiendo
formular alegaciones durante el periodo de deliberacion estable-
cido para los propietarios en el art.101 LOUA.

ARTICULO 9.- OPCIONES DE LOS PROPIETARIOS RESPEC-
TO A LA PARTICIPACION EN LA GESTION DEL SISTEMA

1. Los propietarios, hayan o no suscrito la iniciativa, que
aportaren sus fincas originarias o cualesquiera de sus patrticipa-
ciones indivisas, debiendo optar entre el abono en metdlico de la
parte de los costes de urbanizacién que les sean imputables y la
cesién de terrenos edificables de valor equivalente a dicha parte
de los costes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130
2 A. a) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia.

2. La opcioén referida en el apartado anterior se ejercitara en el
periodo de informacién publica, tras la aprobacion inicial de los
Estatutos y Bases de Compensacion, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 129.3 a) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciem-
bre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

3. Durante el periodo de informacion publica al que hace refe-
rencia el apartado anterior, los propietarios o copropietarios que,
no habiendo suscrito la iniciativa de los terrenos de su titularidad
afectados por la actuacion, y que asi lo manifiesten por escrito
podran aceptar la oferta realizada por los promotores de la Junta
de Compensacién de adquisicion de sus terrenos por precio de
12 € por metro cuadrado de suelo inicial aportado, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 130.2.A)d) de la Ley 7/2002, de
17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

El aceptante de la oferta lo comunicara a la Administracién
actuante, a los promotores de la iniciativa en el domicilio social de
la Junta de Compensacién, perfeccionandose la compraventa
con la comunicacién de la aceptacion, e implicara el traslado de la
posesién a la Junta de Compensacion. El aceptante podra ser
requerido por la Junta de Compensacién para la formalizacién del
documento publico de transmisién. Siendo atribuido el aprove-
chamiento resultante de la finca transmitida a favor de los miem-
bros de la Junta de Compensacién, quienes acreceran el mismo
en proporcién a sus respectivos derechos originarios.

4. Aquellos propietarios o copropietarios que no deseen incor-
porarse a la gestién del sistema pueden solicitar la expropiacion
de sus terrenos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
130 2 A b) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia.

5. Dicha solicitud se debera comunicar en el periodo de infor-
macion publica, tras la aprobacién inicial de los Estatutos y Bases
de Compensacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
129 3 b) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia.

6. Aquellos propietarios o copropietarios que no hubieran efec-
tuado opcién alguna de las previstas en los apartados 3 y 4 de
este articulo dentro del plazo concedido de informacién publica,
quedaran sujetos a régimen de aportaciéon forzosa mediante
reparcelacién, sin mas tramites, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 129 4 y 130 2 A c) de la Ley 7/2002, de 17 de
Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia. Estos pro-
pietarios podran aceptar la oferta de compensacién de los costes
de urbanizacién y gestion mediante cesién de terrenos edificables,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130.2.A)e) de la
Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de
Andalucia.

ARTICULO 10.- INCORPORACION DE URBANIZADOR

1. Podran incorporarse a la Junta de Compensacion el urbani-
zador que haya de participar con los propietarios en la gestién y
financiacion de la unidad de ejecucion.

2. La empresa urbanizadora estara representada en la Junta
por una sola persona.

3. La incorporacién podra acordarse antes de la constitucion de
la Junta, reflejandose en el acuerdo constitutivo siempre que la
iniciativa para el establecimiento del sistema sea solicitada por
propietarios o copropietarios que representen mas del 50% de la
superficie incluida en la Unidad de Ejecucién, o bien con posteriori-
dad, para lo cual sera necesario la convocatoria de una Asamblea
General, la asuncién en ella por la empresa de los compromisos
que al respecto se establezcan y la adopcion del acuerdo con el
voto favorable de la mayoria de las 2/3 de las cuotas de la Junta.
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4. Para la valoracion de la aportaciéon de las empresas urbani-
zadoras y de las adjudicatarias a su favor se estara a lo sefialado
en las Bases de Actuacion.

5. La Junta, para hacer frente a los gastos de urbanizacion,
podra enajenar y gravar terrenos incluso con garantia hipoteca-
ria, bien incorporados a ella por expropiacion, bien aportados por
sus miembros, previo acuerdo adoptado por estos Ultimos en
Asamblea General, con el voto favorable de la mayoria de las 2/
3 de las cuotas de la Junta, y ello siempre que se hubieran reser-
vado a tal fin en el Proyecto de Reparcelacion.

ARTICULO 11.- TRANSMISION DE BIENES Y DERECHOS

1. La incorporacion de los titulares dominicales a la Junta no
presupone la transmisién a la misma de la propiedad de los
inmuebles. Sin embargo los correspondientes terrenos quedaran
directamente afectados al cumplimiento de las obligaciones inhe-
rentes al sistema de compensacion, con anotacién marginal en el
Registro de la Propiedad, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 133 de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia y el articulo 19 del Real Decreto 1093/
97.

2. La Junta de Compensacion actuara como fiduciaria con ple-
no poder dispositivo sobre las fincas pertenecientes a los propie-
tarios miembros de ella sin mas limitaciones que las establecidas
en los presentes Estatutos.

3. La Junta de Compensacién sera beneficiaria de la expropia-
cién, tanto de los bienes cuyos propietarios o copropietarios no
se incorporen oportunamente a la entidad como en caso de in-
cumplimiento de las obligaciones contraidas en los supuestos
que se enumeran en las Bases de Actuacién. El procedimiento
expropiatorio es el establecido en la legislacién urbanistica para
actuaciones aisladas en suelo urbano, y en cuanto a la valoracién
se estard a lo sefialado en las Bases de Actuacion.

4. El aprovechamiento urbanistico que adquiera la Junta de
Compensacién por causa de expropiacion, por reparcelacién for-
zosa o por provenir de aquellos propietarios que opten por satis-
facer sus cargas mediante entrega de aprovechamiento, tendra
como destinatarios Unicos a los propietarios o copropietarios ini-
ciales de suelo que satisfagan en dinero sus obligaciones, que
acreceran tal aprovechamiento en proporcién a sus respectivos
derechos originarios.

5. Los miembros de la Junta de Compensacién podran enaje-
nar terrenos o su participacién en la misma, con las siguientes
condiciones y efectos:

a. El transmitente notificara en forma fehaciente a la Junta de
Compensacion las circunstancias del adquirente y las condicio-
nes de la transmisién, a los efectos de la necesaria constancia.

b. El adquirente por cualquier clase de titulo queda subrogado
en los derechos y en todas las obligaciones pendientes por razén
de la participaciéon enajenada, haciéndose expresa mencion de
ellos en el titulo de transmision.

CAPITULO TERCERO
DE LA CONSTITUCION DE LA JUNTA

ARTICULO 12.- CONTENIDO DE LA ESCRITURA DE CONS-
TITUCION

1. Determinados en forma definitiva los elementos personales
de la Junta, los promotores convocaran a todos los propietarios
para la constitucion definitiva de la entidad dentro del plazo que fije
la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de
Coérdoba, realizando la convocatoria mediante carta certificada
cursada al menos diez dias habiles antes de la fecha prevista y
sefialando en ella el objeto de la convocatoria.

2. En la escritura de constitucién se hara constar:

a. Relacién de los propietarios, copropietarios y, en su caso,
agentes urbanizadores.

b. Relacién de las fincas de que son titulares, o de sus cuotas
indivisas.

c. Personas que hayan sido designadas para ocupar los car-
gos del Consejo Rector.

d. Acuerdo de constitucion.

3. Los interesados que no otorguen su escritura podran con-
sentir su incorporacion en escritura de adhesién dentro del plazo
que a tal efecto sefiale la Asamblea constitutiva, que no podra ser
superior a un mes. Transcurrido el mismo sin que lo hubieren
hecho se les tendra por no incorporados a la Junta de Compen-
sacion.

4. Se trasladara a la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba copia autorizada de la escritu-
ra y de las adhesiones, en su caso, para la adopcién, si procede,
del acuerdo aprobatorio.

5. Aprobada por la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cordoba la constitucion, ésta elevara el acuer-
do por ella adoptado, junto a la copia autorizada de la escritura, a
la Comisién Provincial de Urbanismo, para su inscripcién en el
Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

ARTICULO 13.- QUORUM DE LA ASAMBLEA CONSTITU-
TIVA

1. Para la celebracién de la Asamblea a que se refiere el articu-
lo 12.1 de los presentes Estatutos se requerird la presencia,
personal o representada, de los propietarios o copropietarios titu-
lares de terrenos, ya sean entidades, personas fisicas o juridi-
cas, sitos en la Unidad de Ejecucién incorporados a la Junta, que
representen mas del 50% de la superficie incluida en la Unidad de
Ejecucion.

2. No obstante lo anterior, también podra celebrarse esta Asam-
blea con un quérum inferior al establecido en el apartado anterior
en los supuestos previstos en el nimero 2.A) b) del articulo 131
de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia.

3. La sesién sera presidida por un socio promotor que se de-
signe al efecto, haciendo las veces de secretario uno de los
asistentes quien levantara acta de todo lo actuado y acordando
en ella, de conformidad con lo establecido en el apartado 2 del
articulo anterior.

CAPITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 14.- DERECHOS

Son derechos de los miembros de la Junta de Compensacion
los siguientes:

1. Asistir, presentes o representados con poder suficiente o
expresa delegacion escrita a cada reunion, a la Asamblea Gene-
ral y deliberar y votar sobre los asuntos de que esta conozca, asi
como ser electores o elegibles para todos los cargos de gobierno
y administraciéon de la Junta. El derecho de voto se ejercera
atribuyendo a cada asociado tantos votos como cuotas de parti-
cipacion le hayan sido asignadas por su respectiva aportacion. El
computo de la participaciéon y representaciéon de los miembros
integrantes de la Junta de Compensacion se establecera para los
propietarios en funcién del porcentaje que representen los terre-
nos de su titularidad respecto de la total superficie de la Unidad de
Ejecucion. La adquisicion por la Junta de Compensacion de las
fincas que sean expropiadas y los votos correspondientes a las
cuotas de la finca aportada de los propietarios que opten por
contribuir en especie a sus obligaciones urbanisticas,
incrementaran proporcionalmente los votos de los propietarios
que hayan aceptado afrontar el pago de sus obligaciones en
dinero, en proporciéon a sus respectivas cuotas originarias.

2. Presentar proposiciones y sugerencias.

3. Recurrir contra los acuerdos que estimen lesivos, conforme
a los presentes Estatutos.

4. Recibir, segln el Proyecto de Reparcelacion aprobado por la
Asamblea General y por la Administracién actuante, las fincas o
cuotas indivisas que por compensacion les correspondan, guar-
dando la misma proporcién resultante de las cuotas de participa-
cién de que sea titular, sin perjuicio de las compensaciones eco-
némicas que proceda por diferencias entre aportaciéon y adjudi-
cacion.

5. Percibir los beneficios que resulten de la venta de terrenos
por la Junta cuando se haya acordado dicha enajenacion, asi
como participar en los beneficios que, por cualquiera otra causa,
pudieran obtenerse de la gestiéon de la Junta; y todo ello sin perjui-
cio del cumplimiento de las finalidades esenciales de esta Ultima.

6. Enajenar, gravar o realizar cualquier acto de disposicion
sobre los terrenos o cuotas de su propiedad en los términos y
condiciones sefialados en los presentes Estatutos y en su caso
en los pertinentes acuerdos de la Asamblea General.

7. Informarse sobre la actuacién de la Junta y conocer el esta-
do de cuentas, solicitando incluso la exhibicién de cualquier docu-
mento en los términos que se acuerde en la Asamblea General.

8. Participar en el haber social de la Junta en el momento de la
liquidacion.
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9. Cuantos derechos les correspondan segun el ordenamiento
juridico vigente.

10. En particular, los propietarios no adheridos a la Junta de Com-
pensacién que se encuentren en la situacion juridica de reparcelacion
forzosa, tendran el derecho a deliberar y formular alegaciones respec-
to del Proyecto de Reparcelacién y otro tanto en el expediente de
liquidacion definitiva, y a formular los recursos administrativos y juris-
diccionales que derivan de su condicién de interesado.

ARTICULO 15.- OBLIGACIONES

Son obligaciones de los miembros de la Junta de Compensa-
cién las siguientes:

1. Poner a disposicién de la Junta los documentos acreditativos
de su titularidad y, en su caso, indicar la circunstancia de los
titulares de derechos reales, con expresion de la naturaleza y
cuantia de las cargas y gravamenes.

2. Sefalar un domicilio y sus cambios, a efectos de notificacio-
nes, para constancia de la Secretaria de la Junta. Se entendera
como bien dirigida cualquier comunicacién hecha por la Junta al
domicilio que de cada socio figure en el Libro-Registro.

3. Abonar los gastos que ocasione el funcionamiento de la
Junta, honorarios por redaccién de los instrumentos de
planeamiento Plan de Sectorizacion y Plan Parcial que procedan
y de los Estatutos y Bases de Actuacion de la entidad, de los
Proyectos de Urbanizaciéon y Reparcelacion, costos de las obras
de urbanizaciéon y, en general, todos los que origine el cumpli-
miento de sus fines, a cuyo efecto la Asamblea General fijara las
cuotas que sean precisas. No obstante, respecto de los propietarios o
copropietarios que opten por el pago de sus obligaciones urbanisticas
y de gestién en especie, asi como los reparcelados forzosamente, su
participacién en estos gastos se computara al determinar el aprove-
chamiento resultante que les corresponda. El incumplimiento de esta
obligacién, y de los demas deberes legales, producira la reparcelacion
forzosa del propietario incumplidor, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 135.2.a) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordena-
cién Urbanistica de Andalucia.

4. Prestar la garantia econémica que le corresponda que no
podra ser inferior en cuantia al siete por ciento de los costes de
urbanizacién y de otros que sean objeto de la actividad a desarro-
llar, que no podra ser inferior en cuantia al siete por ciento de los
costes de urbanizacién y de otros que sean objeto de la actividad
a desarrollar, en proporcién a su cuota de participacion para el
desarrollo de los trabajos en los términos previstos en el articulo
130.2.A)g) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia.

5. Cumplir los acuerdos adoptados conforme a los presentes
Estatutos y las obligaciones que dimanen de la actuacion urba-
nistica, sin perjuicio de los recursos pertinentes.

6. Notificar a la Junta, dentro del mes siguiente a su produc-
cién, la transmision de la totalidad o parte de la propiedad de que
sea titular dentro de la Unidad de Ejecucién.

7. Regularizar la titularidad y situacion registrales de los terrenos
aportados dentro de los plazos que sefale el Consejo Rector.

8. Conferir expresamente a la Junta el poder fiduciario de dis-
posicién sobre las fincas de que sean propietarios.

9. Permitir la ocupacién de sus fincas por la empresa urbaniza-
dora para la ejecucién de las obras, depésitos de materiales o
instalaciones complementarias.

CAPITULO QUINTO
DE LOS ORGANO DE LA JUNTA DE COMPENSACION
SECCION PRIMERA
ENUMERACION

ARTICULO 16.- ENUMERACION

1. Los érganos que han de regir y administrar la Junta de
Compensacion, cada uno en su ambito de actuacién, son:

a. La Asamblea General.

b. El Consejo Rector.

c. El Presidente.

d. El Vicepresidente.

e. El Secretario.

f. El Gerente.

SECCION SEGUNDA
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 17.- LA ASAMBLEA GENERAL

1. La Asamblea General, constituida con arreglo a estos Esta-
tutos, es el érgano supremo de la Junta de Compensacion y a

sus acuerdos quedan sometidos todos los miembros, sin perjui-
cio de los recursos que procedan.

2. Sera presidida por el Presidente del Consejo Rector, actuan-
do de Secretario también el que lo sea del Consejo y estara
formada por las personas fisicas o juridicas incorporadas a la
Junta, y también por el representante de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, no sélo en
calidad de miembro representante de la Administraciéon Urbanis-
tica actuante, sino como titular de bienes comprendidos en el
ambito de la Unidad de Ejecucién en defensa de los intereses
municipales, en el supuesto de que el derecho al 10% del aprove-
chamiento ya urbanizado se haga efectivo en terrenos.

3. Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias o Extraor-
dinarias.

4. En sesién ordinaria se reuniran al menos dos veces al afo:

a. Una, en los tres primeros meses de cada ejercicio para
aprobar la Memoria, Cuentas y Balances, la gestiéon del Consejo
Rector, y designar a las personas que hayan de desempenar los
cargos de Presidente y Secretario, en caso de vacante, sin per-
juicio de la adopcién de otros acuerdos que se estimen pertinen-
tes.

b. Oftra, en los tres Ultimos meses del ejercicio para la aproba-
cién de los presupuestos del ejercicio siguiente y, en su caso,
fijacion de las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus miem-
bros.

5. Con carécter extraordinario, podra reunirse cuando lo acuerde
el Presidente, el Consejo Rector o lo soliciten al menos el 10% de
las participaciones; en este Ultimo supuesto, la Asamblea se ha
de convocar en los 15 dias habiles siguientes a la solicitud y
celebrarse antes de otros 15, también habiles. La peticién de
reunién extraordinaria se hara mediante carta certificada dirigida
el Presidente del Consejo Rector, detallando el objeto de la re-
unién y los asuntos a tratar.

6. Estando presentes todos los miembros de la Junta, podra
celebrarse Asamblea si se acuerda por unanimidad sin necesi-
dad de convocatoria previa.

ARTICULO 18.- FACULTADES DE LA ASAMBLEA

Son facultades de la Asamblea las siguientes:

1. La designacién y cese de los miembros del Consejo Rector,
salvo el representante de la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Coérdoba, decidiendo sobre la remuneracién o
no de los cargos de Secretario y Gerente.

2. La aprobacién del presupuesto de cada ejercicio y del nom-
bramiento de censores de cuentas.

3. El examen de la gestién comun y la aprobacién, en su caso,
de la Memoria, Balance y Cuentas del ejercicio anterior.

4. La modificacién de los Estatutos y Bases de Actuacion, sin
perjuicio de la aprobacién posterior por el Ayuntamiento.

5. La imposicién de cuotas extraordinarias para atender los
gastos no previstos en el presupuesto anual.

6. Acordar la realizacion de actos dispositivos sobre los bienes
y derechos de la Junta y actualizar su formalizacién.

7. Acordar la constituciéon de las garantias que puedan exigir
los érganos urbanisticos para asegurar las obligaciones contrai-
das por la Junta.

8. Resolver sobre la incorporacién de empresas urbanizado-
ras en los términos previstos en el articulo 9 de los presentes
Estatutos 0, en otro caso, determinar la empresa o empresas que
ejecutaran las obras de urbanizacion a propuesta del Consejo
Rector o incluso acordar la constituciéon de sociedades con fines
de urbanizacién o complementarias de la misma. La adopcién de
este acuerdo requerird la mayoria de las 2/3 de las cuotas pre-
sentes o representadas.

9. Redactar el Proyecto de Urbanizacién de la totalidad de la
unidad de ejecucién o de alguna de sus fases y presentarlo ante
los 6rganos competentes para su ulterior tramitacién conforme a
la Ordenanza Municipal.

10. Aprobar el Proyecto de Reparcelaciéon de la Unidad de
Ejecucion y presentarlo ante los érganos competentes para su
ulterior tramitacién conforme a lo dispuesto en el articulo 136 de la
Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de
Andalucia.

11. La edificacién de los solares resultantes, en su caso.

12. La solicitud al érgano urbanistico actuante para que proce-
da a la expropiacion forzosa por incumplimiento de las obligacio-
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nes de los miembros de la Junta, o bien proceder a la reparcelacién
con caracter forzoso, tal y como se dispone en el articulo 135.2
de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia.

13. Delegar expresamente en el Consejo Rector la gestién de
todas las facultades reconocidas a favor de la Junta.

14. En general, el ejercicio de cuantas facultades sean preci-
sas para el normal desenvolvimiento de la Junta y cumplimiento
de sus fines, de acuerdo siempre con los presentes Estatutos y
con la legislacién vigente.

15. Todas aquellas facultades que no estén expresamente atri-
buidas a otro 6rgano de la Junta.

ARTICULO 19.- CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA

1. Las reuniones de la Asamblea General, tanto ordinaria como
extraordinarias, seran convocadas por el Presidente del Consejo
Rector mediante carta certificada remitida a los miembros de la
Junta con ocho dias de antelacion al sefialado para la reunién.
Con la misma antelacion, se fijara un anuncio en el domicilio so-
cial.

2. Si, ajuicio del Consejo Rector fuera conveniente, podra tam-
bién ser anunciada la convocatoria en un diario de los de Cérdoba
con la misma antelacién.

3. En la convocatoria debera figurar el orden del dia, asi como
la hora, lugar y fecha en que ha de celebrarse la primera reunién,
y en caso de no haber quérum, la segunda, pudiendo celebrarse
ésta con un intervalo de 30 minutos.

4. No podran ser objeto de examen otros asuntos no recogidos
en la convocatoria, salvo que se declare su urgencia por unanimi-
dad de los miembros de la Junta.

5. En la convocatoria de la Asamblea General ordinaria podra
indicarse que en el domicilio social se haya a disposicién de los
socios la Memoria y Cuentas del ejercicio anterior y el Presu-
puesto para el ejercicio siguiente.

ARTICULO 20.- CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA

1. La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria,
quedara vélidamente constituida en primera convocatoria si con-
curre, presentes o representados, un nimero de miembros que
representen mas del 50% del total de las cuotas de participacion.

2. En segunda convocatoria, se considerara validamente cons-
tituida la Asamblea cualquiera que sea el nUmero de miembros
asistentes a la misma y las cuotas de participacién representadas.

3. Los miembros habran de asistir personalmente o represen-
tados en la forma establecida en el articulo 13.1 de los presentes
Estatutos. Las personas juridicas deberan designar una sola
persona en su representacion.

ARTICULO 21.- ADOPCION DE ACUERDOS

1. El Presidente del Consejo Rector y, en caso de vacante,
ausencia o enfermedad de éste, el Vicepresidente, presidira la
Asamblea y dirigira los debates.

2. Actuara como Secretario el que lo sea del Consejo Rector.

3. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las cuotas
de participacion presentes o representadas, sin perjuicio de la
concurrencia de quérums especialmente reforzados en los ca-
s0s expresamente previstos en estos Estatutos y en las Bases
de Actuacion.

4. Son supuestos de quérums especialmente reforzados, en
los que se precisa el acuerdo favorable de las 2/3 partes de las
cuotas presentes o representadas de la Asamblea General, los
siguientes:

- Articulo 1.3 de los Estatutos: Modificacion de los Estatutos de
la Junta de Compensacién

- Articulo 2.2 de los Estatutos: Modificacién del domicilio de la
Junta de Compensacion

- Articulo 10.3 de los Estatutos: Incorporacién del Urbanizador
a la Junta de Compensacién

- Articulo 18.8 de los Estatutos: Constitucién de sociedades
mercantiles para la urbanizacion

- Articulo 23.4 de los Estatutos: Nombramiento de los miem-
bros del Consejo Rector

- Articulo 29.1 de los Estatutos: Nombramiento del Presidente
del Consejo Rector

- Articulo 31 de los Estatutos: Nombramiento del Vicepresiden-
te del Consejo Rector

- Articulo 33 de los Estatutos: Nombramiento del Secretario del
Consejo Rector

- Base 1V.2: Modificacién de las Bases de Actuacion de la Junta
de Compensacion

- Base VII.3: Aprobacién de servidumbres prediales y dere-
chos personales incompatibles con el planeamiento

- Base IX.1: Aprobacion del convenio de valoracién de las apor-
taciones del urbanizador

- Base X.2: Contratacion de las obras de urbanizacion

- Base XIII.5: Acuerdo de enajenaciéon o gravamenes de fincas
por la Junta de Compensacién

- Base XVI.2: Aprobacién de los criterios de valoracién de las
fincas resultantes

- Base XX.3: Aprobacién del precio medio de los terrenos para
compensacion en metalico

5. Todos los miembros de la Junta de Compensacién, incluso
los disidentes y no asistentes, quedaran sometidos a los acuer-
dos adoptados por la Asamblea General, sin perjuicio de los re-
cursos y acciones procedentes contra los mismos. La interposi-
cion de cualquier recurso, excepto en los casos en que una
disposicion de caracter general establezca lo contrario, no sus-
penderan la ejecucién del acto impugnado.

ARTICULO 22.- ACTAS

1. De las reuniones de la Asamblea, el Secretario levantara
acta con el visto bueno del Presidente, haciendo constar en ella
los miembros asistentes, por si o por representacion, los acuer-
dos adoptados y el resultado de las votaciones, resefiando en
cada caso nominalmente a quienes hayan votado en contra de
cualquier acuerdo o se hubieran abstenido.

2. Las actas seran aprobadas en la propia reunién de la Asam-
blea con la firma de todos los asistentes o bien posteriormente en
el plazo que se sefale, por medio del Presidente, el Secretario y
dos Interventores designados al efecto en la propia sesion. Asi-
mismo, cabrd posponer su aprobacién para la siguiente reunién.

3. Las actas figuraran en el Libro correspondiente, debidamen-
te diligenciado, pudiendo solicitar los miembros a los 6rganos
urbanisticos competentes la expedicién de certificaciones, las
cuales seran firmadas por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

4. Las actas aprobadas hacen ejecutivos los acuerdos que
contemplan desde su aprobacion y notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 57 Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/
1999, de 23 de enero.

5. En el plazo de 10 dias desde la fecha en que se adopten, se
notificaran a todos los miembros de la Junta los acuerdos de la
Asamblea General en los términos establecidos en los articulos
58 y 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

SECCION TERCERA
DEL CONSEJO RECTOR

ARTICULO 23.- COMPOSICION Y CARACTER DEL CON-
SEJO RECTOR

1. El Consejo Rector es el representante permanente de la
Asamblea y el 6rgano ejecutivo normal de gobierno y administra-
cién de la Junta y estd investido de los mas amplios poderes,
facultades y atribuciones para regir y administrar la Entidad.

2. Estara formado por un Presidente, un Vicepresidente, tres
Vocales elegidos por la Asamblea General, y un Secretario, ade-
mas de por el representante del Ayuntamiento en calidad de ad-
ministracion actuante, estos dos Ultimos con voz y sin voto.

3. A excepcion del Secretario, que puede recaer en persona
ajena a la Junta, los miembros del Consejo habran de ostentar la
cualidad de miembros de la Junta de Compensacién o ser pro-
puestos por ellos cuando de persona juridica se trate.

4. Los miembros del Consejo Rector seran designados por la
Asamblea General, con el voto favorable de las cuotas que repre-
senten 2/3 de las presentes o representadas.

ARTICULO 24.- DURACION DEL CARGO DE CONSEJERO

1. La duraciéon del cargo de Consejero sera de un afo, salvo
que antes fuesen removidos por la Asamblea General, renuncien
voluntariamente al cargo, fallecieren o quedaran incapacitados
por cualquier causa.

2. En el caso de cesar un Consejero, su puesto sera provisio-
nalmente cubierto por designacion del Consejo Rector hasta que
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se reuna la Asamblea General Ordinaria. La Asamblea podra
ratificar la designacién o elegir otro, conforme a lo establecido en
estos Estatutos. El ratificado o elegido ostentara el cargo por el
plazo que faltare hasta finalizar el mandato del sustituido.

ARTICULO 25.- FACULTADES DEL CONSEJO

1. Corresponden al Consejo, con caracter general, las mas
amplias facultades de gestién, ejecucion y representaciéon de los
intereses comunes de la Junta, sin mas limitaciones que las con-
signadas en estos Estatutos, o las que vengan impuestas por la
Asamblea General.

2. Son de su competencia los actos siguientes:

a. Convocar a la Asamblea General, tanto con caracter ordina-
rio como extraordinario.

b. Requerir la adopcién de acuerdos a la Asamblea General.

c. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

d. La administracion econémica de la Junta.

e. Conferir poderes generales y especiales, asi como revocar-
los, y delegar facultades a cualquiera de los miembros de la Jun-
ta.

f. Nombrar y separar al Gerente de acuerdo con el articulo 33
de estos Estatutos.

g. Contratar los servicios profesionales pertinentes para llevar
a cabo las funciones de la Junta y cuantos demds actos sean de
su incumbencia.

h. Hacer y exigir pagos, cobros y liquidaciones cualesquiera
que sea su causa juridica y la persona o entidad obligada.

i. Preparar y presentar a la Asamblea General la Memoria,
Balance y el Presupuesto ordinario, asi como en su caso los
Presupuestos extraordinarios.

j- Ejercitar cuantas facultades le sean delegadas por la Asam-
blea, bien con caracter temporal o indefinido.

k. Cualesquiera otras facultades de gobierno y administracién
no reservadas expresamente a la Asamblea General.

ARTICULO 26.- REUNIONES DEL CONSEJO RECTOR

1. Las reuniones del Consejo se celebraran cuando el Presi-
dente 0, en su caso, el Vicepresidente lo estime oportuno o cuan-
do lo soliciten, por lo menos, dos de sus miembros o el represen-
tante de la Administracién actuante.

2. La convocatoria la hara el Secretario por carta certificada
con 5 dias de antelacion a la fecha en la que haya de celebrarse,
figurando en la misma el dia, hora y lugar asi como el correspon-
diente orden del dia.

3. El Consejo se considerara validamente constituido cuando el
namero de consejeros presentes sea por lo menos de tres o
mas. La asistencia al Consejo se realizara personalmente, si bien
se podréa delegar en alguno de los restantes miembros por escrito
y para cada reunion.

4. Se entendera validamente convocado y constituido el Con-
sejo para tratar cualquier asunto de su competencia siempre que
estén presentes la totalidad de los Consejeros y acepten por
unanimidad la celebracién del mismo.

5. En cada reunién del Consejo, cada Consejero tiene derecho
a un voto. En caso de empate dirime el del Presidente.

6. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de votos
y seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio de las actuacio-
nes y recursos que sean procedentes.

ARTICULO 27.- ACTAS DEL CONSEJO RECTOR

1. De cada sesién del Consejo se levantara el acta correspon-
diente, en la que se haran constar los acuerdos adoptados y el
resultado de las votaciones, siendo aprobada en la misma re-
unién o en la siguiente.

2. Las actas figuraran en el Libro correspondiente, debidamen-
te diligenciado, y seran firmadas por el Presidente y el Secretario.

3. A requerimiento de los socios de los 6rganos urbanisticos
competentes, debera el Secretario, con el visto bueno del Presi-
dente, expedir certificaciones del Libro de Actas.

ARTICULO 28.- PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS DEL
CONSEJO

Los acuerdos del Consejo seran notificados a los miembros de
la Junta, dandoseles traslado de los mismos en el plazo de 10
dias habiles desde la fecha en que se adopten, quedando a dis-
posicion de aquellos en la Secretaria de la Junta los documentos
en que estén interesados.

SECCION CUARTA
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 29.- NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE

1. El Presidente serd elegido por la Asamblea General por acuer-
do que requerira para su aprobacion el voto favorable de las 2/3
de las cuotas presentes o representadas, y su nombramiento
tendra la duracion de un afo, con las salvedades establecidas
para los Consejeros en el articulo 23.

2. No obstante lo anterior, y previo acuerdo de la Asamblea
General en la misma forma que su nombramiento, podra ser
prorrogado por idéntico periodo de tiempo.

ARTICULO 30.- FUNCIONES

1. Son funciones del Presidente:

a. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de la
Asamblea General y del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones
y hacer cumplir los acuerdos.

b. Ostentar la representacion judicial y extrajudicial de la Junta
de Compensacién y del Consejo Rector, pudiendo otorgar pode-
res a terceras personas para el ejercicio de dicha representa-
cién.

c. Autorizar las actas de la Asamblea General y del Consejo
Rector, las certificaciones que se expidan y cuantos documentos
lo requieran.

d. Ejercer, en la forma que el Consejo determine, cualesquiera
actividades bancarias que exija el funcionamiento de la Junta.

e. Cuantas funciones sean inherentes a su cargo o le sean
delegadas por el Consejo Rector.

SECCION QUINTA
DEL VICEPRESIDENTE

ARTICULO 31.- NOMBRAMIENTO DE VICEPRESIDENTE

El Vicepresidente sera elegido de igual forma y por el mismo
periodo que el Presidente.

ARTICULO 32.- FUNCIONES

Son funciones del Vicepresidente:

1. Ejecutar todas las facultades que correspondan al Presiden-
te en el caso de vacante, ausencia o enfermedad de éste.

2. Sustituir al Presidente en los casos en que éste le delegue
sus funciones.

3. Asistir en funcién de Consejero a las sesiones del Consejo
Rector incluso cuando esté presente el Presidente.

SECCION SEXTA
DEL SECRETARIO

ARTICULO 33.- NOMBRAMIENTO DE SECRETARIO

El Secretario ser4d nombrado en igual forma y por el mismo
periodo que el Presidente, pudiendo recaer su nombramiento en
persona ajena a la Junta. En caso de vacante, ausencia o enfer-
medad el cargo serd desempefiado por el Consejero de menor
edad.

ARTICULO 34.- FUNCIONES

Son funciones del Secretario:

1. Enviar las convocatorias y asistir preceptivamente a todas
las reuniones de la Asamblea General y del Consejo Rector.

2. Levantar acta de las sesiones, transcribiendo su contenido
al Libro de Actas correspondiente, diligenciando al efecto por el
Secretario del Ayuntamiento.

3. Expedir certificaciones con el visto bueno del Presidente.

4. Llevar un libro-registro en el que se relacionaran los socios
integrantes de la Junta con expresién de sus circunstancias per-
sonales, domicilio, fecha de incorporacion, cuota de participacion
y nimero de votos, y cuantos datos complementarios se estimen
procedentes.

5. Desempenar las funciones administrativas que le fueren en-
comendadas por a la Asamblea General o el Consejo Rector.

6. Notificar a todos los miembros de la Junta, cuando por natu-
raleza o entidad proceda, los acuerdos de la Asamblea General y
del Consejo Rector y, en su caso, a los érganos urbanisticos
competentes.

7. Custodiar todos los documentos de la Junta de Compensa-
cién.

SECCION SEPTIMA
DEL GERENTE

ARTICULO 35.- NOMBRAMIENTO DE GERENTE

En atencion a las necesidades de la Junta, el Consejo Rector
podra designar un Gerente que ejercera el cargo hasta tanto no
sea removido del mismo por acuerdo del propio Consejo Rector.

ARTICULO 36.- FUNCIONES

Son funciones del Gerente:
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1. Impulsar la ejecucion de los acuerdos de la Asamblea Gene-
ral y del Consejo Rector.

2. Asistir a las sesiones de la Asamblea General y del Consejo
con voz y sin voto.

3. Representar a la Junta de Compensacién a efectos pura-
mente administrativos.

4. Organizar los servicios de régimen interior de la Junta.

5. Cuantas funciones le sean encomendadas por la Asamblea
General, el Consejo o el Presidente.

CAPITULO SEXTO
DE LOS MEDIOS ECONOMICOS Y REGLAS PARA LA
EXACCION DE LAS CUOTAS

ARTICULO 37.- CLASES

Las aportaciones de los miembros de la Junta estaran consti-
tuidas:

1. Por la totalidad de los terrenos y derechos afectados por la
actuacion.

2. Por las cuotas ordinarias y extraordinarias.

3. Por las garantias econémicas previstas en el articulo 130.2.
A) g) de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacion Urba-
nistica de Andalucia.

4. Por las aportaciones de las empresas urbanizadoras, caso
de incorporacién a la Junta.

ARTICULO 38.- APORTACION DE LOS TERRENOS Y DE-
RECHOS

1. La participacién en los derechos y obligaciones comunes y
la consiguiente adjudicaciéon de las parcelas resultantes de la
urbanizacién viene determinada por la cuota de aprovechamiento
de cada unos de los propietarios, calculada en la forma que sefa-
lan las Bases de Actuacion.

2. La superficie de las fincas se acreditara por certificacion
registral 0, en su defecto y alternativamente, por testimonio nota-
rial o documento privado original del titulo de adquisicién, sin per-
juicio de su comprobacién sobre el terreno.

3. Cuando exista discordancia entre los titulos y la realidad
fisico-juridica de alguna finca, los interesados aportaran los da-
tos catastrales y los documentos o pruebas necesarios y si, a
pesar de ello, existe discrepancia sobre la propiedad de un terre-
no o parte de él por ser litigioso, por doble inmatriculacién u otras
circunstancias, se considerara perteneciente por partes iguales
a los propietarios discrepantes hasta tanto no se resuelva por
acuerdo o resolucién judicial, en virtud del articulo 10.3 del Real
Decreto 1093/97.

4. En caso de discordancia entre los titulos y la realidad fisica
de las fincas, prevalecera ésta sobre aquellos.

5. Si los terrenos estuvieran gravados con alguna carga real, el
propietario afectado habra de compartir con el titular del derecho
real la cuota atribuida. Si no se declara la carga o si lo declarado
no se ajusta a la realidad, los perjuicios que puedan resultar seran
de cuenta del propietario que hubiere incurrido en la omisién o en
la declaraciéon errénea, y del valor de las parcelas que le corres-
pondan se deducira lo que resulte de las cargas omitidas o inco-
rrectamente declaradas.

6. El valor de los demas bienes y derechos afectados por la
ejecucion del Plan que no deban subsistir al llevarse a efecto la
urbanizacién no influird en la participacion de los asociados, pero
determinara a los efectos de su indemnizacion en la forma que
sefialen las Bases.

ARTICULO 39.- CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINA-
RIAS

1. Son cuotas ordinarias las destinadas a sufragar los gastos
generales de la Junta que se recojan en los Presupuestos anua-
les.

2. Son cuotas extraordinarias las que se fijen en acuerdos
especificos de la Asamblea General.

3. Ambas clases de cuotas seran fijadas por la Asamblea Ge-
neral a propuesta del Consejo Rector.

ARTICULO 40.- CUANTIA Y PAGO

1. El importe de las cuotas sera proporcional a la participacién
de cada miembro en la Junta.

2. Las cuotas resultantes se haran efectivas en el plazo y
forma que determine la Asamblea General o, por delegacion, el
Consejo Rector. Salvo acuerdo en contrario, las cuotas se ingre-
saran en el plazo maximo de un mes a contar desde que se
practique el requerimiento a tal efecto por el Consejo Rector.

3. La falta de pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias
en el plazo establecido producira los siguientes efectos:

a. Un recargo del 20% del importe de las cuotas dejadas de
satisfacer si se abonasen durante el mes siguiente a la finaliza-
cion del indicado plazo.

b. Transcurrido este Ultimo plazo, se instara del Ayuntamiento la
utilizaciéon de la via de apremio con el consiguiente recargo. Alter-
nativamente se podrd utilizar la via judicial para su reclamacién.

c. La Junta podra optar, de conformidad con el articulo 135.2
de la Ley 7/2002, de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia, entre aplicar la reparcelacion con caracter forzoso
a los terrenos de dicho miembro, adjudicandole los aprovecha-
mientos y solares que procedan, una vez deducidos todos los
gastos y cargas que le sean imputables, o expropiar sus dere-
chos a favor de la Junta.

4. Los miembros morosos responderan de todos los gastos
derivados de la renovacién de letras o de la devolucién de estas
Gltimas y en general de todos aquellos producidos como conse-
cuencia de la falta de liquidez de la Junta ocasionada por el impa-
go de cuotas.

ARTICULO 41.- DE LOS GASTOS ANTICIPADOS

1. Todos los gastos que se hayan satisfecho anticipadamente
por los promotores de la Junta podran ser reclamados por los
mismos al resto de los propietarios siempre y cuando se justifique
razonadamente la cuantia y el objeto del trabajo ante la Asamblea
General. En caso de impago se estara a lo dispuesto en el articu-
lo 40.3 de los presentes Estatutos.

2. Asimismo, tendran esta misma consideracion todas las can-
tidades abonadas por los promotores de la Junta como conse-
cuencia de las obligaciones contraidas con cualquier entidad ban-
caria o de crédito, a raiz de la prestacién de las garantias exigi-
das por la legislacién del suelo respecto del planeamiento y su
gestion.

3. Una vez constituida legalmente la Junta de Compensacion,
ésta se subrogara en los compromisos hasta entonces asumi-
dos por los promotores de la Junta ante cualquier entidad banca-
ria o de crédito, respecto de la prestaciéon de las garantias ante-
riormente aludidas, asumiendo por tanto el Ayuntamiento o cual-
quier otra Administracion las obligaciones derivadas de dichas
garantias.

ARTICULO 42.- DE LA CONTABILIDAD

1. La Junta llevara la contabilidad de la gestién en libros ade-
cuados para que en cada momento pueda darse razén de las
operaciones efectuadas y se deduzcan de ellos las cuentas que
han de rendirse. Obligatoriamente la contabilidad constard, como
minimo, de Libro de ingresos, gastos y caja.

2. La contabilidad estara a cargo del Secretario, salvo que
hubiera sido nombrado un gerente, en cuyo supuesto correspon-
derd a éste bajo la inspeccion del Secretario o del miembro del
Consejo Rector designado para la custodia de fondos, y en todo
caso del Presidente.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS CONTRA
ACUERDOS DE LA JUNTA

ARTICULO 43.- EJECUTIVIDAD DE LOS ACUERDOS

1. Los acuerdos de los 6rganos de la Junta son ejecutivos y no
se suspenderan en caso de impugnacién. No obstante, el érgano
que deba resolver el recurso podra acordar la suspensiéon siem-
pre que constituya la garantia que se estime necesaria.

2. Los miembros de la Junta no podran promover el Juicio
Declarativo Verbal previsto en el nUmero 250.1.4° de la Ley 1/
2000 de 7 de Enero, de Enjuiciamiento Civil, frente a las resolucio-
nes de la Junta de Compensacién adoptadas en virtud de la
facultad fiduciaria de disposicién sobre las fincas de los mismos.
Tampoco procedera esta accién cuando la Junta de Compensa-
cién ocupe bienes que sean precisos para la ejecucion de las
obras de urbanizacion.

ARTICULO 44.- CLASES DE RECURSOS

1. Los acuerdos del Consejo Rector podran ser impugnados,
en el plazo de 15 dias habiles desde su notificacion, ante la Asam-
blea General. Esta Ultima debera resolver en el plazo de 3 meses,
transcurrido el cual sin que haya recaido resolucion, se entende-
ra desestimada la impugnacion.

2. Contra los acuerdos de la Asamblea General, expresos o
por silencio, cabe Recurso de Alzada ante la Gerencia Municipal
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de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en el plazo

de un mes desde su notificacién o desde que se entiendan pre-

suntamente desestimados por silencio. El plazo para su resolu-

cion y notificacion sera de tres meses conforme al articulo 115.2

de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 23 de enero.

3. No estan legitimados para la impugnacién quienes hubiesen
votado a favor del acuerdo, por si o por medio de representantes.
CAPITULO OCTAVO
DE LA LIQUIDACION Y DISOLUCION DE LA JUNTA

ARTICULO 45.- LIQUIDACION Y DISOLUCION DE LA JUN-
TA DE COMPENSACION

1. Con anterioridad a la disolucién de la Junta de Compensa-
cién, se procedera a su liquidacién por parte del Consejo Rector,
con observancia de las instrucciones dictadas especificamente
por la Asamblea General.

2. La liquidacion estara condicionada a la satisfaccion de posi-
bles créditos de terceros asi como al cobro de las cantidades de
que la Junta pudiera ser acreedora. En todo caso, quedaran
afectos a los compromisos contraidos los terrenos aportados
por la Junta hasta la total solucién de las deudas.

3. El patrimonio que pueda existir en terrenos, derechos o me-
talico, se aportara a la Entidad Urbanistica de Conservacién como
aportaciones singulares de los miembros de la Junta de Compen-
sacion en proporciéon a su participacion en la Junta.

4. La liquidacién definitiva de la Junta de Compensacion sera
aprobada por la Asamblea General.

5. La liquidacioén definitiva sera notificada, publicada, tramitada
y aprobada en la misma forma que el proyecto de reparcelacion,
en cumplimiento del articulo 129 del Real Decreto 3288/1978, de
25 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Gestion
Urbanistica.

PROYECTO DE BASES DE ACTUACION DE LA JUNTA DE
COMPENSACION «UE 4- PP-PO-5.1 BARQUERA SUR-
NUEVA BARQUERA»

BASE PRIMERA-: AMBITO TERRITORIAL

1. Las presentes Bases de Actuacion son aplicables a la Junta
de Compensacién de la Unidad de Ejecuciéon «UE4-PP-PO-
5.1,Barquera Sur-Nueva Barquera» que desarrolla las determi-
naciones del Plan Parcial, PP-PO-5.1- Barquera Sur-Nueva
Barquera « previsto en el Plan de Sectorizacién, PS-PO-5.1
Barquera Sur-Nueva Barquera», cuyos limites son los siguien-
tes:

* Al Norte, con terreno clasificado como Suelo Urbanizable No
Programado con parcelacién (SUNP)

* Al Sur, con camino de servicio de la zona regable del
Guadalmellato CH-2.

* Al Este, con terreno clasificado como Suelo Urbanizable No
Programado con parcelacién.(SUNP)

* Al Oeste, con terrenos clasificados como Suelo Urbanizable
No Programado con parcelacion (SUNP)

BASE SEGUNDA: FINALIDAD DE LAS BASES

1. Su finalidad es la de reglamentar la incorporaciéon de los
miembros a la Junta, establecer los criterios de valoracion de sus
aportaciones, promover la ejecucién de la obra urbanizadora y
proceder a la liquidacion de los efectos de la Junta, mediante el
sefialamiento de las normas referentes al reparto de beneficios y
cargas entre sus componentes, todo ello contemplando al Ayun-
tamiento de Cérdoba como érgano de fiscalizacién y receptor de
los terrenos de cesion obligatoria.

2. Estas Bases se redactan en desarrollo de las determinacio-
nes contenidas en los Estatutos de la Junta de Compensacion,
regulandose en aquellos las determinaciones no contenidas en
éstas.

BASE TERCERA:
REDISTRIBUTIVA-

1. La funcién de estas Bases, como técnica de reparto de
beneficios y cargas, es la de contener un conjunto de normas que
permitan, mediante la utilizacién de sus criterios, el calculo de las
aportaciones y adjudicaciones.

2. De acuerdo con lo establecido en la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia los deberes
y cargas inherentes a la ejecucién seran objeto de distribucion
justa entre los propietarios afectados, juntamente con los benefi-

LAS BASES COMO TECNICA

cios derivados del planeamiento, en los términos previstos en la
legislacién urbanistica.

3. En virtud de lo dispuesto en la Ley 6/1998, de 13 de Abril,
sobre Régimen del Suelo y Valoraciones, y la Ley 7/2002, de 17
de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, al Excmo.
Ayto. de Cérdoba le corresponde el 10% del aprovechamiento ya
urbanizado resultante de la Unidad de Ejecucién.

4. En desarrollo de estas Bases se formulara el Proyecto de
Reparcelacion que servira de medio de distribucién de beneficios
y cargas Y de titulo para la adjudicacién de terrenos, de conformi-
dad con el articulo 100 y siguientes de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

BASE CUARTA: OBLIGATORIEDAD

1. La aprobacién definitiva de estas Bases, asi como de los
Estatutos de la Junta de Compensacion, por la Gerencia de Ur-
banismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba determinara la
afectacion real de la totalidad de los terrenos incluidos en la uni-
dad de ejecucién al cumplimiento de los deberes legales y las
obligaciones inherentes a dicho sistema, con inscripcién en el
Registro de la Propiedad mediante nota marginal.

2. La obligatoriedad de las Bases no impide su modificacion,
siempre que sea acordada en Asamblea General por mayoria de
2/3 de las cuotas presentes o representadas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 21.3 inciso final de los Estatutos.
Dicha modificacion sélo podra llevarse a cabo antes de que sea
aprobado el Proyecto de Reparcelacién por la Asamblea Gene-
ral.

BASE QUINTA-: VALORACION DE FINCAS APORTADAS

1. El derecho de cada propietario serd proporcional a la super-
ficie de la finca o fincas que aporte, en relacién con la totalidad de
las comprendidas en la Unidad de Ejecucién, habida cuenta de
que a todo el suelo afectado se le adjudica idéntico valor unitario.

2. Las infraestructuras existentes abonadas por los propieta-
rios que, conforme a la normativa vigente, puedan ser utilizadas,
se valoraran y se deducirdn de las derramas que correspondan
a cada propietario o copropietario en su cuenta de liquidacién.

3. La determinacién de la superficie de cada finca serd la deter-
minada en el estudio técnico llevado al efecto en el desarrollo de
la Junta de Compensacién, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38 de los Estatutos.

4. En los supuestos de discrepancia sobre la propiedad de un
terreno, de parte de él o sefialamiento de lindes, la superficie
discutida se estara a lo previsto en el articulo 103.4 del Regla-
mento de Gestién Urbanistica, en relacién con lo dispuesto en el
articulo 10 del Real Decreto 1.093/1.997 de 4 de julio, por el que
se aprueban las normas complementarias para la ejecucion de la
Ley Hipotecaria sobre inscripciéon en el Registro de la Propiedad
de actos de naturaleza urbanistica.

BASE SEXTA: FINCAS A EXPROPIAR Y SU VALORACION-

1. En las fincas que hubieren de expropiarse por el Ayunta-
miento a los propietarios afectados que no se incorporen a la
Junta de Compensacién en los plazos sefialados al efecto, ten-
dra esta Ultima la consideracion juridica de beneficiaria al igual
que en las restantes expropiaciones individuales por incumpli-
miento de obligaciones por parte de los miembros de la Junta vy,
unas y otras, se regirdn de forma supletoria y en lo que sea
compatible con la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia y
otras disposiciones vigentes, por el procedimiento establecido en
el Real Decreto 3.288/1978, de 25 de Agosto, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Gestiéon Urbanistica hasta tanto se dicten
las disposiciones reglamentarias previstas en la citada Ley.

2. Las fincas expropiadas por falta de incorporaciéon de sus
propietarios a la Junta, se justipreciaran de acuerdo con lo preve-
nido en los articulos 23 y siguientes de la Ley 6/1998, de 13 de
abril, sobre Régimen del Suelo y Valoraciones.

3. Las expropiadas como sancién a los miembros de la Junta,
se valoraran en la forma indicada en el nimero anterior, adicio-
nando las cantidades satisfechas por el miembro expropiado para
el pago de expropiaciones previas y para gastos de urbaniza-
cioén, pero sin que hayan de reembolsarse otras cuotas ordina-
rias pagadas.

4. Las adquisiciones de terrenos por la Junta en virtud de ex-
propiacion forzosa estan exentas con caracter permanente del
Impuesto General sobre Transmisiones Patrimoniales y del de
Actos Juridicos Documentados, y no tendran la consideracion de




1950

Jueves, 8 de marzo de 2007

B. O. P. nim. 41

transmisiones de dominio a los efectos de exaccién del Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos o cualquiera otro
que sustituya a los indicados.

5. El pago de las cantidades adeudadas a la Junta con los
intereses y recargos procedentes, realizado en cualquier mo-
mento anterior al levantamiento del acta de ocupacion, dara lugar
a cancelacién del expediente expropiatorio, siendo de cuenta del
moroso todos los gastos originados a consecuencia de la inicia-
cion del referido expediente.

BASE SEPTIMA: VALORACION DE LOS DERECHOS REA-
LES SOBRE LAS FINCAS. SERVIDUMBRES PREDIALES Y
DERECHOS PERSONALES CONSTITUIDOS

1. El hecho de que existan cargas reales sobre algunas de las
fincas incluidas en la zona a urbanizar no altera su valoracién
como finca aportada ni la adjudicaciéon que corresponda a la mis-
ma pero, si son susceptibles de subrogacién real, pasaran a
gravar las fincas resultantes adjudicadas al propietario, convir-
tiéndose en otro caso en crédito sobre la nueva finca.

2. Para la determinacion de la compatibilidad o no de la carga y
procedimiento a seguir, se estara a lo previsto en el articulo 168.3
del Texto Refundido de la Ley del Suelo 1/1992 relativo a
reparcelaciones, declarado vigente por la Disposicion Derogato-
ria de la Ley 6/1998 de 13 de abril sobre Régimen del Suelo y
Valoraciones, y los articulos 7.6, 11 y 12 del Real Decreto 1093/
1997, de 4 de julio, de Normas Complementarias al Reglamento
Hipotecario.

3. La existencia de cargas reales o derechos personales in-
compatibles con el planeamiento o su ejecucion se acreditara por
cualquier medio admisible en Derecho ante la Asamblea General
de la Junta, que deberd aprobar cada una de estas circunstan-
cias por el voto favorable de las 2/3 partes de las cuotas presen-
tes o representadas.

4. La Aprobacién definitiva del Proyecto de Reparcelacién pro-
ducira la extincién de las servidumbres prediales y de los dere-
chos de arrendamiento incompatibles con el planeamiento o su
ejecucion. Las indemnizaciones correspondientes a estos con-
ceptos se consideraran gastos de urbanizacion, correspondien-
do a los propietarios en proporcién a la superficie de sus respec-
tivos terrenos; todo ello de acuerdo con lo establecido en el citado
articulo 168 del Texto Refundido de la Ley del Suelo 1/1992y 113
de la Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. Los articulos
101 de la LOUAy 11 del Real Decreto 1093/1997 de 4 de julio, de
Normas Complementarias al Reglamento Hipotecario, estable-
cen la obligacién de notificar a los titulares la aprobacién del Pro-
yecto de Reparcelacién respecto de los derechos, cargas y
titularidades que consten inscritos a su favor en las fincas de
origen en el registro de la Propiedad.

5. Para la valoracién de servidumbres prediales, derechos rea-
les sobre fincas y derechos personales, se estara a lo dispuesto
en los arts. 23, 31 y 32 de la Ley 6/1998, de 13 de abiril, sobre
Régimen del Suelo y Valoraciones.

BASE OCTAVA: VALORACION DE EDIFICACIONES, PLAN-
TACIONES E INSTALACIONES QUE DEBAN DEMOLERSE

1. Las edificaciones, obras, plantaciones e instalaciones y otros
elementos existentes sobre las fincas aportadas y que deban
derruirse por ser incompatibles con el Plan, no se consideraran
como valores o derechos aportados, sino que seran objeto de
indemnizacién con cargo al fondo de reparcelacién.

2. Se entendera necesario el derribo cuando sea precisa su
eliminacion para realizar las obras de urbanizacién previstas en
el Plan, cuando estén situadas en una superficie que no se deba
adjudicar integramente a su propietario y cuando su conserva-
cién sea radicalmente incompatible con la ordenacién, incluso
como uso provisional.

3. La tasacion de estos elementos se efectuara en el propio
Proyecto de Reparcelacién, con arreglo a las normas que rigen la
expropiacion forzosa.

4. Respecto de las plantaciones, obras, edificaciones, instala-
ciones y mejoras que sean incompatibles con el Plan, el acuerdo
de la aprobacién definitiva del Proyecto de Reparcelacién tendra
el mismo efecto que el acta de ocupacién en el procedimiento
expropiatorio, quedando la Junta de Compensacioén facultada
desde ese momento para proceder a su eliminacién material.

5. Queda facultado el Consejo Rector de la Junta de Compen-
sacién para favorecer, convenir y cumplir cualquier acuerdo a

que pudiera llegarse con los titulares y afectados de tales dere-
chos respecto de su indemnizacién, extincion o incluso modifica-
cion si fuere posible.

BASE NOVENA: CRITERIOS PARA VALORAR LAS APOR-
TACIONES DEL URBANIZADOR

1. La valoracién de la aportacién de empresas urbanizadoras
se determinard teniendo en cuenta el coste presupuestado del
Proyecto de Urbanizacién o de los sectores o partidas que vaya
a ejecutar, conviniéndose en el momento de la incorporacion, si
ésta cifra es definitiva, o si serdn de aplicacién clausulas o revi-
sion de precios o de estabilizacién de costes, adoptando el acuerdo
aprobatorio la Asamblea General por mayoria de 2/3 de las cuo-
tas de participacion presentes o representadas, de conformidad
con el articulo 21.3 inciso final de los Estatutos.

2. Para la adjudicacion de terrenos, la Asamblea General apro-
baré el convenio con la empresa urbanizadora, por medio del cual
se determinard la contrapartida a la aportaciéon de la empresa,
bien mediante un cuadro de equivalencia entre las posibles cifras
de inversién y los solares, que en cada caso correspondan -ya
se determinen concretamente, ya se indiquen las caracteristicas
volumétricas de uso y la etapa en que se entregaran-, bien por
remisién de precios de mercado, a la decisién adoptada por téc-
nicos imparciales o a cualquier otra circunstancia o determina-
cion de futuro.

3. La participacion de la empresa disminuira la de los miembros
de la Junta, salvo que alguno opte por realizar en dinero su apor-
tacién con lo cual mantendrd integro su aprovechamiento lucrati-
vo en el suelo que le pertenezca en adjudicacion.

BASE DECIMA: CONTRATACION DE LAS OBRAS DE UR-
BANIZACION

1. La adjudicacién de las obras de urbanizacion podra realizar-
se, en todo o en parte, por empresas urbanizadoras incorpora-
das a la Junta, con los requisitos y efectos que se recogen en los
Estatutos y en estas Bases.

2. En otro caso, la ejecucion sera por la empresa o empresas
que se determine, en virtud de acuerdo de la Asamblea General
adoptado por 2/3 de las cuotas presentes o representadas, con
la que se estime mas solvente técnica y econémicamente por el
procedimiento que se considere mas adecuado.

3. En cualquiera de los casos, en el contrato de ejecucion de
obras se hara constar todas y cada una de las siguientes deter-
minaciones, ademas de las clausulas que constituyen su conte-
nido tipico:

a. El compromiso de la empresa adjudicataria de ajustarse en
el plazo y modo de ejecucién al Proyecto de Urbanizacién y de
facilitar la accién inspectora del Ayuntamiento y del Consejo Rec-
tor de la Junta con respecto a las obras.

b. Los supuestos de incumplimiento que daran lugar a la reso-
lucién del contrato y las indemnizaciones a satisfacer por éste
concepto o por la inobservancia de las caracteristicas técnicas o
plazos de ejecucion.

¢. Modo y plazos de abono por la Junta de cantidades a cuenta
de la obra realizadas.

d. La retencién que pueda efectuar la Junta de cada pago
parcial como garantia de una ejecucién de las obras, retenciones
que no seran devueltas hasta que se hayan recibido definitiva-
mente las obras.

BASE UNDECIMA: PLAZOS Y FORMAS DE PAGO DE CUO-
TAS

1. Las cuotas ordinarias y extraordinarias y las derramas que
procedan, conforme a los Estatutos y salvo acuerdo en contrario,
seran satisfechas en el plazo maximo de un mes desde que se
practique el requerimiento a tal efecto por el Consejo Rector.

2. Transcurrido este plazo entraran en juego los efectos que
establece el articulo 40 de los Estatutos.

3. El pago se hara en metélico, salvo para aquellos propietarios
que hayan optado por abonar en especie los costes de urbaniza-
cién mediante la aportaciéon de su aprovechamiento lucrativo, de
la edificabilidad o de las fincas resultantes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 8 de los Estatutos, asi como los que,
sometidos a reparcelacion forzosa, hayan optado por compen-
sar los costes de urbanizacién mediante cesién de terrenos
edificables.

BASE DUODECIMA: EXPROPIACION O REPARCELACION
FORZOSA POR INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
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1. Con independencia de la expropiacién que procede por falta de
incorporacion a la Junta, es también procedente la reparcelacion forzo-
sa, o la solicitud expresa de expropiacién, como sancién respecto de
los terrenos de los miembros de la Junta, en los supuestos de incum-
plimiento de obligaciones que a continuacion se indican:

- El impago de cuotas a la Junta transcurrido el plazo de pago
voluntario a que alude el articulo 40 de los Estatutos, si en anterior
ocasién ha sido preciso acudir a la via de apremio para el cobro
de alguna cuota.

- En general, el incumplimiento reiterado de alguna o algunas de
las obligaciones que sefiala el articulo 14 de los Estatutos, debi-
damente acreditado y aprobada la sancién por la Asamblea Ge-
neral.

2. No podran instarse ninguno de los procedimientos sefala-
dos en el apartado anterior, hasta transcurrido el plazo estableci-
do en el requerimiento de pago, efectuado por el érgano compe-
tente de la Junta. Para la practica de este Ultimo, se tendra en
cuenta lo previsto en el articulo 59 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun a propésito de comunicaciones y notificaciones.

3. El pago de las cantidades adeudadas a la Junta con los
intereses y recargos procedentes, realizado en cualquier mo-
mento anterior al levantamiento del Acta de Ocupacion, dara lu-
gar ala cancelacién del expediente expropiatorio, siendo de cuenta
del moroso todos los gastos originados a consecuencia de la
iniciacion del referido expediente.

4. Respecto del procedimiento expropiatorio, elementos perso-
nales, valoraciéon de terrenos y efectos fiscales, se estara a lo
sefalado en la Base Sexta.

BASE DECIMOTERCERA: ENAJENACION DE TERRENOS
POR LA JUNTA

1. Con objeto de hacer frente a los gastos de urbanizacién e
indemnizaciones que procedan, y en uso de su caracter de fidu-
ciaria, la Junta de Compensacion podra enajenar alguno o algu-
nos de los inmuebles, en todo o en parte, siempre que se hubie-
ran reservado a tal fin en el Proyecto de Reparcelacion, especial-
mente las parcelas de nueva creacion, que en su caso no fuesen
adjudicadas.

2. El adquirente quedara subrogado en todos los derechos y
obligaciones que corresponderian al titular primitivo del terreno
en relacién con la Junta de Compensacion, y atendida la propor-
cién de los terrenos adquiridos, respecto de la total aportada por
los miembros de la Junta.

3. Si la adquisicién se verifica una vez convertido el terreno en
solar, sea a través de enajenacién por la Junta o en el supuesto
de adjudicacién a empresas urbanizadoras, se pactara lo proce-
dente en cuanto a la atribucién del pago de cuotas y gastos
futuros, y si se deja a cargo del adquirente, su cuantia se deter-
minara fijandose como criterio la superficie de la parcela adquirida
en relacién al aprovechamiento asignado a la misma.

4. Asimismo, la Junta de Compensaciéon podra constituir
gravamenes reales sobre las fincas aportadas o resultantes para
la realizacién de las obras de urbanizacién.

5. Tanto en el caso de enajenaciéon de terrenos como en el
gravamen de fincas, serd necesario el acuerdo de la Asamblea
General, adoptado por 2/3 de las cuotas de participacion presen-
tes o representadas, en el que incluso se podra fijar el precio de
venta respecto del primer caso.

BASE DECIMOCUARTA: RESPONSABILIDAD DE LA JUN-
TA DE COMPENSACION

1. La Junta de Compensacién sera directamente responsable
frente al Ayuntamiento de la urbanizacién completa de la Unidad
de Ejecucion, tanto en lo que respecta a las caracteristicas técni-
cas de las obras como en lo referente a los plazos de ejecucion y
transmisién a la Entidad Local, asi como de su conservacion.

2. En caso de falta de urbanizacién, la Administracién actuante podra
ejercitar la ejecucion forzosa y la via de apremio, y en el caso de que se
hubiese cometido alguna infraccién urbanistica se estara a lo previsto
en la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia y demas disposicio-
nes aplicables; si bien la Junta podra repercutir el importe de la multa
cuando alguno de sus miembros hubiere intervenido en forma directa
en la comisién de la infraccién.

3. En el supuesto de intervencion del urbanizador, el acuerdo
que habilite su actuacion fijara el alcance de su responsabilidad
en los aspectos sefalados en este apartado.

4. La Junta de Compensacion sera responsable ante cada uno
de sus miembros del dario patrimonial que pudieran sufrir por la
actuacion de aquella.

BASE DECIMOQUINTA: AFECCION REAL DE LOS TERRE-
NOS-

1. De acuerdo con lo previsto en la Ley 7/2002, de 17 de Di-
ciembre de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, los terrenos
quedan afectos al cumplimiento de las obligaciones inherentes al
Sistema de Compensacion, lo que se hara constar en el Registro
de la Propiedad a instancia de la Junta de Compensacién, a la que
se unird la certificacion administrativa de la constitucién de la
Junta y de estar incluida la finca en la correspondiente Unidad de
Ejecucion.

2. Las fincas resultantes quedan afectas, con caracter real, al
pago de los costes de urbanizacion en la proporciéon que corres-
ponda, afeccién que se cancelard mediante certificacion de la
Junta de Compensacién una vez pagados los costes y recibidas
las obras por el Ayuntamiento.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las fin-
cas resultantes adjudicadas a los propietarios que optaron por
compensar sus costes de urbanizacién y gestién del sistema con
parte de su aprovechamiento, quedaran libres de la afeccién a la
carga urbanistica por haberla compensado anticipadamente.

BASE DECIMOSEXTA: CRITERIOS DE VALORACION DE
LAS FINCAS RESULTANTES

1. Los terrenos destinados a edificacién o aprovechamiento
privado, adjudicables a los miembros de la Junta, se valoraran
con arreglo a la edificabilidad de cada parcela resultante, teniendo
en cuenta el aprovechamiento asignado.

2. A los efectos de establecer la justa distribucion de los apro-
vechamientos, en el desarrollo de los instrumentos necesarios
se propondran los correspondientes coeficientes de
homogeneizacién por tipologias, usos y otros, que seran aproba-
dos por el voto favorable de las 2/3 partes de las cuotas presen-
tes o representadas en la Asamblea General de la Junta de Com-
pensacion.

BASE DECIMOSEPTIMA: DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
Y CARGAS

1. La distribucién de beneficios, cargas o pérdidas resultantes
de la actuacién urbanistica de la Junta de Compensacion, se
hara en proporcion a la superficie o nimero de metros cuadrados
de la parcela que se aporta en relacién con la totalidad de las
comprendidas en la Unidad de Ejecucion y con el aprovecha-
miento asignado a cada una de ellas.

2. La proporcionalidad no se altera por la existencia de enaje-
nacién o de expropiaciones de que sea beneficiaria la Junta o por
la incorporacién de empresas urbanizadoras, que participaran en
la forma indicada en la Base Novena, y salvo la excepcién que la
misma recoge en su Ultimo nimero.

3. La sefalada proporcién no queda tampoco alterada por el
hecho de haberse satisfecho alguna cuota con recargo por mora,
ya que dicha cantidad queda exclusivamente a beneficio de la
Junta.

4. Para la aportacion de cuotas futuras por parte de los asocia-
dos adjudicatarios de solares, la primitiva proporcionalidad se
entendera ahora referida a la que suponga el valor de las fincas
adjudicadas respecto del total de las resultantes, previa Aproba-
cién Definitiva del Proyecto de Reparcelacion.

5. En cuanto a la aportacién de dichas cuotas futuras por los
adquirentes de solares no aportantes de terrenos, se estara a lo
sefalado en el nimero 3 de la Base Decimotercera.

BASE DECIMOCTAVA: CUANTIA Y FORMA DE LA ADJU-
DICACION DE FINCAS RESULTANTES-

1. La adjudicacion de las fincas resultantes de la actuacién
urbanizadora se hara entre los miembros de la Junta, al igual que
los restantes beneficios o cargas, en proporcién a las participa-
ciones de aprovechamiento respectivas, de acuerdo con lo se-
falado en la Base anterior.

2. Las zonas no edificables de cada una de las parcelas se
adjudicaran junto con las superficies edificables de las mismas.

3. Cuando por ser inferior el nimero de solares resultantes al
de titulares de fincas aportadas o por la escasa cuantia de los
derechos de algunos miembros de la Junta, previa o consecuen-
cia de habérsele ya adjudicado alguna finca, no sea posible la
atribucién de finca independiente, se adjudicaran en proindiviso,
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expresandose en el titulo la cuota correspondiente a cada propie-
tario, salvo que proceda la adjudicaciéon en metalico, de acuerdo
con lo establecido en la base 202.

BASE DECIMONOVENA: MOMENTO Y CRITERIOS DE LA
ADJUDICACION-

1. La ratificaciéon definitiva del Proyecto de Reparcelacion he-
cha por el 6rgano administrativo actuante, y la expediciéon de
documento con las solemnidades y requisitos de las actas de sus
acuerdos o el otorgamiento por el mismo de escritura publica, con
el contenido resefado en el art. 113 del Real Decreto 3.288/1978,
de 25 de Agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Gestion
Urbanistica, determinaran la inscripcién en el Registro de la Pro-
piedad y la subrogacién con plena eficacia real de las antiguas
por las nuevas parcelas, estando tales adjudicaciones exentas
fiscalmente, en los términos que establece la Ley de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia.

2. En la formulacién del Proyecto de Reparcelacién constituyen
criterios de preferencia, para la adjudicacién entre los miembros
de la misma, los determinados en el articulo 95 del Reglamento de
Gestion.

3. Al estar obligados los miembros de la Junta a subvenir al
pago de los costes de urbanizacién de todo el terreno ordenado
por el planeamiento, la adjudicacién de finca urbanizada no modi-
fica en absoluto dicha obligacién, por lo que subsiste la afeccion
real prevista en la Base Decimoquinta, hasta su cancelacion.

BASE VIGESIMA: COMPENSACION EN METALICO EN LA
ADJUDICACION

1. Cuando no sea posible la correspondencia exacta entre la
cuota de participacién de un miembro en la Junta y la cuota de
adjudicacién de terrenos, el defecto o el exceso se compensaran
en metalico, siempre que la diferencia no sea superior al 15% del
valor de los terrenos que se adjudiquen.

2. Para el célculo de la suma compensatoria de diferencias, se
atendera al precio medio de los terrenos adjudicados, referido al
aprovechamiento concreto o dejado de percibir.

3. El estudio técnico que sefale el precio medio de los terrenos
a estos efectos, serd aprobado por la Asamblea General, antes
de las adjudicaciones y se reflejaran en el Proyecto de
Reparcelacién las concretas adjudicaciones en metdlico que se
prevean, y que sera aprobado con el voto favorable de las 2/3
partes de las cuotas presentes o representadas de la Asamblea
General.

4. Sera procedente también el pago en metalico, conforme a las
normas anteriores, cuando el derecho de un miembro de la Junta
no llegase a alcanzar el 15% de la parcela minima edificable.

5. En cualquier caso, se procurard que la atribucién de terre-
nos en metdlico sea proporcionada y equivalente entre todos los
miembros de la Junta de Compensacion, para lo que se evitaran
adjudicaciones de terrenos que obliguen a posteriores
indemnizaciones sustitutorias en dinero a otros miembros.

6. La adjudicacién se podra producir en exceso, con la corres-
pondiente compensacion en metalico, cuando se trate de mante-
ner la situacién de propietarios de fincas en la que existan cons-
trucciones compatibles con el instrumento de planeamiento en
ejecucion.

BASE VIGESIMOPRIMERA: MOMENTO DE EDIFICACION
DE LOS TERRENOS

1. No podra construirse sobre los terrenos adjudicados hasta
que los mismos tengan la condicién legal de solares, y haya
adquirido firmeza en via administrativa el acto de aprobacién del
Proyecto de Reparcelacion.

2. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los propieta-
rios de terrenos incluidos en la Unidad de Ejecucién podran soli-
citar licencia de edificacion y construir, si se obtiene ésta, antes
de que adquieran la condicién de solar, siempre que concurran
los siguientes requisitos:

a) Que hubiese obtenido firmeza, en via administrativa, el acto
de aprobacién del Proyecto de Reparcelacion.

b) Que por el estado de realizacién de las obras de urbaniza-
cién, el Ayuntamiento considere previsible, que a la terminaciéon
de la edificacién, la parcela de que se trate contara con todos los
servicios necesarios para tener la condicién de solar.

c¢) Que en el escrito de solicitud de licencia se comprometa a no
utilizar la construccién hasta tanto no se esté concluida la obra de
urbanizacion y a establecer tal condicién en las cesiones de de-

recho de propiedad o de uso que se lleven a efecto para todo o
parte del edificio.

d) Que se presente aval por importe del 100% del coste de la
obra de urbanizacién.

3. En el caso de que convenga a los intereses generales de la
Junta la edificaciéon de algin terreno por cuenta de la misma,
podra acordarse asi en Asamblea General por acuerdo adoptado
por los 2/3 de las cuotas de participacién presentes o represen-
tadas, siendo aplicable lo dispuesto en el parrafo anterior.

4. No se permitird la ocupacién de los edificios hasta que no
esté realizada totalmente la urbanizacién que afecte a los mismos
y estén en condiciones de funcionamiento los suministros de
agua y energia eléctrica y las redes de alcantarillado.

BASE VIGESIMOSEGUNDA: CONSERVACION DE LA UR-
BANIZACION

1. Hasta tanto se produzca la recepcién de los terrenos y
servicios por el Ayuntamiento, la conservacién de la urbanizacién
corre a cargo de la Junta de Compensacion, estandose al criterio
de proporcionalidad general entre los miembros de la misma,
aplicable a la distribucién de beneficios y cargas para el pago de
cuotas de conservacion, y sin perjuicio de lo dispuesto en la Base
Vigésimocuarta.

2. En cuanto a los adquirentes de terrenos por cualquier titulo, las
cuotas a satisfacer, en relacion con las totales, vendran determinadas
por la proporcién que guarda el valor de los terrenos respecto al total de
las fincas resultantes y seran siempre a cargo de cada uno de los
adquirentes, sin posibilidad de pacto en contrario con la Junta de Com-
pensacion, como excepcién al principio general establecido en el nd-
mero tres de la de la Base decimotercera.

BASE VIGESIMOTERCERA: TRANSMISION AL AYUNTA-
MIENTO DE TERRENOS Y SERVICIOS-

1. El acuerdo de aprobaciéon definitiva del Proyecto de
Reparcelacion producira la transmisién al Ayuntamiento de los
terrenos que han de ser objeto de cesion gratuita, asi como del
10% del aprovechamiento ya urbanizado, salvo que se acuerde,
mediante resolucién motivada, el abono al municipio de su valor
en metdlico.

1. La cesién de las obras de urbanizacion, e instalaciones cuya
ejecucion estuviere prevista, se producira en favor de la Adminis-
tracién Actuante antes de transcurridos tres meses desde su
recepcion definitiva, y podréa referirse a parte del suelo ordenado
que constituya una unidad funcional directamente utilizable.

2. La adjudicacién de fincas y cesion de terrenos a la Adminis-
tracion Actuante se formalizara en Escritura Publica o en docu-
mento expedido por la misma, con las solemnidades y requisitos
de las actas de sus acuerdos. La cesién de obras e instalaciones
se reflejara en acta que se suscribird con la Junta de Compensa-
cién.

BASE VIGESIMOCUARTA: CONSTITUCION DE ENTIDAD
URBANISTICA DE CONSERVACION

1. La conservacién de las obras de urbanizacién y el manteni-
miento de las dotaciones e instalaciones de los servicios publicos
correra a cargo de los propietarios o copropietarios adjudicatarios
de las fincas resultantes en el Proyecto de Reparcelacién, que
constituiran obligatoriamente al efecto una Entidad Urbanistica de
Conservacion.

2. La participaciéon de cada propietario o copropietario en la
Entidad Urbanistica de Conservacién serd idéntica a la que
ostentare en la Junta de Compensacion.

3. En los compromisos anteriores a la constituciéon de la Enti-
dad de Conservacion, entre los miembros de la Junta y los
adquirentes de las fincas resultantes, debera expresarse el com-
promiso relativo a la conservacién de las obras y servicios de
urbanizacién que, conforme al planeamiento urbanistico, haya de
asumir y su incorporacién a la entidad de conservaciéon de los
futuros propietarios. Para ello, los miembros de la Junta deberan
hacer constar expresamente estos compromisos en los contra-
tos de enajenacion de los solares o edificios, con expresa acep-
tacion de estos compromisos por los adquirentes y debidamente
formalizados en la correspondiente escritura publica inscrita en el
Registro de la Propiedad. Una copia de la citada escritura publica
debera ser presentada ante el Ayuntamiento para que las relacio-
nes y acuerdos con terceros surtan efectos ante dicha Adminis-
traciéon y se produzca la subrogacion de los futuros propietarios a
tal efecto.




B. O. P. nim. 41

Jueves, 8 de marzo de 2007

1953

PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA ENTIDAD URBANISTI-
CA DE CONSERVACION DE LA JUNTA DE COMPENSA-
CION «UE 4-PP-PO-5.1 BARQUERA SUR-NUEVA
BARQUERA»

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- DENOMINACION

1. En cumplimiento de lo dispuesto en el vigente Plan General
de Ordenacién Urbana de Cérdoba, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 1.1 de los Estatutos reguladores de la
Junta de Compensacion de la «UE 4-PP-PO-5.1 Barquera Sur-
Nueva Barquera», que desarrolla las determinaciones del Plan
Parcial « PP-PO-5.1 Barquera Sur-Nueva Barquera», previsto
en el Plan de Sectorizaciéon « PS-PO-5.1 Barquera Sur-Nueva
Barquera», se constituye la Entidad Urbanistica de Conserva-
cién, con personalidad juridica propia, naturaleza administrativa y
plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus objetivos y
fines.

2. La Entidad Urbanistica de Conservaciéon se denominara
«Barquera Sur-Nueva Barquera», sin perjuicio de que su denomi-
nacién pueda ser modificada por el acuerdo favorable de las 2/3
de las cuotas presentes o representadas en la Asamblea Gene-
ral.

3. La Entidad Urbanistica de Conservacién se regira por lo
establecido en la Seccién Primera del Capitulo V de la Ley 7/2002,
de 17 de Diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia
(articulos 153 y 154), por lo dispuesto en la en la Seccién 62 del
Capitulo | del Titulo | (articulos 24 a 30), y el Capitulo IV del Titulo
Il (articulos 67 a 70) ambos del Real Decreto 3288/1978, de 25 de
Agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Gestion Urba-
nistica, y por lo dispuesto en los presentes Estatutos y Bases de
Actuacién y, con caracter supletorio, por la Ley de Sociedades
Anénimas y la Ley de Propiedad Horizontal en lo que fuere
aplicable a las particulares circunstancias de la Urbanizacién.

4. La modificacién de los presentes Estatutos requerira el acuer-
do favorable de las 2/3 partes de las cuotas presentes o repre-
sentadas en la Asamblea General, y debera ser aprobada por la
Gerencia Municipal de Urbanismo.

ARTICULO 2.- DOMICILIO

1. El domicilio de la Entidad radicara en Cérdoba, Avenida Ron-
da de los Tejares 32, Acceso 1, Planta 12, CP 14008 (Oficinas
ECOURBE).

2. La Asamblea General, en acuerdo adoptado por mayoria de
las 2/3 de las cuotas presentes o representadas, podra trasladar
dicho domicilio dentro del término municipal, dando cuenta al Ayun-
tamiento de Cérdoba y al Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras.

ARTICULO 3.- OBJETO Y FINES

La Entidad Urbanistica de Conservaciéon tendra por objeto la
conservacion de las obras de urbanizacion y el mantenimiento de
las dotaciones e instalaciones de los servicios publicos compren-
didos dentro de la Unidad de Ejecucion «UE4-PP-PO-5.1 B
Barquera Sur-Paso de la Barquera», que desarrolla las determi-
naciones del Plan Parcial «PP-PO-5.1 B Barquera Sur-Paso de la
Barquera», previsto en el Plan de Sectorizaciéon «PS-PO-5.1 B
Barquera Sur-Paso de la Barquera», segun lo dispuesto por el
PGOU 2001, sin perjuicio de la contratacién de otros servicios
para la consecucion de los objetivos que le son propios. En razén
a ello, los fines principales de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacién seran los siguientes:

1. Contratar y financiar cuantos servicios estime necesarios
para la conservaciéon de las obras de urbanizacién ejecutadas
segun el proyecto correspondiente, bajo la supervision de la Ad-
ministraciéon actuante.

2. Velar por la correcta prestacion de los servicios de la urba-
nizacién, mediante la contrataciéon con las entidades publicas o
privadas y empresas suministradoras correspondientes.

3. Efectuar cuantas gestiones fueren necesarias ante toda cla-
se de organismos publicos o privados que sirvan para los objeti-
vos genéricos de conservacién y que contribuyan a ordenar y
mejorar la organizacién de la convivencia en el entorno.

4. Velar por el adecuado uso de los elementos de la urbaniza-
cién garantizando y exigiendo el cumplimiento de los derechos y
obligaciones que competen a los miembros de la Entidad Urba-
nistica de Conservacion.

5. Aprobar, en desarrollo de los presentes Estatutos, regla-
mentos de régimen interior que ordenen la convivencia dentro de
la Urbanizacién, y que deberan ser aprobados por el acuerdo
favorable de las 2/3 partes de las cuotas presentes o representa-
das en la Asamblea General.

6. Distribuir los gastos comunes entre todos los miembros de la
Entidad Urbanistica de Conservacion de conformidad con las
normas establecidas en los presentes Estatutos y los acuerdos
de los érganos de gobierno, y exigir el pago de las cuotas proce-
dentes.

7. Dirimir las diferencias que pudieran surgir entre los miem-
bros de la Entidad Urbanistica de Conservacién, sin perjuicio de
las acciones legales que les pudieran corresponder a éstos.

8. Actuar como érgano unificador y aglutinador de las distintas
comunidades de propietarios que pudieran existir en la Urbaniza-
cién.

9. Colaborar con la Administraciéon actuante, proponiendo la
adopcién de los acuerdos pertinentes para el mejor cumplimiento
de los fines que le han sido encomendados.

10. Realizar cualquier actividad relacionada con la conserva-
cién de las obras y servicios de la Urbanizacién que tengan ca-
racter extraordinario, incluso las mejoras, cuando dicha actividad
se entienda realizable dentro de la naturaleza administrativa de la
presente Entidad Urbanistica de Conservacion.

11. Adoptar las medidas y ejercitar, en su caso, las acciones
correspondientes frente a los miembros de la Entidad Urbanistica
de Conservacién o terceras personas, para exigir el adecuado
cumplimiento de las obligaciones contraidas por razén del
planeamiento aprobado y de la normativa interna de la actuacion.

12. Recabar el auxilio de la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba para recaudar de sus miembros las
cuotas de urbanizacion por la via de apremio.

13. Interesar la inscripcion de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion en el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

14. Formalizar operaciones de crédito para el cumplimiento de
los fines que le son propios.

15. Gestionar, representar y defender los intereses comunes
de sus miembros ante cualquier Autoridad u Organismos del Es-
tado, la Provincia o el Municipio o de los organismos auténomos
de cualquier clase, asi como Tribunales en todos sus grados y
jurisdicciones con respecto a todos los actos, contratos, accio-
nes y recursos que resulten convenientes o necesarios para la
realizacién de sus fines.

16. Y, en general, ejercitar cuantas actividades o derechos le
correspondan seguln estos Estatutos y demas disposiciones apli-
cables.

ARTICULO 4.- ORGANO URBANISTICO BAJO CUYA TU-
TELA ACTUA

1. La Entidad Urbanistica de Conservacién ejercera sus fun-
ciones bajo la tutela e inspeccién de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, que tendra
caracter de Administracién Actuante.

2. En el ejercicio de la funcién de control y fiscalizacién corres-
ponde a la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo. Ayunta-
miento de Cérdoba:

a. Aprobar inicialmente, junto con los Estatutos y Bases de
Actuacion de la Junta de Compensacion de la que esta Entidad
Urbanistica de Conservacién trae causa, los presentes Estatu-
tos, sin perjuicio de lo dispuesto en el Capitulo Ill de los mismos.

b. Aprobar definitivamente los Estatutos de la Entidad Urbanis-
tica de Conservaciéon y sus modificaciones.

c. Aprobar la constitucion de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion y remitir el acuerdo y la escritura de constitucién al Regis-
tro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras para su inscrip-
cién.

d. Designar el representante de la administraciéon actuante en
la Entidad Urbanistica de Conservacion.

e. Utilizar la via de apremio para el cobro de las cantidades
adeudadas por cualquiera de los miembros de la entidad.

f. Resolver los recursos administrativos formulados contra los
acuerdos de la Entidad Urbanistica de Conservacion, de confor-
midad con las normas sustantivas y procesales vigentes, y que
agotaran la via administrativa.

g. Proteger la legalidad vigente en el cumplimiento de las funcio-
nes propias de la Entidad Urbanistica de Conservacion, sin per-
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juicio del ejercicio individual de las acciones que correspondan en
el ambito del Derecho Privado a los miembros de la misma.

h. En general, cuantas otras atribuciones resulten de aplicar el
ordenamiento vigente.

ARTICULO 5.- AMBITO DE ACTUACION

El ambito de actuacion de la Entidad Urbanistica de Conserva-
cion «Barquera Sur-Nueva Barquera» coincide exactamente con
el ambito de la Unidad de Ejecucién «UE4-PP-PO-5.1 Barquera
Sur-Nueva Barquera», fijado en el «Plan Parcial PP-PO-5.1
Barquera Sur-Nueva Barquera», que desarrolla las determina-
ciones previstas en el «Plan de Sectorizacién PS-PO-5.1
Barquera Sur-Nueva Barquera», con la extensién y limites que
se concretan en el correspondiente Plano, que se adjunta como
anexo a estos Estatutos.

ARTICULO 6.- DURACION

La duracion de la Entidad se establece con caracter indefinido,
cesando en sus funciones y procediendo a su liquidacién y diso-
lucién en el momento en que el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
se haga cargo de las obras de urbanizacién y el mantenimiento
de las dotaciones e instalaciones de los servicios publicos com-
prendidos dentro de su dmbito de actuacion.

La Entidad Urbanistica de Conservacién, sin perjuicio de su
constitucién simultanea con la Junta de Compensacion de la «UE4-
PP-PO-5.1 Barquera Sur-Nueva Barquera», no iniciara las activi-
dades que son propias a su objeto y fines hasta que las obras de
urbanizaciéon sean efectivamente recepcionadas por el Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS MIEMBROS DE LA ENTIDAD URBANISTICA DE
CONSERVACION

ARTICULO 7.- DE LOS MIEMBROS DE LA ENTIDAD UR-
BANISTICA DE CONSERVACION

1. La Entidad Urbanistica de Conservacion estara formada por
todas las personas fisicas o juridicas propietarias de suelo en el
ambito de actuacién de la «UE4-PP-PO-5.1 Barquera Sur-Nueva
Barquera», todos y cada uno de los titulares dominicales de fin-
cas, parcelas lucrativas incluidas dentro del &mbito definido en el
articulo 5 de los presentes Estatutos, siendo obligatoria la perte-
nencia a la misma al tiempo del inicio de las actividades de la
misma, previsto en el Ultimo parrafo del articulo anterior.

2. También formara parte de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion un representante de la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, en la calidad de ésta como Adminis-
tracion Actuante.

3. En el supuesto de titularidad compartida, los copropietarios
designaran por mayoria y por escrito un representante de la finca
a los efectos de su participacién como miembro en la Entidad
Urbanistica de Conservacion, sin perjuicio de las particulares
relaciones entre los cotitulares, y respondiendo todos ellos soli-
dariamente frente a la Entidad Urbanistica de Conservacion de
las obligaciones que dimanen de su pertenencia a ella. Si no
designaren representante lo hara la Gerencia Municipal de Urba-
nismo, entre los cotitulares a peticiéon de la Entidad. El designado
en esta forma ejercera sus funciones, mientras los interesados
no designen a otro.

4. En el supuesto de que la nuda propiedad y el usufructo o
cualquier otro derecho real limitativo del dominio perteneciera dis-
tintas personas, la cualidad de miembro correspondera al nudo
propietario, estandose en Ultima instancia a las normas estableci-
das al respecto para el derecho comun.

5. Seran de cuenta del usufructuario las cuotas que pudieran
corresponder por razén de los terrenos situados en la Urbaniza-
cién sobre los que el usufructo recayere. De incumplirse esta
obligacion por el usufructuario, la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion debera admitir el pago de las cuotas hecho por el nudo
propietario, sin perjuicio del derecho de repeticién que le corres-
ponda a éste.

6. Cuando las fincas pertenezcan a menores o personas que
tengan limitada su capacidad de obrar estaran representadas en
la Entidad Urbanistica de Conservacién por quienes ostenten la
representacion legal de los mismos.

ARTICULO 8.- SUBROGACION AUTOMATICA

1. La transmisién de la titularidad que determina la pertenencia
a la Entidad Urbanistica de Conservacién llevara consigo la su-
brogaciéon del adquirente en los derechos y obligaciones urbanis-

ticos del anterior propietario causante, entendiéndose incorpora-
do el adquirente a la Entidad Urbanistica de Conservacién a partir
del momento de la transmision.

2. A los efectos comprendidos en el parrafo anterior, el
transmitente miembro de la Entidad Urbanistica de Conservacion
debera notificar a la Junta Directiva por cualquier media que deje
constancia de su fehaciencia la transmisién de su propiedad.

3. El nuevo adquirente se hara cargo de las deudas o créditos
del causante frente a la Entidad Urbanistica de Conservacion
incluso en el caso de que la adjudicacion se lleve a cabo por
subasta.

CAPITULO TERCERO
DE LA CONSTITUCION DE LA ENTIDAD URBANISTICA DE
CONSERVACION

ARTICULO 9.- CONTENIDO DE LA ESCRITURA DE CONS-
TITUCION

1. Tras la Aprobacion Definitiva de los presentes Estatutos, los
promotores convocaran a todos los propietarios para la constitu-
cién de la entidad dentro del plazo que fije la Gerencia Municipal
de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, realizando
la convocatoria mediante carta certificada cursada al menos diez
dias habiles antes de la fecha prevista y sefialando en ella el
objeto de la convocatoria.

2. En la escritura de constitucién se hara constar:

3. Relacién de propietarios.

4. Relacion de las fincas de que son titulares, o de sus cuotas
indivisas.

5. Personas que hayan sido designadas para ocupar los car-
gos de la Junta Directiva.

6. Acuerdo de constitucion.

7. Los interesados que no otorguen su escritura podran con-
sentir su incorporacion en escritura de adhesién dentro del plazo
que a tal efecto sefiale la Asamblea constitutiva, que no podra ser
superior a un mes.

8. Se trasladard a la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba copia autorizada de la escritu-
ra y de las adhesiones, en su caso, para la adopcién, si procede,
del acuerdo aprobatorio.

9. Aprobada por la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba la constitucion, ésta elevara el acuer-
do por ella adoptado, junto a la copia autorizada de la escritura, a
la Comisién Provincial de Urbanismo, para su inscripcién en el
Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

10. Tras la inscripcién del Proyecto de Reparcelacién en el Registro
de la Propiedad, los propietarios que no formaren parte de la Entidad
Urbanistica de Conservacion dispondran de un plazo de un mes para
proceder al otorgamiento de la escritura de adhesion a la que se refiere
el apartado 32 de este articulo, transcurrido el cual se entenderan
automaticamente incorporados a la misma.

ARTICULO 10.- QUORUM DE LA ASAMBLEA CONSTITU-
TIVA

1. Para la celebracién de la Asamblea a que se refiere el articu-
lo 9.1 de los presentes Estatutos se requerira la presencia, per-
sonal o representada, de los propietarios o copropietarios titula-
res de terrenos incluidos dentro del ambito de actuacién de la
Urbanizacion, que representen mas del 50% de su superficie.

2. La sesion sera presidida por el Presidente de la Junta Direc-
tiva, e interviniendo como Secretario el que lo fuere de la misma,
quien levantara acta de todo lo actuado y acordando en ella.

CAPITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 11.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS

Son derechos de los miembros de la Entidad Urbanistica de
Conservacion los siguientes:

1. Usar y disfrutar los servicios e instalaciones comunes de la
Urbanizacién, en los términos que establezcan los presentes
Estatutos y la normativa de régimen interior.

2. Asistir, presentes o representados con poder suficiente o
expresa delegacion escrita a cada reunién, a la Asamblea Gene-
ral y deliberar y votar sobre los asuntos de que esta conozca.

3. Ser elector o elegible para todos los cargos de gobierno y
administracion de la Entidad Urbanistica de Conservacion.

4. Presentar proposiciones y sugerencias.

5. Recurrir contra los acuerdos que estimen lesivos, conforme
a los presentes Estatutos.
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6. Informarse sobre la actuacién de la Entidad Urbanistica de
Conservacion y conocer el estado de cuentas, solicitando inclu-
so la exhibicién de cualquier documento en los términos que se
acuerde en la Asamblea General.

7. Participar en el haber social de la Entidad Urbanistica de
Conservacion en el momento de la liquidacion, en su caso.

8. Cuantos derechos les correspondan segun el ordenamiento
juridico vigente.

ARTICULO 12.- OBLIGACIONES

Son obligaciones de los miembros de la Entidad Urbanistica de
Conservacion las siguientes:

1. Satisfacer puntualmente las cuotas ordinarias y extraordina-
rias que se establezcan por el 6rgano competente de la Entidad
Urbanistica de Conservacién para hacer frente a los gastos ge-
nerales y de conservaciéon de las instalaciones de la Urbaniza-
cién, asi como cualquier otro gasto que legalmente se derive del
cumplimiento de los presentes Estatutos.

2. Usar de manera civilizada y conforme a su uso natural, las
instalaciones y servicios comunes de la Urbanizacién, proce-
diendo a informar al érgano de gobierno de la Entidad Urbanistica
de Conservacion de los dafios a las mismas de que tuvieren
conocimiento y sus causas.

3. Mantener en buen estado de conservacion las fincas priva-
tivas, reparando inmediatamente y sin necesidad de requerimien-
to alguno, los dafos que fueren causados con dolo o culpa a las
obras e instalaciones de la Entidad Urbanistica de Conservacion
por ellos mismos o por las personas de las que fueren civilmente
responsables.

4. Permitir el acceso a las fincas privativas de las que son
titulares, siempre que asi lo exijan las actividades propias de la
Entidad Urbanistica de Conservacién, sin perjuicio del resarci-
miento que por este motivo pudiera corresponderle.

5. Sefalar un domicilio y sus cambios, a efectos de notificacio-
nes, para constancia de la Secretaria de la Entidad Urbanistica
de Conservacion. Se entendera como bien dirigida cualquier co-
municacién hecha por la Entidad Urbanistica de Conservacién al
domicilio que de cada socio figure en el Libro-Registro de la Junta
de Compensacion.

6. Notificar a la Entidad Urbanistica de Conservacion, dentro
del mes siguiente a su produccién, la transmision de la totalidad o
parte de la propiedad de que sea titular dentro de la Urbanizacién.

7. Cumplir los acuerdos adoptados conforme a los presentes
Estatutos y las obligaciones que dimanen de la actuacion urba-
nistica, sin perjuicio de los recursos pertinentes.

ARTICULO 13.- PARTICIPACION DE CADA MIEMBRO EN
LA ENTIDAD URBANISTICA DE CONSERVACION

El computo de la participacion de los miembros integrantes de
la Entidad Urbanistica de Conservacion se establecera en fun-
cion del porcentaje que representen los terrenos de su titularidad
respecto de la total superficie del ambito de la Urbanizacién.

CAPITULO QUINTO
DE LOS ORGANOS DE LA ENTIDAD URBANISTICA DE
CONSERVACION
SECCION PRIMERA
ENUMERACION

ARTICULO 14.- ENUMERACION

Los érganos que han de regir y administrar la Entidad Urbanis-
tica de Conservacion, cada uno en su ambito de actuacién, son:
. La Asamblea General
. La Junta Directiva
. El Presidente
. El Vicepresidente
. El Secretario

f. El Gerente

SECCION SEGUNDA: DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- LA ASAMBLEA GENERAL

1. La Asamblea General, constituida con arreglo a estos Esta-
tutos, es el érgano supremo de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacién y a sus acuerdos quedan sometidos todos los miembros,
sin perjuicio de los recursos que procedan.

2. Serd presidida por el Presidente de la Junta Directiva, ac-
tuando de Secretario también el que lo sea de la misma y estara
formada por las personas fisicas o juridicas incorporadas a la
Junta, y también por el representante de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.
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3. Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias o Extraor-
dinarias.

4. En sesién ordinaria se reuniran al menos dos veces al afo:

a. Una, en los tres primeros meses de cada ejercicio para
aprobar la Memoria, Cuentas y Balances, la gestiéon de la Junta
Directiva, y designar a las personas que hayan de desempefar
los cargos de Presidente y Secretario, en caso de vacante, sin
perjuicio de la adopcién de otros acuerdos que se estimen perti-
nentes.

b. Otra, en los tres Gltimos meses del ejercicio para la aprobacién de
los presupuestos del ejercicio siguiente y, en su caso, fijacién de las
cuotas ordinarias y extraordinarias de sus miembros.

5. Con carécter extraordinario, podra reunirse cuando lo acuerde
el Presidente, la Junta Directiva o lo soliciten al menos el 10% de
las participaciones. En este Gltimo supuesto, la Asamblea se ha
de convocar en los 15 dias habiles siguientes a la solicitud y
celebrarse antes de otros 15, también habiles. La peticién de
reunién extraordinaria se hara mediante carta certificada dirigida
el Presidente de la Junta Directiva, detallando el objeto de la re-
unién y los asuntos a tratar.

6. Estando presentes todos los miembros de la Entidad Urba-
nistica de Conservacion, podra celebrarse Asamblea si se acuerda
por unanimidad sin necesidad de convocatoria previa.

ARTICULO 16.- FACULTADES DE LA ASAMBLEA

Son facultades de la Asamblea las siguientes:

1. La designacioén y cese de los miembros de la Junta Directiva,
salvo el representante de la Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, decidiendo sobre la remuneracién o
no de los cargos de Secretario y Gerente.

2. La aprobacién del presupuesto de cada ejercicio y del nom-
bramiento de censores de cuentas.

3. El examen de la gestién comun y la aprobacién, en su caso,
de la Memoria, Balance y Cuentas del ejercicio anterior.

4. La modificacién de los presentes Estatutos, sin perjuicio de
la aprobacién posterior por el Ayuntamiento.

5. La imposicién de cuotas extraordinarias para atender los
gastos no previstos en el presupuesto anual.

6. La delegacion expresa en la Junta Directiva de la gestion de
todas las facultades reconocidas a favor de la Entidad Urbanisti-
ca de Conservacion.

7. En general, el ejercicio de cuantas facultades sean precisas
para el normal desenvolvimiento de la Entidad Urbanistica de
Conservacion y cumplimiento de sus fines, de acuerdo siempre
con los presentes Estatutos y con la legislacién vigente.

8. Todas aquellas facultades que no estén expresamente atri-
buidas a otro 6rgano de la Entidad Urbanistica de Conservacion.

ARTICULO 17.- CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA

1. Las reuniones de la Asamblea General, tanto ordinarias como
extraordinarias, seran convocadas por el Presidente de la Junta
Directiva mediante carta certificada remitida a los miembros de la
Entidad Urbanistica de Conservacién con ocho dias de antela-
cién al sefialado para la reunién. Con la misma antelacién, se
fijard un anuncio en el domicilio social.

2. Si, a juicio de la Junta Directiva fuera conveniente, podra
también ser anunciada la convocatoria en un diario de los de
Cérdoba con la misma antelacion.

3. En la convocatoria debera figurar el orden del dia, asi como
la hora, lugar y fecha en que ha de celebrarse la primera reunién,
y en caso de no haber quérum, la segunda, pudiendo celebrarse
ésta con un intervalo de 30 minutos.

4. No podran ser objeto de examen otros asuntos no recogidos
en la convocatoria, salvo que se declare su urgencia por unanimi-
dad de los miembros de la Entidad Urbanistica de Conservacion.

5. En la convocatoria de la Asamblea General ordinaria podra
indicarse que en el domicilio social se haya a disposicién de los
socios la Memoria y Cuentas del ejercicio anterior y el Presu-
puesto para el ejercicio siguiente.

ARTICULO 18.- CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA

1. La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria,
quedara vélidamente constituida en primera convocatoria si con-
curre, presentes o representados, un nimero de miembros que
representen mas del 50% del total de las cuotas de participacion.

2. En segunda convocatoria, se considerara validamente cons-
tituida la Asamblea cualquiera que sea el niUmero de miembros
asistentes a la misma y las cuotas de participacién representadas.
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3. Los miembros habran de asistir personalmente o represen-
tados en la forma establecida en el articulo 11.2 de los presentes
Estatutos. Las personas juridicas deberan designar una sola
persona en su representacion.

ARTICULO 19.- ADOPCION DE ACUERDOS

1. El Presidente de la Junta Directiva y, en caso de vacante,
ausencia o enfermedad de éste, el Vicepresidente, presidira la
Asamblea y dirigira los debates.

2. Actuara como Secretario el que lo sea de la Junta Directiva.

3. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las cuotas
de participacion presentes o representadas, sin perjuicio de la
concurrencia de quérums especialmente reforzados en los ca-
s0s expresamente previstos en estos Estatutos.

4. Son supuestos de quérums especialmente reforzados, en
los que se precisa el acuerdo favorable de las 2/3 partes de las
cuotas presentes o representadas de la Asamblea General, los
siguientes:

- Articulo 1.2: Modificaciéon de la denominacién de la Entidad
Urbanistica de Conservacion

- Articulo 1.4: Modificacion de los Estatutos

- Articulo 2.2: Modificacion del domicilio de la Entidad Urbanis-
tica de Conservacion

- Articulo 3.5: Aprobacién de reglamentos de régimen interior.

- Articulo 21.4: Composiciéon mayoritaria de la Junta Directiva

- Articulo 27.1: Nombramiento del Presidente

- Articulo 29: Nombramiento del Vicepresidente

- Articulo 31: Nombramiento del Secretario

- Articulo 38.2: Aceptacion de donaciones condicionales por la
Entidad Urbanistica de Conservacion

- Articulo 44.1: Nombramiento de Comisién Liquidadora

- Articulo 44.3: Reparto del patrimonio existente de la Entidad
Urbanistica de Conservacion

5. Todos los miembros de la Entidad Urbanistica de Conserva-
cién, incluso los disidentes y no asistentes, quedaran sometidos
a los acuerdos adoptados por la Asamblea General, sin perjuicio
de los recursos y acciones procedentes contra los mismos. La
interposicion de cualquier recurso, excepto en los casos en que
una disposicién de caracter general establezca lo contrario, no
suspenderan la ejecucion del acto impugnado.

ARTICULO 20.- ACTAS

1. De las reuniones de la Asamblea, el Secretario levantara
acta con el visto bueno del Presidente, haciendo constar en ella
los miembros asistentes, por si o por representacion, los acuer-
dos adoptados y el resultado de las votaciones, resefiando en
cada caso nominalmente a quienes hayan votado en contra de
cualquier acuerdo o se hubieran abstenido.

2. Las actas seran aprobadas en la propia reunién de la Asam-
blea con la firma de todos los asistentes o bien posteriormente en
el plazo que se sefale, por medio del Presidente, el Secretario y
dos Interventores designados al efecto en la propia sesion. Asi-
mismo, cabra posponer su aprobacién para la siguiente reunién.

3. Las actas figuraran en el Libro correspondiente, debidamen-
te diligenciado, pudiendo solicitar los miembros a los 6rganos
urbanisticos competentes la expedicién de certificaciones, las
cuales seran firmadas por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

4. Las actas aprobadas hacen ejecutivos los acuerdos que
contemplan desde su aprobacion y notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 57 Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/
1999, de 23 de enero.

5. En el plazo de 10 dias desde la fecha en que se adopten, se
notificaran a todos los miembros de la Entidad Urbanistica de
Conservacion los acuerdos de la Asamblea General en los térmi-
nos establecidos en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, reguladora del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

SECCION TERCERA
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 21.- COMPOSICION Y CARACTER DE LA JUN-
TA DIRECTIVA

1. La Junta Directiva es la representante permanente de la
Asamblea y el 6rgano ejecutivo normal de gobierno y administra-
cién de la Entidad Urbanistica de Conservacién y esta investido

de los mas amplios poderes, facultades y atribuciones para regir
y administrar la Entidad.

2. Estara formado por un Presidente, un Vicepresidente, tres
Vocales elegidos por la Asamblea General, y un Secretario, ade-
mas de por el representante del Ayuntamiento en calidad de ad-
ministracion actuante, estos dos Ultimos con voz y sin voto.

3. A excepcién del Secretario, que puede recaer en persona ajena a
la Entidad Urbanistica de Conservacion, los miembros de la Junta
Directiva habran de ostentar la cualidad de miembros de aquella, o ser
propuestos por ellos cuando de persona juridica se trate.

4. Con el fin de obtener un equilibrio representativo de toda la
Entidad Urbanistica de Conservacion, cuatro de los miembros
designados por la Asamblea General seran elegidos por mayoria
de las cuotas que representen 2/3 de las presentes o represen-
tadas.

ARTICULO 22.- DURACION DEL CARGO DE MIEMBRO DE
JUNTA DIRECTIVA

1. La duracién del cargo de Miembro de Junta Directiva sera de
un afo, salvo que antes fuesen removidos por la Asamblea Ge-
neral, renuncien voluntariamente al cargo, fallecieren o quedaran
incapacitados por cualquier causa.

2. En el caso de cesar un miembro de la Junta Directiva, su
puesto serd provisionalmente cubierto por designacién de los
restantes miembros de ésta, hasta que se retna la Asamblea
General Ordinaria. La Asamblea podra ratificar la designacién o
elegir otro, conforme a lo establecido en estos Estatutos. El ratifi-
cado o elegido ostentara el cargo por el plazo que faltare hasta
finalizar el mandato del sustituido.

3. En cualquier caso, el Vocal que represente al grupo minorita-
rio solo podra ser cesado mediante acuerdo por mayoria restrin-
gida entre las cuotas que participaron en su eleccion, de acuerdo
con lo previsto en el articulo precedente.

ARTICULO 23.- FACULTADES DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Corresponden a la Junta Directiva, con caracter general, las
mas amplias facultades de gestion, ejecucién y representacién
de los intereses comunes de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion, sin mas limitaciones que las consignadas en estos Esta-
tutos, o las que vengan impuestas por la Asamblea General.

2. Son de su competencia los actos siguientes:

a. Convocar a la Asamblea General, tanto con caracter ordina-
rio como extraordinario.

b. Requerir la adopcién de acuerdos a la Asamblea General.

c. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

d. La administracién econémica de la Entidad Urbanistica de
Conservacion.

e. Conferir poderes generales y especiales, asi como revocar-
los, y delegar facultades a cualquiera de los miembros de la Enti-
dad Urbanistica de Conservacion.

f. Nombrar y separar al Administrador de acuerdo con el articu-
lo 33 de estos Estatutos.

g. Contratar los servicios profesionales pertinentes para llevar
a cabo las funciones de la Entidad Urbanistica de Conservacion,
y cuantos demas actos sean de su incumbencia.

h. Informar de los contratos, proyectos, transacciones referi-
das a la conservacién y mantenimiento de las obras de urbaniza-
cion y de las dotaciones e instalaciones de los servicios publicos,
inspeccionarlas y mantener la oportuna relacién con la direccién
facultativa de éstas.

i. Hacer y exigir pagos, cobros y liquidaciones cualesquiera
que sea su causa juridica y la persona o entidad obligada.

j. Preparar y presentar a la Asamblea General la Memoria,
Balance y el Presupuesto ordinario, asi como en su caso los
Presupuestos extraordinarios.

k. Ejercitar cuantas facultades le sean delegadas por la Asam-
blea, bien con caracter temporal o indefinido.

|. Cualesquiera otras facultades de gobierno y administracién
no reservadas expresamente a la Asamblea General.

ARTICULO 24.- REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Las reuniones de la Junta Directiva se celebraran cuando el
Presidente o, en su caso, el Vicepresidente lo estime oportuno o
cuando lo soliciten, por lo menos, dos de sus miembros o el
representante de la Administracién actuante.

2. La convocatoria la hara el Secretario por carta certificada con 5
dias de antelacion a la fecha en la que haya de celebrarse, figurando en
la misma el dia, hora y lugar asi como el correspondiente orden del dia.
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3. La Junta Directiva se considerara validamente constituida
cuando el niUmero de miembros presentes sea por lo menos de
tres 0 mas. La asistencia a la Junta Directiva se realizara perso-
nalmente, si bien se podra delegar en alguno de los restantes
miembros por escrito y para cada reunién.

4. Se entendera validamente convocada y constituida la Junta
Directiva para tratar cualquier asunto de su competencia siempre
que estén presentes la totalidad de los miembros de la Junta
Directiva y acepten por unanimidad la celebraciéon del mismo.

5. En cada reunién de la Junta Directiva, cada miembro
tiene derecho a un voto. En caso de empate dirime el del
Presidente.

6. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de votos
y seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio de las actuacio-
nes y recursos que sean procedentes.

ARTICULO 25.- ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. De cada sesion de la Junta Directiva se levantara el acta
correspondiente, en la que se haran constar los acuerdos adop-
tados y el resultado de las votaciones, siendo aprobada en la
misma reunién o en la siguiente.

2. Las actas figuraran en el Libro correspondiente, debidamen-
te diligenciado, y seran firmadas por el Presidente y el Secretario.

3. A requerimiento de los miembros de la Entidad Urbanistica
de Conservacién, o de los 6rganos urbanisticos competentes,
deberd el Secretario, con el visto bueno del Presidente, expedir
certificaciones del Libro de Actas.

ARTICULO 26.- PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS DE LA
JUNTA DIRECTIVA

Los acuerdos de la Junta Directiva seran notificados a los
miembros de la Entidad Urbanistica de Conservacion, dandoseles
traslado de los mismos en el plazo de 10 dias habiles desde la
fecha en que se adopten, quedando a disposicién de aquellos en
la Secretaria de la Junta Directiva los documentos en que estén
interesados.

SECCION CUARTA
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 27.- NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE

1. El Presidente serd elegido por la Asamblea General por acuer-
do que requerira para su aprobacion el voto favorable de las 2/3
de las cuotas presentes o representadas, y su nombramiento
tendra la duracion de un afo, con las salvedades establecidas
para los miembros de la Junta Directiva en el articulo 22.

2. No obstante lo anterior, y previo acuerdo de la Asamblea
General en la misma forma que su nombramiento, podra ser
prorrogado por idéntico periodo de tiempo.

ARTICULO 28.- FUNCIONES

Son funciones del Presidente:

1. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva, dirigir las deliberacio-
nes y hacer cumplir los acuerdos.

2. Ostentar la representacion judicial y extrajudicial de la Enti-
dad Urbanistica de Conservacién y de la Junta Directiva, pudien-
do otorgar poderes a terceras personas para el ejercicio de dicha
representacion.

3. Autorizar las actas de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, las certificaciones que se expidan y cuantos documen-
tos lo requieran.

4. Ejercer, en la forma que la Junta Directiva determine, cuales-
quiera actividades bancarias que exija el funcionamiento de la
Junta.

5. Cuantas funciones sean inherentes a su cargo o le sean
delegadas por la Junta Directiva.

SECCION QUINTA
DEL VICEPRESIDENTE

ARTICULO 29.- NOMBRAMIENTO DE VICEPRESIDENTE

El Vicepresidente sera elegido de igual forma y por el mismo
periodo que el Presidente.

ARTICULO 30.- FUNCIONES

Son funciones del Vicepresidente:

1. Ejecutar todas las facultades que correspondan al Presiden-
te en el caso de vacante, ausencia o enfermedad de éste.

2. Sustituir al Presidente en los casos en que éste le delegue
sus funciones.

3. Asistir en su condiciéon de miembro a las sesiones de la Junta
Directiva, incluso cuando esté presente el Presidente.

SECCION SEXTA
DEL SECRETARIO

ARTICULO 31.- NOMBRAMIENTO DE SECRETARIO

El Secretario ser4d nombrado en igual forma y por el mismo
periodo que el Presidente, pudiendo recaer su nombramiento en
persona ajena a la Entidad Urbanistica de Conservacion. En caso
de vacante, ausencia o enfermedad el cargo sera desempefado
por el miembro de la Junta Directiva de menor edad.

ARTICULO 32.- FUNCIONES

Son funciones del Secretario:

1. Enviar las convocatorias y asistir preceptivamente a todas
las reuniones de la Entidad Urbanistica de Conservacioén y de la
Junta Directiva.

2. Levantar acta de las sesiones, transcribiendo su contenido
al Libro de Actas correspondiente, diligenciando al efecto por el
Secretario del Ayuntamiento.

3. Expedir certificaciones con el visto bueno del Presidente.

4. Llevar un libro-registro en el que se relacionaran los miem-
bros integrantes de la Entidad Urbanistica de Conservacion, con
expresién de sus circunstancias personales, domicilio, fecha de
incorporacioén, cuota de participacién y nimero de votos, y cuan-
tos datos complementarios se estimen procedentes.

5. Desempenar las funciones administrativas que le fueren en-
comendadas por la Asamblea General o la Junta Directiva.

6. Notificar a todos los miembros de la Entidad Urbanistica de
Conservacion, cuando por naturaleza o entidad proceda, los acuer-
dos de la Asamblea General y de la Junta Directiva y, en su caso,
a los 6rganos urbanisticos competentes.

7. Custodiar todos los documentos de la Entidad Urbanistica
de Conservacion.

SECCION SEPTIMA
DEL ADMINISTRADOR

ARTICULO 33.- NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR

En atencion a las necesidades de la Entidad Urbanistica de
Conservacion, la Junta Directiva podra designar un Administra-
dor que ejercera el cargo hasta tanto no sea removido del mismo
por acuerdo de la propia Junta Directiva.

ARTICULO 34.- FUNCIONES

Son funciones del Administrador:

1. Impulsar la ejecucion de los acuerdos de la Asamblea Gene-
ral y de la Junta Directiva.

2. Asistir a las sesiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva con voz y sin voto.

3. Representar a la Entidad Urbanistica de Conservacion a
efectos puramente administrativos.

4. Organizar los servicios de régimen interior de la Entidad
Urbanistica de Conservacion.

5. Cuantas funciones le sean encomendadas por la Asamblea
General, la Junta Directiva o el Presidente.

CAPITULO SEXTO: DE LOS MEDIOS ECONOMICOS Y
REGLAS PARA LA EXACCION DE LAS CUOTAS

ARTICULO 35.- EJERCICIO ECONOMICO

1. En el primer afio de actividad, el ejercicio econémico de la
Entidad Urbanistica de Conservaciéon, comenzara el dia de su
inscripcion en el Registro de Entidades Urbanisticas Colaborado-
res y cesara el 31 de Diciembre de ese mismo afo.

2. En los restantes afos, el ejercicio econémico de la Entidad
Urbanistica de Conservacion se inicia el 1 de Enero y termina el
31 de Diciembre.

ARTICULO 36.- MEDIOS ECONOMICOS

Las aportaciones de los miembros de la Entidad Urbanistica de
Conservacién estaran constituidas:

1. Por las cuotas ordinarias y extraordinarias.

2. Por las subvenciones y donaciones que se le concedan.

ARTICULO 37.- CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

1. Son cuotas ordinarias las destinadas a sufragar los gastos
generales de la Entidad Urbanistica de Conservacién que se
recojan en los Presupuestos anuales.

2. Son cuotas extraordinarias las que se fijen en acuerdos
especificos de la Asamblea General.

3. Ambas clases de cuotas seran fijadas por la Asamblea Ge-
neral a propuesta de la Junta Directiva.

ARTICULO 38.- SUBVENCIONES Y DONACIONES

1. La Entidad Urbanistica de Conservacién podra ser benefi-
ciaria de subvenciones y donaciones, conforme a lo establecido
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en el ordenamiento juridico vigente.

2. La aceptaciéon de donaciones condicionales por parte de la
Entidad Urbanistica de Conservacion requerira el acuerdo favo-
rable de las 2/3 partes de las cuotas presentes o representadas
de la Asamblea General.

ARTICULO 39.-CUANTIA Y PAGO

1. El importe de las cuotas sera proporcional a la participacién
de cada miembro en la Entidad Urbanistica de Conservacion.

2. Las cuotas resultantes se haran efectivas en el plazo y
forma que determine la Asamblea General o, por delegacién, la
Junta Directiva. Salvo acuerdo en contrario, las cuotas ordinarias
se ingresaran mensualmente en la cuenta corriente que apertura
la Entidad Urbanistica de Conservacion en la entidad financiera
que se determine en la Asamblea General por acuerdo adoptado
por mayoria simple de cuotas presentes o representadas. Res-
pecto de las cuotas extraordinarias se estara a lo que se acuerde
en la Asamblea General.

3. La falta de pago de tres de las cuotas ordinarias y dos extraordi-
narias en el plazo establecido producira los siguientes efectos:

a. Un recargo del 20% del importe de las cuotas dejadas de
satisfacer si se abonasen durante el mes siguiente a la finaliza-
cion del indicado plazo.

b. Transcurrido este Ultimo plazo, se instara del Ayuntamiento la
utilizaciéon de la via de apremio con el consiguiente recargo. Alter-
nativamente se podra utilizar la via judicial para su reclamacién.

4. Los miembros morosos responderan de todos los gastos
derivados de la renovacion de letras o de la devolucién de estas
Gltimas, de los honorarios de los profesionales que intervengan
en la reclamacién de las cantidades adeudadas, y en general de
todos aquellos producidos como consecuencia de la falta de liqui-
dez de la Entidad Urbanistica de Conservacién ocasionada por el
impago de cuotas.

ARTICULO 40.- DE LA CONTABILIDAD

1. La Entidad Urbanistica de Conservacion llevaré la contabilidad de
la gestién en libros adecuados para que en cada momento pueda
darse razén de las operaciones efectuadas y se deduzcan de ellos las
cuentas que han de rendirse. Obligatoriamente la contabilidad consta-
r4, como minimo, de Libro de ingresos, gastos y caja.

2. La contabilidad estara a cargo del Secretario, salvo que
hubiera sido nombrado un Administrador, en cuyo supuesto co-
rrespondera a éste bajo la inspeccién del Secretario o del miem-
bro de la Junta Directiva designado para la custodia de fondos, y
en todo caso del Presidente.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS CONTRA LOS
ACUERDOS DE LA ENTIDAD URBANISTICA DE
CONSERVACION

ARTICULO 41.- EJECUTIVIDAD DE LOS ACUERDOS

Los acuerdos de los érganos de la Entidad Urbanistica de
Conservacion son ejecutivos y no se suspenderan en caso de
impugnacioén. No obstante, el 6rgano que deba resolver el recur-
so podra acordar la suspensién siempre que constituya la garan-
tia que se estime necesaria.

ARTICULO 42.- CLASES DE RECURSOS

1. Los acuerdos de la Junta Directiva podran ser impugnados,
en el plazo de 15 dias habiles desde su notificacion, ante la Asam-
blea General. Esta Ultima debera resolver en el plazo de 3 meses,
transcurrido el cual sin que haya recaido resolucion, se entende-
ra desestimada la impugnacion.

2. Contra los acuerdos de la Asamblea General, expresos o
por silencio, cabe Recurso de Alzada ante la Gerencia Municipal
de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en el plazo
de un mes desde su notificacién o desde que se entiendan pre-
suntamente desestimados por silencio. El plazo para su resolu-
cion y notificacion sera de tres meses conforme al articulo 115.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 23 de enero.

3. No estan legitimados para la impugnacién quienes hubiesen
votado a favor del acuerdo, por si o por medio de representantes.
CAPITULO OCTAVO
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ENTIDAD
URBANISTICA DE CONSERVACION

ARTICULO 43.- DISOLUCION

1. La Entidad Urbanistica de Conservacion se disolvera cuan-

do Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba se haga cargo de las obras
de urbanizacién y el mantenimiento de las dotaciones e instala-
ciones de los servicios publicos comprendidos dentro de su am-
bito de actuacién.

2. En todo caso, la disolucion requerira el acuerdo de la Admi-
nistracién actuante y no procedera la aprobacion de la disolucién
de la Entidad Urbanistica de Conservacién mientras no conste el
cumplimiento de las obligaciones que estén pendientes.

ARTICULO 44.- LIQUIDACION

1. Acordada véalidamente la disolucion de la Entidad Ur-
banistica de Conservacién, se nombrarad con el acuerdo
favorable de las 2/3 partes de las cuotas presentes o re-
presentadas en la Asamblea General una Comisién
Liquidadora formada por cinco miembros, pertenecientes
a su vez a la Entidad Urbanistica de Conservacién y sin
perjuicio de que sean asistidos por profesionales exter-
nos, que procedera a la liquidaciéon de aquella.

2. La liquidacion estara condicionada a la satisfaccion de posi-
bles créditos de terceros asi como al cobro de las cantidades de
que la Entidad Urbanistica de Conservacion pudiera ser acree-
dora.

3. El patrimonio existente de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion podra ser repartido entre sus miembros en proporciéon a
sus cuotas de participacién o donadas a una organizacién sin
animo de lucro. Esta opcién sera adoptada con el acuerdo favo-
rable de las 2/3 partes de las cuotas presentes o representadas
en la Asamblea General.

4. La liquidacion definitiva de la Entidad Urbanistica de Conser-
vacion sera aprobada por la Asamblea General y la Administra-
cién actuante, y se inscribira en el Registro de Entidades Urba-
nisticas Colaboradoras.

Gerencia de Urbanismo
Servicio de Planeamiento
NUm. 1.640
Edicto Desconocidos

En relacién con los ESTATUTOS Y BASES DE ACTUACION
DEL ESTUDIO DE DETALLE SC-3 (ZUMBACON), aprobado
definitivamente por el Consejo Rector de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba el dia 30 de
mayo de 2006 y publicado en el B.O.P. nimero 141 de 4 de
agosto de 2006 (nimero de anuncio 6.448); se procede a relacio-
nar a los siguientes interesados afectados que, por encontrarse
en paradero desconocido, por ignorare el lugar de la notificacién
o por haberse intentado y no se pudo practicar u otras causas, no
han podido ser notificados personal e individualmente. Los pro-
pietarios son:

Concepcién Sepulveda Courtoy ; cuyo Ultimo domicilio conoci-
do es Alhondiguilla, 7; Cérdoba

Patrocinio Fernandez Sanchez; cuyo ultimo domicilio conocido
es Vacar, 25; Cérdoba

José Roman Moreno; cuyo ultimo domicilio conocido es Vacar,
25; Cérdoba

José Maria Alvarez Castro; cuyo Ultimo domicilio conocido es
Vacar, 21; Cérdoba

Natalia Morales Franco; cuyo ultimo domicilio conocido es Va-
car, 21; Cérdoba

Rafaela Ramos Gémez; cuyo ultimo domicilio conocido es Cristo
de Gracia, 7; Cérdoba

José Trujillo Cuerva; cuyo Gltimo domicilio conocido es Cristo
de Gracia, 7; Cérdoba

Trinidad Serrano Fernadez; cuyo Ultimo domicilio conocido es
Virgen de Linares, 1; Cérdoba

José Sojo Priego (titular catastral); cuyo Gltimo domicilio cono-
cido es Rabanales, 14; Cérdoba

Francisco Villalobn Romero; cuyo Ultimo domicilio conocido es
Villa de Rota, 8; Cérdoba

M? del Carmen Navarro Glez.; cuyo ultimo domicilio conocido
es Avda. Almogavares, 10; Cérdoba

José Cabezas Gémez; cuyo Ultimo domicilio conocido es Avda.
Almogavares, 16; Cérdoba

Paula Espinar Aranda; cuyo ultimo domicilio conocido es Avda.
Almogavares, 16; Cérdoba

José Antonio Franco Bello; cuyo ultimo domicilio conocido es
Almogavares, 18; Cérdoba
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Antonio Diaz Mesa; cuyo ultimo domicilio conocido es Avda.
Ollerias, 39; Cérdoba

Lo que se hace publico para general conocimiento segun lo
dispuesto en el articulo cincuenta y nueve apartado cuarto de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Pro-
cedimiento Comun, Ley 30/92 y Ley 4/99 (B.O.E. n? 285).

Cérdoba, 6 de febrero de 2007.— EI Gerente, Francisco
Paniagua Merchan.

Gerencia de Urbanismo
Servicio de Planeamiento
NUm. 1.642

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cér-
doba en sesion ordinaria celebrada el dia 12 de enero de 2007,
adopt6 el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el PERI CHI-1¢ (CHINALES
1-C) promovido por Moreno, S.A., requiriendo al promotor para
que, durante el trdmite de informacién pulblica, y en todo caso
antes de su aprobacién provisional, subsane las observaciones
que se contienen en el informe del Servicio de Planeamiento y del
resto de informes sectoriales de cuyo contenido habra de darse
traslado como motivacién de la resolucién.

SEGUNDO.- Abrir un periodo de informacién publica por un
plazo de un mes, mediante insercién de anuncios en el B.O.P.,
Prensa Local y notificaciéon personal al promotor y demas intere-
sados afectados.

Cérdoba, 2 de febrero de 2007.— EI Gerente, Francisco
Paniagua Merchan.

POZOBLANCO
NUm. 485
ANUNCIO
El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada
el 30 de octubre de 2006, acord6 la delegacién expresa en la
Junta de Gobierno Local la facultad del establecimiento y modifi-
cacion de los precios publicos a aplicar en las entradas de las
actuaciones a celebrar en el Teatro Municipal «El Silo», para la
agilidad de la gestién del mismo, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 47 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.
Pozoblanco, 11 de enero de 2007.— El Alcalde, firma ilegible.
NUm. 746
ANUNCIO
Intentada sin efecto la notificacion del tramite de infor-
macién publica, correspondiente al expediente de conce-
sién de Licencia Municipal de Apertura del establecimiento
sito en calle Dr. Antonio Cabrera, manzana B, local nim.
8, destinado a «Asador de Pollos», a instancia de D2. Zahra
Khouna, a D. Ignacio Luis Navarro Gonzélez, con ultimo
domicilio conocido en ¢/ Portugal, nim. 31, de Guadalmez
(Ciudad Real), para que, como vecino afectado y, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento
de Calificacién Ambiental, puedan formular cuantas alega-
ciones y observaciones estime convenientes respecto de
la actividad que se pretende ejercer, durante el plazo de
veinte dias contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de
la Provincia, indicandoles que, el Proyecto Técnico de la
actividad solicitada y demds actuaciones que se han lle-
vado a cabo, se encuentran puestas de manifiesto a su
disposicién, y por el plazo antes indicado, en el negociado
de Actividades de este Excmo. Ayuntamiento, en horario
de 8700 a 15700.
Pozoblanco, 17 de enero de 2007.— El Alcalde, firma ilegible.
NUm. 926
ANUNCIO
El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada
el 28 de noviembre de 2006, adopté entre otros, el acuerdo de
aprobar inicialmente el Plan Parcial del R-2A de las Normas Sub-
sidiarias de Planeamiento de Pozoblanco, con las observaciones
que se contiene en el informe urbanistico emitido por la Arquitecta
Municipal que queda reflejado en los antecedentes de este asun-

to, de conformidad con lo establecido en el art. 32.1.12-b, en
concordancia con el art. 31.1.B b), de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el 32.2 de la aludida Ley
7/2002, se somete el expediente a informacién publica, por perio-
do de un mes, contado a partir del siguiente dia al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de
que cualquier entidad o persona interesada pueda examinar la
documentacién correspondiente y presentar las alegaciones opor-
tunas.

Pozoblanco a 22 de enero de 2007.— El Alcalde, firma ilegible.

NUm. 1.477
ANUNCIO

- Objeto del expediente: Implantacién de Parque Solar de 4 MW
Municipio: Pozoblanco.

- Emplazamiento: Parcela Catastral n® 71 del Poligono 20 del
Catastro de Rustica

- Promotor: Solar del Valle, S.L.

- Solicitud: Autorizacién previa para ubicacién en Suelo no
Urbanizable Genérico

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de
Pozoblanco, en sesion celebrada el dia 7 de febrero de 2007, al
amparo de lo establecido en el articulo 44 de Reglamento de
Gestion Urbanistica, en concordancia con el articulo 42 y si-
guientes de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia, Acuerda:

Declarar de utilidad publica e interés social y admitir a tramite la
actuacién, sometiendo el expediente a informacion publica por
plazo de 20 dias, contados a partir del siguiente al de la insercién
del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Pro-
vincia, a fin de que cualquier persona fisica o juridica lo pueda
examinar y presentar las alegaciones o sugerencias que, en su
caso, se estimen oportunas, de conformidad con el articulo 43. c)
de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia.

Pozoblanco, 8 de febrero de 2007.— El Alcalde, firma ilegible.

PALMA DEL RiO
NUm. 982
ANUNCIO

El Sr. Alcalde-Presidente de este lltre. Ayuntamiento ha dicta-
do, con fecha 18 de enero de 2007, el siguiente:

DECRETO 65/2007, DE APROBACION INICIAL DEL PLAN
PARCIAL DEL SECTOR SUS/SE-1 «<SURESTE 1» DEL PGOU
DE ESTA CIUDAD.

Visto que el objeto del Plan Parcial del Sector SUS/SE-1 «Su-
reste 1» es desarrollar, mediante la ordenacién detallada y com-
pleta, las determinaciones del PGOU, de acuerdo con los objeti-
vos y criterios de ordenacién fijados en la correspondiente ficha:

- Definiciéon de un nuevo vial que actie como arco viario este
(se conectara mediante rotonda a la calle Barqueta).

- Localizacion de zona verde lineal con la inclusion de carril bici
entre las barriadas de suelo urbano consolidado y el nuevo creci-
miento residencial del sector.

- Ajuste del trazado viario interno a la ordenacién de los secto-
res adyacentes y trafico restringido para acceso a las parcelas,
favoreciendo los itinerarios peatonales hacia el parque lineal y
limitando los cruces por la zona verde con el viario de trafico
rodado.

- Recomposicién del frente urbano de las parcelas traseras de
las calles Miguel de Unamuno y Barqueta.

Visto el documento de Plan Parcial del Sector SUS/SE.1 «Su-
reste 1» promovido por la Entidad Tridente Investiment, S.A.,
propietaria, del 100% de los terrenos incluidos en el &mbito de
actuacion, segln escrituras que aporta, que contiene las deter-
minaciones previstas en el art. 13.3 de la LOUA, y concordantes
del Reglamento de Planeamiento, vigente, en lo que no se oponga
a la cita Ley, y hasta se desarrolle reglamentariamente la misma.

Visto que su contenido documental se ajusta a lo establecido
en el art. 19.1. a). 5%, b) y ¢) de la LOUA.

Visto el art. 31 de la LOUA, en virtud del cual, la competencia
para su formulacion y aprobacién corresponde al Ayuntamiento;

Visto el informe juridico relativo al procedimiento a seguir para
su aprobacién.
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Y en el ejercicio de la competencia que me atribuye el articulo
21.1.j) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

He Resuelto:

Primero.- Aprobar inicialmente el Plan Parcial del Sector SUS/
SE-1 «Sureste 1», promovido por la Entidad Tridente Investiment,
S.A., que desarrolla, mediante la ordenacion detallada y comple-
ta, las determinaciones del PGOU, de acuerdo con los objetivos
y criterios de ordenacién fijados en la correspondiente ficha:

- Definiciéon de un nuevo vial que actie como arco viario este
(se conectara mediante rotonda a la calle Barqueta).

- Localizacion de zona verde lineal con la inclusion de carril bici
entre las barriadas de suelo urbano consolidado y el nuevo creci-
miento residencial del sector.

- Ajuste del trazado viario interno a la ordenacién de los secto-
res adyacentes y trafico restringido para acceso a las parcelas,
favoreciendo los itinerarios peatonales hacia el parque lineal y
limitando los cruces por la zona verde con el viario de trafico
rodado.

- Recomposicién del frente urbano de las parcelas traseras de
las calles Miguel de Unamuno y Barqueta.

Segundo.- Someterlo a informacién publica durante el plazo de
un mes, mediante insercién de anuncio en el Tablén de Anuncios
de este litre. Ayuntamiento, en el BOLETIN OFICIAL de la Provin-
cia de Cérdoba y en uno de los diarios de mayor circulacion de la
misma.

Tercero.- Tramitar el expediente de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 32 de la LOUA, con citacién personal a los
actuales propietarios de los terrenos comprendidos en su ambito
de actuacion.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 32.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cién Urbanistica de Andalucia, para que en el plazo de un mes
puedan presentarse las alegaciones pertinentes.

Durante dicho periodo quedara el expediente de manifiesto en
la Asesoria Juridica de Urbanismo de este lltre. Ayuntamiento, a
disposicion de cualquiera que quiera examinarlo, de lunes a vier-
nes en horario de oficina.

Palma del Rio a 25 de enero de 2007 .— EI Primer Teniente de
Alcalde, P.D. del Sr. Alcalde-Presidente, Francisco J. Dominguez
Peso.

PRIEGO DE CORDOBA
Nim. 1.128
ANUNCIO

Aprobada inicialmente por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento
de Priego de Cérdoba, en sesion de fecha 27 de diciembre de
2.006, la Innovacion del Plan General de Ordenacién Urbanistica
de Priego de Cordoba de la UE-47, cuyo objeto es posibilitar que
terrenos situados al sur de la UE-31 puedan incluirse como
urbanizables ordenados, poseyendo el nuevo sector una super-
ficie total de 14.152,59 m2 y organizandose mediante dos viales
paralelos a la calle Virgen de Fatima, siendo uno de ellos prolon-
gacién de la calle Angustias, hasta su encuentro con el camino
Viejo de Rute, y estando prevista la unién de ambos viales
longitudinales mediante dos calles transversales, de menor longi-
tud, en la direccion Norte-Sur, la misma que posee también el vial
propuesto para comunicar al nuevo sector con Virgen de Fatima,
alargando hasta la continuacion de la calle Angustias la escalinata
peatonal prevista en suelo de ejecucién UE-31; se somete a
informacién publica por plazo de un mes, conforme a lo estableci-
do en el articulo 39 de la Ley 7/2.002 de 17 de diciembre de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia y 128 del Real Decreto
2.159/1.978 de 23 de junio por el que se aprueba el Reglamento
de Planeamiento Urbanistico, junto al Estudio de Impacto Am-
biental de la misma, de conformidad con lo establecido en el art.
18.2 de la Ley 7/94, a fin de que puedan ser examinado el expe-
diente y presentadas las alegaciones procedentes; quedando
suspendido el otorgamiento de aprobaciones, autorizaciones y
licencias urbanisticas, en los términos previstos por los articulos
27 de la Ley 7/02, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia y 120
del Reglamento de Planeamiento, en toda el area afectada por
esta Innovacion.

Priego de Cérdoba, 18 de enero de 2007.— EIl Alcalde-Presi-
dente, Juan Carlos Pérez Cabello.

CARDENA
Nim. 1.672
ANUNCIO
Habiéndose publicado la aprobacién inicial del Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2007, en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, nim. 10 de fecha 22 de enero de 2007, éste ha resultado
aprobado definitivamente al no haberse presentado reclamacio-
nes durante el plazo de exposicion publica, de conformidad con el
ART. 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y 20.1 del RD 500/1990, de 20 de abril.
A continuacion se inserta el Resumen por Capitulos del Presu-
puesto Municipal para el 2007 y la Plantilla de Personal.
ESTADO DE INGRESOS

Cap.- Denominacién Importe
A) Operaciones Corrientes

1.- IMPUESTOS DIRECTOS 274.817,09
2.- IMPUESTOS INDIRECTOS 87.146,58
3.- TASAS Y OTROS INGRESOS 104.741,95
4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 589.424,14
5.- INGRESOS PATRIMONIALES 84.324,55
Total de Operaciones Corrientes 1.140.454,31
B) Operaciones de Capital

6.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES  72.756,31
7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 767.227,58
8.- ACTIVOS FINANCIEROS 6.010,12
Total de Operaciones de Capital 845.994,01
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.986.448,32

ESTADO DE GASTOS

Cap.- Denominacién Importe
A) Operaciones Corrientes

1.- GASTOS DE PERSONAL 469.764,63

2.- GASTOS DE BIENES CRRTES. Y SERVICIOS 375.971,29

3.- GASTOS FINANCIEROS 1.100,00
4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 18.933,00
Total de Operaciones Corrientes 865.768,92
B) Operaciones de Capital

6.- INVERSIONES REALES 1.096.643,24
7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 18.026,04
8.- ACTIVOS FINANCIEROS 6.010,12
Total de Operaciones de Capital 1.120.679,40
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.986.448,32

PLANTILLA DE PERSONAL
A) FUNCIONARIOS
1.- Con habilitacién de caracter nacional.
Secretaria-Intervencién, 1, Grupo A
2.- Escala de Administracion General Grupo D
Subescala Auxiliar 2 - en propiedad 1 - interinada

3.- Personal Cometidos Diversos Grupo D

Oficial - 1 - en propiedad

4.- Escala de Administracién Especial Grupo C

Policia Local 1 — cubierta, (situacién a extinguir grupo C)

B) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL
EVENTUAL

- Personal eventual de gabinete 1

c) PUESTOS DE TRABAJO SUJETOS A LEGISLACION
LABORAL

- De actividad permanente y dedicaciéon completa

- Encargado de mantenimiento 1

- Limpiadoras 2 (1 vacante)

- De actividad temporal y/o dedicacién parcial:

- Operarios 2

- Monitor Deportivo, 1, (tiempo parcial)

- Dinamizadora Juvenil, 1.

- Auxiliares del Programa de Ayuda a Domicilio, 3 (2 tiempo
parcial)

Se podra interponer directamente Recurso Contencioso-Admi-
nistrativo contra la aprobacién definitiva de este Presupuesto
General en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Cardefia a 9 de febrero de 2007.— La Alcaldesa, Catalina Ba-
rragan Magdaleno.
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LA VICTORIA
Nim. 1.681
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento en sesi6n celebrada el dia 27 de
diciembre de 2.006, en relacion con el proyecto promovido por D.
Juan Cérdoba Naranjo acordoé:

Primero.- Declara el interés publico de la instalacién de nave
para almacenamiento, que se pretende construir, sita en N-1V
direccion la Carlota-Cérdoba K 424 A, y cuyas caracteristicas
aparecen arriba resefadas.

Segundo.- tramite el «Proyecto de actuaciéon de urbanistica en
suelo no urbanizable, sito en N-1V direccién la Carlota-Cérdoba K
424 A, cuyo objeto es la ampliacién de nave para almacenamien-
to, siendo su promotor D. Juan Cérdoba Naranjo., redactado por
D. francisco Jiménez Goémez.

Tercero.- Someterlo a informacién publica por el plazo de vein-
te dias mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba y notificarlo a los propietarios afectados a fin de que
cualquiera que lo desee pueda examinarlo y deducir, durante el
citado plazo, cuantas alegaciones u observaciones considere
oportunas.

Cuarto.- Asimismo al tratarse de instalaciones no vincula-
das a la explotacién agropecuaria de los terrenos, estos esta-
ran sujetos a una duracion limitada, prestacién de garantia,
prestacién compensatoria y licencia municipal, ( arts. 52.4y 5
de la LOUA)

Lo que se hace publico para general conocimiento , en cumpli-
miento de lo dispuesto en ele art. 43.1c de la Ley 7/2002, de 17 de
Diciembre de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

La Victoria a 7 de febrero de 2007.— El Alcalde, José Abad
Pino.

CASTRO DEL RiO
Nim. 1.795
ANUNCIO
CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO DE CASTRO DEL

RiO PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A ASO-

CIACIONES Y ENTIDADES LOCALES PARA EL EJERCI-

CIO 2007.

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el 29 de
enero de 2007, acordd aprobar las bases de la convocatoria
de subvenciones a las entidades y asociaciones sin animo de
lucro correspondientes al afio 2007. Las ayudas econémicas
tendran un importe global maximo para esta convocatoria de
50.000 euros, que podra ser atendido con aplicacién a la par-
tida 451/48901 del Presupuesto General Municipal del Ayun-
tamiento de castro del Rio.

Las bases especificas de esta convocatoria se publicaran
en el tabén de anuncios del Ayuntamiento, sito en Plaza San
Fernando, 1, una vez publicada la convocatoria en el BOP de
Cérdoba y se establcera un plazo para presentar las solicitu-
des.

Conforme a lo aprobado, se hace publica la convocatoria que
se regird por la Ordenanza General Reguladora de la Concesién
de Subvenciones, publicada en el BOLETIN OFICIAL de la Pro-
vincia num. 17, de 19 de octubre de 2005.

Castro del Rio, 29 de enero de 2007.— El Alcalde, Juan Merino
Cafasveras.

VILLAVICIOSA DE CORDOBA
NUm. 1.861
ANUNCIO
Don José Garcia Cabello, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Villaviciosa de Cérdoba (Cérdoba) hago saber:

Intentada la notificaciéon en el Gltimo domicilio conocido de D.
Pierre Ruiz Gean, sin que haya sido posible practicarla, se proce-
de a realizarla a través del presente anuncio en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia y en Tablon de Edictos del Ayuntamiento
del municipio donde tiene su domicilio el destinatario, dando con
ello cumplimiento a lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El objeto de la notificacion es transcrito a continuacion:

«Visto el expediente nimero 5/2005 tramitado sobre eventual

orden de ejecucion, referente al solar situado en la Calle Severo
Ochoa, nimero 12 de esta localidad, cuya titularidad correspon-
de a D. Pierre Ruiz Gean con domicilio a efectos de notificacio-
nes en Urbanizacién «El Salado», nimero 124 de la localidad de
Coérdoba.

Visto el Informe emitido por el Jefe de la Policia Local de
Villaviciosa de Coérdoba en el que se hace constar el incumpli-
miento injustificado por el interesado de la orden de ejecucion
acordada mediante Decreto de Alcaldia de fecha 5 de enero de
2006.

Visto el Informe emitido por el Servicio Andaluz de Salud (Distri-
to Sanitario del Guadalquivir) con fecha 19 de mayo de 2006 en el
que se concluye que «de la inspeccién realizada al solar situado
en la Calle Doctor Severo Ochoa (correspondiente al nimero 12
de dicha calle), se desprende que éste presenta condiciones
higiénico-sanitarias pésimas, pudiendo ocasionar a los vecinos
de la zona problemas por presencia de malos olores (descompo-
sicién de basura) y proliferacion de insectos y roedores, convir-
tiéndose asi en un foco de insalubridad para la comunidad que
deberia ser combatido mediante una limpieza, desinsectacion y
desratizacién, seguida de un cerramiento que impidiera el acceso
al mismo».

Considerando la necesidad de evitar mayores dilaciones en un
expediente que fue incoado mediante Providencia de Alcaldia de
fecha 14 de abril de 2005 y cuya tramitacion ha sido demorada
como consecuencia de las sucesivas publicaciones en el BOLE-
TIN OFICIAL de la Provincia de Cérdoba de cada uno de los
trdmites preceptivos debido a la imposibilidad de proceder a la
notificacién de los mismos en el domicilio del interesado.

Visto el Informe emitido por los Servicios Técnicos Municipales
con motivo de que no han sido ejecutadas en el inmueble ubicado
en la Calle Severo Ochoa, nimero 12, de la localidad de Villaviciosa
de Cérdoba cuya titularidad corresponde a D. Pierre Ruiz Gean,
las obras ordenadas por Decreto de fecha 5 de enero de 2006.

Considerando lo establecido en el articulo 158.2 a) de la Ley 7/
2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalu-
cia, conforme al cual «el incumplimiento injustificado de las érde-
nes de ejecucion habilitara a la Administracién actuante para adop-
tar cualquiera de estas medidas: a) Ejecucién subsidiaria a costa
del obligado, hasta el limite del deber normal de conservacién, al
que se refiere el articulo 155.3 de esta Ley», asi como lo dispues-
to en el articulo 10 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica y en el
articulo 98 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

Atendido lo anterior y en uso de las facultades que me confiere
la legislacién vigente aplicable, he tenido a bien dictar la siguiente
Resolucion:

Primero.- Ordenar que por el Ayuntamiento de Villaviciosa de
Cérdoba se proceda, de forma inmediata, por el sistema de eje-
cucion subsidiaria y con cargo al titular del inmueble ubicado en la
Calle Severo Ochoa, nimero 12, de la localidad de Villaviciosa de
Coérdoba, a la realizacién de las siguientes obras:

- Limpieza y desbroce del solar: 82m2 x 4,87 €/m2= 400 €.

- Formacién pendiente: 82m2 x 12,00 €/m2= 984 €.

- Enfoscado muro lateral: 82m2 x 2,5 x 12,00 €/m2= 540 €.

Segundo.- El valor de las obras anteriormente mencionadas es
el siguiente:

Presupuesto de ejecucién material: 1.924,00 euros.

Gastos Generales y Beneficio Industrial (18% sobre 1.924,00
€): 346,32 euros.

I.V.A.: 363,25 euros.

Total Presupuesto Contrata: 2.633,57 euros.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion
del Ayuntamiento para que se proceda a la contraccién del gasto
asi como al Area de Obras Municipales con el fin de que se
proceda al efectiva ejecucion de las obras de caracter subsidia-
rio.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo al interesado y obligado
a la ejecucién del acto no realizado, sefialandole que la anterior
cantidad debe ser ingresada en las arcas municipales bajo aper-
cibimiento de incoacién de expediente recaudatorio en via ejecu-
tiva (apremio).

Quinto.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la
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Corporacién en la primera sesién que celebre.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via adminis-
trativa, el interesado podréa interponer recurso potestativo de
reposicién ante el érgano que lo dicto, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la fecha en que tenga lugar la
notificacién del presente acto, conforme a lo establecido en
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o bien interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses
contados desde el dia en que tenga lugar la notificacién del
presente acto, conforme a lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Villaviciosa de Cérdoba, 13 de febrero de 2007.— El Alcalde-
Presidente, José Garcia Cabello.

CANETE DE LAS TORRES
NUm. 1.867
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento en su sesién extraordinaria celebra-
da el dia 28 de diciembre de 2006, acordé aprobar inicialmente el
Documento Técnico de Innovacién del Planeamiento General de
Ordenacién Urbanistica de Carete de las Torres para clasificar
terrenos como suelo urbanizable ordenado con uso industrial, en
margen derecha de la A-306, direcciéon a Porcuna, promovido
por el Ayuntamiento de Carete de las Torres, redactado por los
Arquitectos D. José Carlos Rico Cérdoba y D. Jorge Roa
Fernandez, y su Estudio de Impacto Ambiental, cuyo autores son
D. Bartolomé Mufioz Pozo y D. Rafael Tamajén Gémez de la
empresa EMASIG, S.L.

En cumplimiento a lo dispuesto en el art. 32.1.22 de la Ley 7/
2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién de Urbanistica de
Andalucia, concordantes del Reglamento de Planeamiento y
art. 33 del Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental,
aprobado por Decreto 292/1995, de 12 de diciembre, se so-
mete el mismo a informacién publica por plazo de un mes para
que los interesados puedan presentar las alegaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho periodo quedara el expediente de manifiesto en
la Secretaria General del Ayuntamiento a disposicién de cualquie-
ra que quiera examinarlo, de lunes a viernes en horario de ofici-
na.

Cariete de las Torres, 13 de febrero de 2007.— El Alcalde,
Diego Hita Borrego.

EL CARPIO
NUm. 1.967
ANUNCIO
Por acuerdo plenario de 25 de enero de 2007, el ayuntamiento
de El Carpio aprob6 definitivamente el convenio de gestiéon y co-
operacién con PROVICOSA para la construcciéon de viviendas
de proteccidn oficial en régimen general, procediéndose median-
te el presente anuncio a dar publicidad al mismo de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 30/1992 de 30 de
noviembre.

CONVENIO DE GESTION Y COOPERACION ENTRE EL AYUN-
TAMIENTO DE EL CARPIO Y PROMOTORA PROVINCIAL
DE VIVIENDAS DE CORDOBA, S.A. (PROVICOSA) PARA
LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE PROTECCION OFI-
CIAL EN REGIMEN GENERAL
En Coérdoba

REUNIDOS
De una parte, el Excmo. Sr. D. Alfonso Benavides Jurado Alcal-
de-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de El Carpio.
Y de otra D. Juan Torres Aguilar, Presidente y Consejero Dele-
gado de PROVICOSA.
INTERVIENEN
El primero en nombre y representacién del Ayuntamiento de El

Carpio facultado para este acto por acuerdo plenario de fecha

2005, y el segundo en nombre y representacion de PROVICOSA

con poderes suficientes.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad y legitima-
cion suficiente para otorgar el presente Convenio, y a tal efecto.

EXPONEN

PRIMERO.- Situacién de la vivienda

El precio medio de la vivienda crecié, desde 1999 al 2003, un
80,25%, es decir, un crecimiento medio anual del 16,05%. El
mayor repunte se produjo en el 2003 con un crecimiento, respec-
to al afio anterior, del 17%; segln datos ofrecidos por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE), en su informe sobre indicadores
sociales correspondiente al 2004.

Este porcentaje contrasta con la variacién experimentada por
los salarios de los espafoles, que en el 2003 aumentaron un
3,8%, es decir, 4,4 veces menos que el precio medio de la vivien-
da.

En el 2004, el crecimiento que experimentaron los precios, fue
del 16,8%, similar al de arios anteriores.

Los datos evidencian el gran esfuerzo que una familia debe
realizar para costear la compra de una vivienda.

La reduccién, en este periodo, de los tipos de interés y la am-
pliacién del nimero de afos en los créditos concedidos por las
entidades financieras, ha permitido mantener la demanda -los
compradores prestan mayor atencién a la cuota mensual que
tienen que pagar que al precio de la vivienda- esto ha contribuido,
en gran medida, al crecimiento de los precios.

Los analistas, ademas, atribuyen el encarecimiento de la vi-
vienda a factores externos, distintos de los que tradicionalmente
influyen en el mercado de inmobiliario. La situacién, en los ultimos
afos, de los mercados financieros propicié que se utilizara el
sector inmobiliario como refugio de la inversién.

Representantes de sectores inmobiliarios aseguraban que,
durante el 2005, el precio medio de la vivienda se iba ralentizar,
con subidas entorno al 12% o al 13%; pero, durante el primer
semestre del afio ha experimentado una subida del 16,8%, con
igual promedio, al del 2003 y 2004.

Los expertos en vivienda vienen apuntando, desde hace arios,
una desaceleracién moderada y paulatina del mercado inmobilia-
rio, aunque ésta no acaba de producirse.

El BBVA asegura, segun sus indicadores, que el precio
de la vivienda crecerd en el 2006 entorno al 3%, similar a
la inflacién prevista, como consecuencia dice, de la mode-
racién de la demanda en viviendas, la reduccién del ritmo
de entrada de inversion extranjera en este sector, la pre-
visién al alza en los tipos de interés y la mejoria en la
rentabilidad de la bolsa que -por primera vez en los ulti-
mos 5 afios- es semejante a la revalorizacién de la vivien-
da; en este sentido, afirma que -a medio plazo- la vivienda
va a dejar de ser «el refugio de la inversion».

Las previsiones del BBVA son dificiles de alcanzan, al menos
durante el 2006, puesto que el Banco Central Europeo estima que
los tipos de interés se van a mantener en los mismos niveles y se
espera cierta inestabilidad en los mercados financieros debido a
la crisis del petréleo y a la nueva configuracién de Alemania, con
independencia de que el crecimiento econdémico previsto, en la
zona euro, es del 1,8 para el 2006.

A pesar de las previsiones del BBVA y como advierte en su
informe el INE, el precio medio actual de la vivienda, es «desme-
surado» y esta dificultando el acceso a importantes segmentos
de la poblacién, constituyendo éste, uno de los problemas que
mas preocupan a la sociedad espafola.

Ademas, no podemos olvidar el gran componente social que
esta situacion lleva aparejado por cuanto afecta a una de las
facetas mas intimas y béasicas para el desarrollo personal del ser
humano.

El Carpio no es una excepciéon de esta situacién general, su
cercania a la ciudad de Cérdoba, su ubicacion junto ala N-IVy la
escasa promocioén de vivienda nueva, han influido en el encareci-
miento de la vivienda en este municipio.

Por todo ello, se hace necesaria la intervencion de las distintas
administraciones en el mercado inmobiliario para propiciar, en
alguna medida, mejorar la oferta de viviendas y contribuir a la
reduccion del precio.

SEGUNDO.- El acceso a la vivienda

El acceso a una vivienda digna es un derecho de todos los
ciudadanos recogido en el articulo 47 de la Constitucién Espafio-
la. Este articulo encomienda a los poderes publicos que promue-
van las condiciones necesarias para hacer efectivo este derecho
de acuerdo con el interés general que impidan la especulacion.
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La situacion actual del sector inmobiliario aconseja mas que
nunca la intervencién de las distintas administraciones publicas
para contribuir a resolver el problema de vivienda.

El IV Plan Andaluz de Vivienda y Suelo de la Junta de Andalu-
cia, 2003-2007, es un instrumento que favorece el acceso a una
vivienda aquellas familias, con ingresos hasta 4,5 veces el indica-
dor publico de renta de efectos multiples (IPREM), prestando
especial atencion a los colectivos con menos recursos y mas
desfavorecidos: jévenes, mayores de 65 afos, familias numero-
sas y familias monoparentales.

TERCERO.- Competencias del Ayuntamiento

El Excmo. Ayuntamiento de El Carpio tiene las competencias
en materia de Urbanismo y Vivienda recogidas las competencias
municipales en materia de urbanismo y vivienda, vienen recogi-
das en los articulos 31 y 36 de la Ley 7/1985 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacién con el
articulo 25 de la misma cuyo apartado d) establece como compe-
tencias municipales las relativas entre otras a la ordenacion, ges-
tién, ejecucion, disciplina urbanistica, promocion y gestion de las
viviendas.

CUARTO.- Aprobacién del Convenio

Este convenio se aprobara por acuerdo plenario del Excmo.
Ayuntamiento de El Carpio para gestionar la construccién de
un grupo de viviendas protegidas en los terrenos, cuya des-
cripcion, titulacién e inscripcion registral se especificaradn mas
adelante.

QUINTO.- Promotor Publico

PROVICOSA, conforme a lo previsto en sus estatutos y en el
RD. 1186/98 de 12 de Junio tiene la condiciéon de Promotor Publi-
co y sin animo de lucro, constituida totalmente con capital social
publico, mayoritario de la Diputacién Provincial de Cérdoba, y
puede acometer la promocién de actuaciones protegidas en ma-
teria de viviendas y equipamiento complementario dentro de los
programas que recoge el IV Plan Andaluz de la Vivienda y Suelo
de la Junta de Andalucia.

SEXTO.- Capacidad de las partes

Ambas partes se reconocen la oportunidad y utilidad de coordi-
nar sus mutuas capacidades de cara a conseguir una adecuada
materializacién para la construccién de viviendas protegidas que
ayude a paliar el incremento del precio y la necesidad de vivienda
de familias que encuentran dificultad para acceder al mercado de
vivienda libre.

Por lo anteriormente expuesto, ambas partes, de comun
acuerdo, suscriben el presente Convenio con arreglo a
las siguientes,

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio

El Objeto del presente convenio es la promocién y construc-
cion por PROVICOSA de 14 viviendas protegidas en el municipio
de El Carpio; teniendo estas limitado su precio maximo de venta y
permitiendo a los adjudicatarios acceder a las ayudas oficiales
previstas en el IV Plan de Viviendas y Suelo de la Junta de Anda-
lucia.

SEGUNDA.- Caracteristicas del objeto.

a) La tipologia, en ambos casos, es de viviendas adosadas
distribuidas en dos plantas.

b) El Precio de la vivienda se estima en:

PRECIO DE LA VIVIENDA

Vivienda de 83,46 m2/dtiles: 81.229,11 €

Garaje de 19,46 m2/(tiles: 11.363,90€

Subtotal: 92.593,01 €

7% IVA: 6.481,51 €

Total: 99.074,52 €

c) Forma de pago: Los adquirentes haran frente al pago
de la vivienda de la siguiente forma, el 80% del subtotal
mediante la subrogaciéon a un préstamo hipotecario y el
20% restante mas el IVA, lo abonara a PROVICOSA du-
rante la ejecucion de obra y antes de la entrega de llaves
y firma de escrituras.

d) Ayudas a las que pueden acceder los adquirentes, previstas
en el IV Plan Andaluz de Vivienda y Suelo, en funcién de su nivel
de ingresos y sus caracteristicas de familiares:

1. Préstamo convenido segun regulacion estatal por el que los
adquirente podran subrogarse al préstamo hipotecario cualifica-
do previsto para las viviendas protegidas.

2. Para familias con ingresos anuales corregidos que no supe-
ren 3,5 veces el IPREM y accedan por primera vez a la vivienda
en propiedad:

— Ayuda estatal directa a la entrada.

— Subsidiacién estatal a la cuota del préstamo convenido.

La ayuda estatal directa a la entrada consiste en una cantidad
a fondo perdido que se descontara del 20% a pagar a
PROVICOSA, por las cuantias que se indican en el siguiente
cuadro resumen:

CUANTIA DE LA AYUDA ESTATAL DIRECTA
A LA ENTRADA
Ingresos sobre el IPREM

Con caréacter general <a25 Entre2,5y 3,5

7.000,00 € 4.000,00
Familias numerosas:
Con 3 hijos 10.000,00€ 7.000,00€
4 hijos 10.600,00€ 7.600,00€
5 hijos 11.200,00€ 8.200,00€
Otros colectivos:
Familias monoparentales
Personas con discapacidad
Mayores de 65 afios
Victimas de violencia de género
Otros colectivos de exclusion social 7.900,00€ 4.900,00€

En cuanto a la subsidiaciéon del préstamo convenido, consiste:

— Subsidiacién de 82 € al afio, por cada 10.000 € de préstamo,
durante 10 anos, cuando los ingresos familiares no excedan de
2,5 veces el IPREM.

— Subsidiacién de 48 € al afio, por cada 10.000 € de préstamo,
durante 5 anos, cuando los ingresos familiares sean superiores a
2,5 veces el IPREM y no excedan de 3,5 veces el IPREM.

— Cuando se trate de familias numerosas la cuantia se
incrementara durante los 5 primeros afos por cada 10.000 € de
préstamo, en 50 € si los ingresos familiares no exceden de 2,5
veces el IPREM y 40 € cuando se sittan entre 2,5 veces y 3,5
veces el IPREM.

TERCERA.- Terreno

El Excmo. Ayuntamiento de El Carpio es propietario en pleno
dominio de las siguientes fincas sitas en el PP-R4 «Las Hoyas»
segun consta en nota simple informativa del Registro de la Pro-
piedad de Bujalance de fecha 8 de noviembre de 2006.

IDENTIFICACION DE LA PARCELAS: «Las Hoyas»

M2: 1435

UBICACION: PP-R4

La finca matriz, esta presentada y pendiente de despacho,
al dia de expedicion de la nota simple, se encuentra libre de
cargas y gravamenes, debiendo estar inscrita, previo a la
formalizacion de las escrituras de compraventa a favor de
PROVICOSA que posibiliten gravar la hipoteca al referido in-
mueble, para obtener la financiacion cualificada que se esta-
blece en el RD 801/2005.

Registro de Bujalance.....

Tomo n?: 766

Libro n%: 105

Folio n%: 54

Finca n:

Inscripcién:

Asimismo, la finca cuenta con los servicios suficientes para la
edificacién que se pretende, alcantarillado, red eléctrica, agua y
accesos pavimentados a pie de parcela; o bien, el Ayuntamiento
de El Carpio se compromete a dotarla de los mismos, en el trans-
curso de la ejecucién de obra de la edificacion.

Se adjunta a este convenio plano de situacién, asi como plano
a escala suficiente de los terrenos descritos.

CUARTA.- Precio de los Terrenos

El precio que se estipula, atendiendo a su destino, la construccion de
viviendas protegidas, es de (172.574€), mas el 16% de IVA.

QUINTA.- Condicion resolutoria.

La finca debera destinarse a la construccién de viviendas y
cocheras protegidas en los términos establecidos en el presente
Convenio quedando resuelto, en el supuesto de que en el plazo
de 30 meses PROVICOSA no haya efectuado dicha construc-
cion, contados desde el inicio de las obras.

SEXTA.- Forma de pago

La forma de pago que se establece es como sigue:
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- El 30% a la firma de escritura de compra y venta de los
terrenos.

- El 20% cuando se obtenga de la Delegaciéon de Obras Publi-
cas y Trasportes de la Junta de Andalucia la calificacion de vi-
viendas como viviendas protegidas.

- El 20% a la firma de contratos de compra y venta con los
adjudicatarios.

- El 30% restante a la firma de las escrituras de compra y venta
con los adquirentes de las viviendas.

El IVA devengado en la transmision de los terrenos, en su
importe total, se abonara junto al primer pago sefialado, expidien-
do el Excmo. Ayuntamiento de El Carpio, a estos efectos, la co-
rrespondiente Carta de Pago.

SEPTIMA.- Vigencia temporal

El presente Convenio tendra vigencia hasta la finalizacion de la
actuacion objeto del mismo.

OCTAVA.- Obligaciones de PROVICOSA

PROVICOSA en nombre propio, como promotor, asumi-
r4 y atenderd a su costa la gestion completa de la promo-
cion en sus distintas fases, que esencialmente son las
siguientes:

a) Disefio de la promocién: Estudios previos en relacién
con el solar, levantamiento topografico, estudios geotécnicos,
reconocimiento de aptitud juridica, urbanistica constructiva y
estudios previos en relaciéon con la viabilidad de la promocién,
namero de alojamientos, superficies, programas, distribucién
y disefo.

b)Proyecto Técnico y Direcciéon de Obras: Elaboracién
y formalizacién del contrato de redaccién del proyecto
béasico y de ejecucién, seguridad y salud, asi como de los
técnicos de direccién de obras, supervision de los pro-
yectos y estudios de viabilidad econémica de los mismos.

c)Contratacion de las Obras: Preparaciéon de bases del
concurso, publicidad del concurso, admisién y estudio de
las ofertas presentas, contrataciéon de las obras de ejecu-
cion.

d) Ejecucién de Obras: Seguimiento general de la obra, desde
el acta de replanteo hasta la recepcion de estas, contratacién del
seguro a todo riesgo de construcciéon y mantenimiento hasta la
recepcion de la obra, otros seguros que sean exigibles por Ley al
promotor, elaboracién y contratacién del programa de ensayos,
control de certificaciones de obra, gestién de empresas de servi-
cios (electricidad, agua, etc.), recepcién provisional de la cons-
truccion.

NOVENA: Tramitacién de la promocién

PROVICOSA se hara cargo de la tramitacién administrativa de
la promocién que incluird entre otros, los siguientes apartados:

a) Solicitud de la Calificacién Provisional.

b) Preparacion de la escritura de obra nueva, propiedad hori-
zontal y préstamo hipotecario.

c) Solicitud y seguimiento de las subvenciones y subsidiaciones
previstas en el RD 1/2002 de 11 de enero de 2002 de la promo-
cién de alojamientos protegidos en alquiler y las que se contem-
plan en el Decreto 149/2003 de 12 de junio, de la Junta de Anda-
lucia, que sean de aplicacion al promotor.

d) Seguimiento de actuaciones a efectos de solicitud y gestion
de las Calificacién Definitiva.

DECIMA.- Derechos de PROVICOSA

PROVICOSA realizara la venta de las viviendas y percibira el
importe de la misma en la forma que contractualmente se esta-
blezca con los adquirentes.

UNDECIMA.- Compromiso de Colaboracién

Con el fin de garantizar la ejecucién de la promocién el Excmo.
Ayuntamiento de El Carpio y PROVICOSA se comprometen a
prestarse mutua colaboracién e informaciéon de todos los extre-
mos que regula el presente Convenio y en particular en lo refe-
rente:

a) Nimero de viviendas a construir.

) Tipologia y superficie de las viviendas y anejos.
) Precio aproximado de venta de las viviendas.
) Anuncio y publicidad de la promocién.

e) Distribucion y recogida de solicitudes entre la poblacién del
municipio.

f) Agilizar los tramites para la obtencion de la licencia de obras
y demas tasas municipales necesarias.

b
c
d

g) Cualquier otro posible asunto que ambas partes estimen
interesante.

DECIMOSEGUNDA.- Desarrollo y plazos de ejecuciéon de la
promocién

1. Determinado el apartado a, b y ¢ del exponiendo anterior, el
Ayuntamiento iniciara el expediente de venta de los terrenos a
favor de PROVICOSA.

2. Se abrird un plazo de presentacién de solicitudes para este
fin PROVICOSA facilitara los impresos, que deberan cumplimen-
tar los interesados, indicando la situaciéon familiar y econémica,
en éstos, se especificara la tipologia de las viviendas, superficie,
precio y forma de pago, asi como las ayudas econémicas direc-
tas del comprador.

3. El Consejo de Administracion de PROVICOSA, en funcién
de las solicitudes presentadas, apreciando la necesidad y viabili-
dad de las viviendas, acordara el inicio de la promocién.

4. Decidido acometer la promocién, el Ayuntamiento otorgara a
PROVICOSA las escrituras publicas de los terrenos descritos en
la estipulacién segunda, y esta Empresa, iniciara los procesos
especificados en la estipulacion sexta.

5. Las obras se iniciaran en el plazo maximo de 6 meses
desde la fecha de formalizacion del préstamo cualificado y el
plazo maximo para la ejecucién de las obras sera de 18 me-
ses, contados desde la fecha de autorizaciéon de las mismas
por la Delegacién de Obras Publicas y Transportes de la Jun-
ta de Andalucia.

6. Los adjudicatarios se seleccionaran de entre las solicitudes
presentadas mediante sorteo publico ante notario.

7. Iniciadas las obras, PROVICOSA procedera a la venta de
las viviendas entre las personas seleccionadas, suscribiendo el
correspondiente contrato de compraventa y solicitara en nombre
del comprador las ayudas directas al mismo.

8. Finalizadas las obras, se entregaran las viviendas a los com-
pradores, otorgando la escritura publica de compraventa, con
subrogacién en su caso del préstamo hipotecario o avales com-
plementarios que la Entidad Financiera.

DECIMOTERCERA.- Normativa de aplicacion

Las viviendas se promoveran al amparo del RD 801/2005
de 1 de julio, por el que se aprueba el Plan Estatal 2005-2008,
para favorecer el acceso de los ciudadanos a la vivienda
(BOE n? 166, de 13 de julio), que ha sido desarrollado en la
ORDEN de 8 de agosto de 2005, por la que se publica el Texto
Integrado del Decreto 149/2003, de10 de junio, por el que se
aprueba el Plan Andaluz de Vivienda y Suelo 2003-2007, y se
regulan las actuaciones contempladas en el mismo, con las
modificaciones introducidas por el Decreto 463/2004, de 27
de julio, y el Decreto 180/2005, de 26 de julio (BOJA n? 165, de
24 de agosto)), asi como la normativa que venga a modificar-
los o desarrollarlos.

DECIMOCUARTA.- Incidencias

Las incidencias que pudieran sobrevenir con motivo del cum-
plimiento del presente Convenio sobre la interpretacion, modifica-
cion, resolucién y efectos del mismo, deberan ser resueltas de
mutuo acuerdo entre las partes, con sumisién a las normas que
les sean de aplicacion.

En caso de no llegarse acuerdo se levantara Acta de Des-
acuerdo quedando expedita la via judicial.

DECIMOQUINTA.- Causa de resolucién y efectos

1. Imputables al Ayuntamiento de El Carpio

En el caso de resolverse el convenio por decisién unila-
teral del Ayuntamiento de El Carpio, se resolvera el pre-
sente convenio levantando acta de la situacién general de
la promocién y anexo econémico, con las cantidades abo-
nadas y percibidas, incluidos los gastos de financiacién y
gestion, conceptuando como indemnizacién a PROVICOSA
una cantidad equivalente a un 4% sobre los gastos totales
realizados hasta la fecha.

2. Imputables a PROVICOSA

Cuando la causa de resolucion del convenio sea imputable a
PROVICOSA por incumplimiento injustificado, de la legislacion
vigente o de sus obligaciones frente a terceros, se resolvera el
presente convenio levantando acta de situacién general de la
promocién y anexo econdémico para su liquidacién, con las canti-
dades abonadas y percibidas incluidos los gastos de gestién y
financiacion, conceptuando como indemnizacion al Ayuntamiento
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de El Carpio una cantidad equivalente a un 4% sobre los gastos
totales realizados hasta la fecha.

3. De mutuo acuerdo

Cuando el convenio se resuelva de mutuo acuerdo entre am-
bas partes, se levantara acta de situaciéon general de la promo-
cién y anexo econdémico para su liquidaciéon con las cantidades
abonadas y percibidas, incluidos los gastos de gestiéon vy finan-
ciacion sin que exista derecho a indemnizacién para ninguna de
ellas.

DECIMOSEXTA: Norma subsidiaria

Este convenio de gestion asi como encomienda de actuacio-
nes se rige por las clausulas especificas y en lo no previsto en el
mismo, se aplicara subsidiariamente las normas del Cédigo Civil
que regulan el contrato de mandato.

Y en prueba de conformidad, firman el presente documento por
duplicado en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por el Excmo. Ayuntamiento de El Carpio, Alfonso Benavides
Jurado.— Por PROVICOSA, Juan Torres Aguilar.

En El Carpio a 16 de febrero de 2007.— EI Alcalde-Presidente,
Alfonso Benavides Jurado.

ALMODOVAR DEL RiO
Num. 2.207
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

OBJETO: Proyecto de instalaciéon de Planta Industrial de
elaboracién de Productos Farmacéuticos, cosméticos y dietéticos,
y de Fabrica de Alcoholes.

EMPLAZAMIENTO: Poligono 8, Parcela 20. Almodévar del Rio.

PROMOTOR: CALMANTE VITAMINADO S.A.-
LABORATORIOS PEREZ GIMENEZ

SOLICITUD: Licencia Apertura Informe Ambiental.

Se hace publico, en base al articulo 16 del Decreto 153/1996 de
30 de abril por el que se aprueba el Reglamento de Informe
Ambiental, el Proyecto de instalacién de Planta Industrial de
elaboracién de Productos Farmacéuticos, cosméticos y dietéticos,
y de Fabrica de Alcoholes, con emplazamiento en Poligono 008,
Parcela 20, del Término Municipal de Almodévar del Rio, promovido
por Calmante Vitaminado S.A.-Laboratorios Pérez Giménez, para
que, cualquier persona, pueda formular las observaciones y
reparos pertinentes, en el plazo de veinte dias, contados a partir
de la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, estando la documentacién a su disposicién en la
Secretaria de este Ayuntamiento.

Almodoévar del Rio a, 08 de marzo de 2007.— La Alcaldesa,
Maria Sierra Luque Calvillo.

FUENTE PALMERA
Nim. 2.214
ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 23 de febrero de 2007 se
aprobaron las Bases reguladoras de las pruebas selectivas para
la provision en propiedad de las siguientes plazas incluidas en la
Oferta de Empleo correspondiente al ejercicio 2006, dentro del
cuadro de personal laboral de este Ayuntamiento, concreta-
mente las siguientes: tres de auxiliar administrativo, dos de ad-
ministrativo, una de técnico deportivo, una de técnico de medio
ambiente, una de asesor juridico del Centro de la Mujer y una de
animador del Centro de la Mujer, las cuales se convocan me-
diante Concurso. Dichas Bases reguladoras se insertan a con-
tinuacién.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE
DISTINTAS PLAZAS DE PERSONAL LABORAL VACAN-
TES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL
ILTMO. AYUNTAMIENTO DE FUENTE PALMERA, IN-
CLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE
2006.

1.- NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DE LAS PLA-
ZAS Y SISTEMA ELEGIDO.

El objeto de esta convocatoria es la provisién en propie-
dad, mediante el sistema de concurso de méritos libre, de
las siguientes plazas vacantes en la Plantilla de Personal
incluidas a la Oferta de Empleo Publico del afio 2006 del
Ayuntamiento de la Colonia de Fuente Palmera; de acuer-
do con lo previsto en el articulo 91 de la Ley de Bases de
Régimen Local.

- Tres plazas de Auxiliar Administrativo, adjuntas al Departa-
mento de Secretaria y Registro, incluidas en el Grupo D

- Dos plazas de Administrativo, adjuntas al departamento de
Recaudacién, incluidas en el grupo C

- Una plaza de Técnico de Deportes, incluida en el Grupo B

- Una plaza de Técnico de Medio Ambiente/ Agricultura, inclui-
da en el Grupo A.

- Una plaza de Asesor/a Juridico, adscrita al Centro Municipal
de Informacién de la Mujer, incluida en el Grupo A.

- Una plaza de animador/a , adscrita al Centro Municipal de
Informacién de la Mujer, incluida en el Grupo C

Las presentes Bases seran aprobadas por el Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Fuente Palmera de conformi-
dad con el articulo 21.1.g) de la Ley de Bases de Régimen
Local, 7/1985, y las mismas se publicaran en el Boletin Oficial de
la Provincia de conformidad con el articulo 97 del mismo cuerpo
legal.

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la presente convocatoria, los aspirantes
deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espariol o nacional de otro estado miembro de la Unién
Europea, en los términos que establece la Ley 7/93, de 23 de
diciembre.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad.

c) Estar en posesion de la titulacién necesaria, igual o supe-
rior, para la plaza a cubrir:

- Administrativo: Titulo de Bachiller, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente

- Auxiliar administrativo: Graduado Escolar, Formacién Profe-
sional de Primer Grado o equivalente.

- Técnico Deportivo: Diplomatura en Magisterio en rama de-
portiva

- Técnico de Medio Ambiente/Agricultura: Licenciado en Cien-
cias Ambientales, Ingeniero Agrénomo.

- Asesor/a Juridico/a: Licenciado en Derecho.

- Animador/a: Titulo de Bachiller, Formacién Profesional de
Segundo grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que sea incompa-
tible o impida el desempefio de las correspondientes funciones

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de alguna de las administraciones publicas, ni ha-
llarse inhabilitado para el acceso a puestos de trabajo
incardinados en el sector publico.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapa-
cidad o incompatibilidad previstos en la legislacion vigente.

g) Haber satisfecho los derechos de examen.

- grupo A 16,01 €

-grupo B 12,83 €

- grupo C 9,60 €

- grupo D 6,41 €

3.- INSTANCIAS Y DOCUMENTACION.

Los interesados presentaran instancia, acompanada del
D.N.l., dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Fuente Palmera, solicitando participar en la presente convo-
catoria y manifestando que retnen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base segunda, referidas a la fecha
en que termine el plazo de presentacién de instancias. Se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o en la
forma prevista en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, durante el plazo de 20 dias naturales a partir del
siguiente en que aparezca publicado el anuncio de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado. Se adjuntara igualmen-
te el resguardo de haber ingresado la cantidad correspon-
diente segln la plaza a la que se opte, en concepto de dere-
chos de examen. Tal cantidad se ingresara en la Cuenta Co-
rriente cuyo titular es el Ayuntamiento de Fuente Palmera,
CAJASUR nim. 2024 0032 95 33 0000 1693, con la indicacién
de la plaza a la que se opta.

Los aspirantes deberan acompanar a su instancia para tomar
parte en la convocatoria, curriculum vitae y documentos
acreditativos de los méritos que aleguen, los cuales habran de
ser originales o fotocopias compulsadas por la Secretaria Ge-
neral de este Ayuntamiento.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcal-
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de-Presidente dictard Resolucion en el plazo maximo de un
mes declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de Anuncios de la
Casa Consistorial, se indicara en nombre, apellidos y D.N.I.,
de los aspirantes admitidos y excluidos y se indicara las cau-
sas de exclusién de estos, concediendo el plazo de diez dias
naturales para la subsanacién de los defectos detectados, en
su caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 71
de la Ley 30/92.

5.-TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente for-
ma:

- Presidente: El de la Corporacién o quien legalmente lo susti-
tuya.

- Tres Vocales a designar por la Alcaldia

- Secretario: El de la Corporacién o quien legalmente lo susti-
tuya.

El Tribunal quedard integrado ademas por los suplentes res-
pectivos que habran de designarse simultdneamente con los
titulares.

El Tribunal no podra constituirse ni funcionar sin la asistencia
del Presidente y del Secretario y de al menos la mitad de los
vocales, titulares o suplentes indistintamente.

Los vocales deberan poseer titulacion o especializacién igua-
les o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la Ley 30/92. Los aspirantes podran recu-
sarlos cuando concurran alguna o algunas de estas circunstan-
cias, en los términos del articulo 29 de la Ley 30/92.

6.-DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

El procedimiento de seleccién sera el Concurso.

Los méritos a tener en cuenta asi como su valoracién seran
los siguientes:

A) Cursos de formacién, perfeccionamiento y Seminarios:
Deberan tener relaciéon directa con las funciones a desarrollar
en las plazas objeto de esta Convocatoria, y se valoraran con-
forme al siguiente baremo.

- Duracién comprendida entre diez y veinte horas: 0.3 puntos

- Duracién entre veintiuna y cuarenta horas: 0.5 puntos

- Duracién mas de cuarenta horas: 1 punto

El maximo de puntuacién por este apartado es de tres puntos
y para acreditacion de estos méritos se deberd aportar certifi-
cacion o diploma de asistencia de los cursos, en documento
original o fotocopia compulsada. No seran valorados cursos en
los que no se acredite el nimero de horas lectivas.

B) Experiencia profesional:

- 0.1 punto por cada mes completo prestando servicios den-
tro de la Administracién Local, Autondmica o Estatal, en una
plaza de la misma categoria a la que se aspira. Se debera acre-
ditar o justificar dicha experiencia mediante el correspondiente
Informe de Vida Laboral, o Nombramiento Corporativo, o Certi-
ficacién expedida por el 6rgano competente de la Administra-
cioén correspondiente.

El maximo para este apartado serd de cinco puntos.

C) Entrevista personal:

El Tribunal calificador llevard a cabo una entrevista
curricular con cada uno de los aspirantes durante un tiem-
po maximo de quince minutos. En ella los aspirantes res-
ponderan a las preguntas que les plantee el Tribunal sobre
cuestiones relacionadas con las funciones propias de las
plazas a cubrir, valorandose principalmente la capacidad
e idoneidad del aspirante para el desarrollo de las funcio-
nes a desempefar, asi como la adecuacién de su curricu-
lum al puesto de trabajo.

Dicha entrevista se valorard con un maximo de dos puntos.

7.- CALIFICACION DEFINITIVA.

Los resultados del concurso se haran publicos en el plazo en
el plazo maximo de 24 horas, desde que sean acordados por el
Tribunal calificador y serdn expuestos en el Tablén de Anun-
cios de este Ayuntamiento.

El orden de calificacion definitiva estara determinado por la
suma total de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los

méritos valorados por el Tribunal y entrevista personal, pro-
poniéndose a los aspirantes que hayan obtenido mayor pun-
tuacién. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo en primer lugar al que haya obtenido mayor puntuacion
en el apartado de entrevista personal , en segundo lugar por
el apartado de experiencia profesional y en tercer lugar por el
apartado de cursos de formacién y perfeccionamiento, y por
Gltimo sorteo.

El Tribunal Calificador no podra aprobar ni declarar que han
superado este concurso de méritos, un nimero mayor de
aspirantes que las nueve plazas convocadas.

8.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION:

Los aspirantes propuestos dispondran de un plazo de veinte
dias naturales desde que se haga publica la relacién de aproba-
dos, para presentar en la Secretaria General de este Ayunta-
miento los documentos que acrediten los requisitos estableci-
dos en estas bases.

El aspirante que dentro del plazo indicado, y salvo causa de
fuerza mayor, no presentara la documentacién, no podré ser
nombrado quedando anuladas todas las actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el concur-
SO.

Quienes ostenten la condiciéon de funcionarios publicos, es-
tadn exentos de aportar aquellos documentos que justifiquen las
condiciones necesarias para su nombramiento, siendo para ello
valido la presentacién de la Certificacion de la Entidad Local de
la que dependan.

9.- CONTRATACION.

Tras la presentacion de la documentacion indicada an-
teriormente, los aspirantes propuestos para su contrata-
cion, lo seran mediante Resolucion de Alcaldia, debiendo
suscribir el oportuno contrato de trabajo en el plazo de 20
dias habiles, a contar desde la notificacién de su propues-
ta de contratacion.

Salvo causa justificada, la no firma del contrato en el plazo
anterior supondrd la renuncia del aspirante.

10.- INCIDENCIAS, RECURSOS Y LEGISLACION:

El Tribunal calificador- queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten en la interpretacién de las presentes
bases, y para adoptar los acuerdos necesarios, en relaciéon con
aquellos aspectos no regulados en la presente convocatoria y
en la legislacion vigente.

Las presentes bases, la convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de la misma y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los ca-
sos y en la forma establecida en la citada Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Para lo no previsto en estas bases se estara a lo dis-
puesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, R.D.L. 781/1986, de 18 de abiril,
por el que se regula el Texto Refundido de las disposicio-
nes vigentes en materia de Régimen Local, Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Pablica; R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado y demas legisla-
cién concordante y/o complementaria.

Fuente Palmera a 22 de febrero de 2007.— El Alcalde, Manuel
Garcia Reyes.

MORILES
Num. 2.330
ANUNCIO

Decreto de 27 de febrero de 2007, de la Alcaldia del
Ayuntamiento de Moriles (Cérdoba), por la que se resuel-
ve:

En relacion con la convocatoria para la provision en propie-
dad de una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la
Plantilla de esta Corporacién, pertenecientes a la Escala de
Administracién General, Subescala Auxiliar, dotada con las
retribuciones correspondientes al grupo D, pagas extraordi-
narias, trienios y retribuciones complementarias de conformi-
dad con la legislacién vigente, mediante el sistema de Oposi-
cion libre.
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Primero.- Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui- - Martel Valido, Araceli Cruz 42.846.467-C

dos que es la siguiente: - Martin Miranda, Juan José 30.806.161-F
ADMITIDOS: - Martinez Fernandez, Carmen Maria 30.971.030-N
Apellidos y nombre D.N.I. - Martinez Martin, Bella Carmen 44.363.556-Y
- Acufa Cejudo, Carmen Maria 75.445.285-H - Martinez Tenor, Ana Beatriz 30.822.640-H
- Aguilera Lubian, Manuela 30.510.268-D - Matas Matas, Gloria Maria 34.024.412-Y
- Albala Rubio, Maria Auxiliadora 30.975.995-D - Matas Moral, Adriano 34.020.498-W
- Alcala Vida, Alvaro Jesus 48.866.651-T. - Menéndez Fernandez, Maria Eva 51.409.278-T
- Alcantara Jiménez, Isabel Maria 26.972.074-C - Merina Mufioz, Inmaculada 30.828.691-C
- Alonso Pérez, Ana Maria 30.831.827-M - Millan Garcia, Gema 25.338.690-G
- Alvarez Ruiz, Maria Dolores 30.955.055-E - Molina Alba, Maria José 34.026.634-C
- Aragonés Justo, Maria del Mar 30.617.449-X - Montes del Valle, Diego 44.963.469-X
- Arjona Paniagua, Manuel 50.605.383-R - Montes Ramirez, Maria Daniela 30.788.254-V
- Arroyo Montilla, Antonio José 34.012.527-N - Morafo Hidalgo, Magnolia 30.207.483-L
- Bafos Cubero, Maria de las Mercedes 48.871.693-M - Moreno Océn, Ana Belén 30.956.864-Z
- Basurte Cafiete, Maria Dolores 30.969.541-H - Moyano Requena, Ana Belén 30.832.826-S
- Belmonte Jaén, Joaquina 30.517.308-B - Mufioz Fernandez, Andrés 07.018.812-V
- Beltran Gamero, Francisco Manuel 30.546.388-L - Mufioz Luna, Isabel Maria 30.831.339-T
- Brotons Ruiz, José Angel 30.543.282-H - Mufioz Pérez, Maria Dolores 30.799.763-A
- Calvente Martin, Pablo Jesus 16.303.896-R - Mufioz Solis, Maria Josefa 80.144.362-B
- Campos Berral, Maria Carmen 30.788.180-N - Navarro Belmonte, Jacinto 44.364.769-T
- Canero Salinas, Rafael 30.790.845-D - Navarro Fenoy, Cristina 30.953.944-S
- Casana Lépez, Maria José 30.544.577-W - Navarro Moyano, Maria Dolores 52.351.565-T
- Castellano Tapia, Patricia 30.965.461-D - Nebro Bello, Maria del Carmen 30.796.975-K
- Castro Dominguez, Maria Angeles 30.545.084-A - Nieto Villatoro, Ana Maria 30.956.290-S
- Castro Priego, Maria José 30.808.377-S - Olmedo Galéan, Esther Verénica 74.912.212-Q
- Cerezo Polonio, José Antonio 80.154.643-B - Onieva del Rio, Francisco Javier 30.963.128-E
- Cobacho Angulo, Maria Carmen 52.160.944-A - Ortega Carmona, Maria Francisca 30.964.371-T
- Cobos Bergillos, Marina 74.882.877-Y - Ortega de Miguel, Maria Auxiliadora 48.867.465-D
- Corpas Pérez, Maria Carmen 34.016.692-Z - Ortiz Aranda, Maria del Pilar 44.374.896-F
- Cosano Gamito, Mariano 79.207.375-K - Pacheco Pérez, Francisca 48.873.619-E
- Cuenca Ramirez, Carmen 50.607.715-X - Palacios Jiménez, Juan 52.352.869-Q
- D'Hondt Lugque-Romero, Isabel 79.025.094-S - Pardo Valdivia, Eva Maria 80.123.232-H
- De Julian Ramirez, Maria Lourdes 30.501.242-E - Pedrajas Santos, Maria Teresa 44.359.143-D
- De Ruz Fernandez Maria Dolores 30.801.188-W - Pérez Arjona, Juan Antonio 44.368.274-D
- De Ruz Fernandez, David 30.961.058-E - Pérez Fernandez, Carmen Belén 30.826.253-C
- Delgado Delgado, Teresa 34.017.254-R - Pérez Flores, Dolores 48.872.399-K
- Diaz Doblas, José Manuel 50.604.475-J - Pérez Galisteo, Maria Dolores 48.865.024-Y
- Dobao Albea, Maria del Sol 30.825.799-A - Pérez Lo6pez, Belén 30.961.619-P
- Dominguez Urbano, Simén 74.879.635-F - Pla Nieto, Ana Maria 29.480.098-D
- Duque Luque, Maria Soledad 50.601.642-D - Porras Bueno, Carlos 30.972.302-L
- Espejo del Rey, Maria del Rocio 30.834.479-N - Portero Carmona, Carmen 80.143.554-P
- Expésito Garcia, Teresa 30.949.165-C - Posadas Lépez, José Carlos 30.823.612-R
- Fernandez Gonzélez, José Antonio 30.537.053-E - Poyato Palma, Maria Dolores 30.451.610-R
- Fernandez Mufoz, Eulalio 30.942.536-S - Ramirez Cruz, Francisco 34.024.658-E
- Fernandez Ojeda, Inmaculada Maria 50.602.730-Q - Ramirez Mufioz, Maria de la Sierra 26.972.073-L
- Garcia Blancar, Rafaela 30.540.580-F - Ramos Urbano, Maria del Carmen 30.974.321-Z
- Garcia Gomez, Dionisia Rosario 52.632.849-V - Raya Jiménez, Francisco Javier 30.947.123-W
- Garcia Merino, Sandra 30.943.976-Y - Real Hidalgo, Mercedes 52.353.191-Q
- Garcia Toro, Maria Araceli 80.142.201-N - Rey Porcel, Carmen Maria 44.363.205-T
- Gonzéalez Contreras, Maria Teresa 30.520.713-N - Reyes Feria, Gema 30.974.007-E
- Gonzalez Sanchez, Silvia 52.484.433-C - Rioboo Jiménez, Inmaculada Concepcién 26.973.664-T
- Graciano Cabello, Maria Begoia 34.022.854-N - Rivera Molina, Francisco Javier 44.357.590-C
- Guerrero Ortiz, Francisco 80.124.988-A - Rodriguez Martinez, Bella Carmen 44.360.569-D
- Guillén Lépez, Cristina 44.358.554-H - Rodriguez Martinez, Maria Inmaculada 45.748.282-V
- Herrero Soler, Rosa 30.958.074-M - Romero Pérez, Maria Teresa 26.971.726-V
- Hidalgo Carmona, Vanessa 74.916.415-X - Ruiz Aguilar, Beatriz 48.874.046-N
- Hidalgo Pérez, Manuel 80.154.636-G - Ruiz Gonzalez, Antonio 52.484.050-M
- Hinojosa Jiménez, Ascension 52.488.883-P - Ruiz Guerrero, Maria Eugenia 52.486.515-D
- Huerta Cantalejo, José Luis 30.827.540-L - Ruiz Ruz, José Antonio 30.953.514-E
- Huertas Leén, Joaquin 30.967.277-P - Ruz Canero, Antonio 52.485.643-B
- Jaimez Ruiz, Francisco Javier 74.644.920-F - Sanchez Espejo, Rosa Maria 30.819.648-Q
- Le6n Gaitan, Francisco 30.494.934-Q - Sanchez Medina, Mercedes 30.791.970-F
- Ledn Sanchez Chiquito, Isabel 30.499.190-V - Santos Alcudia, Monserrat 30.208.848-G
- Lépez Arjona, Maria del Rosario 30.832.923-C - Serrano Garcia, Antonio 30.476.433-F
- Lépez Muioz, Maria Cristina 46.567.373-D - Serrano Pintor, Tomas 30.461.616-W
- Lépez Ojeda, Ricardo 26.484.986-A - Siles Fuentes, Maria Angeles 52.485.255-Z2
- Lépez Poyato, Paula Isabel 48.869.791-N - Sosa Chaves, JesUs 30.528.761-X
- Lozada Cadiz, José Antonio 43.095.858-E - Tejada Jiménez, Maria José 30.955.535-L
- Lozada Cadiz, Ramén Manuel 43.090.245-K - Torres Alpuentes, Esther Lidia 30.947.577-L
- Lucena Alcala, Maria Piedad 52.489.580-S - Urbano Ocafa, Antonia 34.028.470-Q
- Lucena Gémez, Elena Maria 48.870.020-B - Valentin Casanova, Gabriel Francisco 30.535.034-G
- Luque Estévez, Isabel Maria 30.797.707-V - Zafra Chofle, Isabel Maria 44.351.107-T
- Mancha Calero, Isabel Maria 30.536.232-Y - Zamora Aguilera, Maria Teresa 79.219.853-X
- Marques Alcaide, Virginia 15.450.579-F b) Han sido presentadas OCHO (8) instancias que no retinen
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las condiciones fijadas en la convocatoria, por lo que quedaran
excluidas, salvo subsanacion de los defectos en plazo y forma
legal:
EXCLUIDOS

Apellidos y nombre.— D.N.l.— Causa de la exclusién.

- Alcalad Cubo, Maria José; 30.795.280-M; (2).

- Ayllén del Fraile, Maria José; 30.539.652-E; (1).

- Carmona Lara, Beatriz; 74.916.441-J; (1).

- Castro Nieto, German; 30.517.796-Q; (3).

- De Ochoa Contreras, Jests Manuel; 26.034.811-F; (3).

- Garcia Romero, Dolores; 52.351.954-K; (1).

- Sanchez Vasco, Luis; 30.786.227-Z; (3).

- Trenas Gallardo, Antonio José; 30.822.077-F; (3).

(1) Solicitud presentada fuera de plazo.

(2) Falta resguardo ingreso bancario correspondiente a las
tasas.

(3) Falta compulsa D.N.I

Segundo.- Otorgar a los excluidos plazo de diez dias héabiles
para formular reclamaciones y subsanacién.

Moriles, a 27 de febrero de 2007.— EI Alcalde-Presidente,
Bernardo Mufioz Jiménez.

ANUNCIOS DE SUBASTA
AYUNTAMIENTOS

TORRECAMPO
Nim. 2.267
ANUNCIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Municipal de fecha 22 de
febrero de 2007, ha sido aprobado el Pliego de Clausulas Econé-
mico-Administrativas que han de regir la adjudicacién por concur-
so publico, mediante procedimiento abierto, para la concesién del
servicio de bar y restauracién en el kiosco situado en el parque
Ejido durante la Feria de la localidad, a celebrar los dias 27, 28, 29
y 30 de abril y 1 y 2 de mayo de 2007.

Lo que se hace publico para que los interesados puedan pre-
sentar sus proposiciones de acuerdo con los siguientes térmi-
nos:

1.- Entidad Adjudicataria: Ayuntamiento de Torrecampo, Junta
de Gobierno.

2.- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

3.- Duracién del contrato: Del 27 de abril al 2 de mayo de 2007,
ambos inclusive.

4.- Garantia provisional: 40 euros.

5.- Garantia definitiva: 4% del importe de la adjudicacién.

6.- Tipo de licitacién: 2.000 euros, al alza.

7.- Requisitos especificos del contratista: Los especificados
en el Pliego.

8.- Fecha limite de presentacién de ofertas: Quince dias natu-
rales contados a partir el siguiente a la publicacién de este anun-
cio en el B.O.P.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el licitador
deberd justificar la fecha de envio y anunciar la remisién de la
proposicién por fax (957155285) antes de expirar el plazo de
presentacion de solicitudes.

9.- Documentacién a presentar: La especificada en el Pliego.

10.- Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamien-
to. Plaza de Jesus, n° 19. Torrecampo, 14400 (Cérdoba).

11.- Apertura de apertura de plicas y calificaciéon de documen-
tos y proposiciones econémicas: a las 14:00 horas del cuarto dia
habil (excepto sdbado) siguiente a la finalizaciéon del plazo de
presentacién de ofertas.

Modelo de proposicion

D./dofa , mayo de edad, vecino
de , con domicilio en Y
D.N.l. n® , en nombre propio (0 en representacion
de , con domicilio en , con-

forme acredito con poder bastanteado), enterado del concurso
publico, mediante procedimiento abierto, para la concesiéon del
servicio de bar y restauracion del kiosco situado en el parque
Ejido del durante la Feria de la localidad, a celebrar los dias 27, 28,
29 y 30 de abril y 1 y 2 de mayo de 2007, se compromete a
realizarlo en las siguientes condiciones:

- Precio: (En letra y numero):

- Precio de los servicios:

- Experiencia en la explotacién de servicios similares (relacio-
nar servicios realizados o afios de servicios):

Torrecampo, 23 de febrero de 2007.— EI Alcalde, Andrés
Sebastian Pastor Romero.

TORRECAMPO
Nim. 2.268
ANUNCIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Municipal de fecha 22 de
febrero de 2007, ha sido aprobado el Pliego de Clausulas Econé-
mico-Administrativas que han de regir la adjudicacién por concur-
so publico, mediante procedimiento abierto, para la concesién del
servicio de bar y restauracion de la Caseta municipal durante la
Feria de la localidad, a celebrar los dias 27, 28, 29 y 30 de abril y
1y 2 de mayo de 2007.

Lo que se hace publico para que los interesados puedan pre-
sentar sus proposiciones de acuerdo con los siguientes térmi-
nos:

1.- Entidad Adjudicataria: Ayuntamiento de Torrecampo, Junta
de Gobierno.

2.- Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

3.- Duracién del contrato: Del 27 de abril al 2 de mayo de 2007,
ambos inclusive.

4.- Garantia provisional: 100 euros.

5.- Garantia definitiva: 4% del importe de la adjudicacién.

6.- Tipo de licitacién: 5.000 euros, al alza.

7.- Requisitos especificos del contratista: Los especificados
en el Pliego.

8.- Fecha limite de presentacion de ofertas: Quince dias natu-
rales contados a partir el siguiente a la publicacién de este anun-
cio en el B.O.P.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el licitador
deberd justificar la fecha de envio y anunciar la remisién de la
proposicién por fax (957155285) antes de expirar el plazo de
presentacion de solicitudes.

9.- Documentacién a presentar: La especificada en el Pliego.

10.- Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamien-
to. Plaza de Jesus, n° 19. Torrecampo, 14400 (Cérdoba).

11.- Apertura de apertura de plicas y calificacion de documen-
tos y proposiciones econémicas: a las 14:00 horas del cuarto dia
habil (excepto sdbado) siguiente a la finalizaciéon del plazo de
presentacién de ofertas.

Modelo de proposicion

D./dofa , mayo de edad, vecino
de , con domicilio en Y
D.N.l. n® , en nombre propio (0 en representacion
de , con domicilio en , con-

forme acredito con poder bastanteado), enterado del concurso
publico, mediante procedimiento abierto, para la concesion del
servicio de bar y restauracion en la Caseta municipal durante la
Feria de la localidad, a celebrar los dias 27, 28, 29 y 30 de abril y
1y 2 de mayo de 2007, se compromete a realizarlo en las siguien-
tes condiciones:

- Precio: (En letra y numero):

- Precio de los servicios:

- Experiencia en la explotacién de servicios similares (relacio-
nar servicios realizados o afios de servicios):

Torrecampo, 23 de febrero de 2007.— El Alcalde, Andrés
Sebastian Pastor Romero.

Este Boletin ha sido impreso en PAPEL RECICLADO.
Con ello esta Diputacién contribuye a la
CONSERVACION DE LANATURALEZA
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