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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de San Sebastian de los Ballesteros
NUm. 313/2019

Don Francisco Ansio Ortega, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de San Sebastian de los Ballesteros, hace saber:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 del
Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se
expone al publico el Presupuesto General para el ejercicio 2019,
definitivamente aprobado, cuyo resumen por capitulos es el si-
guiente:

PRESUPUESTO 2019

PRESUPUESTO DE GASTOS
A) OPERACIONES CORRIENTES

Cap. 1. Gastos de Personal 646.367,00
Cap. 2. Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 216.594,00
Cap. 3. Gastos Financieros 1.000,00
Cap. 4. Transferencias Corrientes 17.275,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 881.236,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL

Cap. 6. Inversiones Reales 48.500,00
Cap. 7. Transferencias de Capital 0,00
Cap. 8. Activos Financieros 0,00
Cap. 9. Pasivos Financieros 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 48.500,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 929.736,00

PRESUPUESTO DE INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

Cap. 1. Impuesto Directos 243.000,00
Cap. 2. Impuestos Indirectos 4.000,00
Cap. 3. Tasas y otros Ingresos 30.700,00
Cap. 4. Transferencias Corrientes 646.836,00
Cap. 5. Ingresos Patrimoniales 5.200,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 929.736,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL

Cap. 6. Enajenacion de Inversiones Reales 0,00
Cap. 7. Transferencias de Capital 0,00
Cap. 8. Activos Financieros 0,00
Cap. 9. Pasivos Financieros 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 929.736,00

ANEXO DE PERSONAL 2019
De conformidad con lo establecido en el articulo 168.1.c del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, a continuacién
se recoge la relacién de personal al servicio de esta Corporacion,
para el ejercicio 2019:

Miércoles, 06 de Febrero de 2019

A) PERSONAL FUNCIONARIO
Funcionarios con Habilitacién Nacional:

Subescala: Secretaria-Intervencion

N° plazas Grupo Nivel Situacién
1 Al1/A2 22 Vacante
Funcionarios propios de la Corporacion:
Escala de Administracion General:
Subescala: Auxiliar Administrativo.
N° plazas Grupo Nivel Situacion
1 c2 12 Propiedad
Escala de Administracion Especial:
Policia Local
Ne plazas Grupo Nivel Situacion
1 C1l 14 Propiedad
Servicios Mdltiples
Ne plazas Grupo Nivel Situacién
1 E 10 Propiedad
B) PERSONAL LABORAL
Maestro Escuela Infantil
N° plazas Situacién
1 Vacante
Monitor de Juventud
N° plazas Situacién
1 Vacante
Monitor de Deportes
N° plazas Situacion
1 Vacante
Auxiliares ayuda a domicilio
N° plazas Situacion
8 Vacante
Monitor Guadalinfo
N° plazas Situacién
1 Vacante

RETRIBUCIONES ALTOS CARGOS CON DEDICACION PAR-
CIAL

Alcaldia por importe de 25.854,92 €/brutos/afio distribuidos en
14 pagas.

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer directamente
contra el referenciado Presupuesto Recurso Contencioso-Admi-
nistrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguien-
te a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

En San Sebastian de los Ballesteros, 4 de febrero de 2019. Fir-
mado electronicamente: El Alcalde, Francisco Ansio Ortega.
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