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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 2.022/2019

Con fecha 18 de junio de 2019, se ha dictado por esta Alcaldia

el Decreto n° 5210 del tenor literal siguiente:
"DECRETO

Con arreglo al articulo 124.4 b de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL) correspon-
de al Alcalde el ejercicio de las siguientes funciones: b) Dirigir la
politica, el gobierno y la administracién municipal, sin perjuicio de
la accién colegiada de colaboracidn en la direccion politica que,
mediante el ejercicio de las funciones ejecutivas y administrativas
que le son atribuidas por esta ley, realice la Junta de Gobierno
Local.

El mismo precepto legal sefiala en su letra k que el Alcalde es-
tablece la organizacion y estructura de la Administracion munici-
pal ejecutiva, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Ple-
no en materia de organizacion municipal.

El Pleno en sesion celebrada el 5 de febrero de 2009 aprobo el
Reglamento Organico General que en su articulo 173 sefiala que
el Ayuntamiento de Cérdoba se estructura en Areas de Gobierno,
que constituyen los niveles esenciales de la organizacién munici-
pal.

En dichas areas se integran los distintos Servicios Municipales,
drganos de gestiéon descentralizados y empresas publicas, aten-
diendo a los nexos funcionales de relacion que se establecen en-
tre ellos respecto del conjunto de la Gestiobn Municipal.

Las Areas de Gobierno no podran exceder de diez, correspon-
diendo a la Alcaldia la determinacion de su nimero, denomina-
cién y atribuciones, asi como de los servicios que en ellas se inte-
gran.

Dentro de cada Area de Gobierno es necesario definir las Dele-
gaciones que constituyen el ambito de competencias de gobierno
de naturaleza homogénea, o con relaciones de coordinacion, que
posibilitaran el cumplimiento de las funciones atribuidas por la le-
gislacion, sin perjuicio de preservar la unidad de gobierno y admi-
nistracion para toda la ciudad, todo ello en aras de la eficacia y el
beneficio de la ciudadania de Cérdoba.

De conformidad con el articulo 124.5 de la LRBRL la Alcaldia
puede delegar el ejercicio de sus atribuciones con las excepcio-
nes sefialadas en dicha norma.

Es por ello, que en el ejercicio de las facultades que me confie-
re el articulo 124 de la LRBRL y el Reglamento Organico General,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Definir el contenido organizativo de las siguientes
Areas de Gobierno que se desarrollan en sus correspondientes
Delegaciones y a las que se adscriben los organismos publicos y
las sociedades mercantiles pertenecientes al sector pablico local.

Asi la Administracion del Ayuntamiento de Cérdoba se estructu-
ra en siete Areas de Gobierno:

-Area de Presidencia y Politicas Transversales.

-Area de Infraestructuras, Sostenibilidad y Medio Ambiente.

-Area de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Puabli-
ca.

-Area de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, Vivienda, Mo-
vilidad y Seguridad

-Area Social.

-Area de Promocion de la Ciudad.
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-Area de Reactivacion Econémica, Promocién Empresarial y
Fomento del Empleo.

Las Areas de Gobierno se organizan para el ejercicio de las
competencias atribuidas por la legislacion general y sectorial de la
siguiente forma.

AREA DE PRESIDENCIA Y POLITICA TRANSVERSALES

Dentro de esta area de gobierno se encuentran inscritos los si-
guientes entes del Sector publico institucional: Asimismo dentro
de esta area de gobierno se encuentra el Organo Colegiado de
Coordinacién de Barriadas Periurbanas, cuya Presidencia asume
directamente la Alcaldia, sin perjuicio de su posible Delegacion.

-Delegacion de Presidencia y Politicas Transversales:

Dentro de esta Delegacién se integran los, los Gabinetes de
Estudios y Documentacion Juridica y los demas servicios y unida-
des establecidas en el Organigrama Municipal. Igualmente, se
adscribe el Organo Especial de Administracion de Medios de Co-
municacion.

Desempefia las funciones de gestion y administracion directa,
bajo la superior Direccién de Alcaldia, de la Asesoria Juridica y
los servicios adscritos a Alcaldia, tales como Protocolo, Prensa y
Registro de Parejas de Hecho.

Desempefia las funciones ordinarias de representacion institu-
cional atribuidas por la Alcaldia-Presidencia.

Dicha delegacion ejercera también las facultades de coordina-
cion y direccion de proyectos que por su caracter transversal,
afectando a diversas Areas de Gobierno, deben ser objeto de una
coordinacién y unidad de planificacion y direccion politica salvo
atribucién expresa a otra Area.

Por dltimo se incluyen los programas dirigidos a la realizacion
de visitas en el Ayuntamiento para el conocimiento del desarrollo
de la vida democrética de la ciudad, al amparo del articulo 69.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local.

-Delegacion de Participacion Ciudadana

Se integran todas las actividades y servicios relacionados con
la Participaciéon Ciudadana, Consejos de Distrito, Equipamientos
de Distrito, Juntas Municipales de Distrito, Asociaciones de Veci-
nos, incluido el ejercicio de las competencias establecidas en el
articulo 70 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

-Delegacion de Inclusion y Accesibilidad

Se integran las actividades y servicios que promuevan la igual-
dad de oportunidades suprimiendo los inconvenientes que se
oponen a la presencia integral de las personas con discapacidad
todo ello al amparo de lo establecido en el Real Decreto Legislati-
vo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con
Discapacidad y de su inclusién social, Ley 4/2017, de 25 de sep-
tiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con Disca-
pacidad en Andalucia y del articulo 9.3 c) de la Ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA) o por aplica-
cion de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, o de alguno de
los supuestos contemplados en el articulo 2 de Decreto Ley
712014, de 20 de mayo.

-Delegacién de Mayores

Se integran las actividades y servicios relacionados con nues-
tros mayores, incluidos los Centros de Participacion Activa de Ma-
yores, que ejerce el Ayuntamiento de Cérdoba. También incluye
el desarrollo programas especialmente dirigidos a Mayores, todo
ello al amparo de lo dispuesto en los articulo 5 de la ley Ley
6/1999, de 7 de julio, de Atencién y Proteccion a las Personas

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 126 p.1

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 126 p.2

Mayores, y 9.3 c) de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Autonomia
Local de Andalucia (LAULA) o por aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, o de alguno de los supuestos contempla-
dos en el articulo 2 de Decreto Ley 7/2014, de 20 de mayo.

-Delegacioén de Juventud

Se incluyen los programas, equipamientos y actividades dirigi-
dos a la Juventud, tales como la Casa de la Juventud, que el
Ayuntamiento de Cérdoba pueda desarrollar bien por Delegacion
de la Junta de Andalucia o bien en el marco de su ejercicio como
competencias distintas de las propias y de las atribuidas por dele-
gacion al amparo de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local o de al-
guno de los supuestos contemplados en el articulo 2 del Decreto
Ley 7/2014, de 20 de mayo.

-Delegacion de Solidaridad

Comprende la ejecucion de aquellos programas de fomento de
la cooperacion internacional en el exterior asi como de progra-
mas de apoyo a organizaciones no gubernamentales de coopera-
cién y solidaridad, siempre en el marco de lo dispuesto en la nor-
mativa sobre accion exterior del Estado y Cooperacion Internacio-
nal al Desarrollo y previo cumplimiento de los tramites previstos
en el articulo 7.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

AREA DE INFRAESTRUCTURAS, SOSTENIBILIDAD Y
MEDIO AMBIENTE

Dentro de ésta area de gobierno se encuentran inscritos los si-
guientes entes del Sector publico: Saneamientos de Cérdoba
(SADECO); Instituto Municipal de Gestion Medio Ambiental (IM-
GEMA) “Real Jardin Botanico de Cérdoba”’, CECOSAM, y la Em-
presa Municipal de Aguas de Cérdoba (EMACSA) cuya Presiden-
cia se asume directamente por la Alcaldia.

Comprende las siguientes Delegaciones:

-Delegacioén de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Se integran las actuaciones de ordenacidn, planificacién, pro-
gramacion y ejecucion de actuaciones en materia de sostenibili-
dad y proteccion del medio ambiente (9.12 de la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia-LAULA), vias pe-
cuarias (art. 9.9 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia), calidad del aire y del suelo, asi como las ac-
tividades y programas dirigidos a la informacién y educacién am-
biental para la sostenibilidad, IMGEMA, Zooldgico, Ciudad de los
Nifios y las Nifias, asi como los servicios y unidades establecidas
en el organigrama municipal. Se integran todas las actividades y
facultades relacionadas con las competencias relativas a la reco-
gida y tratamiento de residuos y limpieza viaria contenidas en los
articulos 25 y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, incluyendo la gestion de los Regis-
tros Municipales de Nucleos Zoolégicos, Animales de Compaifiia,
Animales potencialmente peligrosos, asi como los procedimien-
tos sancionadores en materia de Higiene Urbana y Control Ani-
mal. A esta Delegacion queda adscrita SADECO.

También ejerce las competencias establecidas en el articulo
25.2.k de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y 9.19 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Au-
tonomia Local de Andalucia, asi como el ejercicio de todas las
competencias y actuaciones que en desarrollo de la Ley 52/2007,
de 26 de diciembre, del Decreto 334/2003, de 2 de diciembre, y
de la normativa estatal o autondémica de desarrollo pueda corres-
ponder a este Ayuntamiento. A esta Delegacion queda adscrita
CECOSAM.

-Delegacion de Infraestructuras
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Se integran todas las actividades y servicios relacionados con
el Mantenimiento de la Via Publica incluida la colocacion de tol-
dos, mantenimiento de edificios, alumbrado publico, Parques y
Jardines, Parque M0vil, Proyectos de obras y todos los servicios y
unidades relacionadas con las competencias establecidas en el
articulo 9.5 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia (LAULA), establecidas en el correspondiente organi-
grama.

AREA DE RECURSOS HUMANOS, HACIENDA Y ADMINIS-
TRACION PUBLICA

Comprende las siguientes delegaciones:

-Delegacion de Recursos Humanos y Salud Laboral

Recursos Humanos comprende las actividades y servicios rela-
tivos a Seguridad y Salud Laboral, Seleccién y Formacién, y Di-
reccion, Gestion y Administraciéon de Personal y todos los servi-
cios y unidades establecidas en el organigrama municipal.

-Delegacion de Gestion y Administracion Publica

Comprende las actividades y servicios relativos a Informacion y
Atencion Ciudadana, Contratacion, Servicios Internos, Patrimonio
y Equipamiento, Responsabilidad Patrimonial, y todos los servi-
cios y unidades establecidos en el Organigrama Municipal.

-Delegacion de Hacienda

Comprende las actividades y servicios relativos a la gestién
econodmica local, incluyendo Intervencion General, Consejo de
Reclamaciones Econémico Administrativas, Planificacion Econo-
mica y Presupuestaria, Gestion Econémico Financiera, Gestién
Tributaria y todos los servicios y unidades establecidas en el Or-
ganigrama Municipal.

AREA DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO,

VIVIENDA, MOVILIDAD Y SEGURIDAD

Dentro de ésta area de gobierno se encuentran inscritos los si-
guientes entes del Sector publico institucional: Gerencia Munici-
pal de Urbanismo; Viviendas Municipales de Cérdoba SA (VIM-
CORSA); asi como AUCORSA.

Comprende las siguientes delegaciones:

-Delegacion de Urbanismo y Ordenacion del Territorio

Se integran todas las actividades y facultades relacionadas con
la ordenacion del territorio y la planificacion, y el planeamiento ur-
banistico, gestion y disciplina urbanistica, inspecciones y licen-
cias, incluidas las de espectaculos publicos y actividades recreati-
vas, los servicios generales y servicios técnicos de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, conforme el articulo 25.2.a) de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Lo-
cal y articulo 9.1y 9.11 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Auto-
nomia Local de Andalucia (LAULA).

-Delegacion de Vivienda

Comprende las competencias que en materia de vivienda, con-
servacion y rehabilitacion de la edificacion atribuye el articulo
25.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y el articulo 9.2 de la Ley 5/2010, de 11 de ju-
nio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA). A esta Delega-
cion queda adscrita VIMCORSA.

-Delegacion de Casco Historico

Se integran todas las actividades, servicios, equipamientos y
facultades relacionadas con el Casco Historico, Patrimonio de la
Humanidad y coordinacion con la Oficina de Casco Histdrico.

-Delegacioén de Seguridad Ciudadana y Via Publica

En la misma se integran todas las actividades, y facultades re-
lacionadas con la Seguridad, (reservandose la Alcaldia la Jefatu-
ra de la Policia Municipal dado su caréacter indelegable de confor-
midad con lo previsto en el articulo 124.4.j) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local), Preven-
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cién y Extincion de Incendios y Proteccién Civil establecidas en el
articulo 25.2.f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y en el articulo 9.14 de la Ley 5/2010.
de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA).

Via Publica incluye la concesién de autorizaciones, licencias y
controles sobre el uso de la via publica.

-Delegacién de Movilidad

Se integran todas las actividades y facultades relacionadas con
la movilidad, accesibilidad y el transporte que se describen en el
articulo 25.2.g de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y articulos 9.8, 9.10y 9.13.e) de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAU-
LA).

A esta Delegacion queda adscrita AUCORSA.

También asume la representacion del Ayuntamiento de Cérdo-
ba en el Consorcio de Transporte Metropolitano de Cérdoba, co-
rrespondiendo a la persona titular de la Delegacion la Vicepresi-
dencia del citado Consorcio y a la persona titular de la Gerencia
de la empresa AUCORSA la condicién de vocal representante del
Ayuntamiento de Cérdoba en el citado Consorcio.

AREA SOCIAL

Dentro de ésta area de gobierno se encuentran inscritos los si-
guientes entes del Sector publico institucional: Instituto Municipal
de Deportes de Coérdoba (IMDECO).

Comprende las siguientes Delegaciones:

-Delegacién de Servicios Sociales

Se integran las actividades y servicios sociales comunitarios y
especializados, que ejerce el Ayuntamiento de Coérdoba, asi co-
mo los de atencién inmediata a personas en riesgo de exclusién
social, y demas servicios y unidades establecidas en el corres-
pondiente organigrama. También incluye el desarrollo programas
especialmente dirigidos a Inmigracion, todo ello al amparo de lo
dispuesto en los articulos 9.3 y 9.28 de la Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA) o por aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o de alguno de los
supuestos contemplados en el articulo 2 de Decreto Ley 7/2014,
de 20 de mayo.

-Delegacién de Educacion e Infancia

Se integran las actividades y servicios relativos a las competen-
cias que en materia de educacion establece el articulo 25.2.n) y
Disposicion Adicional 152 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local y 9.20 de la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA), a excep-
cién del mantenimiento de los colegios publicos que corresponde
a la Delegacion de Infraestructuras. También se incluyen los pro-
gramas y actividades dirigidos a la infancia que el Ayuntamiento
de Cérdoba pueda desarrollar bien por Delegacion de la Junta de
Andalucia o bien en el marco de su ejercicio como competencias
distintas de las propias y de las atribuidas por delegacion al am-
paro de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/85 de 2 de abiril
Reguladora de las Bases de Régimen Local o de alguno de los
supuestos contemplados en el articulo 2 del Decreto Ley 7/2014,
de 20 de mayo.

-Delegacion de Deportes

Con el objeto de desarrollar las competencias establecidas en
el articulo 25.2.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local y 9.18 de la Ley 5/2010, de 11 de ju-
nio, de Autonomia Local de Andalucia (LAULA) se adscriben los
servicios y unidades establecidas en el correspondiente organi-
grama y el IMDECO.

-lgualdad
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Comprende tanto las competencias propias como las compe-
tencias que en materia de promocion de la igualdad pueda desa-
rrollar este Ayuntamiento, bien por delegacién de la Junta de An-
dalucia o bien en el marco de su ejercicio como competencias
distintas de las propias y de las atribuidas por delegacion, al am-
paro de lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Ley 7/85 de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local o de alguno de los
supuestos contemplados en el articulo 2 del Decreto Ley 7/2014,
de 20 de mayo.

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD

Dentro de ésta area de gobierno se encuentran inscritos los si-
guientes entes del Sector publico institucional: Instituto Municipal
de Turismo de Cérdoba (IMTUR), Instituto Municipal de Artes Es-
cénicas (IMAE) “Gran Teatro de Cérdoba”, y el Consorcio Or-
questa de Cérdoba.

-Delegacién de Turismo

Se integran los servicios y unidades establecidas en el corres-
pondiente organigrama, al que se adscribe el Instituto Municipal
de Turismo de Coérdoba, al objeto del desarrollo de las competen-
cias establecidas en el articulo 25.2.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 9.16 de la Ley
5/2010, de 11 de junio de Autonomia Local de Andalucia
(LAULA).

-Delegacioén de Cultura y Patrimonio Histoérico

Se adscriben los Servicios Generales, Archivos Municipales,
Planificacion y Programacion y Gestion Cultural, Publicaciones,
Museos y Biblioteca, Equipamientos Culturales y de Caracter His-
térico Artistico, el Alcazar, el IMAE Gran Teatro, el Consorcio Or-
questa de Cordoba, asi como cualquier otra actividad, servicio o
unidad establecida en el correspondiente organigrama, con el ob-
jeto de ejercitar las competencias establecidas en el articulo
25.2.m de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y 9.17 de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Au-
tonomia Local de Andalucia (LAULA).

-Delegacién de Promocion

Se integran todas las actividades relacionadas con las tradicio-
nes populares, las facultades de coordinacién y direccién de to-
dos los servicios y delegaciones implicados en la organizacién y
gestion del Festival de los Patios, Fiestas Populares, festejos, las
relaciones con las Pefias, el ocio y el tiempo libre y todos los ser-
vicios y unidades establecidas en el correspondiente organigra-
ma. Le corresponden las relaciones institucionales con las Cofra-
dias.

AREA DE REACTIVACION ECONOMICA, PROMOCION EM-
PRESARIAL Y FOMENTO DEL EMPLEO

Dentro de ésta area de gobierno se encuentran inscritos los si-
guientes entes del Sector publico institucional: el Instituto Munici-
pal de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba (IMDEEC); la
Fundacion Agropolis cuya Presidencia se reserva la Alcaldia, y
Mercados Centrales de Abastecimiento de Cérdoba, MERCA-
CORDOBA SA.

-Delegacion de Desarrollo Econémico

Se integran las actividades relacionadas con el Desarrollo Eco-
némico y Social en el marco de la planificacion autonémica y to-
dos los servicios y unidades establecidas en el correspondiente
organigrama, a la que se adscribe el IMDEEC.

-Delegacion de Mercados y Comercio, Salud y Consumo

Comprende todas las actividades y facultades relacionadas con
el ejercicio de las competencias establecidas en el articulo 25.2.j)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local y 9.13 y 9.15 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Au-
tonomia Local de Andalucia (LAULA).
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Ejerce las competencias establecidas sobre ordenacion, ges-
tién, promocioén y disciplina sobre mercados mayoristas y minoris-
tas, incluidos los mercados de abastos, en el articulo 9.24. de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia
(LAULA) y su normativa de desarrollo.

Se incluye el fomento del desarrollo estratégico del sector co-
mercial en el marco de la planificacion autonémica y la definicién
y gestion de la politica de comercio ambulante y ferias comercia-
les, ademéas de las recogidas en los articulos 9.21 y 9.23 de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia
(LAULA).

A esta Delegacion queda adscrita Mercacordoba.

Comprende también en materia de salud y consumo todas las
actividades y facultades relacionadas con el ejercicio de las com-
petencias establecidas en el articulo 25.2.j) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 9.13y 9.15
de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalu-
cia (LAULA).

-Delegacién de Transformacion Digital e Innovacion

Se incluye el fomento del desarrollo estratégico para la transfor-
macion digital de la Ciudad incluyendo la implantacién de la Admi-
nistracion Electrénica.

Igualmente dependera de esta Delegacion los Servicios Infor-
maticos del Ayuntamiento, la representacion y actuaciones del
Ayuntamiento relacionadas con el Parque Cientifico Tecnoldgico
de Cérdoba SL Rabanales 21.

Dicha delegacion ejercera también las facultades de coordina-
cién y direccién de todos los servicios y delegaciones implicados
en la ejecucién de proyectos europeos. Se adscribe a esta Dele-
gacion el Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo
de Cérdoba (IMDEEC).

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
126.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, HE RESUELTO el nombramiento como Miem-
bros de la Junta de Gobierno Local de los Concejales y Conceja-
las que a continuacion se relacionan:

-Dofia M2 Isabel Albas Vives.

-Dofia M2 Nieves Torrent Cruz.

-Don Salvador Fuentes Lopera.

-Don David Dorado Réez.

-Dofia M2 Antonia Aguilar Rider.

-Don Bernardo Jordano de la Torre.

-Dofia Eva M2 Timoteo Castiel.

-Dofia Laura Ruiz Moral.

-Don Juan Miguel Moreno Calderén.

Actuara como Concejala-Secretaria de la Junta de Gobierno
Local Dofia M2 Nieves Torrent Cruz y como Concejala Secretaria
Suplente dofia Eva M2 Timoteo Castiel quienes contaran en el
desemperio de sus funciones con la asistencia y el asesoramien-
to del Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 126.4 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, HE RESUELTO proceder al nombramiento de los si-
guientes Concejales y por el orden descrito como Tenientes de
Alcalde, a los efectos de sustituir al titular de la Alcaldia en caso
de vacante, ausencia o enfermedad, a quienes correspondera el
tratamiento de llustrisima.

Primero. Dofia M2 Isabel Albas Vives.

Segundo. Dofia M2 Nieves Torrent Cruz.

Tercero. Don Salvador Fuentes Lopera.
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Cuarto. Don David Dorado Réez.

Quinto. Dofla M2 Antonia Aguilar Rider.

Sexto. Don Bernardo Jordano de la Torre.

Séptimo. Dofia Eva M2 Timoteo Castiel.

Octavo. Dofia Laura Ruiz Moral.

Noveno. Don Juan Miguel Moreno Calderén.

CUARTO. Establecer a favor de los Tenientes de Alcalde y
Concejales que a continuacion se relacionan, la siguiente asigna-
cion de la coordinacion politica de las areas de gobierno, lo que
supone la facultad de dirigir, gestionar e impulsar los asuntos de
las distintas Delegaciones adscritas a su area que les ha sido en-
comendada y/o de los distintos servicios integrados en las mis-
mas.

-Area de Presidencia y Politicas Transversales, don Miguel An-
gel Torrico Pozuelo.

-Area de Infraestructuras, Sostenibilidad y Medio Ambiente don
David Dorado Réez.

-Area de Recursos Humanos, Hacienda y Administracion Puabli-
ca, don Salvador Fuentes Lopera.

-Area de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, Vivienda, Mo-
vilidad y Seguridad dofia Laura Ruiz Moral.

-Area Social, dofia Eva M2 Timoteo Castiel.

-Area de Promocion de la Ciudad, dofia M2lsabel Albas Vives.

-Area de Reactivacion Econémica, Promocién Empresarial y
Fomento del Empleo, dofia M2 Nieves Torrent Cruz.

QUINTO. Efectuar a favor de los Concejales y Concejalas que
a continuacion se relacionan, las siguientes delegaciones de atri-
buciones:

Concejal/a’y Nombre Delegacioén/es asignada/s
D2 M ISABEL ALBAS VIVES DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
D2 M2 NIEVES TORRENT CRUZ TRANSFORMACION DIGITAL E INNOVACION

D. SALVADOR FUENTES LO- HACIENDA, URBANISMO Y ORDENACION DEL
PERA TERRITORIO, VIVIENDA

INFRAESTRUCTURAS SOSTENIBILIDAD Y ME-
DIO AMBIENTE

D. DAVID DORADO RAEZ

D@ M2 ANTONIA AGUILAR RI- .
DER JUVENTUD, PROMOCION

D. BERNARDO JORDANO DE INCLUSION Y ACCESIBILIDAD, RECURSOS HU-
LA TORRE MANOS,

D2 EVA M2 TIMOTEO CASTIEL SERVICIOS SOCIALES, IGUALDAD

D2 LAURA RUIZ MORAL CASCO HISTORICO

D. JUAN MIGUEL MORENO .
. CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO
CALDERON

D. MIGUEL ANGEL TORRICO PRESIDENCIA, SEGURIDAD Y VIiA PUBLICA, MO-
POZUELO VILIDAD

D. MANUEL RAMON TORREJI-

- EDUCACION E INFANCIA, DEPORTES
MENO MARIN

D. ANTONIO ALVAREZ SALCE- .
DO GESTION, MERCADOS Y COMERCIO

D2 M2 EVARISTA CONTADOR PARTICIPACION CIUDADANA, MAYORES, SOLI-
CONTADOR DARIDAD

SEXTO. Las Delegaciones Genéricas contempladas en el apar-
tado quinto conllevaran la facultad de dirigir los servicios corres-
pondientes asi como la de gestionarlos, en general, correspon-
diéndoles preparar y presentar a la Junta de Gobierno Local, las
propuestas y proyectos de la Delegacion asi como las demas fun-
ciones establecidas en el articulo 176 del Reglamento Orgéanico
Municipal.

Asimismo, el Concejal que ostente una delegacion genérica
tendré la facultad de supervisar la actuacion de los Concejales u
Organos Directivos con delegaciones especiales para cometidos
especificos incluidos en su materia de tal manera que quede ga-
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rantizada la unidad de gobierno y gestion del Municipio.

Las Delegaciones Genéricas incluyen las facultades que a con-
tinuacion se relacionan, sin perjuicio de las correspondientes de-
legaciones especiales que pudieran efectuarse:

-Resolver mediante Decreto los asuntos propios de la Delega-
cion incluidas las cuestiones que afecten a terceros.

-Otorgar autorizaciones y licencias, atribuidas a la Alcaldia por
la legislacion sectorial.

-Firmar el visto bueno de las certificaciones emitidas en rela-
cion a los asuntos propios de la Delegacion.

-Autorizar y disponer gastos en las materias competencia de la
Alcaldia- Presidencia, con cargo a los créditos comprendidos en
la Delegacion asi como la aprobacion del acto administrativo del
gue traiga su causa el gasto.

-Suscribir los anuncios y edictos necesarios para la publicacion
de los Decretos, Resoluciones y Acuerdos que sea preciso publi-
car en los diferentes diarios oficiales y Tablon de Edictos, siem-
pre que versen sobre las materias encomendadas, asi como las
comunicaciones dirigidas a autoridades u organismos.

-Resolver sobre las peticiones de acceso a la informacion for-
muladas por los miembros de la Corporacion de conformidad con
lo dispuesto en el art. 77 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local y 17 y ss. del Reglamento
Organico General de la Corporacion.

-Con arreglo a lo establecido en el articulo 115 c) del Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales ROF se confiere a los Concejales
gue ostenten una delegacién genérica la resolucion de los recur-
sos de reposicion contra los actos que dicten como érgano dele-
gado. Esta facultad de resolver los recursos de reposicion tam-
bién corresponde a los érganos directivos a quienes se haya atri-
buido o atribuya delegacion por la Alcaldia.

Ademas, con el objeto de dotar de mayor celeridad y eficacia a
la actuacion municipal, se delega especificamente en la persona
titular de la Delegacién de Hacienda, las siguientes competen-
cias:

En materia de Ejecucion del Gasto:

1. El Reconocimiento y Liguidacién de Obligaciones derivadas
de Compromisos de Gastos legalmente adquiridos.

2. La Ordenacion de Pagos por cualquier cuantia, que incluird
la firma de los documentos necesarios para la realizacion mate-
rial de pagos y la firma de los documentos necesarios para la dis-
posicién de fondos de titularidad municipal de entidades banca-
rias, todo ello conforme al Plan de Disposicion de Fondos de la
Tesoreria Municipal. Igualmente la condicion de clavera para la
firma de las correspondientes Actas de Arqueo.

En relacion a las Modificaciones de Crédito:

1. La creacion de aplicaciones presupuestarias cuando, no
existiendo el correspondiente Concepto o Subconcepto en el Pre-
supuesto Municipal, se vaya a dotar utilizando el crédito disponi-
ble en la correspondiente bolsa de vinculacién.

2. Las Generaciones de Crédito solicitadas por las distintas
Areas Gestoras. A los efectos procedentes, en un plazo maximo
de diez dias, los Responsables de las diversas Areas Gestoras
deberan remitir al Organo de Planificacion Econémico-Presupues-
taria la solicitud y documentacion acreditativa que justifique la Ge-
neracion de Crédito.

3. La Incorporacion de Remanentes de Crédito.

4. Los expedientes de Ampliacion de Crédito.

5. Las Transferencias de Crédito dentro del mismo Area de
Gasto y siempre que las aplicaciones presupuestarias que reci-
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ban crédito y las que los doten estén gestionadas por el mismo o
la misma Concejala Delegada. Cuando afecten a aplicaciones
presupuestarias cuya gestion corresponda a dos o mas Conceja-
les/as Delegados/as, la Resolucion de la Concejalia de Hacienda
deberéa ser debidamente conformada por el Teniente de Alcalde
del Area de Hacienda.

6. Las Transferencias de Crédito entre aplicaciones del Capitu-
lo 1 del Estado de Gastos; Transferencias que deberan ser debi-
damente conformadas por el Teniente de Alcalde del Area de Ha-
cienda.

7. El inicio y tramitacion de aquellos Expedientes de Modifica-
cion Presupuestaria (Créditos Extraordinarios, Suplementos y
Transferencias de Crédito) cuya competencia sea del Pleno Muni-
cipal y sin perjuicio de la previa peticion de los responsables de
las Areas Gestoras afectadas.

8. El Inicio y la tramitacion de Modificaciones de Crédito relati-
vas a Proyectos de Gastos financiados con Préstamos concerta-
dos en ejercicios anteriores; inicio que debera ser debidamente
conformado por el Teniente de Alcalde del Area de Hacienda.

9. La incoacién de los Expedientes de bajas por Anulacion de
Créditos que deberan ser debidamente conformados por el Te-
niente de Alcalde del Area de Hacienda.

En materia de Informacion Presupuestaria:

1. La remision mensual a los Grupos Municipales de la Informa-
cién relativa a la Ejecucion del Presupuesto Municipal.

2. La remision trimestral de dicha informacion referida a la eje-
cucion de los Presupuestos de los Organismos Auténomos y
Consorcio de Turismo.

En todo caso, esta Alcaldia Presidencia mantiene las compe-
tencias relativas a la Liquidacion del Presupuesto Municipal y de-
terminacién de los Derechos de dudoso cobro.

SEPTIMO. Delegar en los Directores Generales y en su defec-
to en los Coordinadores Generales las facultades sancionadoras
que corresponda aplicarse en el marco de las delegaciones y ser-
vicios que a cada uno se adscriben en la memoria del organigra-
ma aprobada mediante Decreto n°10514 de 13 de diciembre de
2016 o disposicion que la modifique o sustituya. Ello con exclu-
sion de los procedimientos sancionadores de caracter tributario y
urbanistico en los que continuara aplicandose el régimen estable-
cido con anterioridad al presente Decreto.

OCTAVO. Las atribuciones delegadas se ejerceran en los tér-
minos y dentro de los limites de esta delegacién, no siendo sus-
ceptibles de ser delegadas por sus titulares.

NOVENO. En las resoluciones que se adopten en ejercicio de
las delegaciones otorgadas, se hara constar expresamente esta
circunstancia, asi como la fecha del Decreto de Delegacion.

DECIMO. Con la salvedad de EMACSA y de la Fundacion
AGROPOLIS cuya Presidencia se reserva la Alcaldia, se efectiia
la delegacion de la Presidencia de los Consejos de Administra-
cién, Consejos Rectores, Organos especiales de Administracion,
Consorcios y Fundaciones del sector publico institucional local en:

*VIVIENDAS MUNICIPALES DE CORDOBA SA DON SALVADOR FUENTES LO-
(VIMCORSA): PERA

*SANEAMIENTOS DE CORDOBA SA (SADECO): DON DAVID DORADO RAEZ

DON MIGUEL ANGEL TORRICO

*AUTOBUSES DE CORDOBA SA (AUCORSA): POZUELO

*MERCADOS CENTRALES DE ABASTECIMIEN- DON ANTONIO ALVAREZ SAL-
TO DE CORDOBA SA (MERCACORDOBA SA): CEDO

*CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS DE DON ANTONIO ALVAREZ SAL-
CORDOBA SA (CECOSAM): CEDO

DON SALVADOR FUENTES LO-

*GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO:
PERA
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*INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES (IMDE- DON MANUEL RAMON TORRE-
CO): JIMENO MARIN

*INSTITUTO MUNICIPAL DE GESTION MEDIO
AMBIENTAL (IMGEMA) “REAL JARDIN BOTANI- DONA LAURA RUIZ MORAL
CO DE CORDOBA”:

*INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECO- DONA M2 NIEVES TORRENT
NOMICO Y EMPLEO DE CORDOBA (IMDEEC): CRUZ

*INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTES ESCENICAS DON JUAN MIGUEL MORENO
(IMAE) “GRAN TEATRO DE CORDOBA”: CALDERON

*INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO DE COR- < <
DOBA: DONA M2 ISABEL ALBAS VIVES

DON JUAN MIGUEL MORENO

*CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA: .
CALDERON

DON MIGUEL ANGEL TORRICO

*0.E.A. MEDIOS DE COMUNICACION: POZUELO

DECIMOPRIMERO. El presente Decreto revoca expresamente
cualquier otra delegacion de facultades de la Alcaldia que pudie-
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ra existir en cuanto lo contradiga.

DECIMOSEGUNDO. Notifiquese a los interesados, recabando
su aceptacion, que se entendera tacitamente otorgada si en el
plazo de tres dias no hicieran manifestacion contraria. Publique-
se en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Portal de la Transpa-
rencia del Ayuntamiento de Cérdoba y dese cuenta a la Junta de
Gobierno Local y al Pleno Corporativo, en la primera sesion que
celebren dichos Organos.

Notifiquese a la Sra. Interventora General y al Sr Tesorero en
cuanto claveros municipales y a las Entidades Bancarias a los
efectos de autorizacion de firmas y claveros en lo referente a la
ordenacion de pagos y disposicion de fondos. Cérdoba, a 18 de
junio de 2019. El Alcalde, José Maria Bellido Roche.

Cérdoba, a 19 de junio de 2019. El Alcalde, Fdo. José Maria
Bellido Roche.
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