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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 2.542/2019

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cor-
doba, en virtud de lo dispuesto en el articulo 179 del Reglamento
Orgénico del Excmo. Ayuntamiento Cdrdoba, dispuso el nombra-
miento y cese de Organos Directivos, mediante acuerdo nimero
567/19 de fecha 15 de julio de 2019, cuyo tenor literal es el si-
guiente:

“N° 567/19. PERSONAL. MOCIONES DEL SR. TENIENTE DE
ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS Y SALUD
LABORAL, DE CESES Y NOMBRAMIENTOS DE DISTINTOS
ORGANOS DIRECTIVOS MUNICIPALES

Examinado el expediente tramitado al efecto; vistos y conoci-
dos los informes obrantes en el mismo, y de conformidad con la
Mocién arriba resefiada, previa declaraciéon de Urgencia, justifica-
da en la inmediata integracion de los distintos 6rganos directivos
en los servicios municipales de manera que el natural desempe-
flo de las competencias municipales no se vean interrumpidas por
estos cambios de direccidn, la Junta de Gobierno Local adopté
los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Cesar a dofia Claudia Zafra Mengual como Geren-
te de la Sociedad Mercantil Empresa Municipal de Aguas de Cor-
doba SA (EMACSA), con efectos del dia de adopcion del presen-
te Acuerdo, manifestandole a la Sra. Zafra Mengual el agradeci-
miento de la Corporacién por la dedicacion y servicio prestados
en la misma.

SEGUNDO. Cesar a don José Antonio Romero Pérez, a peti-
cion propia por haber optado por su condicion de Concejal del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, como Gerente de la Sociedad
Mercantil Municipal Cementerios y Servicios Municipales de Cor-
doba SA, con efectos del dia 15 de julio de 2019, manifestandole
a Sr. Romero Pérez el agradecimiento de la Corporacion por la
dedicacion y servicio prestados en la misma.

TERCERO. Cesar a don Juan Antonio Cebridn Pastor como
Gerente de la Empresa Municipal Autobuses de Cérdoba SA, con
efectos del dia 17 de julio de 2019, condicionando el abono de la
indemnizacion de finalizacion del contrato que tiene suscrito con
la empresa, hasta tanto acredite el interesado la aceptacién de la
renuncia a su condicién de funcionario de carrera del Ayunta-
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miento de Adamuz. Asimismo, manifestar al Sr. Cebrian Pastor el
agradecimiento de la Corporacion por la dedicacion y servicio
prestados en la misma.

CUARTO. Cesar a don Miguel Angel Moreno Diaz como Direc-
tor General de Gestién, con efectos del dia de adopcion del pre-
sente Acuerdo, manifestandole al Sr. Moreno Diaz el agradeci-
miento de la Corporacion por la dedicacion y servicio prestados
en la misma.

QUINTO. Nombrar a don Miguel Angel Moreno Diaz como Di-
rector General de Turismo, con efectos del dia siguiente a la
adopcion del Acuerdo de cese como titular de la Direccion Gene-
ral de Gestion.

SEXTO. Nombrar a don Sergio Pozas Iglesias como Director
General de Gestion, con efectos del dia siguiente al cese del ac-
tual Director General.

SEPTIMO. De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Decimoquinta de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora
de las Bases de Régimen local, las personas nombradas queda-
ran sometidas al régimen de incompatibilidades establecido en la
Ley 53/84 de 26 de diciembre y en otras normativas estatales o
autonomicas que resulten de aplicacion.

Asimismo deberan formular, ante el Secretario General del Ple-
no, declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y sobre
cualquier actividad que le proporcione o pueda proporcionar in-
gresos econémicos y declaracion de sus bienes patrimoniales y
de la participacion en sociedades de todo tipo, con informacion
sobre las sociedades por ella participadas y de las liquidaciones
de los impuestos sobre la renta, patrimonio y sociedades, en su
caso.

OCTAVO. Dar traslado del presente Acuerdo a los/as interesa-
dos/as, a la Delegacion correspondiente, al Departamento de Per-
sonal y a la Secretaria General del Pleno. Procédase a su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de anuncios y
portal de transparencia, en este Ultimo caso acompafiada de una
referencia a su trayectoria profesional para general
conocimiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento y dando
cumplimiento a lo dispuesto en el mencionado acuerdo.

En Cordoba, a 22 de Julio de 2019. Firmado electronicamente
por el Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Sa-
lud Laboral, Inclusion y Accesibilidad, Bernardo Jordano de la To-
rre.
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