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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Bujalance
Num. 917/2020

No habiéndose formulado reclamacion alguna contra el acuer-
do adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el
dia 30 de enero de 2020, publicado en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia n° 31, de fecha 14/02/2020 (pag. n° 864), relativo a la apro-
bacion inicial del Reglamento de las Bases reguladoras para la
Concesién de Subvenciones al Emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial en el municipio de Bujalance, y de conformidad con
la legislacién vigente, se entiende definitivamente aprobado, in-
sertdndose a continuacion el texto integro del mismo.

“REGLAMENTO DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA

CONCESION DE SUBVENCIONES AL EMPRENDIMIENTO

Y EL DESARROLLO EMPRESARIAL EN EI MUNICIPIO
DE BUJALANCE

Articulo 1. Régimen juridico

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de
acuerdo con la Ordenanza General de Subvenciones del Ayunta-
miento de Bujalance (BOP de Cérdoba n° 49, de 15 de marzo de
2006), por medio del presente Reglamento se establecen las ba-
ses reguladoras de la concesién de subvenciones al emprendi-
miento y el desarrollo empresarial en el municipio de Bujalance.
Con independencia de las especialidades que se determinen en
cada convocatoria anual, la regulacion de las presentes bases se
rige por

* La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes (en adelante LGS).

« El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones (en adelante el Reglamento).

« La Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Bujalance (BOP de Cérdoba n° 49, de 15 de marzo de 2006).

 Adicionalmente, las restantes normas referidas en el articulo
3, Régimen Juridico de la mencionada Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Bujalance.

Articulo 2. Objeto y finalidad

1. Las presentes bases tienen por objeto el fomento del em-
prendimiento y la promocion del desarrollo empresarial en la loca-
lidad de Bujalance a través de la regulacion de un programa de
incentivos para Pymes por parte del Ayuntamiento de Bujalance,
destinadas a facilitar, estimular y apoyar el emprendimiento y la
generacion de empleo estable asi como la consolidacion y el es-
tablecimiento empresarial en el término municipal de Bujalance
mediante la concesién de ayudas econdmicas que promuevan la
creacion y el desarrollo de la actividad empresarial en el munici-
pio.

2. Las ayudas se estructuran en cuatro lineas de incentivos, cu-
yas respectivas convocatorias anuales se aprobaran mediante
Decreto de Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Bujalance.
En cada convocatoria anual se hara indicacion de las lineas con-
vocadas para ese ejercicio, el presupuesto y cuantia econémica
anual para cada una de las lineas entonces convocadas, objeto,
finalidad, régimen de concesion, documentacién requerida, plazo
de presentacion y ejecucion, justificacion y cuantas condiciones
adicionales correspondan en cada anualidad, linea y convocato-
ria respectiva.
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El Ayuntamiento de Bujalance se reserva anualmente la posibi-
lidad bien de no convocar ninguna de las lineas, bien de convo-
car las cuatro lineas por afio bien de convocar alguna o algunas
de ellas segln conveniencia y disponibilidad presupuestaria
anual.

Articulo 3. Gastos subvencionables y lineas de subvencién

1. Se consideran gastos subvencionables aquellos que, de ma-
nera indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad sub-
vencionada y estén directamente relacionados con la misma, con
arreglo a lo establecido en el articulo 31 de la LGS, que hayan si-
do efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacién del
periodo de justificacién correspondiente.

2. En ninguin caso se consideraran gastos subvencionables o
conceptos justificativos de gasto alguno:

« Las materias primas o mercaderias.

« Los gastos corrientes tales como transporte, alojamiento, ma-
nutencion, luz, teléfono o combustible.

« El pago de préstamos o intereses o sus costes vinculados.

« El IVA. A este respecto no se podra incluir como gasto sub-
vencionable el importe del IVA deducible cuando la persona o en-
tidad beneficiaria esté obligada a realizar declaracion del mencio-
nado impuesto. La exencién total o parcial del pago de este im-
puesto debera acreditarse mediante fotocopia del certificado de la
Agencia Tributaria y una declaracién del representante legal res-
pecto a su vigencia.

« Las fianzas o cualquier otro gasto reembolsable.

3. Seran objeto de subvencion las lineas de incentivo que cons-
tituyen el presente Reglamento, cuyos contenidos y finalidad son
los siguientes:

« Linea 1: Incentivos al inicio de actividad mediante la creacion
de trabajo autbnomo y Pymes en Bujalance.

Cuyo objeto es apoyar la creacion y puesta en marcha de nue-
vas empresas en la localidad de Bujalance con la condicién de
Pyme y cuyo domicilio fiscal se localice en Bujalance, mediante
incentivos a la creacion de trabajo autbnomo, pequefia y media-
na empresa.

« Linea 2: Fomento del desarrollo econémico a través de la ge-
neracion de empleo estable en Bujalance.

Cuyo objeto es apoyar el empleo estable y la contratacién inde-
finida por cuenta ajena de trabajadores/as empadronados/as en
la localidad de Bujalance bien por parte de empleadores/as cuyo
domicilio fiscal se localice en Bujalance bien de empleadores/as
cuyo domicilio fiscal se sitte fuera de Bujalance realizando la con-
tratacién de trabajadores empadronados en Bujalance para cen-
tros de trabajo radicados en Bujalance.

« Linea 3: Consolidacion del trabajo autbnomo y Pymes en Bu-
jalance mediante el apoyo a la inversion en actividades producti-
vas, promocion del asociacionismo empresarial y acciones de
promocién comercial.

Cuyo objeto es apoyar parte de las inversiones que se realicen
por las Pymes consolidadas solicitantes para la ampliacion, mejo-
ra, modernizacion o innovacion de la actividad econémica; accio-
nes de promocion comercial de Pymes locales individualmente
consideradas, previamente inscritas en asociaciones empresaria-
les locales; o las acciones individuales de Pymes locales median-
te la contratacién de espacios expositivos en eventos comercia-
les tales como ferias comerciales nacionales o internacionales.
Se entenderd, a los efectos de esta linea, por Pyme local aquella
cuyo domicilio fiscal se localice en Bujalance. Igualmente, a los
efectos de esta linea, se entendera por empresa consolidada
aquella empresa local que, de manera ininterrumpida, haya ejerci-
do su actividad durante un periodo minimo de, al menos, 18 me-
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ses desde su Ultimo alta efectiva hasta la fecha de solicitud del in-
centivo, manteniendo adicionalmente la actividad y el objeto de la
inversién durante el tiempo determinado en la correspondiente
convocatoria.

« Linea 4: Incentivos para el alquiler de locales comerciales en
el casco urbano de Bujalance para el establecimiento de nego-
cios por Pymes.

Cuyo objeto es apoyar y promover la actividad empresarial en
el casco urbano de Bujalance mediante el establecimiento y ejer-
cicio de actividades empresariales en locales comerciales ubica-
dos en el mismo.

Seréan objeto de subvencion los gastos de alquiler correspon-
dientes a los seis primeros meses de actividad en local comercial
en casco urbano de Bujalance de las empresas beneficiarias, ya
constituidas en el momento de la solicitud, cuyo domicilio fiscal se
localice en Bujalance, establecidas en un local comercial en la zo-
na resefiada como local afecto principal.

El Ayuntamiento de Bujalance definird en cada convocatoria
anual el area especifica o general definida como casco urbano de
Bujalance a los efectos de esta Linea en esa anualidad, afectan-
do, en consecuencia, a todo el casco urbano o a determinadas
calles especificadas entonces.

Articulo 4. Beneficiarios

A los efectos del presente reglamento tendran la consideracion
de beneficiario/a las Pymes segun la definicion de la Unién Euro-
pea recogida en el Anexo | del Reglamento (UE) n® 651/2014, de
la Comisién. Segun lo anterior, tendran la condicién de beneficia-
rias de las presentes subvenciones, a partir de la baremacion de-
rivada de su naturaleza por concurrencia competitiva de estas
subvenciones.

De la Linea 1: Incentivos al inicio de actividad mediante la crea-
cién de trabajo autbnomo y Pymes en Bujalance.

 Las nuevas empresas con la condicion de Pymes y cuyo do-
micilio fiscal se localice en Bujalance, que estén dadas de alta en
el Régimen Especial de Trabajadores Autdbnomos (RETA) o en un
colegio profesional con mutualidad alternativa o bien constituidas
como sociedad mercantil o equivalente a todos los efectos en el
momento de la presentacién de la solicitud de subvencion o en el
plazo que la correspondiente convocatoria anual determine.

* En el caso de sociedades mercantiles solicitantes, tendran la
condicion de beneficiarias las sociedades como tales, en ningin
caso los socios de las mismas individualmente considerados.

De la Linea 2: Fomento del desarrollo econémico a través de la
generacion de empleo estable en Bujalance.

« Las Pymes que lleven a cabo contrataciones indefinidas por
cuenta ajena de trabajadores/as empadronados/as en la locali-
dad de Bujalance bien sean empleadores/as cuyo domicilio fiscal
se localice en Bujalance bien empleadores/as cuyo domicilio fis-
cal se situe fuera de Bujalance realizando la contratacion de tra-
bajadores para centros de trabajo radicados en Bujalance.

* Que esas contrataciones tengan la naturaleza de nuevas con-
trataciones indefinidas o de transformacion de contratos de dura-
cién determinada en contratos indefinidos en los términos que se
recojan en las correspondientes convocatorias anuales, suponien-
do, en cualquier caso, bien un incremento efectivo de plantilla en
términos absolutos bien un incremento real y numérico de trabaja-
dores/as indefinidos/as en la misma.

* Que la contratacion o transformacién sea de naturaleza indefi-
nida y de una duracion a jornada completa de al menos medio
afo o a media jornada de al menos un afio desde el plazo deter-
minado en la correspondiente convocatoria. Se entendera por
media jornada o contrato a tiempo parcial a los efectos de este
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computo, el celebrado por un nimero de horas al dia, a la sema-
na, al mes o al afio inferior a la jornada de trabajo de un trabaja-
dor a tiempo completo, sin que en ningln caso sea inferior a 20
horas semanales.

De la Linea 3: Consolidacion del trabajo autbnomo y Pymes en
Bujalance mediante el apoyo a la inversion en actividades produc-
tivas, promocién del asociacionismo empresarial y acciones de
promocién comercial, las Pymes cuyo domicilio fiscal se localice
en Bujalance por alguno de los siguientes conceptos:

« Costes derivados de la ampliacién o mejora de actividad eco-
némica, modernizacion o innovacién de las Pymes locales me-
diante su inversion en actividades productivas, para la consolida-
cién empresarial de las Pymes locales.

« Las acciones de promocién comercial de Pymes locales indivi-
dualmente consideradas, previamente inscritas en asociaciones
empresariales locales.

« Las acciones individuales de Pymes locales mediante la con-
tratacion de espacios expositivos en eventos comerciales tales
como ferias comerciales nacionales o internacionales.

A los efectos del presente apartado se entiende por Consolida-
cién del trabajo autbnomo y Pymes en Bujalance y Pyme Consoli-
dada el apoyo a la inversion en actividades productivas, promo-
cién del asociacionismo empresarial y acciones de promocion co-
mercial de Pymes cuyo domicilio fiscal se localice en Bujalance
con la naturaleza de consolidadas que, en consecuencia y de ma-
nera ininterrumpida, hayan ejercido su actividad durante un perio-
do minimo de, al menos, 18 meses desde su Ultimo alta efectiva
hasta la fecha de solicitud del incentivo, manteniendo adicional-
mente la actividad y el objeto de la inversién durante el tiempo de-
terminado en la correspondiente convocatoria.

De la Linea 4: Incentivos para el alquiler de locales comercia-
les en el casco urbano de Bujalance para el establecimiento de
negocios por Pymes, aquellas Pymes ya constituidas en el mo-
mento de la solicitud, con domicilio fiscal en Bujalance, que locali-
cen una actividad empresarial en un establecimiento comercial en
el casco urbano de Bujalance y dispongan de un nuevo contrato
de arrendamiento de ese local comercial en esa demarcacion en
el momento de la solicitud de subvencién por una duracion de, al
menos, el periodo objeto de la subvencion que, en ningln caso
sera inferior a 6 meses ininterrumpidos desde la fecha determina-
da en la correspondiente convocatoria.

En cualquier caso, debe tratarse de alquileres cuya fecha de
inicio sea el afio de la fecha de solicitud en la convocatoria co-
rrespondiente.

Articulo 5. Exclusiones

Quedan excluidos/as de la condicién de beneficiario/a de las
presentes subvenciones al emprendimiento y el desarrollo empre-
sarial:

1. Causas generales de exclusion:

« De acuerdo con el articulo 11.3 de la LGS, las agrupaciones
de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunida-
des de bhienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patri-
monio separado que, aun careciendo de personalidad juridica,
puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamien-
tos o se encuentren en la situaciéon que motiva la concesion de la
subvencion.

« Quienes se constituyan o se incorporen a Comunidades de
Bienes y socios y socias de sociedades civiles sin personalidad,
formando parte de las mismas como personas socias 0 comune-
ras.

« Los familiares que de forma habitual realizan trabajos para
personas trabajadoras autbnomas, que no tengan la condicién de
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trabajadores por cuenta ajena, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 1.3.e) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.

« Los/las trabajadores/as autonomos/as econémicamente de-
pendientes a los que se refiere el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto de Trabajo Autdbnomo.

« Los/las solicitantes que estén dados de alta como trabajado-
res en el Régimen General de Trabajadores por cuenta ajena,
salvo aquellos incluidos en el Sistema especial Agrario-Inactivi-
dad.

« Los/las solicitantes que se encuentren en alguna de las cir-
cunstancias que impidan obtener la condicion de persona benefi-
ciaria de subvenciones publicas establecidas en el articulo 13.2
de la LGS.

« Las Pymes solicitantes que hayan sido beneficiarias anterior-
mente alguna vez del abono correspondiente a la subvencion en
anteriores convocatorias, dentro de la misma linea que solicitan.

2. Causas especificas de exclusién:

Ademas de lo referido en los distintos apartados de este texto
normativo, con caracter especifico se establecen las siguientes
exclusiones por linea:

* Para la Linea 1: Incentivos al inicio de actividad mediante la
creacion de trabajo auténomo y Pymes en Bujalance:

- El mero cambio de forma juridica de una empresa preexisten-
te; la mera apertura de un nuevo punto de venta.

- La adicion de nuevas actividades a una empresa o profesio-
nal ya existente.

- Los cambios de titularidad en el ejercicio de un negocio pree-
xistente si existe algun tipo de relacion de parentesco, consangui-
nidad o afinidad hasta el segundo grado o bien una relacion con-
tractual previa.

- Quienes hayan estado dados de alta con anterioridad, inde-
pendientemente de los periodos de tiempo, por la misma activi-
dad en cualquier momento dentro los dos afios anteriores al alta
que fundamenta la solicitud.

* Para la Linea 2: Fomento del desarrollo econémico a través
de la generacion de empleo estable en Bujalance:

- La no acreditacion de bien un incremento efectivo de plantilla
en términos absolutos bien un incremento real y numérico de tra-
bajadores/as indefinidos/as en la misma, en los términos mencio-
nados en el presente texto.

- Que la/s personals a contratar como fundamento de la sub-
vencion haya/n tenido algun tipo de relacién contractual previa
con la empresa contratante (salvo en el caso de transformacion
de contratos de duracion determinada en indefinidos) o tenga/n
algun tipo de relacion de parentesco, consanguinidad o afinidad
hasta el segundo grado con la gerencia de la Pyme.

- El uso de modalidades contractuales de aprendizaje o forma-
cién u otros. Solo se admitiran modalidades contractuales que su-
pongan la contratacion indefinida o la transformacién en indefini-
do de contratos preexistentes.

« Para la Linea 3: Consolidacién del trabajo autbnomo y Pymes
en Bujalance mediante el apoyo a la inversion en actividades pro-
ductivas, promocién del asociacionismo empresarial y acciones
de promocion comercial:

- No acreditar la condicion de empresa consolidada y/o con do-
micilio fiscal en Bujalance.

« Para la Linea 4: Incentivos para el alquiler de locales comer-
ciales en el casco urbano de Bujalance para el establecimiento de
negocios por Pymes, en relacion a la Pyme solicitante:

- El mero cambio de forma juridica de una empresa preexisten-
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te; la mera apertura de un nuevo punto de venta o la adiciéon de
nuevas actividades a una empresa o profesional ya existente,
manteniendo el punto de venta anterior.

- Los cambios de titularidad en el ejercicio de un negocio pree-
xistente si existe algun tipo de relacion de parentesco, consangui-
nidad o afinidad hasta el segundo grado o bien una relacion con-
tractual previa.

- La existencia de un alquiler del local previo al que motiva la
subvencion, entre las partes concurrentes en el contrato objeto de
la misma.

- Que el contrato de arrendamiento objeto de la subvencion sea
de fecha de inicio anterior al afio de la solicitud.

Articulo 6. Régimen de concesion. Criterios de valoracion

1. La concesion de las subvenciones a que se refieren las pre-
sentes Bases reguladoras se efectuara en régimen de concurren-
cia competitiva, de conformidad con lo establecido en el articulo
22.1 de la LGS, a cuyo procedimiento deben ajustarse las sub-
venciones de esta naturaleza. A los efectos de esta ley, tendra la
consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento me-
diante el cual la concesion de las subvenciones se realiza me-
diante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de es-
tablecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con criterios
de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en
la convocatoria, y la adjudicacién, con el limite fijado en la convo-
catoria dentro del crédito disponible, a aquellas que hayan obteni-
do mayor valoracién en aplicacion de los citados criterios.

2. Las solicitudes seran valoradas atendiendo al cumplimiento
por la Pyme solicitante de los criterios objetivos de preferencia
cumplidos en el momento de la presentacion de la solicitud, que
se establecen a continuacion:

- . . Puntuacion
Criterio colectivo considerado L.
maxima
Pyme solicitante cuyos/as socios/as sean mayoritariamente jévenes
(hasta 35 afios incluidos; la persona promotora en caso de empresa- 5

rio/a individual)

Pyme solicitante cuyos socios sean mayoritariamente mujeres (al me-
nos el 50% en el caso de sociedad mercantil; la promotora en caso de 5
empresario individual)

Pyme solicitante cuyos socios sean mayoritariamente personas con
discapacidad reconocida en un grado igual o superior al 33% (al me-
nos el 50% en el caso de sociedad mercantil; la persona promotora en
caso de empresario/a individual)

Pyme solicitante cuyos socios mayoritariamente provengan del de-
sempleo previo inmediato y sin solucién de continuidad en el momen-
to de su alta como miembros de una sociedad mercantil; la persona
promotora, en caso de empresario/a individual)

Pyme solicitante cuyos socios mayoritariamente tengan 45 afios (in-
cluidos) o méas. La persona promotora en caso de empresario/a indivi- 4
dual.

Pyme solicitante bajo la forma de sociedad mercantil de economia so-
cial (Sociedad Laboral o Cooperativa)

Pyme solicitante que acredite su actividad como fabricacién industrial
(no agroindustrial aceites y otras grasas), NNTT, comercializacién in-
ternacional de productos o servicios a efectos del Cédigo CNAE e
IAE. La persona promotora en caso de empresario/a individual.

Pyme solicitante cuyos socios acrediten mayoritariamente titulacién

oficial o bien experiencia relacionada con la actividad a desarrollar
mediante Informe de Vida Laboral y contratos de trabajo de al menos 4
2 afios (al menos el 50% en el caso de sociedad mercantil; la perso-

na promotora en caso de empresario/a individual)

Pyme solicitante cuyos socios sean mayoritariamente hombres de en-
tre 36 y 44 afios incluidos (al menos el 50% en el caso de sociedad 2
mercantil; la persona promotora en caso de empresario individual)

« Los criterios anteriores son acumulativos, priorizandose, en
consecuencia, las solicitudes de Pymes promovidas segun los cri-
terios de los colectivos considerados, su acumulacion o combina-
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cion.

« En cada convocatoria anual se asignara un namero limitado y
determinado de subvenciones por Linea convocada, lo cual se
mencionara en la misma.

* En el supuesto de empate los criterios de desempate seran
los siguientes en el orden establecido a continuacion:

a) Puntuacion del criterio de pertenencia a un colectivo consi-
derado (teniendo en cuenta la puntuacion total de cada uno de los
apartados de este criterio), priorizandose, en caso de igualdad de
puntuacion, la pertenencia a los colectivos puntuados singular-
mente con la puntuacion de 5 frente al resto de colectivos. En su
defecto, los colectivos puntuados singularmente con la puntua-
cién de 4, frente al resto inferior.

b) En caso de persistir el empate, se considerara la fecha, hora,
minuto y segundo de presentacion de la solicitud.

c) En caso de persistir el empate se resolvera en el seno de la
Comisién de Valoracion por sorteo.

 Para que los criterios de valoracion detallados anteriormente
sean cuantificados y aplicados a las solicitudes, deberan ser acre-
ditados todos y cada uno de los mismos. No se tendra en cuenta
la puntuacién del/de los apartado/s que no estén acreditados co-
rrectamente.

« Para lo anterior, las solicitudes seran auto baremadas por
los/as solicitantes, de acuerdo a los criterios alegables y acredita-
bles.

« Se establece como criterio adicional comun que todos los pro-
yectos presentados sean viables, lo cual se acreditard mediante
un proyecto viable, cuyos Resultados Antes de Impuestos sean
positivos en las tres primeras anualidades, segun el modelo de
Plan de Viabilidad aprobado para estas bases.

Articulo 7. Compatibilidad

1. Con caracter general, las subvenciones concedidas al ampa-
ro de las presentes bases reguladoras serdn compatibles con
otras subvenciones o ayudas que se otorguen para la misma fina-
lidad procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes
publicos distintos del Ayuntamiento de Bujalance siempre y cuan-
do el importe de las mismas, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ingresos o recursos, no superen el coste de
la actuacion subvencionada a tenor de lo dispuesto en el articulo
19 LGS.

A efectos de control de los limites anteriormente expuestos, se
exigird a los/as solicitantes una declaracion responsable de ayu-
das en la que se indiquen todas las que tengan concedidas y/o
solicitadas para la misma finalidad.

2. Se establece un régimen de compatibilidad e incompatibili-
dad de solicitud de las lineas de ayuda entre si, de manera que
ciertas lineas pueden solicitarse simultaneadas con otras lineas
en la misma convocatoria anual, como sigue:

Linea Compatibilidad

. ) o - Linea 4: Incentivos para el alquiler de loca-
Linea 1: Incentivos al inicio de actividad )
) - X . les comerciales en el casco urbano de Bu-
mediante la creacion de trabajo auténomo . .
R jalance para el establecimiento de nego-
y Pymes en Bujalance

cios por Pymes

Linea 3: Consolidacién del trabajo auténo-
Linea 2: Fomento del desarrollo econémi- mo y Pymes en Bujalance mediante el apo-
co a través de la generacioén de empleo yo a la inversién en actividades producti-
estable en Bujalance vas, promocion del asociacionismo empre-

sarial y acciones de promocién comercial

Linea 3: Consolidacion del trabajo auténo- Linea 2: Fomento del desarrollo econémi-
mo y Pymes en Bujalance mediante el co a través de la generacion de empleo es-
apoyo a la inversién en actividades pro- table en Bujalance

ductivas, promocién del asociacionismo Linea 4: Incentivos para el alquiler de loca-
empresarial y acciones de promocién co- les comerciales en el casco urbano de Bu-
mercial jalance para el establecimiento de nego-
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cios por Pymes

Linea 1: Incentivos al inicio de actividad
mediante la creacién de trabajo auténomo
Linea 4: Incentivos para el alquiler de lo- y Pymes en Bujalance
cales comerciales en el casco urbano de Linea 3: Consolidacién del trabajo auténo-
Bujalance para el establecimiento de ne- mo y Pymes en Bujalance mediante el apo-
gocios por Pymes yo a la inversion en actividades producti-
vas, promocion del asociacionismo empre-
sarial y acciones de promocién comercial

3. Acumulacién de solicitudes. Teniendo en cuenta lo indicado
en el Articulo 5 Exclusiones, apartado 1 final, en el que se indica
gue quedan excluidas las Pymes solicitantes que hayan sido be-
neficiarias del abono correspondiente a la subvencion en anterio-
res convocatorias, dentro de la misma linea que solicitan, de igual
modo, una misma Pyme solicitante no puede ser beneficiaria de
mas de dos lineas de subvencion en la misma convocatoria anual
ni superar el importe de 3000 € en cuantia total subvencionada en
dicha convocatoria anual, teniendo en cuenta la suma de todas
las lineas solicitadas y concedidas.

Tampoco se subvencionaran méas de 2 contrataciones por Py-
me solicitante, dentro de la Linea 2: Fomento del desarrollo eco-
némico a través de la generacién de empleo estable en Bujalan-
ce.

Articulo 8. Organo competente para la concesion de sub-
venciones

El érgano competente para la concesién de subvenciones es el
6rgano municipal que tenga atribuida la competencia para dispo-
ner el gasto por razén de la cuantia, con arreglo a la legislacién
local.

Articulo 9. Presentacion de solicitudes, registro y plazo

1. Presentacion de solicitudes.

De acuerdo con el articulo 23 de la LGS, el procedimiento para
la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia com-
petitiva se iniciard de oficio, mediante convocatoria aprobada por
el érgano competente. Dicha convocatoria debera publicarse en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y un extrac-
to de la misma en el Diario Oficial correspondiente, de acuerdo
con el procedimiento establecido en el articulo 20.8 del precitado
cuerpo legal. Igualmente, el texto integro de la misma, sera publi-
cado en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica del Ayunta-
miento de Bujalance a efectos informativos.

2. Registro y plazos.

Las solicitudes iran dirigidas a la atencion del Alcalde/Alcalde-
sa-Presidente (Anexo |) e irAn acompafiadas de la documenta-
cién requerida en la correspondiente convocatoria anual, debien-
do presentarse de forma telematica a través del Registro Electré-
nico del Ayuntamiento de Bujalance. El acceso a la tramitacién
electronica estara disponible desde la pagina web del Ayunta-
miento de Bujalance y se realizara mediante el formulario electro-
nico habilitado al efecto, que contendra la misma informacion que
figura en la solicitud y anexos de la convocatoria. El modelo sera
cumplimentado de acuerdo con las instrucciones y controles esta-
blecidos por la aplicacion informatica. En este caso, las solicitu-
des iran firmadas electrénicamente por el interesado, proporcio-
nando el Registro Electrénico, documento de acuse de recibo de
la transaccion, reflejando dia, hora, minuto y segundo de la mis-
ma.

Los/as interesados/as podran identificarse electrénicamente an-
te el Registro Electronico del Ayuntamiento de Bujalance a través
de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran
admitidos, los sistemas incluidos en los articulos 9 y 10 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
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mun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPA).

Se incorporard a la tramitacion electrénica, igualmente, la docu-
mentacion complementaria en formato electrénico.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de al menos un
mes natural desde el dia siguiente al de la publicacion del extrac-
to de la correspondiente convocatoria anual en el Boletin Oficial
de la Provincia de Coérdoba.

Articulo 10. Procedimiento de instruccién, resolucion y
concesion

1. El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se
tramitard en régimen de concurrencia competitiva. El procedi-
miento se iniciara de oficio mediante convocatoria anual que, una
vez aprobada por el 6rgano municipal a que se refiere el articulo
2.2 de las presentes Bases Reguladoras, sera publicada en el Ta-
blon de Anuncios del Ayuntamiento de Bujalance. La convocato-
ria anual, que tendra el contenido determinado por el articulo 23
de la LGS, debe regular:

a) Indicacién de la publicacion de acuerdo con las presentes
Bases Reguladoras para la concesion de subvenciones al em-
prendimiento y el desarrollo empresarial del ayuntamiento de Bu-
jalance y su normativa de referencia.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencién
y cuantia total maxima de las subvenciones convocadas.

c) Objeto, condiciones y finalidad.

d) Expresion de que la concesion se efectia mediante régimen
de concurrencia competitiva.

e) Linea o Lineas convocadas en la correspondiente anualidad,
requisitos para la solicitud y forma de acreditarlos.

f) Indicacién del érgano competente para la instruccion y reso-
lucién del procedimiento.

g) Plazo de presentacion de solicitudes.

h) Plazo de resolucion y notificacién.

i) Documentacion que debe acompafiarse a la peticion.

j) Posibilidad de reformulacion de solicitudes.

k) Indicacion de si la resolucion pone fin a la via administrativa
y, en caso contrario, érgano ante el que interponer el recurso de
Alzada.

1) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio o medios de notificacién y publicacion.

n) Cualquier otra circunstancia que, de acuerdo al procedimien-
to se estime pertinente.

2. Instruccion del procedimiento.

El 6rgano competente para la Instruccién del procedimiento de
concesion de subvenciones sera el/la Agente de Desarrollo Local
adscrito/a al Ayuntamiento de Bujalance, bajo la supervision y di-
rectrices de la Concejalia de Empleo y Desarrollo Econémico. La
resolucion del procedimiento adoptara la forma de resolucion de
la Alcaldia.

« El Organo Instructor, a partir de informe técnico sobre la viabi-
lidad técnica y econdmica de las solicitudes de subvencion, eva-
luara las mismas conforme a los criterios de evaluacion estableci-
dos. El informe mencionado sera emitido por el personal técnico
municipal del Area de Empleo y Desarrollo Econémico, concreta-
mente, el/la Agente de Desarrollo Local adscrito/a al Ayuntamien-
to de Bujalance. El Organo Instructor realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, requeri-
miento, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de
los cuales debe formularse la propuesta de resolucion provisional.

* Una vez evaluadas las solicitudes, el érgano instructor remiti-
ra el expediente de propuesta de resolucion provisional al Orga-
no Colegiado, constituido en forma de Comision de Valoracion.
Se trata del 6rgano colegiado encargado de evaluar los proyec-
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tos presentados de acuerdo con el informe previo emitido y que,
en consecuencia, emitira informe en que se concrete el resultado
de la evaluacion efectuada y formulara, a través del érgano ins-
tructor, la propuesta provisional de concesion.

El 6rgano colegiado a los efectos establecidos en los articulos
22 y 24 de la LGS tendra la siguiente composicion:

- Presidencia: Alcalde/Alcaldesa Presidente del Ayuntamiento
de Bujalance o miembro de la Corporacién en quien delegue.

- Vocales: Un/una representante de cada uno de los Grupos
Politicos del Ayuntamiento, designados por los que consideren
formar parte de la Comision de Valoracion.

- Secretaria: La persona Secretaria de la Corporacion o funcio-
nario/a en quien delegue.

- Personal Técnico: Un/una técnico municipal del Area de Em-
pleo y Desarrollo Econémico del Ayuntamiento de Bujalance / Un
técnico/a del CADE de Montoro AEFPA de la Junta de Andalucia.

« La Propuesta Provisional de Concesion, debidamente motiva-
da, se hara publica en el Tablon de anuncios de la Sede Electré-
nica del Ayuntamiento de Bujalance, concediendo a los/as intere-
sados/as el plazo de diez dias habiles, para presentar alegacio-
nes, asi como para que el/la beneficiario/a reformule su solicitud,
ajustando compromisos y condiciones a la subvencién otorgable,
en el caso de que el importe de la subvencion de la propuesta
provisional sea inferior al que figura en la solicitud presentada.
Igualmente, el texto integro de la misma sera publicado en el Ta-
blon de Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Buja-
lance a efectos informativos.

« Transcurrido dicho plazo y estudiadas las alegaciones y refor-
mulaciones presentadas se formulara propuesta de resolucién de-
finitiva a través del Organo Instructor, o bien se elevara automati-
camente la propuesta provisional a definitiva de no existir alega-
ciones o reformulaciones.

La propuesta de resolucion definitiva debera contener, al me-
nos:

a) La relacién de solicitantes para los que se propone la conce-
sién de la subvencién por Linea convocada.

b) Su prelacién, orden y puntuacion estimada.

c) La cuantia de la subvencion concedida por beneficiario/a.

d) Una especificacion de la evaluacion y de los criterios segui-
dos para efectuarla.

2. Resolucién y concesion.

Informadas y valoradas las solicitudes, de acuerdo con las nor-
mas que regulan la ejecucion del presupuesto y la LGS, se some-
teran al 6rgano municipal al que se refiere las presentes bases
para que apruebe la concesion de las subvenciones. La resolu-
cién debera ser motivada y, en todo caso, deberan quedar acredi-
tados los fundamentos de la resolucién que se adopte.

La resolucion debera contener la relacién de solicitantes a
los/las que se concede la subvencion, y la desestimacion del res-
to de las solicitudes.

El plazo méaximo de resolucién y notificacion es de seis meses
contados desde el fin de la correspondiente convocatoria anual, a
no ser que ésta posponga sus efectos a una fecha posterior.

El vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado la reso-
lucion legitima a los interesados para entender desestimada la so-
licitud de la concesion por silencio administrativo.

La resolucién de concesion de la subvencion conlleva el com-
promiso de gasto correspondiente.

Articulo 11. Subsanacién de solicitudes

Cuando las solicitudes no retinan los requisitos establecidos en
las presentes bases reguladoras, el 6rgano competente para ins-
truir el procedimiento, requerira de forma conjunta a los interesa-
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dos, mediante Anuncio publicado en el Tablon de Edictos de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Bujalance para que, en el
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién en el mencionado Tablén de Edictos de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Bujalance, subsanen dichos de-
fectos, con la indicacién de que si asi no lo hicieran se les tendra
por desistida de su peticion, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 68 de la Ley LPA previa resolucion dictada en los términos
previstos en las presentes bases, de acuerdo con el articulo 21
de la referida Ley.

Complementariamente a la notificacion indicada, el Ayunta-
miento de Bujalance podra publicar el requerimiento a través de
los medios no electrénicos que correspondan o estime pertinen-
tes.

Articulo 12. Cuantias. Pago y justificacion

1. Cuantias

Se establecen las siguientes cuantias maximas por Linea y
concepto:

Cuantia méaxima por
Linea Pyme beneficiaria Concepto
hasta

Linea 1: Incentivos al
inicio de actividad me-

Creacion y puesta en marcha de nue-
vas empresas en la localidad de Buja-

diante la creacién de 1.500 € lance con la condicién de Pyme y cu-
trabajo auténomo y Py- yo domicilio fiscal se localice en Buja-
mes en Bujalance lance

Linea 2: Fomento del » L .
1.000 € Contratos  Contratacion/Transformacion indefini-

desarrollo econémico a X . ; .
) ., a tiempo parcial da por cuenta ajena de trabajadores/as
través de la generacion .
2.000 € Contratos empadronados/as en la localidad de
de empleo estable en

. atiempo completo  Bujalance
Bujalance

Inversiones que se realicen por las Py-
mes consolidadas solicitantes para la
ampliacién, mejora, modernizacién o
innovacion de la actividad econémica,
acciones de promocién comercial de

Linea 3: Consolidacion
del trabajo auténomo y 50% de la inversion
Pymes en Bujalance hasta un méaximo de
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mediante el apoyo a la 1.500 € de subven-

inversion en activida-
des productivas, promo-

cion (3.000 € de inver-
sién subvencionable

empresas locales individualmente con-
sideradas, inscritas en asociaciones
empresariales locales, o las acciones

cion del asociacionis- base imponible para
mo empresarial y accio- obtener el maximo de
nes de promocioén co- 1.500 €)
mercial

individuales de empresas locales me-
diante la contratacién de espacios ex-
positivos en eventos comerciales tales
como ferias comerciales nacionales o
internacionales

Los gastos de alquiler correspondien-
) tes a los 6 primeros meses de activi-
ra el alquiler de locales L
A 250 € mensuales de dad de las empresas beneficiarias, ya
comerciales en el cas- . L. . .
. alquiler con un méxi- constituidas en el momento de la solici-
co urbano de Bujalan- ) o .
. mo de 6 mensualida- tud, cuyo domicilio fiscal se localice en
ce para el estableci- X X
. . des Bujalance, establecidas en un local co-
miento de negocios por X .
mercial en el casco urbano de Bujalan-
Pymes
ce

Linea 4: Incentivos pa-

2. Pago vy justificacion

El abono del 100% de la subvencién concedida podra transfe-
rirse en concepto de pago anticipado, con caracter previo a la jus-
tificacion una vez que se haya emitido la resolucion de concesion
y sin obligacion de constituir garantia. Para ello ser& necesaria la
aceptacion expresa de la subvencion concedida mediante la pre-
sentacion del documento Anexo IV Documento de datos banca-
rios, asi como el Anexo V Cuenta Justificativa en el plazo de diez
dias habiles, a contar desde la publicacion de la resolucion defini-
tiva en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica del Ayunta-
miento de Bujalance.

La justificacion de la subvencion se realizara mediante la pre-
sentacién en el Ayuntamiento de Bujalance de la documentacion
justificativa correspondiente, consistente entre otras, en:

a) Cuenta Justificativa (Anexo V) con relacion clasificada de las

actividades realizadas y los resultados obtenidos, de los gastos e
inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, de pago.
En el caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un pre-
supuesto estimado, se indicaran las desviaciones acaecidas.

b) Informe de Vida Laboral actualizada a la fecha de presenta-
cion de la justificacion.

c) Informe/s de Bases de cotizacién y cuotas ingresadas en el
régimen especial de Trabajadores Autbnomos o mutualidad co-
rrespondiente donde aparezcan las cuotas del periodo objeto de
subvencion emitido por la Tesoreria de la Seguridad Social, en su
caso.

d) Facturas de los gastos objeto de la subvencién acompafia-
das de documento acreditativo del pago. Sélo se admitirdn pagos
mediante transferencia bancaria o abonados con cualquier otro
medio electronico de pago.

e) Certificacion de situacion censal y mantenimiento de la acti-
vidad econémica a la fecha de presentacion de la justificacion y
del fin del periodo de mantenimiento establecido.

f) Documentacién acreditativa de la contratacién o transforma-
cién de contratos, en su caso.

g) Copia del contrato de arrendamiento y de su vigencia duran-
te el periodo definido, en su caso.

h) Declaracion responsable de haber cumplido las medidas de
difusion y la documentacién grafica (segin Anexo VI).

i) Cualquier otra que el Servicio de Intervencion del Ayunta-
miento de Bujalance determine con el fin de obtener la justifica-
cion del proyecto subvencionado.

La Pyme beneficiaria debera tener a disposicién del Servicio de
Intervencién del Ayuntamiento de Bujalance toda la documenta-
cion e informacion relevante acerca del proyecto subvencionado,
al objeto de facilitar el control financiero y las comprobaciones
que pueda efectuar en el ejercicio de sus funciones. Del mismo
modo, el Ayuntamiento de Bujalance podra comprobar, a través
de las técnicas de muestreo, los justificantes que estime oportu-
nos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecua-
da aplicacion de la subvencién, a cuyo fin podra requerir al bene-
ficiario/a la remision de los justificantes de gasto seleccionados.

La documentacion justificativa deberéa presentarse antes del 31
de marzo del ejercicio siguiente, sin perjuicio de los controles que
por parte de la Intervencion de la Corporacion se puedan realizar
para la comprobacién del cumplimiento de las obligaciones a las
gue quedan sometidos los beneficiarios.

La justificacion de la subvencion sera aprobada si procede, por
Decreto de la Alcaldia Presidencia. Este acuerdo sera notificado a
los interesados.

Articulo 13. Medios de notificacién y publicacion

La notificacion y publicacion de informacién, requerimientos y
cualquier otra comunicacion relacionada, asi como su cumplimen-
tacion y respuesta dentro del procedimiento, se realizara de for-
ma teleméatica a través del Tablén de Edictos de la Sede Electro-
nica del Ayuntamiento de Bujalance y el Registro Electrénico del
Ayuntamiento de Bujalance. El acceso a la informacion y la trami-
tacion electrénica estaran disponibles desde la pagina web del
Ayuntamiento de Bujalance, que contendra informacién general
relativa a las bases, modelos, notificaciones, y publicaciones den-
tro del proceso, asi como la misma informacién que figura en la
solicitud y anexos de la convocatoria.

El Ayuntamiento de Bujalance podra relacionarse con la Pyme
solicitante a través de la Carpeta Ciudadana de la Sede Electréni-
ca del Ayuntamiento de Bujalance.

Articulo 14. Obligaciones de las personas beneficiarias
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Son obligaciones generales de la persona beneficiaria las esta-
blecidas en estas Bases reguladoras y, adicionalmente, en la nor-
mativa de referencia mencionada en el Articulo 1. Régimen Juridi-
co, de las presentes bases. Con caracter general:

« Poseer la persona solicitante la condicién de mayor de edad o
de menor emancipado/a documentalmente y con plena capaci-
dad juridica.

« Tener el/la beneficiario/a la condicién de Pyme en el momen-
to de la presentacion de la solicitud y por el tiempo determinado
en estas bases y la correspondiente convocatoria anual.

« Ser la actividad objeto de subvencioén inocua o calificada o en
tramite de calificacion Ambiental Favorable asi como disponer de
Licencia de Actividad, Licencia de Ocupacion o equivalente o en
tramite de concesién en el momento de la solicitud, si se requiere
por su actividad segun la normativa local de referencia.

« Justificar el cumplimento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion y mantenimiento de la actividad por el tiempo
establecido.

« Cumplir la finalidad que determine la concesion o disfrute de
la subvencién, sometiéndose a las actuaciones de comprobacion,
a efectuar por el Ayuntamiento de Bujalance, asi como cualquie-
ra otras de comprobacion y control financiero que puedan reali-
zar los érganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, internos o externos aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

« Estar al corriente de sus obligaciones con el Ayuntamiento de
Bujalance, y haber cumplido los requisitos administrativos por
subvenciones concedidas con anterioridad y observar el resto de
obligaciones establecidas en la LGS y en el Reglamento.

« Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tribu-
tarias estatales, autonémicas y locales, asi como frente a la Se-
guridad Social.

« Comunicar al Ayuntamiento de Bujalance la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma fi-
nalidad, procedente de otras Administraciones o Entes Publicos o
Privados, Nacionales o Internacionales.

« Justificar ante el Ayuntamiento de Bujalance el cumplimiento
de los objetivos del Proyecto, el mantenimiento del objeto de la
subvencién por el tiempo requerido y la aplicacién de los fondos
recibidos para ello, de conformidad con el procedimiento y plazos
establecidos en la correspondiente convocatoria.

« Comunicar al Ayuntamiento de Bujalance la imposibilidad, en
su caso, de ejecutar el proyecto y la renuncia a la subvencion
concedida asi como acreditar el fin de la relacion legal que la mo-
tiva (entre otros supuestos, baja en el RETA, en el registro mer-
cantil correspondiente, acreditacion de la renuncia al trabajador o
del fin del arrendamiento objeto de subvencion, en su caso).

« Reintegrar al Ayuntamiento de Bujalance el sobrante no utili-
zado o aplicado, en su caso, en los supuestos contemplados en
la LGS.

« Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control
por un periodo de, al menos, cuatro afios desde que se resuelva
la subvencion.

» Adoptar en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 4 arti-
culo 18 de LGS las correspondientes medidas de difusién y publi-
cidad de la subvencion concedida, en su caso. A ese respecto,
los/las beneficiarios/as de estas subvenciones, deberan colocar
en lugar visible de sus dependencias y/o en su web, banner, etc.,
placa, pegatina y/o cartel indicativo para informar de la subven-
cion recibida. Esta sefializacion debera permanecer a la vista, al
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menos durante todo el periodo requerido de mantenimiento del
objeto de la inversion y el tiempo de su justificacion consecuente.
El cumplimiento de esta obligacion se justificara mediante una de-
claracion responsable del interesado/a a la que habréa que adjun-
tar un soporte documental (fotografias, banner, etc.).

* Someterse a las actuaciones de comprobacion por parte del
Ayuntamiento de Bujalance en relacién con la subvencion conce-
dida aportando cuanta documentacion le sea requerida en el ejer-
cicio de las actuaciones anteriores.

« Disponer de un proyecto empresarial viable para su conside-
racion por la Comisién de Valoracion. Se entendera por proyecto
viable aquel cuyos Resultados Antes de Impuestos sean positi-
vos en las tres primeras anualidades, segin el modelo de Plan de
Viabilidad aprobado para estas bases.

Son obligaciones especificas de la persona beneficiaria,

 Para la Linea 1: Incentivos al inicio de actividad mediante la
creacion de trabajo auténomo y Pymes en Bujalance:

- Tener domicilio fiscal en Bujalance y el alta previo en el Régi-
men Especial de Trabajadores Auténomos (RETA) o en el cole-
gio profesional con mutualidad alternativa o bien ya constituida la
sociedad mercantil a todos los efectos en el momento de la pre-
sentacion de la solicitud de subvencion o en el plazo que la co-
rrespondiente convocatoria anual determine.

- Mantener la actividad de manera ininterrumpida durante, al
menos, un periodo de 12 meses desde la fecha determinada en
la correspondiente convocatoria. En caso de no cumplimiento del
periodo mencionado la persona o entidad beneficiaria estara obli-
gada a poner este hecho en conocimiento del Ayuntamiento de
Bujalance mediante escrito registrado en el Registro del Ayunta-
miento de Bujalance u otros admitidos legalmente asi como a de-
volver la parte proporcional de la ayuda recibida y se sometera al
régimen de reintegro de la subvencion.

 Para la Linea 2: Fomento del desarrollo econémico a través
de la generacion de empleo estable en Bujalance:

- Realizar contrataciones indefinidas por cuenta ajena de traba-
jadores/as empadronados/as en la localidad de Bujalance bien
por empleadores/as cuyo domicilio fiscal se localice en Bujalance
bien por empleadores/as cuyo domicilio fiscal se sitie fuera de
Bujalance pero realicen la contratacion de trabajadores empadro-
nados en Bujalance, para centros de trabajo radicados en Buja-
lance.

- Que esas contrataciones tengan la naturaleza de nuevas con-
trataciones indefinidas o de transformacion de contratos de dura-
cién determinada en contratos indefinidos en los términos que se
recojan en las correspondientes convocatorias anuales, suponien-
do, en cualquier caso, bien un incremento efectivo de plantilla en
términos absolutos bien un incremento real y numérico de trabaja-
dores/as indefinidos/as en la misma.

- Que la contratacion o transformacion sea de naturaleza indefi-
nida y de una duracion a jornada completa de al menos medio
afo o a media jornada de al menos un afio desde el plazo deter-
minado en la correspondiente convocatoria. Se entendera por
media jornada o contrato a tiempo parcial a los efectos de este
cémputo, el celebrado por un nimero de horas al dia, a la sema-
na, al mes o al afio inferior a la jornada de trabajo de un trabaja-
dor a tiempo completo, sin que en ningln caso sea inferior a 20
horas semanales.

- Que el trabajador o trabajadora contratado/a bien bajo la for-
ma de nueva contratacién indefinida bien de transformacion de
contrato de duracion determinada en contrato indefinido, por una
duracién a jornada completa de al menos medio afio o a media
jornada de al menos un afio, sea remunerado/a al menos con el
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salario minimo interprofesional (SMI) vigente o su parte proporcio-
nal, en su caso.

- La sustitucion, en caso de renuncia o despido de la persona
trabajadora que motive la subvencion, por otra de igual perfil en el
plazo no superior a 15 dias habiles desde el fin de la relacién con-
tractual objeto de la subvencién, bajo causa de reintegro de la
misma en caso contrario.

« Para la Linea 3: Consolidacién del trabajo autbnomo y Pymes
en Bujalance mediante el apoyo a la inversion en actividades pro-
ductivas, promocién del asociacionismo empresarial y acciones
de promocion comercial:

- Tratarse de Pymes cuyo domicilio fiscal se localice en Buja-
lance.

- Tratarse de Pymes con la naturaleza de consolidadas, enten-
diendo por tales aquellas que, de manera ininterrumpida, hayan
ejercido su actividad durante un periodo minimo de, al menos, 18
meses desde su alta efectiva hasta la fecha de solicitud del incen-
tivo, manteniendo adicionalmente la actividad y el objeto de la in-
version que motiva la subvencion durante el tiempo determinado
en la correspondiente convocatoria.

« Para la Linea 4: Incentivos para el alquiler de locales comer-
ciales en el casco urbano de Bujalance para el establecimiento de
negocios por Pymes.

- Tratarse de Pymes constituidas en el momento de la solicitud
de subvencién, con domicilio fiscal en Bujalance, que localicen
una actividad empresarial en un establecimiento comercial en el
casco urbano de Bujalance.

- Que dispongan de un nuevo contrato de arrendamiento de fe-
cha de inicio dentro del afio de la solicitud, de un local comercial
en la correspondiente demarcacion en el momento de la solicitud
de subvencién por una duracién de, al menos, el periodo objeto
de la subvencion que, en ningln caso sera inferior a 6 meses
ininterrumpidos desde la fecha determinada en la correspondien-
te convocatoria.

Articulo 15. Causas de reintegro, incumplimiento y régi-
men sancionador

1. Causas de reintegro.

Con caracter general procedera el reintegro total o parcial de
las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora, en
su caso, desde el momento del pago de las cantidades hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los su-
puestos de concurrencia de las causas previstas en el articulo 37
de la LGS. El procedimiento para declarar la procedencia del rein-
tegro total o parcial sera el establecido en los articulos 41 y 42 de
la mencionada Ley.

Los expedientes de reintegro seran tramitados por el instructor
y resueltos por el 6rgano competente del Ayuntamiento de Buja-
lance. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de in-
gresos de derecho publico, resultando de aplicacion para su co-
branza lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo | del texto refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Procedera el reintegro total o parcial de la subvencion concedi-
da en términos generales, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17.3.n) de la LGS, en el articulo 91.1 de su Reglamento y,
particularmente cuando se incurra en los siguientes criterios es-
pecificos:

a) En caso de no justificar correctamente el importe total de la
subvencién concedida.

« Si el beneficiario justifica un porcentaje igual o superior al 50%
la cuantia a pagar o a reintegrar sera parcial y su cuantificacién
sera proporcional a la cantidad de subvencion que reste para
completar el 100%. En éste caso para calcular el importe del rein-
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tegro se realizara la siguiente operacion: Importe total de la sub-
vencién menos el importe correctamente justificado.

« En caso de que el beneficiario justifique un porcentaje inferior
al 50%, se considerara causa de incumplimiento total procedien-
do en estos casos a declarar la pérdida total del derecho al cobro
o el reintegro de la totalidad de la subvencién percibida, con la
Unica excepcion debidamente justificada para los supuestos con-
cretos de fallecimiento o incapacidad permanente del beneficiario.
En estos dos supuestos el reintegro sera parcial de acuerdo a lo
establecido en el punto anterior.

b) En el caso de incumplimiento en la obligacion de permane-
cer un periodo minimo de alta o mantenimiento del objeto de la
subvencion, se considerara causa de incumplimiento total y pro-
cedera el reintegro de la totalidad de la subvencién percibida, con
la Gnica excepcion debidamente justificada para los supuestos
concretos de fallecimiento o incapacidad permanente del benefi-
ciario. En estos dos supuestos el reintegro sera parcial de acuer-
do a lo establecido en el apartado a).

2. Incumplimiento y régimen sancionador.

El rechazo o la ausencia de aceptacion expresa de la subven-
cion concedida, en los plazos correspondientes, determinara la
pérdida total del derecho al cobro de la subvencion concedida al
beneficiario y el archivo del expediente, previa resolucion dictada
en los términos previstos en los articulos 37 y 42 de la LGS y en
el articulo 21 de la LPA.

Articulo 16. Renuncias

Las personas beneficiarias podran ejercer su derecho de re-
nuncia de acuerdo con lo dispuesto en la LPA. La renuncia ira
acompafiada, en su caso del reintegro del importe de la subven-
cion concedida anticipado por el Ayuntamiento de Bujalance. En
caso contrario se tramitara el correspondiente expediente de rein-
tegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora en los términos previstos en la LGS, su Reglamento y las
presentes bases.

Se podra constituir, en su caso, una lista de reservas por cada
Linea subvencionable clasificada por orden de puntacién, para
que, en el caso de producirse renuncias por parte de los/las bene-
ficiarios/as , el 6rgano concedente pueda acordar, sin necesidad
de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencién al soli-
citante o solicitantes incluidos en dicha lista, siempre y cuando
con la renuncia por parte de alguno de los beneficiarios, se haya
liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solici-
tudes incluidas en dichas listas de reserva.

Articulo 17. Modelos de documentacion. Documentacion a
presentar

1. Los modelos de documentacion de cada convocatoria anual
se encontraran a disposicion de los/las solicitantes en el Registro
Electrénico del Ayuntamiento de Bujalance, con acceso a la trami-
tacion electronica desde la pagina web del Ayuntamiento de Buja-
lance. En cada convocatoria anual y, de acuerdo con las lineas
convocadas en esa anualidad, se aprobaran los anexos de solici-
tud y trdmite correspondientes que, en cualquier caso incluiran, al
menos:

Fase solicitud

1) Anexo |: Solicitud, incluyendo autobaremacion y opcién de li-
nea/as de ayuda seleccionada/s (debidamente firmado).

2) Anexo |lI: Declaracion Responsable de otras subvenciones,
de estar al corriente y de no incurrir en causas de exclusién (debi-
damente firmada).

Fase concesion/ aceptacion

3) Anexo Ill: Documento Aceptacién/rechazo de la subvencion
(debidamente firmado).
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4) Anexo IV: Documento de datos bancarios (debidamente fir-
mado).

Fase justificacion

5) Anexo V: Cuenta Justificativa (debidamente firmada).

6) Anexo VI: Declaracién Responsable de cumplimiento de las
medidas de difusion, incluyendo material grafico probatorio (debi-
damente firmada).

2. Documentacion a presentar. La documentacion requerida co-
mo complemento a los anexos mencionados, sera la determina-
da en cada linea de ayuda en la correspondiente convocatoria
anual, de acuerdo con los requisitos y beneficiarios determinados
en la misma.

Articulo 18. Entrada en vigor

Las presentes Bases reguladoras, una vez aprobadas, seran
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objeto de publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia,
entrando en vigor una vez haya transcurrido el plazo establecido.
Quedan derogados los siguientes Reglamentos que se indican:

- Reglamento correspondiente a las Bases reguladoras para la
concesion de subvenciones destinadas a la creacion de nuevas
empresas o0 negocios del municipio de Bujalance y Morente
/Ayuntamiento de Bujalance n® 1412/2016, BOP 13 de mayo de
2016.

- Reglamento de Bases Reguladoras y convocatoria de subven-
ciones Plan de apoyo a la Contratacion por cuenta ajena ayudas
PROEM / Ayuntamiento de Bujalance n° 3955/2018, BOP 28 de
noviembre de 2018”.

En Bujalance, a 20 marzo de 2020. Firmado electrénicamente:
La Alcaldesa, Elena Alba Castro.
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