Viernes, 01 de Octubre de 2021

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Castro del Rio

Nam. 3.755/2021

EDICTO

N 188 p.1

De conformidad con lo establecido en el articulo 169.3, del tex-

to refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se

expone al publico de forma definitiva, el Presupuesto General del

ejercicio 2021 resumido por capitulos, asi como la plantilla de per-

PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2021

Estado de Ingresos

A) Oper. No financieras
a) Operaciones corrientes
Impuestos directos
Impuestos indirectos
Tasas y otros ingresos
Transferencias corrientes
Ingresos patrimoniales
b) Operaciones de capital
Transferencias de capital
TOTALES
Estado de Gastos
A) Oper. No financieras
a) Operaciones corrientes
Gastos de personal
Gastos corrientes y serv.
Gastos financieros
Transferencias corrientes
b) Operaciones de capital
Inversiones reales
Transferencias de capital
B) Oper. financieras
Pasivos financieros
TOTALES

SUPERAVIT/DEFICIT

PLAZA'Y ESCALA

A) PLAZAS DE FUNCIONARIOS

1. HABILITACION CARACTER NACIONAL
Subescala Secretaria

Subescala Vice-Secretaria

Subescala Intervencion

Subescala Tesoreria

2. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
a) SUBESCALA TECNICA

Técnico de Administracion General

¢) SUBESCALA ADMINISTRATIVA

Gestor Administrativo/a Polivalente

Gestor Administrativo/a Polivalente

d) SUBESCALA AUXILIAR

Gestor Administrativo/a Polivalente
Gestor Administrativo/a Polivalente

e) SUBESCALA SUBALTERNA

Notificador

3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
a) SUBESCALA TECNICA

Jefe Negociado Obras y Urbanismo

b) SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

Oficial Policia Local

Policia Local

c) SUBESCALAS COMETIDOS ESPECIALES
Adjunto Intervencién

Gestor Administrativo/a Polivalente

d) SUBESCALA PERSONAL DE OFICIOS
Ayudante Albafiileria

Jardinero

sonal:
A %
Pto. Ordinario Pto. P.M.D. Suma Transf. Internas Total
S/ Pto.
1.963.514,75 1.963.514,75 1.963.514,75 29,86
65.000,00 65.000,00 65.000,00 0,98
942.658,19 25.290,00 967.948,19 967.948,19 14,75
3.307.405,25 84.459,20 3.391.864,45 71.000,00 3.320.864,45 50,51
5.700,00 1.103,00 6.803,00 6.803,00 0,10
250.375,12 250.375,12 250.375,12 3,80
6.534.653,31 110.852,20 6.645.505,51 6.574.505,51 100,00
2.965.450,63 74.452.38 3.039.903,01 3.039.903,01 46,23
1.996.462,06 31.399,82 2.027.861,88 2.027.861,88 30,87
49.065,16 49.065,16 49.065,16 0,74
1.025.263,50 5.000,00 1.030.263,50 71.000,00 959.263,50 14,59
453.375,12 453.375,12 453.375,12 6,89
45.036,84 45.036,84 45.036,84 0,68
6.534.653,31 110.852,20 6.645.505,51 6.574.505,51 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO 2021
Grupo/Subgrupo ivel Titulacién requerida Nm. Situacion
P 9rup CD. d Plazas
Al 30 Titulacion superior 1 Propiedad
Al 26 Titulacién superior 1 Vacante
Al 30 Titulacién superior 1 Vacante
Al 30 Titulacién superior 1 Interinidad
Al 26 Titulacién superior 1 Vacante
c1 21 Bachiller o equivalente 1 Vacante
c1 18 Bachiller o equivalente 1 Interinidad
c2 18 Graduado Escolar 1 Vacante
Propi
c2 15 Graduado Escolar 5 8 Propiedad
2 Vacantes
E 14 Certificado Escolaridad 1 Vacante
A2 22 Arquitecto Técnico 1 Interinidad
" N 1 Propiedad
Cc1 22 Bachiller o equivalente 2
1 Vacante
" N 10 Propiedad
c1 20 Bachiller o equivalente 11
1 Vacante
E 14 Graduado Escolar 1 A Extinguir
E 14 Graduado Escolar 1 A Extinguir
E 14 Certificado Escolaridad 2 Propiedad
E 14 Certificado Escolaridad 1 Interinidad
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N° 188 p.2

TOTAL PLAZAS DE FUNCIONARIOS

PLAZA'Y ESCALA

B) PERSONAL LABORAL
PRESUPUESTO ORDINARIO

Arquitecto/a

Capataz de Obras

Gestor Administrativo/a Polivalente
Monitor de Deportes

Monitor de Juventud

Gestor Administrativo/a Polivalente

Monitor de Cultura

Especialista en musica

Fontanero

Fontanero

Oficial Albafiil

Jardinero

Contrato de relevo por jubilacion de jardinero

Operario Servicios miltiples

Contrato de relevo por jubilacion parcial de un operario servicios varios.

Sepulturero

Contrato de relevo por jubilacién parcial de un sepulturero

Limpieza edificios

Informacion y registro

Personal mantenimiento, socorristas, porteros, limpiadoras

Operario Servicios Mdltiples

OTRO PERSONAL

Técnico/a Jardin Infancia

Agente de Innovacion Local

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

Monitor Deportivo
Monitor Deportivo

TOTAL PERSONAL LABORAL

Contra el mismo podra interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguien-
te a la publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la

Viernes, 01 de Octubre de 2021

Nivel

Grupo/Subgrupo cD. Centro de Trabajo
Al 22 Servicios Generales
c2 16 Servicio de Obras
c2 15 Urbanismo y Arquitectura
c2 15 Instalaciones deportivas
c2 15 Casa de la Juventud
c2 15 Tesoreria/Biblioteca
c2 15 Ayuntamiento
c2 15 Escuela de musica
c2 15 Servicio de Aguas

E 14 Servicio de Aguas
c2 15 Urbanismo
E 14 Parques y jardines
Parques y Jardines
E 14 Vias publicas
Vias publicas
E 14 Cementerio Mpal.
Cementerio Municipal
E 14 Edificios municipales
E 14 Recep, untamiento
Piscina Municipal
E 14 Llano Espinar
Centro Educ. Infantil
Centro Guadalinfo
c2 18 Pabellén Municipal
c2 15 Gimnasio Municipal

33

NGm.
Plazas

PN W

44

BOP

Situacion

Indefinido por sentencia
341/07

Propiedad
Vacantes

1 Propiedad
1 Indefinido por sentencia
45/2019

Vacantes
Interinidad
Vacante

Vacante
Propiedad
Vacante

Vacante
Propiedad
Contrato relevo
Propiedad
Contrato relevo

1 Prop./ 1 vacante
Contrato relevo

2 Prop/ 5 vacantes
Vacante

Contratos temporada de
bafios

Vacante

Contratadas

Interino

Interino

Indefinido por sentencia
161/2017

Provincia de Cérdoba.

Castro del Rio, 24 de septiembre de 2021. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Julio Criado Gamiz.
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