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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Num. 3.873/2021

Trascurrido el plazo de exposicion publica de la aprobacion pro-
visional del Reglamento del Servicio Juridico Provincial y de la
Asistencia Técnico-Juridica a Municipios y al no haberse presen-
tado durante la misma reclamacion alguna, en atencién a lo dis-
puesto en articulo 70.2 de Ley 7/1985, se procede a la publica-
cion del texto integro de la citada Disposicién:

“REGLAMENTO DEL SERVICIO JURIDICO PROVINCIAL Y
DE LA ASISTENCIA TECNICO-JURIDICA A MUNICIPIOS EN EL
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES PUBLICAS RESERVADAS
A FUNCIONARIOS CON HABILITACION DE CARACTER NA-
CIONAL.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Segun el articulo 141 de la Constitucién Espafiola la provincia
es una entidad local con personalidad juridica propia determina-
da por la agrupaciéon de municipios y division territorial para el
cumplimiento de las actividades del Estado. En el mismo sentido
el Estatuto de Autonomia de Andalucia aprobado mediante Ley
Orgénica 2/2007, de 19 de marzo, atribuye a la provincia perso-
nalidad juridica propia y sefiala entre sus competencias la ges-
tion de las funciones propias de la coordinacion municipal, aseso-
ramiento, asistencia y cooperacién con los Municipios asi como
prestacion de algunos servicios supramunicipales en los términos
y supuestos que establezca la legislaciéon de la Comunidad Aut6-
noma.

La Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local sefiala como fin propio y especifico de la provincia ga-
rantizar los principios de solidaridad y equilibrio intermunicipal vy,
entre otros, asegurar la prestacion integral y adecuada en la tota-
lidad del territorio provincial de los servicios de competencia mu-
nicipal. Asimismo reconoce como competencia propia de la Dipu-
tacion la asistencia y la cooperacion juridica, econémica y técni-
ca a los Municipios, especialmente los de menor capacidad eco-
némica y de gestion.

La cooperacion y asistencia juridica fue posteriormente regula-
da en nuestra Comunidad Auténoma a través de la Ley 11/1987,
de 26 de diciembre, reguladora de las relaciones entre la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia y las Diputaciones provinciales de su
territorio. Asi en su articulo 11 se sefial6 que la asistencia juridi-
ca a los municipios se prestara por la Diputacion provincial a tra-
vés de los servicios que a tal efecto sean creados, debiendo con-
sistir basicamente en tareas de de asistencia para el sostenimien-
to de puesto de trabajo a que se refiere el articulo 92.3 a) de Ley
7/19985, informe y asesoramiento, formacion juridico administrati-
va y defensay, en su caso, representacion en juicio de los entes
locales cuando asi sea solicitada por aquellos, correspondiendo
la misma a los letrados que sirvan en los servicios juridicos de la
Diputacién provincial.

La Ley citada fue posteriormente derogada mediante Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia que re-
gula las competencias propias de las provincias en al Seccion Il
del Capitulo Il del Titulo I, debiéndose destacar de dicha regula-
cién junto a la asistencia econdmica, la asistencia técnica y mate-
rial. En concreto se prevé en su articulo 12 y sg. la prestacion de
la asistencia de la provincia al Municipio consistente en el aseso-
ramiento juridico, incluida la representacion y defensa juridica en
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via administrativa y jurisdiccional. Dicha prevision ha de ser igual-
mente incardinada en los términos fijados para la representacion
y defensa en juicio por el articulo 551.3 de la Ley Orgéanica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

De conformidad con lo anterior el presente Reglamento, que se
dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de autoorgani-
zacion reconocida en el articulo 4 de la Ley de Bases del Régi-
men Local, tiene como objetivo la prestacion adecuada del servi-
cio de asistencia en materia juridica todo ello en cumplimiento y
desarrollo de lo dispuesto en articulos 11 y sg de Ley 5/2010, de
Autonomia Local de Andalucia.

La presente iniciativa contiene la regulacion imprescindible pa-
ra atender la necesidad a cubrir con la norma, esto es, la adecua-
da asistencia técnico juridica a los municipios, tras constatar que
no existen otras medidas menos restrictivas de derechos, o que
impongan menos obligaciones a los destinatarios.

Se constata que las obligaciones impuestas son las minimas
para garantizar el adecuado orden de los procedimientos asi co-
mo la garantia de otros derechos, como puedan ser precisamen-
te los de otras entidades locales peticionarias.

Se ha considerado de forma especial la necesaria coherencia
de la nueva norma con la regulacién estatal y con las instruccio-
nes autonémicas dictadas en relacion al desempefio de las fun-
ciones por parte de los Habilitados de Caracter Nacional, todo ello
en aras a la oportuna seguridad juridica. Esta coherencia ha exi-
gido también la nueva redaccion del texto en su conjunto, diferen-
ciando ya claramente las atribuciones del Servicio Juridico de la
Diputacién y las funciones vinculadas al RD 128/2018, por el que
se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administra-
cién Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

El principio de seguridad juridica esta intimamente conectado
con los conceptos de coherencia normativa y de congruencia con
los motivos y fines justificadores. De este modo, la iniciativa nor-
mativa parte de un previo estudio y analisis de la regulacién ya
existente y principalmente la regulacion provincial. Un aspecto im-
portante en esta materia ha sido la necesidad de conjugar las
obligaciones minimas legales de asistencia exigibles, en atencion
al articulo 36 de Ley de Bases del Régimen Local, y concordan-
tes de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de An-
dalucia con el adecuado y completo desarrollo de dicho servicio,
gue de esta manera en ocasiones llevara una asistencia mas ex-
tensa y mas directa a todos los municipios. Asi, se ha puesto de
manifiesto en el procedimiento de elaboracién que la regulacién
estatal y autonémica plantea el problema de su dificil adaptacion
a la heterogénea realidad provincial en cada una de las zonas de
Espafia, con una planta municipal que difiere notablemente de
unas provincias a otras tanto en nimero de municipios como en
la poblacién de éstos. En el caso de Cérdoba se puede apreciar
que, a diferencia de otras provincias, principalmente de la zona
centro y norte de Espafia, son en torno a un tercio de los munici-
pios de la provincia los que superan los 5.000 habitantes y, en
contrapartida, apenas llegan a la decena los que tienen una po-
blacién inferior a los 1.000 habitantes. Esta circunstancia trae
consigo que la aplicacion de la normativa, y por tanto de los limi-
tes poblacionales a los que viene sujeta la prestacion de la asis-
tencia, puede provocar que el nivel de prestacién sea inferior a
otras provincias. Por ello, resulta méas adecuado a los fines de so-
lidaridad y equilibrio intermunicipal propios de esta Diputacién la
extension del servicio, fijando como prioridad ciertamente los mu-
nicipios de menos de 5.000 habitantes, pero sin limitar la presta-
cion a los mismo, sino que se debe extender a otros municipios
de mayor poblacion, siempre en el bien entendido de que habran
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de quedar perfectamente atendidos y garantizados los servicios
de municipios de menos de 5.000 habitantes, ya que legalmente
gozan de prioridad.

En aplicacion del principio de transparencia, la Diputacion Pro-
vincial posibilitara el acceso sencillo, universal y actualizado a la
normativa en vigor y los documentos propios de su proceso de
elaboracién, en los términos establecidos en el articulo 7 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la in-
formacion publica y buen gobierno Principios de eficiencia. En
aplicacion del principio de eficiencia, no se aprecian cargas rele-
vantes ni innecesarias en la regulaciéon proyectada.

TITULO |
DEL SERVICIO JURIDICO PROVINCIAL
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.

El Servicio Juridico de la Diputacion de Cordoba, a través de
los Letrados y demas personal adscrito al mismo, es el Servicio
administrativo responsable de las funciones de asesoramiento ju-
ridico y representacion y defensa en juicio, de la Diputacién de
Cérdoba, de los Entes Locales de la Provincia y del resto de orga-
nismos publicos y entidades recogidos en el articulo 3° de este
Reglamento; todo ello en cumplimiento de su competencia de
asistencia prevista legalmente, debiendo ir dirigida preferente-
mente a la adecuada prestacion de los servicios minimos munici-
pales, de acuerdo con los principios de solidaridad y equilibrio in-
termunicipal, lealtad institucional, eficacia, eficiencia, evitacion de
duplicidades administrativa y cumplimento de la sostenibilidad fi-
nanciera en el marco de la politica econémica y social.

Articulo 2°.

El Servicio Juridico Provincial, bajo la direccién del Letrado Je-
fe del Servicio, se organiza en las siguientes secciones:

a) Seccion de asuntos Consultivos, que tiene encomendadas
las funciones que corresponden al Servicio respecto del asesora-
miento juridico.

b) Seccién de asuntos Contenciosos, a la que corresponde el
ejercicio de las funciones atribuidas al Servicio en lo relativo a la
representacion y defensa en juicio.

Articulo 3°.

De acuerdo con el procedimiento previsto en este Reglamento,
el Servicio Juridico Provincial presta asistencia a las siguientes
entidades:

a) Diputacion Provincial y Organismos Publicos y Entidades de
derecho publico vinculados o dependientes de la misma.

b) Entidades Locales de la provincia de Cérdoba y deméas Enti-
dades de derecho publico que sean dependientes o estén vincu-
ladas a las mismas.

Asimismo y previo convenio, podra asumir la asistencia juridica
a las Entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de
la Diputacion de Cérdoba y de los distintos Entes Locales de la
provincia.

Articulo 4°.

La prestacion de la asistencia técnica con medios propios de la
Diputacion tendra en principio, caracter gratuito, sin perjuicio de lo
previsto para los distintos tipos de asistencia en éste Reglamento,
o lo que acuerde la Corporacion Provincial para un supuesto con-
creto al amparo de la normativa vigente.

CAPITULO Il
FUNCIONES

Articulo 5°.

Corresponde al Servicio Juridico Provincial el ejercicio de las si-
guientes funciones:

Viernes, 08 de Octubre de 2021

1. Funcién consultiva.

I. Sin perijuicio de las atribuidas por la Ley a otros 6rganos pro-
vinciales, corresponde al Servicio Juridico Provincial las funcio-
nes de asesoramiento juridico-administrativo de la Diputacién
Provincial y demés entidades incluidas en el articulo 3 de este
Reglamento, sobre cuestiones gque tengan relacion directa con las
competencias municipales. Este asesoramiento se efectuara me-
diante la contestacién de consultas, comunicaciones, redaccion
de informes, dictamenes y, en su caso, de las propuestas de re-
solucion pertinentes, acciones de colaboracion con los Ayunta-
mientos asi como actuaciones que requieran el asesoramiento o
la presencia de los técnicos de la Diputacion Provincial en los mu-
nicipios destinatarios. También podré realizarse el asesoramiento
mediante la celebracién de reuniones de trabajo, en aquellos ca-
sos en que los asuntos pudieran afectar a varias entidades.

1. Las funciones correspondientes al asesoramiento juridico-
administrativo seran desarrolladas por el personal con el titulo de
licenciado en derecho, adscrito al Servicio Juridico Provincial.

Para garantizar la transparencia y acceso a la informacion se
adoptaran las medidas oportunas para la publicacion en web, o
portal de transparencia, de las directrices o informes que constitu-
yan respuestas a peticiones de asesoramiento, en la medida en
que revistan interés juridico general y con la salvaguarda de los
principios contenidos en la normativa sobre proteccién de datos
de caracter personal.

IIl. Sin perjuicio de las tareas de asesoramiento y coordinacion
juridico-administrativas atribuidas al Secretario General, se ejer-
cera por el Letrado-Jefe del Servicio Juridico Provincial la Jefatu-
ra y Direccién de la funcion consultiva y de asesoramiento juridi-
co.

2. Funcion contenciosa.

I. La representacion y defensa de la Diputacién de Cérdoba y
demas Entidades incluidas en el articulo 3 de este Reglamento,
ante cualesquiera jurisdiccion y 6rganos jurisdiccionales, y en to-
do el territorio nacional, corresponde a los Letrados del Servicio
Juridico Provincial, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
551.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
al que se remite el articulo 54.4 del Texto Refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Atendiendo a criterios territoriales y mediante resolucién de la
Presidencia de la Corporacién Provincial, previo informe del Le-
trado-Jefe, la representacion procesal de las entidades podréa ser
desempefiada a través del mandato procuratorio que decida la Di-
putacion, de comun acuerdo con la entidad representada. Los ho-
norarios de dichos profesionales externos seran sufragados por la
entidad representada, asi como aquellos otros gastos procesales
que se generen como consecuencia de los procesos, tales como
anuncios oficiales, dictdmenes de peritos, gastos de escrituras
publicas, y otros anélogos.

Il. Cualquiera que sea su posicion procesal, las autoridades,
funcionarios y empleados de la Diputacion de Cérdoba y demés
Entidades del articulo 3 de este Reglamento, podran ser repre-
sentados y defendidos por los Letrados del Servicio Juridico Pro-
vincial, ante cualquier orden jurisdiccional, en los supuestos en
que se dirija contra ellos alguna accién como consecuencia del le-
gitimo desempefio de sus funciones o cargos, o cuando hubieran
cumplido orden de autoridad competente.

IIl. La intervencién procesal de los Letrados Provinciales, se ha-
ré dentro del marco legal general previsto en las Leyes de Enjui-
ciamiento y en el Estatuto General de la Abogacia para todo lo
cual los Letrados permaneceran, cuando sea preciso, en situa-
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cion de alta en el llustre Colegio de Abogados de Coérdoba sien-
do de cargo y cuenta de la Excma. Diputacion Provincial el pago
de las correspondientes cuotas colegiales.
CAPITULO Il
NORMAS DE PROCEDIMIENTO

Articulo 6°.

La Asistencia se prestara a la Diputacion Provincial y a su Ad-
ministracion Institucional y podra prestarse al resto de Entidades
incluidas en el articulo 3 de este Reglamento de acuerdo con los
siguientes criterios de preferencia:

1. Ayuntamientos de la Provincia de Cérdoba y entidades de-
pendientes, con menor capacidad econoémica y de gestion segin
indicadores referidos a la renta por habitante o a la dotacién técni-
ca y personal del Ayuntamiento en relacion con el resto de entida-
des de la provincia.

2. En cualquier caso, se dirigira preferentemente a satisfacer
las necesidades previstas en la Ley como servicios minimos de
los Municipios.

3. Supuestos en los que, por las circunstancias concurrentes de
urgencia y perentoriedad en la solicitud asi como excepcionali-
dad del asunto sea precisa la prestacion de la asistencia provin-
cial de forma inmediata.

Articulo 7°.

1. A la Diputacion Provincial la asistencia se prestara una vez
sea autorizada por Presidencia.

2. A los organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes de la Diputacién Provincial la asisten-
cia se prestara previa solicitud de la entidad interesada, debiendo
ser posteriormente autorizada por Presidencia.

3. Para obtener asistencia el resto de entidades previstas en el
articulo 3 de este Reglamento, se requerira solicitud previa de ca-
da entidad que se tramitara en base a los principios de eficacia,
transparencia y celeridad. Se utilizaran preferentemente las técni-
cas informaticas y electrénicas para las peticiones de asistencia,
para su resolucion y para cuantas actuaciones intermedias se
precisen.

El procedimiento bésico sera el siguiente:

I. Escrito de solicitud de asistencia firmado por el Alcalde o Pre-
sidente de la entidad de que se trate, dirigida al Presidente de la
Diputacion Provincial, a la que se acompariara copia de la docu-
mentacion e informes existentes que permitan un adecuado cono-
cimiento del asunto.

Si la asistencia solicitada es de representacion y defensa en jui-
cio, se debera acompafiar también:

a) Certificacion del acuerdo para el ejercicio de acciones y su
previo dictamen, en el caso de que se exija legalmente.

b) Certificacion del acuerdo o resolucion del 6rgano competen-
te encomendando la representacion y de defensa en juicio a los
Letrados del Servicio Juridico de la Diputacion de Cérdoba.

II. Recibida la solicitud, la Diputacién, previo informe del Letra-
do Jefe del Servicio Juridico, y mediante resolucion motivada del
Presidente o Diputado en quien delegue, accedera a conceder la
asistencia o podra denegarla, si se considera inviable, por incurrir
en alguna de las excepciones previstas en el articulo 9°.

Ill. Si la solicitud es favorable, el Presidente o Diputado Delega-
do autorizara la prestacion de la asistencia y la encomendara al
Servicio Juridico Provincial.

IV. La Solicitud de asistencia implicara la aceptacién de las
condiciones y normas de prestacion de la misma, reguladas en el
presente Reglamento.

4. Para asumir la representacion y defensa de autoridades, fun-
cionarios y empleados publicos, en los términos previstos en el
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articulo 5° 2.1I de este Reglamento, los Letrados deberan estar
previamente habilitados por resolucion expresa de la Presidencia
de la Diputacion a propuesta del Letrado Jefe.

La habilitacién se entendera siempre subordinada a su compa-
tibilidad con la defensa de los derechos e intereses generales de
la Diputacion o de la entidad a la que pertenezca el representado
y, en particular, de los que estén en discusién en el mismo proce-
So.

La habilitacién sera acordada previa propuesta razonada del 6r-
gano del que dependa la autoridad, funcionario o empleado publi-
co de que se trate, en la que deberan contenerse los anteceden-
tes imprescindibles para que el Servicio Juridico Provincial pueda
verificar la concurrencia de los requisitos anteriormente expues-
tos.

La habilitacion no afectara en forma alguna al derecho de la au-
toridad, funcionario o empleado publico a designar defensor, o0 a
que se le designe de oficio, y se entendera que se renuncia a la
asistencia juridica por parte del Servicio Juridico Provincial desde
el momento en que la autoridad, funcionario o empleado publico
comparezca o se dirija al érgano jurisdiccional mediante cual-
quier otra representacion.

5. Los organos de la Diputacion de Coérdoba y demas Entida-
des incluidas en el articulo 3 de este Reglamento, asi como sus
autoridades, funcionarios y empleados, prestaran a los Letrados
del Servicio Juridico Provincial, en todo tipo de procedimientos, la
colaboracion y auxilio necesarios para la debida y adecuada de-
fensa de los intereses que representan. Con este fin, y salvo pre-
cepto legal en contrario, facilitaran cuantos datos o documentos
obren en las oficinas publicas, debiendo ser trasladados directa-
mente por cualquier medio que asegure la constancia de su re-
cepcién.

Articulo 8°.

Cuando por razé6n de plazos preclusivos no pueda asignarse el
procedimiento establecido en el articulo anterior la peticion de
asistencia podra efectuarse por el Alcalde o Presidente de la enti-
dad de que se trate, debiendo de justificarse la urgencia. No sera
necesario acompariar al mismo la documentacion resefiada en el
referido articulo.

La Entidad solicitante debera remitir al Letrado responsable del
asunto la documentacion recogida en el articulo 7°, el cual infor-
maré verbalmente a la Diputacién sobre la conveniencia o no del
ejercicio de la accion o la defensa judicial. Recibido el informe
verbal, el Presidente de la Diputacién resolvera sobre la conce-
sién de la asistencia

Articulo 9°.

Podran quedar exceptuadas de asistencia:

1. La prestacion del servicio en cualquiera de sus 6rdenes,
cuando ello pudiera originar conflicto de intereses con la propia
Diputacién, sus entidades dependientes o en las que aquella par-
ticipe, o cuando exista conflicto de intereses entre 6érganos o
miembros de la misma entidad peticionaria; la asistencia que ten-
ga por objeto cuestiones que afecten a los intereses publicos de
dos o mas entidades locales, salvo que la peticién de asistencia
venga conformada por todos ellas.

2. El asesoramiento, en cualquiera de sus érdenes, referente a
cuestiones no suscitadas con ocasion de la actuacion corporativa
y ajena a la misma y las cuestiones de indole politica o personal
entre miembros de las Corporaciones Locales.

3. Aquellos supuestos en los que no exista una fundamenta-
cion juridica suficiente, o se aprecie repeticion con otras solicitu-
des andlogas, duplicidad de asesoramiento sobre la misma mate-
ria, asi como las peticiones de asistencia en asuntos en los que
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se haya adoptado acuerdo por la Corporacion solicitante y en los
que la Diputacion no puede asumir funciones de control que sélo
pueden corresponder, en su caso, al orden jurisdiccional compe-
tente.

4. Asuntos en los que, por las circunstancias concurrentes, la
materia de que se trate o los intereses que confluyan, la conce-
sion de la asistencia pueda ser contraria a los fines y principios
recogidos en la legislacion de Régimen Local.

CAPITULO IV
NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 10°.

1. Corresponderé al Letrado Jefe determinar los criterios de
asignacion general y el reparto de los asuntos que tengan entra-
da en el Servicio Juridico-Contencioso Provincial.

2. En funcién de las necesidades del servicio concurrentes, el
Letrado Jefe podra asignar asuntos concretos o atribuir temporal-
mente al personal adscrito al Servicio, y por el tiempo que resulte
imprescindible, el desempefio de las funciones propias de otros
puestos de trabajo distintos de los que ocupen provisional o defi-
nitivamente.

3. La discrepancia técnico-juridica del Letrado Jefe del Servicio
Provincial con los criterios mantenidos por el encargado del asun-
to de que se trate, planteada mediante escrito razonado, sélo po-
dra dar lugar a la asignacion por el Letrado Jefe de dicho asunto
a otro responsable.

Articulo 11°.

Los Letrados que tengan a su cargo el desempefio de la fun-
cién contenciosa deberéan:

1. Mantener las oportunas relaciones de informacién y consulta
exigible para el adecuado funcionamiento del Servicio.

2. Mantener informado al Letrado Jefe de la tramitacion y resul-
tado de los procedimientos con el detalle y en la forma que se de-
termine a través de las oportunas instrucciones.

3. Mantener informados a las Entidades cuyos intereses se re-
presenten y defiendan en juicio, de la tramitacién y el resultado de
los procesos.

4. Asistir a las vistas y a las diligencias de prueba, asi como
evacuar los tramites orales o escritos en tiempo y forma.

5. Realizar cuantas actuaciones sean precisas para la mejor
defensa de los derechos que representen y recabar cuantos da-
tos y antecedentes sean necesarios a tal fin.

6. Observar en su actuacion jurisdiccional la policia de estra-
dos que en cada caso corresponda, con cumplimiento de la nor-
mativa aplicable.

7. Los letrados cuidaran de recibir todas las notificaciones, cita-
ciones, emplazamientos y demas actos de comunicacién proce-
sal que deban practicarse en los procesos en que sean parte.

Articulo 12°.

Asimismo, los técnicos responsables de las funciones consulti-
vas y de asesoramiento, deberan:

1. Consultar al Letrado-Jefe en los supuestos previstos en el ar-
ticulo anterior.

2. Informar al Letrado-Jefe de la tramitacion y resultado de los
procedimientos con el detalle y en la forma que se determine a
través de las oportunas instrucciones.

Articulo 13°.

A los efectos previstos en el tltimo apartado del articulo 11, los
responsables del Registro General de Entrada de la Diputacion,
daran traslado inmediato al Servicio Juridico Provincial de cual-
quier escrito o notificacion judicial dirigida al mismo, en orden a
evitar la pérdida de plazos judiciales.

Articulo 14°.
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Para desistir validamente de acciones o recursos, apartarse de
querellas o allanarse a las pretensiones de la parte contraria, el
Letrado responsable del asunto precisara autorizacion expresa
del Letrado Jefe, que la otorgara, para cada caso particular, o con
alcance general, para series de asuntos idénticos o de similares
caracteristicas. En ambos casos debera recabarse previamente el
acuerdo de la entidad publica correspondiente.

Articulo 15°.

Cuando la parte contraria fuese condenada al pago de las cos-
tas causadas, el Letrado encargado de la direccion del asunto de-
beré solicitar del Juzgado la correspondiente tasacién para su in-
greso en las arcas de la Corporacién Provincial, debiendo ajustar
la minuta en atencién a la dificultad, tiempo y relevancia del asun-
to y. en todo caso conforme a las Normas aprobadas por el llus-
tre Colegio de Abogados de Cérdoba. La entidad de cuya defen-
sa se trate, respondera del pago de las costas en los casos en
que asi fuese condenado, segun la normativa en cada caso apli-
cable.

Articulo 16°.

En los conflictos que puedan surgir entre los miembros de los
Plenos u otros 6rganos colegiados contra las entidades suscepti-
bles de defensa y representacion segun el presente Reglamento
y sin perjuicio de las causas de inhibicion del servicio previstas en
el articulo 9° del presente Reglamento, el Servicio asistira siem-
pre a dichas entidades. De la misma forma, se asistira a las cita-
das corporaciones en los contenciosos que puedan plantearle los
funcionarios o empleados pertenecientes a las mismas.

Articulo 17°.

En caso de sentencias que condenen al pago de una cantidad
liquida de dinero, el pago se hara siempre con cargo a los presu-
puestos de la entidad a quien especialmente afecte la cuestion li-
tigiosa en el momento de la ejecucién. La misma regla sera apli-
cable cuando hubiera condena en costas.

Articulo 18°.

De forma inmediata a su recepcion, el Letrado-Jefe dara trasla-
do de las resoluciones judiciales a la Secretaria General de la en-
tidad de que se trate. Asimismo, con periodicidad minima trimes-
tral comunicaréa a la Secretaria General de la Diputacion la rela-
cion de resoluciones judiciales recaidas, de la que se dara cuen-
ta al Pleno corporativo en la siguiente sesion ordinaria que se ce-
lebre.

Anualmente, y con el fin de tener un mejor conocimiento de la
norma juridica aplicable, se redactard una memoria que recogera
de forma sistematica la jurisprudencia dictada por los organismos
jurisdiccionales, en los litigios promovidos a favor o en contra de
las Corporaciones Locales y hayan recabado el servicio de asis-
tencia juridica por parte de la Diputacion.

TITULO II:

DE LA ASISTENCIA TECNICO-JURIDICA Y
LAS FUNCIONES DE LOS HABILITADOS
DE CARACTER NACIONAL
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 19°.

La Diputacién Provincial prestara asistencia técnica en ambitos
tales como los siguientes:

a) Elaboracion de los pliegos de condiciones y demés docu-
mentacion integrante de la contratacion publica, asi como la cola-
boracién en la organizacion y gestién de los procedimientos de
contratacion.

b) Redaccién de ordenanzas y reglamentos municipales, asi
como de cualquier otra disposiciéon normativa.
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c) Implantaciéon de tecnologia de la informacién y de las comu-
nicaciones, asi como administracion electronica.

d) Elaboracién de estudios, planes y proyectos en cualquier
materia de competencia municipal.

e) Asesoramiento juridico, técnico y econémico, incluida la re-
presentacion y defensa juridica en via administrativa y jurisdiccio-
nal.

f) Formacion y seleccion del personal, asi como la elaboracion
de instrumentos de gestién de personal, planes de carrera profe-
sional y evaluacion del desempefio.

g) Disefio y, en su caso, ejecucion de programas de formacion
y desarrollo de competencias para representantes locales.

j) Integracién de la igualdad de género en la planificacion, se-
guimiento y evaluacion de las politicas municipales.

i) Cualquier otra que la provincia determine por iniciativa propia
0 a peticion de los ayuntamientos.

Se atendera preferentemente a los municipios de menos pobla-
cién y a los municipios de insuficiente capacidad econémica y de
gestion, asi como la urgencia de la asistencia requerida.

En garantia de los principios de eficacia y celeridad sera de
aplicacion el procedimiento previsto en articulo 7° del presente
Reglamento.

Articulo 20°.

Las funciones asignadas a los puestos de Secretaria-Interven-
cién seran, en primer lugar y con caracter preferente, las comisio-
nes circunstanciales para el desempefio de funciones reservadas
a los Funcionarios con Habilitacién de Caracter Nacional en los
ayuntamientos y entidades locales de la provincia. Ademas de lo
anterior, desempefiaran otras funciones encuadradas dentro de la
asistencia técnica y juridica a los municipios y que seran, sin pre-
tension de exhaustividad, las siguientes:

-Asistencia y cooperacion juridica y técnica a los municipios,
especialmente los de menor capacidad econémica y de gestion.

-Emision de informes en procedimientos de constitucion de
Agrupaciones previstas en Decreto 128/2018 (Secretaria, Inter-
vencion, Tesoreria..), asi como informes en procedimientos de
constitucion o modificaciéon de Mancomunidades, aprobacion de
Estatutos, adhesion de municipios, consorcios, creacién y supre-
sion de municipios, entidades descentralizadas y otros procedi-
mientos sobre la materia regulados tanto en la Ley 5/2010 como
en la normativa sobre poblacién y demarcacion territorial. Los ci-
tados informes, cuando sea preceptivo, seran conformados por la
Secretaria General.

-Asistencia técnica en materias previstas en el articulo 12 de
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia y
sefialadamente las siguientes:

Consultas municipales sobre derecho de acceso a la informa-
cion por parte de miembros de las corporaciones locales.

Formacion en seguridad de la informacion, revision de activida-
des tratamiento y otro servicios relacionados, como la asistencia
para la redaccién de convenios/encargos de tratamiento.

Asistencia técnico juridica para la implantacién de tecnologias
de la informacién y singularmente inventarios de bienes.

Consultas e informes afectantes a contratacion administrativa,
en coordinacioén con el servicio de Contratacion de la Diputacion
Provincial.

Formacion y seleccién del personal de las Entidades Locales a
cuyo fin se dispondrd, entre otras medidas, su designacion en tri-
bunales calificadores o provisiones de seleccién en procedimien-
tos de acceso al empleo publico local y procesos de provision de
puestos tanto de los funcionarios locales como los procesos de
provision no definitivos a que se refiere el RD 128/2018 citado.
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Instruccién de procedimientos de responsabilidad patrimonial
incoados por dafios en el funcionamiento de servicios de tipo su-
pramunicipal y tramitados de forma conjunta entre los Ayunta-
mientos y la propia Diputacion.

Cualquier otra que la Diputacion determine a iniciativa propia o
a peticion de los Ayuntamientos.

Articulo 21°.

1. En caso de resultar insuficientes los medios propios del Ser-
vicio para atender las asistencias solicitadas, podra recabarse la
cooperacion de las demas areas o servicios de la Diputacion Pro-
vincial de Cdérdoba que, en atencion a su &mbito material de acti-
vidad, dispongan de los medios adecuados para ello.

2. La solicitud de cooperacion expondra las circunstancias que
la hagan necesaria y concretara los medios que se consideren
oportunos para atender a la entidad local destinataria de la asis-
tencia.

3. El area o servicio requerido habra de atender la solicitud de
cooperacion en el ejercicio de la competencia general de asisten-
cia que corresponde a la Diputacion.

CAPITULO I
ASISTENCIA EN EL DESEMPERNO DE
FUNCIONES RESERVADAS A FUNCIONARIOS
CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

Articulo 22°.

Los funcionarios de Administracién Local con Habilitacion de
Caracter Nacional que prestan su servicio de asistencia en la Di-
putacién Provincial dependeran orgénica y funcionalmente de la
Secretaria General o del Servicio que a tal efecto se determine
por la relacion de puestos de trabajo.

Articulo 23°.

1. Las funciones asignadas a los puestos de Secretaria-Inter-
vencién seran, en primer lugar y con caracter preferente, las co-
misiones circunstanciales para el desempefio de funciones reser-
vadas a los Funcionarios con Habilitacion de Caracter Nacional
sin perjuicio del desempefio de otras funciones encuadradas den-
tro de la asistencia técnica y juridica a los municipios recogidas
en los articulos anteriores.

2. La entidad local asistida pondra a disposicion del personal
funcionario que desarrolle la comision el personal y los medios
materiales que sean necesarios para el correcto desempefio de
sus funciones.

Asimismo, deberéa poner a disposicion del personal funcionario
que desarrolle la comisién todos los expedientes y antecedentes
necesarios para el desempefio de sus funciones, y procurar en to-
do momento que tales funciones puedan ser desempefiadas con
las garantias de independencia y objetividad que exige el ordena-
miento juridico.

3. Con caracter general, las tareas administrativas se centrali-
zaran en las dependencias provinciales, debiendo la entidad lo-
cal beneficiaria dictar cuantas resoluciones o actos administrati-
VOS sean precisos para garantizar el cumplimento de las disposi-
ciones legales sean de aplicacion en materia de custodia, conser-
vacion y proteccién de datos de caracter personal de sus archi-
vos y documentacion administrativa.

El régimen presencial del personal funcionario que desarrolle la
comision en las dependencias de la entidad local asistida sera el
adecuado para el correcto desempefio de las funciones reserva-
das, en atencion a las necesidades coyunturales de la entidad y
teniendo en consideracion el grado de implantacién de la adminis-
tracion electrénica

4. El desempeiio de las funciones sera considerado como fun-
ciones propias los puestos reservados a los funcionarios de Admi-
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nistracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional con los que
cuente el Servicio a todos los efectos, incluyendo la considera-
cién como accidente de trabajo a los que pudieran suceder en los
desplazamientos hasta o desde la sede administrativa de la enti-
dad local asistida o cualquier otro que sea necesario para el de-
sarrollo de las funciones.

Articulo 24°.

Como regla general, para el otorgamiento de las comisiones
circunstanciales sera necesario que se acredite por la entidad lo-
cal solicitante la imposibilidad de proveer el puesto reservado por
alguno de los demas sistemas prioritarios de cobertura previstos
en la normativa de aplicacion, esto es:

a) Por funcionario de Administracion Local con Habilitacion de
Carécter Nacional, mediante nombramiento provisional, comision
de servicios o acumulacion.

b) Mediante nombramiento accidental a favor de funcionario
propio de la entidad local solicitante con la preparacion técnica
adecuada.

¢) Mediante nombramiento de funcionario interino, otorgado por
el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma de Andalucia a
favor de persona previamente seleccionada con respeto a los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, ya sea me-
diante convocatoria especifica o a través de las bolsas de interini-
dad que, en su caso, se creen.

Si Gnicamente fuese posible la provision mediante funcionario
interino, se otorgara la comision circunstancial para atender el de-
sempefio de las funciones reservadas por el tiempo que resulte
necesario hasta el nombramiento de la persona funcionaria interi-
na. A tal efecto, la entidad local solicitante habra de convocar el
citado proceso tan pronto como se den los presupuestos juridi-
cos necesarios para ello.

Articulo 25°.

1. Las comisiones circunstanciales se desarrollaran por el tiem-
po imprescindible sin que, por regla general, su duracion pueda
exceder de tres meses.

No obstante, por causas debidamente justificadas las comisio-
nes podran ser prorrogadas siempre que resulte acreditada la to-
tal imposibilidad de proveer el puesto de trabajo por cualquiera de
los medios previstos en el ordenamiento juridico.

2. En ninguin caso la se otorgara comisién circunstancial:

a) Para cubrir la ausencia producida por el disfrute de las vaca-
ciones anuales del titular del puesto o cualquier otro permiso cu-
yo disfrute se encuentre supeditado a las necesidades del servi-
cio, salvo causa de fuerza mayor y con caracter puntual.

b) En los supuestos de ausencias derivadas del otorgamiento
de una comision de servicios a favor de la persona titular del
puesto cuando hayan transcurrido menos de tres meses desde el
citado otorgamiento.

c) Cuando tenga por finalidad exclusiva garantizar el desempe-
fio de las funciones reservadas a efectos de que la persona fun-
cionaria que haya obtenido nombramiento definitivo en el puesto
de que se trate en los Ultimos dos afios obtenga un nombramien-
to provisional en otro puesto de trabajo distinto.

3. Durante el desarrollo de la comision circunstancial la entidad
local asistida habra de realizar todas las actuaciones a su alcan-
ce para la provision reglamentaria del puesto a través de cual-
quiera de las formas de cobertura prioritarias previstas en la nor-
mativa de aplicacion. En particular, estara obligada a convocar
concurso ordinario o, en su defecto, a solicitar la inclusién del
puesto de trabajo en el siguiente concurso unitario que se convo-
que para su provision definitiva por Funcionario de Administra-
cién Local con Habilitacion de Caracter Nacional.
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4. Debera designarse por parte de la Corporacion Local a uno
de sus empleados para las tareas esenciales en cuanto a la tra-
mitacion de los diversos expedientes, que colaborara con el fun-
cionario que a tal efecto designe la Diputacién Provincial. En fun-
cion de la disponibilidad del servicio la Diputacion podra determi-
nar que la asistencia se dirija especialmente a aquellos tramites
indeclinables tales como pago de néminas, atenciones necesa-
rias para justificacion en su caso de subvenciones imprescindi-
bles asi como tareas similares.

Articulo 26°.

1. La entidad local interesada en obtener una comision circuns-
tancial habra de presentar la correspondiente solicitud de asisten-
cia indicando los motivos por los que se solicita, la situacion de
provision del puesto de trabajo en cuestion, la prevision de su du-
racion si fuese posible y la finalidad de la comision. Asimismo se
podra requerir por la Diputacién Provincial, con caracter previo a
la concesion de la comisién, la documentacion acreditativa co-
rrespondiente y, sefialadamente, acreditaciéon de las publicacio-
nes o tramites efectuados para la provisién temporal del puesto y
acreditacion de documento de plantilla, relacion de puestos de
trabajo o similar donde se especifique la estructura de personal
de la correspondiente entidad solicitante, asi como cualesquiera
otros documentos relacionados tanto con las disponibilidades de
personal como presupuestarias.

En el caso de agrupaciones para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria-Intervencién, la solicitud debera realizarse
por el érgano al que corresponda de acuerdo con lo estipulado en
los estatutos de la agrupacién o, en su defecto, por el érgano
competente de cada una de las entidades agrupadas. En este ul-
timo caso, si la solicitud no se efectia por ambas entidades, la
comision no se otorgara individualmente a favor de ninguna de
ellas. Seran de aplicacion, asimismo, las disposiciones generales
de este Titulo y sefialadamente lo dispuesto en articulo 9° del Re-
glamento.

2. Salvo en los supuestos a los que se refiere el presente Re-
glamento, la solicitud habra de acompafiarse de la documenta-
cion que acredite haber agotado los demas sistemas prioritarios
de provision o sustitucion previstos en la normativa de aplicacion,
en particular, la relativa al resultado de la exposicion publica efec-
tuada para la cobertura del puesto, tanto por parte de la entidad
local solicitante, como por el Colegio Oficinal de Secretarios, In-
terventores y Tesoreros de la provincia de Cérdoba. Dicha expo-
sicion publica sera al menos de diez dias habiles.

Asimismo, sera necesario aportar la documentacion que segui-
damente se indica en atencion a las circunstancias concurrentes:

a) En el caso de que se trate de una entidad eximida del soste-
nimiento del puesto de Secretaria-Intervencion, se acompafiara
copia autorizada de la resolucion de la administracion competen-
te concediendo la exencion.

b) En el caso de agrupaciones para el sostenimiento comun del
puesto de Secretaria-Intervencion, se acompafiara copia autoriza-
da de la resolucion de la administracion competente creando la
agrupacion, asi como de los estatutos por los que se rija la mis-
ma.

c) En el caso de que la comision circunstancial se solicite por la
ausencia de la persona titular del puesto, se acompafiara la docu-
mentacion acreditativa de la causa de la misma, si ello fuese posi-
ble.

d) En el caso de que la comision circunstancial se solicite por
causa de la abstencion legal o reglamentaria de la persona titular
del puesto, se acompafiara copia autorizada de la resolucion del
6rgano competente de la entidad local por el que se declare di-
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cha circunstancia.

e) En caso de que la comision circunstancial tenga por objeto la
asistencia a sesion de un 6rgano colegiado, se habra de acompa-
fiar el borrador del orden del dia y copia de los expedientes relati-
vos a los asuntos incluidos en el mismo. Tal comisién Gnicamen-
te serd autorizada cuando los asuntos a tratar deriven de expe-
dientes que se encuentre total e integramente tramitados.

3. La comision circunstancial se otorgara o denegara mediante
resolucion de la Presidencia o, en su caso, del delegado/a res-
ponsable de Gobierno Interior, previo informe de la Secretaria
General.

La resolucion por la que se otorgue la comision designara al
Funcionario de Administracion Local con Habilitacion de Caréacter
Nacional del Servicio que se hara cargo de su desempefio, pu-
diendo designar asimismo a otro funcionario del citado Cuerpo a
efectos de cubrir las eventuales ausencias de aquél.

La citada resolucion determinara los cometidos especiales pa-
ra los que se otorga la comisién circunstancial, asi como cual-
quier otro extremo que se considere necesario para el adecuado
desempefio de la misma.

4. La resolucién denegatoria habra de ser en todo caso motiva-
da, pudiendo ser uno de tales motivos la insuficiencia de los me-
dios personales con los que cuente el Servicio en cada momento.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Reglamento, sera
causa especifica de denegacion de la asistencia que la misma se
solicite sin la suficiente antelacién para cumplimentar los tramites
necesarios con las debidas garantias de viabilidad.

5. En los casos en los que resulte procedente, la Diputacion po-
dra conceder la asistencia técnico-juridica necesaria, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 19 del presente Reglamento,
sin necesidad de acudir al mecanismo de la comisién circunstan-
cial, siempre y cuando de esta forma quede garantizada la asis-
tencia y cooperacion exigibles.

6. Las comisiones circunstanciales se otorgaran para la realiza-
cién de cometidos especiales respecto de los que deban ejercer-
se las funciones publicas reservadas de secretaria e intervencion
segun estén determinadas en el ordenamiento juridico, sin que
puedan encomendarse otras funciones que éstas.

No obstante, el funcionario comisionado podra ejercer las fun-
ciones reservadas respecto de otros cometidos no previstos en la
resolucion por la que hubiese otorgado la comisién circunstancial
cuando, segun su criterio y con la conformidad del alcalde-presi-
dente de la entidad local asistida y la Secretaria General de la Di-
putacion Provincial, ello responda a motivos de imperiosa necesi-
dad para el adecuado funcionamiento de la misma, dejando cons-
tancia de ello en el expediente.

La responsabilidad de toda indole de los Funcionarios de Admi-
nistracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional comisiona-
dos quedara en todo caso limitada a la derivada del ejercicio de
las funciones publicas a ellos reservadas respecto de los cometi-
dos especiales para los que haya sido otorgada la comision cir-
cunstancial. Esta circunstancia podra ser puesta de manifiesto en
cualquier procedimiento y ante cualquier autoridad, administrati-
va o judicial, que tenga por objeto depurar o enjuiciar tales res-
ponsabilidades.

7. La comision circunstancial finalizara, en todo caso y sin la
necesidad de resolucién alguna, en el momento en que tenga lu-
gar la provision del puesto de trabajo a través de cualquiera de
las formas previstas en la normativa reguladora del régimen juridi-
co de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion
de Caracter Nacional. Podra asimismo ser revocada cuando la
entidad local no realice los trdmites y actuaciones oportunos para
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la inclusion del puesto vacante en el siguiente concurso ordinario
0 unitario para la provision del puesto reservado, segin proceda,
o los tramites oportunos para la provision del puesto mediante el
nombramiento de funcionario interino. Asimismo, se podra revo-
car cuando se incumplan las condiciones establecidas en este
Reglamento o se imposibilite por la Entidad Local el desempefio
del puesto por algun habilitado nacional interesado y que cumpla
los requisitos para ello.
CAPITULO Il
COMISIONES CIRCUNSTANCIALES
DE PRESTACION OBLIGATORIA

Articulo 27°.

La asistencia para garantizar el ejercicio de las funciones publi-
cas reservadas de secretaria e intervencion se prestara a favor:

a) De aquellas entidades locales que, por resolucion del é6rga-
no competente de la Comunidad Auténoma, hayan sido eximidas
de la obligacién de crear o mantener el puesto de trabajo de Se-
cretaria, en el supuesto de que no fuese posible efectuar una
acumulacion de funciones o crear una agrupacion con otras Enti-
dades Locales para mantener dicho puesto, y siempre que la Di-
putacién Provincial de Cérdoba disponga de medios personales
suficientes para efectuar la prestacion de modo permanente y con
arreglo a las condiciones minimas exigidas por el ordenamiento
juridico.

En el caso de que la entidad eximida sea una mancomunidad
de municipios, y en defecto de prevision expresa en el expedien-
te de exencion, habréa de acreditarse, ademas, que las funciones
reservadas no pueden ser ejercidas por Funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de Caracter Nacional de alguno de
los municipios que la integran.

b) De los municipios con poblacién de hasta 5.000 habitantes
cuya Secretaria esté clasificada en clase tercera, en los casos de
ausencia, enfermedad o abstencién legal o reglamentaria de la
persona titular del puesto de Secretaria-Intervencion.

c) De los municipios con poblacion de hasta 5.000 habitantes
que se hayan agrupado entre si para el sostenimiento en comun
de un puesto Unico de Secretaria que esté clasificado en tercera,
en los casos de ausencia, enfermedad o abstencion legal o regla-
mentaria de la persona titular del puesto agrupado de Secretaria-
Intervencion.

Articulo 28°.

La asistencia para garantizar el ejercicio de las funciones publi-
cas reservadas de tesoreria se prestara a favor:

a) De los municipios con poblacion de hasta 5.000 habitantes
cuya Secretaria esté clasificada en clase tercera, que hayan crea-
do el puesto de Tesoreria reservado a Funcionarios de Adminis-
tracion Local con Habilitacion de Caréacter Nacional, en los casos
de ausencia, enfermedad o abstencion legal o reglamentaria de la
persona titular del puesto de Tesoreria.

b) De los municipios con poblacién de hasta 5.000 habitantes
cuya Secretaria esté clasificada en clase tercera y se hayan agru-
pado entre si para el sostenimiento en comin de un puesto Unico
de Tesoreria, en los casos de ausencia, enfermedad o absten-
cién legal o reglamentaria de la persona titular del puesto agrupa-
do.

c) De los municipios con poblacion de hasta 5.000 habitantes
cuya Secretaria esté clasificada en clase tercera, que no hayan
creado puesto de Tesoreria, y en tanto no sea posible que la fun-
cion de tesoreria se ejerza mediante agrupacion de Tesoreria ni
por cualquier otro medio previsto en la normativa de aplicacion.

CAPITULO IV
COMISIONES CIRCUNSTANCIALES

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 193 p.7

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 193 p.8

DE PRESTACION POTESTATIVA

Articulo 29°.

1. Las entidades locales no incluidas en el ambito subjetivo de-
finido en el articulo 27 podran ser asistidas mediante comision cir-
cunstancial para garantizar el ejercicio de las funciones reserva-
das de secretaria y/o intervencion en los casos de ausencia, en-
fermedad o abstencién legal o reglamentaria de la persona titular
del puesto en cuestion.

Estas comisiones circunstanciales Gnicamente podran ser otor-
gadas cuando el Servicio disponga de medios personales ade-
cuados para ello y con caracter subsidiario respecto de las que
pudieran solicitar las entidades a las que se refiere el articulo 27,
siendo revocadas en caso de que la atencion de estas lo requie-
ra.

2. Excepcionalmente, y siempre que el Servicio disponga en el
momento requerido de personal adecuado, podra garantizarse la
prestacién de las funciones reservadas a municipios cuya Secre-
taria esté clasificada en clase primera.

Articulo 30°.

Viernes, 08 de Octubre de 2021

1. Las entidades locales no incluidas en el ambito subjetivo de-
finido en el articulo 28 podran ser beneficiarias de comisiones cir-
cunstanciales para garantizar el ejercicio de las funciones reser-
vadas de tesoreria en los casos de ausencia, enfermedad o abs-
tencion legal o reglamentaria de la persona titular del puesto en
cuestion.

Estas comisiones circunstanciales Gnicamente podran ser otor-
gadas cuando el Servicio disponga de medios personales ade-
cuados para ello y con caracter subsidiario respecto de las que
pudieran solicitar las entidades a las que se refiere el articulo 28,
siendo revocadas en caso de que la atencién de estas lo requie-
ra.

2. Excepcionalmente, y siempre que el Servicio disponga en el
momento requerido de personal adecuado, podra garantizarse la
prestacion de las funciones reservadas de tesoreria a municipios
cuya Secretaria esté clasificada en clase primera.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 1 de octubre de 2021. Firmado electrénicamente por
el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.
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