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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
Nam. 4.057/2021

Al haberse presentado alegaciones contra el acuerdo de apro-
bacion inicial de 12 de julio de 2021, una vez resueltas las mis-
mas, en sesion plenaria de 11 de octubre de 2021, se aprueba
definitivamente el Reglamento u Ordenanza reguladora de Régi-
men Interno del Centro de Participacion Activa de Mayores del
Ayuntamiento de Villafranca de Cdrdoba, cuyo texto integro se
hace publico en el Boletin Oficial de la Provincia, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

El texto integro de la Ordenanza aprobada es el siguiente:

“REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CENTRO DE
PARTICIPACION ACTIVA PARA MAYORES DE VILLAFRANCA
DE CORDOBA.

TITULO |
DE LOS CENTROS DE PARTICIPACION ACTIVA PARA PER-
SONAS MAYORES Y DE LAS PERSONAS SOCIAS Y USUA-
RIAS

Articulo 1. Objeto y &mbito de actuacion

El Reglamento de Régimen Interior es el conjunto de normas,
que teniendo como marco legal el Estatuto de Centros de Partici-
pacion Activa para Personas Mayores, regulan la organizacion y
funcionamiento del Centro, asi como los derechos y deberes de
las personas socias y usuarias de los mismos.

El Centro denominado Centro de Participacion Activa para per-
sonas mayores de Villafranca, adopta el presente reglamento pa-
ra la regulacion de su régimen interior.

Domicilio.

El Centro esta ubicado en el Municipio de Villafranca, provincia
de Cérdoba, con domicilio en calle Alcolea n.° 49.

Titular.

La titularidad del Centro corresponde al Ayuntamiento de Villa-
franca, con domicilio en calle Alcolea n.° 49, siendo su maximo
responsable la persona que ostente la Alcaldia-Presidencia de di-
cho Ayuntamiento.

Articulo 2. Definicion y finalidad del Centro

Este Centro de Participacion Activa es un centro en el que en-
tre sus objetivos estan:

- Promocionar el bienestar de las personas mayores.

- Fomentar la convivencia, la integracion, la participacion, la so-
lidaridad y la relacién con el medio social.

- Configurarse como un instrumento esencial para la promo-
cion y desarrollo del envejecimiento activo, pudiendo servir, sin
detrimento de su finalidad esencial, de apoyo para la prestacion
de servicios sociales a otros sectores de la poblacion en el &mbi-
to del envejecimiento activo.

Horario del Centro.

El horario del Centro sera el siguiente:

- Invierno: 9,00 a 14,30 horas y 16,00 a 21,00 horas.

- Verano: 9,00 a 14,30 horas y 18,00 a 22,00 horas.

Servicios que presta.

Para la consecucion de los objetivos establecidos en el Centro,
se desarrollaran cuantas actividades sociales, culturales, recreati-
vas, deportivas, musicales, artesanales, turisticas u otras analo-
gas, y servicios sean necesarios para dar cumplimiento a los Pla-
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nes de las politicas de envejecimiento activo.

La Programacion de Actividades sera propuesta y organizada
por la Junta de Participacion y Gobierno, tras la aprobacién por
parte de la Asamblea General. La Junta elevara las propuestas
de programacion de actividades a la Direccion del Centro.

De acuerdo con la disponibilidad de espacio y personal, se po-
dran establecer otros servicios publicos tales como: informacion,
asesoramiento de los socio/as, potenciacion de la vida comunita-
ria, servicios de cafeteria, etc.

Ambito territorial.

El ambito del Centro es el término municipal de Villafranca de
Coérdoba.

Articulo 3. Reglamento de Régimen Interior

Correspondera conjuntamente a la Direccion del centroy a la
Junta de Participacion y de Gobierno la elaboracién del antepro-
yecto de Reglamento de Régimen Interior, regulador de la organi-
zacion y funcionamiento del Centro de Participacion Activa, que
deberé ser aprobado por la Asamblea General.

Articulo 4. Adquisicién de la condicion de persona socia o usua-
ria

Podran adquirir la condicion de persona socia de los Centros
de Participacién Activa quienes retnan los siguientes requisitos:

- Personas mayores de 60 afios.

Podran adquirir la condicién de persona usuaria de los Centros
de Participacion Activa quienes retinan los siguientes requisitos:

- Personas menores de 60 afios que sean conyuge o0 persona
unida a ésta por analoga relacion de afectividad de conformidad
con lo previsto en la Ley 5/2002, de Parejas de Hecho de Andalu-
cia.

- Persona solicitante que sea mayor de 55 afios, debiendo ad-
juntar a la solicitud cuanta documentacion social o de otra indole
pudiera estimarse pertinente en orden a poner de manifiesto los
efectos favorables derivados de la adquisicién de tal condicion.

- Personas que con caracter eventual, residan en el Municipio,
y se acojan a las caracteristicas mencionadas.

Articulo 5. Incompatibilidad

Para la persona socia o usuaria en mas de un Centro de Parti-
cipacion Activa.

La persona socia o usuaria de un Centro de Participacion Acti-
va podra acceder, utilizar los servicios y participar en las activida-
des de otros centros de titularidad de las Administraciones Publi-
cas en los casos de alojamiento temporal, debidamente acredita-
do, en lugar distinto al de su domicilio habitual, previa autoriza-
cién de la Direccién de éstos.

Articulo 6. Reconocimiento

La competencia para el reconocimiento de la condicion de per-
sona socia o usuaria la ostentara la Alcaldia-Presidencia.

La solicitud estara disponible en el Ayuntamiento y en el Cen-
tro de Dia asi como en la pagina web del Ayuntamiento.

Articulo 7. Pérdida de la condicién de persona socia o usuaria

Se pierde la condicién de persona socia o usuaria:

- A peticion propia.

- Por reconocimiento de la condicion de persona socia o usua-
ria en otro Centro de Participacion Activa.

- Por imposicién de sancion que lleve aparejada la pérdida de
tal condicion.

- Por fallecimiento de la persona.

La persona usuaria seguird manteniendo sus derechos aln
cuando esta Ultima perdiera tal condicién o desapareciera el vin-
culo con la misma.

Articulo 8. Acreditacién de la condicion de persona socia o
usuaria
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La Direccion del centro expedira la correspondiente identifica-
cion acreditativa de la condicion de persona socia o usuaria.

En cualquier momento, la exhibicién de la acreditacién podra
ser requerida por la Direccién del centro y por el personal autori-
zado por ésta.

Articulo 9. Fichero de personas socias y usuarias

El centro dispondréa de un fichero de personas socias y de un fi-
chero de personas usuarias en los que figuraran los datos identifi-
cativos de las mismas.

Articulo 10. Derechos de las personas socias y usuarias

Las personas socias:

- Participar en los programas de promocién del envejecimiento
activo.

- Utilizar las instalaciones y servicios del centro.

- Formar parte de las Comisiones que se constituyan para la or-
ganizacion de los programas de envejecimiento activo.

- Elevar propuestas y/o quejas, por escrito o verbalmente, a la
Direccion del centro o la Junta de Participacion y de Gobierno.

- Participar como elector o electora y elegible en los procesos
de eleccion.

- Asistir a la Asamblea General y tomar parte en sus debates
con voz y voto.

- Solicitar a través de la Direccion del centro copia de las actas
de las sesiones de la Asamblea General y de la Junta de Partici-
pacién y de Gobierno.

- Solicitar a la Junta de Participacion y de Gobierno su asisten-
cia, con voz pero sin voto, a las sesiones de la misma.

- Derecho a la intimidad y no divulgacion de los datos persona-
les que figuren en sus expedientes.

- Derecho a la informacién y a la participacion.

Las personas usuarias tendran los derechos mencionados a
excepcion del derecho a ser elegible en los procesos de eleccion
llevados a cabo en el centro.

Articulo 11. Deberes de las personas socias

Las personas socias y usuarias de los Centros de Participacion
Activa:

-Utilizar correcta y adecuadamente las instalaciones y servicios
del centro.

TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE PARTICIPACION Y REPRESENTA-
CION

Articulo 12. Organos de participacion y representacion

Los centros contaran con los siguientes 6rganos de participa-
cion y representacion:

a) La Asamblea General.

b) La Junta de Participacion y de Gobierno.

Capitulo |
La Asamblea General

Articulo 13. De la Asamblea General

La Asamblea General es el maximo érgano de participacion,
estando integrada por todas las personas socias y usuarias del
centro.

Articulo 14. Funcionamiento de la Asamblea General

1. La Asamblea General podra reunirse en sesién constitutiva,
en sesion ordinaria y en sesién extraordinaria.

2. La Asamblea General se reunira en sesion constitutiva a los
efectos previstos en el articulo 19.a).

3. La Asamblea General se reunird en sesién ordinaria dentro
del primer semestre de cada afio natural para:

a) Recibir informacion de la Direccion del centro o del represen-
tante del Ayuntamiento competente en la materia de servicios so-
ciales del cumplimiento de los objetivos de los programas de en-
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vejecimiento activo llevados a cabo en el afio anterior, asi como
para la exposicion de las lineas béasicas de los mismos para el
ejercicio presente.

b) Aprobacion, en su caso, del balance de gestion de la Junta
de Participacion y de Gobierno del ejercicio anterior.

4. La Asamblea se reunird en sesién extraordinaria cuantas ve-
ces sea necesario, y siempre que asi lo solicite:

a) La Direccién del centro.

b) Dos tercios de los miembros de la Junta de Participacion y
de Gobierno.

¢) Un quince por ciento de las personas socias y usuarias.

Articulo 15. De las convocatorias de las sesiones de la Asam-
blea General

1. La convocatoria para la Asamblea en sesién constitutiva se-
ré realizada por la Direccion del centro. Las convocatorias para
las sesiones ordinarias y extraordinarias, seran realizadas por la
Direccion del centro conjuntamente con la Presidencia de la Jun-
ta de Participacion y de Gobierno.

2. La convocatoria, debera realizarse con una antelacion mini-
ma de diez dias habiles mediante exposicion en el tablon de
anuncios del centro, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun, salvo
que el caracter extraordinario de la misma no permita el cumpli-
miento del plazo y exija uno menor. Dicha convocatoria debera
contener:

- El caracter de la misma.

- El orden del dia.

- El lugar, fecha y hora de celebracion.

3. La Asamblea General en sesion ordinaria y extraordinaria
quedara validamente constituida en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria de las personas socias y usuarias del
centro, y en segunda convocatoria, media hora después, cual-
quiera que sea el nimero de asistentes, siendo necesaria la pre-
sencia de la Presidencia y la Secretaria de la misma, o de quie-
nes les sustituyan.

4. Podran asistir a las sesiones de la Asamblea General, con
voz pero sin voto, dos representantes de la Administracion titular
y una persona representante del Consejo Local de Personas Ma-
yores del municipio que se constituya conforme a la legislacion vi-
gente, debiendo ser convocados al efecto.

5. Asimismo, podra asistir a las sesiones de la Asamblea Gene-
ral, con voz pero sin voto, cualquier otra persona que a propues-
ta de la Direccion del centro o de la Junta de Participacion y de
Gobierno haya sido autorizada por el Concejal/la competente en
materia de Servicios Sociales.

Articulo 16. De la Mesa de la Asamblea General

La Mesa de la Asamblea General estara constituida por:

a) La Direccién del centro.

b) La Presidencia de la Junta de Participacion y de Gobierno,
gue sera quien también ostente la Presidencia de la Mesa de la
Asamblea General.

c) La Secretaria de la Junta de Participacion y de Gobierno,
que también ostentara la Secretaria de la Mesa de la Asamblea
General.

Articulo 17. Funciones de los miembros de la Mesa de la Asam-
blea General

1. Corresponde a la Presidencia de la Mesa, dirigir el desarro-
llo de la Asamblea y mantener el orden de la sesién, correspon-
diendo a la Direccion del centro velar por el cumplimiento de la
normativa vigente.

2. Corresponde a la Secretaria de la Mesa:

a) La redaccion del acta de la sesion, en la que, al menos figu-
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rar:

- Lugar, dia, hora de comienzo y terminacion.

- Nimero de asistentes.

- Constitucion de la Mesa.

- Desarrollo del orden del dia.

- Acuerdos adoptados.

Una copia de dicha acta, previamente firmada por todos los
miembros de la Mesa, debera hacerse publica en el tablén de
anuncios del centro.

b) Custodiar las actas y documentos de la Asamblea General.

c) Expedir certificaciones de las actas y acuerdos adoptados.

d) Preparar las sesiones de la Asamblea General y exponer en
el tablén de anuncios, las diferentes convocatorias y actas.

e) Cuantas otras funciones sean inherentes a la Secretaria de
la Mesa.

Articulo 18. Adopcién de acuerdos

Los acuerdos de la Asamblea se adoptaran por mayoria simple
de los presentes, salvo en los supuestos en los que se requiera
mayoria cualificada por este Estatuto.

Articulo 19. Funciones de la Asamblea General

Las funciones de la Asamblea General son las siguientes:

a) En sesién constitutiva convocada por la Direccion del centro,
elegir, de entre las personas socias de mayor edad que asi lo so-
licitaran, la Junta de Participacion y de Gobierno de caracter pro-
visional.

Dicha Junta de Participacion y de Gobierno de caracter provi-
sional, no podréa contar con méas de cuatro miembros, siendo de
obligado cumplimiento el principio de representacién equilibrada
en su designacion.

Dentro de los seis meses siguientes, la Direccion del centro de-
berd convocar elecciones segun el procedimiento previsto en el
Titulo 1V del presente Estatuto.

b) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta de Participacion y
de Gobierno.

c) Proponer a la Direccion del centro y a la Junta de Participa-
cion y de Gobierno modificaciones o innovaciones en el Progra-
ma Anual de Actividades del centro.

d) Aprobar el Proyecto de Reglamento de Régimen Interior, que
debera ser expuesto en el tablén de anuncios o en cualquier otra
plataforma de difusién, de acuerdo con la legislacién en vigor, con
una antelacion de quince dias a la celebracién de la Asamblea
convocada al efecto.

e) Revocar el nombramiento de la totalidad de las personas
que integran la Junta de Participacion y de Gobierno, o de alguna
o algunas de ellas, en sesién extraordinaria convocada a tal fin, a
propuesta del veinticinco por ciento del censo del centro. Para la
vélida constitucién de la Asamblea sera necesaria la presencia, al
menos, de las dos terceras partes de las personas solicitantes de
la celebracion de la sesion extraordinaria. La revocacion antes
mencionada exigira acuerdo adoptado por la mitad mas una de
las personas asistentes. La convocatoria extraordinaria para tal fi-
nalidad s6lo podra ser llevada a cabo una vez al afio.

Capitulo Il
De la Junta de Participacion y de Gobierno

Articulo 20. De la Junta de Participacion y de Gobierno

La Junta de Participacién y de Gobierno es el 6rgano de repre-
sentacién de las personas socias y usuarias del centro, e interlo-
cutor y colaborador con la Direccion del centro en la ejecucion y
consecucion de los objetivos de los programas de envejecimiento
activo.

Articulo 21. Composicién de la Junta de Participacion y de Go-
bierno
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1. La Junta de Participacién y de Gobierno estara integrada por
la Presidencia, la Secretaria y las correspondientes Vocalias.

2. La Junta de Participacion y de Gobierno estard compuesta
por cuatro Vocalias cuando el nimero de personas socias y usua-
rias del centro sea inferior a dos mil quinientas, incrementandose
en una Vocalia por cada dos mil quinientas personas socias y
usuarias mas o fraccion, hasta alcanzar como méaximo la cifra de
siete.

3. Podra asistir a las sesiones de la Junta de Participacion y de
Gobierno con voz pero sin voto, una persona representante del
Consejo Local de Personas Mayores del municipio.

4. A las sesiones de la Junta de Participacion y de Gobierno
podran asistir, con voz pero sin voto, dos representantes de la
Administracion titular.

Articulo 22. Renovacion de los miembros de la Junta de Partici-
pacién y de Gobierno

La Junta de Participacion y de Gobierno se renovara cada cua-
tro afios conforme al procedimiento de eleccion previsto en el Ti-
tulo IV del presente Estatuto, salvo las excepciones previstas en
los articulos 19.e) y 53 del presente Estatuto.

Articulo 23. Sesiones de la Junta de Participacion y de Gobier-
no

1. Las sesiones de la Junta de Participacion y de Gobierno po-
dran ser ordinarias y extraordinarias.

2. La convocatoria sera realizada por la Presidencia de la Jun-
ta de Participacién y de Gobierno.

Las sesiones ordinarias se celebraran una vez al mesy las ex-
traordinarias cuando las circunstancias asi lo requieran,.

3. La convocatoria debera incluir en el orden del dia las peticio-
nes de los miembros de la Junta de Participacion y de Gobierno o
de cualquier otra persona socia y usuaria del centro. La convoca-
toria se realizara con una antelacion minima de 3 dias habiles, se
expondra en el tablén de anuncios del centro y debera contener el
orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracién. Dicha convoca-
toria sera comunicada simultdneamente a la Direccion del centro,
al representante del Ayuntamiento competente en la materia y al
representante del Consejo Local de Personas Mayores del muni-
cipio, en su caso.

4. La Junta de Participacion y de Gobierno se entendera valida-
mente constituida en primera convocatoria cuando se encuentren
presentes la mitad mas uno de sus miembros, entre los que debe-
ra encontrarse, el titular de la Presidencia y de la Secretaria, o en
su caso de quienes les sustituyan. En segunda convocatoria,
transcurrida media hora, se entendera validamente constituida
cuando estén presentes como minimo la tercera parte de sus
miembros entre los que deber& encontrarse, al menos, el titular
de la Presidencia y de la Secretaria.

Articulo 24. Adopcién de acuerdos en la Junta de Participacion
y de Gobierno

Los acuerdos de la Junta de Participacion y de Gobierno se
adoptaran por mayoria simple, decidiendo, en caso de empate, el
voto de la Presidencia.

Articulo 25. Facultades de la Junta de Participacion y de Go-
bierno

Son facultades de la Junta de Participacion y de Gobierno.

a) Elegir y en su caso revocar, el nombramiento de las perso-
nas que vayan a desempefiar la Presidencia, la Secretaria y las
Vocalias de area, asi como de los correspondientes suplentes, de
entre sus miembros.

b) Elegir y revocar en su caso el nombramiento de las perso-
nas socias y usuarias que integraran las Comisiones que se cons-
tituyan dentro de las correspondientes areas de los programas de
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envejecimiento activo, debiéndose garantizar en su composicion
el principio de representacién equilibrada.

c) Elaborar conjuntamente con la Direccién del centro el ante-
proyecto de Reglamento de Régimen Interior.

d) Supervisar y recabar de las Vocalias cuanta informacion sea
precisa respecto al funcionamiento y resultados de su gestion res-
pecto del area o areas para las que han sido designadas.

e) Recibir de la Direccion del centro comunicacion escrita del
calendario del proceso electoral.

f) Elevar propuestas de programacioén de actividades a la Direc-
cion del centro.

g) Impulsar y difundir entre las personas socias y usuarias la
programacion de actividades que se desarrollen en el centro.

h) Conocer las previsiones presupuestarias para el desarrollo
de los programas de envejecimiento activo.

i) Elaborar balance de gestion anual de las actividades desarro-
lladas en el marco del Plan anual de actuacién del centro para su
exposicion en la Asamblea General.

j) Conocer el régimen de precios de los distintos servicios que
existan en el centro fijados por el Ayuntamiento y proponer a ésta
mejoras sobre el funcionamiento de los mismos.

k) Ser informada por escrito de las variaciones que en el hora-
rio de apertura y cierre del centro establezca la Administracion ti-
tular.

I) Conocer mensualmente y por escrito del reconocimiento o
denegacioén de la condicion de persona socia o usuaria.

m) Recibir comunicacion de la Direccién del centro de los pro-
cedimientos disciplinarios que se sigan por la presunta comision
de alguna de las faltas contempladas en el Titulo V.

n) Difundir en la zona de influencia del centro los programas y
actividades que se desarrollen en el mismo.

fi) Colaborar con la Direccion para que el funcionamiento del
centro cumpla con las exigencias previstas en la normativa vigen-
te, poniendo en conocimiento de aquélla las irregularidades que
observen o se le trasladen.

0) Recibir de la Direccién del centro cuanta documentacion e
informacién pueda ser de interés y utilidad a la Junta de Participa-
cién y de Gobierno y a las personas socias y usuarias del centro.

p) Elaborar el protocolo de funcionamiento de las Comisiones
de Acogida y de Igualdad.

g) Cualquier otra facultad que pudiera atribuirsele por la Admi-
nistracion titular del Centro de Participacion Activa.

Articulo 26. Funciones de la Presidencia de la Junta de Partici-
pacién y de Gobierno

Corresponden a la Presidencia de la Junta de Participacion y
de Gobierno las siguientes funciones:

a) Asistir en calidad de representante de la Junta de Participa-
cién y de Gobierno a los actos oficiales para los que sea formal-
mente convocada.

b) Supervisar el cumplimiento de los acuerdos legalmente
adoptados por la Asamblea General y la Junta de Participacion y
de Gobierno.

c) Convocar a la Junta de Participacion y de Gobierno en se-
sion ordinaria y extraordinaria.

d) Presidir la Mesa de la Asamblea General.

e) Establecer el orden del dia de las sesiones ordinarias y ex-
traordinarias.

f) Dirigir las deliberaciones de la Junta de Participacion y de
Gobierno, presidiendo y levantando las sesiones.

g) Dirimir los empates mediante su voto de calidad.

h) Visar las actas y certificaciones de la Junta de Participacion
y de Gobierno.
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i) Disponer junto a la Secretaria y dentro de las disponibilida-
des presupuestarias, de los medios materiales para el ejercicio de
sus funciones.

j) Comunicar a la Direccion los incumplimientos u omisiones
que en el ejercicio de sus facultades pudieran llevar a cabo miem-
bros de la Junta de Participacion y de Gobierno.

k) Cualquier otra prevista en el Reglamento de Régimen Inte-
rior del centro.

Articulo 27. Funciones de la Secretaria de la Junta de Participa-
cién y de Gobierno

Corresponde a la Secretaria de la Junta de Participacion y de
Gobierno las siguientes funciones:

a) Custodiar las actas y documentos de la Junta de Participa-
cion y de Gobierno.

b) Preparar las sesiones de la Junta de Participacion y de Go-
bierno y exponer en el tablén de anuncios, las diferentes convo-
catorias y actas.

c) Remitir, en el plazo de los diez dias habiles siguientes a la
celebracién de las sesiones, copia de las actas a la Presidencia
de la Junta de Participacion y de Gobierno, a la Direccién del cen-
tro y al representante del Consejo Local de Personas Mayores del
municipio.

d) Expedir certificaciones de los acuerdos de la Junta de Parti-
cipacion y de Gobierno cuando proceda.

e) Cualquier otra funcién inherente a la Secretaria de la Junta
de Participacion y de Gobierno.

Articulo 28. Funciones de las Vocalias de la Junta de Participa-
cién y de Gobierno

Corresponden a las Vocalias de la Junta de Participacion y de
Gobierno, las siguientes funciones:

a) Ostentar y dirigir la titularidad del area o de las areas para
las que hayan sido nombradas por la Junta de Participacion y de
Gobierno, asi como supervisar el funcionamiento de las Comisio-
nes adscritas a las mismas.

b) Asistir a las sesiones que se convoquen.

c) Proponer asuntos para incluir en el orden del dia.

d) Participar en los debates y emitir voto en los asuntos inclui-
dos en el orden del dia.

e) Prestar apoyo a la Presidencia y Secretaria de la Junta de
Participacion y de Gobierno asi como al resto de las Vocalias.

f) Colaborar con la Direccion del centro para la consecucion del
6ptimo funcionamiento del mismo.

g) Cualquier otra prevista en el presente Estatuto o atribuida
por el Reglamento de Régimen Interior del centro.

Articulo 29. De las Comisiones

1. La composicion y régimen de funcionamiento de las diferen-
tes Comisiones adscritas a las areas se expondran en el tablén
de anuncios.

Estaran integradas por un minimo de dos y un maximo de ocho
personas socias y usuarias. La constitucion y designacion de sus
miembros sera aprobada por mayoria simple de la Junta de Parti-
cipacion y de Gobierno a propuesta de la Vocalia responsable del
area.

2. En todo caso en cada centro debera constituirse necesaria-
mente una Comisién de Acogida, con la finalidad de facilitar la in-
tegracion de las personas socias y usuarias en el centro y una
Comisién de Igualdad que permita coordinar las acciones que
sean necesarias para la implantacion transversal de la perspecti-
va de género en la planificacion de programas.

Articulo 30. Medios materiales de los érganos de participacion y
representacion

Los 6rganos de participacion y representacion dispondran, den-
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tro de las disponibilidades presupuestarias, de los medios mate-
riales necesarios para el ejercicio de sus funciones.
Titulo Il
De la Direccion del Centro

Articulo 31. De las funciones de la Direccion del centro

1. La persona titular de la Direccion del centro es el responsa-
ble de su correcta organizacion y funcionamiento y, en particular,
de la promocion y desarrollo de las actividades de envejecimien-
to activo programadas.

2. La Direccién del Centro recaera en la Concejalia que osten-
te la Delegacion relativa a Servicios Sociales.

3. Bajo la dependencia orgéanica y funcional de la Alcaldia-Pre-
sidencia la Direccion del centro tendra las siguientes competen-
cias:

a) Ejecutar y justificar la consignacion presupuestaria destina-
da a los programas de envejecimiento activo del centro.

b) Realizar cuantas funciones administrativas les puedan ser
encomendadas conforme a la normativa vigente.

c) Elevar a la Alcaldia informe semestral sobre el nivel de eje-
cucién y resultados de la programacion del centro.

d) Expedir el correspondiente documento acreditativo de la ad-
quisicién de la condicién de persona socia o usuaria, asi como
elevar informe en los supuestos previstos en el articulo 4.2.b) y
4.3.

e) Elaborar conjuntamente con la Junta de Participacién y de
Gobierno el anteproyecto de Reglamento de Régimen Interior del
centro.

f) Informar a la Presidencia de la Junta de Participacion y de
Gobierno de cuantas cuestiones le hayan sido planteadas por las
personas socias y usuarias.

g) Convocar la Asamblea General en sesion constitutiva, sesio-
nes ordinarias y extraordinarias.

h) Confeccionar y publicar el censo electoral, asi como, resol-
ver las reclamaciones al respecto.

i) Convocar la eleccion de los miembros de la Junta de Partici-
pacion y de Gobierno segun el procedimiento previsto en el Titu-
lo IV del presente Estatuto.

j) Constituir el Comité Electoral segun las prescripciones del
presente Estatuto.

k) Convocar a la Asamblea General para la constitucién de la
Junta de Participacion y de Gobierno provisional en los supues-
tos previstos en los articulos 19.a) y 45.

I) Convocar a las personas que integran la candidatura electa
para la sesion constitutiva de la Junta de Participacion y de Go-
bierno.

m) Ostentar, previa autorizacion de la Administracion titular, la
representacion del centro en los actos en los que haya sido con-
vocada.

n) Dirigir al personal adscrito al centro.

fl) Elevar a la Alcaldia propuesta de toda modificacion del hora-
rio de apertura o cierre del centro.

0) Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones de la Asamblea
General y de la Junta de Participacion y de Gobierno.

t) Canalizar cuanta informacion sea de interés general para las
personas socias y usuarias del centro.

u) Remitir a la Alcaldia el proyecto de Reglamento de Régimen
Interior una vez aprobado por la Asamblea General.

v) Informar a la Asamblea General de las conclusiones del de-
sarrollo del Programa Anual de Actividades del centro y conocer
los programas previstos para cada ejercicio.

TITULO IV
DEL REGIMEN DE ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA
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JUNTA DE PARTICIPACION Y DE GOBIERNO
Capitulo |
Principios del procedimiento de eleccion

Articulo 32. Principios béasicos

El procedimiento de eleccién de los miembros de la Junta de
Participacién y de Gobierno se regira por los siguientes principios
basicos:

1. La votacion sera individual y secreta.

2. Las candidaturas se presentaran en listas cerradas que con-
tendran un nimero de candidatas y candidatos igual al nimero de
miembros de la Junta de Participacion y de Gobierno que corres-
ponda al centro, segun lo previsto en el articulo 21. Las candida-
turas deberan incluir, un minimo de cuatro suplentes.

Las candidaturas deberan confeccionarse mediante listas pari-
tarias, debiendo garantizarse el principio de representacion equili-
brada en la composicion de la Junta de Participaciéon y de Gobier-
no. Se entiende por representacion equilibrada aquella situacion
que garantice la presencia de mujeres y hombres de forma que,
en el conjunto de personas a que se refiera, cada sexo ni supere
el sesenta por ciento ni sea menos del cuarenta por ciento del ni-
mero total de integrantes de este érgano colegiado.

Este mismo criterio debera regir en el procedimiento de cober-
tura de las vacantes que se produzcan.

3. Se garantizara la publicidad del procedimiento electoral.

Capitulo Il
Del Comité Electoral y de la Mesa Electoral

Articulo 33. Del Comité Electoral

1. Se constituird un Comité Electoral que estara integrado por
una Presidencia, una Secretaria y dos Vocalias.

2. La Presidencia la ostentara la persona titular de la Direccién
del centro y la Secretaria y las dos Vocalias, las personas socias
y usuarias designadas por sorteo de entre las que asi lo hubieran
solicitado.

Articulo 34. Funciones de la Presidencia del Comité Electoral

Corresponde a la Presidencia del Comité Electoral:

a) Asegurar la transparencia democratica del procedimiento de
eleccion.

b) Constituir la Mesa Electoral segun las prescripciones conte-
nidas en el articulo 36.

c) Facilitar a las candidaturas presentadas las dependencias
del centro necesarias para la exposicion de las lineas programati-
cas de su proyecto.

d) Facilitar a la Mesa Electoral los medios materiales necesa-
rios para el correcto desarrollo de la votacion.

e) La responsabilidad maxima en la custodia de todos los docu-
mentos relacionados con el procedimiento de eleccién.

f) Presidir las deliberaciones que en su caso se lleven a cabo
en el seno del Comité Electoral.

g) Recepcionar, previo registro oficial de entrada, las candidatu-
ras presentadas.

h) Comprobar la condicion de elegibles de los miembros de las
candidaturas, resolviendo cualquier impugnacion a éstas.

i) Validar las actas de proclamacion provisional y definitiva de
candidaturas.

j) Validar y ordenar la publicacion en el tablén de anuncios del
acta final de escrutinio.

k) Validar el acta con la proclamacion de la candidatura electa.

Articulo 35. Funciones de la Secretaria del Comité Electoral

Corresponde a la Secretaria del Comité Electoral:

a) Colaborar y auxiliar a la Presidencia y a las Vocalias en el
desarrollo del procedimiento de eleccion de los miembros de la
Junta de Participacion y de Gobierno.
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b) Velar por el estricto cumplimiento de los principios y normas
que rigen el procedimiento de eleccion.

c) Supervisar junto con la Presidencia y Vocalias el desarrollo
de la votacion y posterior escrutinio publico de votos.

d) Levantar acta de las reuniones del Comité Electoral.

e) Levantar acta de las candidaturas presentadas, de cuantas
reclamaciones se presenten y de la resolucién de las mismas.

f) Levantar y publicar en el tablén de anuncios el acta con la
proclamacién provisional y definitiva de las candidaturas presen-
tadas.

g) Publicar en el tablén de anuncios, la fecha en la que se cele-
brara la sesion constitutiva de la Junta de Participacion y de Go-
bierno.

h) Levantar acta conteniendo la candidatura electa y publicar
ésta en el tablon de anuncios junto con el acta del escrutinio remi-
tida por la Mesa Electoral.

Articulo 36. De la Mesa Electoral

Se constituird una Mesa Electoral que seré la encargada de
presidir y ordenar la votacion, y realizar el escrutinio de la misma.
Estard compuesta de una Presidencia, una Secretaria y una Vo-
calia, elegidas por sorteo de entre todas las personas socias y/o
usuarias incluidas en el censo electoral, debiéndose designar
igual niumero de suplentes.

Capitulo 111
Del procedimiento de eleccion de los miembros de la Junta de
Participacion y de Gobierno

Articulo 37. Computo de plazos

Para el computo de los plazos establecidos en el presente Ca-
pitulo, todos ellos habran de entenderse referidos a dias habiles,
a excepcion de lo previsto en el articulo 46 respecto al periodo de
reflexion.

Articulo 38. Confeccidn del censo electoral

1. Diez dias antes de la publicacién de la convocatoria de elec-
ciones, la Direccion del centro procedera a la publicacion en el ta-
blon de anuncios del centro del censo electoral provisional, con-
cediendo un plazo de cinco dias para presentar impugnaciones al
mismo. Dichas impugnaciones seran resueltas por la Direccién
del centro en el plazo de los dos dias siguientes a la finalizacion
del plazo concedido para su presentacion.

2. La publicacién del censo definitivo en el tablén de anuncios
del centro, debera producirse en todo caso, antes de la publica-
cién de la convocatoria de elecciones.

3. El censo electoral debera quedar cerrado a la fecha de publi-
cacion de la convocatoria de las elecciones a la Junta de Partici-
pacién y de Gobierno.

Articulo 39. Convocatoria de elecciones

1. La convocatoria de elecciones sera realizada por la Direc-
cién del centro, dentro del Ultimo mes de vigencia del periodo por
el que los miembros de la Junta de Participacion y de Gobierno
fueron elegidos.

2. La convocatoria debera publicarse en el tablén de anuncios
del centro, donde aparecera el calendario del proceso de elec-
cién, la fecha de celebracion de las elecciones, el horario de aper-
tura y cierre de la Mesa Electoral, asi como el nimero de perso-
nas candidatas que integraran las diferentes listas.

Articulo 40. Constituciéon del Comité Electoral

Dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la con-
vocatoria de elecciones, la Direccion del centro procedera a la
constitucion del Comité Electoral segun lo previsto en el articulo
33.

Articulo 41. Constitucion de la Mesa Electoral

Dentro de los dos dias siguientes a la Constitucion del Comité
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Electoral, éste constituird la Mesa Electoral segun las previsiones
contenidas en el articulo 36.

Articulo 42. Formalizacién de candidaturas

1. Una vez constituido el Comité Electoral, y dentro de los diez
dias siguientes, las candidaturas deberan formalizarse ante el
mismo.

2. Las candidaturas deberan confeccionarse de acuerdo con lo
previsto en el articulo 32.2. El escrito de presentacion debera ex-
presar claramente el nombre y apellidos de las candidatas y los
candidatos, el nimero del documento nacional de identidad o, en
su caso, el nimero de identificacién de extranjeros de los mis-
mos, y el nimero de socio o socia, debiendo ser suscritas por to-
dos y cada uno de sus integrantes.

3. A efectos de lo previsto en el articulo 49, cada candidatura
podra designar un Interventor o Interventora debiendo su nombra-
miento publicarse en el tablon de anuncios, y cuyas funciones se-
ran las de supervisién de la composicion de la Mesa Electoral, del
desarrollo de la votacion y de su posterior escrutinio.

Articulo 43. Proclamacion de candidaturas

1. Finalizado el plazo de diez dias que contempla el articulo
42.1, el Comité Electoral dispondra de dos dias para publicar la
relacién provisional de candidaturas en el tablon de anuncios del
centro.

2. Dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la re-
lacion provisional de candidaturas, se podran presentar las im-
pugnaciones que se estimen oportunas mediante escrito dirigido
al Comité Electoral.

3. Al término de este Gltimo plazo y, dentro de los dos dias si-
guientes, el Comité Electoral procedera a la proclamacioén definiti-
va de las candidaturas, previa resolucion de las eventuales im-
pugnaciones presentadas.

Articulo 44. Proclamacion definitiva de una sola candidatura

1. Cuando se produzca la proclamacién definitiva de una sola
candidatura, ésta pasara automaticamente a convertirse en la
candidatura electa, continuandose el procedimiento segin lo pre-
visto en el articulo 51 del presente reglamento.

2. Dentro de los dos dias siguientes a la proclamaciéon definiti-
va de una sola candidatura, y de manera previa a la finalizacién
del procedimiento por esta via, debera convocarse una Asam-
blea General extraordinaria de caracter informativo.

Articulo 45. Junta de Participaciéon y de Gobierno de caracter
provisional

1. En el supuesto de que no se presentase ninguna candidatu-
ra o las presentadas fuesen declaradas nulas la Direccion del
centro procedera a convocar nuevas elecciones en el plazo de un
mes desde la finalizacién del plazo correspondiente para la pre-
sentacion de candidaturas o desde la declaracion de invalidez de
las mismas en su caso.

2. Si persistiera la situacién de inexistencia de candidaturas o
nulidad de las mismas, la Direccién del centro procedera a la con-
vocatoria de la Asamblea General para la constitucién de una
Junta de Participacion y de Gobierno de caracter provisional se-
gun lo previsto en el articulo 19.a).

3. Cualquier otra incidencia que pudiera producirse en el proce-
dimiento de eleccion sera resuelta por la Alcaldia-Presidencia.

Articulo 46. De la campafia

1. Durante los ocho dias siguientes a la fecha de proclamacion
definitiva de las candidaturas, éstas podran hacer camparia en el
centro utilizando sus dependencias, previa autorizacion del Comi-
té Electoral, y siempre que no se perturbe el normal funciona-
miento de las actividades y servicios.

2. Tras la campafia, se debera respetar un periodo de reflexion
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que tendra una duracién de dos dias naturales.

Articulo 47. De la votacion

1. Finalizado el periodo de reflexiéon y durante el dia siguiente,
se llevara a cabo la votacion de las candidaturas presentadas an-
te la Mesa Electoral.

2. Asimismo, el derecho a voto también podra ejercerse me-
diante los siguientes procedimientos:

a) Mediante la entrega a la Presidencia del Comité Electoral de
la papeleta en sobre cerrado junto con copia de la identificacién
acreditativa de la condicion de persona socia o usuaria de acuer-
do con lo establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, y docu-
mento firmado por ésta mediante el cual se hara constar el ejerci-
cio del derecho a voto por esta via. El periodo para ejercer el de-
recho a voto por este procedimiento sera el establecido para la
campafia electoral.

b) Mediante envio por correo certificado a la Presidencia del
Comité Electoral, de la papeleta en sobre cerrado junto con copia
de la identificacion acreditativa de la condicién de persona socia o
usuaria, de acuerdo con lo establecido en en la Ley 39/2015 de 1
de octubre, y documento firmado por ésta mediante el que se ha-
ce constar el ejercicio del derecho a voto por este procedimiento.
Unicamente seran computables los votos recepcionados antes de
la hora de cierre de la Mesa Electoral.

3. Los actos de votacion seran publicos.

Articulo 48. Nulidad de votos

1. Seréan nulas aquellas papeletas que presenten enmiendas o
tachaduras.

2. Se considerara voto en blanco, pero vélido, el sobre que no
contenga ninguna papeleta.

Articulo 49. Del acta de escrutinio

El Secretario de la Mesa Electoral levantara acta del escrutinio
que sera firmada por todos los miembros de ésta y, en su caso,
por el Interventor o la Interventora de las candidaturas, pudiendo
solicitar éstas Ultimas en el ejercicio de sus funciones de supervi-
sion, la inclusion en acta de las observaciones que consideren
oportunas a efectos de ulteriores recursos o reclamaciones. El ac-
ta debera remitirse a la Presidencia del Comité Electoral.

Articulo 50. Reclamaciones ante el Comité Electoral

1. Todos los actos que se produzcan en relacion con el proce-
so electoral podran ser objeto de reclamacion ante el Comité
Electoral.

2. A excepcién de los plazos previstos en el articulo 43.2 y
43.3, las reclamaciones ante el Comité Electoral, deberan ser re-
sueltas dentro del dia siguiente al de su presentacion.

Articulo 51. Resolucion de nombramiento

La Direccion del centro elevara a la Alcaldia la composicion de
la Junta de Participacion y de Gobierno para la emision de la co-
rrespondiente resolucion de nombramiento de la misma.

Articulo 52. Constitucion de la Junta de Participacién y de Go-
bierno

Dentro de los cinco dias siguientes al dia de la votacion, la Di-
reccién del centro convocara a los miembros de la candidatura
electa para su constitucién en Junta de Participacién y de Gobier-
no.

Articulo 53. Vacantes en la composicion de la Junta de Partici-
pacién y de Gobierno

1. Cuando las vacantes existentes supongan mas del cincuen-
ta por ciento del nimero maximo de miembros de la Junta de Par-
ticipacion y de Gobierno segun lo establecido en el articulo 21.2,
y no existan suplentes para ocupar dichas vacantes, dentro del
plazo de seis meses, se iniciaran los tramites para un nuevo pro-
ceso de eleccion de conformidad con lo previsto en el presente
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Titulo.

2. Cuando las vacantes afecten a la totalidad del nimero de
miembros de la Junta de Participacién y de Gobierno, se procede-
ra segun lo previsto en el articulo 19.a).

TiTULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO
Capitulo |
De las faltas

Articulo 54. Definicion y clasificacién

1. Se considerara falta disciplinaria cualquier accién u omisiéon
que implique un incumplimiento de los deberes y obligaciones de
las personas socias y usuarias y esté tipificada en el presente re-
glamento. El ejercicio de la potestad sancionadora deberé esta-
blecer la debida separacion entre la fase instructora y la sancio-
nadora, encomendéandolas a érganos distintos.

2. Las faltas se clasificaran en leves, graves y muy graves.

Articulo 55. Faltas leves

Constituiran faltas leves las siguientes:

a) La inobservancia de las normas de organizacion del centro
previstas en el presente Estatuto y en el Reglamento de Régi-
men Interior del centro, que genere dafios de escasa entidad en
el funcionamiento del mismo.

b) Las acciones u omisiones que generen una alteracion de es-
casa entidad en las normas de convivencia y respeto mutuo.

c) Uso incorrecto e inadecuado de las instalaciones y servicios
del mismo.

Articulo 56. Faltas graves

Constituiran faltas graves las siguientes:

a) La inobservancia de las normas de organizacion del centro
previstas en el presente Estatuto y en el Reglamento de Régi-
men Interior del centro, que genere dafios graves en el funciona-
miento del mismo.

b) Las acciones u omisiones que generen una alteracién grave
en las normas de convivencia y respeto mutuo.

c) Causar graves dafios en las instalaciones y medios del cen-
tro.

d) Las conductas o comportamientos que impidan de modo gra-
ve la normal realizacion de las actividades del centro.

e) Falsear u ocultar intencionadamente datos con la finalidad
de acceder ilicitamente a actividades y servicios propios del cen-
tro.

f) La falta reiterada de abono de las actividades y servicios su-
jetos a participacion econémica.

g) El incumplimiento grave de las obligaciones y deberes inhe-
rentes a la condicién de miembro de la Junta de Participacion y
de Gobierno.

h) La comision de una falta leve cuando su responsable ya hu-
biera sido sancionado mediante resolucion firme en via adminis-
trativa por la comision de tres faltas tipificadas en el presente Es-
tatuto como leves en el término de tres afios.

Articulo 57. Faltas muy graves

Constituiran faltas muy graves las siguientes:

a) La inobservancia de las normas de organizacion del centro
previstas en el presente Estatuto y en el Reglamento de Régi-
men Interior del centro, que genere dafios muy graves en el fun-
cionamiento del mismo.

b) Las acciones u omisiones que generen una alteracion muy
grave en las normas de convivencia y respeto mutuo.

c) Promover o participar en altercados, rifias o peleas, asi co-
mo proferir insultos, verter calumnias, manifestarse con evidente
desprecio y desconsideracion hacia las demés personas socias,
usuarias, al personal del centro o a cualquier otra que tenga rela-
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cion con el mismo.

d) Falsear u ocultar intencionadamente datos relevantes en re-
lacion al reconocimiento del derecho a obtener la condicion de
persona socia o usuaria.

e) La sustraccion de bienes de propiedad de la Administracion
titular, de su personal, de cualquier persona socia o usuaria y de
personas fisicas o juridicas relacionadas directa o indirectamente
con el centro o sus actividades.

f) El incumplimiento muy grave de las obligaciones y deberes
inherentes a la condicién de miembro de la Junta de Participa-
cion y de Gobierno.

g) La vulneracion del principio de igualdad de trato entre muje-
res y hombres mediante la adopcién de comportamientos o con-
ductas que produzcan discriminacion directa o indirecta, por ra-
z6n de sexo, segun lo previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en la
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igual-
dad de género en Andalucia, asi como las conductas, practicas o
comportamientos racistas o xen6fobos.

h) La comisién de una falta grave cuando su responsable ya
hubiera sido sancionado mediante resolucion firme en via admi-
nistrativa por la comisién de tres faltas tipificadas en el presente
reglamento como graves en el término de tres afios.

Articulo 58. Prescripcion de las faltas

1. Las faltas leves prescribirdn a los seis meses, las graves a
los dos afios meses y las muy graves a los tres afios.

2. El plazo de prescripcion comenzara a contar desde el dia en
que la infraccion hubiera sido cometida.

3. El plazo de prescripcion se interrumpiré por la notificacion a
la persona interesada de la iniciacién del procedimiento disciplina-
rio, reanudandose el plazo de prescripcion si el expediente san-
cionador estuviera paralizado durante mas de un mes por causa
no imputable a la persona presuntamente responsable.

Capitulo Il
De las sanciones

Articulo 59. Principios

1. Sin perjuicio de las demas responsabilidades a que hubiere
lugar, las sanciones seran proporcionales a la infraccion cometi-
da y se estableceran ponderandose segun los siguientes criterios:

a) La existencia de intencionalidad.

b) La vulneracion de los derechos fundamentales recogidos en
la Seccion 12 del Capitulo Il del Titulo | de la Constitucién Espa-
fiola.

c) La reiteracion en las conductas infractoras.

d) La naturaleza de los perjuicios causados y el posible benefi-
cio obtenido por el responsable.

e) La existencia de riesgo para la integridad fisica o psiquica de
las personas socias, usuarias, del personal del centro o de cual-
quier otra que tenga relacion directa o indirecta con el mismo.

2. En la determinacion de las correspondientes sanciones de-
bera valorarse su idoneidad en orden a la consecucion de los fi-
nes perseguidos mediante la imposicion de las mismas.

Articulo 60. Determinacion de las sanciones

A las infracciones tipificadas anteriormente le corresponderan
las siguientes sanciones:

1. Por infracciones leves, amonestacién por escrito.

2. Por infracciones graves:

a) Suspension de uno o varios de los derechos vinculados a la
condicién de persona socia o usuaria del centro por un periodo de
tiempo no inferior a dos meses y no superior a seis meses de du-
racion.

b) En el supuesto previsto en el apartado g) del articulo 56, in-
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habilitacién temporal por un periodo de tiempo no inferior a dos
meses y no superior a seis meses para el ejercicio de las funcio-
nes inherentes a la condiciéon de miembro de la Junta de Partici-
pacion y de Gobierno.

3. Por infracciones muy graves:

a) Suspension de uno, varios o todos los derechos vinculados a
la condicion de persona socia o usuaria del centro correspondien-
te por un periodo de tiempo no inferior a seis meses y no supe-
rior a dos afios de duracion.

b) Pérdida definitiva de la condicién de persona socia usuaria
del centro correspondiente.

c) En el supuesto previsto en el apartado f) del articulo 57, in-
habilitacion temporal por un periodo de tiempo no inferior a seis
meses y no superior a dos afios para el ejercicio de las funciones
inherentes a la condicién de miembro de la Junta de Participa-
cion y de Gobierno o pérdida definitiva de la condicion de miem-
bro de la Junta de Participacion y de Gobierno para el resto del
periodo representativo para el que fue elegido.

d) En el supuesto de infracciones y vulneraciones del principio
de igualdad de trato entre mujeres y hombres mediante la adop-
cién de comportamientos o conductas que produzcan discrimina-
cion directa o indirecta, por razén de sexo, asi como en el caso
de conductas, practicas o comportamientos racistas o xeno6fobos,
segun lo previsto en el articulo 57.g), pérdida definitiva de la con-
dicién de persona socia o persona usuaria del centro.

Articulo 61. Prescripcion de las sanciones

1. Las sanciones reguladas en el presente Estatuto prescribi-
ran:

a) A los tres afios, las impuestas por faltas muy graves.

b) A los dos afios, las impuestas por faltas graves.

c) A los seis meses, las impuestas por faltas leves.

2. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a con-
tarse desde el dia siguiente a aquél en que adquiera firmeza la
resolucion por la que se impone la sancion.

Capitulo 111
Del procedimiento disciplinario

Articulo 62. Iniciacién del procedimiento disciplinario

1. El procedimiento disciplinario se iniciard siempre de oficio
por acuerdo del Organo competente del Ayuntamiento por propia
iniciativa 0 como consecuencia, peticién razonada de otros 6rga-
nos, peticion de la Direccion del centro, o por denuncia escrita.

2. Las denuncias, que en ningln caso podran ser anénimas,
deberan expresar la identidad de quien o quienes la presentan, el
relato de los hechos que pudieran constituir infraccion, la fecha de
su comision y, cuando sea posible, la identidad de los presuntos
responsables.

Si la denuncia fuese acompafiada de una solicitud de iniciacion
debera comunicarse al denunciante la iniciacién o no del procedi-
miento.

En el plazo de dos dias siguientes a la presentacion de la de-
nuncia ante la Direccion del centro, los hechos denunciados se-
ran trasladados con informe que contendra todos los anteceden-
tes, al Organo competente del Ayuntamiento para que por éste, y
una vez examinada la documentacion aportada, en caso de que
se aprecien indicios de la comisién de falta disciplinaria, se acuer-
de el inicio de procedimiento disciplinario designando al 6rgano
instructor.

Articulo 63. Medidas de caréacter provisional

1. De conformidad con lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas vigente, y
cuando asi venga exigido por razones de urgencia inaplazable,
riesgo inmediato para la convivencia o la integridad fisica de las
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personas socias, usuarias, del personal del centro o de cualquier
otra que tenga relacion directa o indirecta con el mismo, el érga-
no competente para iniciar el procedimiento podra adoptar las
medidas provisionales que resulten necesarias.

En tales supuestos, dichas medidas también podran ser adop-
tadas por la Direccion del centro dando cuenta de forma inmedia-
ta al 6rgano competente para la incoacion del procedimiento, de-
biendo este ultimo confirmar, modificar o levantar las medidas
provisionales adoptadas en el plazo de setenta y dos horas.

Si existiesen elementos de juicio suficientes para ello, el 6rga-
no competente para resolver podra adoptar en cualquier momen-
to las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar
la eficacia de la resolucion que pudiera recaer.

2. Las medidas provisionales deberan ajustarse a la intensidad,
proporcionalidad y necesidades de los objetivos que se preten-
dan garantizar en cada supuesto concreto.

Articulo 64. Alegaciones y practica de prueba

1. El acuerdo de iniciacion se comunicard al instructor, con tras-
lado de cuantas actuaciones existan al respecto, y se notificara al
denunciante, en su caso, a la persona presuntamente responsa-
ble asi como a otras que pudieran tener la condicion de interesa-
das. Dicho acuerdo especificara las conductas imputadas, la pro-
visional calificacion de la falta y de la sancion que pudiera corres-
ponder, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién, asi como
la designacion de la persona instructora del procedimiento a fin
de que en el plazo de diez dias todas las personas interesadas
formulen las alegaciones que considere convenientes y propon-
gan las pruebas que estimen oportunas. En la notificacién se ad-
vertira a los interesados que, de no efectuar alegaciones sobre el
contenido de la iniciacion del procedimiento en dicho plazo, la ini-
ciacién podréa ser considerada propuesta de resolucion.

2. Transcurrido dicho plazo y en el plazo de los diez dias si-
guientes, se acordard la practica de la pruebas pertinentes pro-
puestas y las que de oficio se estimen necesarias, requiriendo
asimismo los informes que se precisen.

Articulo 65. Propuesta de resolucion

Concluido, en su caso, el tramite anterior, el érgano instructor
del procedimiento formulard propuesta de resolucion. En dicha
propuesta se fijaran de forma motivada los hechos, especifican-
dose los que se consideren probados y su exacta calificacion juri-
dica, se determinara la infraccién que, en su caso, corresponda y
el o los que resulten responsables, especificandose la sancion
gue se propone, o bien se propondra la declaracién de inexisten-

Jueves, 28 de Octubre de 2021

cia de infraccién o responsabilidad.

Articulo 66. Tramite de audiencia

1. Inmediatamente después de la propuesta de resolucion se
notificara a los interesados y se informara de la puesta a su dis-
posicion del expediente a fin de que éstos puedan obtener las co-
pias de los documentos que estimen convenientes, concediéndo-
seles un plazo de diez dias para formular alegaciones y presen-
tar los documentos e informaciones que estimen pertinentes ante
el 6rgano instructor del procedimiento.

2. Se podra prescindir del tramite de audiencia, cuando no figu-
ren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
otras alegaciones y pruebas que las aducidas, en su caso, por
persona interesada.

3. Finalizado el tramite de audiencia y en los dos dias siguien-
tes, el érgano instructor, una vez examinados los documentos o
informaciones que se hubieran podido aportar, elevara la pro-
puesta de resolucion definitiva al 6rgano competente para resol-
ver.

Articulo 67. Resolucion

1. En el plazo de diez dias desde la recepcion de la propuesta
definitiva de resolucion, el 6rgano competente para resolver, dic-
tara resolucion motivada.

2. El plazo maximo para resolver y notificar sera de tres meses
desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

Articulo 68. Organos competentes para la imposicion de las
sanciones

1. La Alcaldia-Presidencia, serd competente para la imposicion
de sanciones. Previstas en el presente Estatuto.

Articulo 69. Régimen de recursos

Las resoluciones de los procedimientos disciplinarios no ago-
tan la via administrativa, siendo susceptibles de recurso, de con-
formidad con la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas vigente.

Contra el presente Acuerdo se podra interponer por los intere-
sados Recurso Contencioso-Administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Autonoma de Andalucia, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva”.

En Villafranca de Cérdoba, 14 de octubre de 2021. Firmado
electronicamente por el Alcalde-Presidente, Francisco Palomares
Séanchez.
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