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OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo
Cordoba

Nam. 129/2022

MODIFICACION PARCIAL DE LA RELACION DE PUESTOS
DE TRABAJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO
ECONOMICO Y EMPLEO DEL IMDEEC, RESPECTO AL PUES-
TO DE JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES.

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cor-
doba, en sesién ordinaria, celebrada el 17 de enero de 2022
adopto, entre otros, acuerdo N° 40/2022, del que se transcribe en
su parte dispositiva:

PRIMERO. Modificar Parcialmente de la Relacion de Puestos
de Trabajo del IMDEEC aprobandose la ficha de la Jefatura de
Servicios Generales conforme a la que obra en el expediente.

SEGUNDO. Facultar a la Sra. Presidenta del IMDEEC para la
realizacion de los tramites necesarios para la plena efectividad de
este acuerdo.

DENOMINACION DEL PUESTO: JEFATURA DEL DEPARTA-
MENTO DE SERVICIOS GENERALES.

TIPO: S.

CODIGO DEL PUESTO: 01-A101.

NUMERO DE PUESTOS: 1.

FORMA DE PROVISION: CONCURSO.

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION DEL PUESTO: SERVI-
CIOS GENERALES.

DEPENDENCIA JERARQUICA: ADJUNTIA DE DIRECCION.

COMETIDOS DEL PUESTO:

Direccion del departamento, gestion, con criterios de eficacia y
eficiencia, de los recursos del mismo, asignacion de objetivos,
evaluacion de su cumplimiento y control de la actividad, asi como
asesoramiento/apoyo a la Gerencia. La Jefatura de Servicios Ge-
nerales asesora y apoya a la Gerencia en la gestion interna de la
Agencia.

Lunes, 24 de Enero de 2022

-Responsable de la gestion de las tareas del Departamento que
son resumidamente:

*Es responsable de la Gestion presupuestaria y contable, reali-
zando y supervisando tareas implicitas a ello en colaboracion con
la persona titular de la funcién de contabilidad en el Ayuntamien-
to. Igualmente es responsable de la gestion de Tesoreria del IM-
DEEC.

*Conlleva el desarrollo y supervision de las tareas relacionadas
con la gestion de recursos humanos de la Agencia, tales como
expedientes de contratacion de personal, néminas, seguridad so-
cial, control de presencia...

*Asume la gestion y organizacion de compras — contratacion y
bienes de la Agencia.

*Realiza supervision, y en su caso elaboracién de informes,
respecto de expedientes de servicios gestores con caracter pre-
vio a su remision a Secretaria e Intervencion, asi como
gestién/organizacion de Resoluciones y Consejos Rectores en
colaboracion con la Secretaria del IMDEEC. Gestion de registro
de entrada del IMDEEC.

*Realizar aquellas tareas afines al puesto y que le sean enco-
mendadas, o resulten necesarias para la mejor gestion del depar-
tamento y de la Agencia.

REGIMEN: F.

GRUPO: Al Funcionario/a.

ESCALA/SUBESCALA: AGITAG .

CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR .

NIVEL COMPLEMENTO DESTINO (F): 25.

COMPLEMENTO ESPECIFICO (F):23.203,22 €.

REQUISITOS PARA EL DESEMPENO: TITULACION UNIVER-
SITARIA SUPERIOR.

PERSONAL A CARGO: SI.

ESPECIAL RESPONSABILIDAD: SI.

OBSERVACIONES: La cobertura del puesto podra ser por fun-
cionarios de cualquier Administracion Publica.

En Cérdoba, 18 de enero de 2022. Firmado electronicamente
por la Presidenta del IMDEEC, M2 Nieves Torrent Cruz.
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