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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Palma del Rio
NUm. 695/2023

La Cuarta Teniente de Alcalde y Concejala Delegada de Recur-
sos Humanos, ha dictado el Decreto n°® 379/2023, de 22 de febre-
ro, que a continuacion se transcribe:

«Decreto declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as y las causas de exclusién de los pro-
cesos selectivos para el acceso a cuerpos o escalas de personal
laboral fijo, mediante el proceso extraordinario de estabilizacién
de empleo temporal de varias plazas vacantes del lltre. Ayunta-
miento de Palma del Rio, incluidas en la Oferta de Empleo Publi-
co extraordinaria de estabilizacion del afio 2022, por el procedi-
miento de concurso, aprobado por Decreto n° 2977/2022, de 12
de diciembre de 2022.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes correspon-
dientes a los procesos selectivos para el acceso a cuerpos o es-
calas de personal laboral fijo, mediante el proceso extraordinario
de estabilizacion de empleo temporal de varias plazas vacantes
del lltre. Ayuntamiento de Palma del Rio, incluidas en la Oferta de
Empleo Publico extraordinaria de estabilizacion del afio 2022, por
el procedimiento de concurso, aprobado por Decreto n°
2977/2022, de 12 de diciembre de 2022, visto el Registro Gene-
ral de Entrada y Salida de documentos del llitre. Ayuntamiento de
Palma del Rio de fecha 7 de febrero de 2023, y visto el informe
del Departamento de Recursos Humanos, de fecha 22 de febrero
de 2023, al respecto.

De conformidad con lo dispuesto en las Bases de los Procesos
Selectivos para el acceso a los Cuerpos o Escalas de personal la-
boral fijo, mediante el proceso extraordinario de estabilizacion de
empleo temporal de varias plazas vacantes del lltre. Ayuntamien-
to de Palma del Rio, incluidas en la Oferta de Empleo Publico ex-
traordinaria de estabilizacion del afio 2022, por el procedimiento
de concurso, aprobado por Decreto n°® 2977/2022, de 12 de di-
ciembre de 2022, y en virtud de las atribuciones conferidas por la
legislacion de Régimen Local vigente,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as y las causas de exclusion del proceso selectivo de
tres plazas de Animador/a Sociocultural, para el acceso a cuer-
pos o escalas de personal laboral fijo, mediante el proceso ex-
traordinario de estabilizacion de empleo temporal de varias pla-
zas vacantes del lltre. Ayuntamiento de Palma del Rio, incluidas
en la Oferta de Empleo Publico extraordinaria de estabilizacion
del afio 2022, por el procedimiento de concurso, aprobado por
Decreto n° 2977/2022, de fecha 12 de diciembre de 2022:

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL:

-Grupo/Subgrupo: C2.

-N° plazas: 3.

ADMITIDOS/AS:

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
AGUILAR FRANCO, MARCOS X717+
GARCIA TORRES, ANA BELEN **5201+*
GONZALEZ MARTIN, VIRGINIA *r5153*+*

PARRAS FLORES, ANA MARIA ***3568**
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RUIZ FERNANDEZ, CRISTINA *r5289**

Viernes, 03 de Marzo de 2023

6 RUIZ RUBIO, CARMEN BELEN *RRG3241*

EXCLUIDOS/AS:

CAUSAS DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI .
EXCLUSION
1 LORAAUTERO, ROSARIO **3209%* 1
2  SALAS LITAGO, LIDIA **G480%* 2

Causas de exclusion:

1. No acredita haber satisfecho el importe de la tasa oportuna, ni acredita de forma
suficiente la exencion o bonificacion del pago de la misma.

2. No presenta Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales,
emitido como maximo un mes antes de la presentacion de la solicitud de participacion
en el proceso selectivo, como requisito especifico correspondiente a la plaza convoca-
da.

Segundo. Conceder un plazo de 10 dias héabiles, a contar des-
de el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para la subsana-
cion.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la
causa de exclusion, o no aleguen la omisién, justificando su dere-
cho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran excluidos
del proceso.

Vistas las reclamaciones/alegaciones presentadas, si las hubie-
re, se dictard Resolucion resolviendo las mismas, y se procedera
a la aprobacion definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que,
igualmente ser& objeto de publicacién en el Tablén Electrénico de
Edictos del Ayuntamiento de Palma del Rio y en el Boletin Oficial
de la Provincia . En esta misma Resolucion se hara constar la de-
signacién de los miembros del Tribunal de Seleccion.

Tercero. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, en la Pagina Web y en el Tablén de
Edictos del lltre. Ayuntamiento de Palma del Rio».

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en las
bases de la convocatoria.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer potestativamente recurso de reposicién
ante el mismo érgano que lo ha dictado en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta re-
solucién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, se podra interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, conforme a lo dispues-
to en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, y articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa en relacién con el arti-
culo 46 de la citada Ley Jurisdiccional.

En el supuesto de que fuese interpuesto recurso potestativo de
reposicion, el plazo para interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo se contara desde el dia siguiente a aquel en que se no-
tifique la resolucién expresa del recurso potestativo de reposicion,
0 en que éste deba entenderse presuntamente desestimado.

No obstante se podra ejercitar, en su caso, cualquier otro recur-
so estime procedente.

Palma del Rio, 22 de febrero de 2023. Firmado electrénicamen-
te por la Concejala-Delegada de Recursos Humanos, Ana Belén
Santos Navarro.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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