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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba
Num. 2.813/2023

Asunto: Rectificacion bases bolsa de trabajo para la contrata-
cion de personal laboral temporal o nombramiento de funcionario
interino, en la categoria de Auxiliar Administrativo.

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Don Miguel Ruz Salces, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Montalban de Cérdoba, hace saber:

Con fecha de 22 de junio de 2023, se ha dictado Resolucion de
la Alcaldia nimero 2023/00000889, con la siguiente diccion literal:

“Resultando que, por Resolucién de la Alcaldia de fecha
09/05/2023 n° 2023/00000655, se aprueban las bases regulado-
ras de la convocatoria para la constitucién de una bolsa de em-
pleo para la contratacion de personal laboral temporal o nombra-
miento de funcionario interino, en la categoria de Auxiliar Admi-
nistrativo, las cuales fueron objeto de publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba numero 92, de fecha 17 de ma-
yo de 2023.

Considerando el requerimiento efectuado por el Servicio de Ad-
ministracion Local de la Delegacion del Gobierno en Cérdoba de
la Junta de Andalucia, con fecha de 30 de mayo de 2023, relativo
a las citadas Bases, en el que insta a este Ayuntamiento a la anu-
lacion/subsanacion de la Resolucién de la Alcaldia, de fecha
09/05/2023 n° 2023/00000655, en el que se aprobd las bases y la
convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo en la
categoria de Auxiliar Administrativo/a, y hallado todo ello confor-
me,

En virtud de lo expuesto, de conformidad con las atribuciones
que me confieren las disposiciones legales vigentes,

RESUELVO:

PRIMERO. MODIFICAR la base cuarta relativa a la admisién
de candidatos, de las bases reguladoras de la convocatoria para
la constitucién de una bolsa de empleo para la contratacion de
personal laboral temporal o nombramiento de funcionario interino,
en la categoria de Auxiliar Administrativo, aprobadas por Resolu-
cion de la Alcaldia, de fecha 09/05/2023 n° 2023/00000655, que-
dando del siguiente modo.

Donde dice:

“Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia
dictara resolucion en el plazo de un mes, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién,
que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento, se sefialard un plazo de cin-
co dias habiles para subsanacion”.

Debe decir:

“Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia
dictara resolucion en el plazo de un mes, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién,
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que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de diez
dias habiles para subsanacion”.

SEGUNDO. MODIFICAR la base sexta relativa al sistema de
seleccion y desarrollo del proceso, de las bases reguladoras de la
convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo para la
contratacion de personal laboral temporal o nombramiento de fun-
cionario interino, en la categoria de Auxiliar Administrativo, apro-
badas por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 09/05/2023 n°
2023/00000655, quedando del siguiente modo.

Donde dice:

“c) Titulacién académica:

-Por titulo de Ciclo Formativo de Grado Superior (rama de Ad-
ministracion y Gestion): 1 punto.

-Por titulo de Diplomado Universitario: 1,50 puntos.

-Por titulo de Licenciado/Grado Universitario: 2 puntos”.

Debe decir:

“c) Titulacién académica:

-Por titulo de Ciclo Formativo de Grado Superior (rama de Ad-
ministracion y Gestion): 1 punto.

-Por titulo de Diplomado Universitario que guarden relacion con
el puesto de trabajo: 1,50 puntos.

-Por titulo de Licenciado/Grado Universitario que guarden rela-
cién con el puesto de trabajo: 2 puntos”.

TERCERO. INCLUIR en la base octava relativa a la relaciéon de
candidatos, de las bases reguladoras de la convocatoria para la
constitucion de una bolsa de empleo para la contratacién de per-
sonal laboral temporal o nombramiento de funcionario interino, en
la categoria de Auxiliar Administrativo, aprobadas por Resolucién
de la Alcaldia, de fecha 09/05/2023 n° 2023/00000655, el texto
que a continuacion se detalla, quedando del siguiente modo.

“OCTAVA. Relacion de candidatos. Una vez terminada la califi-
cacion de aspirantes, el Tribual hara publica en el Tablén de Edic-
tos de la Corporacién la relacién por orden de puntuacion de can-
didatos que formaran parte de la bolsa, si presentan la documen-
tacion a que se refiere la base siguiente, y es comprobada la vali-
dez de la misma. En caso de empate, el orden se establecera
atendiendo a las mejores puntuaciones obtenidas en el mérito re-
lativo a experiencia profesional. De persistir la igualdad, se diluci-
dard mediante sorteo publico".

CUARTO. Notificar el presente Acuerdo a la Delegacion del
Gobierno de Cérdoba para su conocimiento y efectos oportunos.

QUINTO. Dar publicidad al presente acuerdo mediante la inser-
cion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cordoba, asi como en la Sede Electrénica del Ayunta-
miento de Montalban de Cérdoba:

www.montalbandecordoba.es.

Lo decreta y firma el Sr. Alcalde-Presidente, de lo que como
Secretario-Interventor certifico a los solos efectos de la fe publica.

En Montalban de Cdérdoba, 28 de junio de 2023. Firmado elec-
tronicamente por el Alcalde, Miguel Ruz Salces.
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El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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