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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de La Victoria
NUm. 667/2010

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, 150 de
la Ley 39/1988, y articulo 20 del RD. 500/1.990, de 20 de abril,
adoptado acuerdo por la Corporacion en sesién Plenaria celebra-
da el dia 29 de Diciembre de 2.010 por el que se aprueba inicial-
mente el Presupuesto General de esta Entidad para el afio 2010,
que ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamacio-
nes durante el plazo de exposicién publica, se hace publico lo si-
guiente:

A) Resumen de Ingresos y Gastos:

PRESUPUESTO DE GASTOS :

CAPITULO | “GASTOS DE PERSONAL” 637.000,00
CAPITULO I11.-“GASTOS EN BIENES CO-

370.000,00
RRIENTES Y SERVICIOS”
CAPITULO Il “GASTOS FINANCIEROS” 7.000,00
CAPITULO IV “TRANSFERENCIAS CO-

43.000,00
RRIENTES”
CAPITULO VI “INVERSIONES REALES” 116.000,00
CAPITULO VII “TRANSFERENCIAS CAPI-
42.000,00
TAL”
CAPITULO IX “PASIVOS FINANCIEROS” 59.000,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.274.000 ,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS:

CAPITULO | “IMPUESTOS DIRECTOS” 446.000,00
CAPITULO Il “IMPUESTOS INDIRECTOS” 20.000,00
CAPITULO Il “TASAS Y OTROSINGRESOS” 231.000,00
CAPITULO IV “TRANSFERENCIAS CORRIEN-

558.000,00
TES”
CAPITULO V “INGRESOS PATRIMONIALES 5.000,00
CAPITULO VII * TRANSFERENCIAS CAPITAL 14.000,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 1.274.000

B) Plantilla de personal:
Cuerpo; Escala- Subescala; Denominacion; Grupo; Nivel y nu-
mero.
« Con Habilitacién de caracter Nacional, Secretaria- Intervencion;
Al ; 28; 1 Propiedad.
«Administraciéon General,

Auxiliar Administrativo, C2; 15; 1 Propiedad. 1 vacante, con in-
terinidad:

Lunes, 01 de Febrero de 2010

Auxiliar Administrativo, C2; 15; 1 Propiedad. 1 propiedad
« Administracion Especial; Servicios Especiales; Auxiliar de Poli-
cia Local; C1; 15 ; 1 Propiedad.

2.- Personal Laboral:

Denominacion N° Tipo de Contrato
Oficial Mantenimiento 1 Indefinido

Oficial Mantenimiento 1 Indefinido

Auxiliar Administrativo 1 Duracion Determinada
Cuidadoras Guarderia 2 Indefinido

Limpiadora 1 Indefinido

Cocinera Guarderia Infantil 1 Indefinido

Bibliotecaria y monitor depor- . ) )
1 Indefinido Tiempo Parcial

tivo
Encargado Cementerio
g y1 Indefinido
Maestro Obras.
Técnico Deportivo Indefinido

Dinamizador Juvenil Duracién Determinada

Encargado de Pabellén Duracién Determinada
Cuidadora de Guarderia Duracién Determinada
Monitor Proyecto Guadalinfo Duracién Determinada
Pedn Mantenimiento Duracion Determinada

Técnico Medio Ambiente Duracién Determinada
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Arquitecto Técnico Duracién Determinada

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 75.5 de la Ley
711985, de 2 de Abril , a continuacion se da publicidad a las retri-
buciones, indemnizaciones y asistencias de los miembros de la
Corporacion, aprobados junto al Presupuesto..

a).- Relacion de Cargos corporativos con dedicacion exclusiva,:

Primera y Segundo Teniente de Alcalde, retribucién anual de
cada uno de ellos, 1.626,98 € / mensuales , en 14 pagas.

b) Por Presidencia y asistencia a Junta de Gobierno Local, 200
€/ sesion ( excepto concejales con dedicacion exclusiva).

c) .- Asignacion por asistencia a Sesiones del Pleno,20 €, Gni-
ca por dia.

d)) Los Grupos Politicos percibiran la cantidad de 100 € / por
concejal/afio

Las personas y entidades legitimadas segun el articulo 171.1
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, y por los motivos enumerados en dicho precepto podra in-
terponerse , Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de es-
te anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

La Victoria, a 21 de enero de 2010.- EL Alcalde, José Abad Pi-
no.
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