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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba

BOP-A-2026-876

Por la presente se hace publico que la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de
la Convocatoria para la provision en propiedad de 15 plazas de Trabajador/a Social, mediante el sistema
de oposicién, en turno libre, incluidas en las Ofertas Publicas de Empleo de 2021 y 2023, se encuentra

expuesta en el Tablon Electrénico Edictal del Ayuntamiento de Cérdoba:

(https://www.cordoba.es/sede/servicios/tablon) y a nivel informativo en la Oficina Virtual del Excmo.

Ayuntamiento de Cérdoba.

TRIBUNAL CALIFICADOR: Decreto n® 2026/04278, de 10 de marzo de 2026, se ha designado a los
siguientes miembros del Tribunal Calificador:

PRESIDENTE/A:

- Don Rafael Gregorio Merino Molina, Subdirector Gral. de Servicios Sociales, y don Manuel
Rodriguez Victori, Asesor Técnico RRHH, ambos del Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran

como titular y suplente respectivamente.
-  VOCALES:

- Dona Maria del Mar Ordoéiiez Zafra, Jefa Unidad de Servicios Sociales, Menores y Familia, y dofia
Miriam Morales Gallardo, Trabajadora Social, ambas del Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran

como titular y suplente respectivamente.

- Don Jesus Luque Marin, Jefe Departamento de Dependencia, Familia e Integracién, y dofa
Concepcion Polo Espinosa, Jefa Unidad de Dependencia, ambos del Ayuntamiento de Cérdoba,

que actuaran como titular y suplente respectivamente.

- Dona Rocio Torres Montoya, Directora Centro de Servicios Sociales Comunitarios Poniente-Norte
“‘La Foggara”, y dofia Teresa Jiménez Gutiérrez, Directora Centro de Servicios Sociales
Comunitarios Norte, ambas del Ayuntamiento de Cdérdoba, que actuaran como titular y suplente

respectivamente.

- Dona Cristina Ortega Pérez, Trabajadora Social, y dofha Maria José Urbano Panadero,
Trabajadora Social, ambas del Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente

respectivamente.
SECRETARIO / A:

- Dona Soledad Fernandez Abella, Jefa del Departamento de Seleccion, y dofia Gema Ventosa
Arias, Técnica del Departamento de Seleccion, ambas del Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran

como titular y suplente respectivamente.
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Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cdérdoba, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusion.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publicaran exclusivamente en el Tablon
electronico edictal del Ayuntamiento de Cérdoba.

FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACION DEL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE
OPOSICION:

El dia 16 de mayo de 2026, a las 9:30 horas, en Campus Universitario de Rabanales-Aulario Averroes
(aulas B-3 a B-11) sito en Antigua N_IV Km. 396 en Cérdoba.

Los/as aspirantes convocados/as deberan acudir provistos/as de BOLIGRAFO y DNI, o cualquier

otro documento que acredite su identidad (Carnet de Conducir o Pasaporte, exclusivamente).

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 23 de marzo de 2026.— La Teniente Alcalde de Recursos Humanos y Salud Laboral, Cintia
Bustos Mufioz.
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