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ADMINISTRACION ELECTORAL

Instituto Nacional de Estadistica

Delegacion Provincial de la Oficina del Censo Electo-
ral

Cérdoba

NUm. 3.372/2019 (Correccion de anuncio)

Advertido error en el anuncio nim. 3.372, publicado en el Bole-
tin Oficial de la Provincia nimero 186, de 30 de septiembre de
2019, consistente en la omision de texto, procedemos a la publi-
cacion del mismo:

“ELECCIONES A CORTES GENERALES NOVIEMBRE 2019

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24.2 de la Ley orga-
nica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General (se-
gun redaccién dada por la Ley Organica 3/1995, BOE de 25 de
marzo de 1995), a continuacién se relacionan las secciones, me-
sas y locales electorales que se utilizaran en las proximas Elec-
ciones a Cortes Generales que se celebraran el dia 10 de no-
viembre de 2019. Los limites de las secciones pueden consultar-
se en los respectivos Ayuntamientos.

Cérdoba, 30 de septiembre de 2019. El Delegado Provincial de
la Oficina del Censo Electoral, Fdo. Francisco A. Blas Bravo”.

Quedando de esta forma subsanado dicho error.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NGm. 3.370/2019

Convocatoria Publica de Subvenciones a Asociaciones, Funda-

ciones o Entidades sin animo de lucro, Diversidad funcional 2019.
BDNS (Identif.) 474755

Extracto del Decreto de fecha 25 de septiembre 2019 de la Di-
putada Delegada de Asistencia Econémica a los Municipios y
Mancomunidades, con Delegacion Genérica en la Delegacion de
Empleo, por el que se aprueba la Convocatoria Publica de Sub-
venciones a Asociaciones, Fundaciones o Entidades sin animo de
lucro, Diversidad funcional 2019.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Orientada a favorecer la insercién laboral de personas con di-
versidad funcional.

Segundo. Finalidad:

Financiar a asociaciones, fundaciones o entidades sin &nimo de
lucro del ambito de la diversidad funcional de la provincia de Cér-
doba los costes en los que se incurra en la contratacion de un
preparador laboral especializado (némina, seguros sociales, im-
puestos, gastos de gestién, en su caso), asi como el seguro obli-
gatorio definido en la convocatoria, que facilite la recepcién de
una formacion en el centro de trabajo para personas con diversi-
dad funcional, mediante la realizacién de tareas de apoyo en fun-
ciones propias del personal subalterno, operario y administrativo,
en la sede de la Diputacion de Cordoba y en sus Organismos Au-
ténomos; una formacion sobre Tecnologias de Innovacion y Co-
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municacion, en su caso, y una formacion sobre orientacion labo-
ral, orientada a favorecer su insercion laboral.

Tercero. Bases reguladoras:

Bases reguladoras de la Convocatoria publica de subvencio-
nes a asociaciones, fundaciones o entidades sin animo de lucro,
Diversidad funcional 2019 del Departamento de Empleo publica-
das en la sede electronica de la Diputacién Provincial de Cérdo-
ba.

Cuarto. Cuantia:

El presupuesto maximo disponible para la concesién de las
subvenciones a las que se refiere la presente convocatoria as-
ciende a la cantidad de 48.000 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes es de 15 dias, conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes se presentaran segun lo establecido en la base
séptima de la convocatoria.

En Cordoba, 25 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por la Diputada Delegada de Asistencia Econémica a los
Municipios y Mancomunidades con Delegaciéon Genérica en la
Delegacion de Empleo, Dolores Amo Camino.

Nam. 3.371/2019

CONVOCATORIA CREATIVIDAD Y DISENO, SENA DE IDEN-

TIDAD 2019 DE LA PROVINCIA DE CORDOBA.
BDNS (Identif.) 474795

Extracto del Decreto de fecha 25 de septiembre 2019 de la Sra.
Diputada Delegada de Asistencia Econémica a los Municipios y
Mancomunidades, con Delegacién Genérica en la Delegacion de
Empleo de la Diputacién Provincial de Cérdoba, por el que se
aprueba la Convocatoria creatividad y disefio, sefia de identidad
de la provincia de Cordoba, del Departamento de Empleo de la
Diputacién Provincial de Cérdoba 2019.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Personas mayores de 18 afios desempleadas de Cérdoba y
provincia, para ofrecerles la oportunidad de realizar una forma-
cion de especializacién alrededor del disefio en joyeria, madera 'y
confeccion y moda en escuelas de reconocido prestigio interna-
cional en paises de la Unién Europea.

Segundo. Finalidad:

La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesion
de de 7 ayudas para ampliar conocimientos en el &mbito del dise-
flo en los sectores productivos de la joyeria, madera y confeccion
y moda, en escuelas de reconocido prestigio internacional de pai-
ses de la Unién Europea en régimen de concurrencia competitiva.

Tercero. Bases reguladoras:

Bases reguladoras de la Convocatoria Creatividad y Disefio Se-
fia de Identidad de la provincia de Coérdoba de la Diputacién de
Coérdoba 2019 del Departamento de Empleo publicadas en la se-
de electrénica de la Diputacion Provincial de Cordoba.

Cuarto. Cuantia:

El presupuesto maximo disponible para la concesién de las
subvenciones a las que se refiere la presente convocatoria as-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

ciende a la cantidad de 42.000 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes es de 15 dias, conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes se presentaran en el modelo que figura como
Anexo .

En Cordoba, 25 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por la Diputada Delegada de Asistencia Econémica a los
Municipios y Mancomunidades, con Delegaciéon Genérica en la
Delegacion de Empleo, Dolores Amo Camino.

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
Num. 3.285/2019

Don Ramoén Hernandez Lucena, Delegado de Urbanismo del
lltmo. Ayuntamiento de Almodovar del Rio, hace saber:

Visto el expediente 26/2019, que se tramita a instancia de don
Antonio Pastor Correderas, sobre Calificacion Ambiental y Licen-
cia de Actividad para “CAFE BAR CON COCINA Y SIN MUSICA”
en Carretera de la Estaciéon n° 55 (local), segin documentacion
técnica obrante en el expediente. En cumplimiento de lo estable-
cido en el articulo 13.1 del Decreto 297/1995, de 19 de diciembre,
de la Consejeria de la Presidencia de la Junta de Andalucia, y el
articulo 10 de Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de
la Calidad Ambiental, referente al tramite de informacién publica,
por medio del presente, y dentro del periodo legalmente estable-
cido, se expone al publico el expediente, por plazo de veinte (20)
dias habiles, mediante insercion de Edicto en el Tablon de Anun-
cios de este Ayuntamiento, en la sede electrénica y Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que los interesados puedan formular las
alegaciones y observaciones que estimen oportunas contra el
mismo. Sin perjuicio de lo anterior, se procede a notificar perso-
nalmente a los colindantes del inmueble donde se pretende el
ejercicio de la actividad comercial. Lo relacionado, de conformi-
dad con lo preceptuado en el articulo 83.1y 2, de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, en re-
lacién con el articulo 13.1 precitado. Durante el periodo de infor-
macién publica el expediente permanecera expuesto al publico en
la Dependencia de Secretaria de este Ayuntamiento (articulo 13.2
del Decreto 297/1995, de 19 de diciembre). Lo que se hace publi-
co, durante el plazo sefialado, para general conocimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Almodévar del Rio, 4 de septiembre de 2019. Firmado elec-
trénicamente por el Delegado de Urbanismo, Resolucién 19 de ju-
nio de 2019 (BOP n° 121, de 27-06-2019), Ramén Hernandez Lu-
cena.

Nam. 3.365/2019

Don Ramon Hernandez Lucena, Delegado de Urbanismo del
Iltmo. Ayuntamiento de Almodovar del Rio, hace saber:

Visto el expediente 23/2019, que se tramita a instancia de Syn-
genta Espafia SA, sobre Calificaciéon Ambiental y Licencia de Acti-
vidad para “NAVE DE APEROS AGRICOLAS” en Plaza San Idel-
fonso 1 (Modulo 3 y 4 del Poligono Industrial SAFECO), segln
documentacion técnica obrante en el expediente. En cumplimien-
to de lo establecido en el articulo 13.1 del Decreto 297/1995, de
19 de diciembre, de la Consejeria de la Presidencia de la Junta

Martes, 01 de Octubre de 2019

de Andalucia, y el articulo 10 de Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, referente al tramite de
informacion publica, por medio del presente, y dentro del periodo
legalmente establecido, se expone al publico el expediente, por
plazo de veinte (20) dias habiles, mediante insercion de Edicto en
el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, en la sede electré-
nica y Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados
puedan formular las alegaciones y observaciones que estimen
oportunas contra el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, se proce-
de a notificar personalmente a los colindantes del inmueble don-
de se pretende el ejercicio de la actividad comercial. Lo relaciona-
do, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 83.1y 2, de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun, en relacion con el articulo 13.1 precitado. Durante el
periodo de informacién publica el expediente permanecera ex-
puesto al publico en la Dependencia de Secretaria de este Ayun-
tamiento (articulo 13.2 del Decreto 297/1995, de 19 de
diciembre). Lo que se hace publico, durante el plazo sefialado,
para general conocimiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Almodévar del Rio, 25 de septiembre de 2019. Firmado
electrénicamente por el Delegado de Urbanismo, Resolucién 19
de junio de 2019 (BOP n° 121, de 27-06-2019), Ramoén Hernan-
dez Lucena.

Ayuntamiento de Los Blazquez
Num. 3.267/2019

DECRETO 23/2019

Don Francisco Angel Martin Molina, Alcalde-Presidente del
Excmo Ayuntamiento de Los Blazquez (Cérdoba), hace saber:

Que con fecha de 11 de septiembre de 2019, se dict6 el si-
guiente Decreto:

Visto el escrito remitido por la Secretaria de Gobierno del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, de fecha de 23 de septiem-
bre de 2019 , conforme al cual se pone en conocimiento de éste
Ayuntamiento que debera proceder a la provisién de vacante del
cargo de Juez de Paz Titular y Sustituto de Los Blazquez (Cérdo-
ba), y se insta a iniciar el procedimiento para la designacion de un
nuevo Juez de Paz Titular y Sustituto, esta Alcaldia-Presidencia,
vistos los articulos 101 y 102 de la Ley organica del Poder Judi-
cial y 5.1y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jue-
ces de Paz, ha dispuesto lo presente:

PRIMERO. Abrir un plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion del presente Decreto en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para las personas que
estén interesadas y retinan las condiciones legales, soliciten de
éste Ayuntamiento, por escrito dirigido a la Alcaldia, ser elegidos
para dicho cargo por el Pleno del Ayuntamiento de Los Blazquez
(Cérdoba), por un periodo de cuatro afios y cuyo nombramiento
se efectuara por la sala de Gobierno del tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

SEGUNDO. Requisitos para tomar parte en la convocatoria:

-Para ser Juez de Paz se requiere poseer la nacionalidad espa-
fola.

-Ser mayor de edad.

-No estar incurso en ninguna de las causas de incapacidad que
establece el articulo 303 de la Ley Organica del Poder Judicial.

-Ser residente esta localidad (sede del Juzgado de Paz), salvo
autorizacion de la sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justi-
cia (articulo 15 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jue-
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ces de Paz).

-No estar incurso en algunas de las causas de incapacidad pre-
vistas en la Ley Organica del poder Judicial (articulo 389).

Las solicitudes se presentaran en el registro de Entrada de es-
te Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los intere-
sados en las dependencias Municipales de la Corporacion donde
podran ser presentadas dentro del plazo establecido.

TERCERO. En caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de
la Corporacién elegira liboremente, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 101 de la Ley organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio de
Jueces de Paz, comunicando el acuerdo al Juzgado de Primera
Instancia del Partido.

CUARTO. Publiquese esta Resolucién en el Boletin oficial de la
Provincia de Cérdoba, asi como en el Juzgado de Paz de ésta
Localidad, tablon de edictos del Ayuntamiento y en el Juzgado
Decano de Cérdoba, a efectos de informacién publica y conoci-
miento d ellos interesados.

Lo decreta, manda y firma el Alcalde-Presidente don Francisco
Angel Martin Molina, de lo que como Secretario-Interventor, en
Comision Circunstancial doy fe.

En Los Blazquez, a 11 de septiembre de 2019. El Alcalde-Pre-
sidente, Fdo. Francisco Angel Martin Molina.

Ayuntamiento de Castro del Rio
Num. 3.321/2019

Expediente Administrativo n° 498/2019

Por medio de Decreto de esta Alcaldia Presidencia, de fecha
23 de septiembre de 2019, y de conformidad con lo previsto en la
Ley 35/1994, de 23 de diciembre, asi como en la Instruccion de
26 de enero de 1995, de la Direccion General de los Registros y
del Notariado, se ha resuelto delegar expresamente en dofia Car-
men GAmez Navajas, Concejal de esta Corporacién Municipal, la
celebracion de ceremonia de Matrimonio Civil entre dofia Veroéni-
ca Ortega Morales y don Raul Gutiérrez Exposito, la cual tendra
lugar a las 12,30 horas, del dia 12 de octubre de 2019.

Castro del Rio (Cérdoba), a 23 de septiembre de 2019. Firma-
do electrénicamente por la Alcaldesa, M2 Angeles Luque Millan.

Ayuntamiento de Cérdoba
Nam. 3.220/2019

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el
dia 16 de septiembre de 2019, adopt6 entre otros el siguiente
acuerdo:

“N° 732/19. CONTRATACION. MOCION DEL SR. CONCEJAL
DELEGADO DE GESTION DE DELEGACION EN DICHA CON-
CEJALIA DE TODAS LAS FACULTADES DELEGABLES DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL COMO ORGANO DE CONTRA-
TACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATO DE SERVICIO DE
INSTALACION CONSERVACION PUESTA EN FUNCIONAMIEN-
TO Y DESMONTAJE DE UN ESPECTACULO DE ILUMINACION
Y SONIDO PARA LA NAVIDAD DE 2019-2020.

Vistos los informes emitidos por el Técnico de Gestion de la
Unidad de Contratacién, en los que se justifica la inclusién del ex-
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pediente de que se trata en turno de Urgencias en la necesidad
de agilizar al méaximo la tramitaciéon del mismo, ya que esta suje-
to a recurso especial en materia de contratacion y la formaliza-
cion del contrato debe efectuarse a primeros del mes de octubre.

Conocidos los informes dichos y de conformidad con los argu-
mentos expuestos y la propuesta contenida en la Mocién presen-
tada, la Junta de Gobierno Local declar6 la Urgencia del asunto y
adopté los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Delegar en el Concejal Delegado de Gestion, o
Concejal que legalmente le sustituya, en relacion con el expedien-
te de contratacion relativo al Servicio de instalacién, conserva-
cion, puesta en funcionamiento y desmontaje de un espectaculo
de iluminacién y sonido para la Navidad de 2019-2020 que se tra-
mita en el Departamento de Contratacion, el cual no admite de-
mora, todas las facultades delegables de la Junta de Gobierno
Local como 6rgano de contratacion.

SEGUNDO. Dar cuenta de todas las actuaciones llevadas a ca-
bo en base a esta Delegacién de competencias en la primera se-
sion de Junta de Gobierno Local que se celebre.

TERCERO. Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba, a efectos de lo previsto en el articulo
9, apartado tercero, de la Ley 40/2015, de uno de octubre de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 18 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por el Concejal Delegado de Gestién y Administracion Publica,
Antonio Alvarez Salcedo.

Nam. 3.366/2019

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 122.5 apartado d) de la Ley de Bases de
Régimen Local y a reserva de lo dispuesto en el articulo 206 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales, dispuso la modificacion puntual de la
relacion de cargos con dedicaciones exclusivas y parciales y sus
retribuciones, mediante acuerdo nimero 208/19 de fecha 17 de
septiembre de 2019, cuyo tener literal es el siguiente:

“N° 208/19. RECURSOS HUMANOS. MOCION DEL EXCMO.
SR. ALCALDE-PRESIDENTE, DE MODIFICACION PUNTUAL
DE LA RELACION DE CARGOS CON DEDICACIONES EXCLU-
SIVAS Y PARCIALES Y SUS RETRIBUCIONES.

Previa declaracion de urgencia, por unanimidad, se conoce el
expediente de modificacién puntual de la relacién de cargos con
dedicaciones exclusivas y parciales y sus retribuciones, los infor-
mes emitidos con fechas 07/09/19 y 17/09/19, respectivamente
por la Jefa del Departamento de Personal, asi como el informe de
fiscalizacion emitido por la Intervencion General de fecha
17/09/19, y la Mocién del Excmo. Sr. Alcalde-Presidente, de fe-
cha 04/09/19, cuyo tenor literal es el que a continuacion se tras-
cribe:

“Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, mediante acuerdo nimero
138/19, adoptado en sesion extraordinaria y urgente del pasado 4
de julio, se aprobé la relacion de cargos con dedicacién exclusiva
y parcial, asi como el régimen de retribuciones correspondientes
a los miembros de la Corporacion.

Dicho acuerdo fue objeto de modificacion mediante acuerdo nua-
mero 160/19, adoptado en el turno de urgencias en la sesion ordi-

naria celebrada el pasado 16 de julio de 2019 por el Excmo.

Ayuntamiento Pleno.
Tras la dimision presentada por el noveno Teniente de Alcalde
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y Delegado de Cultura se plantea la necesidad de modificar el ré-
gimen de dedicaciones exclusivas y parciales para adaptarlo a la
nueva estructura municipal, por lo que se eleva al Pleno de la
Corporacion la siguiente,

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero. Modificar los acuerdos nidmeros 138/19 y 160/19,
adoptados por el Pleno de la Corporacion sobre el régimen de de-
dicaciones exclusivas y parciales, en los siguientes términos:

UNO. Sustituir 8 Tenientes de Alcalde con dedicacion 100 %
(54.029,26 €), por 7 Tenientes de Alcalde con dedicaciéon 100 %
(54.029,26 €) y 1 Teniente de Alcalde al 75 % (40.521,95 €).

DOS. Sustituir 1 Concejal Delegado (49.952,19 €) por 2 Conce-
jales Delegados (49.952,19 €).

TRES. Eliminar 1 Concejal Delegado al 75 % (37.464,14 €).

Segundo. Publicar el presente acuerdo integramente en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y en el portal de transparencia, asi co-
mo fijar el mismo en el tablén de anuncios de la Corporacion jun-
to a la relacion nominal de las personas que ocuparan los cargos
que se modifican, debiendo los Grupos Politicos comunicar el
nombre de sus miembros a la Secretaria General del Pleno y al
Departamento de Personal a los efectos oportunos.”

Tras el debate y sometido el asunto a votacion, el Excmo.
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA: aprobar la Mo-
cién trascrita, adoptando los acuerdos que la misma contiene”.

Lo que se hace publico para general conocimiento y dando
cumplimiento a lo dispuesto en el mencionado acuerdo.

En Cérdoba, a 26 de septiembre de 2019. Firmado electronica-
mente por el Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Huma-
nos, Salud Laboral, Inclusion y Accesibilidad, Bernardo Jordano
de la Torre.

Ayuntamiento de Espiel
Num. 3.268/2019

Don José Antonio Ferndndez Romero Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Espiel (Cérdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia
19 de septiembre de 2019 punto sexto, acordé la aprobacion de
las siguientes Delegaciones en la Junta de Gobierno Local en los
términos que a continuacion se indican:

PRIMERO. Delegar competencias del Pleno del Ayuntamiento
de Espiel a la Junta de Gobierno Local, en los términos que a
continuacion se detallan:

-Todas las competencias en materia de concesiones sobre los
bienes municipales que corresponden al Pleno, en los términos
de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de Contra-
tos del Sector Publico, excepto las concesiones por mas de cinco
afios, siempre que su cuantia exceda del 20 por cien de los recur-
sos ordinarios del presupuesto por el quorum del articulo 47.2 de
la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local.

-Todas las competencias en materia de adquisicion de bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial que co-
rresponden al Pleno en virtud de la Disposicion Adicional segun-
da citada.

-Todas las competencias en materia de enajenacién del Patri-
monio que corresponden al Pleno del Ayuntamiento, a excepcién
de la enajenacién de los bienes declarados de valor histérico o ar-
tistico cualquiera que fuere su valor, asi como los bienes mue-
bles e inmuebles cuya cuantia exceda del 20% de los recursos
ordinarios del presupuesto (articulo 47.2.m Ley 7/1985 y Disposi-
cién Adicional segunda Ley 9/2017).
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-Las competencias como érgano de contratacion respecto de
los contratos de obras, suministros, servicios, gestién de servi-
cios publicos, administrativos especiales y los contratos privados,
excepto los contratos de gestion de servicios publicos que exce-
dan de cinco afios y su cuantia exceda del 20% de los recursos
ordinarios del Presupuesto (articulo 47.2.j Ley 7/1985).

-El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defen-
sa de la Corporacién en materias de competencia plenaria. (22.]
ley 7/1985).

-La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento
(22.k ley 7/1985).

-El reconocimiento extrajudicial de créditos siempre que no
exista dotacion presupuestaria, operaciones de crédito o conce-
sion de quitas o esperas (23.1.e RDL 781/1986).

-La defensa en los procedimientos incoados contra el Ayunta-
miento (23.1.f RDL 781/1986).

-La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando
sea competente para su contratacion o concesion, y cuando aun
no estén previstos en los presupuestos (22.f ley 7/1985).

-El establecimiento o madificacion de los precios publicos (47.1
RDL 2/2004).

-Aprobar las Bases de las pruebas para la seleccién de perso-
nal, con sujecién a las normas reglamentarias que dicte el Esta-
do en aplicacién de la autorizacion conferida por el articulo 100.2
de la Ley 7/1985 (50.7 RD 2568/1986).

-La concesion, arrendamiento o cesion de uso de bienes por
méas de cinco afos, siempre que su cuantia exceda del 10 por
cien de los recursos ordinarios del presupuesto.

-Aprobacion del Inventario ya formado, su rectificacion y com-
probacién (34 del RD 1372/1986).

-La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia
acumulada, dentro de cada ejercicio econémico exceda del 10
por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto, salvo las
de Tesoreria, que le correspondera cuando el importe acumulado
de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por cien-
to de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior
(52.2 RDL 2/2004).

SEGUNDO. Las facultades que podréa ejercer la Junta de Go-
bierno Local en relacion a las atribuciones objeto de delegacién
seran las propias que corresponden al érgano delegante, e inclu-
yen expresamente la facultad de resolver los recursos de reposi-
cion interpuestos contra los actos dictados por el érgano delega-
do; no obstante se reserva al Pleno municipal la facultad de avo-
car en cualquier momento la competencia sobre cualquier asunto
0 materia objeto de delegacion, todo ello en los términos de lo es-
tablecido en el articulo 10Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régi-
men Juridico del Sector Publico y 116 del Real Decreto
2568/1986.

TERCERO. La presente delegacion entrara en vigor el dia si-
guiente a la aprobacion por el Pleno sin perjuicio de su publica-
cion integra en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 51.2 RD
2568/1986), siendo el régimen juridico aplicable a la presente
acuerdo de delegacion articulos 114 a 118 del Real Decreto
2568/1986 y 9 de la Ley 40/2015."

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Espiel, a 22 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, José Antonio Fernandez Romero.
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Ayuntamiento de Palma del Rio
NUm. 3.364/2019

BANDO

Dofia Esperanza Caro de la Barrera Martin, Alcaldesa-Presi-
denta del lltre. Ayuntamiento de Palma del Rio, hago saber que
con fecha 25 de septiembre de 2019 he dictado el Decreto n°
2560/2019 que a continuacion se transcribe:

Decreto de aprobacién de la convocatoria publica para la elec-
cion de Juez de Pagz, titular y sustituto/a, del municipio de Palma
del Rio (Cdrdoba).

Visto el escrito del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Ceuta y Melilla, con sede en Granada, de fecha 19 de agosto de
2019, por el que se comunica al Ayuntamiento de Palma del Rio
que ha finalizado el mandato de la actual Juez de Paz, dofia M6-
nica Ibafiez Jiménez, y su sustituta, dofia Manuela Delgado Medi-
na, requiriendo a este Ayuntamiento que, en el plazo de tres me-
ses a contar desde la fecha indicada, elija a las personas id6-
neas para esos cargos que estén dispuestos a aceptarlos.

Vista la necesidad de tramitar un expediente administrativo pa-
ra la eleccion de Juez de Paz, titular y sustituto/a.

Visto el informe de la Secretaria General, de fecha 24 de sep-
tiembre de 2019, sobre la Legislacién aplicable y el procedimien-
to a seguir en relacion con la eleccién de Juez de Paz, titular y
sustituto/a.

Visto el informe de la Asesoria Juridica de Secretaria General,
de fecha 24 de septiembre de 2019, sobre propuesta de convoca-
toria publica para la eleccion de Juez de Paz, titular y sustituto/a,
del municipio de Palma del Rio.

Y, en el uso de la competencia que me atribuye el articulo
21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la convocatoria publica para cubrir las vacan-
tes de Juez de Paz titular y Juez de Paz sustituto/a del municipio
de Palma del Rio que se ajustara a las siguientes bases:

<<BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA ELECCION DE JUEZ DE PAZ, TITULAR Y SUSTITUTO/A,
DEL MUNICIPIO DE PALMA DEL RiO (CORDOBA).

PRIMERA. Es objeto de la presente convocatoria publica, la
provision de las plazas vacantes de Juez de Paz, Titular y Sustitu-
to/a, del municipio de Palma del Rio (Cérdoba), por el sistema de
libre eleccién de aquellos candidatos que el Ayuntamiento Pleno
considere mas idoneos para las tareas propias del cargo.

El mandato tendra una duracién de cuatro afios, a contar des-
de la fecha del nombramiento que efectlie la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la Ley Or-
ganica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y por el Regla-
mento 3/1995, de 7 de junio de 1995, de los Jueces de Paz.

SEGUNDA. Requisitos de Participacion. Podran participar en la
eleccion del cargo de Juez de Paz, Titular y Sustituto-a, quienes,
aun no siendo licenciados en Derecho, retinan los requisitos esta-
blecidos en la Ley Orgéanica del Poder Judicial para el ingreso en
la Carrera Judicial, exceptos los derivados de la jubilacion por
edad, siempre que ésta no suponga impedimento fisico o psiqui-
co para el cargo.

En especial deberan reunir los siguientes requisitos:

a) No estar incurso en ninguna de las causas de incompatibili-
dad previstas para el desempefio de las funciones judiciales, a
excepcion del ejercicio de actividades profesionales o mercanti-
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les.

b) Ser Espafiol y mayor de edad.

c) No estar incurso en causas de incapacidad, por estar impedi-
do fisica o psiquicamente para la funcion judicial, los condenados
por delito doloso mientras no haya obtenido la rehabilitacién; los
procesados o inculpados por delito doloso en tanto no sean ab-
sueltos o se dicte auto de sobreseimiento, y los que no estén en
el pleno ejercicio de sus derechos civiles.

TERCERA. Solicitudes. En el plazo de veinte dias naturales, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, del anuncio de la convocatoria publica, quie-
nes deseen tomar parte en la eleccion de Juez de Paz, Titular y
Sustituto/a, del municipio de Palma del Rio, cursaran su solicitud
dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento, manifes-
tando que relne todos y cada uno de los requisitos exigidos.

Igualmente el anuncio de la convocatoria, se publicara en el ta-
blén de anuncios o edictos municipal, en la pagina web municipal,
“www.palmadelrio.es”, en el Tablén de Anuncios del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién de Posadas y en el Tablén de
Anuncios del Juzgado de Paz de Palma del Rio.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayun-
tamiento de Palma del Rio, en horario de 9.00 Horas a 14.00 Ho-
ras de Lunes a Viernes, o conforme a lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la solicitud, el candidato debera especificar claramente si
opta a la plaza de Juez de Paz Titular o a la plaza de Juez de Paz
Sustituto-a 0 a ambas. En el caso de que el candidato no especifi-
que en su solicitud la plaza a la que opta, se entendera que lo ha-
ce a ambas plazas de Juez de Paz (Titular y Sustituto-a).

A la solicitud, debidamente firmada, habra de acompafiarse:

-Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

-Declaracién responsable realizada ante Notario, autoridad judi-
cial o administrativa en la que se haga constar:

Que carece de antecedentes penales.

Que no esta procesado o inculpado por delito doloso.

Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

Que es espafiol, mayor de edad, no esta impedido fisica o psi-
quicamente para la funcion judicial y que va residir en esta locali-
dad, salvo autorizacion de la Sala de Gobierno del Tribunal Supe-
rior de Justicia.

Que no esté incurso en las causas de incapacidad ni de incom-
patibilidad o prohibicion previstas en los articulos 389 a 397 de la
Ley Organica del Poder Judicial.

-Relacién de méritos por las que considere el aspirante ser el
mas idoneo para la designacion, acreditados documentalmente,
entre los que deberd incluirse, la profesién u oficio a que se dedi-
que en la actualidad (si esta en paro o jubilado).

Si alguna solicitud adolece de algun defecto se requerira al in-
teresado para que en el plazo de diez dias subsane la falta, indi-
candole que en caso de que no aporte o corrija la documentacion
aportada, se le tendra por desistido de su peticién, archivandose
con los efectos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

CUARTA. Admision de aspirantes. Expirado el plazo de presen-
tacion de solicitudes, la Alcaldesa-Presidenta dictara resolucion,
en el plazo maximo de diez dias, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos a la seleccién de Juez de Paz, Titular y
Sustituto-a, publicAndose la misma en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web municipal, concediéndole un
plazo a los excluidos de diez dias para que puedan presentar ale-
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gaciones a la causa de la exclusion.

A los aspirantes excluidos se les notificara personalmente o por
correo certificado su exclusion y causa que la motiva.

QUINTA. El examen de las solicitudes y de los méritos alega-
dos se hara por la Comisién Informativa competente que elevara
su propuesta al Pleno Corporativo para la eleccion del Juez de
Paz, Titular y Sustituto-a.

La Comisién Informativa podra contar con asesoramiento técni-
co en orden a comprobar las aptitudes personales de cada candi-
dato para la adecuacién del cargo de Juez de Paz, Titular y Susti-
tuto-a, del municipio de Palma del Rio. Dichos asesores, tendran
VOZ pero no voto.

SEXTA. Sistema de Seleccion. De conformidad con lo dispues-
to en el articulo 101 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, el sis-
tema de seleccion, seréa el de eleccion en aquellos candidatos
gue reunan las condiciones y aptitudes personales apropiadas
para ocupar el cargo de Juez de Paz, Titular o Sustituto-a, vistas
las responsabilidades que se asumen con dicho puesto. No sera
elemento determinante el nivel de cualificacién profesional y de
estudios de cada aspirantes.

El Ayuntamiento Pleno, elegira a las personas propuestas, con
el voto de la mayoria absoluta de sus miembros entre las perso-
nas que, reuniendo las condiciones legales asi lo soliciten. Si no
hubiera solicitante el Pleno elegira libremente con sujecién a los
mismos requisitos de procedimiento.

La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia efectuara el nombramiento a la persona elegida por el Ayun-
tamiento Pleno.

SEPTIMA. Incompatibilidades para ejercer la funcion Judicial.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Reglamen-
to de Jueces de Paz, durante su mandato, el Juez de Paz, Titular
y Sustituto-a, estara sujeto al régimen de incompatibilidades y
prohibiciones reguladas en los articulos 389 a 397 de la Ley Or-
géanica del Poder Judicial en lo que les sea aplicable. En especial
el cargo de Juez de Paz, Titular o Sustituto-a, es incompatible:

a) Con el ejercicio de cualquier otra jurisdiccion ajena a la del
Poder Judicial.

b) Con cualquier cargo de eleccién popular o designacion politi-
ca del Estado, Comunidades Auténomas, Provincias y demas en-
tidades locales y organismos dependientes de cualquiera de
ellos.

c) Con los empleos o cargos dotados o retribuidos por la Admi-
nistracion del Estado, las Cortes Generales, la Casa Real, Comu-
nidades Autbnomas, Provincias, Municipios y cualesquiera entida-
des, organismos o empresas dependientes de unos u otras.

d) Con los empleos de todas clases en los Tribunales y Juzga-
dos de cualquier orden jurisdiccional.

e) Con todo empleo, cargo o profesion retribuida, salvo la do-
cencia o investigacion juridica, asi como la produccion y creacion
literaria, artistica, cientifica y técnica y las publicaciones deriva-
das de aquélla, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
sobre incompatiblidades del personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas.

f) Con el ejercicio de la Abogacia y de la Procuraduria.

g) Con todo tipo de asesoramiento juridico, sea o no retribuido.

h) Con las funciones de Director, Gerente, Administrador, Con-
sejero, socio colectivo o cualquier otra que implique intervencion
directa, administrativa o econémica en sociedades o empresas
mercantiles, publicas o privadas, de cualquier género.

En todo caso tendran compatibilidad para el ejercicio de las si-
guientes actividades:

a) La dedicacion a la docencia o la investigacion juridica.
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b) El ejercicio de actividades profesionales o mercantiles que
no impliguen asesoramiento juridico de ningun tipo y que, por su
naturaleza, no sean susceptibles de impedir o menoscabar la im-
parcialidad e independencia ni pueda interferir en el estricto cum-
plimiento de los deberes judiciales.

OCTAVA. Conforme a lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
Organica del Poder Judicial, el Juez de Paz, Titular y Sustituto-a,
seran retribuidos por el sistema y en la cuantia que legalmente se
establezca, y tendra, dentro de su circunscripcion, el tratamiento y
precedencia que se reconozcan en la suya a los Jueces de Pri-
mera Instancia e Instruccion.

El Juez de Paz, Titular y Sustituto-a, cesara por el transcurso
de su mandato y por las mismas causas que los jueces de carre-
ra en cuanto les sean de aplicacion.

NOVENA. Las Bases de la Convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de éstas, podran ser impugnadas en los
plazos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.>>

Segundo. La presente convocatoria se hara publica mediante
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Coérdoba, tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, tablon de anuncios del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion de Posadas (Cordoba) y ta-
blon de anuncios del Juzgado de Paz de Palma del Rio
(Cérdoba).

Tercero. Comunicar la presente resolucién a la Secretaria de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y
Melilla, con sede en Granada.

Palma del Rio, 26 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por la Alcaldesa, Esperanza Caro de la Barrera Martin.

Ayuntamiento de Pefiarroya Pueblonuevo
Num. 3.367/2019

Aprobado por el Pleno de la Corporacién Municipal, en sesién
ordinaria de fecha 25 de julio de 2019, Acuerdo Marco entre el
Ayuntamiento de Pefiarroya-Pueblonuevo y los/as Empleados/as,
Personal Funcionario, de conformidad con lo previsto en los arti-
culos 31 y ss del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octu-
bre por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, se expone al publico por el plazo
de 30 dias habiles el mencionado documento a efectos de alega-
ciones, entendiéndose aprobado definitivamente, una vez finaliza-
do el plazo sin producirse alegacién o reclamacion alguna.

Pefarroya-Pueblonuevo, 26 de septiembre de 2019. El Alcalde,
Fdo. José Ignacio Exposito Prats.

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
Nam. 3.284/2019

La Presidenta del Area de Urbanismo del Excmo. Ayuntamien-
to de Priego de Cérdoba, hago saber:

Que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en su sesién
de fecha 10 de mayo de 2019, se aprob6 el “Documento de IN-
FORMACION/DIAGNOSTICO Y AVANCE DE ORDENACION del
Plan Especial de Proteccion, Reforma Interior del Conjunto Hist6-
rico y Entorno de Priego de Cérdoba”, presentado por “Territorio y
Ciudad SLP”, en el registro de entrada de esta Administracion el 3
de abril de 2019, nimero de registro 4634, que tiene efectos ad-
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ministrativos internos, preparatorios de la redaccion del documen-
to de revision de este instrumento de planeamiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 115 del RP, y en el que se de-
finen los criterios, objetivos, y propuestas generales de la ordena-
cién que sirven de orientacion para dicha redaccion; con la obser-
vacion de que en el documento de aprobacion inicial se debera
incluir un diagnoéstico completo, conforme a las indicaciones reco-
gidas en el informe técnico emitido por la Arquitecta Municipal con
fecha 30 de abril de 2019.

Atendiendo a lo establecido en el articulo 116 del mismo RP, se
abre un periodo de informacion publica de dos meses, para la vis-
ta del mismo, se presenten sugerencias u observaciones sobre la
necesidad, conveniencia y demas circunstancias de la ordena-
cién, mediante publicacion de anuncios en el Boletin Oficial de la
Provincia, en uno de los diarios de mayor difusién provincial, asi
como en el tablén de anuncios municipal; este plazo empezara a
contar desde la fecha de la publicacion del anuncio en el diario
oficial.

Priego de Cérdoba, 23 de septiembre de 2019. La Presidenta
del Area de Urbanismo, Marta Isabel Siles Montes.

Ayuntamiento de Villa del Rio
Num. 3.200/2019

ANUNCIO BASES Y CONVOCATORIA MONITORES-PROFE-
SORES MUSICA LABORALES TEMPORALES.

Por Resolucién de Alcaldia 1372/2019, de fecha 13 de septiem-
bre se han adoptado los siguientes acuerdos:

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion, mediante
concurso, de personal laboral temporal al amparo de lo previsto
en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de Octubre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico y de la legislacion laboral aplicable (Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real De-
creto 2720/1998, de 18 diciembre, por el que se desarrolla el arti-
culo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duraciéon determinada), con el objeto de atender las necesida-
des urgentes e inaplazables de la escuela de musica de Villa del
Rio, a tiempo parcial, de los siguientes:

-1 MONITOR-PROFESOR/A DE GUITARRA FLAMENCA Y
AQUELLAS OTRAS TAREAS COMPLEMENTARIAS Y ANALO-
GAS QUE SEAN ENCONMENDADAS POR LA ALCALDIA O
SUS DELEGADOS).

-1 MONITOR-PROFESOR/A DE PIANO Y AQUELLAS OTRAS
TAREAS COMPLEMENTARIAS Y ANALOGAS QUE SEAN EN-
CONMENDADAS POR LA ALCALDIA O SUS DELEGADOS).

-1 MONITOR-PROFESOR/A DE CANTO, MUSICA Y MOVI-
MIENTO Y AQUELLAS OTRAS TAREAS COMPLEMENTARIAS
Y ANALOGAS QUE SEAN ENCONMENDADAS POR LA ALCAL-
DIA O SUS DELEGADOS).

Los contratos tendrian una vigencia desde su formalizacion,
hasta el 30 de junio de 2020 o hasta la finalizacién del correspon-
diente curso o taller. La modalidad del mismo sera a jornada par-
cial y el nimero de horas de docencia ira en funcién de los partici-
pantes en cada especialidad.

La imparticion de los cursos/talleres esta condicionada a la ma-
triculacién de alumnos/as. Es requisito un nimero minimo de 10
matriculas para que pueda realizarse, salvo en aquellos en los
que, por criterios pedagogicos, resulte conveniente contar con un
numero inferior de alumnos/as.
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Los trabajadores seran seleccionados mediante concurso de
meéritos, de conformidad con los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad, mediante publicacion de estas bases y la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electréni-
ca del Ayuntamiento y pagina web.

Examinadas las bases de la convocatoria en relacion con la se-
leccién de personal referenciada, y de conformidad con el articu-
lo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria
de seleccion para la contratacién de monitores-profesores arriba
referenciados en los términos en que figuran en el expediente
GEX 6635/2019, documento con CSV CCE7 CAEA B3DA B1D4
4528.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras
de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el tablén de anuncios electronico de este Ayuntamiento.

TERCERO. Acordar la convocatoria de las pruebas selectivas,
siendo la fecha del anuncio del Boletin la que servira para el com-
puto del plazo de presentacion de instancias.

CUARTO. Nombrar como miembros de la Comision de valora-
cion los siguientes funcionarios municipales:

-Dofia M@ del Carmen Parra Fontalva, Secretaria General del
Ayuntamiento, en calidad de Presidente.

-Dofia Marilina Navio Soria, Jefa del Negociado de Secretaria.

-Don Francisco José Eslava Molleja, Administrativo del Nego-
ciado de Secretaria, en funcién de Secretario de la Comision.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcaldia de este
Ayuntamiento de Villa del Rio, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recur-
so contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Cérdoba o, a su eleccién, el juzgado o el Tri-
bunal en cuya circunscripcion tenga aquel su domicilio o se halle
la sede del 6rgano autor del acto originario impugnado, en el pla-
zo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potes-
tativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pue-
da ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Villa del Rio, 18 de septiembre de 2019. Firmado electréni-
camente por el Alcalde-Presidente, Emilio Monterroso Carrillo.

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE SE-
LECCION PARA LA CONTRATACION DE MONITORES/AS PA-
RA TAREAS DE PROFESOR/A DE LA ESCUELA DE MUSICA
(CANTO, GUITARRA FLAMENCA, PIANO) -PERSONAL LABO-
RAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene por objeto la seleccién, median-
te concurso, de personal laboral temporal al amparo de lo previs-
to en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico y de la legislacion laboral aplicable (Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real De-
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creto 2720/1998, de 18 diciembre, por el que se desarrolla el arti-
culo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracion determinada), con el objeto de atender las necesida-
des urgentes e inaplazables de la escuela de musica de Villa del
Rio, a tiempo completo y/o parcial

-1 MONITOR-PROFESOR/A DE GUITARRA FLAMENCA Y
AQUELLAS OTRAS TAREAS COMPLEMENTARIAS Y ANALO-
GAS QUE SEAN ENCONMENDADAS POR LA ALCALDIA O
SUS DELEGADOS).

-1 MONITOR-PROFESOR/A DE PIANO Y AQUELLAS OTRAS
TAREAS COMPLEMENTARIAS Y ANALOGAS QUE SEAN EN-
CONMENDADAS POR LA ALCALDIA O SUS DELEGADOS).

-1 MONITOR-PROFESOR/A DE CANTO, MUSICA Y MOVI-
MIENTO Y AQUELLAS OTRAS TAREAS COMPLEMENTARIAS
Y ANALOGAS QUE SEAN ENCONMENDADAS POR LA ALCAL-
DIiA O SUS DELEGADOS).

El contrato tendria una vigencia desde su formalizacién, hasta
el 30 de junio de 2020 o hasta la finalizacién del correspondiente
curso o taller. La modalidad del mismo seré a jornada parcial y el
ndmero de horas de docencia ira en funcién de los participantes
en esta especialidad.

La imparticion de los cursos/talleres esta condicionada a la ma-
triculacién de alumnos/as. Es requisito un nimero minimo de 10
matriculas para que pueda realizarse, salvo en aquellos en los
que, por criterios pedagogicos, resulte conveniente contar con un
numero inferior de alumnos/as.

Los trabajadores seran seleccionados mediante concurso de
méritos, de conformidad con los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad, todo ello con publicidad mediante publici-
dad de estas bases y la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia y sede electrénica del Ayuntamiento y pagina web.

SEGUNDA. DESCRIPCION DE LOS PUESTOS

-1 Profesor/a de Canto.

Titulacion Académica: Grado superior en especialidad de canto.

-1 Profesor/a de Guitarra.

Titulacion Académica: Titulo Superior de Musica (especialidad
guitarra flamenca).

-1 Profesor/a de Piano.

Titulacion Académica: Grado superior de musica en la especia-
lidad de Piano.

Grupo de cotizacion: 02.

Funciones: Las funciones asignadas a este puesto de trabajo
son las siguientes:

Con caracter general:

-Realizacién de las tareas propias de su categoria profesional
que se le ordenen por parte de sus superiores jerarquicos, cual-
quiera que sea el lugar y el servicio a que afecten.

-Proporcionar a los alumnos una formacién orientada de su
asignatura musical en los correspondientes niveles del sistema
educativo, integrando los aspectos basicos con la preparacion es-
pecifica de la especialidad musical, asignatura que se enfoca de
manera eminentemente practica.

-Encargarse de la educacion musical del alumnado. Para con-
seguir esta formacion, los estudios profundizaran en el lenguaje
musical, en la historia de la musica, en el folklore, en la forma-
cion vocal y auditiva, en la danza y en las agrupaciones.

-También ensefiaran a los alumnos a leer partituras (solfeo), a
comprender e interpretar la musica, tocar un instrumento musical
y, en ocasiones, también a cantar.

-La funcion principal del profesor/a de musica que sea seleccio-
nado/a para la escuela municipal serd, por lo tanto, ensefiar la
asignatura de musica de una forma practica como parte del plan
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de estudios, aunque también tendran otras funciones como:

-Ensefiar la historia, la teoria y la valoracion de los diferentes ti-
pos de musica en relacién con su asignatura.

-Acompaiiar a los estudiantes a salidas de interés educativo.

-Calificar y evaluar el trabajo realizado por los estudiantes.

-Adicionalmente deberan presentar un perfil que muestre inte-
rés por todos los temas relacionados con la educacioén, capaci-
dad de andlisis de situaciones de ensefianza-aprendizaje y facili-
dad para plantear respuestas educativas que contribuyan a la me-
jor preparacion de los ciudadanos a los que ira dirigida su tarea
docente. Ademas, el profesor de musica debe ser proactivo, em-
patico y con excelentes habilidades comunicativas, especialmen-
te en lo que se refiere a la explicacion de materias y conceptos de
manera comprensible y amena.

-Conocimientos y habilidades en tecnologia de software musi-
cal.

TERCERA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

1. Los/as candidato/as que deseen tomar parte en estas prue-
bas selectivas habran de reunir los siguientes requisitos:

a) Ser esparfiol, nacional de cualquier Estado miembro de la
Unién Europea, extranjero con residencia legal en Espafia o ex-
tranjero que se encuentre en alguno de los restantes supuestos
previstos en el articulo 57 Texto Refundido LEBEP.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder de 65.

c) Poseer la titulacion y capacidad funcional para el desempe-
fio de las tareas propias del puesto que se describe en la base
segunda y al que opte. Quienes tengan la condicion de discapaci-
tado/a deberéan acreditar la compatibilidad con el desempefio de
las tareas correspondientes al puesto objeto de la presente con-
vocatoria (articulo 59 de TREBEP), mediante dictamen expedido
por un equipo profesional competente, antes de la formalizacién
del contrato de trabajo.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o Cargos Publicos por resolucién judicial, para el acce-
so al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones si-
milares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equi-
valente que impida, en su Estado, en los mismos términos el ac-
ceso al empleo publico.

e) Aceptar las bases de esta convocatoria y comprometerse a
desarrollar las funciones y tareas propias del puesto de trabajo.

2. El cumplimiento de todos los requisitos exigidos se entende-
ra referido al dia en que concluyé el plazo de presentacion de ins-
tancias.

CUARTA. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INS-
TANCIAS

Las solicitudes, conforme al modelo que se acompafia a las
presentes bases, requiriendo tomar parte en las correspondien-
tes pruebas de acceso, en las que los aspirantes haran constar
que rednen las condiciones exigidas en las presentes bases ge-
nerales, para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Pre-
sidente del Ayuntamiento de Villa del Rio, se presentaran en el
Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno
de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de
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la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las solicitudes deberan venir acompafiadas de:

-Curriculum vitae del aspirante, para valorar en la fase de con-
Curso.

-Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen a
efectos de valoracion en la fase de concurso. La acreditacion de
los méritos alegados se realizara:

Para los servicios prestados en Administraciones Publicas, me-
diante Vida Laboral, Contratos y Certificado de servicios presta-
dos en la Administracion Puablica expedido por el Secretario/a de
la correspondiente Administracion, donde constaran la denomina-
cion de los puestos de trabajo que se hayan desempefiado con
expresion del tiempo que se hayan ocupado.

Documentacion acreditativa de los cursos, seminarios y congre-
SOS.

QUINTA. SISTEMA DE SELECCION

El orden de valoracion de los aspirantes se iniciara por aque-
llos cuyo primer apellido comience por la letra «N», y asi sucesi-
vamente.

EL SISTEMA DE SELECCION SERA EL CONCURSO DE ME-
RITOS: En la misma se valoraran los méritos alegados que ha-
yan sido justificados documentalmente por los/as aspirantes en el
momento de la presentacion de las instancias, con arreglo al Ba-
remo fijado en la Base 52 de la presente convocatoria.

Se valoraran, hasta un maximo de 100 puntos, los siguientes
méritos referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes de participacion en este proceso selectivo.

A. Experiencia laboral docente:

La puntuacion méaxima total a alcanzar en este apartado no po-
dra ser superior a 60 puntos.

a) Por cada mes completo de servicio prestado (experiencia do-
cente) en la Administracion Local en puesto igual o similar al que
se opta: 0,50 puntos.

b) Por cada mes completo de servicio prestado (experiencia do-
cente) en otras Administraciones Publicas en puesto igual o simi-
lar al que se opta: 0,25 puntos.

c) Por cada mes completo de servicio prestado (experiencia do-
cente) en otros centros de Musica oficialmente reconocidos en
puesto igual o similar al que se opta: 0,15 puntos.

En ningln caso podran ser computados servicios realizados
mediante becas o participacion en programas para la obtencién
de créditos en formacion reglada, ni como personal eventual.

B. Formacion y perfeccionamiento:

Por cursos de formacion o perfeccionamiento, de acuerdo al si-
guiente baremo: méaximo 40 puntos.

Solo puntuaran aquellos cursos relacionados con formacion en
materias propias del contenido del puesto de trabajo que hayan
sido organizados por Administraciones Publicas, Sindicatos, Or-
ganizaciones Empresariales o Colegios Profesionales, o que, ha-
biéndose organizado por personal o entidades distintas a las an-
teriores, se encuentren incluidos en el Sistema de Formacion Pro-
fesional para el empleo en el ambito laboral, conforme a la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacién Profesional para el empleo en el &mbito laboral y al
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema
de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral.

Los cursos seran valorados de acuerdo al siguiente baremo:

a) De 2 a 30 horas o de 1 a 6 dias lectivos: 0,15 puntos.

b) De 31 a 70 horas o de 7 a 12 dias lectivos: 0,40 puntos.

c) De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0,60 puntos.

d) De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,80 puntos.
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e) De 251 a 400 horas o de 51 a 80 dias lectivos: 1,00 punto.

f) De 401 a 900 horas o de 81 a 160 dias lectivos: 1,50 puntos.

g) De mas de 900 horas o de 160 dias lectivos: 1,75 puntos.

La puntuacion anterior se incrementara en 0,10 puntos si cons-
ta que los cursos han sido impartidos con aprovechamiento.

c) Criterios de Desempate:

En caso de que se produzca un empate entre dos o méas candi-
datos se resolvera con arreglo a los siguientes criterios:

Tendré preferencia el candidato que haya obtenido:

1° Quien haya obtenido mayor puntuacién en el apartado Expe-
riencia laboral.

2° Quien haya obtenido mayor puntuacioén en el apartado For-
macion.

SEXTA. PROPUESTA DE CONTRATACION

A la vista del resultado de dichas pruebas, y tras haber pasado
el proceso selectivo por las fases descritas, la Comision Evalua-
dora de Seleccion elevara la oportuna propuesta de contratacion
al Alcalde de Villa del Rio. La propuesta debera ser igual al nime-
ro de puestos convocados y debera recaer sobre el/la aspirante
que haya obtenido mayor puntuacion final, sumados los resulta-
dos finales. También se podra proponer un listado adicional de
suplentes, para el caso de que no llegara a formalizarse el contra-
to o durante el mismo se finalice por visicitudes producidas con
posterioridad. Asi mismo la propuesta estara condicionada al na-
mero minimo de alumnos/as matriculados.

SEPTIMA. COMISION DE SELECCION

La Comisién de Seleccion estara compuesta por personal fun-
cionario o laboral fijo del Ayuntamiento de Villa del Rio o de otra
Administraciéon Publica y estara constituido por:

-Presidente.

-Secretario.

-Vocales que determine la convocatoria.

La abstencion y recusacion de los miembros de la Comision se-
ra de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Los miembros de la Comisién son personalmente responsa-
bles del estricto cumplimento de las bases de la convocatoria, de
la sujecion a los plazos establecidos para la realizacién y valora-
cion de las pruebas y para la publicacion de los resultados. Las
dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpreta-
cién de la aplicacion de las bases de la presente convocatoria, asi
como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran re-
sueltas por la Comision Evaluadora, por mayoria.

OCTAVA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

1. El/la aspirante propuesto/a presentara en el Ayuntamiento de
Villa del Rio , dentro del plazo de 5 dias naturales, contados a
partir de la publicacién del candidato/a seleccionado/a, los docu-
mentos que acrediten reunir las condiciones para tomar parte en
el proceso selectivo, que son:

-Declaracion jurada de no hallarse incurso/a en causa de inca-
pacidad.

-Declaracion del interesado/a de no venir desempefiando nin-
gun puesto o actividad en que resulte incompatible segin lo dis-
puesto en la Ley 53/1984.

-Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de las funciones a desempe-
fiar y de no haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunida-
des Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o Cargos Publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
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nes similares a las que desempefiaban en el caso del personal la-
boral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

2. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor, debidamente acreditada, no presentaren la documenta-
cién y/o se dedujera que carecen de todos o de algunos de los re-
quisitos sefialados, quedaran anuladas todas sus actuaciones de
cara a su contratacién, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad.

3. Los aspirantes de otros paises deberan acreditar ademas los
requisitos a que se refiere el articulo 57 TREBEP.

NOVENA. INTERPRETACION DE LAS BASES

Para cualquier circunstancia no prevista en estas bases la Co-
mision Evaluadora de Seleccion interpretara las mismas para lle-
var a cabo la contratacién en base a la legislacién vigente. Que-
da facultada para resolver las incidencias que puedan presentar-
se y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del pro-
ceso selectivo en todo lo no previsto en las presentes bases. Le
correspondera asimismo dilucidar las cuestiones planteadas du-
rante el desarrollo del proceso, velar por el buen desarrollo del
mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos
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correspondientes.

DECIMA. IMPUGNACION Y REVOCACION DE LAS BASES

Contra estas bases que agotan la via administrativa se podra
interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un
mes ante el 6rgano que ha dictado el acuerdo de aprobacion de
las mismas (articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regulado-
ra de las Bases de Régimen Local modificado por Ley 11/1999 y
112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun o, alternativamente, recurso conten-
cioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-admi-
nistrativo de Cérdoba, dentro del plazo de dos meses (articulos
52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, modificada por Ley 11/1999 y 10, 45 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-administrativa). En ambos casos, el plazo se computara
desde el dia siguiente a aquél en que se practique la presente no-
tificacion.

Villa del Rio, 13 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Emilio Monterroso Carrillo.
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Martes, 01 de Octubre de 2019 BOP

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO MONITOR-PROFESOR
ESCUELA DE MUSICA

ESPECIALIDAD:
D/DiAa
, con domicilio en calle
, de
, provincia de
, teléfono , y D.N.I.
EXPONE:

Que manifiesto mi voluntad de participar en el proceso selectivo para

ESPECIALIDAD:

como personal laboral temporal de este Ayuntamiento de Villa del Rio de acuerdo a las Bases
aprobadas y publicadas en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento. Asi
mismo, declaro bajo mi responsabilidad:

- que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de seleccion.
- que no me hallo incurso/a en causa de incapacidad.

- que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas, en los términos
exigidos en la base tercera.

- que no desempefio ningun puesto o actividad en que resulte incompatible segun lo dispuesto en
la Ley 53/1984.

Los méritos que alego de cara a su valoracion en el concurso son los siguientes:

Experiencia laboral docente (hacer constar el empleador o empresario y la fecha de inicio y fin de
cada contrato):

1.
2.
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Formacion (hacer constar la titulacion y conocimientos especificos exigida por la
convocatoria, aquella otra que se esté en posesion, y la denominacion del curso y la fecha de
imparticion):

1.
2.

(En caso de alegar mayor numero de méritos afiadir una hoja anexa con el resto).

Acompario la documentacion acreditativa de los méritos alegados conforme a lo exigido en
las Bases.

En consideracion a todo lo anterior, solicito ser admitido al proceso proceso selectivo para la
seleccion temporal por concurso, este Ayuntamiento, con pleno sometimiento a las bases
aprobadas al efecto.

En Villa del Rio a 2019.

Fdo.:
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Entidad Local Autbnoma de Algallarin
Num. 3.306/2019

En Sesion ordinaria de la Junta Vecinal de Algallarin celebrada
el dia 22 de septiembre de 2019 (22 convocatoria), adopt6 entre
otros, el siguiente acuerdo:

“62. EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO. SUPLE-
MENTO DE CREDITO CON CARGO AL REMANENTE DE TE-
SORERIA POR LIQUIDACION DEL REFUGIO.

En este punto del Orden del dia, se procede al estudio de la si-
guiente propuesta:

Precisandose realizar expediente de modificacion de las previ-
siones iniciales del presupuesto 2019 por suplemento de crédito
derivado del expediente GEX 768/2019, se propone realizar el
oportuno expediente segun el siguiente detalle:

Alta en conceptos de ingresos:

Concepto Denominacién Importe
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 5.039,50 €
TOTAL CONCEPTOS DE INGRESOS 5.039,50 €

Altas en aplicaciones de gastos:

Aplicacion Denominacién Importe
337 62201 Inversiones Piscina Municipal 5.039,50 €
TOTAL APLICACION DEL GASTO 5.039,50 €

CONSIDERANDO. Lo dispuesto en los articulos 177 del RD
Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 37 y 60 del
Real Decreto 500/1990 de 20 de abril; se propone la adopcién por
la Junta Vecinal de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar el expediente de modificacion de créditos
GEX 768/2019, bajo la modalidad de suplemento de crédito, fi-
nanciado mediante Remanente de Tesoreria para Gastos Gene-
rales del Presupuesto vigente no comprometido, de acuerdo con
la anterior cuadro de aplicaciones presupuestarias.

SEGUNDO. Proceder a la exposicion al publico del referido
acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de quince
dias habiles, para oir las reclamaciones y reparos a que hubiere
lugar, elevandose automatica a definitiva la aprobacion del referi-
do acuerdo, en el caso de que, durante el periodo de exposicion
publica no se presentasen reclamaciones.”

Lo que se hace publico a fin de que por los interesados pue-
dan interponerse reclamaciones y sugerencias, en el plazo de ex-
posicion publica de 30 dias habiles que se abre en cumplimento
del articulo 49 de la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local.

Algallarin, 24 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Presidenta, Encarnacién Jiménez Vergara.

Num. 3.307/2019

En Sesion ordinaria de la Junta Vecinal de Algallarin celebrada
el dia 22 de septiembre de 2019 (22 convocatoria), adopt6 entre
otros, el siguiente acuerdo:

“PRIMERO. Aprobar inicialmente LA ORDENANZA PARA LA
RECUPERACION Y MEJORA ESTETICA DE LAS FACHADAS
DE VIVIENDAS ORIGINALES EN ALGALLARIN, en los términos
en que figura en el expediente GEX 769/2019 y con el CSV E636
F689 54B3 D4B2 77EE la redaccion que a continuacién se reco-

ge:

Martes, 01 de Octubre de 2019

SEGUNDO. Someter dicha Ordenanza municipal a informacién
publica y audiencia de los interesados, con publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios del la ELA, por el
plazo de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones o
sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion. De no pre-
sentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo,
se considerara aprobada definitivamente sin necesidad de Acuer-
do expreso por la Junta Vecinal.

Simultdneamente, publicar el texto de la Ordenanza municipal
en el portal web del Ayuntamiento [direccion https://www.algalla-
rin.es con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y
recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por
otras personas o entidades.

TERCERO. Recabar directamente la opinién de las organiza-
ciones o0 asociaciones reconocidas por ley que agrupen o repre-
senten a las personas cuyos derechos o intereses legitimos se
vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden relacion di-
recta con su objeto.

Lo que se hace publico a fin de que por los interesados pue-
dan interponerse reclamaciones y sugerencias, en el plazo de ex-
posicién publica de 30 dias habiles que se abre en cumplimento
del articulo 49 de la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local.

Algallarin, 24 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Presidenta, Encarnacién Jiménez Vergara.

Nam. 3.308/2019

En Sesion ordinaria de la Junta Vecinal de Algallarin celebrada
el dia 22 de septiembre de 2019 (22 convocatoria), adopté entre
otros, el siguiente acuerdo:

4°. APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA OR-
DENANZA REGULADORA DE LA UTILIZACION TEMPORAL O
ESPORADICA DE EDIFICIOS, LOCALES E INSTALACIONES
MUNICIPALES Y DE LA TASA POR ESTA UTILIZACION.

PRIMERO. Aprobar inicialmente modificacion del art. 13 de la
ORDENANZA REGULADORA DE LA UTILIZACION TEMPORAL
O ESPORADICA DE EDIFICIOS, LOCALES E INSTALACIONES
MUNICIPALES Y DE LA TASA POR ESTA UTILIZACION en los
términos en que figura en el expediente 771/2019 y con la redac-
cién que a continuacion se recoge:

ARTICULO 13. Tasa por utitlizacion. Hecho imponible.

El hecho imponible de la Tasa regulada por la presente Orde-
nanza esta constituido por la utilizacion de los bienes relaciona-
dos en el art. 2 de esta Ordenanza, es decir, los edificios, locales
e instalaciones municipales, por particulares y/o asociaciones pa-
ra llevar a cabo en ellos, exposiciones, reuniones, celebraciones
privadas... siempre y cuando de ellos se haga un uso responsa-
ble, salvo que se trate de eventos celebrados por asociaciones le-
galmente constituidas, sin animo de lucro, en desarrollo de sus
actividades sociales o benéficas, sin fines lucrativos.

SEGUNDO. Someter dicha modificacion de la Ordenanza a in-
formacién publica y audiencia de los interesados, con publicaciéon
en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios del la
ELA, por el plazo de treinta dias para que puedan presentar recla-
maciones o sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion.
De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el menciona-
do plazo, se considerard aprobada definitivamente sin necesidad
de Acuerdo expreso por la Junta Vecinal.

Simultdneamente, publicar el texto de la Ordenanza municipal
en el portal web del Ayuntamiento [direccion https://www.algalla-
rin.es con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y
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recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por
otras personas o entidades.

TERCERO. Recabar directamente la opinion de las organiza-
ciones o0 asociaciones reconocidas por ley que agrupen o repre-
senten a las personas cuyos derechos o intereses legitimos se
vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden relacién di-
recta con su objeto.

Lo que se hace publico a fin de que por los interesados pue-
dan interponerse reclamaciones y sugerencias, en el plazo de ex-
posicion publica de 30 dias habiles que se abre en cumplimento
del art. 49 de la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local.

Algallarin, 24 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Presidenta, Encarnacién Jiménez Vergara.

Comunidad de Regantes Saetilla de Palma del Rio
Num. 3.368/2019

Don Francisco Caro Ruiz, con DNI 30.539.229J, Presidente de
la Comunidad de Regantes Saetilla, informa:

Que por el presente quedan convocados los participes de esta
Comunidad a la Junta General Extraordinaria, que se celebrara
D.M., el préximo dia 21 de octubre de 2019, a la 18:30 horas en
primera convocatoria y a las 19:00 en segunda, en las instalacio-
nes de la Comunidad, sitas en Carretera de las Huertas, Km. 6 de
Palma del Rio (Cérdoba), para tratar los asuntos que figuran en el
adjunto orden del dia:

ORDEN DEL DIA

1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Asamblea
General Extraordinaria de fecha 22 de febrero de 2019.

2. Informe situacion obras a realizar en la Comunidad. Presen-
tacion de Presupuestos para este fin y aprobacién, en su caso, de
su ejecucion y de las derramas correspondientes para afrontar su
pago.

3. Ruegos y preguntas.

Palma del Rio (Cérdoba), 25 de septiembre de 2019. El Presi-
dente, Fdo. Francisco Caro Ruiz.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
Secretaria de Gobierno
Granada

Num. 3.293/2019

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

Secretaria de Gobierno

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de
Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesién celebra-
da el dia 07/05/2019, han sido nombrados los sefiores gque se in-
dican, para desempefiar los cargos que a continuacion se expre-
san:

PARTIDO JUDICIAL DE BAENA

Dofia Antonia Castro Luque Juez de Paz Titular de Luque (Cor-
doba).

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de alza-
da ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un
mes, contado de fecha a fecha desde la notificacién, o publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia correspondiente.

Granada, a 4 de septiembre del 2019. El Secretario de Gobier-

Martes, 01 de Octubre de 2019

no, Fdo. Diego Medina Garcia.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cordoba

Nam. 3.292/2019

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 571/2019. Nego-
ciado IN

De: Don Francisco Carrillo Gémez

Contra: Valorizaciones del Genil SL y Fogasa

DONA MARIA PILAR LORONO ZULOAGA, LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en fecha 17 de septiembre
del presente en los autos numero 571/19 se ha acordado citar a
la empresa Valorizaciones del Genil SL, como parte demandada
por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo
dia 29 de octubre de 2019 a las 11:45 horas, para asistir a los ac-
tos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en Calle Isla Mallorca s/n 14011 de
Cérdoba, planta 12 bloque A, por lo que deberdn comparecer a
los actos convocados en este nuevo domicilio. Y dirigirse directa-
mente a la Sala de juicios SV 18 Planta 12 a fin de llevar a cabo la
grabacion del acto de juicio, debiendo comparecer personalmen-
te o por persona legalmente apoderada y con los medios de prue-
ba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada, asi como todo lo actuado, al existir Provi-
dencia de requerimiento de fecha 30/05/2019.

Y para que sirva de notificacién y citacion a la empresa Valori-
zaciones del Genil SL.

Se expide la presente para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba y para su colocacién en el tablén de
anuncios digital.

En Cérdoba, a 17 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por la Letrada de la Administracion de Justicia, Maria del
Pilar Lorofio Zuloaga.

Nam. 3.295/2019

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 252/2019. Negocia-
do IN

De: Don Rafael Marin Maduefio

Abogado: Don Rafael Fuentes Hache

Contra: Fogasa y Mega Autos Cérdoba SXXI SL

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA ACCIDENTAL DEL JUZGA-
DO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nUmero
252/2019 a instancia de la parte actora don Rafael Marin Madue-
flo contra Fogasa y Mega Autos Cérdoba SXXI SL sobre Despi-
dos/Ceses en general se ha dictado Sentencia de fecha 4 de sep-
tiembre de 2019 cuyo Fallo es del tenor literal siguiente:

“Estimando la demanda formulada por don Rafael Marin Ma-
duefio contra la empresa Mega Autos Coérdoba S. XXI SL, debien-
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do declarar y declarando que la extincion de la relacion laboral en
fecha 31/1/19 tiene la consideracion de un despido improcedente,
y declarando a su vez la extincion de la relacion laboral a fecha
del despido, condeno a la demandada a abonar en concepto de
indemnizacion la cantidad de tres mil ochenta y dos euros con
ochenta céntimos (3.082,80 €) y las costas en los términos del FD
5° de esta sentencia.

El Fogasa respondera de los conceptos, supuestos y limites le-
galmente previstos.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacién ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias habiles a
partir del de la notificacion y por conducto de este Juzgado; advir-
tiendo a la Empresa demandada de que en caso de recurrir, de-
bera de consignar el importe de la condena que en su caso se le
hubiera impuesto en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en
la Entidad Entidad B. Santander, (con n® ES55 0049 3569 9200
0500 1274), y concepto 1446 0000 65 025219 y en la misma
cuenta antes referida, la cantidad de 300 euros en concepto de
depésito.

Asi por esta mi sentencia de la que se unira testimonio a las ac-
tuaciones, lo pronuncio, mando y firmo.”

Y para que sirva de notificacion al demandado Mega Autos
Cérdoba SXXI SL, actualmente en paradero desconocido, expido
el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se ha-
ran en el Tablon telematico del Juzgado, salvo las que deban re-
vestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 12 de septiembre de 2019. Firmado electronica-
mente por la Letrada de la Administracion de Justicia Acctal., Vic-
toria Alicia Alférez de la Rosa.

Juzgado de lo Social Namero 5
Malaga

Nam. 3.294/2019

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 5 DE MALAGA

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 580/2019. Negocia-
do CA

De: Doiia Cristina Quifioy Torcello

Abogado: Don José Aurelio Franquelo Rodriguez

Contra: N Working Consulting SL

DON AGUSTIN SALINAS SERRANO, LETRADO DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NU-
MERO 5 DE MALAGA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 580/2019 se ha acordado citar a Working Consulting SL,
y al administrador don Miguel Angel Garcia Mufioz, como parte
demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan
el préximo dia dos de diciembre de 2019 a las 11:40 para asistir a
los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en Avenida Fiscal Luis Portero s/n
Ciudad de la Justicia debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convoca-
toria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la

Martes, 01 de Octubre de 2019

demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a N Working Consulting SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Mélaga, a 12 de septiembre de 2019. Firmado electrénica-
mente por el Letrado de la Administracién de Justicia, Agustin Sa-
linas Serrano.

OTRAS ENTIDADES

Instituto de Cooperaciéon con la Hacienda Local
Cordoba

Ndam. 3.298/2019

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Generados por la Empresa Provincial de Aguas de Cérdoba
(Emproacsa), los padrones conteniendo la liquidacién periédica
de la prestacion patrimonial por el servicio supramunicipal de ges-
tion del ciclo integral hidraulico, correspondiente al segundo tri-
mestre del ejercicio 2019, de los municipios de Aguilar de La
Frontera, Cariete de Las Torres, Cardefia, El Viso, Encinas Rea-
les, Espejo, Iznajar, Nueva Carteya, Torrecampo, Villanueva de
Cordoba vy Villaralto. En ejercicio de las competencias conferidas
por delegacion de la Presidencia segun decreto de fecha 30 de
junio de 2015, he acordado mediante resolucion de fecha 19 de
septiembre de 2019, la exposicién publica por el plazo de un mes
de los referidos padrones cobratorios y la puesta al cobro de las
deudas incluidas en los mismos, durante el plazo de ingreso vo-
luntario que se indica a continuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cién colectiva de las liquidaciones contenidas en los referidos pa-
drones cobratorios, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del
RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado
mediante RD 939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la
Ordenanza General de Gestion, Inspeccién y Recaudacion de In-
gresos de Derecho Publico de la Diputacién Provincial de Cérdo-
ba.

-Reclamaciones:

En caso de disconformidad con las liquidaciones practicadas,
podréa interponerse la correspondiente reclamacion dirigida a la
Jefatura del Departamento de Gestion de Usuarios de EM-
PROACSA, Avenida del Mediterraneo s/n. 14011 - Cérdoba.

-Plazo de pago en periodo voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde
el dia 4 de octubre hasta el 4 de noviembre de 2019, ambos inclu-
sive.

-Forma de pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse
de forma telemética en la oficina virtual del Organismo accesible
en la sede electrénica www.haciendalocal.es. El abono personal
en ventanilla, podra realizarse inicamente mediante la presenta-
cién del correspondiente abonaré remitido al domicilio del obliga-
do al pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las su-
cursales de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recau-
dacion Provincial:

BBVA, Banco Santander, La Caixa, Caja Rural de Baena, Caja
Rural del Sur, Caja Rural de Cafiete, Caja Rural de Adamuz, Ca-
ja Rural de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.
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La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, intereses de demora y en
su caso las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

En caso de pérdida, destruccion o falta de recepcion del abona-
ré para el pago en ventanilla, el interesado podra dirigirse a los si-
guientes puntos de atencion dispuestos por el Organismo, donde
se le facilitara el correspondiente duplicado:

-Atencién personal:

Cérdoba: Calle Reyes Catdlicos, 17.

Baena: Calle Rafael Onieva Ariza, 9.

Cabra: Calle Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: Calle Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: Calle San Pedro, 44.

Montilla: Calle Gran Capitéan, esq. San Juan de Dios.

Montoro: Avenida de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avenida Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefarroya- Pueblonuevo: Plaza Santa Barbara, 13.

Pozoblanco: Calle Ricardo Delgado Vizcaino, 5.

Priego de Cérdoba: Calle Cava, 1 (locales 18 y 19).

Puente Genil: Calle Susana Benitez, 10.

-Servicio de atencion telefénica:

957498283.

Cérdoba, 23 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.

Nam. 3.299/2019

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Aprobada la liquidacion colectiva de la Tasa por Prestacion del
Servicio de Abastecimiento de Agua Potable, correspondiente al
tercer trimestre del ejercicio 2019 (Remesa Libro 2), del munici-
pio de LUCENA, en virtud de la delegacién conferida por la Presi-
dencia mediante decreto de fecha 11 de julio de 2019, he acorda-
do mediante resolucion de fecha 19 de septiembre de 2019, la ex-
posicion publica por el plazo de un mes del referido padrén cobra-
torio y, la puesta al cobro de las liquidaciones incluidas en el mis-
mo, durante el plazo de ingreso voluntario que se indica a conti-
nuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cion colectiva de las liquidaciones contenidas en el referido pa-
drén cobratorio, en virtud de lo dispuesto en el 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado mediante RD
939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza Ge-
neral de Gestion, Inspeccion y Recaudacion de Ingresos de Dere-
cho Publico de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

-Recursos:

Contra el acto administrativo de aprobacion de las liquidacio-
nes practicadas, podra interponerse recurso de reposicion, previo
al contencioso administrativo, ante la alcaldia del ayuntamiento
de Lucena, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la finalizacion del periodo de exposicion publica.

-Plazo de pago en periodo voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde
el dia 2 de octubre hasta el 2 de diciembre de 2019, ambos inclu-
sive.

-Forma de pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse

Martes, 01 de Octubre de 2019

de forma telemética en la oficina virtual del Organismo accesible
en la sede electrénica www.haciendalocal.es. El abono personal
en ventanilla, podra realizarse Unicamente mediante la presenta-
cion del correspondiente abonaré remitido al domicilio del obliga-
do al pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las su-
cursales de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recau-
dacion Provincial:

BBVA, Banco Santander, La Caixa, Caja Rural de Baena, Caja
Rural del Sur, Caja Rural de Cafiete, Caja Rural de Adamuz, Ca-
ja Rural de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.

La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, intereses de demora y en
su caso las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

En caso de pérdida, destruccion o falta de recepcion del abona-
ré para el pago en ventanilla, el interesado podra dirigirse a los si-
guientes puntos de atencién dispuestos por el Organismo, donde
se le facilitara el correspondiente duplicado:

-Atencién personal:

Cérdoba: Calle Reyes Catdlicos, 17.

Baena: Calle Rafael Onieva Ariza, 9.

Cabra: Calle Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: Calle Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: Calle San Pedro, 44.

Montilla: Calle Gran Capitéan, esq. San Juan de Dios.

Montoro: Avenida de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avenida Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefiarroya- Pueblonuevo: Plaza Santa Barbara, 13.

Pozoblanco: Calle Ricardo Delgado Vizcaino, 5.

Priego de Cérdoba: Calle Cava, 1 (locales 18 y 19).

Puente Genil: Calle Susana Benitez, 10.

-Servicio de atencion telefénica:

957498283.

Cérdoba, 23 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.

Nam. 3.300/2019

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Aprobada la liquidacion colectiva de la Tasa por el Servicio de
Tratamiento y Depuracion de Aguas Residuales, correspondiente
al tercer trimestre del ejercicio 2019 (Remesa Libro 2), del munici-
pio de LUCENA,; en virtud de la delegacién conferida por la Presi-
dencia mediante decreto de fecha 11 de julio de 2019, he acorda-
do mediante resolucion de fecha 19 de septiembre de 2019, la ex-
posicién publica por el plazo de un mes del referido padrén cobra-
torio y, la puesta al cobro de las liquidaciones incluidas en el mis-
mo, durante el plazo de ingreso voluntario que se indica a conti-
nuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cion colectiva de las liquidaciones contenidas en el referido pa-
drén cobratorio, en virtud de lo dispuesto en el 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado mediante RD
939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza Ge-
neral de Gestion, Inspeccion y Recaudacion de Ingresos de Dere-
cho Publico de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

-Recursos:

Contra el acto administrativo de aprobacion de las liquidacio-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 187 p.4636

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 187 p.4637

nes practicadas, podré interponerse recurso de reposicién, previo
al contencioso administrativo, ante la alcaldia del ayuntamiento
de Lucena, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de la finalizacion del periodo de exposicion publica.

-Plazo de pago en periodo voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde
el dia 2 de octubre hasta el 2 de diciembre de 2019, ambos inclu-
sive.

-Forma de pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse
de forma telemética en la oficina virtual del Organismo accesible
en la sede electrénica www.haciendalocal.es. El abono personal
en ventanilla, podra realizarse Unicamente mediante la presenta-
cién del correspondiente abonaré remitido al domicilio del obliga-
do al pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las su-
cursales de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recau-
dacion Provincial:

BBVA, Banco Santander, la Caixa, Caja Rural de Baena, Caja
Rural del Sur, Caja Rural de Cafiete, Caja Rural de Adamuz, Ca-
ja Rural de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.

La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, intereses de demora y en
su caso las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

En caso de pérdida, destruccion o falta de recepcion del abona-
ré para el pago en ventanilla, el interesado podra dirigirse a los si-
guientes puntos de atencion dispuestos por el Organismo, donde
se le facilitara el correspondiente duplicado:

-Atencién personal:

Cérdoba: Calle Reyes Catdlicos, 17.

Baena: Calle Rafael Onieva Ariza, 9.

Cabra: Calle Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: Calle Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: Calle San Pedro, 44.

Montilla: Calle Gran Capitén, esq. S. Juan de Dios.

Montoro: Avenida de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avenida Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefarroya-Pueblonuevo: Plaza Santa Béarbara, 13.

Pozoblanco: Calle Ricardo Delgado Vizcaino, 5.

Priego de Cérdoba: Calle Cava, 1 (locales 18 y 19).

Puente Genil: Calle Susana Benitez, 10.

-Servicio de atencion telefénica:

Martes, 01 de Octubre de 2019

957498283
Cérdoba, 23 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.

Instituto Municipal de Deportes
Cordoba

Ndam. 3.218/2019

Conforme a lo dispuesto en el apartado 7 de la disposicion adi-
cional segunda de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contra-
tos del Sector Publico, se publica el acuerdo del Consejo Rector
del IMDECO de 10 de septiembre de 2019:

“6. PROPUESTA RELATIVA A LA NUEVA COMPOSICION DE
LA MESA DE CONTRATACION PERMANENTE DEL INSTITU-
TO MUNICIPAL DE DEPORTES DE CORDOBA.

PRIMERO: Nombramiento de los componentes de la Mesa de
Contratacion y los suplentes que se indican, conforme a lo dis-
puesto en el apartado 7 de la disposicién adicional segunda de la
Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

-Presidencia:

Titular: El Presidente del IMDECO, don Manuel Ramoén Torreji-
meno Martin.

-Vocales:

Titular: Dofla Monserrat Ruiz Ruiz, Jefa del Departamento de
Fiscalizacion.

Suplente: Don Javier Salamanca Rodriguez, Jefe del Departa-
mento de Control Financiero y Auditoria.

Titular: Don Ignacio Ruiz Soldado, Secretario Delegado del IM-
DECO (Decreto n° 3380, de 14/04/2016).

Suplente: Dofa Alberta Milla de Larriva, Jefa de Servicio de
Inspeccién Urbanistica.

Titular: Gerente del IMDECO, dofia Maria Luisa Gémez Calero.

Titular: Don Leopoldo Tena Guillaume, Subdirector General de
Cultura.

-Secretario:

Titular: Don Rafael Bernal Pastor, Director del Servicio de Ad-
ministracion del IMDECO.

Suplente: Dofia Maria Pilar Sanchez Gutiérrez, Jefa de la Uni-
dad de Inventario (Servicio de Administracion).

SEGUNDO: Proceder a la publicaciéon de este acuerdo en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el Perfil del Contratan-
te del IMDECO.

Cérdoba, 17 de septiembre de 2019. Firmado electrénicamen-
te por el Presidente del IMDECO, Manuel Torrejimeno Martin.
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