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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Empleo y Seguridad Social
Servicio Publico de Empleo Estatal
Direccion Provincial de Cérdoba

Nam. 1.409/2018

CONVOCATORIA PUBLICA DE LA DIRECCION PROVINCIAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL DE CORDO-
BA PARA SUBVENCIONAR PROYECTOS DE OBRAS Y SERVI-
ClOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL Y PROYECTOS GE-
NERADORES DE EMPLEO ESTABLE DEL PROGRAMA DE FO-
MENTO DE EMPLEO AGRARIO DEL EJERCICIO 2018.

Por Resolucion de la Direccion Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal de Cérdoba de fecha de 25 de abril de 2018,
se acuerda anunciar la presente convocatoria para subvencionar
la contratacion de trabajadores preferentemente eventuales agra-
rios por las Corporaciones Locales, en la realizacion de proyec-
tos de interés general y social, afectados al Programa de Fomen-
to de Empleo Agrario para el afio 2018, en funcion del crédito pre-
supuestario previsto al efecto para esta Direccion Provincial, dic-
tada por Resolucién de la Direccion General del Servicio Publico
de Empleo Estatal (SEPE) de fecha 17 de abril 2018.

Dichas subvenciones se regulan, tramitan y afectan al Progra-
ma de Fomento de Empleo Agrario, segun lo preceptuado en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(B.O.E. n° 276, de 18-XI-03), R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones (B.O.E. n° 176, de 25-VII-06), la Orden TAS
816/2005, de 21 de marzo (B.O.E. n° 78, de 1-1V-05), por la que
se adecuan al régimen juridico establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, las normas regula-
doras de subvenciones que se concedan por el Servicio Publico
de Empleo Estatal en los ambitos de empleo y de formacién pro-
fesional ocupacional y el R.D. 357/2006, de 24 de marzo (B.O.E.
n° 83, de 7-1V-06), por el que se regula la concesion directa de
determinadas subvenciones en los ambitos del empleo y de la for-
macion profesional ocupacional; por la Resolucién de 12 de abril
de 2004 (B.O.E. n° 116, de 13-V-04) del SEPE, sobre el procedi-
miento de reintegro de subvenciones concedidas por el Organis-
mo y las actuaciones administrativas derivadas de la recaudacion
en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico de natu-
raleza no tributaria derivados de los reintegros. Asi como por las
disposiciones, que no se opongan a las citadas normas, conteni-
das en el R.D. 939/1997, de 20 de junio (B.O.E. n° 150, de 24-VI-
97), por el que se regula la afectacién al Programa de Fomento
de Empleo Agrario, de créditos para Inversiones de las Adminis-
traciones Publicas en las CC.AA. de Andalucia y Extremadura y
las zonas rurales deprimidas, la O.M. de 26 de octubre de 1998
(B.O.E. n° 279, de 21-XI-98), desarrollada por la Resolucién de
30 de marzo de 1999, que establecen las bases para la conce-
sion de subvenciones por el SEPE, en el ambito de colaboracion
con las Corporaciones Locales para la contratacion de trabajado-
res desempleados en la realizacion de obras y servicios de inte-
rés general y social.

Esta Direccién Provincial, de acuerdo con lo previsto en la cita-
da normativa, convoca a las Corporaciones Locales para la pre-
sentacién de solicitudes de subvencion de Proyectos de obras y
servicios de interés general y social para su afectacion a:
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Proyectos de Garantia de Rentas y

Proyectos Generadores de Empleo Estable.

El crédito previsto, de forma anticipada, para esta convocatoria
es de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA EUROS Y TREINTA Y
OCHO CENTIMOS (23.664.530,38 €). La convocatoria queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en
los presupuestos del Organismo. El mismo se distribuye en:

DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CIN-
CO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES EUROS Y CUAREN-
TA Y NUEVE CENTIMOS (18.645.283,49 €) para Proyectos de
Garantia de Rentas y

CINCO MILLONES DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CUA-
RENTA Y SEIS EUROS Y OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS
(5.019.246,89 €) para Proyectos Generadores de Empleo Esta-
ble.

I. Beneficiarios de la subvencion

Corporaciones Locales que gocen de capacidad técnica y de
gestion suficiente para la ejecucion del correspondiente proyecto.

No podran ser beneficiarios aquellas Entidades en quienes con-
curran alguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13,
apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y la contenida en el apartado 5 del articulo 3 de
la Orden TAS 816/2005, de 21 de marzo.

Il. Objeto y destino de las subvenciones

El SEPE subvencionara los costes salariales y cotizaciones
empresariales a la Seguridad Social correspondientes a las con-
trataciones que lleven a cabo las Corporaciones Locales, de tra-
bajadores desempleados, preferentemente eventuales agrarios,
para la ejecucion de proyectos de interés general y social.

Ill. Requisitos de los proyectos

1. Que se trate de servicios de interés general y social y sean
competencias de las CC.LL.

2. Que sean ejecutados por las CC.LL. prioritariamente, en ré-
gimen de administracion directa.

3. Que en su ejecucion o prestacion se favorezca la formacion
y practica profesionales de los desempleados.

4. Que el porcentaje minimo de trabajadores desempleados
eventuales agrarios no cualificados a ocupar en la realizacion de
la obra o servicio, sea del 80 por ciento. Excepcionalmente, y
cuando asi quede justificado por los requerimientos técnicos del
proyecto a realizar, dicho porcentaje podra reducirse al 70 por
ciento, previa aprobacién de la Comisién Provincial de Segui-
miento del Programa.

Para la tramitacion de estos uUltimos expedientes, la Corpora-
cion deberd acompafiar a la documentacion de solicitud de sub-
vencion que figura en el segundo parrafo del apartado IV de la
Convocatoria, escrito del Alcalde- Presidente de la Corporacion,
solicitando la consideracion del caracter excepcional del proyecto
de obra y un certificado emitido por el redactor del proyecto o téc-
nico competente de la Corporacion que justifique la especial difi-
cultad técnica del mismo.

5. Que los proyectos se puedan ejecutar hasta el 30 de diciem-
bre de 2018. Excepcionalmente y por circunstancias debidamen-
te justificadas, se podran aprobar proyectos que puedan quedar
finalizados el 30 de junio de 2019, segin Orden TAS 3657/2003,
de 22 de diciembre (B.O.E. n° 312, de 30-XII-03).

6. Que la Entidad solicitante disponga de asignacion presu-
puestaria suficiente para hacerse cargo de las partidas presu-
puestarias no subvencionadas por el SEPE.

7. Que la realizacién de los proyectos no coincida con el em-
pleo estacional de la zona o comarca donde se vayan a realizar.
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8. Que las labores a desarrollar no produzcan efecto de sustitu-
cién de empleo por tener caracter habitual en las CC.LL.

IV. Lugar y Plazo de Presentacion

Las solicitudes deberan ser presentadas en el Registro Electro-
nico General (https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/Ser-
viciosElectronicos/RegistroElectronicoComun/RECFAQ.html), diri-
gido a la Direccion Provincial del SEPE de Coérdoba, o bien me-
diante presentacion en la Oficina de Registro Auxiliar de la Direc-
cién Provincial del SEPE de Cérdoba, en Avda. Conde de Valle-
llano s/n de Cérdoba, conforme a lo establecido en el articulo 16
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Comun de
las Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias héabiles a
contar desde el dia siguiente de la publicacion de esta Resolu-
cion en el BOP, tanto para Proyectos de Garantia de Rentas co-
mo para Proyectos Generadores de Empleo Estable, a afectar a
cualquiera de los dos presupuestos del ejercicio.

Las solicitudes de cada uno de los proyectos, deberan estar
acompafiadas de la documentacion descrita en la O.M. de 26 de
octubre de 1998, la declaracion responsable a que hace referen-
cia el apartado 4 del articulo 3 de la Orden TAS 816/2005, de 21
de marzo, certificacion acreditativa de que la entidad dispone de
asignacién presupuestaria para la financiacién de todas las parti-
das no subvencionadas por el SEPE emitida por la Corporacion,
cualquier otra documentacién que el 6rgano gestor estime conve-
niente para clarificar y determinar la titularidad, competencia y
uso actual y posterior que tendra el bien sobre el que se preten-
de la actuacion y, las sefialadas en las Instrucciones de la Direc-
cion Provincial del SEPE, que se entregan a las Corporaciones
Locales, para la gestion del PFEA del ejercicio 2018, y que se en-
cuentran a disposicién de las mismas en la sede de la Direccion
Provincial del SEPE.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Comun de las Administraciones Publi-
cas esta Direccion Provincial establece en el presente ejercicio la
tramitacion electronica de sus expedientes, tal y como sera de
obligado cumplimiento por todas las administraciones a partir del
1 de octubre de 2018. Por ello cualquiera de la documentacion re-
ferida anteriormente debera presentarse en formato electronico:
pdf, jpg, png o cualquier otro tipo de fichero susceptible de ser en-
viado mediante el Registro Electréonico General (https://sede.ad-
ministracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroE-
lectronicoComun/RECFAQ.html ), en cualquiera de los soportes
informéticos reconocidos: memoria usb, DVD o CDROM.

Las Corporaciones deberan aportar toda la documentacion exi-
gida en la convocatoria en el plazo de presentacion de solicitu-
des. Solo y exclusivamente se admitira la presentacion hasta el
plazo maximo de 30 de septiembre de aquella documentacién
que, siendo imprescindible para la resolucion de concesién de la
subvencion, no pueda presentarse con la solicitud por correspon-
der su emision a otras administraciones, o para acreditar la finan-
ciacién de las partidas no subvencionadas por este Organismo.

Con carécter excepcional exclusivamente, aquellas Entidades
Locales cuyos proyectos no hayan resultado viables técnica o ju-
ridicamente, una vez comunicado este hecho por parte del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal, podran presentar un nuevo pro-
yecto, cuya cuantia no supere la asignacion inicial de crédito
efectuada a la Entidad, dentro del plazo maximo de 30 de sep-
tiembre, previsto en el parrafo anterior.

Los fondos destinados a los proyectos que no se encuentren en
disposicion de ser aprobados a esta fecha, pasaran a ser distri-
buidos entre aquellos otros que hayan sido presentados para po-
sibles remanentes del ejercicio y que cumplan con los requisitos
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exigidos en la presente resolucion.

V. Criterios para la seleccién de obras y servicios

A los efectos del otorgamiento de las subvenciones, entre los
proyectos que cumplan los requisitos del Apartado Il y segun se
determina en la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, se ten-
dran en cuenta los siguientes criterios objetivos:

Las obras y servicios de mayor interés general y social.

Las que se realicen en alguna de las actividades amparadas
por la legislacién vigente.

Los proyectos que en su realizacion permitan y apoyen la crea-
cién permanente de mayor nimero de puestos de trabajo.

Los que acrediten un mayor nivel de insercion laboral.

Proyectos que cuenten con la financiacion de las Entidades so-
licitantes para realizar acciones complementarias que mejoren la
eficacia de las actuaciones.

En cualquier caso, tanto para Proyectos de Garantia de Ren-
tas, como para Proyectos Generadores de Empleo Estable, se
estara a lo dispuesto en el articulo 4.2 de la O.M. de 26 de octu-
bre de 1998, quedando expresamente excluidas las siguientes
actuaciones:

- Actuaciones que sustituyan o desplacen empleo en las CC.LL.
como son todas aquellas que tienen caracter habitual en las mis-
mas y en consecuencia deben ser desarrolladas por plantillas fi-
jas de la entidad.

- Actuaciones que por su temporalidad puedan competir con la
oferta de empleo que el mercado regular genera en la zona (co-
sechas, campafias...).

- Los proyectos que por su complejidad técnica, o por cualquier
dificultad técnica inherente a los mismos, no garanticen que la
contratacién de los trabajadores a efectuar, sean preferentemen-
te trabajadores eventuales agrarios.

VI. Criterios para la determinacién de las cuantias de las
subvenciones

Con la finalidad de adecuar la concesion de subvenciones a la
realidad social de las zonas rurales a que van destinadas, y de
corregir posibles distorsiones en la aplicacion del procedimiento
se tendra en cuenta un conjunto de factores que analizaran los
datos del mercado de trabajo y la gestién histérica de los fondos
recibidos en cada poblacion. Este andlisis comprendera datos de
la oferta (jornales declarados) y de la demanda de empleo (traba-
jadores afiliados al SEASS y beneficiarios de prestaciones por de-
sempleo del SEASS) de cada una de las localidades de la provin-
cia.

A tal efecto se realizara un calculo en el que operara en senti-
do de proporcionalidad directa al indicador de demanda y de pro-
porcionalidad inversa al indicador de oferta. Con todo ello se ela-
borara un indice a aplicar sobre el total de fondos provinciales
con los siguientes pesos de las variables finales:

Mercado de Trabajo: 90%

- Beneficiarios de prestaciones SEASS

- Afiliados SEASS

- Oferta de empleo

Gestion histérica: 10%

Como resultado se obtendra una cifra, que tendréa la considera-
cién de cuantia méaxima de subvencion que la Corporacion podra
solicitar. Esta cifra estara dividida en dos cantidades distintas que
diferenciaran el total de subvencion destinada a proyectos de Ga-
rantia de Rentas y el total de subvencion destinada a proyectos
Generadores de Empleo Estable. Estas cantidades se propon-
dran a la Comisién Provincial de Seguimiento para su ratificacion,
la cual podra tomar el acuerdo de adaptar la propuesta en virtud
de las circunstancias concretas de los municipios. Los importes
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resultantes seran comunicados a cada una de las Corporaciones
de la provincia por la Comision Provincial de Seguimiento del Pro-
grama de Fomento de Empleo Agrario.

VII. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitara en
régimen de concesion directa y se iniciard a instancia de parte,
mediante solicitud del interesado dirigida a la Directora Provincial
del Servicio Publico de Empleo Estatal de Cérdoba, 6rgano com-
petente para resolver sobre el otorgamiento.

Para determinar los proyectos objeto de las subvenciones, la
instruccion y la resolucién de concesion, se seguira el procedi-
miento establecido en el Capitulo I y Ill del Titulo | de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Capi-
tulo 'y Ill del Titulo | del R.D.887/2006 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subven-
ciones, antes citada, el articulo 5 del R.D. 357/2006, de 24 de
marzo, por el que se regula la concesion directa de determinadas
subvenciones en los &mbitos del empleo y de la formacién profe-
sional ocupacional, los descritos en esta convocatoria y los que fi-
guran en las Instrucciones de la Direccién Provincial del SEPE
para el Programa de Fomento de Empleo Agrario del ejercicio
2018.

El Organo competente notificara la resolucion sobre la conce-
sién en el plazo de seis meses a contar desde la fecha en que la
solicitud haya tenido entrada en el registro de esta Direccion Pro-
vincial. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolu-
cién expresa, se entendera desestimada por silencio administrati-
vo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, en rela-
cién con el articulo 28.2 de la citada Ley.

Coérdoba, a 25 de abril de 2018. La Directora Provincial del SE-
PE, Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Baena
NUm. 1.418/2018

BASES DE CONVOCATORIA POR PROMOCION INTERNA
DE PLAZA DE TENICO SUPERIOR AREA ECONOMICA Y DE
TECNICO DE GESTION EN EL AREA DE SECRETARIA GENE-
RAL CON CARACTER DE FUNCIONARIOS DE CARRERA.

Primera. Normas generales

Es objeto de esta convocatoria la provision en propiedad, con
caracter de personal funcionario, por promocién interna, median-
te el sistema de concurso de:

+ 1 PLAZA DE TECNICO SUPERIOR, GRUPO A, SUBGRUPO
Al, ESCALA ADMINISTRACION GENERAL.

+ 1 PLAZA DE TECNICO DE GESTION, GRUPO B, ESCALA
DE ADMINISRACION GENERAL.

Estas plazas se encuentran dotadas con las retribuciones basi-
cas correspondientes al grupo indicado y demas retribuciones
complementarias asignadas al puesto y derechos que correspon-
dan con arreglo a la legislacion vigente. Todas ellas se encuen-
tran incluidas en la oferta de empleo publico del afio 2018.

A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion, en lo
que corresponda, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto Legislativo
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896/1991, de 7 de junio; Decreto 201/1995, de 26 de diciembre;
Decreto 43/1996, de 26 de marzo; el articulo 39 de la Ley 50/98,
de 30 de diciembre; el Real Decreto 364/995, de 10 de marzo y
las bases de la presente convocatoria.

Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo, los
aspirantes deberan poseer a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la
toma de posesion, los siguientes requisitos de participacion:

a) Pertenecer, como personal funcionario de carrera del Ayun-
tamiento de Baena.

b) Poseer el titulo de Licenciado o Grado en Econémicas, Em-
presariales o Derecho para el Puesto de Técnico Superior del
Area Econdémica y Ciclo Formativo de Grado Superior en Admi-
nistracion y Finanzas o Secretariado para el puesto de Técnico de
Gestion en el Area de Secretaria General.

Tercera. Instancias

Las instancias solicitando tomar parte en este proceso selecti-
vo, en la que los aspirantes deberan manifestar que retinen to-
dos y cada unos de los requisitos exigidos en la base segunda de
la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacién de las mismas, y que se
comprometen a prestar juramento o promesa de cumplir fielmen-
te las obligaciones del cargo con lealtad al Rey, y guardar y ha-
cer guardar la constitucion como norma fundamental del Estado,
se ajustaran al modelo que se anexa en estas bases y seran diri-
gidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Baenay pre-
sentadas en el Registro General, durante el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la fecha de pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Dicha convocatoria se publicara asimismo en el tablon de anun-
cios de este Ayuntamiento.

Las instancias también podran presentarse en la forma que de-
termina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

En la instancia debera consignarse la relacion de méritos a va-
lorar conforme a lo dispuesto en la base séptima y a la misma ha-
bra de acompafiar la documentacion acreditativa de los mismos,
en original o fotocopia compulsada, original del resguardo del pa-
go de los derechos de examen y fotocopia compulsada del D.N.I.
En ningln caso se valorardn méritos no alegados en la instancia
0 no acreditados documentalmente en plazo.

Los aspirantes, por el hecho de participar en las pruebas selec-
tivas, se someten a las bases de esta convocatoria y a las deci-
siones que adopte el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones
0 recursos pertinentes.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 20,40 € pa-
ra la Plaza de Técnico Superior y de 10,20 para la plaza de Técni-
co de Gestion y se ingresaran directamente en la Tesoreria de
este Ayuntamiento o mediante ingreso en la cuenta corriente
abierta a nombre de este Ayuntamiento de Baena en la siguiente
cuenta de Cajasur ES62/ 0237/0210/3091/5185/6960 indicando
“Pruebas selectivas acceso a plaza segun corresponda por pro-
mocion interna”.

La falta de presentacion del resguardo original acreditativo del
abono de la tasa por derechos de examen dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, determinara la exclusion del aspiran-
te al proceso selectivo.

En ningln caso la presentacién y pago de la tasa, supondra
sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud.
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Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran ser sub-
sanados en cualquier momento, de oficio o a peticion del intere-
sado.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan he-
cho constar en sus solicitudes, pudiendo demandar su modifica-
cién mediante escrito motivado, dentro del plazo concedido para
la presentacion de solicitudes, transcurrido el cual no se admitira
ninguna peticion de esta naturaleza.

De acuerdo con lo establecido en el apartado cinco del articulo
18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, modificado por el arti-
culo 17 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, estaran exentos
del pago de esta tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100, que deberan acreditar tal condicién mediante fotocopia del
certificado de minusvalia, el cual se acompafara a la solicitud.

b) Asimismo se fija una bonificacién del 50% del importe de la
tasa para los miembros de familias numerosas que tengan reco-
nocida tal condicién. En este caso deberan acompafiar a la solici-
tud fotocopia compulsada del titulo de familia numerosa.

Igualmente sera causa de exclusién del proceso selectivo, abo-
nar la cuantia reducida sin aportar la documentacion justificativa
para poder acogerse al referido beneficio fiscal.

La condicion de discapacidad se acredita con certificacion ex-
pedida por el Imserso u 6rgano competente de las Comunidades
Autébnomas.

Cuarta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde-
Presidente de la Corporacion dictara resolucién, en un plazo méa-
ximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de ad-
mitidos y excluidos. En dicha resolucion se concedera plazo de
diez dias contados a partir del siguiente a la publicacién de la re-
solucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para
subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o su omi-
sién de las relaciones de admitidos y excluidos. Dicha resolucion
se publicard también en el tablén de anuncios de la Corporacion.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la
exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser in-
cluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas.

Finalizado el plazo de subsanacién de errores, se publicara en
el B.O.P. de Cérdoba, resolucion elevando a definitiva la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusion co-
rrespondiente como admitidos de aquellos que fueron excluidos y
gue hayan subsanado errores u omisiones. También se publicara
en el tablén de anuncios de la Corporacion.

En dicha resolucion se determinara el lugar, fecha y hora del
comienzo del proceso selectivo, asi como la composicion del Tri-
bunal Calificador.

La publicacion de la resolucion aprobatoria de las listas definiti-
vas en el B.O.P. de Cérdoba, sera determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Quinta. Tribunal Calificador

El Tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacion, estara
integrado por un Presidente, tres Vocales y un Secretario, desig-
nandose igual nimero de suplentes. En la designacién de sus
miembros deberan respetarse los principios de imparcialidad y de
profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y muje-
res.

Todos los miembros del Tribunal, titulares y suplentes, habran
de ser empleados publicos de caracter fijo y poseer una titulacion
igual o superior a la requerida para el acceso a la plaza convoca-
da.

Miércoles, 02 de Mayo de 2018

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconse-
jase, el Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer la
incorporacion al mismo, con caracter temporal, de asesores en
aquellas pruebas que demanden oir la opinién de técnicos espe-
cialistas, asi como de colaboradores en tareas de vigilancia y
control del desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direc-
cion del citado Tribunal.

El procedimiento de actuacion de los Tribunales se ajustara en
todo momento a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico, estando sus miembros
asi como el personal asesor y observadores sujetos a los supues-
tos de abstencién y recusacion previstos en los articulos 23 y 24
de la citada norma. Asimismo el Tribunal, de acuerdo con el arti-
culo 14 de la Constitucion Espafiola, velara por el estricto cumpli-
miento del principio de igualdad de oportunidades de ambos se-
X0S.

No podran formar parte del Tribunal el personal que, en el am-
bito de actividades privadas, hubiesen realizado tareas de forma-
cién o preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cin-
co afios anteriores a la publicacién de la correspondiente convo-
catoria.

El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de sus miembros
presentes, todas las dudas y propuestas que surjan para la apli-
cacion de las normas contenidas en estas bases, y estara faculta-
do para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la
realizacién de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mismas en to-
do lo no previsto en las bases.

Sexta. Procedimiento de seleccién

El procedimiento de seleccién se realizard mediante el sistema
de concurso, por el turno de promocion interna, con las valoracio-
nes que a continuacion se especifican.

6.1. Fase de Concurso: El Tribunal examinara los méritos ale-
gados vy justificados documentalmente por los aspirantes admiti-
dos y los calificard conforme al baremo que figura a continuacion.
Las puntuaciones otorgadas se expondran al publico conjunta-
mente con las calificaciones correspondientes.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados debera
unirse a la solicitud ordenada, numerada y grapada en el mismo
orden en que se citan los méritos a continuacion.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la finali-
zacion del plazo de presentacién de instancias, salvo que se ha-
yan relacionado en la solicitud y alegado la imposibilidad de apor-
tar su justificacion dentro del referido plazo.

BAREMOS DE MERITOS

A) VALORACION DEL GRADO PERSONAL CONSOLIDADO

El grado personal consolidado se valorara en sentido positivo
en funcion de su posicion en el intervalo correspondiente y en re-
lacién con el nivel de la plaza que se convoca, hasta un maximo
de 5 puntos de la siguiente forma:

a.l. Por grado personal de igual o superior nivel al de la plaza a
gue se concursa: 5 puntos.

a.2. Por grado personal inferior en 1 nivel al de la plaza a que
se concursa: 4 puntos.

a.3. Por grado personal inferior en 2 niveles al de la plaza a que
se concursa: 3 puntos.

a.4. Por grado personal inferior en 3 niveles a la plaza a que se
concursa: 2 puntos.

a.5. Por grado personal inferior en 4 niveles a la plaza a que se
concurso: 1 punto

B) TRABAJO DESARROLLADO.

Experiencia en el desempefio de puestos pertenecientes al
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area funcional o sectorial del convocado. Este apartado se valora-
ra hasta un maximo de 5 puntos con arreglo a este criterio:

A.1. Por cada afio completo de servicios en la Area Funcional a
la que se aspire en la subescala auxiliar: 0,10 puntos.

A.2. Por cada afio completo de servicios en la Area Funcional a
la que se aspire en la subescala Administrativa: 0,20 puntos.

A.3. Por cada afio completo de servicios en la Area Funcional a
la que se aspire en la subescala Técnica: 0,40 puntos.

No podran puntuarse los afios de servicios de forma simulta-
nea en los dos apartados. Si una persona ha desempefiado fun-
ciones en ambas subescalas, las fracciones inferiores al afio del
ultimo puesto desempefiado podran servir para completar una
anualidad del apartado correspondiente al periodo previo.

C) TITULACIONES ACADEMICAS Y VALORACION DE FOR-
MACION Y PERFECCIONAMIENTO. Se consideraran méritos
profesionales la formacion relacionada con el puesto de trabajo a
desempefiar. La puntuacion en este apartado no podra exceder
de 7 puntos.

a) Por poseer la Titulacion Académica exigida para participar
en la convocatoria u otra de nivel superior a la exigida, relaciona-
da con el puesto a desempefiar, segun la siguiente escala:

1. Doctor/a: 6,5 puntos.

2. Licenciado/a, Graduado, Ingeniero o Arquitecto: 6 puntos.

3. Diplomado/a Universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero
Técnico: 4 puntos.

4.Técnico/a Superior en la correspondiente profesion (CGS o
FP Il) o equivalente: 2 puntos.

5.Técnico/a en la correspondiente profesion, (CGM o FP I), ba-
chiller o equivalente: 1 punto.

6. EGB, Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente: 0,5
puntos.

No se otorgara puntuacion por la/s titulacion/es exigida/s para
obtener otra superior también valorada.

Si se poseen dos o mas titulaciones de formacion reglada rela-
cionadas con el puesto a desempefiar, Gnicamente se valorara
aquella titulacién que obtenga mayor puntuacion conforme a es-
tas bases.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconocidas u homolo-
gadas por el Ministerio de Educacion y Ciencia.

b) Por Cursos, Médulos Formativos no valorados en la titula-
cion, Seminarios, Congresos, Ponencias, Jornadas y Experien-
cias Practicas organizados por Administraciones Publicas, para la
obtencién de puntos se aplicara la siguiente tabla:

1) Hasta 10 horas o 2 dias: 0,01 puntos.

2) De 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos: 0,03 puntos.

3) De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,05 puntos.

4) De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0,07 puntos

5) De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,10 puntos

6) De 251 a 400 horas de 51 a 80 dias lectivos: 0,25 puntos

7) De mas de 400 horas o de 80 dias lectivos: 0,5 puntos

8) Por Méaster: 0,8 puntos.

c) Por Cursos, Seminarios, Congresos, Ponencias, Jornadas
Experiencias Practicas organizados por Empresas y otros Orga-
nismos no Publicos, se aplicara la siguiente tabla:

1) Hasta 10 horas o 2 dias: 0,005 puntos.

2) De 11 a 40 horas o de 3 a 7 dias lectivos; 0,015 puntos.

3) De 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias lectivos: 0,025 puntos.

4) De 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias lectivos: 0,035 puntos.

5) De 101 a 250 horas o de 21 a 50 dias lectivos: 0,05 puntos

6) De 251 a 400 horas de 51 a 80 dias lectivos: 0,125 puntos

7) De mas de 400 horas o de 80 dias lectivos: 0,25 puntos

8) Master: 0.40 puntos.

Miércoles, 02 de Mayo de 2018

D) ANTIGUEDAD

Se valorara a razén de 0,20 puntos por cada afio completo de
servicios o fraccién superior a seis meses, hasta un maximo de 6
puntos. Se valoraran todos los servicios prestados a la Adminis-
traciéon Publica, con excepcién de los que hayan sido prestados
simultaneamente a otros igualmente alegados y puntuados.

Séptima. Lista de aprobados y propuesta de nombramiento

El Tribunal publicaré la relacion definitiva de aprobados, no pu-
diendo rebasar estos el nimero de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Sr. Alcalde-Presidente
de la Corporacion la propuesta de nombramiento a favor de los
aspirantes aprobados.

En el plazo de veinte dias naturales a contar desde la publica-
cion de la resolucion que contenga la lista definitiva de aproba-
dos, los aspirantes propuestos por el Tribunal, presentaran en el
Servicio de Personal, los documentos acreditativos de los requisi-
tos expresados en la base 2, si es que no lo habian hecho con
anterioridad en el momento de presentacion de las instancias.

La no presentacion, dentro del plazo fijado, de la documenta-
cion exigida, excepto en los casos de fuerza mayor, o cuando de
la presentacion de los documentos se desprenda el no cumpli-
miento de los requisitos de la convocatoria o supuestos de false-
dad en la declaracién, dara lugar a la invalidez de las actuacio-
nes del aspirante, comportando, por consiguiente, la nulidad de
los actos del Tribunal en relacién con el aspirante y la imposibili-
dad de efectuar su nombramiento, sin perjuicio de la exigencia de
otras responsabilidades en que haya podido incurrir.

En este caso, la propuesta se considerara hecha a favor de los
aspirantes, segun orden de puntuacion obtenida en el concurso,
tengan cabida en el nimero de plazas convocadas, como conse-
cuencia de la citada anulacion.

Octava. Nombramiento y toma de posesién

Presentada la documentacion por los interesados y siendo es-
ta conforme, el Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién decreta-
ré el nombramiento en favor de los aspirantes aprobados como
funcionario de carrera en la plaza objeto de la convocatoria. Di-
cho nombramiento sera notificado a los interesados, que deberan
tomar posesion en plazo de diez dias a contar desde el siguiente
a su recibo.

En el acto de toma de posesion, el funcionario debera prestar
juramento o promesa, de acuerdo con la férmula prevista en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Quien, sin causa justificada, no tome posesion en el plazo indi-
cado, perdera todos los derechos derivados de la superacién de
las pruebas selectivas y del nombramiento conferido.

La resolucién por la que se efectie el nombramiento de los fun-
cionarios sera publicada en el Diario Oficial de Cérdoba, con indi-
cacion del destino adjudicado.

Novena. Impugnacién y revocacion de la convocatoria

La presente convocatoria y los actos administrativos que se de-
riven de ella y de las actuaciones del Tribunal Calificador, podran
ser impugnados en los casos y en la forma establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Décima. Publicacién

Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Undécima. Medios complementarios de informacion

Ademas de la publicacién en la forma y medios que marcan es-
tas bases y que son las que inician los cémputos de plazos co-
rrespondientes, toda las actuaciones del proceso selectivo se ha-
rén publicas en la direccion web del Ayuntamiento de Baena, a
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efectos de mayor publicidad y transparencia y sin efectos juridi- Baena, a 27 de abril de 2018. Firmado electrénicamente: El Al-
cos respecto a plazos, que vienen marcados por las publicacio- calde-Presidente, Jesus Rojano Aguilera.
nes en los boletines y medios oficiales.
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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD

D./D.2 , vecino/a  de , teléfono  de

contacto , con domicilio en calle , ndmero , y con N.LF.

numero , comparece ante V.S. por el presente escrito y como mejor proceda:
EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento de Baena,

para la provision de , publicada en el BOE de

fecha , a través del sistema de concurso restringido por promocion interna y

reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en esta convocatoria.

Que, en caso de ser seleccionado, se compromete a prestar juramento o promesa de cumplir
fielmente las obligaciones del cargo, con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la constitucién
como norma fundamental del Estado.

SOLICITA:

Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando integramente el
contenido de las bases y comprometiéndome al cumplimiento estricto de la misma.

Acompana la siguiente documentacién:
a) Fotocopia compulsada del D.N.I.
b) Acreditacién del pago de tasas.

Alega como méritos baremables para la fase de concurso los siguientes, aportando, conforme a
las bases de la convocatoria, toda la documentacion acreditativa de los mismos:

Baena, de de 20

“En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Excmo. Ayuntamiento de Baena (Cérdoba) le
informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentaciéon de este formulario y
demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero parcialmente
automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la gestion del proceso selectivo especificado en la presente convocatoria.

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un escrito al Excmo. Ayuntamiento de Baena
(Cérdoba)”.
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Ayuntamiento de Cabra
Ndm. 1.383/2018

La Alcaldesa Acctal. de esta ciudad, hace saber:

Que la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento ha acor-
dado declarar extinguida la concesién del Derecho Funerario en
el Cementerio Municipal “San José” asignandose el citado Dere-
cho por plazo de 50 afios a los adjudicatarios que se resefian,
quienes deberan abonar la tasa por los servicios del Cementerio
Municipal conforme a la Ordenanza Fiscal vigente. Pero, habida

Miércoles, 02 de Mayo de 2018

Sesion de Junta de Gobierno: Bovedillan®:  Registrada a nombre de:
19-04-2018 2.072
19-04-2018 643

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Cabra, a 24 de abril de 2018. Firmado electrénicamente: La Al-
caldesa Accidental, Cristina Jiménez Lopera.

Ayuntamiento de Castro del Rio
Nam. 1.420/2018

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicién al publico, queda elevado a definitivo el Acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, de fecha 26 de febrero de 2018, sobre la
modificacién del articulo 5 de la Ordenanza Fiscal reguladora de
la Tasa d e Alcantarillado, cuyo texto integro se hace publico en
cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, quedando como
sigue:

“Articulo 5°

La cuota tributaria a exigir por la prestacion de los servicios de
alcantarillado y depuracidn, sera por cada vivienda o local, la si-
guiente, en relacion con el consumo de agua:

Cuota fija o de servicio para todos los usos del agua: 1,45
€/abonado y trimestre.

Cuota variable para todos los usos del agua: 0,4966 €/m3 de
consumo/ trimestre".

Que la anterior modificacion entre en vigor al dia siguiente de
su publicacién definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, se podra interponer por los interesados Recurso Contencio-
so-Administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia.

Castro del Rio a 26 de abril de 2018. Firmado electronicamen-
te: El Alcalde, José Luis Caravaca Crespo.

D.2 Maria Josefa Caballero Mesa

D. Rafael y D. Francisco Navas Cabanillas

cuenta que las personas interesadas no acreditan la renuncia de
otros posibles herederos, la asignacion del Derecho Funerario se
concede con carécter provisional por plazo de un afio y se publi-
caréa en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anun-
cios de este Ayuntamiento. Si trascurrido el citado plazo no se hu-
bieran presentado reclamaciones se entendera elevada a definiti-
va la asignacién hasta ahora provisional. De conformidad con lo
dispuesto en articulo 45 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del pro-
cedimiento administrativo comun de las Administraciones Publi-
cas, se especifican a continuacién los aspectos individuales de
cada acto:

Adjudicatario/s: Tasa:
D. Sergio Caballero Montesinos 30,63 €
D. Rafael Navas Reyes 30,63 €

Ayuntamiento de Fuente Palmera
Nam. 1.394/2018

Don Francisco Javier Ruiz Moro, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hacer saber:

Que el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria, cele-
brada el dia 9 de abril de 2018, adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo sobre el punto quinto de Orden del Dia, y que literalmen-
te dice:

«QUINTO: PROPUESTA PRESENTADA POR LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA SOBRE LA MODIFICACION DEL PUNTO SEPTI-
MO DEL PLENO EXTRAORDINARIO CELEBRADO CON FE-
CHA 9 DE JULIO DE 2015, REALTIVO AL IMPORTE CORRES-
PONDIENTE A LA ASISTENCIADE LOS CONCEJALES SIN DE-
DICACION EXCLUSIVA NI PARCIAL A LOS ORGANOS DE GO-
BIERNO COLEGIADOS DE LOS QUE FORMEN PARTE Y DE
LAS ASIGNACIONES PARA GASTOS DE LOS GRUPOS POLI-
TICOS MUNICIPALES.

La propuesta de acuerdo literalmente dice:

“Propuesta presentada por la Alcaldia-Presidencia sobre la Mo-
dificacion del Punto Séptimo del Pleno Extraordinario celebrado
con fecha 9 de julio de 2015, relativo al importe correspondiente a
la Asistencia de los Concejales sin Dedicacion Exclusiva ni Par-
cial a los Organos de Gobierno Colegiados de los que formen
parte y de las asignaciones para gastos de los Grupos Politicos
Municipales.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la sesion extraordinaria celebrada por el Pleno el dia 9 de
julio de 2015, en el punto séptimo se present6 a propuesta de la
alcaldia-presidencia la aprobacion del importe de la asignacion
por asistencia de los concejales sin dedicacion exclusiva ni par-
cial a los 6rganos colegiados de la corporacion y del importe de
las asignaciones econémicas a los grupos politicos.

Tras el debate sobre la propuesta presentada por alcaldia, el
grupo Municipal de Jévenes por la Colonia presentaron una en-
mienda en la que por mayoria absoluta del niumero legal de
miembros de la Corporacion, correspondientes a los Concejales
de los grupos Jdvenes por la Colonia, el Partido Socialista y la
concejala no adscrita, quedando como resultado las siguientes
cuantias:

1. Una cuantia fija para cada grupo municipal de 400,00 €.

2. Una cuantia variable para cada grupo por cada Concejal que
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forma parte del mismo de 100,00 €.

3. Asistencia a sesiones plenarias: 60,00 €.

4. Asistencia a sesiones de las Comisiones Informativas: 40,00
€.

Vista la aprobacion del presupuesto municipal el pasado 8 de
febrero de 2018, el cual reflejaba un aumento en la partida presu-
puestaria relacionada con un aumento de 80,00 € por asistencia a
sesiones plenarias, 60,00€ asistencia a sesiones de las Comisio-
nes Informativas, y 150 € por para cada concejal.

Por todo lo expuesto anteriormente se proponen los siguientes,

ACUERDOS

Primero: Aprobar el importe correspondiente a la asistencia
efectiva de los Concejales sin dedicacion exclusiva ni parcial a los
6rganos de gobierno colegiados de los que formen parte en las si-
guientes cuantias:

1. Asistencia a sesiones plenarias: 80,00 euros.

2. Asistencia a sesiones de las Comisiones Informativas: 60,00
euros.

Segundo: Aprobar el importe de las asignaciones para gastos
de los grupos politicos municipales en las siguientes cuantias:

1. Una cuantia fija para cada grupo municipal de 400,00 euros
mensuales.

2. Una cuantia variable para cada grupo por cada Concejal que
forme parte del mismo de 150,00 euros mensuales.

En Fuente Palmera (Cérdoba), en la fecha indicada en la firma.

Firmado El Alcalde-Presidente: Francisco Javier Ruiz Moro”.

Sometida la propuesta a votacion, resulta aprobada por trece

Miércoles, 02 de Mayo de 2018

(13) votos a favor, mayoria absoluta del nimero legal de miem-
bros de la Corporacién, correspondientes a los Concejales de los
grupos municipales Olivo-Independientes, PP, PSOE e IU, y tres
(3) votos en contra, correspondientes a los Concejales del grupo
JpC».

Lo que se hace publico para su general conocimiento, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/85, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local.

En Fuente Palmera (Cérdoba), a 24 de abril de 2018. Firmado
electronicamente: El Alcalde-Presidente, Francisco Javier Ruiz
Moro.

Ayuntamiento de Lucena
Num. 1.421/2018

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 24
de abril de 2018, acordé la aprobacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo del Ayuntamiento, correspondiente al ejercicio de
2018.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la
publicacién integra de la relacién de puestos de trabajo.

Lucena a 26 de abril de 2018. Firmado electrénicamente: El Al-
calde, Juan Pérez Guerrero.
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PLAZAS

NO
PUESTOS

PUESTO DE TRABAJO

PUNTOS

TIPO

(GRUPOJ
NIVEL

SING.

ISISTEMA DE|
PROVISION

ESCALA

TITULACION ACADEMICA

COMPL. ESPECIFICO

[SECRETARIO GENERAL

INTERVENTORA

[TESORERO

[VICESECRETARIO

A1-30

S|

Licenciatura en  Derecho,  Ciencias|
Politicas 'y de la Administracion,|
[Sociologia o titulacién equivalente.

32.150,01

Al-30

Sl

HCN

Licenciado en Derecho, Ciencias Politicas|
la  Administracion, ~Sociologia,
[Economia, Administracion y Direccion de|
[Empresas o Ciencias Actuariales |
[Financieras o titulacion equivalente,

30.033,16|

Al1-30

Sl

HCN

Licenciado en Derecho, Ciencias Politicas|
la Administracién, ~Sociologia,
[Economia, Administracién y Direccion de|
[Empresas o Ciencias Actuariales |
[Financieras o titulacion equivalente,

26.438,53|

A1-28

Sl

Licenciatura  en  Derecho,  Ciencias|
Politicas 'y de la  Administracion,
[Sociologia o titulacién equivalente.

26.438,53|

JJEFE SERVICIO INFRAESTRUCTURAS

402

Al-28

SI

LD

AE

JArquitecto, Master Universitario en|
JArquitectura  que habilite para el
lejercicio de esta profesion regulada o
cualquier otro declarado equivalente a|
lefectos de nivel de cualificacion.

15.725,67,

JEFE SECCION REGIMEN INTERIOR

385

Al-26

Sl

AG

Licenciatura en  Derecho,  Ciencias|
[Politicas, Econémicas o Empresariales,
ntendente  Mercantil o Actuario o

titulacion equivalente.

15.815,77,

[JEFE SECCION INTERVENCION

385

Al1-26

SI

AG

Licenciatura en  Derecho,  Ciencias|
[Politicas, Econémicas o Empresariales,
ntendente  Mercantil o Actuario o

titulacion equivalente.

15.815,77,

JEFE SECCION RECURSOS HUMANOS

385

Al-26

SI

AG

Licenciatura  en  Derecho,  Ciencias|
Politicas, Econdmicas o Empresariales,|
ntendente  Mercantil o Actuario o

titulacion equivalente.

15.815,77,

[TECNICO DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA

385

Al-26

Sl

AG

Licenciatura en  Derecho,  Ciencias|
Politicas, Econémicas o Empresariales,
ntendente  Mercantil o Actuario o
titulacion equivalente.

15.815,77,

JJEFE SERVICIO URBANISMO

385

Al1-26

SI

AG

Licenciatura  en  Derecho,  Ciencias|
Politicas, Econdmicas o Empresariales,|
ntendente  Mercantil o Actuario o

titulacion equivalente.

15.815,77,

JEFE SECCION URBANISMO

385

Al-26

Sl

AG

Licenciatura en  Derecho,  Ciencias|
Politicas, Econémicas o Empresariales,
ntendente  Mercantil o Actuario o

ftitulacion equivalente.

15.815,77,

JEFE SECCION GESTION TRIBUTARIA, INSPECC. Y CATASTRO

385

A1-26

SI

AG

Licenciatura en  Derecho,  Ciencias|
[Politicas, Econémicas o Empresariales,
ntendente  Mercantil o Actuario o
titulacion equivalente.

15.815,78|

INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

361

Al-26

NO

AE

Ingeniero de Caminos, Canales Y|
Puertos, Master Universitario  en|
Ingenieria de Caminos, Canales Y|
Puertos que habilite para el ejercicio|
de esta profesion regulada, o
cualquier otro declarado equivalente a|
lefectos de nivel de cualificacion.

13.514,08|

JARQUITECTO

361

A1-26

NO

AE

q . Master L en|
JArquitectura que habilite para el ejercicio|
de esta profesion regulada o cualquier|
otro _declarado equivalente a efectos de|
Inivel de i 0

13.514,08|

INGENIERO AGRONOMO

361

Al-26

NO

AE

iIngeniero Agrénomo, Master Universitario|
len Ingenieria  Agronémica que habilite|
para el ejercicio de esta profesion|
regulada, o cualquier otro declarado|
lequivalente a efectos de nivel de|

13.514,08|

JEFE SECCION INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

360

A1-26

NO

AE

[Grado Universitario en Ingenierial
Informatica o Telecomunicaciones  of
Titulacién Equivalente.

14.787,65|

ITECNICO INTEGRAL DEL AGUA

A1-26

NO

AE

Grado Universitario o Titulacion|
[Equivalente.

13.551,21]

JARQUEOLOGO

339

A1-26

NO

AE

[Grado  Universitario en Arqueologia o
Titulacién Equivalente.

13.049,67|
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N . [Grado  Universitario  en  Ingenieria|
0 1 [TECNICO INFORMATICO. JEFE NEGOCIADO 324 F A2-24 | sI c AE informatica o Telecomunicaciones o 12.705,10)
Titulacion Equivalente.

[Grado en Trabajo Social, Psicologia,

1 1 |pIRECTORA SERVICIOS SOCIALES 322 F A2-26 | s LD AE  |Sociologia,  Educacién  Social o 12.681,96
Titulaciones Equivalent

1 1 |INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS 318 F A2-23 | NO c AE Grado en Ingenieria_de Obras Pblicas o 12.228,90)
Jritulacion Equivalente.

2 2 |INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 318 F A2-23 | NO c AE Grado en Ingenieria Industrial o 12.228,90)
Titulacion Equivalente.

1 1 |NGENIERO TECNICO ELECTRICISTA 318 F A2-23 | NO c AE g;i?\;é’;{';‘ge"‘e”a Industrial o Titulacion 12.228,90

1 1 |NGENIERO TECNICO JARDINERIA 318 F A2-23 | NO c AE Grado en Ingenierfa Agricola o Titulacion 12.228,90
Equivalente.

1 1 [TECNICO GESTION HACIENDA Y PRESUPUESTOS 317 F 223 | sl c AG  lerado  universitario o Titulacién| 12.356,22
Equivaente (L oD

1 1 [TECNICO GESTION TRIBUTARIA 317 F a223 | s c AG  lorado  universitario o Titulacién| 12.356,22

lente (L oD

1 1 [TECNICO DE GESTION TESORERIA 317 F A2-23 | s c AG  lerado  universitario o Titulacién| 12.356,22
[Equivalente (L o Di

1 1 [TECNICO DE GESTION PERSONAL 317 F A223 | s c AG  lorado  universitario o Titulacién| 12.356,22

lente (L oD

1 1 |TECNICO DE GESTION OFICINA LABORAL 317 F A2-23 | s c AG  lerado  universitario o Titulacién| 12.356,22
[Equivalente (L 0 Di

1 1 [TECNICO DE GESTION INTERVENCION 317 F A2-23 Kl c AG lGrado  Universitario o Titulacion| 12.356,22
Equivalente (L 0 Dj

2 2 |TECNICO DE GESTION REGIMEN INTERIOR 317 F A2-23 | si c AG  lerado  universitario o Titulacién| 12.356,22
[Equivalente (L o Di

B ) [Grado en Ingenieria Informatica o

2 1 [TECNICO INFORMATICO 317 F a2-23 | NO c AE  [relecomunicaciones oTitulacién 12.356,22
[Equivalente.

1 1 [INGENIERO TECNICO EN TOPOGRAFIA 317 F A2-23 | NO c AE Grado en Ingenieria_ Geomatica y 12.356,22)

[Topografia o Titulacién Equivalente.

j Diplomatura en  Arquitectura  Técnica,
4 4 JARQUITECTO TECNICO 302 F A2-23 NO C AE Grado Universitario o Titulacién| 11.617,42
[Equivalente en

1 1 GRADUADO SOCIAL 300 F A226 | NO c AE Grado  Universitario  en  Relaciones 12.107,98|
Laborales  y  Recursos  Humanos

(Licenciatura o Diplomatura equivalente).

[Grado Universitario o Titulacion

1 1 [TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 300 F A2-23 | NO c AE Equivalente, mas formacion y Grado en 12.107,98|
[Prevencion RR.LL. Indicada en el RD.
[39/1997 de 17 de enero.

[Grado Universitario en Trabajo Social o
9 8 [TRABAJADOR SOCIAL 293 F A2-23 | NO c AE itulacion equivalente (Licenciatura o 11.617,25|
[Diplomatura).

Grado Universitario en Trabajo Social o
0 1 MEDIADOR SOCIAL CON INMIGRANTES 270 F A2-23 | NO c AE itulacion equivalente (Licenciatura o 10.705,46|
IDiplomatura).

1 1 [TECNICO MEDIO ESPECIALISTA EN DROGODEPENDENCIA 203 F A2-23 | NO c AE Grado  Universitario o Titulacion| 11.617,25|
[Equivalente (Li [

1 1 [TECNICO MEDIO DESARROLLO Y PROMOCION ECONOMICA 203 F A2-23 | NO c AE Grado  Universitario o Titulacion| 10.972,99|

lente (L o

1 1 [TECNICO MEDIO ESPECIALISTA CULTURA. 203 F A2-23 | NO c AE Grado  Universitario o Titulacion| 10.972,99|
[Equivalente (Li 0 Di
Grado en Informacién y Documentacién,

1 1 [RESPONSABLE DE ARCHIVO 293 F A2-23 | NO c AE [Grado en Gestion de la Documentacion, 10.972,99|
Bibliotecas y Archivos, o Titulacion|
[Equivalente

3 3 |psicoLoco 290 F AL-26 [ NO c AE Grado _Universitario ~en  Psicologia o 1141151

Titulacién Equivalente.

. (Grado  Universitario en  Turismo 0
1 1 [TECNICO TURISMO. DIRECTOR OFICINA 285 F A223 | si LD AE Titulacion  Equivalente  (Licenciatura o 12.837,80)
[Diplomatura).

0 1 [pIRECTORACIM 285 F A2-23 | s LD AE Grado  Universitaio o Titulacion 11.048,97)
[Equivalente (L o
Dij en i en on

0 1 PROF.MUSICA Y/O DANZA (Funciones directivas) 277 F a2-24 | sl LD AE Musical o Danza. Grado Universitario en 10.882,19|

[Educacion  Musical o Danza o
[Titulacion Equivalente a Magisterio en|
[Educacion Musical o Danza.

1 1 |MONITOR DIRECTOR PARQUE INFANTIL TRAFICO 272 F C120 | NO LD AE 0 Titulacion Equivalente. 10.239,43
1 1 |COORDINADOR RESP. PROTOCOLO 270 F C1-20 | NO LD AE 0 Titulacion Equivalente. 10.646,03
4 2 |PROFESOR DE MUSICA 269 F A223 | NO c AE Grado Universitario en Educacion Musical 10.367,84)

o Danza o Titulacién Equivalente.

0 1 PROFESOR DE MUSICA (Jornada Parcial 48%) 269 F a2-23 | sl c AE Grado Universitario en Educacién Musical 4.976,56
o Danza o Titulacién Equivalente.
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2 1 [rEcnicocm 269 F A2-23 | NO c AE Grado  Universitario o Titulacién| 9.519,25|
Equivalente (L 0 Dj
1 1 IASESORA JURIDICA CIM (Jornada Parcial 80%) 268 F A1-26 | NO c AE Grado en  Derecho o Titulacion 8.329,08|
[Equivalente.
1 1 |EDUCADOR FAMILIAR 268 F A2-23 | NO c AE Grado en Educacién Social, titulacién 10.586,23
oP
1 1 |EDUCADOR SOCIAL 268 F A2-23 | NO c AE Grado en Educacién Social, titulacién 10586,23
o
- - [Técnico Superior en Proyectos de Obra
1 1 |PRACTICO EN TOPOGRAFIA 257 F B-21 | NO c AE Civil 0 el equivalente, esto es, de Téonicol 9.656,45|
[Superior en Desarrollo de Proyectos|
[Urbanisticos y O Topografic
1 1 [TECNICO DE EDUCACION INFANTIL (Jornada Parcial 50%) 257 F B-21 | NO c AE  |ritulo de Técnico Superior en Educacién 4.828,23
infantil o Titulacién equival
1 1 |COORDINADOR RESP. OFICINA INFORMACION JUVENIL 264 F €120 | NO C AE o Titulacién Equivalente. 10329,07
1 1 [COORDINADOR RESP. PUBLICACIONES Y ARCHIVO 264 F C1-20 | NO C AE o Titulacién Equivalente. 10.212,44
2 2 |DELINEANTE 257 F c1-20 | no c AE Formacion profesional en Delineacion o 9.656,45
[Titulacién equivalente.
1 1 |INSPECTOR RENTAS Y EXACCIONES 256 F C1-20 | NO C AE Bachillerato o Titulacién Equivalente. 9.622,99)
1 1 [TECNICO AUX. MEDIO AMBIENTE 249 F c1-20 | NO c AE Formacion Profesional en materia de| 9.453,50)
[Medio Ambiente o Titulacion Equivalente.
1 [TECNICO AUX. SERVICIOS OPERATIVOS OBRAS 248 F c120 | NO c AE [Formacion ~ Profesional - en edificacion, 9.417,05|
obra civil o instalaciones y mantenimiento
o Titulacion Equivalente.
1 1 |AUXILIAR TECNICO RENTAS Y EXACCIONES 248 L C1-20 | NO C - o Titulacién Equivalente. 9.417,05)
0 2 [ENCARGADO A TURNOS FIL C1-20 SI C AE o Titulacién Equivalente. 10.941,66|
3 1 [ENCARGADO 248 FIL C1-20 | NO C AE Bachillerato o Titulacién Equivalente. 9.417,05)
T 1 [ESPECIALISTA ARCHIVO Y BIBLIOTECA 247 F C1-20 | NO c AE o Titulacién Equivalente. 9.386,58
0 1 |ADMINISTRATIVO COORDINADOR S.IA.C 246 F c120 [ sI ) AG o Titulacién Equivalente. 12.210,85
0 3 IADMINISTRATIVO S.LA.C. 246 F C1-20 | sl C AG o Titulacién Equivalente. 11.664,74)
22 36 |ADMINISTRATIVO 246 F €120 | NO C AG Bachillerato o Titulacién Equivalente. 9.723,14]
0 1 JADMINISTRATIVO JAUJA 246 F C1-20 | NO C AG Bachillerato o Titulacién Equivalente. 9.723,14
1 1 |ESPECIALISTA EN GEOMATICA 246 F C1-20 | NO C AE o Titulacién Equivalente. 9.723,14
2 2 |AUXILIAR TECNICO EN TOPOGRAFIA 246 F c120 [ no c AE  [Bachillerato,  Formacion Profesional - de 9.723,14]
[Grado Superior o titulacion equivalente.
1 1 |AYUDANTE TEC. ORG. FERIAS Y CERTAMENES 246 F c218 | No c AE  [Graduado  en Educacion Secundaria 9.806,30)
o Titulacion equi
1 1 |ESPECIALISTA EN CONSUMO 240 F €120 | NO C AE o Titulacién Equivalente. 9.152,38
1 1 [ESPEC. AUTOEDICION MULTIM. Y NUEV. TEC. 232 F C1-20 | NO C AE o Titulacién Equivalente. 9.177,87,
1 1 |MAESTRO JARDINERO. JEFE DE EQUIPO 226 F c218 | No c AE Graduado OeT”‘mlaEc“‘g'rC\aC""" Secundarial 9.214,49
1 1 |PORTERA MAYOR 225 F c218| s LD AE Graduado ~ en  Educacion = Secundaria 9.476,67
0 Titulacién equi
0 1 |COORD. RESP. PARTICIPACION CIUDADANA 222 F C120 | NoO C AE o Titulacién Equivalente. 8.843,41
4 4 [rEcNico AUXILIAR INFORMATICO 222 F cr20 | no c A [Formacin Profesional en Informatica o 8.84341
[Titulacion equivalente.
4 4 |MONITORA DE DANZA/CANTO/PIANO-FORMACION MUSICAL 222 F C1-15 | NO C AE Bachillerato o Titulacién Equivalente. 8.843,41
0 2 |OFICIAL JEFE DE EQUIPO A TURNOS L c218 | si c - Graduado oe{:‘ulifgsaé:éi’“ Secundarial 10.084,71]
7 5 |OFICIAL JEFE DE EQUIPO 210 L c218 | no c - Graduado oe‘rr:|u|aE¢:?gr(\:aEc$Jr\‘ Secundaria 8.679,50
2 2 |AUXILIAR ACTIVIDADES TURISTICAS 208 F c218 | NO c AE Graduado Oﬂ:luli‘fg'rc\ac'b” Secundaria 9.770,81
1 1 OFICIAL CARPINTERO 196 F c218 | NO c AE Graduado ~ en  Educacién Secundaria 8.101,97]
0 Titulacién Equi
1 1 |MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE 195 F c218 | No c AE  [Graduado en Educacion Secundaria 7.974,65
6 6  [7ARDINERO 195 F c218 | NO c AE Graduado  en  Educacion  Secundariaj 8.068,64
0 Titulacién Equi 3
1 1 |AUXILIAR AYUDTE. ARCHIVO Y BIBLIOTECA 194 F c218 | NO c AE Graduado en Educacién Secundaria 7.941,15
0 Titulacién Equi
1 1 |AUXILIAR ESPECIALISTA EN CULTURA 194 F c2-18 | NO c AE [Graduado OeT”‘mle“:-c“’g'rc\ac"’" Secundarial 7.941,15
3 3 |AUXILIAR DE INSPECCION 193 F c218 | NO c AE Graduado ~ en  Educacion  Secundaria 7.907,82
0 Titulacién Equi 3
0 1 |AUXILIAR DE DELINEACION 193 F c218 | NO c AE Craduado ' en |Cducacion  Secundaria 7.907,82
0 3 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO S.LA.C. 103 F c218 | s c AG Graduado Oﬁ_ﬂ'ulfc‘fg'f\agm Secundaria 9.606,83|
38 35 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 103 F c2-18 | NO c AG Graduado Oe_lf“mlaEggﬁg?ﬁ Secundaria 7.907,82
0 1 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO LAS NAVAS 193 F c218 | No c AG  [craduado Oe_ll‘m:c‘“gﬁg‘?"“ Secundaria 7.907,82)
1 1 |AUXILIAR PUERICULTURA 193 F c218 | No c AE Graduado o?(uufc7§§ae°é‘37 Secundaria 7.907,82
3 3 |AUXILIAR JARDIN DE INFANCIA 193 F c218 | no c AE  [Graduado oe_ll‘“ulfc‘fgﬁzcé?"“ Secundaria 7.907,82
1 1 |CONDUCTOR MAQUINISTA 188 F c218 | No c AE Graduado ~ en Educacion ~ Secundaria 7.834,53
Obligatoria o Titulacion Equivalente.
Graduado en Educacion  Secundaria
1 1 |OFICIAL AGRICULTURA 188 L c218 | si c . biigatona o Titulacion Equivalente. 7.834,53|
0 1 |oFiciAL DE 0BRAS 187 FL | coas| s c AE  [Graduado Oe_ll‘m:ggﬁgﬂ‘ Secundaria 7.801,08
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0 14 [oFICIAL A TURNOS L c218 | s c - Graduado - en  Educacion  Secundaria) 9.064,07
0 Titulacién Equi
43 28 |oFicIAL 187 L c218 | NoO c . Craduado ~ en  Educacion ~ Secundaria 7.801,08
0 Titulacién E
Graduado en Educacion ~ Secundarial
0 1 (OFICIAL MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 187 FIL C2-18 SI Cc AE Obligatoria o Titulacion Equivalente. 7.801,08,
1 1 |OFICIAL PRIMERA OBRAS 187 FL | c28]| si c A [Graduado - en Educacion Secundaria 7.801,08|
o Titulacién E
1 1 CONSERJE MERCADO 185 F c2-18 | NO c AE (Graduado ~ en  Educacion ~ Secundaria 7.734,16
Obligatoria o Titulacién Equivalente.
3 [BARRENDERO 57 FIL AP-14 o] C Al Certificado de Escolaridad 7.755,94]
ORDENANZA PROTOCOLO 4 F AP-14 [0 LD A Certificado de Escolaridad 13.955,20)
ORDENANZA S.LA.C 4 F AP-14 | C Al Certificado de Escolaridad 9.526,63
ORDENANZA TURISMO 4 F AP-14 | C Al Certificado de Escolaridad 9.011,71]
13 ORDENANZA 4 F AP-14 [6] C Al Certificado de Escolaridad 7.756,08)
0 ORDENANZA URBANISMO 4 F AP-14 C AG Certificado de Escolaridad 8.588,23|
0 ORDENANZA 22 ACTIVIDAD 4 F AP-14 C AG Certificado de Escolaridad 7.756,08|
0 ORDENANZA 22 ACTIVIDAD TURISMO 4 F AP-14 C AG Certificado de Escolaridad 9.011,71
3 PEON USOS MULTIPLES 4 F AP-14 [0) C AE Certificado de Escolaridad 7.755,94)
OPERARIO A TURNOS AP-14 ] C - Certificado de Escolaridad 9.011,62]
7 31 OPERARIO 41 L AP-14 [6] C - Certificado de Escolaridad 7.755,94
8 [GUARDA-PORTERO COLEGIOS PUBLICOS 40 L AP-14 [0) C - Certificado de Escolaridad 7.755,94)
4 [PEON DE OBRAS 25 FIL AP-14 o] C AE Certificado de Escolaridad 7.755,94|
0 1 |PEON OBRAS CONDUCCION VEHICULOS 25 F AP-14 | C AE Certificado de Escolaridad 8.334,67
6 2 JLIMPIADORA 16 FIL AP-14 [e] C AE Certificado de Escolaridad 7.755,94
POLICIA LOCAL
Ne Ne [GRUPO] [SISTEMA DE| - - i
pLAzas [|PuESTOS PUESTO DE TRABAJO PUNTOS TIPO NIVEL SING. PROVISION ESCALA TITULACION ACADEMICA COMPL. ESPECIFICO
1 1 [INSPECTOR JEFE POLICIA LOCAL 395 F A226 | s LD AE Grado  Universitario o Titulacién| 26.786,04|
[Equivalente (L o Dij
1 1 INSPECTOR POLICIA LOCAL 331 F A2-26 | NO c AE Grado  Universitario o Titulacion| 22.446,00|
[Equivalente (L o Di
1 1 ISUBINSPECTOR POLICIA LOCAL.SEG. CIUDADANA 301 F A2-24 SI Cc AE IGrado Universitario o Titulacion| 16.426,25|
ivalente (L 0Di
1 1 |SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL.TRAFICO 301 F A2-24 | si c AE Grado  Universitario o Titulacion| 16.426,25|
[Equivalente (L 0 Di
10 9 OFICIAL POLICIA LOCAL-CORRETURNOS 280 F c1-20 | sI C AE o Titulacién Equivalente. 18.013,11
1 1 OFICIAL POLICIA LOCAL-SECC. TRAFICO 280 F c1-20 | sI c AE o Titulacién Equivalente. 15.523,62,
1 (OFICIAL POLICIA LOCAL-UNIDAD INSP.GUARDIA 271 F c120 | si C AE o Titulacién Equivalente. 17.539,01]
68 9 [PoLiciA LOCAL-SECC. TRAFICO 225 F c119 | sI C AE o Titulacién Equivalente. 13.809,14]
33 |POLICIA LOCAL-PATRULLEROS 225 F c1-19 | sI C AE o Titulacion Equivalente. 15.678,43
12 |POLICIA LOCAL-UNIDAD INSP. GUARDIA 225 F c1-19 | si C AE o Titulacién Equivalente. 15.678,43|
11 |POLICIA LOCAL-SALA OPERATIVA 224 F c1-19 | si C AE o Titulacién Equivalente. 15.638,73]
0 POLICIA LOCAL-JAUJA Y NAVAS 216 F c1-19 | si C AE o Titulacién Equivalente. 11.450,19)
3 [POLICIA LOCAL-SECRETARIA JEFATURA 199 F c1-19 | sI C AE o Titulacion Equivalente. 12.313,45|
0 3 OFIC /POLIC. LOCAL-22. ACTIV. Control edif. Mpales., Merc., Disciplina Urb. y Patrim| 199 F c1-19 | s [ AE o Titulacién Equivalente. 10.371,85|
0 1 OFIC /POLIC. LOCAL-22. ACTIV. Obras y Urbanismo 199 F c1-19 | s [ AE o Titulacién Equivalente. 10.371,85|
Sistema de provision:
C= Concurso
LD= Libre Designacion
ESCALA:
HCN: Habilitacién de Caracter Nacional
AG: Administracién General
AE: Administracion Especial
PERSONAL EVENTUAL
Ne Ne RETRIB.
pLazas |[PuEsTOS PUESTO DE TRABAJO TIPO ANUAL
2018 2018
1 1 IASESOR DELEGADO LAS NAVAS E 22.624,00
1 1 IASESOR DELEGADO JAUJA E 25.452,00)
5 5 /ASESOR GRUPO POLITICO E 21.210,00]
TIPO:
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Ayuntamiento de Pedro Abad
Nam. 1.428/2018

Dofia Magdalena Luque Canalejo, Alcaldesa del Ayuntamiento
de Pedro Abad (Cérdoba), hace saber:

Que por el Decreto de la Alcaldia nim. 03/117/2018 de 27 de
abril, se nombra al Primer Teniente de Alcalde, D. Rafael Arenas
Rueda, Alcalde Accidental desde la 00,00 horas del dia 1 de ma-
yo de 2018 hasta las 23,59 horas del dia 20 de mayo de 2018.

Pedro Abad, a 27 de abril de 2018. Firmado electronicamente:
La Alcaldesa, Magdalena Luque Canalejo.

Ayuntamiento de La Rambla
NGm. 1.368/2018

Don Alfonso Osuna Cobos, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de la ciudad de La Rambla, hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el
dia 21 de marzo de 2018, acord6 por unanimidad de los 11 Con-
cejales presentes en Pleno, de los 13 que de derecho integran la
Corporacion:

1°. Declarar la caducidad del Proyecto de Actuacion para “Plan-
ta de Olivos ornamentales” promovido por D. Cristébal Estepa
Galvez, para la actividad industrial vinculada al medio rural Vive-
ro de Plantas de Olivos Ornamentales, en suelo no urbanizable,
en la finca sita en el Pago “La Cruz de los Pollitos”, de este térmi-
no municipal, al haber transcurrido plazo superior a un afio, a par-
tir de la fecha de su aprobacion, sin haberse solicitado licencia.

2°. Dar traslado de este acuerdo a D. Cristobal Estepa Géalvez y
a D. Antonio Lorente Exposito, comunicandoles que podra solici-
tarse el inicio de un nuevo procedimiento, aportando la documen-
tacion técnica o solicitando, en su caso, la incorporacion al expe-
diente de la que constase en el que fue archivado, si no se han
alterado las circunstancias de hecho y de derecho obrantes en
aquel.

3°. Dar traslado de este acuerdo a la Delegacién Territorial de
la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio.

4°, Publicar extracto de este acuerdo en el B.O.P. de Cérdoba.

En la ciudad de La Rambla, a 23 de abril de 2018. Firmado
electronicamente: El Alcalde, Alfonso Osuna Cobos.

Num. 1.385/2018

Vista la solicitud presentada por don Gabriel Jesis Espejo
Campos de 16 de junio de 2016 (R.E. n°® 4516) y 27 de septiem-
bre 2017 (R.E. n° 6847) por la que se pretende la instalacion de
una Galeria Gastronémica y comercial en el Mercado de Abastos
Municipal

Visto que junto con la solicitud, el citado presenta Memoria pa-
ra la instalacién de una Galeria Gastronémica y Comercial en el
antiguo Mercado de Abastos Municipal.

Visto que dicha instalacién supone un uso privativo anormal de
un bien de dominio publico lo cual requiere concesién administra-
tiva en virtud del articulo 30.3 de la Ley 7/1999, de 29 de septiem-
bre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, que tiene
naturaleza de contrato Administrativo Especial en atencién a lo
establecido en el articulo 25 de la Ley 9/2017, 8 de noviembre de
Contratos del Sector Publico.

Visto que la Ley prescribe que “el 6rgano competente al que

Miércoles, 02 de Mayo de 2018

corresponda la resolucion definitiva del expediente examinara la
solicitud y teniendo presente el interés publico, la admitira a trami-
te o la rechazara” (articulo 61.2 del Decreto 18/2006, de 24 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las En-
tidades Locales de Andalucia).

Visto que dicha explotacion gastronémica y comercial se tradu-
ce en la creacion de empleos directos (hosteleria y comercio) e
indirectos (obras de adaptacion del espacio).

Vista la conveniencia de aprovechar un espacio cerrado sin ac-
tividad y de poner en valor un bien de dominio publico como es el
Mercado de Abastos de La Rambla.

Visto el Informe de los Servicios Técnicos de fecha 18 de ene-
ro 2018 y el Informe de Intervencion de fecha 30 de enero 2018
en virtud de los cuales se determina como 6rgano competente pa-
ra el presente contrato al Sr. Alcalde-Presidente de esta Corpora-
cion que por Decreto de Alcaldia N° 1408/2015, de fecha 17 de
junio de 2015 delega dicha competencia en la Junta de Gobierno
Local.

Visto que el Ayuntamiento en Pleno en fecha 31 de enero 2018
declar6 la compatibilidad del uso anormal del presente bien de
dominio publico.

Visto que desde el Servicio Técnico Municipal se ha incorpora-
do al presente expediente Gex 250/2018 el proyecto que servira
de base para la concesién administrativa del uso privativo anor-
mal del mercado de abastos municipal.

Visto el Informe de Secretaria de fecha 15 de febrero 2018 en
el que se determina la legislacion aplicable y el procedimiento a
seguir, la Junta de Gobierno Local adopt6 los siguientes acuer-
dos:

Primero: Iniciar el procedimiento de adjudicacién de la conce-
sion administrativa de uso privativo anormal del bien de dominio
publico Mercado de Abastos Municipal, por procedimiento abierto,
justificando dicho inicio en:

- La generacién de empleos directos e indirectos que la explo-
tacion gastronémica y comercial del Mercado de Abastos Munici-
pal puede generar.

- El aprovechamiento y puesta en valor del Mercado de Abas-
tos Municipal que actualmente es un espacio cerrado y sin ape-
nas actividad.

Segundo: Ordenar la redaccién del correspondiente Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que ha de regir el Contra-
to y el proceso de adjudicacion.

Tercero: Someter a informacién publica el Proyecto Técnico
que sirve de base a la concesion administrativa, asi como el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares, mediante anuncio
en el tablon de edictos del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de
la Provincia y en la sede electrénica de éste Ayuntamiento por
plazo de 20 dias.

Cuarto: Ordenar que, una vez concluido el periodo de informa-
cion publica, se remitan las alegaciones presentadas al Servicio
Técnico Municipal para su informe.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en la ciu-
dad de La Rambla, a la fecha indicada en el pie de firma del pre-
sente documento.

La Rambla, a 23 de abril de 2018. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Alfonso Osuna Cobos.
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Mancomunidad de La Subbética
Coérdoba

Nam. 1.374/2018

La Junta General de la Mancomunidad, en sesién ordinaria de
fecha 4 de abril de 2018, adopt6 acuerdo de aprobacion de Modi-
ficacion de la Ordenanza reguladora de establecimiento de Pre-
cios Publicos por la realizacién de Actividades Deportivas de la
Mancomunidad, cuyo texto integro de tales modificaciones se pu-
blica seguidamente para general conocimiento:

- Precio Publico por la participacion de particulares en Activida-
des Deportivas de la Mancomunidad.

Se modifica el texto del articulo 4 de la Ordenanza, afiadiéndo-
se un nuevo epigrafe numero 4, cuyo texto queda como sigue:

“4. Actividades de Senderismo. Por la participacion en las prue-
bas previa inscripcion de los interesados. Precio por participante:
3,00 euros”.

Estos acuerdos entraran en vigor al dia siguiente de su publica-
cién en el Boletin oficial de la Provincia, teniendo vigencia indefi-
nida hasta su modificacion o derogacion expresas.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, la referencia
a dichos acuerdos sobre los precios publicos de referencia, una
vez publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, estaran a dis-
posicion de los administrados durante el horario de atencion al
publico en las oficinas de la Mancomunidad.

Carcabuey, 10 de abril de 2018. El Presidente, Juan Pérez
Guerrero.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Ndam. 1.283/2018

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 79/2017. Nego-
ciado: JP

De: D2 Maria Teresa Aguilera Alcaraz y D2 Almudena Reyes
Osuna

Abogada: D2 Maria Mercedes Marquez Alba

Contra: Palma Comunicaciones S.L.

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
79/2017, a instancia de la parte actora D2 M2 Teresa Aguilera Al-
caraz y D2 Almudena Reyes Osuna contra Palma Comunicacio-
nes S.L., sobre Ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado reso-
luciéon del tenor literal siguiente:

Decreto

Letrada de la Administraciéon de Justicia D2. Marina Meléndez-

Valdés Mufioz. En Cérdoba, a 18 de diciembre de 2017
Antecedentes de hecho

Primero. Que en el presente procedimiento seguido entre las
partes, de una como ejecutante D2 M2 Teresa Aguilera Alcaraz y
Da. Almudena Reyes Osuna y de otra, como ejecutada, Palma
Comunicaciones S.L., se dict6 resolucién judicial despachando
ejecucion en fecha 25.10.17 para cubrir la cantidad de 10.957,60
euros de principal.

Segundo. Se desconoce la existencia de nuevos bienes sus-
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ceptibles de traba.

Tercero. Por el Juzgado de lo Social Nam. 2, con fecha 17-5-
17, se ha dictado Decreto de Insolvencia de la misma empresa en
la ejecutoria 283/16.

Cuarto. Se ha dado traslado a la parte actora y al Fondo de Ga-
rantia Salarial al objeto de que, en su caso designasen bienes o
derechos susceptibles de embargo, sin que se haya hecho mani-
festacion alguna en el plazo dado.

Fundamentos de Derecho

Primero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276.3
de la L.R.J.S., la declaracién judicial de insolvencia de una em-
presa constituird base suficiente para estimar su pervivencia en
otras ejecuciones, sin necesidad de reiterar los tramites de averi-
guacién de bienes establecidos en el articulo 250 de esta Ley.

Segundo. En el presente supuesto, cumplido el tramite de au-
diencia a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial, sin que
por los mismos se haya sefialado la existencia de nuevos bienes
procede, sin méas tramites, declarar la insolvencia total / parcial de
la ejecutada.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y perti-
nente aplicacién,

Parte dispositiva

Acuerdo:

a) Declarar a la ejecutada Palma Comunicaciones S.L. en si-
tuacion de insolvencia total por importe de 10.957,60 euros, des-
glosada del siguiente modo:

Dofia Almudena Reyes Osuna: 9.226,20 euros.

Dofia Maria Teresa Aguilera Alcaraz: 1.731,40 euros.

Dicha insolvencia se entenderd, a todos los efectos, como pro-
visional.

b) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro corres-
pondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesi-
Vo se conocen nuevos hienes del ejecutado.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion cabe Re-
curso Directo de Revision que debera interponerse ante quien
dicta la resolucion en el plazo de tres dias habiles siguientes a la
notificacion de la misma con expresion de la infraccion cometida
en la misma a juicio del recurrente, articulo 188 L.R.J.S El recu-
rrente que no tenga la condicion de trabajador o beneficiario de
régimen publico de la Seguridad Social debera hacer un depésito
para recurrir de 25 euros, en el n°® de cuenta de este Juzgado n°
debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso se-
guida del cédigo "31 Social-Revision". Si el ingreso se hace me-
diante transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta referi-
da, separados por un espacio con la indicacién "recurso" seguida
del "cadigo 31 Social-Revision”. Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase
indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolu-
cion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos
de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Co-
munidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos
Autonomos dependientes de ellos.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Palma Comu-
nicaciones S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

Cordoba, a 4 de abril de 2018. Firmado electrénicamente: La
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Letrada de la Administracién de Justicia, Marina Meléndez-Val-
dés Mufioz.

Nam. 1.298/2018

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 59/2018. Nego-
ciado: JP

De: D. José Jacobo Santaella Huertas y D2. Matilde Lopez San-
taella

Abogada: D3 Antonia Santaella Huertas

Contra: FOGASA y Dama Alimentos de la Tierra S.L.U.

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
59/2018, a instancia de la parte actora D. José Jacobo Santaella
Huertas y D2, Matilde Lopez Santaella contra Dama Alimentos de
la Tierra S.L.U., sobre Ejecucién de titulos judiciales, se ha dicta-
do Auto y Decreto de fecha 5-4-18, cuyas partes dispositivas son
del tenor literal siguiente:

Auto: “S.S2. llitma. dijo: Procédase, sin previo requerimiento de
pago, al embargo de bienes, derechos y acciones de la propie-
dad de la demandada Dama Alimentos de la Tierra S.L.U., en
cantidad suficiente a cubrir las siguientes sumas:

José J. Santaella Huerta: 5.835,42 euros de principal mas
544,20 euros de intereses de demora.

Matilde Lopez Santaella: 16.040,27 euros de principal mas
1.237,69 euros de intereses de demora.

Todo lo cual hace un total de 23.657,58 euros de principal, mas
1.182,87 euros presupuestados para intereses, 4.731,51 euros
presupuestados para costas mas las costas del Fundamento de
Derecho 4° de la sentencia, lo que haceun total de 30.171,96 eu-
ros, debiéndose guardar en la diligencia el orden establecido en
la Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose a la ejecutada, admi-
nistrador, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se
encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades
derivadas del depdésito que le incumbiran hasta que se nombre
depositario.

Notifiguese la presente a la demandada mediante edictos que
se insertaran en el BOP al tener su ultimo domicilio conocido en
El Carpio.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de la ejecutada a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firma el litmo. Sr. D. An-
tonio Jesus Rodriguez Castilla, Magistrado-Juez del Juzgado de
lo Social Numero 3 de Cérdoba. Doy fe”.

Decreto: “En orden a dar efectividad a las medidas concretas
solicitadas y acordadas en anterior Resolucion, acuerdo: Procé-
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dase sin previo requerimiento de pago, al embargo de bienes, de-
rechos y acciones de la propiedad de la demandada Dama Ali-
mentos de la Tierra S.L.U., debiéndose guardar el orden estable-
cido en la Ley de Enjuiciamiento Civil, y no pudiéndose practicar
diligencia de embargo al encontrarse la ejecutada en paradero
desconocido, requiérase a la parte ejecutante a fin de que en el
plazo de 10 dias sefiale bienes, derechos o acciones propiedad
de la parte ejecutada que puedan ser objeto de embargo, advir-
tiéndose a la ejecutada, administrador, representante, encargado
o tercero, en cuyo poder se encuentren los bienes, de las obliga-
ciones y responsabilidades derivadas del depdsito que le incumbi-
ran hasta que se nombre depositario.

Notifiqguese la presente mediante edictos en el BOP de Cérdo-
ba, dado su ignorado paradero.

Las cantidades indicadas en el Auto deberan ingresarlas con la
mayor brevedad en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la
entidad Banco Santander Cuenta Bancaria IBAN ES55 0049 3569
9200 0500 1274. Concepto: 1446/0000/64/0576/ 17.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se a los ejecutantes y a la ejecutada para que en el plazo de diez
dias sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de la parte
ejecutada que puedan ser objetos de embargo.

Y para la averiguacion de los bienes de la ejecutada, consulten-
se los medios telematicos a cuyo acceso tiene autorizado este
Juzgado y déjese constancia en autos de su resultado. Procéda-
se al embargo del crédito que el demandado Dama Alimentos de
la Tierra SLU pudiera ostentar contra la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, asi como los saldos existentes en las Entida-
des Bancarias, suficiente a cubrir el principal, mas intereses y
costas reclamados en la presente ejecucion, o, en su caso, cual-
quier otra cantidad que resulte inferior, transfiriéndola a la Cuenta
de Depositos y Consignaciones de este Juzgado, a cuyo fin dése
la orden oportuna via telematica.

Dése audiencia al Fondo de Garantia Salarial para que en el
plazo de quince dias inste lo que a su derecho interese.

Modo de impugnacién: Podré interponer Recurso Directo de
Revision, sin efecto suspensivo, ante quien dicta esta resoluciéon
mediante escrito que debera expresar la infraccién cometida a jui-
cio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion (articulos 186 y 187 de la LIS y articulo 551.5 L.E.C.).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firma D Marina Me-
Iéndez-Valdés Mufioz, Letrada de la Administracion de Justicia
del Juzgado de lo Social Nimero 3 de Coérdoba. Doy fe”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Dama Alimen-
tos de La Tierra S.L.U., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de La
Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 5 de abril de 2018. Firmado electronicamente:
La Letrada de la Administraciéon de Justicia, Marina Meléndez-
Valdés Mufioz.
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