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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Nam. 1.544/2024

AlmazarasganadorasdelXVIIConcursoProvincialdeAceite de
Oliva Virgen Extra - Premio Diputacion de Cérdoba

Una vez seleccionados los aceites finalistas mediante anélisis
organoléptico y la valoracion de los mismos por un jurado de ex-
pertos, segun las Bases del XVII Concurso Provincial de Aceite
de Oliva Virgen Extra - Premio Diputacion de Cérdoba, publica-
das en el Boletin Oficial de la Provincia n® 9, de 12 de enero de
2024 y, habiéndose celebrado la Cata del Concurso, con fecha 14
de marzo de 2024, han resultado ganadores los aceites presenta-
dos por las almazaras que a continuacion se relacionan:

FRUTADO VERDE

El Empiedro - Sdad. Coop. Olivarera La Purisima, de

Primer Premio:
Priego de Cérdoba

Segundo Premio: Empate Técnico Ex Aequo

Venta del Barén - Almazara de Muela, S.L., de Priego de
Cordoba

Rinco6n de la Subbética - SCA Almazaras de la Subbética,
de Priego de Cérdoba

Finalistas: Cladivm - Aroden Hispania SL, de Carcabuey

Virrey del Pino - Oliv. Ntra. Sra. de Guadalupe, SCA, de

Baena

Lucentina - Olivarera de Lucena, SCA, de Lucena
FRUTADO MADURO
Primer Premio: Canoliva Reserva Familiar - Canoliva, SL, de Baena

. La Laguna Coupage - Sucesores de Hnos. Lépez SA, de
Accésit:
Luque
Finalistas: Juan Colin - Aceites Bellido SC, de Montilla
Oleoestepa - SCA. Olivarera Pontanente, de Puente Ge-
nil
Castelanotti - Agrodelpa SL, de Cérdoba

Molino de Dafisa - Desarrollo y Aplic. Fitotécnicas SA, de
La Carlota

Cérdoba, 24 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por el
Presidente de la Diputacién, Salvador Fuentes Lopera.

Num. 1.552/2024

ANEXO

Extracto del acuerdo de fecha 9 de abril de la Junta de Go-
bierno de la Diputacion de Cérdoba, por el que se aprueba la
convocatoria de subvenciones municipales para proyectos
culturales relevantes en municipios entre 20.000 y 50.000 ha-
bitantes de la provincia de Cérdoba 2024.

Corregidas posteriormente por Decreto de Avocacion de
competencias, con fecha 22 de abril de 2024, ante la necesi-
dad de modificar la base n° 17 relativa a las medidas de difu-
sién.

Primero. Beneficiarios

Ayuntamientos de los municipios de la Provincia de Cérdoba
con poblacién comprendida entre 20.000 y 50.000 habitantes.

Segundo. Finalidad

Son objeto de esta convocatoria proyectos de actividades cultu-
rales relevantes con identidad y personalidad propia que realizan
los Ayuntamientos de los municipios de la Provincia de Cérdoba
con poblacién comprendida entre 20.000 y 50.000 habitantes con
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el fin de apoyarlos técnica y econémicamente en el desarrollo de
actividades de promocion de la cultura, realizados o por realizar,
en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciem-
bre del 2024 y hasta los tres meses siguientes a la publicaciéon de
la resolucion definitiva de esta convocatoria, solo en el supuesto
de que este periodo de tres meses suponga una ampliacion del
plazo que exceda del 31 de diciembre de 2024.

Tercero. Bases reguladoras

Bases reguladoras para la concesion de subvenciones munici-
pales para proyectos culturales relevantes en municipios entre
20.000 y 50.000 habitantes de la Provincia de Coérdoba 2024. Pu-
blicadas en la sede electronica de la Diputacién Provincial de Coér-
doba (tablon de edictos) y en la pagina de la Delegacién de Cultu-
ra:

https://cultura.dipucordoba.es/.

Cuarto. Cuantia

El presupuesto maximo estimado para la concesion de las sub-
venciones a las que se refiere la presente convocatoria es de
300.000,00 €, con cargo a la aplicacion 474 3341 46202 “Subven-
ciones municipales proyectos culturales relevantes”.

Quinto. Plazo, lugar y procedimiento de presentacion de
las solicitudes

Documentos e informacién que deben acompafar a la solicitud.

De conformidad con el articulo 23.2 de la Ley General de Sub-
venciones, la presente convocatoria debera publicarse en la Ba-
se de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de la mis-
ma en el diario oficial correspondiente. El plazo de presentaciéon
de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocato-
ria en el Boletin Oficial de la Provincia. En el Tablon de Edictos de
la Sede Electronica de la Diputacién sera publicado el texto inte-
gro de la misma, a efectos informativos.

Podran presentarse varias solicitudes (formulario electrénico)
por municipio que, acomparfadas de la documentacién requerida
en esta convocatoria y dirigidas al Sr. Presidente de la Diputa-
cién Provincial, se presentaran, de manera exclusiva, a través del
Registro Electrénico de la Diputacion de Cérdoba, en los térmi-
nos que expone el articulo 7° del Reglamento del Registro Elec-
tronico de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

El Registro electronico proporcionara documento de acuse de
recibo de la transaccion realizada, en los términos que refleja el
articulo 6° del Reglamento citado.

El acceso a la tramitacion electrénica estara disponible desde
la pagina principal del sitio Web corporativo de la Diputacion de
Cérdoba en la sede electrénica y se realizara a través del formu-
lario electronico habilitado al efecto, que contendra la misma in-
formacion que figura en la solicitud y anexos de la convocatoria.
El modelo sera cumplimentado de acuerdo con las instrucciones y
controles establecidos por la aplicacién informatica.

Si los documentos exigidos ya estuvieran en poder de la Dipu-
tacién Provincial, la entidad solicitante podra hacer uso de su de-
recho a no presentarlos, siempre que se haga constar la fecha y
el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o por el que
fueron emitidos, y el procedimiento al que corresponden y siem-
pre que no hayan transcurrido méas de cinco afios desde la finali-
zacion del procedimiento a que correspondan, lo que de manera
inexcusable se debera consignar en el apartado correspondiente
del Anexo |I.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten
fuera del plazo establecido en esta convocatoria, resolviéndose
su inadmisioén, que debera ser notificada a las entidades interesa-
das en los términos previstos en el articulo 41 de la Ley 39/2015,
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de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes iran firmadas electronicamente por la persona
gue ostente la representacion legal de la entidad juridica que pre-
senta la solicitud, utilizando para ello el certificado electrénico de
Representante de Persona Juridica. En caso de utilizar otro tipo
de certificado electrénico que no justifique la representacion de-
beran acreditar la misma mediante cualquier medio valido en De-
recho que deje constancia fidedigna de su existencia, y, entre
otros, a través de los indicados en el articulo 32.3 del Real Decre-
to 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamen-
to de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos.

En todo caso, los solicitantes deberan aportar la siguiente do-
cumentacion:

A) DOCUMENTACION GENERAL:

a. Solicitud, que se ajustara al formato que figura en el Anexo |
firmada por la representacion legal de la entidad.

b. Certificado del Secretario/a de la Entidad en el que dé fe de
que el/la Alcalde/sa-Presidente/a ostenta el cargo desde la fecha
de toma de posesion y que sigue ostentando el cargo al dia de la
fecha de presentacion de la solicitud, salvo que la solicitud se pre-
sente con el certificado digital de representante.

c. Certificados de estar al corriente con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (AEAT) y Tesoreria General de la Segu-
ridad Social (TGSS). No siendo necesaria la aportacion de dicha
documentacion por parte de los solicitantes si no se rechaza en la
solicitud telemética la autorizacion de la consulta de estos datos
por parte del Departamento de Cultura a través de la Plataforma
de Intermediacién. Solo en caso de rechazo, deberéa aportar di-
chas certificaciones en el apartado correspondiente.

B) DOCUMENTACION E INFORMACION ESPECIFICA:

a. Proyecto exhaustivo de la actuacion y/o actividad para la que
se solicita subvencién que incluird un presupuesto desglosado de
ingresos y gastos previstos para la financiacién de la actuacién
ylo actividad para la que solicita subvencion, segin modelo que
figura como Anexo Il

Sexto. Otros

Se establecen bases especificas que regulan la inadmision y
subsanacion de solicitudes, el Organo competente para la instruc-
cién y resolucion del procedimiento,

Propuesta de resolucion provisional, resolucion definitiva, pla-
zos, notificacion y recursos, plazo de resolucién y notificacion, re-
formulacién de solicitudes, criterios de valoraciéon, medidas de di-
fusién, justificacion, modificacién de la resolucion a instancia del
interesado, reintegro de cantidades percibidas, infracciones y
sanciones administrativas, seguimiento de los programas o activi-
dades subvencionados, obligaciones de las entidades beneficia-
rias y los Anexos: formularios electrénicos y modelo.

Cérdoba, 24 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por el
Presidente de la Diputacion, Salvador Fuentes Lopera.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES MUNICIPALES PA-
RA PROYECTOS CULTURALES RELEVANTES EN MUNICI-
P1OS ENTRE 20.000 Y 50.000 HABITANTES DE LA PROVIN-
CIA DE CORDOBA 2024.

0. INTRODUCCION

En 2015, la ONU aprobé la Agenda 2030 sobre el Desarrollo
Sostenible, una oportunidad para que los paises y sus socieda-
des emprendan un nuevo camino con el que mejorar la vida de
todas las personas, sin dejar a nadie atras. La Agenda cuenta con
17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Especificamente esta convocatoria se enmarca dentro del ODS
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11.4 (Patrimonio cultural y natural: Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mun-
do) de los incorporados en la Agenda 2030 de Naciones Unidas.
Para conseguir este objetivo, es imprescindible la colaboracién y
participacién de los municipios y entidades locales autbnomas de
la provincia.

Esta convocatoria anual de subvenciones, instrumento para
apoyar y fomentar acciones de cultura en los municipios de la
provincia, tiene por objeto regular la concesién de subvenciones
de la Delegacion de Cultura para la realizacion de proyectos cul-
turales relevantes en los municipios de entre 20.000 y 50.000 ha-
bitantes.

Esta convocatoria esta supeditada a la Aprobacién del Plan Es-
tratégico de Subvenciones para el 2024-27.

1. NORMATIVA

Con independencia de las especialidades que se indican en la
presente convocatoria, la regulacion de la misma se contiene en:

-Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

-Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comdun de las Administraciones Publicas.

-Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

-Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Da-
tos Personales y garantia de los derechos digitales.

-Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprue-
ba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publi-
co por medios electrénicos.

-Ordenanza Reguladora de la Actividad Subvencional, Criterios
de Graduacion y Potestad Sancionadora en la materia (BOP n°
29, de 12 de diciembre de 2020).

-Normas que establecen las Bases de Ejecucion del Presu-
puesto General de la Diputacion Provincial de Cérdoba de 2024.

-Supletoriamente se aplicaran las normas de Derecho Adminis-
trativo y, en su defecto, las de Derecho Privado.

2. PRESUPUESTO TOTAL Y APLICACION PRESUPUESTA-
RIA

El presupuesto méaximo estimado para la concesion de las sub-
venciones a las que se refiere la presente convocatoria es de
300.000,00 €, con cargo a la aplicacion 474 3341 46202 “Subven-
ciones municipales proyectos culturales relevantes”.

3. OBJETO Y FINALIDAD. CONDICIONES Y ENTIDADES
BENEFICIARIAS

Son objeto de esta convocatoria proyectos de actividades cultu-
rales relevantes con identidad y personalidad propia que realizan
los Ayuntamientos de los municipios de la provincia de Cérdoba
con poblacién comprendida entre 20.000 y 50.000 habitantes con
el fin de apoyarlos técnica y econémicamente en el desarrollo de
actividades de promocién de la cultura.

4. PLAZO DE EJECUCION

Podran presentarse para su financiacion aquellos proyectos
realizados o por realizar en el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre del 2024 y, en su caso, hasta los tres
meses siguientes a la publicacién de la resolucion definitiva de
esta convocatoria, sélo en el supuesto de que este periodo de
tres meses suponga una ampliacion del plazo que exceda del 31
de diciembre de 2024.

5. PROYECTOS Y ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES Y
NO SUBVENCIONABLES

5.1. Actividades subvencionables.
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De acuerdo con lo anterior y con caracter general podran sub-
vencionarse proyectos y actividades culturales relevantes realiza-
dos por los municipios de la provincia que tengan entre 20.000 y
50.000 habitantes y cumplan los siguientes requisitos:

1. Tratarse de una actividad relevante del municipio que trans-
cienda el interés puramente local y contribuya al posicionamiento
de la Entidad Local en el mapa cultural actual.

2. Que la propuesta de actividad se enmarque en alguno de los
siguientes ambitos: artes escénicas (circo, teatro y danza), musi-
ca, flamenco, literatura, difusion del patrimonio cultural, cine, au-
diovisual o video.

*Podran presentarse varias peticiones para diferentes proyec-
tos y/o actividades por cada Entidad Local.

5.2. Actividades no subvencionables.

-Los proyectos que reciban cualquier tipo de subvencion o ayu-
da por parte de otras Delegaciones, Patronatos, Organismos Au-
ténomos Locales o Consorcios dependientes de la Diputacion de
Coérdoba.

-Publicaciones de caracter periddico (boletines municipales, re-
vistas divulgativas, revistas de ferias y festejos, etc).

-Los proyectos destinados a la adquisicion de equipamientos,
mobiliario, vestuario, instrumentos musicales, etc, asi como los
destinados a la remodelacion o restauraciéon de espacios y bie-
nes culturales.

-Proyectos relativos a artes plasticas, publicaciones, viajes,
gastronomia, turismo, mercados medievales, actuaciones folcléri-
cas y aquellas otras actividades que se planteen celebrar dentro
de las ferias y verbenas de los municipios.

-Los proyectos que en su totalidad, o en parte, se lleven a ca-
bo fuera de los limites geogréficos de la entidad solicitante.

6. CONCEPTOS SUBVENCIONABLES Y NO SUBVENCIO-
NABLES

Los gastos deberan estar directamente relacionados con la ac-
tividad subvencionada y ser indispensables para la adecuada eje-
cucién de la misma, asi como corresponder a acciones desarro-
lladas dentro del periodo subvencionable.

Las acciones subvencionables deberan estar incluidas en el
proyecto presentado, debiéndose especificar la duracion del pro-
yecto en su totalidad, teniéndose en cuenta para ello el &mbito
temporal total que se necesita para el desarrollo de todas las acti-
vidades propuestas (por lo general, para la ejecucién de las dis-
tintas actividades se requieren actuaciones antes y después de la
fecha prevista de realizacion).

Se establecen, como conceptos subvencionables:

Contrataciéon de empresas, compaiias, formaciones profesio-
nales o no profesionales para la realizacion de las actividades
gue se incluyen en la propuesta de programacion (caché especta-
culos).

-Material fungible necesario para llevar a cabo el proyecto.

-Gastos de personal externo a la entidad local.

-Gastos de transporte (taxi, avion, tren, autobls), manutencion
y alojamiento de los/as participantes, siempre que no sean el gas-
to principal de la actividad y estén plenamente justificados para la
realizacion de la misma.

-Gastos de alquiler de equipos de iluminacion, sonido, infraes-
tructuras, etc.

-Gastos de difusion (redes sociales, pagina web...).

-Gastos de publicidad (disefio y maquetacion de material publi-
citario).

-Gastos de impresion.

No estan comprendidos entre los conceptos subvenciona-
bles:
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a) Los gastos que respondan a actividades lucrativas.

b) Los gastos corrientes de funcionamiento (teléfono, electrici-
dad, alquiler de sede, etc.).

c) Los relativos a material inventariable (mobiliario, etc.) inclui-
dos los gastos de amortizacion de los mismos.

d) Los servicios de restauracion y catering, cuando sean el gas-
to principal de la actividad y no estén plenamente justificados pa-
ra la realizacién de la misma.

e) Los intereses deudores de las cuentas bancarias, los intere-
ses, recargos y sanciones administrativas o penales y los gastos
de procedimientos judiciales.

f) Los gastos financieros, de asesoria juridica o financiera, los
gastos notariales y registrales, los gastos periciales para la reali-
zacion del proyecto subvencionado y los de administracion espe-
cifica.

7. CUANTIA Y ABONO

En ningln caso la aportacion de la Diputacion de Cérdoba po-
dra superar el 80% del coste total del proyecto.

El importe de las subvenciones no podra ser, en ningdn caso,
de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subven-
ciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otras
entidades publicas o privadas, supere el coste de la actividad a
desarrollar por la entidad beneficiaria.

El abono de la subvencion se realizara con caracter anticipado
previo a la realizacion y/o justificacion de la actividad, siempre
que la actividad subvencionada no haya sido realizada a la fecha
de concesién de la subvencion; en tal caso, el pago se realizara
previa justificacion de las actividades.

No obstante, como se recoge en la Base 28 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto, tampoco procedera el pago anticipa-
do o abono a cuenta si el beneficiario de la subvencion tiene con-
cedido un aplazamiento o fraccionamiento de deudas derivadas
de un procedimiento de reintegro de subvencién concedida con
anterioridad.

8. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

La concesion de subvenciones a que se refiere la presente
Convocatoria se efectuara en régimen de concurrencia competiti-
va de conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones a cuyo
procedimiento deben ajustarse las subvenciones de esta natura-
leza.

9. REQUISITOS PARA SER ENTIDAD BENEFICIARIA DE LA
SUBVENCION Y FORMA DE ACREDITARLOS

Podréan solicitar la subvencion de la presente convocatoria los
Ayuntamientos de la provincia de Cérdoba con una poblacion
comprendida entre 20.000 y 50.000 habitantes.

Es requisito indispensable para obtener la condicién de entidad
beneficiaria de las subvenciones que se convocan no estar incur-
sa en ninguna de las circunstancias enumeradas en el articulo 13,
puntos dos y tres de la Ley General de Subvenciones, lo que se
acreditara mediante declaracion responsable (incluida en la solici-
tud).

La acreditacién del cumplimiento de obligaciones tributarias con
el Estado, la Diputacién de Cérdoba y la Seguridad Social, se
efectuard mediante la presentacion de declaracion responsable
en los supuestos previstos en el articulo 24 del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La presentacion de la solicitud de subvencién conllevara la au-
torizacion del solicitante para la obtencion de forma directa de la
acreditacion de estas circunstancias a través de certificados tele-
maticos, en cuyo caso, el solicitante no debera aportar la corres-
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pondiente certificacion. No obstante, el solicitante podra denegar
expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las
aludidas certificaciones.

10. PLAZO, LUGAR Y PROCEDIMIENTO DE PRESENTA-
CION DE LAS SOLICITUDES. DOCUMENTOS E INFORMA-
CION QUE DEBEN ACOMPARNAR A LA SOLICITUD

De conformidad con el articulo 23.2 de la Ley General de Sub-
venciones, la presente convocatoria debera publicarse en la Ba-
se de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de la mis-
ma en el diario oficial correspondiente. El plazo de presentacién
de solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocato-
ria en el Boletin Oficial de la Provincia. En el Tablén de Edictos de
la Sede Electronica de la Diputacién sera publicado el texto inte-
gro de la misma, a efectos informativos.

Podréan presentarse varias solicitudes (formulario electrénico)
por municipio que, acompafiadas de la documentacién requerida
en esta convocatoria y dirigidas al Sr. Presidente de la Diputa-
cién Provincial, se presentaran, de manera exclusiva, a través del
Registro Electrénico de la Diputacion de Cérdoba, en los térmi-
nos que expone el articulo 7° del Reglamento del Registro Elec-
tronico de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

El Registro electronico proporcionara documento de acuse de
recibo de la transaccion realizada, en los términos que refleja el
articulo 6° del Reglamento citado.

El acceso a la tramitacion electrénica estara disponible desde
la pagina principal del sitio Web corporativo de la Diputacion de
Cérdoba en la sede electrénica y se realizara a través del formu-
lario electronico habilitado al efecto, que contendra la misma in-
formacion que figura en la solicitud y anexos de la convocatoria.
El modelo sera cumplimentado de acuerdo con las instrucciones y
controles establecidos por la aplicacion informética.

Si los documentos exigidos ya estuvieran en poder de la Dipu-
tacion Provincial, la entidad solicitante podra hacer uso de su de-
recho a no presentarlos, siempre que se haga constar la fecha y
el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o por el que
fueron emitidos, y el procedimiento al que corresponden y siem-
pre que no hayan transcurrido méas de cinco afios desde la finali-
zacion del procedimiento a que correspondan, lo que de manera
inexcusable se deberéa consignar en el apartado correspondiente
del Anexo |I.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten
fuera del plazo establecido en esta convocatoria, resolviéndose
su inadmisioén, que debera ser notificada a las entidades interesa-
das en los términos previstos en el articulo 41 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes iran firmadas electronicamente por la persona
gue ostente la representacion legal de la entidad juridica que pre-
senta la solicitud, utilizando para ello el certificado electrénico de
Representante de Persona Juridica. En caso de utilizar otro tipo
de certificado electrénico que no justifique la representacion de-
beran acreditar la misma mediante cualquier medio valido en De-
recho que deje constancia fidedigna de su existencia, y, entre
otros, a través de los indicados en el articulo 32.3 del Real Decre-
to 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamen-
to de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos.

En todo caso, los solicitantes deberan aportar la siguiente do-
cumentacion:

A) DOCUMENTACION GENERAL:

a. Solicitud, que se ajustara al formato que figura en el Anexo |
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firmada por la representacion legal de la entidad.

b. Certificado del Secretario/a de la Entidad en el que dé fe de
que el/la Alcalde/sa-Presidente/a ostenta el cargo desde la fecha
de toma de posesion y que sigue ostentando el cargo al dia de la
fecha de presentacion de la solicitud, salvo que la solicitud se pre-
sente con el certificado digital de representante.

c. Certificados de estar al corriente con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria (AEAT) y Tesoreria General de la Segu-
ridad Social (TGSS). No siendo necesaria la aportacion de dicha
documentacion por parte de los solicitantes si no se rechaza en la
solicitud telemética la autorizacion de la consulta de estos datos
por parte del Departamento de Cultura a través de la Plataforma
de Intermediacién. Solo en caso de rechazo, deberéa aportar di-
chas certificaciones en el apartado correspondiente.

B) DOCUMENTACION E INFORMACION ESPECIFICA:

a. Proyecto exhaustivo de la actuacion y/o actividad para la que
se solicita subvencién que incluird un presupuesto desglosado de
ingresos y gastos previstos para la financiacién de la actuacién
ylo actividad para la que solicita subvencion, segin modelo que
figura como Anexo IlI.

11. INADMISION Y SUBSANACION DE SOLICITUDES

Cuando la solicitud no redna los requisitos establecidos en las
presentes bases reguladoras el 6rgano competente para instruir
el procedimiento en cada caso, requerira de forma conjunta a las
entidades solicitantes mediante Anuncio publicado en el Tablon
de Anuncios de la Sede Electronica de la Diputacion para que en
el plazo de diez dias subsanen dichos defectos, con la indicacion
de que si asi no lo hicieran se le podra tener por desistida de su
peticion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

12. ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RE-
SOLUCION DEL PROCEDIMIENTO

El 6rgano competente para la instruccion del expediente es el
Departamento de Cultura.

Este solicitara cuantos informes estime necesarios para resol-
ver, asi como evaluar las solicitudes que se presenten en tiempo
y forma, todo ello de conformidad con el articulo 24 de la Ley
38/2003, de 14 de noviembre, General de Subvenciones.

El 6rgano competente para resolver sera la Junta de Gobierno
de conformidad con el Decreto de Delegacion de atribuciones de
la Presidencia de fecha 11 de julio de 2023.

13. PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL, RESO-
LUCION DEFINITIVA, PLAZOS, NOTIFICACION Y RECURSOS

Una vez evaluadas las solicitudes, la propuesta de concesion
de subvencion se formulara al 6rgano competente, a través del
érgano instructor, por un 6rgano colegiado, que adoptara sus
acuerdos mediante voto ponderado y cuya composicién sera la
establecida en la Base 26.7 de las de Ejecucion del Presupuesto.

La propuesta de Resolucién Provisional sera objeto de publica-
cion mediante anuncio en el Tablén de Anuncios de la Sede Elec-
trénica de la Corporacion a efectos de que las entidades interesa-
das puedan presentar alegaciones o reformulaciones en el plazo
de diez dias, contados a partir del dia siguiente de dicha publica-
cion.

Examinadas las alegaciones y reformulaciones aducidas por
las entidades interesadas, se formulara la Propuesta de Resolu-
cion Definitiva que debera expresar el solicitante o la relacién de
solicitantes para los que se propone la concesion de la subven-
cion, y su cuantia, especificando su evaluacioén y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla. Esta propuesta se publicara
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la Corpora-
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cién para que en el plazo de diez dias comuniquen su aceptacion
expresa, realizando el tramite especifico de Aceptacion; no obs-
tante la subvencion se entenderé aceptada tacitamente por el be-
neficiario. La renuncia debe ser expresa.

Transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior y tras los
tramites oportunos, se dictara Resolucion Definitiva por la Junta
de Gobierno (por delegacion de la Presidencia de la
Corporacién), que pondra fin a la via administrativa y sera publi-
cada en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica de la Cor-
poracién. La resolucién, ademas de contener el solicitante o rela-
cion de solicitantes a los que se concede la subvencion, hara
constar, en su caso, de manera expresa, la desestimacion del
resto de las solicitudes.

Todos los actos que afecten a las entidades interesadas seran
objeto de publicacion oficial a través del Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica de la Corporacion, y, en particular, los de reque-
rimiento de subsanacion, el tramite de audiencia y el de resolu-
cién del procedimiento. En todo caso, esta publicacion sustituye a
la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las notifi-
caciones que deben cursarse personalmente, se practicaran en el
lugar o por el medio indicado por las entidades en sus solicitudes.

No seréa necesaria la publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de la Resolucion Definitiva cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el articulo 18.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

A efectos meramente informativos podran habilitarse otros me-
dios de comunicacion y en especial, a través en la pagina web:

https://cultura.dipucordoba.es/

Contra la Resolucién Definitiva, que agota la via administrativa,
podréa interponerse por las entidades interesadas, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, recurso potestativo de re-
posicion ante la Presidencia en el plazo de un mes contado des-
de el dia siguiente al de la publicacion de tal resolucién en el Ta-
blon de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporaciéon. Tam-
bién podra interponerse, directamente, recurso contencioso admi-
nistrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia si-
guiente a dicha notificacion.

Los datos personales aportados en una solicitud, podran ser in-
corporados a un fichero, con la finalidad de la tramitacién y ges-
tién de la solicitud de subvencion y ayuda, de conformidad con lo
establecido en la Ley Organica 3/2018, de 05 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digi-
tales.

14. PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién del pro-
cedimiento sera de seis meses, computados a partir de la publica-
cién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba.

El vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado la reso-
lucion, legitima a las entidades interesadas para entender desesti-
mada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la
subvencion.

15. REFORMULACION DE SOLICITUDES

Cuando el importe de la subvencién de la propuesta de Resolu-
cién Provisional sea inferior a la que figura en la solicitud presen-
tada, las entidades interesadas podran, durante el tramite de ale-
gaciones a la propuesta de resolucién provisional, reformular su
solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subven-
cién otorgable.
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En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera res-
petar el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, asi co-
mo los criterios de valoracion establecidos respecto de las solici-
tudes o peticiones.

De cumplir los requisitos anteriores, la reformulacién de la soli-
citud debera trasladarse a la Comisién de Valoracion, que debera
pronunciarse sobre la misma.

16. CRITERIOS DE VALORACION

La Delegacion de Cultura valorara la idoneidad de las propues-
tas presentadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de va-
loracion:

1. Contenido técnico de proyecto (méximo 40 puntos):

-Justificacion de la necesidad del proyecto.

-Determinacion de objetivos claros y concretos.

-Numero de actuaciones y planificacion de las actividades.

-Grado de participacién de las personas destinatarias del pro-
yecto.

-Determinacion de recursos materiales, humanos, técnicos y
metodoldgicos para llevar a cabo las actividades.

-Presupuesto desglosado de ingresos y gastos.

-Temporalizacion de las actividades.

-Evaluacién (Indicadores de evaluacion de resultados).

2. ldentidad y personalidad propia del proyecto diferenciando-
se del resto de actividades habituales que conforman la progra-
macién municipal (maximo 10 puntos).

3. Ambito territorial del proyecto (maximo 10 puntos):

-Provincial: 10 puntos.

-Comarcal: 6 puntos.

-Municipal: 3 puntos.

4. Namero de ediciones desde su creacion (maximo 10 puntos):

-Entre 3 y 5 ediciones: 3 puntos.

-Entre 5 y 8 ediciones: 6 puntos.

-Mas de 8 ediciones: 10 puntos.

5. La participacion de la entidad solicitante en la financiacion de
las actuaciones propuestas o0, en su caso, la colaboracién en el
proyecto de otras Instituciones y/o Entidades de caracter publico
o privado (maximo 5 puntos):

-Si la subvencion solicitada es menor o igual al 25 % de la tota-
lidad del presupuesto del proyecto: 5 puntos.

-Si es mayor de 26 % y hasta el 50 %: 3 puntos.

-Si es mayor de 51 % y hasta 85 %: 1 punto.

-Cuando el porcentaje de financiacion solicitada supere el 85
%: 0 puntos.

6. Caracter innovador del proyecto que desarrolle actuaciones y
metodologias novedosas (méximo 5 puntos).

7. Estrategia de comunicacion del proyecto y su capacidad de
alcanzar los diferentes grupos y publico, de crear sinergias, re-
des y colaboraciones con otros proyectos y operadores. Capaci-
dad de sensibilizacién del proyecto (maximo 5 puntos).

8. Actividades y proyectos que representen un beneficio para la
provincia y redunden en la promocion y difusién de la cultura.
(méaximo 5 puntos).

9. Tratarse de una actividad Unica en la provincia (maximo 5
puntos).

10. Contribucién a la visualizacion de las mujeres en las ges-
tion del proyecto presentado. Se tendra en cuenta la presencia
equilibrada de hombres y mujeres (maximo 5 puntos).

No podran ser objeto de subvencion los proyectos que no al-
cancen al menos, un minimo de 20 puntos en el criterio referente
al contenido del proyecto, ni un minimo de 50 puntos en la pun-
tuacion total de la valoracion.

17. MEDIDAS DE DIFUSION
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Las medidas de difusion deberan ser adecuadas al objeto sub-
vencionado, para dar la adecuada publicidad al caracter pablico
de la financiacion de la actividad, utilizando los medios de difu-
sién adecuados, pudiendo consistir en la inclusion del logotipo de
la Diputacion de Cérdoba (segun las normas de manual de identi-
dad corporativa), en carteles, folletos, placas conmemorativas,
materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales; o bien
en menciones realizadas en medios de comunicaciéon. Ademas se
podra incluir la leyenda relativa a la financiacién publica en carte-
les. Ello sin perijuicio de lo previsto en el articulo 18 de la Ley Ge-
neral de Subvenciones.

Si la informacion se realiza por via electrénica o mediante ma-
terial audiovisual, se aplicaran por analogia los principios antes
enunciados. En el caso concreto de paginas web, bastara la men-
cién de la participacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba en
la pagina de presentacion.

Cuando se organicen actividades informativas, conferencias,
seminarios, exposiciones, concursos, etc., relacionados con las
actuaciones subvencionadas, las personas organizadoras debe-
ran dejar constancia de la participacion provincial con la inclusion,
en los documentos y materiales correspondientes a la actividad
del logotipo de la Diputacion de Coérdoba (segln las normas de
manual de identidad corporativa).

En los elementos publicitarios o promocionales de pequefio ta-
mafio igualmente debera incluir siempre el logotipo de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba.

Al margen de los mecanismos anteriores, todos los beneficia-
rios deberan incluir en su web corporativa, en caso de disponer
de ella, y obligatoriamente en sus cuentas en los medios sociales
(Instagram, Facebook, X, TikTok, YouTube....) una breve descrip-
cion del Proyecto y/o Actividad con sus objetivos y resultados, y
destacando el apoyo financiero de la Diputacion Provincial de
Cérdoba, segun el siguiente texto tipo:

"(Beneficiario) ha recibido una ayuda de la Diputacion Provin-
cial de Coérdoba dentro de la Convocatoria de subvenciones muni-
cipales para proyectos culturales relevantes en municipios entre
20.000 y 50.000 habitantes de la provincia de Cérdoba, 2024, pa-
ra la ejecucion del Proyecto/actividad (incluir denominacién)".

En caso de incumplimiento de esta obligacion de la Entidad be-
neficiaria sera de aplicacion lo dispuesto en las reglas generales
del articulo 18 de la Ordenanza Reguladora de la Actividad Sub-
vencional, Criterios de Graduacién y Potestad Sancionadora en la
materia, por lo que se reintegrara el 25% del total de la subven-
cion, sin perjuicio de la instruccion del correspondiente procedi-
miento sancionador por dicha conducta infractora.

18. JUSTIFICACION

La entidad subvencionada debera presentar la documentacion
justificativa conforme al procedimiento establecido en la base 10.

La justificacion de la actividad subvencionada ser& por la totali-
dad del proyecto y se realizara en el plazo maximo de tres meses
desde la finalizacion del plazo concedido para la realizacion de la
actividad subvencionada o, en su caso, desde el momento de la
notificacion de la concesion y debera contener la siguiente infor-
macion:

a) Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con in-
dicacion de las actividades realizadas y de los objetivos consegui-
dos.

b) Cuenta justificativa simplificada (Anexo V), que incluira una
relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad,
con identificacién del/de la acreedor/a y del documento, su impor-
te, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. Se considera-
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ra gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con ante-
rioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

c) Reintegro del sobrante en caso de la no total aplicacion de
los fondos recibidos.

d) Cuanta publicidad y material de difusion genere el proyecto o
la actividad, conforme a la base 17 de esta convocatoria.

Las entidades beneficiarias deberan someterse a cuantas ac-
tuaciones de comprobacion pueda realizar la Diputacion de Cor-
doba en relacion con la subvencion concedida, a efectos de reali-
zar la adecuada justificacion, la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determine la concesién de la
misma.

Segun lo dispuesto en el articulo 91 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, la entidad beneficiaria debera cumplir todos y cada
uno de los objetivos, actividades, y proyectos, adoptar los com-
portamientos que fundamentaron la concesion de la subvencion y
cumplir los compromisos asumidos con motivo de la misma. En
otro caso procedera el reintegro total o parcial, atendiendo a los
criterios establecidos en las bases reguladoras de la subvencion.
Cuando la subvencion se hubiera concedido para financiar inver-
siones o gastos de distinta naturaleza, la ejecucién debera ajus-
tarse a la distribucién acordada en la resolucion de concesion vy,
salvo que las bases reguladoras o la resoluciéon de concesion es-
tablezcan otra cosa, no podran compensarse unos conceptos con
otros.

Se establece a tal efecto que el porcentaje en el que seran ad-
mitidas las compensaciones, en su caso, entre diferentes parti-
das de financiacion, sera del 30%, siempre que no se desvirtle ni
la finalidad ni el objeto de la subvencién, para lo cual se tendra en
cuenta por los 6rganos concedentes fundamentalmente el infor-
me técnico de valoracién del correspondiente Servicio, que se
pronuncie sobre cumplimiento o no de la finalidad y objeto de la
misma.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando se produzcan compensacio-
nes entre diferentes partidas de los presupuestos estimativos pre-
sentados, que excedan de lo establecido en las bases de la con-
vocatoria en virtud del parrafo anterior, el reintegro sera del 40%
de la cantidad compensada (es decir, de la suma de las cantida-
des en las que se ha producido alteracién o compensacioén entre
el presupuesto inicial y el gasto justificado) siempre y cuando con-
curran las siguientes circunstancias:

-No afectar a la finalidad o interés publico.

-Informe técnico de realizacion de la actividad favorable.

-Similar naturaleza en los gastos compensados. No se conside-
rara de similar naturaleza los gastos corrientes y de inversion.

-No afectacion a los criterios en virtud de los cuales se conce-
di6 la subvencion.

Acreditacion de los pagos subvencionables

Los pagos se podran efectuar por los siguientes medios y justi-
ficarse con los correspondientes documentos justificativos que
deberan consistir:

-Metalico: debe especificarlo en la factura (“pagado” o “conta-
do”). El importe maximo para pagos en metdlico sera el legalmen-
te establecido.

-Transferencia bancaria: cada factura tiene que venir acompa-
flada del correspondiente justificante bancario.

-Cheque: copia del cheque y documentacion bancaria del car-
go.

-Tarjeta bancaria: debera aportar comprobante del pago con

tarjeta junto con la documentacién bancaria del cargo realizado.

-Pago por Internet: acompafiado de una declaracion responsa-
ble, en la que conste que dicho gasto se ha imputado exclusiva-
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mente a la subvencion, en la cuantia que corresponda.

Se permite el pago de las mismas dentro del plazo de tres me-
ses siguientes a la fecha de fin de plazo de ejecucion del proyec-
to.

Requisitos de las facturas y de los documentos sustituti-
vVOS

Para poder acreditar un gasto sera imprescindible factura o ti-
que original cuyos requisitos vienen recogidos en el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

-Respecto a la prestacion de servicios por profesional cualifica-
do, para imparticién de cursos, conferencias, coloquios, semina-
rios y similares, debera presentar factura detallada del servicio o
actividad que realiza, con las correspondientes retenciones de
IRPF o IVA, si procede.

-Respecto a la realizacion de acciones formativas por persona
fisica, para imparticion de talleres, conferencias y docencia, siem-
pre que se realicen de forma esporéadica, lo normal es aportar una
factura, aunque se admitira recibo de forma excepcional, exclusi-
vamente para actividades formativas. En dicho recibo debe cons-
tar el concepto detallado, con la retencién del IRPF correspon-
diente, el recibo nunca con IVA. El impartidor, por estos concep-
tos, no puede realizar méas de 75 horas al afio y no puede supe-
rar el salario minimo profesional anual.

-En relacion a los gastos de transporte, manutencion y aloja-
miento de los/as participantes que aparecen como conceptos
subvencionables en el punto 4 A, se significa que respecto a:

-Los alojamientos y manutenciones se tendran en cuenta como
gastos justificables siempre que su cuantia maxima no supere las
establecidas para el Grupo 3 en el Real Decreto 462/2002, de 24
mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio y en la Reso-
lucion de 2 de diciembre de 2005, de la Secretaria de Estado de
Hacienda y Presupuestos, de 24 de mayo, que son las que si-
guen:

ALOJAMIENTO DIiA 48,92 €
MANUTENCION DIiA 28,21 €
DIETA COMPLETA 77,13 €

-Los criterios para el devengo y célculo de los gastos de manu-
tencién serén los establecidos en el articulo 12 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo.

-Respecto de gastos a justificar por transporte éste lo sera por
los medios regulares disponibles. Si se trata de transportes colec-
tivos discrecionales se admitirdn éstos a precio de mercado.
Cuando se utilicen medios de transporte particulares, entende-
mos subvencionables solo aquellos que vengan recogidos en n6-
mina.

*Documentos justificativos de gastos en concepto de alojamien-
to, desplazamiento y manutencién.

Los gastos justificados en concepto de alojamiento, desplaza-
miento y manutenciones sélo seran subvencionables si han sido
generados por personas directamente relacionadas con la organi-
zacion y el desarrollo de la actividad.

-Alojamiento: Factura/s a nombre de la entidad beneficiaria, en
las que se debe detallar el nimero de personas alojadas y la fe-
cha de la pernoctacién.

-Manutencion: En el caso de establecimientos dedicados a la
restauracion y hosteleria, factura a nombre de la entidad benefi-
ciaria, en las que se debe detallar el nimero de comensales y la
fecha del servicio.

En el caso de adquisicion de alimentos para la preparacion de
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avituallamiento durante o posteriormente a la actividad, factura a
nombre de la entidad beneficiaria.

Desplazamiento: en el caso de desplazarse en vehiculos de
transporte colectivo discrecionales, factura a nombre de la enti-
dad beneficiaria, en la que se detalle la fecha y el destino del des-
plazamiento.

En el caso de vehiculos particulares, solo entendemos subven-
cionables aquellos que vengan recogidos en némina.

19. MODIFICACION DE LA RESOLUCION A INSTANCIA DE
LA ENTIDAD BENEFICIARIA

Segun se establece en el articulo 10 de la Ordenanza regulado-
ra de la actividad subvencional, criterios de graduacién y potes-
tad sancionadora:

A. Previa solicitud de modificacion “del contenido”. La entidad
beneficiaria podra solicitar, una vez recaida la resolucién de con-
cesion, la modificacion de su contenido que, si concurren alguna
de las circunstancias, a continuacion detalladas, podra ser autori-
zada por el 6rgano concedente, de forma motivada, siempre que
con ello no se dafien derechos de tercero y no se altere el objeto
de la subvencién, debiendo presentarse la solicitud antes de que
concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

1. Causas de fuerza mayor.

2. Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y
concesion que pudieran impedir la realizacién del objeto de la
subvencion.

3. Motivos de interés publico.

Por el 6rgano concedente se examinara la solicitud y acordara
0 no, previo informe técnico emitido por el Centro Gestor en el
gue se haga constar la verificacién por su parte de la concurren-
cia de alguna de las causas sefialadas, su autorizacion.

B. Sin solicitud de modificacion, ante casos de “alteraciones en-
tre los conceptos de gastos”. Cuando la subvencion se conceda
para financiar inversiones o gastos de distinta naturaleza, se esta-
blece la posibilidad de compensacién de unos conceptos con
otros hasta un limite del 30%, siempre que no se desvirtde ni la fi-
nalidad ni el objeto de la subvencién, para lo cual se tendra en
cuenta fundamentalmente, el informe técnico de valoracion del
correspondiente Servicio, que se pronuncie sobre el cumplimien-
to o no de la finalidad y objeto de la misma. En la justificacion de
la subvencion, debera motivarse por la entidad beneficiaria di-
chas alteraciones.

C. Sin solicitud de modificacion “de las formas de ejecucion del
objeto”. No se requerira presentar solicitud de modificacién, y por
ende de autorizacién del 6rgano concedente, en aquellos supues-
tos en los que las Administraciones Publicas y entidades de dere-
cho publico de ellas dependientes alteren la forma de ejecucion
del objeto de subvencién, inicialmente comunicado, siempre que
en las bases reguladoras de la de la subvencién asi se contem-
ple y que en la justificacién se acredite:

-Que no se hayan dafiado derechos de tercero.

-Que se adecue a lo dispuesto a la LCSP.

-Que como consecuencia de la modificacién importe de la sub-
vencion en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamen-
te 0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, por lo
que el eventual exceso o remanente que pudiera producirse con
motivo de la modificacién no aprovechara a la entidad beneficia-
ria que habréa de destinarlo, con arreglo a la normativa reguladora,
a una mayor inversion de la actuacion subvencionada o a reinte-
gro. En la memoria justificativa del cumplimiento de las condicio-
nes impuestas en la concesion de la subvencion se hara constar
el destino dado al exceso o remanente ocasionado.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 84 p.3566

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 84 p.3567

D. Sin solicitud de modificacién “por alteraciones previstas en el
calendario”. No se requerira presentar solicitud de modificacion, y
por ende de autorizacion del 6rgano concedente, cuando se pro-
duzcan alteraciones del calendario previsto, si estan dentro del
plazo del periodo de ejecucion de la convocatoria y debidamente
motivadas por circunstancias sobrevenidas, que deberan ser ex-
plicadas en la memoria de la actividad presentada en la justifica-
cién de la subvencion.

E. Sin solicitud previa “existiendo alteraciones en las condicio-
nes”. Cuando en la justificacion de la subvencion se ponga de
manifiesto que se han producido alteraciones de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesién de la misma, que no alteren
esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencion, que hu-
bieren podido dar lugar a la modificacion de la resolucién, habién-
dose omitido el tramite de autorizacion administrativa previa para
su aprobacién, el érgano concedente podra aceptar, de forma
motivada, la justificacion presentada, siempre y cuando la acepta-
cién no suponga dafiar derechos de terceros.

La aceptacion por el 6rgano concedente de las alteraciones
producidas no exime a la entidad beneficiaria de las sanciones
que pudieran corresponder con arreglo a lo dispuesto en la LGS.

20. REINTEGRO DE CANTIDADES PERCIBIDAS

En general, procedera el reintegro total o parcial de las cantida-
des percibidas y la exigencia del interés de demora desde el mo-
mento del pago de la cantidad concedida hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

1. Obtencién de la subvencién falseando las condiciones reque-
ridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

2. Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del
proyecto o la no adopcion del comportamiento que fundamentan
la concesién de la subvencion.

3. Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justifica-
cion insuficiente, en los términos establecidos en la normativa de
aplicacion.

4. Incumplimiento de la obligaciéon de adoptar las medidas de
difusion contenidas en la base 17.

5. Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuacio-
nes de comprobacién y control financiero, asi como el incumpli-
miento de las obligaciones contables, registrales o de conserva-
cién de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos recibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades aproba-
das.

6. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-
cién a los destinatarios, asi como los compromisos por estos asu-
midos con la aceptacién de la subvencién, siempre que afecten o
se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, rea-
lizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamien-
to que fundamenta la concesion.

7. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-
cién a los destinatarios, asi como los compromisos asumidos con
la aceptacion de la subvencion, distintos de los anteriores, cuan-
do de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y
regularidad de las actividades.

Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxi-
me de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por
éste una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de
sus compromisos, la cantidad a reintegrar o, en su caso, a perci-
bir finalmente, vendra determinada por la aplicacion de criterios,
en los que se aplicara el principio de proporcionalidad, segun el
grado de cumplimiento.
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En particular, la no realizacion del objeto de la actuacion deter-
mina la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subven-
cién concedida y, en el supuesto que se hubiera anticipado su pa-
go, la entidad beneficiaria viene obligado al reintegro de la canti-
dad que seré parcial cuando el cumplimiento de las obligaciones
se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, y siem-
pre que la entidad beneficiaria acredite, ademas, una actuaciéon
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justifica-
cion. Las cantidades pagadas fuera de este periodo no se consi-
deraran gasto elegible debiendo por tanto ser reintegradas por di-
cha cuantia, sin perjuicio de la instruccion del correspondiente
procedimiento sancionador que corresponda por la conducta in-
fractora.

Las devoluciones voluntarias realizadas a iniciativa de la enti-
dad local beneficiaria sin el previo requerimiento de la Diputacion
Provincial estaran sometidas al calculo de los intereses de demo-
ra desde que se produjo el pago hasta el momento en que se pro-
dujo la devolucién efectiva por parte de la entidad local beneficia-
ria. Las transferencias bancarias a la cuenta bancaria IBAN ES21
0237 0210 30 9150457794, cuyo titular es la Diputacion Provin-
cial de Cérdoba, se considera medio disponible para que la enti-
dad beneficiaria pueda efectuar la devolucion efectiva.

Cuando se hayan destinado los fondos a actuaciones incluidas
en el proyecto subvencionado, pero no se hubiesen aplicado to-
talmente aquellos, por resultar el gasto de las actuaciones infe-
rior al presupuesto aprobado, el reintegro alcanzara soélo la parte
proporcional correspondiente de la financiacion no aplicada.

Los expedientes de reintegro seran tramitados por el 6rgano
gestor y resueltos por el érgano competente de la Diputacion. Las
cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de
derecho publico, resultando de aplicacién para su cobranza lo dis-
puesto en el Capitulo | del Titulo | del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con el principio de equidad en la asignacion de
los recursos publicos y el criterio de eficiencia y economia recogi-
dos en el articulo 31.2 de la Constitucién Espafiola en la tramita-
cion de los expedientes de reintegro, principalmente en aquellos
en los que la cantidad a reintegrar sea de cuantia minima, los ser-
vicios gestores y el 6rgano concedente, deberan valorar la proce-
dencia o no de iniciar expediente de reintegro, cuando sea preci-
so, con el objeto de que la puesta en marcha de dicho procedi-
miento conduzca a resultados contrarios al principio de eficiencia.

A los efectos sefialados en el parrafo anterior, con base en el
principio de economia y al objeto de evitar que los gastos de ges-
tibn y tramitacion en que se incurran sean superiores a la canti-
dad que se pretende recaudar, se dispondra la no liquidacién de
deudas por reintegro o intereses del mismo por cuantia inferior a
80 € (a excepcion de subvenciones concedidas cuya cuantia indi-
vidualizada sea inferior a 500 €, en cuyo caso se deberé proce-
der a la liquidacion de deudas sea cual fuere su importe).

21. INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

El régimen de infracciones y sanciones administrativas a apli-
car en relacion con la presente convocatoria sera el determinado
en el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones y la Seccién 52
de la Ordenanza reguladora de la actividad subvencional, crite-
rios de graduacion y potestad sancionadora.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3.n de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS),
articulo 91.1 del Reglamento de Desarrollo, y articulo 18 A) de la
Ordenanza reguladora de la actividad subvencional, criterios de
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graduacion y potestad sancionadora, los criterios de graduacion
de los posibles incumplimientos de condiciones impuestas con
motivo de la concesién de las subvenciones responderan a las si-
guientes reglas:

-La demora en el plazo de justificacion sin haberse autorizado
las prérrogas, conllevara la sancion correspondiente de conformi-
dad con la Seccion 52 de la citada Ordenanza.

-En caso de incumplimiento de lo previsto en el apartado d) del
articulo 37.1 de la Ley 38/2003 (incumplimiento de las medidas
de difusién), la reduccion consistira en el 25 por 100 del total de la
subvencién, sin perjuicio de la instruccion del correspondiente
procedimiento sancionador que corresponda por la conducta in-
fractora.

Sin perjuicio de la aplicacion del cuadro de infracciones y san-
ciones previsto en la legislacion citada, tendran, en todo caso, el
caracter de infraccién leve los incumplimientos de obligaciones
formales a los que se refiere el articulo 56 c) de la Ley General de
Subvenciones, entre los que se encuentran el incumplimiento de
medidas de difusion previstas en la base 17 de las presentes Ba-
ses, asi como las alteraciones producidas en la subvencion y
aceptadas por la Administracion en las que se haya omitido el tra-
mite de autorizacion previa, todo ello en los términos fijados en
estas Bases.

Las sanciones se graduaran e impondran de acuerdo con lo
previsto en el articulo 60 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

La competencia para imponer las sanciones previstas en estas
Bases, corresponde al érgano que haya efectuado la concesién
de la subvencion objeto de sancién.

El instructor, para los procedimientos que se tramiten en la Di-
putacion Provincial, sera el que determine el érgano competente
segun el apartado anterior.

22. SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS O ACTIVIDADES
SUBVENCIONADOS

El Departamento de Cultura ha establecido un servicio de infor-
macion y asesoramiento, tfno: 957 21 12 39. Correo electrénico:

cultura@dipucordoba.es

23. OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS
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-Realizar las actividades tal y como se tengan previstas en el
Proyecto presentado.

-Las entidades beneficiarias de las subvenciones deben dar la
adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion del pro-
grama y actividades que sean objeto de la subvencién de acuer-
do con lo dispuesto en la base 17.

-Emplear los fondos recibidos en los fines para los que se otor-
go la subvencién y justificar debidamente la aplicacion de la sub-
vencion concedida y percibida, en la forma y plazos establecidos
en la presente convocatoria.

-Proporcionar cuanta informacion y documentacién comple-
mentaria de la expresamente sefialada en las presentes Bases,
que, eventualmente, les fuese requerida por el Departamento de
Cultura; a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos, tanto en materia de seguimiento y planificacién, como
de evaluacion y justificacion de la subvencion.

-Justificar debidamente la aplicacion de la subvencion concedi-
da y percibida, en la forma y plazos establecidos en la presente
convocatoria.

-Comunicar al Departamento de Cultura cualquier eventualidad
qgue modifique o altere los datos consignados en la solicitud y do-
cumentacion presentadas.

-Observar el resto de obligaciones previstas en el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
las demas consignadas en las presentes bases.

24. MODELOS DE SOLICITUD Y DE PROYECTOS

Se acompafian como Anexos a la presente Convocatoria:

Anexo |: Solicitud, Documento informativo que se cumplimenta-
ra en formulario electrénico a través de la Sede de Diputacién de
Cérdoba.

Anexo |l: Esquema orientativo de proyecto, programas y/o acti-
vidades, que debe incluir inexcusablemente el desglose presu-
puestario.

Anexo Ill: Documento de Aceptacion de la subvencion, que se
cumplimentara en formulario electrénico a través de la Sede de
Diputacién de Cérdoba.

Anexo IV: Modelo de Cuenta Justificativa Simplificada, que for-
ma parte de la justificacion.
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ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Ayuntamiento: ‘ C.ILF.
Domicilio:

Localidad: CP:
Teléfono entidad: Correo electrénico:

DATOS DE REPRESENTANTE LEGAL

Alcaldia:

Cargo que ocupa:

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

Nombre y Apellidos:

Cargo que ocupa:

Teléfono: Correo electronico:

DATOS RELATIVOS AL PROYECTO A SUBVENCIONAR

Nombre del proyecto:
Importe total del proyecto:
Importe solicitado:

AUTORIZACION EXPRESA

El Servicio gestor que figura en las bases de esta convocatoria va a consultar a la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria y a la Tesoreria de la Seguridad Social los datos relativos al
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de Seguridad Social, al objeto de llevar a efecto |a
tramitacion de subvencion y quede asi acreditado que se encuentran al corriente de las citadas
Obligaciones de acuerdo con lo dispuesto por el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

La presente autorizacion se otorga a los efectos de acreditar el cumplimiento por parte de la
entidad solicitante de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, en
aplicacion de lo dispuesto por el articulo 95.1.k de la Ley 58/2003 General Tributaria, por la que se
permite, previa autorizacion del interesado, la cesién de datos tributarios que precisen las
Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones.

En caso de no autorizar la consulta de certificados tributarios y de Seguridad Social, debera
aportarlos en el apartado correspondiente. Autorice o rechace esta consulta.

CONSULTA DE CERTIFICADOS TRIBUTARIOS CONSULTA DE LOS CERTIFICADOS DE
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SEGURIDAD SOCIAL
[J AuTorIZO [J RECHAZO [J AuToRrIZO [ RECHAZO

DECLARACION RESPONSABLE

La persona abajo firmante, en nombre y representacion de la entidad citada en este ANEXO
| DECLARA bajo su expresa responsabilidad:

Primero: Que son ciertos cuantos datos figuran en esta solicitud.

Segundo: Que cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria y se
compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las bases
reguladoras.

Tercero: Que no dispone de ninguna otra subvencién o ingreso afectado, que sumado a la
peticion formulada a esta Diputacion supere la cantidad total de la actividad o proyecto, para
el que se solicita subvencion.

Cuarto: Que la entidad que preside se compromete a comunicar la obtencion de otras
subvenciones o ayudas procedentes de otras administraciones o entes publicos y privados,
para la misma finalidad.

Quinto: Que la entidad no se encuentra en causa que impida la condicién de entidad
beneficiaria de subvenciones publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, debiendo comunicar
cualquiera de ellas si llegaran a producirse.

CLAUSULAS DE PROTECCION DE DATOS

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Diputacion de Cérdoba.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de datos en la direccion electronica
protecciondedatos@dipucordoba.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la gestion de la solicitud de
subvencion de la convocatoria dirigida a municipios y entidades locales autbnomas que
desarrollen proyectos, programas y actividades de cultura en la provincia de Cérdoba 2024.

d) Existe informacion detallada sobre el ejercicio de sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, portabilidad de sus datos y la limitacion u oposicion al tratamiento en la pagina web
que se indica: https://www.dipucordoba.es/delegadodeprotecciondedatos

e) En la sede electrénica de la Diputacion de Cordoba esta accesible el formulario para el
ejercicio de derechos conforme a la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de derechos digitales: https./sede.dipucordoba.es/diputacion

La persona firmante declara bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran
en el presente documento

Firmado electrénicamente por la persona que ostente la representacion legal de la entidad

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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ANEXO Il
ESQUEMA ORIENTATIVO DE PROYECTO, PROGRAMA Y/O ACTIVIDAD

Denominacion del proyecto.

Descripcion del proyecto: definiendo y caracterizando la idea central de lo que se
pretende realizar

Analisis de la realidad/justificacion del proyecto

Fundamentacioén del proyecto: las razones objetivas (necesidades, problemas y
magnitud de los mismos) que dan lugar a la realizacion del proyecto.

Poblacion destinataria del proyecto.

Marco geografico donde se desarrolla.

Temporalizacion. Fechas de realizacion.

Objetivos generales y especificos.

Metodologia de trabajo ¢ Cémo vamos a llevar a cabo el proyecto?

Actividades a realizar.

Cronograma de la realizacion de actividades. Cuando y donde van a llevarse a cabo.
Recursos necesarios para llevar a cabo el proyecto. Recursos materiales,
financieros, humanos...

Plan de difusién y publicidad

Métodos e indicadores de evaluacion.

Presupuesto desglosado de ingresos y gastos.

PRESUPUESTO DESGLOSADO

GASTOS

TOTAL GASTOS

INGRESOS

Contribucion de la entidad solicitante

Contribucion de otras Entidades (indicar cuales)

Entidades Publicas

Entidades Privadas
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Contribucion que se solicita

Porcentaje solicitado a Diputacion (%)
TOTAL INGRESOS

ANEXO Il
MODELO ACEPTACION / RECHAZO DE LA SUBVENCION
Don/Dofia D.N.I.:

en representacion del Ayuntamiento:
con C.I.LF.

MANIFIESTA:

Que a la vista de la Resolucién Definitiva publicada en fecha ,dela
Convocatoria de SUBVENCIONES MUNICIPALES PARA PROYECTOS CULTURALES
RELEVANTES EN MUNICIPIOS ENTRE 20.000 Y 50.000 HABITANTES DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA 2024 (marque con una X lo que proceda):

0 ACEPTO
0 RECHAZO

Y solicita que se incorpore el presente documento al expediente de la convocatoria a los
efectos oportunos.

EL/LA ALCALDE/SA

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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N° 84 p.3573
ANEXO IV
CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA
190 11 10T - T en nombre y
representacion de ... con CIF ..., solicita
tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a la
subvencion percibida en el expediente.............ooiiiiiiin , relativo a la
CONVOCAIONIA. ...
A. Memoria de actuacion justificativa, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos (en hojas aparte).
B. Relacion clasificada de los gastos de la actividades culturales:
Fecha de |Fechade
e s N° de ., Importe
Identificacion del acreedor Concepto Factura Emision Pago
Factura Factura

Factura Factura

CIF

Nombre
Razoén Social

TOTALES................

C. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:

Identificacion de la procedencia de la subvencion Importe

TOTALES..........

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso
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manifiesta su disposicion a que la Diputacién de Cérdoba compruebe cualquiera de los justificantes
relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicaciéon de la
subvencion, a cuyo fin le podra ser requerida la remision de los justificantes originales.
El interesado/Representante Legal
Firma (electronica realizada a través del tramitador).

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Ayuntamiento de Cabra
Nam. 1.613/2024

Titulo: EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA CONCURSO

CARTELES FERIA SAN JUAN 2024
BDNS (Identif.) 757613

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/757613)

12, Podréan participar en el concurso, que tendra caracter gene-
ral, cuantas personas lo deseen, siempre que presenten el traba-
jo dentro del plazo y forma que se indica en la presente convoca-
toria, a partir del dia después de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, a
través de la BNDS, hasta el dia 20 de mayo de 2024 a las 14’15
h., ambos incluidos.

La convocatoria se regira por las Bases publicadas en el Bole-
tin Oficial de la Provincia n® 47, de 7 de marzo de 2024,

23, Las obras deberan presentarse en el Registro de Entrada
del Ayuntamiento de Cabra, en horario de 8:30 a 14:15 h., de lu-
nes a viernes. Se presentaran en soporte rigido y cerradas, de
manera que no pueda verse el contenido de la misma y permane-
cera asi hasta el momento de reunirse el jurado, en el envoltorio
de las obras debera figurar el siguiente texto:

“CONCURSO CARTELES FERIA SAN JUAN 2024"

LEMA DEL CARTEL

Junto con las obras se presentara un sobre cerrado en cuyo ex-
terior aparezca el siguiente texto:

“CONCURSO CARTELES FERIA SAN JUAN 2024"

LEMA DEL CARTEL

NOMBRE, APELLIDOS Y DNI DEL AUTOR/A.

En el interior del sobre se introduciran los Anexos | (Solicitud de
participacion en el concurso) y el Anexo Il (Declaracion responsa-
ble).

Las obras se presentaran SIN FIRMA ni cualquier otro signo
que identifique a su autor.

32. Los concursantes podran presentar cuantos trabajos de-
seen, tendran una disposicion vertical y con unas medidas de 70
x 50 cms., incluyendo en ellas los margenes y montados sobre un
soporte rigido del mismo tamafio, siendo esta medida requisito in-
dispensable para su eleccion.

423, El tema versara sobre la Feria de San Juan en Cabra, que-
dando en manos del autor la eleccion de la técnica y la composi-
cion, incluidas fotografias y fotomontajes.

52, Los carteles incluiran la siguiente inscripcion, o habilitaran
un lugar para ella:

FERIA DE SAN JUAN 2024

CABRA (CORDOBA)

DEL 20 AL 24 DE JUNIO

Igualmente deberéan incluir el escudo de Cabra o bien habilitar
un lugar para ello.

62. La valoracion del concurso se hara atendiendo especial-
mente a los siguientes CRITERIOS: Calidad artistica, expresivi-
dad, impacto visual e identificacion de los valores representatit-
vos de la Feria de San Juan de Cabra, innovacion, creatividad, di-
sefio y facilidad de reproduccion.

Jueves, 02 de Mayo de 2024

72. La cantidad econémica asignada al premio sera de 600 €,
aplicandose dicha cantidad a la partida presupuestaria 3383-
48904.

82, Para la evaluacién de los trabajos que concurran a la convo-
catoria se nombrara a un Jurado, que estara integrado por las si-
guientes personas:

-PRESIDENTE: Sr. Alcalde o Concejal/a en quien delegue.

-VOCALES:

*Cada uno de los miembros que integran la Comision de Feria
y Fiestas.

*Dos pintores de la localidad.

*Un representante del Consejo Local de Participacion Ciudada-
na.

-SECRETARIO: El de la Corporacion o persona en quien dele-
gue.

92, Los trabajos presentados seran expuestos en el Ayunta-
miento de Cabra desde el dia 17 al 21 de junio de 2024 en hora-
rio de apertura del Ayuntamiento (8'30 a 14’15 h.), siempre que el
namero de trabajos presentados sea suficiente para esta activi-
dad.

102. La Delegacioén de Feria y Fiestas del llmo. Ayuntamiento
de Cabra se reserva la posibilidad de suspender el concurso
siempre que existan causas mayores debidamente justificadas y
ajenas a la organizacion del mismo.

Cabra, 25 de abril de 2024. Firmado electronicamente por el Al-
calde de Cabra, Fernando Priego Chacon.

Ayuntamiento de Carcabuey
Num. 1.531/2024

Mediante resolucion de la Alcaldia, se ha aprobado la relacién
provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria y proceso
de estabilizaciéon de personal del Ayuntamiento de Carcabuey,
por el sistema de concurso-oposicion, correspondiente a la plaza
de Pedn Mantenimiento Piscina, que presenta el siguiente conte-
nido:

PRIMERO: Aprobar la siguiente relacién provisional de aspiran-
tes admitidos y excluidos:

Aspirantes Admitidos:

Don José Antonio Jiménez Montero.

Don Antonio Mufioz Rodriguez.

Don José Angel Luque Castro.

Don Ignacio Ballesteros Lopez.

Don José Antonio Lopera Lara.

Don Rodrigo Cubero Garcia.

Don Antonio Jiménez Molina.

Don Sergio Roldan Ortiz.

Aspirantes Excluidos:

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de admitidos y ex-
cluidos en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de Anuncios y
pagina Web del Ayuntamiento.

TERCERO: Dar cuenta del presente Decreto en la préxima se-
sién plenaria que se celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 23 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Nam. 1.566/2024
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Mediante resolucion de la Alcaldia, se ha aprobado la relacion
definitiva de admitidos y excluidos de la convocatoria y proceso
de estabilizacion de personal del Ayuntamiento de Carcabuey,
por el sistema de concurso oposicién, con caracter excepcional y
derivado de la OEP extraordinaria para estabilizacion derivada de
la Ley 20/21, de 28 de diciembre, presentando el siguiente conte-
nido:

PRIMERO: Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspira-
dos admitidos y excluidos para la plaza de Pe6n Mantenimiento
Piscina:

Relacion de aspirantes admitidos:

Don José Antonio Jiménez Montero.

Don Antonio Mufioz Rodriguez.

Don José Angel Luque Castro.

Don Ignacio Ballesteros Lopez.

Don José Antonio Lopera Lara.

Don Rodrigo Cubero Garcia.

Don Antonio Jiménez Molina.

Don Sergio Roldan Ortiz.

Relacion de aspirantes excluidos:

SEGUNDO: Designar como miembros del Tribunal Calificador a
los siguientes:

Presidente:

Don José Antonio del Solar Caballero.

Suplente: Don José Roldan Castafio.

Vocales Titulares:

Dofia Rafaela Fuentes Linares.

Don Rafael Rodriguez Ramirez.

Dofia Antonia Nieto Coérdoba.

Don Francisco Javier Ballesteros Castro.

Vocales Suplentes:

Dofia Juliana Montes Osuna.

Don Juan Rabasco Mangas.

Don Sergio Bermudez Ruiz.

Don Valeriano Jurado Madina.

Secretario:

Dofia Inmaculada Briones Sanchez.

Suplente: Don Antonio Bermudez Ibafiez.

TERCERO: Designar como fecha para las pruebas el proximo
dia 9 de Mayo a las 10:30 horas - Lugar: Edificio Usos Mdltiples
C/ Majadilla, n° 1

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Carcabuey, 25 de abril de 2024. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 1.447/2024

EDICTO

La Teniente Alcalde Delegada de Recursos Humanos, Salud
Laboral, aprob6é mediante Decreto n° 2024/5095, de 17 de abril
de 2024, las Bases de la Convocatoria para la Provision, median-
te Concurso, de 1 Puesto de Jefe/a Unidad Servicios Sociales,
Menores y Familia del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba:

“Visto el Informe-Propuesta de la Jefa del Departamento de Se-
leccion y Formacion:

(CSV 9fc6261bb7ee6e815237be58c0cc73f953e99763) v la fis-
calizacion favorable de Intervencion.

En uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
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reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redacciéon dada
por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Mo-
dernizacién del Gobierno Local, que me han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia n°® 8377, de 17 de junio de 2023, y las atri-
buciones conferidas a la Junta de Gobierno Local por el articulo
127 del Titulo X de la misma Ley que me han sido delegadas por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local n® 602/23, de 26 de junio,
RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las Bases de la Convocatoria para la provi-
sion, mediante Concurso de 1 puesto de Jefe/a Unidad Servicios
Sociales, Menores y Familia para el Excmo. Ayuntamiento de
Coérdoba, conforme a la propuesta:

(CSV 51855b98chc109c6a155c6351f02ab8efcld4cae), supo-
niendo un gasto total para el ejercicio 2024 de 47.004,14 €.

SEGUNDO. Disponer la publicacién de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba (BOP), en el Tablén de
Edictos de Ayuntamiento de Cérdoba, y en la Intranet Municipal.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrati-
va podra interponerse los recursos que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-ad-
ministrativo, ante el mismo érgano que dicto la resolucion en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de
notificacién o publicacién de la presente resolucion, o bien, direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano com-
petente de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el pla-
zo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la notifica-
cion o publicacion de la presente resolucion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas (LPAC) y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
(LICA).

1. Contra la resolucién expresa del recurso de reposicion, re-
curso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la
Jurisdiccién contencioso-administrativa, en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la no-
tificacion de la resolucion del recurso (articulos 123 apartado 2°y
124 LPAC y 46 LICA).

Ill. Si en el plazo de un mes de la interposicién del recurso de
reposicién no ha recaido resolucién expresa, se entendera deses-
timado y podra interponer recurso contencioso-administrativo an-
te el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en que haya terminado el plazo para resolver expresamen-
te el recurso de reposicion (articulos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cual-
quier otro recurso que estime pertinente (articulo 40.2 LPAC).

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE 1 PUESTO DE
JEFE/A DE UNIDAD SERVICIOS SOCIALES, MENORES Y FA-
MILIA EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

De conformidad con los Criterios Generales Comunes que ri-
gen los Procedimientos de Concurso y Libre Designacion para la
Provision de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, aprobados mediante Decreto n® 11.730, de 12 de di-
ciembre de 2012, de la Directora General y Delegada de RR.HH.
y Salud Laboral (publicado en BOP n° 244, de 26 de diciembre de
2012), con sus distintas modificaciones publicadas en los Boleti-
nes Oficiales de la Provincia n® 234, de 4 de diciembre de 2014,
n° 168, de 4 de septiembre de 2017, y n° 108, del 9 de junio de
2020).

Asimismo, conforme a lo establecido en el Acuerdo de Junta de
Gobierno Local n° 338/19, de 3 de mayo de 2019, por el que se
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establecen las Areas de adscripcion o funcionales, de areas rela-
cionales y de agrupacion de areas, y Acuerdo de Junta de Go-
bierno Local n° 1045/19, de 16 de diciembre de 2019, de modifi-
cacion del Anexo | del acuerdo anterior, y demas legislacion apli-
cable, se procede a convocar concurso para la provisién de los
puestos de trabajo que se relacionan, con arreglo a las siguien-
tes bases:
BASES

PRIMERA. Se convoca la provision de 1 puesto de JEFE/A DE
UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES, MENORES Y FAMILIA cu-
yas caracteristicas figuran en el ANEXO, mediante el sistema de
Concurso.

SEGUNDA. Podran participar en la presente convocatoria
los/as funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Cérdoba
que relinan los requisitos establecidos en la Relacion de Puestos
de Trabajo de este Ayuntamiento, cualquiera que sea su situa-
cién administrativa, a excepcion de los declarados suspensos en
firme, mientras que dure la suspension, y los funcionarios que se
encuentren en situacién de excedencia voluntaria por interés par-
ticular, durante el periodo minimo obligatorio de permanencia en
dicha situacion.

Para participar, los funcionarios de carrera deberan contar con
dos afios de servicio activo desde la toma de posesion del Gltimo
destino definitivo. En caso de no tener destino definitivo, el com-
puto de los dos afios de servicio debera contar desde la fecha de
ingreso en este Ayuntamiento.

Los funcionarios en situacion de servicios especiales, exceden-
cia por prestacion de servicios en el sector publico, durante el
transcurso de su situacion, sélo podran participar si en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes han transcu-
rrido dos afios de servicios efectivos desde la toma de posesién
del dltimo destino definitivo.

Tercera. Las solicitudes se presentaran en el Registro Electro-
nico, a través del punto de acceso general en la siguiente URL:

https://sede.cordoba.es, siendo necesario identificarse median-
te la plataforma de identificacion y firma electrénica Cl@ve, en
cualquiera de sus modalidades.

Las solicitudes deberan cumplimentarse electrénicamente en el
modelo de "Instancia General", seleccionando en el apartado 4-
Unidad Organizativa: CODIGO LA0003794-SELECCION Y FOR-
MACION, y haciendo referencia en el apartado 5- Asunto: PPTC-
03/24 JEFE/A DE UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES, MENO-
RES Y FAMILIA.

El plazo para su presentacion sera de quince dias habiles con-
tados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

El funcionario concursante aportara la solicitud de participacion.
La solicitud de participacion y el Historial Académico Profesional
se encuentran publicados en la intranet municipal
http://intranet.ayuncordoba.org, en la Unidad de Seleccion.

Junto a la solicitud de participacion se aportara Historial Acadé-
mico Profesional, sefialando los méritos que el aspirante desee
hacer valer de acuerdo con el Baremo de aplicacion, relacionan-
dolos y justificandolos con el documento acreditativo de los mis-
mos. El Ayuntamiento, a través de la Direccion General de Recur-
sos Humanos y Salud Laboral, aportara el informe de servicios
prestados para la valoracién de la antigliedad asi como para la
valoracion del grado personal.

En caso de haber prestado servicios en otra Administracion Pu-
blica, distinta al Ayuntamiento de Cérdoba, el funcionario concur-
sante, para acreditar la antigiiedad, debera adjuntar a la solicitud
certificado expedido por la Administracion en la que se hayan
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prestado los servicios alegados.

Los aspirantes que deban aportar Memoria Proyecto la presen-
taran en sobre cerrado en el Departamento de Seleccién y For-
macion durante el plazo de presentacion de solicitudes.

CUARTA. La fecha de referencia para el cumplimiento de los
requisitos y para la posesion y valoracion de los méritos que se
aleguen sera la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

QUINTA. La Comision de Valoracion estara constituida por:

-PRESIDENTE: Funcionario/a de la Corporacion.

-SECRETARIO/A: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno o funcionario en quien delegue.

-VOCALES: Cuatro funcionarios/as de carrera.

Todos los miembros de la Comision deberan pertenecer a Gru-
po igual o superior al exigido para los puestos convocados y per-
tenecer a cuerpos para cuyo ingreso se exija igual o superior titu-
lacion al que se esté adscrito el puesto convocado.

Las Comisiones de Valoracién podran solicitar de la autoridad
convocante, siempre que lo consideren necesario, la designacion
de expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz pero
sin voto y reunirdn los mismos requisitos.

SEXTA. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en la convocatoria del concurso, se publicar4 Resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos
en Tablén electrénico de anuncios y edictos del Ayuntamiento de
Cérdoba (Tablon Electronico Edictal), concediéndose un plazo de
5 dias habiles a partir de la publicacién de la citada Resolucion al
objeto de subsanar, si ello fuera posible, la causa de exclusion.

Una vez publicada la relacién definitiva de excluidos y admiti-
dos, la Comision de Valoracion procedera a evaluar los méritos
alegados conforme a la Base Séptima de esta convocatoria. Se
realizara propuesta de adjudicacion, con caracter provisional, del
puesto convocado, con arreglo al resultado de dicha evaluacion.

El resultado de dicha evaluacién y adjudicacion provisional se
reflejard en una relacion comprensiva de la totalidad del personal
concursante, ordenada de mayor a menor puntuacion total, con
indicacion para cada uno de ellos de la obtenida en cada uno de
los méritos o pruebas valoradas y con expresion del puesto adju-
dicado, en su caso, que sera expuesta al publico en el Tablon
Electrénico Edictal y a nivel informativo en la intranet municipal
http://intranet.ayuncordoba.org durante el plazo de diez dias habi-
les contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
misma, en los cuales podran las personas concursantes formular
reclamaciones a la lista provisional.

Transcurrido dicho plazo, si se hubieran formulado reclamacio-
nes, la Comision resolvera las que se hubiesen presentado y for-
mulara propuesta de resolucion de la relacion definitiva. La pro-
puesta de resolucion debera recaer sobre el candidato/a que ha-
ya obtenido mayor puntuacion. Esta relacién definitiva no podra
ser superior en nimero al de puestos que tengan que proveerse.

SEPTIMA. La valoracion de los méritos para la adjudicacion del
puesto de trabajo se realiza en dos fases, al tratarse de un pues-
to con nivel del complemento de destino 24, segin se establece
en la RPT.

7.1. Primera fase: Concurso Ordinario

7.1.1 Trabajo desarrollado: La valoracion del trabajo desarrolla-
do se llevara a cabo teniendo en cuenta la experiencia profesio-
nal obtenida en los 10 ultimos afios en el desempefio de puestos
pertenecientes al area funcional, relacional o agrupacion de areas
convocado, valorandose los puestos desempefiados, con carac-
ter definitivo o provisional, (adjudicado en convocatoria publica),
en relacién con el nivel de los puestos solicitados hasta 25 pun-
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tos conforme a la siguiente distribucion:

Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos
de nivel superior al solicitado: 5 puntos por afio, hasta un maximo
de 25 puntos.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos
de igual nivel al solicitado: 4,5 puntos por afio, hasta un maximo
de 22,5 puntos.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos
de nivel inferior en un nivel al solicitado: 4 puntos por afio, hasta
un méaximo de 20 puntos.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos
de nivel inferior en dos niveles al solicitado: 3,50 puntos por afio,
hasta un méaximo de 17,5 puntos.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos
de nivel inferior en tres niveles al solicitado: 3 puntos por afio,
hasta un maximo de 15 puntos.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos
de nivel inferior en cuatro niveles al solicitado: 2,50 puntos por
afio, hasta un maximo de 12,5 puntos.

En caso de que el nivel de los puestos desempefiados se hu-
biese madificado, la valoracién del trabajo desarrollado se llevara
a cabo atendiendo al nivel que en cada momento tuviesen asig-
nados los puestos de trabajo.

Se podran valorar fracciones de desempefio inferiores al afio
gue, sumadas, computen al menos un afio de servicio, o fraccion
superior a seis meses siempre que dichos periodos se hayan
prestado en puestos de trabajo de idéntico nivel y area de ads-
cripcién o funcional.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area
funcional coincida con la relacional del puesto solicitado, o cuya
area relacional coincida con la funcional del puesto solicitado se-
ra del 80% de la puntuacién prevista en este apartado.

La valoracién del trabajo desarrollado en los puestos cuya area
relacional coincida con la relacional del puesto solicitado sera del
60% de la puntuacion prevista en este apartado.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area
funcional se halle agrupada con la propia del puesto solicitado,
seréa del 40% de la puntuacién prevista en este apartado sin que
en ningun caso pueda ser de aplicacién de forma acumulativa con
la prevista en los dos parrafos anteriores. La agrupacion se en-
tiende respecto al area de adscripcion o funcional y no en cuanto
al relacional o agrupacion de areas.

En relacion a los puestos de trabajo no adscritos a areas fun-
cionales:

-La valoracion del desempefio de puestos que no se encontra-
ban adscritos a alguna de ellas, se hara constar en la solicitud de
participacion, sefialando para el puesto desarrollado que se ale-
ga el area que corresponda.

-Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo de aplica-
cién para el personal funcionario proveniente de otras Administra-
ciones Publicas.

-La comision de valoracion revisara la valoracion formulada en
la solicitud, pudiendo modificarla si no la encontrara adecuada.

7.1.2. Antigliedad

La antigiiedad como personal funcionario de carrera e interino
se computara por afios completos de servicio o fraccion superior
a seis meses valorandose hasta un maximo de 22 puntos, a ra-
z6n de 0,85 por afio.

No se computaran los servicios prestados simultAneamente con
otros igualmente alegados.

7.1.3. Grado personal

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel de los
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puestos convocados, se valorara hasta un maximo de 20 puntos,
en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto solicitado:
20 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado: 18
puntos.

c) Por poseer un grado inferior en un nivel al nivel del puesto
solicitado: 15 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en dos niveles al nivel del pues-
to solicitado: 13 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en tres niveles al nivel del pues-
to solicitado: 11,5 puntos.

f) Por poseer un grado inferior en cuatro niveles al nivel del
puesto solicitado: 10 puntos.

g) Por poseer un grado inferior en cinco niveles al nivel del
puesto solicitado: 8 puntos.

h) Por poseer un grado inferior en seis niveles al nivel del pues-
to solicitado: 6,5 puntos.

i) Por poseer un grado inferior en siete niveles al nivel del pues-
to solicitado: 5 puntos.

j) Por poseer un grado inferior a ocho niveles al nivel del pues-
to solicitado: 3 puntos.

7.1.4. Valoracion de titulos académicos.

Se valorara hasta un méaximo de 12 puntos, la posesion de titu-
laciones académicas directamente relacionadas con el puesto al
gue se concursa, distintas y de igual o superior nivel a la exigida
para acceder al Grupo o Subgrupo a que esté adscrito el puesto.
Dicha valoracion se realizara de la forma siguiente:

-Por el Titulo de Doctor, Nivel Meces 4: 6 puntos por cada uno.

-Por el Titulo de Master, Nivel Meces 3: 4 puntos por cada uno.

-Por el Titulo de Grado, Nivel Meces 2: 3 puntos por cada uno.

-Por el resto de titulaciones: 2 puntos por cada una.

Los Master independientes, es decir, cuando no estén unidos o
vinculados a un Grado, no tendran la consideracion de Meces 3, y
seran valorados en el apartado correspondiente a cursos de for-
macién y/o perfeccionamiento.

El nivel de correspondencia de cada uno de los titulos del anti-
guo catalogo de titulos universitarios oficiales prebolonia (Arqui-
tecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técni-
co, Maestro y Diplomado) conforme establece el RD 967/2014 de
21 de noviembre y dentro del Marco espafiol de Cualificaciones
para la Educacién superior debera ser acreditado por alguno de
los siguientes medios:

1. Referencia de la publicacion en el BOE del nivel de corres-
pondencia presentada de forma conjunta con el titulo de que se
trate.

2. Certificacion personal electrénica (certificado de correspon-
dencia) a que se refiere el articulo 27 del Real Decreto 967/2014,
de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la homologacion y declaracion de equivalen-
cia a titulacién y a nivel académico universitario oficial y para la
convalidacién de estudios extranjeros de educacion superior, y el
procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles
del marco espafiol de cualificaciones para la educacién superior
de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arqui-
tecto Técnico, Ingeniero Técnico, Maestro y Diplomado.

No tendré la consideracién de titulo académico a efectos de su
valoracién en concurso de méritos el haber superado tres cursos
completos de licenciatura.

En los supuestos de doble adscripcion a Grupos/Subgrupos no
podra alegarse como mérito por el personal funcionario de carre-
ra de Grupo/Subgrupo inferior, y por tanto valorarse, la titulacién
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correspondiente al Grupo/Subgrupo superior en el caso de que se
posea.

Solo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo citarse en
el caso de equivalencia de titulacién la disposicion en la que se
establece la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en
gue se publica. Asimismo, no se valorardn como méritos los titu-
los académicos imprescindibles para la obtencion de otros de ni-
vel superior que se aleguen.

7.1.5. Cursos de formacion y/o perfeccionamiento

Unicamente se valoraran aquellos Cursos, Master, Seminarios
o Jornadas de formacion y/o perfeccionamiento que tengan rela-
cién directa con las funciones encomendadas al puesto a que se
aspira, segun consta en el Anexo de Definicion de Funciones de
la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, y las principales tareas y responsabilidades que lo ca-
racterizan. Se valorara siempre y cuando se trate de actividades
organizadas, bien por una Administracion Publica o cualquiera de
sus federaciones o asociaciones, bien por una Universidad, bien
por una Institucion Publica o privada en colaboracion con la Admi-
nistracion Publica, en el &mbito de la Formacion Continua. Asi-
mismo seran valorados, siempre que se den las circunstancias
enunciadas, los cursos relacionados con la prevencion de ries-
gos laborales, igualdad de género, calidad en las Administracio-
nes Publicas, procedimiento administrativo, personal al servicio
de las Administraciones Publicas y contratacion administrativa.

Este concepto se puntuard hasta un maximo de 11 puntos del
siguiente modo:

-Por cada hora de participacion como alumno/a en cursos de
formacién y/o perfeccionamiento: 0,022 puntos.

Esta puntuacioén se incrementara en un 25% en caso de que el
curso de formacién y/o perfeccionamiento haya sido superado,
sin que en ningln caso pueda exceder de la puntuacion maxima
otorgada a este apartado (11 puntos).

7.1.6. Docencia

Se valorara la imparticién de cursos de formacion y/o perfeccio-
namiento que tengan relacién directa con las funciones encomen-
dadas al puesto a que se aspira, segin consta en el Anexo de
Definicion de Funciones de la Relacién de Puestos de Trabajo del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, y las principales tareas y res-
ponsabilidades que lo caracterizan, siempre y cuando se trate de
actividades organizadas, bien por una Administracién Publica o
cualquiera de sus federaciones o asociaciones, bien por una Uni-
versidad, bien por una Institucién Publica o privada en colabora-
cién con la Administracion Pablica, en el &mbito de la Formacion
Continua.

Este concepto se puntuard hasta un maximo de 5 puntos del si-
guiente modo:

-Por cada 20 horas lectivas: 1 punto.

En todos los casos de participacion en docencia solo se valora-
ran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita su
imparticién.

La puntuacion maxima a obtener por la aplicacién del baremo
del Concurso Ordinario es de 100 puntos. La puntuacién obteni-
da por la aplicacion del baremo se incrementara en un 10%, con
un maximo de 6 puntos, para los solicitantes de la categoria su-
perior en los puestos de doble adscripcion, sin que en ningdn ca-
so la puntuacion total pueda exceder del maximo de 100 puntos
citado.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del
plazo de presentacién de instancias y se acreditaran documental-
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mente con la solicitud de participacion.

7.1.7. En caso de empate, en el concurso ordinario se acudira
para dirimirlo a las puntuaciones obtenidas, en el orden indicado,
en: trabajo desarrollado, antigiiedad, grado personal consolidado,
permanencia en el puesto de trabajo, valoracion de titulos acadé-
micos, y cursos de formacion y perfeccionamiento superados. De
persistir el empate, se acudira a la fecha de ingreso como funcio-
nario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa,
y en su defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

7.2. Segunda Fase: Concurso Especifico

7.2.1. Memoria-Proyecto: Los aspirantes deberan presentar,
junto con la solicitud, una memoria que consistira en un analisis
de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios
necesarios para su desempefio, a juicio del candidato, con base
en la descripcién contenida en la convocatoria.

Se valorara atendiendo, en todo caso a su claridad expositiva,
relacion con el puesto a desempefiar, propuestas de mejora orga-
nizativa y de mejora en la calidad del servicio. Esta memoria de-
bera contener maximo de 25 folios, a una sola cara, tamafio de
letra 11 e interlineado sencillo.

Los aspirantes presentaran y defenderan la memoria presenta-
da, pudiendo los miembros de la Comision de Valoracion formu-
lar las preguntas que consideren sobre esta, asi como sobre los
méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto de
acuerdo con lo previsto en la convocatoria. Se valorara la clari-
dad expositiva del proyecto presentado y la viabilidad de las pro-
puestas.

La Memoria-Proyecto se calificar4 hasta un maximo de 45 pun-
tos. La valoracion misma, sera la media aritmética de las puntua-
ciones otorgadas por cada uno de los miembros de la Comision
de Valoracién, debiendo desecharse aquellas que se desvien un
10% del resultado obtenido.

La puntuacion final sera la obtenida al sumar los resultados fi-
nales de cada una de las fases: concurso ordinario y concurso es-
pecifico. En ningln caso, la puntuacion a obtener por el concurso
especifico, en su conjunto, seréa superior a un 45% del total de
ambos concursos.

La propuesta de resolucion debera recaer sobre el candidato
gue haya obtenido mayor puntuacion, sumados los resultados fi-
nales de las dos fases: concurso ordinario y concurso especifico.

En caso de empate en el Concurso Especifico, para dirimirlo se
acudira en primer lugar a la puntuacion obtenida en la segunda
fase, concurso especifico, si se mantuviese el empate habria que
remitirse a la puntuacion obtenida en la primera fase, concurso
ordinario, y si persistiese, a los criterios establecidos en el desem-
pate en el concurso Ordinario, conforme a lo recogido en el punto
7.1.7.

Los méritos de valoraran con referencia a la fecha del cierre del
plazo de presentacion de instancias y se acreditaran documental-
mente con la solicitud de participacion.

OCTAVA. En cualquier momento del proceso, la Comision de
Valoracion podréa recabar formalmente de los/as interesados/as
las aclaraciones, o en su caso, la documentacién adicional que se
estimen necesarias para la comprobacion de los méritos, requisi-
tos o datos alegados.

NOVENA. La Comision propondra al candidato/a que haya ob-
tenido mayor puntuacién en este concurso. En caso de no ser po-
sible su nombramiento sera en su lugar propuesto/a el/la siguien-
te que no hubiese sido propuesto/a por existir otro/a candidato/a
con una puntuacién superior.

DECIMA. El plazo para la resolucion del concurso sera de dos
meses contados desde el dia siguiente al de finalizacion del pla-
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zo de presentacién de solicitudes, pudiendo prorrogarse un mes,
salvo que la propia convocatoria establezca otro distinto.

DECIMOPRIMERA. Una vez transcurrido el plazo de presenta-
cién de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el/la
peticionario/a, y el puesto adjudicado seré irrenunciable, salvo
gue antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

DECIMOSEGUNDA. La persona propuesta por la Comision de
Valoracién serd nombrada en el puesto de trabajo por el érgano
competente.

DECIMOTERCERA. El plazo para tomar posesion sera de tres
dias habiles, o de un mes si comporta el reingreso al servicio acti-
vo.

DECIMOCUARTA. Las personas que obtengan destino definiti-
VO a través de este concurso no podran participar en concursos
hasta que hayan transcurrido dos afios desde la toma de pose-
sion del puesto adjudicado, salvo que hayan sido removidas de
su puesto o éste haya desaparecido.

DECIMOQUINTA. En lo no previsto en las bases de esta con-
vocatoria, sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Lo-
cal; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica; Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado; y de-
mas normativa aplicable.

DECIMOSEXTA. La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones de la Co-
mision de Valoracién, podran ser impugnados por los/as interesa-
dos/as en los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

ANEXO
JEFE/A UNIDAD SERVICIOS SOCIALES,
MENORES Y FAMILIA
(Datos recogidos de la correspondiente ficha de RPT)

CODIGO: 8090.

FORMA DE PROVISION: Concurso.

DENOMINACION: JEFE/A UNIDAD SERVICIOS SOCIALES,
MENORES Y FAMILIA.

GRUPO/SUBGRUPO: A1/A2.

NIVEL COMPLEMENTO DESTINO: 24.

REGIMEN: Funcionario de Carrera.

CLASE: F.

COMPLEMENTO ESPECIFICO (2023): 21.323,26 €.

REQUISITOS:

ESCALA: Administracion General. Subescala: TAG-TGES.

Administracién Especial Subescala: ST Clase/Cat.: TSUP-
TMED.

FORMACION: La requerida para la plaza.

COMETIDOS DEL PUESTO:

Bajo la dependencia a la que organicamente se adscriba, desa-
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rrolla principalmente las funciones y responsabilidades que a con-
tinuacién se especifican.

-Direccién de la Unidad, supervisor del trabajo del personal a
su cargo y control de las actividades y objetivos propuestos; asig-
nacién de objetivos concretos al personal, propuestas de mejoras
organizativas, y gestion de incidencias relacionadas con el perso-
nal su cargo.

-Responsabilizarse del orden, preparacién, remision, tramita-
cion y notificacion en la ejecucion de los expedientes de su uni-
dad, asegurandose del cumplimiento de forma y plazos. Realiza-
cion de estudios, informes y propuestas de acuerdo con su cate-
goria profesional.

-Control interno de la ejecucion del gasto en las aplicaciones
presupuestarias que gestione su unidad.

-Utilizacion y manejo de paquetes y herramientas informaticos.
Cumplimiento de estandares de calidad que le sean marcados.
Vigilancia del buen estado de funcionamiento de los medios ma-
teriales asignados.

-Realizar aquellas otras tareas afines al puesto y que le sean
encomendadas, o resulten necesarias para la mejor gestion del
Departamento o Unidad administrativa a la que se adscriba.

Area Funcional: Servicios Sociales.

Area Relacional: Admon. Publica”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 17 de abril de 2024. Firmado electronicamente por la
Jefa del Departamento de Seleccién y Formacién, Montserrat
Junguito Loring.

Nam. 1.524/2024

Con fecha 16 de abril de 2024, el Sr. Alcalde ha dictado, entre

otros, el Decreto n°® 5075, del tenor literal siguiente:
DECRETO

"Visto que el Decreto de Alcaldia n°® 2023/12639, de fecha
02/10/2023, por el que se regula el Organo Colegiado de Coordi-
nacion de Barriadas Periurbanas establece en el apartado terce-
ro de su parte dispositiva que la Presidencia de dicho Organo co-
rresponde al Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Cérdoba,
sin perjuicio de delegacién en un Concejal, érgano directivo muni-
cipal o persona a quien él designe.

Visto el informe propuesta formulado por el Titular de Apoyo a
la Junta de Gobierno Local

De conformidad con lo previsto en el 9 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; y en el arti-
culo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y en uso de las atribuciones conferidas en di-
cho precepto legal DISPONGO:

PRIMERO. Delegar la Presidencia del Organo Colegiado de
Coordinacion de Barriadas Periurbanas en la Tercera Teniente de
Alcalde dofia Maria Antonia Aguilar Rider.

SEGUNDQO. En los actos administrativos que se realicen habra
de hacerse constar que se realiza por Delegacion, fecha y nume-
ro del Decreto de delegacion y nombre del firmante.

TERCERO. La delegacion conferida podra ser modificada o re-
vocada libremente por la persona titular de la Alcaldia Presiden-
cia.

CUARTO. Natificar la presente resolucion a los interesados pa-
ra su conocimiento y efectos procedentes.

QUINTO. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia y pagina portal de transparencia.

SEXTO. La presente delegacion seréa efectiva desde su aproba-
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cién sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia".

Coérdoba, fecha y firma digital

EL CONCEJAL DELEGADO DE RELACIONES
INSTITUCIONALES,
FONDOS EUROPEOS, MERCADOS Y COMERCIO Y
Y FIESTAS Y TRADICIONES,
Coérdoba, 23 de abril de 2024. Firmado electronicamente por el

Concejal Delegado, Julian Urbano de Sotomayor.

Nam. 1.548/2024

Por la presente se hace publico que la relacién provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la Convocatoria para la
Provision en propiedad de 9 plazas de Oficial 12 Electricista, me-
diante el sistema de oposicion, en turno libre, incluida en la Ofer-
ta PuUblica de Empleo de 2020, 2021, y 2022, se encuentra ex-
puesta en el Tablon Electronico Edictal del Ayuntamiento de Cér-
doba:

(https://sede.cordoba.es) y a nivel informativo en la Oficina Vir-
tual de la sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

TRIBUNAL CALIFICADOR: (Decreto n°2024/4550, de 8 de abril
2024)

PRESIDENTE/A:

-Dofia Clara A. Limén Mata, Jefa del Departamento de Manteni-
miento del Ayuntamiento de Cdérdoba, y dofia Maria Dolores Al-
caide Tejedor, Jefa del Departamento de Proyectos del Ayunta-
miento de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente respecti-
vamente.

VOCALES:

-Don Antonio J. Guillén Melero, Técnico de Prevencion en ries-
gos laborales del Ayuntamiento de Cérdoba, y don Antonio J.
Ruiz Lopez Técnico de Prevencion en riesgos laborales del Ayun-
tamiento de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente res-
pectivamente.

-Don Juan J. Giménez Naranjo, Jefe de Tareas Alumbrado del
Ayuntamiento de Cérdoba, y don Luis Sanchez Melgar, Ingeniero
Técnico Industrial del Ayuntamiento de Coérdoba, que actuaran
como titular y suplente respectivamente.

-Don José Nieto Lépez, Jefe Tareas Parque Movil del Ayunta-
miento de Cérdoba, y don Ismael Bermejo Moreno, Jefe Unidad
Parque Mdvil y Talleres del Ayuntamiento de Cérdoba, que actua-
ran como titular y suplente respectivamente.

-Don Francisco G. Belmonte Pérez, Jefe Unidad de Manteni-
miento Alumbrado del Ayuntamiento de Cérdoba, y don José Car-
los Dorado Martinez, Jefe de Departamento Proteccion Civil del
Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente
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respectivamente.

SECRETARIO/A:

-Dofia M@ Carmen Galisteo Leon, Jefa Unidad Matriculas del
Ayuntamiento de Cérdoba, y don Francisco Jurado Gémez, Admi-
nistrativo Unidad Seleccion del Ayuntamiento de Cérdoba, que
actuaran como titular y suplente respectivamente.

Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Re-
solucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para po-
der subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran exclusivamente en el Tablon electronico edictal del Ayunta-
miento de Cordoba.

FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACION DEL PRIMER
EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION:

El dia 1 de junio de 2024, a las 9:00 horas, en Aulario del Cam-
pus Universitario de Rabanales sito en antigua N-IV km. 396 de
Coérdoba.

Los/as aspirantes convocados/as deberan acudir provistos/as
de BOLIGRAFO y DNI, o cualquier otro documento que acredite
su identidad (Carnet de Conducir o Pasaporte, exclusivamente).

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Fechado y firmado digitalmente.

LA TTE. ALCALDE DE RECURSOS HUMANOS Y SALUD LA-

BORAL, Cintia Bustos Mufioz.

Cérdoba, 24 de abril de 2024. Firmado electronicamente por la

Concejala con Delegacion, Cintia Bustos Mufioz.

Ayuntamiento de Fuente Obejuna
NUm. 1.546/2024

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 21/03/2024, acord6 la aprobacion definitiva del expediente
de modificacion de créditos n° 2/2024, en la modalidad de crédito
extraordinario, financiado con cargo a bajas de créditos de otras
aplicaciones, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publi-
cacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provin-
cia, en los siguientes términos:

Esta modificacién se financia con cargo a bajas de créditos de
otras aplicaciones/a operaciones de crédito, en los siguientes tér-
minos:

Alta en Presupuesto de Gastos

Aplicaciéon Descripcién

Progr. Econdémica

340 2609

ACTIVIDADES DEPORTIVAS-GENERAL

Créditos Transferencia Créditos
iniciales de crédito finales
15000 4000 11000

Bajas o Anulaciones en Concepto de Gastos

Aplicaciéon Descripcion

Progr. Econémica

SUBV. ESCUDERIA ESALTO-I RALLYCRONO

340 48901
DE LAS MINAS

Créditos Transferencia Créditos
iniciales de crédito finales
0 4000 4000
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Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, los interesados podréan interponer directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos estableci-
dos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion de dicho recurso no sus-
pendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Fuente Obejuna, 24 de abril de 2024. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

Nam. 1.547/2024
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El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 21/03/2024, acordo6 la aprobacion definitiva del expediente
de modificacion de créditos n° 3/2024, en la modalidad de crédito
extraordinario, financiado con cargo a bajas de créditos de otras
aplicaciones, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publi-
cacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provin-
cia, en los siguientes términos:

Esta modificacién se financia con cargo a bajas de créditos de
otras aplicaciones/a operaciones de crédito, en los siguientes tér-
minos:

Alta en Presupuesto de Gastos

L L Créditos Transferencia Créditos
Aplicacion Descripcion L . X
iniciales de crédito finales
Progr. Econémica
OBRAS Y URBANISMO-APORTACION
454 21201 26000 4000 22000
A SUBVENCIONES
Bajas o Anulaciones en Concepto de Gastos
L L Créditos Transferencia Créditos
Aplicaciéon Descripcion L L X
iniciales de crédito finales
Progr. Econémica
SUBVENCION FERIA DEL LIBRO
337 47901 . 0 2000 2000
RAFA ORTIZ GOMEZ
SUBVENCION FERIA DEL LIBRO ROSA MARIA
337 47902 o . 0 2000 2000
PULGARIN DIAZ
Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti- pleo publico.

culo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, los interesados podran interponer directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos estableci-
dos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion de dicho recurso no sus-
penderé por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Fuente Obejuna, 24 de abril de 2024. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

Ayuntamiento de Montalbéan de Cérdoba
NGm. 1.511/2024

Don Miguel Ruz Salces, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Montalban de Cérdoba, hace saber:

Con fecha 18 de abril de 2024, se ha dictado Resolucién de Al-
caldia nimero 2024/00000585, con la siguiente diccién literal:

“Visto que mediante Resoluciéon de Alcaldia namero
2022/00001590, de fecha 22 de diciembre de 2022, se aprobaron
las bases del proceso selectivo extraordinario de estabilizacién de
empleo temporal para la provision, mediante concurso de méritos,
de una plaza de Dinamizador/a de Guadalinfo (personal laboral),
del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, en el marco de la
disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
bre, de medidas para la reduccion de la temporalidad en el em-

Visto que dichas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba nimero 248, de 30 de diciembre de
2022 y en el Boletin Oficial del Estado nimero 9, de 10 de enero
de 2024.

Visto que en la base cuarta de la convocatoria se establece
que, expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucién declarando
aprobada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as y las
causas de exclusion, debiendo dicha Resolucién publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Visto que por Resoluciones de la Alcaldia numero
2024/00000054, de fecha 16 de enero de 2024, y numero
2024/00000055, de fecha 16 de enero de 2024, se procedio, de
oficio y al amparo de lo establecido en el articulo 109 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP), a
la subsanacion de errores materiales detectados en las bases; y a
la ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes en cuatro
dias adicionales, en base al articulo 32 de la LPACAP, al objeto
de no perjudicar los derechos de los interesados y disponer de un
plazo completo a tal efecto, motivado por el tiempo en el que ha
estado abierto el plazo de solicitudes conteniendo las bases erro-
res materiales, publicandose el correspondiente anuncio en el Ta-
blon de Edictos el dia 17 de enero de 2024.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nimero 15, de
22 de enero de 2024, se publica anuncio de subsanacion de erro-
res materiales y de ampliacion del plazo de solicitudes, finalizan-
do el mismo el dia 13 de febrero de 2024.
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Visto que mediante Resolucion de Alcaldia numero
2024/00000259, de fecha 22 de febrero de 2024, se aprueba la
relacion provisional de admitidos/as y excluidos/as y las causas
de exclusion, otorgando un plazo de diez dias habiles para subsa-
nacion de solicitudes a partir de la publicacion del anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Visto que transcurrido el periodo de alegaciones establecido en
la citada lista provisional, han formulado alegaciones los/as si-
guientes aspirantes:

Dofia Inmaculada Concepcion Bascén Marin (Registro de en-
trada n°® 230/RT/E/2024/922).

De conformidad con las bases de la convocatoria, y en virtud
del articulo 20 del Reglamento General de ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h)
de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local,

RESUELVO
PRIMERO. Estimar la siguiente alegacion presentada:

Registro de entrada DNI Apellidos y nombre

230/RT/E/2024/922 ***4896%* Bascon Marin, Inmaculada Concepcion

SEGUNDO. Aprobar, de forma definitiva, la siguiente relacién
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y causa de exclusion,
de la convocatoria referenciada:

ASPIRANTES ADMITIDOS

Apellidos y nombre DNI
Bascén Marin, Inmaculada Concepcién ***4896%*
Bascon Ruz, Natividad ***Q230%*
Carmona Diaz, Maria *F**G25TH*
Castillo Fernandez, Cristina ***0917**
Gomez Molina, Rocio FHHGETO**
Jiménez Sillero, Juana Maria *R] 4643
Lucano Alcaide, Ana Maria G197
Torres Ramirez, Virginia *FOB53**

ASPIRANTES EXCLUIDOS

Apellidos y nombre DNI Causa de exclusion

Urriza, Julian Ignacio *RR2342%* 1

1) No aporta el resguardo acreditativo del abono de la tasa.

TERCERO. Designar la siguiente composicion del Tribunal Ca-
lificador:

-Presidencia:

Titular: Don José Ignacio Jiménez Viedma (Jefe Departamento
de Empleo de la Diputacion de Cérdoba).

Suplente: Dofla Maria Luisa Marquez Noguera (Personal labo-
ral del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba).

-Secretaria:

Titular: Don Daniel Luis Toledano Rodriguez (Secretario-Inter-
ventor de la Diputacion de Cdérdoba).

Suplente: Don Enrique Luque Ruz (funcionario del Ayuntamien-
to de Montalban de Cérdoba).

-Vocales:

Vocal primero: Dofia Cristina Cabello de Alba Jurado (Secreta-
ria-Interventora de la Diputacion de Cordoba).

Vocal primero suplente: Don lldefonso Pérez de la Lastra Za-
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morano (Personal laboral del Ayuntamiento de Montalban de Cér-
doba).

Vocal segundo: Don José Antonio del Solar Caballero (Asesor
Técnico Area Organica de la Diputacion de Cérdoba).

Vocal segundo suplente: Don Alfonso Lastres Carmona (Fun-
cionario del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba).

Vocal tercera: Don Esteban Capellan Caballero (Administrativo.
Responsable Administracidn. Secretaria-Registro de la Diputa-
cion de Cérdoba).

Vocal tercera suplente: Dofia Carmen Ortiz Garcia (Personal la-
boral del Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba).

CUARTO. Publicar el anuncio de la lista definitiva de los aspi-
rantes admitidos/as y excluidos/as y causas de exclusién, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, asi como en la Sede
Electrénica de este Ayuntamiento:

www.montalbandecordoba.es, a los efectos oportunos.

Lo decreta y firma el Sr. Alcalde-Presidente, de lo que como
Secretario-Interventor certifico a los solos efectos de la fe
publica”.

Lo gue se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 del Reglamento General de ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, se podra interponer alternativamente o recurso de reposi-
cién potestativo, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia
de este Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio, ante el Juzgado de los Conten-
cioso-Administrativo de Cérdoba, conforme a los dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contenciosa-Administrativa.

En el supuesto de que fuese interpuesto recurso de reposicion
potestativo no podré interponer recurso contencioso-administrati-
vo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya produci-
do su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Montalban de Coérdoba, 22 de abril de 2024. Firmado elec-
tronicamente por el Alcalde-Presidente, Miguel Ruz Salces.

Nam. 1.516/2024

Don Miguel Ruz Salces, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Montalban de Cdérdoba, hace saber:

Advertida la existencia de errores materiales en el anuncio de
aprobacion definitiva de la innovacién-modificacion del Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 186, de 27 de septiembre de 2022, anuncio nu-
mero 3.526/2022, por la presente se procede a la subsanacién de
dichos errores, de forma que:

Donde dice:

“La citada innovacion-modificacion introduce las siguientes mo-
dificaciones en la documentacion del Plan General de Ordena-
cion Urbanistica de Montalban de Cérdoba:
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Articulo 51. Uso industrial

1. Es el uso de aquellas parcelas, zonas, areas, o sectores des-
tinados principalmente a la elaboracién, transformacion, repara-
cion, almacenaje y distribucién de productos.

2. El uso industrial comprende los siguientes usos pormenoriza-
dos:

a. Talleres y pequefias industrias compatibles con las vi-
viendas:

Corresponde a las instalaciones que pueden ubicarse en entor-
nos residenciales por no ofrecer riesgos ni causar molestias a las
viviendas.

Se entiende que originan molestias cuando produzcan ruidos,
vibraciones, humos, gases, olores, polvo en suspension o sustan-
cias que emanen, que constituyan una molestia para los vecinos
de los lugares inmediatos proximos a los lugares donde radiquen.

Es el uso que comprende aquellas actividades cuya funcion
principal es:

-La obtencién o transformacién de productos generalmente in-
dividualizables, por procedimientos no seriados o en pequefias
series que pueden ser vendidos directamente al publico o a tra-
vés de intermediarios.

-La reparacion y tratamiento de productos de consumo domés-
tico y de vehiculos (turismos, motocicletas, ciclomotores y ciclos)
con la finalidad de restaurarlos o modificarlos sin que pierdan su
naturaleza inicial. Se excepttan los vehiculos de transporte de
viajeros y mercancias (autobuses y camiones).

-Almacenamiento en pequefia escala o entidad con posibilidad
de venta directa al publico o mediante intermediarios.

b. Industria de produccién y almacenamiento:

Corresponde a las instalaciones que no son compatibles con
las viviendas por sus posibles riesgos o incidencia negativa en el
entorno residencial.

Es el uso que comprende aquellas actividades cuya funcion
principal es:

-La Produccién Industrial con la finalidad de obtencion o trans-
formacion de productos por procesos industriales, incluyendo las
funciones técnicas, econémicas y las especialmente ligadas a la
funcioén principal como reparacion, guarda o depdsitos de medios
de produccién y materias primas, asi como el almacenaje de pro-
ductos acabados para su suministro.

-El Almacenamiento y comercio mayorista con la finalidad del
depdsito, guarda o almacenaje de bienes y productos, asi como
las funciones de almacenaje y distribucion de mercancias pro-
pias del comercio mayorista. Asimismo, se incluyen otras funcio-
nes de depésito, guarda o almacenaje ligadas a las actividades
principales de industria, comercio minaorista u otros servicios del
uso terciario, que requieren espacio adecuado separado de las
funciones bésicas de produccion, oficina o despacho al publico.

c. Estaciones de servicio:

Corresponde a las instalaciones de suministro de combustible y
las instalaciones anexas de taller de mantenimiento y reparacion
de vehiculos.

d. Escuelataller:

Corresponde a las instalaciones destinadas a centros de traba-
jo y formacién en los que el aprendizaje se alterna con el proceso
productivo.

3. Condiciones generales de ordenacion y edificacion:

a. Las parcelas, edificaciones y locales destinados a uso indus-
trial cumpliran las condiciones de ordenacion y edificacion de la
ordenanza de la zona en que se localicen.

b. Se excepttan de la condicion anterior las parcelas y edifica-
ciones destinadas al uso pormenorizado de “Estacion de Servicio”

Jueves, 02 de Mayo de 2024

cuyas condiciones de ordenacion y edificacién quedaran regula-
das por su normativa especifica y las que establezca el planea-
miento de desarrollo.

c. En todo caso, se cumpliran las condiciones de la normativa
especifica en relacion a accesibilidad, proteccién contra incen-
dios, ventilacion e iluminacion y proteccion ambiental.

d. Las edificaciones destinadas a este uso quedaran sujetas a
la obligacion de reservar las plazas de garaje establecidas en el
capitulo 3 de este mismo Titulo.

4. Condiciones particulares del uso de talleres y pequefias in-
dustrias compatibles con las viviendas:

En zonas de uso caracteristico distinto al industrial, deberan
cumplir para poder implantarse las siguientes condiciones:

a. Estar el uso autorizado como compatible o alternativo por las
condiciones particulares de la zona.

b. Estar ubicado en la planta baja de las edificaciones y dispo-
ner de accesos propios desde el exterior para el publico y para
carga y descarga, independientes del resto de la edificacion.

5. Condiciones particulares del uso de industria de produccion y
almacenamiento: Solo se permite su ubicacién en zonas de uso
global y caracteristico Industrial.

6. Condiciones particulares del uso de estacién de servicio:

a. En suelo urbano solo se permite su implantacién en las par-
celas calificadas como tales por el Plan o en las autorizadas con
posterioridad por los 6rganos competentes.

b. En suelo urbanizable podra preverse justificadamente en el
planeamiento de desarrollo, que establecera su ubicacion y condi-
ciones de ordenacion y edificacion.

7. Condiciones particulares del uso de escuela taller.

a. Los establecimientos destinados a este uso pormenorizado
cumpliran las condiciones de la normativa sectorial de aplicacion.

Articulo 55. Condiciones particulares

1. Condiciones de ubicacion.

El uso residencial puede disponerse en planta baja o plantas al-
tas de los edificios, nunca en planta sé6tano.

2. Condiciones de superficie.

Las dependencias de todas las viviendas (unifamiliares o pluri-
familiares) cumpliran las siguientes condiciones minimas de su-
perficie util:

Estar-comedor: 16 m2 para viviendas de hasta dos dormitorios;
18 m? para viviendas de tres dormitorios y 20 m? para las de mas
de tres.

Cocina: 5 m2.

Lavadero: 2 m2. Cuando el lavadero esté incluido en la cocina,
la superficie minima de la estancia sera de 7,00 m=.

Dormitorios: 6 m2. En toda vivienda habré, al menos, un dormi-
torio de superficie no inferior a 10 m2.

Bafio: 3 m2.

Aseo: 1,20 m2.

En el caso de edificios destinados a viviendas protegidas se
cumpliran las condiciones minimas de superficie til establecidas
en su normativa de aplicacion.

3. Condiciones de iluminacion y ventilacion:

Se ajustaran a las exigencias de la normativa de edificacion de
aplicacion.

4. Condiciones de habitabilidad:

Todas las viviendas de nueva construccion deberan ser exterio-
res, entendiéndose asi las que posean al menos dos estancias, o
una con ancho en fachada superior a 4 m. y superficie mayor a 16
m?; con huecos abiertos a espacio exterior o patio interior de lado
no inferior a 2/3 de la altura del edificio, y cuyas dimensiones per-
mitan inscribir en su interior un circulo de didmetro minimo de 7
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m. y superficie igual o mayor a 70 m2. En todo caso, la distancia
frontal entre un hueco y el paramento opuesto ha de ser igual o
superior a 3m.

Quedan prohibidas las viviendas interiores, considerandose asi
las que no cumplen alguna de las condiciones anteriores. Solo se
permitirdn en las existentes obras de conservaciéon y de mejora
de sus condiciones higiénicas.

Se exceptlan de las condiciones anteriores, las parcelas de la
zona Casco Histdrico con frente de fachada inferiora5 my en las
gue se dé uno de los siguientes supuestos:

-Que la vivienda se desarrolle tnicamente en planta baja, en
cuyo caso podran tener una Unica estancia a espacio exterior o
patio interior de las mismas dimensiones sefialadas anteriormen-
te, con ancho en fachada superior a 3,5 m. y superficie mayor a
16 m2.

-Que implanten el uso garaje en planta baja como uso comple-
mentario a la vivienda, en cuyo caso, podran tener una Unica es-
tancia a espacio exterior o patio interior de las mismas dimensio-
nes sefialadas anteriormente, con ancho en fachada superior a 4
m y superficie mayor a 12 m2, siempre y cuando la vivienda no se
desarrolle sélo en planta baja, en cuyo caso sera de aplicacion la
excepcioén anterior.

5. Condiciones de distribucién y programa funcional:

El programa minimo sera de dormitorio doble, bafio, estar-co-
medor y cocina en 35 m? (tiles. Esta Ultima podra encontrase in-
corporada al estar-comedor, siempre que retna suficientes condi-
ciones de ventilacion. Excepcionalmente en viviendas destinadas
a 1 o 2 personas, se permite englobar en una Unica dependencia
el uso de varias estancias (a excepcion del bafio que no se consi-
dera estancia), siendo la superficie Util de esa dependencia la su-
ma de superficies Utiles de cada uso que engloba.

Toda vivienda, salvo la de un dormitorio, dispondra al menos de
un cuarto de bafio cuyo acceso no podra realizarse a través de
dormitorios ni cocina. Si éste se realiza a través de estar-come-
dor se dispondra vestibulo de independencia con doble puerta.

En las viviendas con igual nimero de bafios y dormitorios se
podra acceder desde éstos a todos los bafios.

Los distribuidores, pasillos y escaleras interiores de una vivien-
da, tendran una anchura minima libre de 0,90 m.

Las condiciones anteriores no seran exigibles en actuaciones
de rehabilitacién de viviendas, siempre que el proyecto justifique
la imposibilidad de cumplirlas por los condicionantes estructura-
les y tipolégicos de la edificacion.

6. Condiciones de accesibilidad:

Las condiciones de accesibilidad se regiran por la normativa
especifica de aplicacion.

7. Dotacion de plazas de garaje:

Las edificaciones destinadas a este uso quedaran sujetas a la
obligacién de reservar las plazas de garaje establecidas en el ca-
pitulo 3 de este mismo Titulo.

Articulo 57. Excepciones a lareserva de plazas de garaje

Se exceptlan de la obligatoriedad de reserva de plazas de ga-
raje las parcelas y edificaciones del suelo urbano que presenten
algunas de las caracteristicas siguientes:

-Parcelas que den frente a calle con calzada sin trafico rodado,
o cuya anchura de vial entre alineaciones opuestas sea inferior a
3,50 m.

-Parcelas con frente de fachada inferior a 6 m o superficie infe-
rior a 250mz.

-Parcelas incluidas en el Catalogo de Espacios y Bienes Prote-
gidos del Plan en las que esta reserva resulte incompatible con
las condiciones de proteccion.
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-Edificios plurifamiliares en los que resulte un nimero inferior a
4 plazas de aparcamientos, salvo en la zona de casco historico.

Articulo 58. Condiciones de las plazas de garaje y aparca-
miento.

1. Dimensiones:

Las plazas de garajes tendran una dimensién minima de 2,20m
de ancho por 4,50m. de largo.

La superficie minima de los garajes sera de 20 m2 por vehiculo,
incluyendo las areas de acceso y maniobra, salvo en viviendas
unifamiliares, en las que se reducira a 15 m2 por plaza.

2. Accesos:

Tendran una anchura suficiente para permitir la entrada y sali-
da de vehiculos, con una anchura minima de 3,00m y una altura
minima de 2,25m.

En los garajes de superficie inferior a 40m2 con acceso directo
desde la calle, la entrada podréa tener unas dimensiones minimas
de 2,50m de ancho por 2,20 m de altura.

3. Rampas:

Tendran una anchura minima de 3,00m y una pendiente maxi-
ma del 20% en tramo recto y 12% en tramo curvo.

Las condiciones del desembarco de la rampa en la via publica
y de los recorridos peatonales se ajustaran a lo dispuesto en la
normativa de edificacion aplicable y se aplicaran tanto a vivien-
das plurifamiliares como a viviendas unifamiliares con aparca-
miento en sétano.

Cuando desde uno de sus extremos no sea visible el otro y la
rampa no permita la doble circulacion, debera disponerse un sis-
tema adecuado de sefializacion con bloqueo.

La puerta de acceso al garaje se situara en linea de fachada,
de modo que impida la visién de la rampa y su desembarco en
planta baja.

4. Altura libre minima:

Se establece una altura libre minima de 2,25m en todos sus
puntos. En lugar visible se indicara la altura maxima admisible de
los vehiculos.

5. Cumplimiento de normativa especifica:

En todo caso, se cumpliran las condiciones de la normativa es-
pecifica en relacion a accesibilidad, proteccién contra incendios,
ventilacion e iluminacién y proteccion ambiental.

Articulo 67. Construcciones por encima de la altura regula-
dora maxima

Por encima de la altura reguladora solo se permiten:

a. Los antepechos de fachadas y de patios interiores, con una
altura maxima de 1,20 metros si son opacos y 1,80 si son enreja-
dos o transparentes, medida respecto a la cara superior del ulti-
mo forjado. Los antepechos medianeros seran opacos y de una
altura comprendida entre 1,80 y 2,00m. medida de igual manera.

b. En cubiertas inclinadas, la cornisa de arranque en la linea de
fachada podra elevarse un maximo de veinte centimetros y a par-
tir de ella la pendiente del faldon no superara el 45%.

La linea de cumbrera no podra sobrepasar la altura de 3,00m.
sobre la altura maxima permitida de la edificacion.

En este nivel solo se permitira la ubicacién de escaleras, cuar-
tos de sala de maquinas y trasteros. En todo caso, las placas de
instalacion solar, se dispondran enrasados en el faldon de la cu-
bierta.

c. En cubiertas planas solo se permitiran construcciones acce-
sorias, como castilletes de escalera, cuarto de sala de maquinas,
trasteros y lavaderos, con una superficie maxima ocupada por es-
tas construcciones del 20% de la superficie total de cubierta don-
de se sitla.

Estas construcciones quedaran retranqueadas un minimo de
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3,00m de la linea de fachada.

En el caso de parcelas con poco fondo en las que la escalera
deba situarse en fachada, esta se disefiara de forma que el casti-
llete quede situado bajo el plano de cubierta inclinada.

Por encima de las construcciones accesorias reguladas, no se
permitira ningun cuerpo adicional o instalacion.

d. Los elementos técnicos de las instalaciones generales de la
edificacion, que habran de ser previstos en el proyecto de edifica-
cién con composicién arquitectonica conjunta con el edificio.

e. Los elementos de remate exclusivamente decorativos.

Articulo 68. Planta baja

1. En edificaciones con alineacién obligatoria a vial, se define
como planta baja aquella cuya cota de piso terminada se sitle co-
mo méaximo entre 1,20 m. por encima o 0,50 m. por debajo de la
cota de la rasante del vial en cada punto.

En edificaciones exentas, se considera planta baja aquella cu-
ya cota de piso terminada se sitia como maximo con una varia-
cién absoluta superior o inferior a un metro con relacion a la cota
de la rasante natural del terreno. Se exceptian aquellas parcelas,
cuya pendiente del terreno sea igual o superior al 15 %, en vivien-
das cuyo interior de planta baja se desarrolle sin escalonamien-
tos, para las cuales la cota de piso terminada de la vivienda se
podra situar como maximo un metro por debajo de la rasante na-
tural del terreno, no asignando limitacion por encima de la rasan-
te natural del terreno, salvo la derivada de la aplicacion de otros
pardmetros urbanisticos.

En el resto de casos, la planta baja habra de fraccionarse en
las partes necesarias para cumplir esta condicion.

2. Con independencia de lo que establezcan las ordenanzas de
zona, con caracter general la altura libre de planta baja, entre ele-
mentos estructurales, no serd menor de 3,20m. en uso terciario o
dotacional y de 2,80m. para el uso de vivienda. Por razones for-
males o constructivas estas medidas podran rebajarse hasta 2,80
m en uso terciario o dotacional y 2,60m para el uso vivienda.
Cuando el uso sea el de garaje como complementario del uso ca-
racteristico al que se destine la parcela, la altura libre de planta
baja sera la establecida para el uso caracteristico.

La altura maxima desde cualquier punto de la rasante del vial
hasta la cota superior del forjado que cubra la planta baja no sera
superior a 5 metros.

Se permiten las dobles alturas, entendiendo por ellas los espa-
cios que comunican espacialmente dos plantas. Si el espacio de
doble altura tiene fachada a viario publico, la composicién de hue-
cos en la Zona de Casco Histdrico y Extension del Casco Histori-
co se acomodara al ambiente estético del entorno, seguira la mis-
ma configuracién que si hubiera dos plantas, no reconociéndose
desde el exterior esta doble altura.

Articulo 69. Planta s6tano

1. Es aquella enterrada o semienterrada cuyo techo esta a me-
nos de 1,00m. de la cota de la rasante del vial en el caso de edifi-
caciones alineadas, o de 1,50m. de la cota del nivel definitivo del
suelo exterior en el caso de edificaciones exentas. En el caso de
diferencia de la rasante del vial entre los extremos, las alturas se
mediran en el punto méas desfavorable.

2. Se permite un maximo de dos plantas de sétano cuya cota
de soleria sea menor de 6,00 metros respecto de la rasante del
vial. En caso de edificaciones exentas se medira desde la rasan-
te natural del terreno.

3. La planta s6tano no computaréa a efectos de superficie de te-
cho méaximo edificable y su uso sera de garaje, trastero o alma-
cén vinculado a cualquier uso autorizado existente en la parcela.
La altura libre de planta s6tano no sera inferior a 2,25m.

Jueves, 02 de Mayo de 2024

4. La superficie de s6tano podra alcanzar la ocupacion maxima
permitida para cada ordenanza de zona, debiendo cumplir simul-
tAneamente las condiciones de separacion a linderos o retran-
gueos que establezca dicha ordenanza. En el caso de viviendas
entre medianeras, la ocupacion podra alcanzar el 100% de la par-
cela.

5. La consideracion de planta de sétano correspondera con ca-
da frente de fachada hasta una profundidad correspondiente con
la mediatriz de la manzana.

6. De manera excepcional se permitird un nimero maximo de 3
plantas de s6tano cuando se cumplan las siguientes situaciones:

-Parcelas con frente a vias opuestas, o0 a vial y a suelo no urba-
nizable, paralelas u oblicuas que no formen esquina y tengan di-
ferente rasante entre sus frentes.

-La tercera planta de sétano surge al prolongar, hasta el limite
de la edificacién en el frente de parcela opuesto, la cota de sole-
ria de la planta sétano segunda considerada respecto al frente de
parcela de menor cota.

Articulo 70. Plantas altas

1. Se define como planta alta cualquier planta situada sobre la
planta baja.

2. Las plantas altas tendran una altura minima libre de 2,60 me-
tros (medida entre elementos de acabado), con independencia
del uso al que se destine. Por motivos formales o constructivos
podréa rebajarse hasta 2,30 metros en pasillos y aseos, y hasta
2,50 metros en las restantes piezas.

3. Los castilletes de cubierta tendran una altura maxima de
suelo a techo de 2,50m.

Articulo 71. Patios

1. Son los espacios libres no edificados situados en el interior
de la parcela y destinados a dar luz y ventilacion a la edificacion.

2. Estaran separados de la linea de fachada al menos por una
crujia. Se prohiben los patios abiertos a vial en toda su altura.

3. Los patios pueden ser patios de luces, cuyo fin es iluminar y
ventilar las dependencias de las viviendas que tienen la conside-
racion de estancias y las cocinas; y patios de ventilacion, cuyo fin
es de iluminar y ventilar el resto de dependencias de las vivien-
das tales como pasillos, aseos, bafios, lavadero, etc., no conside-
radas estancias ni cocinas.

Las superficies y dimensiones minimas de los patios de luces
seran los siguientes:

N° de plantas de la
edificacion recayentes

Superficie minima Diametro minimo

. del patio circulo
a patio
2 plantas 9,00 m 2 3,00 metros
3 plantas 12,00 m 2 3,00 metros

4. Salvo en edificaciones plurifamiliares, se podran cubrir con
claraboyas y lucernarios translicidos, siempre que dejen un espa-
cio perimetral totalmente abierto que permita una superficie mini-
ma de ventilacion superior al 50% de la del patio.

5. La superficie de los patios no podra estar ocupada por apar-
camientos, ni por las rampas de acceso al s6tano o semisétano si
los hubiere.

Articulo 75. Vallas y medianerias

1. Salvo especificacion contraria de la ordenanza de zona, en
parcelas en las que sea obligatoria la construccién de vallas ali-
neadas a vial, se realizaran con elementos opacos hasta una altu-
ra maxima de 1,00m, y con elementos ligeros hasta una altura
maxima de 2m, debiéndose adecuar su disefio al entorno donde
se ubica. Cuando exista desnivel del terreno superior a 1m., el ce-
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rramiento se escalonara para no sobrepasar los limites estableci-
dos. En calles con pendiente superior al 10%, las puertas de ac-
ceso peatonales y a cocheras podran tener una altura diferente a
la de la valla, nunca superior a 2 metros.

Se exceptlan aquellos edificios aislados que, en razén de su
destino o actividad, requieran especiales medidas de seguridad o
proteccion, en cuyo caso el cerramiento requerird la aprobacién
expresa del Ayuntamiento.

2. La altura méaxima de las vallas medianeras opacas sera de
2,50m, salvo especificacion contraria de la ordenanza de zona.

3. Cuando por aplicacion de las ordenanzas de edificacion se
generen medianerias vistas, deberan tratarse con materiales y
acabados de fachada.

En zonas con uso global residencial no se permiten mediane-
ras recayentes a suelo no urbanizable, debiendo retranquearse
las edificaciones colindantes con este suelo, un minimo de 3 me-
tros, y tratarse como fachada el paramento resultante”.

Debe decir:

“La citada innovacion-modificacion introduce las siguientes mo-
dificaciones en la documentacion del Plan General de Ordena-
cién Urbanistica de Montalban de Cérdoba:

Articulo 51. Uso industrial

1. Es el uso de aquellas parcelas, zonas, areas, o sectores des-
tinados principalmente a la elaboracién, transformacion, repara-
cion, almacenaje y distribucién de productos.

2. El uso industrial comprende los siguientes usos pormenoriza-
dos:

a. Talleres y pequefias industrias compatibles con las vivien-
das:

Corresponde a las instalaciones que pueden ubicarse en entor-
nos residenciales por no ofrecer riesgos ni causar molestias a las
viviendas.

Se entiende que originan molestias cuando produzcan ruidos,
vibraciones, humos, gases, olores, polvo en suspension o sustan-
cias que emanen, que constituyan una molestia para los vecinos
de los lugares inmediatos proximos a los lugares donde radiquen.

Es el uso que comprende aquellas actividades cuya funcion
principal es:

-La obtencién o transformacién de productos generalmente in-
dividualizables, por procedimientos no seriados o en pequefias
series que pueden ser vendidos directamente al publico o a tra-
vés de intermediarios.

-La reparacion y tratamiento de productos de consumo domés-
tico y de vehiculos (turismos, motocicletas, ciclomotores y ciclos)
con la finalidad de restaurarlos o modificarlos sin que pierdan su
naturaleza inicial. Se excepttan los vehiculos de transporte de
viajeros y mercancias (autobuses y camiones).

-Almacenamiento en pequefia escala o entidad con posibilidad
de venta directa al pablico o mediante intermediarios.

b. Industria de produccion y almacenamiento:

Corresponde a las instalaciones que no son compatibles con
las viviendas por sus posibles riesgos o incidencia negativa en el
entorno residencial.

Es el uso que comprende aquellas actividades cuya funcion
principal es:

-La Produccién Industrial con la finalidad de obtencion o trans-
formacion de productos por procesos industriales, incluyendo las
funciones técnicas, econémicas y las especialmente ligadas a la
funcion principal como reparacion, guarda o depdsitos de medios
de produccién y materias primas, asi como el almacenaje de pro-
ductos acabados para su suministro.

-El Almacenamiento y comercio mayorista con la finalidad del
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depdsito, guarda o almacenaje de bienes y productos, asi como
las funciones de almacenaje y distribucion de mercancias pro-
pias del comercio mayorista. Asimismo, se incluyen otras funcio-
nes de deposito, guarda o almacenaje ligadas a las actividades
principales de industria, comercio minorista u otros servicios del
uso terciario, que requieren espacio adecuado separado de las
funciones béasicas de produccién, oficina o despacho al publico.

c. Estaciones de servicio:

Corresponde a las instalaciones de suministro de combustible y
las instalaciones anexas de taller de mantenimiento y reparacion
de vehiculos.

d. Escuela taller:

Corresponde a las instalaciones destinadas a centros de traba-
jo y formacién en los que el aprendizaje se alterna con el proceso
productivo.

3. Condiciones generales de ordenacion y edificacion:

a. Las parcelas, edificaciones y locales destinados a uso indus-
trial cumpliran las condiciones de ordenacion y edificacion de la
ordenanza de la zona en que se localicen.

b. Se exceptian de la condicion anterior las parcelas y edifica-
ciones destinadas al uso pormenorizado de “Estacion de Servicio”
cuyas condiciones de ordenacion y edificacién quedaran regula-
das por su normativa especifica y las que establezca el planea-
miento de desarrollo.

c. En todo caso, se cumpliran las condiciones de la normativa
especifica en relacion a accesibilidad, proteccién contra incen-
dios, ventilacion e iluminacion y proteccion ambiental.

d. Las edificaciones destinadas a este uso quedaran sujetas a
la obligacion de reservar las plazas de garaje establecidas en el
capitulo 3 de este mismo Titulo.

4. Condiciones particulares del uso de talleres y pequefias in-
dustrias compatibles con las viviendas:

En zonas de uso caracteristico distinto al industrial, deberan
cumplir para poder implantarse las siguientes condiciones:

a. Estar el uso autorizado como compatible o alternativo por las
condiciones particulares de la zona.

b. Estar ubicado en la planta baja de las edificaciones y dispo-
ner de accesos propios desde el exterior para el publico y para
carga y descarga, independientes del resto de la edificacion.

5. Condiciones particulares del uso de industria de produccion y
almacenamiento: Solo se permite su ubicacién en zonas de uso
global y caracteristico Industrial.

6. Condiciones particulares del uso de estacién de servicio:

a. En suelo urbano solo se permite su implantacién en las par-
celas calificadas como tales por el Plan o en las autorizadas con
posterioridad por los 6rganos competentes.

b. En suelo urbanizable podra preverse justificadamente en el
planeamiento de desarrollo, que establecera su ubicacion y condi-
ciones de ordenacion y edificacion.

7. Condiciones particulares del uso de escuela taller.

a. Los establecimientos destinados a este uso pormenorizado
cumpliran las condiciones de la normativa sectorial de aplicacion.

Articulo 55. Condiciones particulares

1. Condiciones de ubicacion.

El uso residencial puede disponerse en planta baja o plantas al-
tas de los edificios, nunca en planta sé6tano.

2. Condiciones de superficie.

Las dependencias de todas las viviendas (unifamiliares o pluri-
familiares) cumpliran las siguientes condiciones minimas de su-
perficie util:

Estar-comedor: 16 m2 para viviendas de hasta dos dormitorios;
18 m? para viviendas de tres dormitorios y 20 m? para las de mas
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de tres.

Cocina: 5 m2.

Lavadero: 2 m2. Cuando el lavadero esté incluido en la cocina,
la superficie minima de la estancia sera de 7,00 m=.

Dormitorios: 6 m2. En toda vivienda habré, al menos, un dormi-
torio de superficie no inferior a 10 m2.

Bafio: 3 m2.

Aseo: 1,20 m2.

En el caso de edificios destinados a viviendas protegidas se
cumpliran las condiciones minimas de superficie Util establecidas
en su normativa de aplicacion.

3. Condiciones de iluminacion y ventilacion:

Se ajustaran a las exigencias de la normativa de edificacion de
aplicacion.

4. Condiciones de habitabilidad:

Todas las viviendas de nueva construccion deberan ser exterio-
res, entendiéndose asi las que posean al menos dos estancias, o
una con ancho en fachada superior a 4 m. y superficie mayor a 16
m?; con huecos abiertos a espacio exterior o patio interior de lado
no inferior a 2/3 de la altura del edificio, y cuyas dimensiones per-
mitan inscribir en su interior un circulo de didmetro minimo de 7
m. y superficie igual o mayor a 70 m2. En todo caso, la distancia
frontal entre un hueco y el paramento opuesto ha de ser igual o
superior a 3m.

Quedan prohibidas las viviendas interiores, considerandose asi
las que no cumplen alguna de las condiciones anteriores. Solo se
permitirdn en las existentes obras de conservaciéon y de mejora
de sus condiciones higiénicas.

Se exceptlan de las condiciones anteriores, las parcelas de la
zona Casco Histdrico con frente de fachada inferiora5 my en las
gue se dé uno de los siguientes supuestos:

-Que la vivienda se desarrolle Gnicamente en planta baja, en
cuyo caso podran tener una Unica estancia a espacio exterior o
patio interior de las mismas dimensiones sefialadas anteriormen-
te, con ancho en fachada superior a 3,5 m. y superficie mayor a
16 m2.

-Que implanten el uso garaje en planta baja como uso comple-
mentario a la vivienda, en cuyo caso, podran tener una Unica es-
tancia a espacio exterior o patio interior de las mismas dimensio-
nes sefialadas anteriormente, con ancho en fachada superior a 4
m y superficie mayor a 12 m2, siempre y cuando la vivienda no se
desarrolle sélo en planta baja, en cuyo caso sera de aplicacion la
excepcioén anterior.

5. Condiciones de distribucién y programa funcional:

El programa minimo sera de dormitorio doble, bafio, estar-co-
medor y cocina en 35 m? (tiles. Esta Ultima podra encontrase in-
corporada al estar-comedor, siempre que retna suficientes condi-
ciones de ventilacion. Excepcionalmente en viviendas destinadas
a 1 o 2 personas, se permite englobar en una Unica dependencia
el uso de varias estancias (a excepcion del bafio que no se consi-
dera estancia), siendo la superficie Util de esa dependencia la su-
ma de superficies Utiles de cada uso que engloba.

Toda vivienda, salvo la de un dormitorio, dispondra al menos de
un cuarto de bafio cuyo acceso no podra realizarse a través de
dormitorios ni cocina. Si éste se realiza a través de estar-come-
dor se dispondra vestibulo de independencia con doble puerta.

En las viviendas con igual nimero de bafios y dormitorios se
podra acceder desde éstos a todos los bafios.

Los distribuidores, pasillos y escaleras interiores de una vivien-
da, tendran una anchura minima libre de 0,90 m.

Las condiciones anteriores no seran exigibles en actuaciones
de rehabilitacién de viviendas, siempre que el proyecto justifique
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la imposibilidad de cumplirlas por los condicionantes estructura-
les y tipoloégicos de la edificacion.

6. Condiciones de accesibilidad:

Las condiciones de accesibilidad se regiran por la normativa
especifica de aplicacion.

7. Dotacién de plazas de garaje:

Las edificaciones destinadas a este uso quedaran sujetas a la
obligacién de reservar las plazas de garaje establecidas en el ca-
pitulo 3 de este mismo Titulo.

Articulo 57. Excepciones a lareserva de plazas de garaje

Se exceptuan de la obligatoriedad de reserva de plazas de ga-
raje las parcelas y edificaciones del suelo urbano que presenten
algunas de las caracteristicas siguientes:

-Parcelas que den frente a calle con calzada sin trafico rodado,
o cuya anchura de vial entre alineaciones opuestas sea inferior a
3,50 m.

-Parcelas con frente de fachada inferior a 6 m o superficie infe-
rior a 250mz2.

-Parcelas incluidas en el Catalogo de Espacios y Bienes Prote-
gidos del Plan en las que esta reserva resulte incompatible con
las condiciones de proteccion.

-Edificios plurifamiliares en los que resulte un nimero inferior a
4 plazas de aparcamientos, salvo en la zona de casco historico.

Articulo 58. Condiciones de las plazas de garaje y aparca-
miento

1. Dimensiones:

Las plazas de garajes tendran una dimensién minima de 2,20m
de ancho por 4,50m. de largo.

La superficie minima de los garajes sera de 20 m2 por vehiculo,
incluyendo las areas de acceso y maniobra, salvo en viviendas
unifamiliares, en las que se reducira a 15 m2 por plaza.

2. Accesos:

Tendran una anchura suficiente para permitir la entrada y sali-
da de vehiculos, con una anchura minima de 3,00m y una altura
minima de 2,25m.

En los garajes de superficie inferior a 40m2 con acceso directo
desde la calle, la entrada podra tener unas dimensiones minimas
de 2,50m de ancho por 2,20 m de altura.

3. Rampas:

Tendran una anchura minima de 3,00m y una pendiente maxi-
ma del 20% en tramo recto y 12% en tramo curvo.

Las condiciones del desembarco de la rampa en la via publica
y de los recorridos peatonales se ajustaran a lo dispuesto en la
normativa de edificacion aplicable y se aplicaran tanto a vivien-
das plurifamiliares como a viviendas unifamiliares con aparca-
miento en sétano.

Cuando desde uno de sus extremos no sea visible el otro y la
rampa no permita la doble circulacion, debera disponerse un sis-
tema adecuado de sefializacion con bloqueo.

La puerta de acceso al garaje se situara en linea de fachada,
de modo que impida la visién de la rampa y su desembarco en
planta baja.

4. Altura libre minima:

Se establece una altura libre minima de 2,25m en todos sus
puntos. En lugar visible se indicara la altura maxima admisible de
los vehiculos.

5. Cumplimiento de normativa especifica:

En todo caso, se cumpliran las condiciones de la normativa es-
pecifica en relacion a accesibilidad, proteccién contra incendios,
ventilacion e iluminacién y protecciéon ambiental.

Articulo 67. Construcciones por encima de la altura regula-
dora maxima
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Por encima de la altura reguladora solo se permiten:

a. Los antepechos de fachadas y de patios interiores, con una
altura maxima de 1,20 metros si son opacos y 1,80 si son enreja-
dos o transparentes, medida respecto a la cara superior del ulti-
mo forjado. Los antepechos medianeros seran opacos y de una
altura comprendida entre 1,80 y 2,00m. medida de igual manera.

b. En cubiertas inclinadas, la cornisa de arranque en la linea de
fachada podra elevarse un maximo de veinte centimetros y a par-
tir de ella la pendiente del faldon no superara el 45%.

La linea de cumbrera no podra sobrepasar la altura de 3,00m.
sobre la altura maxima permitida de la edificacion.

En este nivel sélo se permitira la ubicacién de escaleras, cuar-
tos de sala de maquinas y trasteros. En todo caso, las placas de
instalacion solar, se dispondran enrasados en el faldon de la cu-
bierta.

c. En cubiertas planas sélo se permitiran construcciones acce-
sorias, como castilletes de escalera, cuarto de sala de maquinas,
trasteros y lavaderos, con una superficie maxima ocupada por es-
tas construcciones del 20% de la superficie total de cubierta don-
de se sitlia.

Estas construcciones quedaran retranqueadas un minimo de
3,00m de la linea de fachada.

En el caso de parcelas con poco fondo en las que la escalera
deba situarse en fachada, esta se disefiara de forma que el casti-
llete quede situado bajo el plano de cubierta inclinada.

Por encima de las construcciones accesorias reguladas, no se
permitira ningun cuerpo adicional o instalacion.

d. Los elementos técnicos de las instalaciones generales de la
edificacion, que habran de ser previstos en el proyecto de edifica-
cién con composicién arquitectonica conjunta con el edificio.

e. Los elementos de remate exclusivamente decorativos.

Articulo 68. Planta baja

1. En edificaciones con alineacidn obligatoria a vial, se define
como planta baja aquella cuya cota de piso terminada se sitle co-
mo méaximo entre 1,20 m. por encima o 0,50 m. por debajo de la
cota de la rasante del vial en cada punto.

En edificaciones exentas, se considera planta baja aquella cu-
ya cota de piso terminada se sitia como maximo con una varia-
cién absoluta superior o inferior a un metro con relacion a la cota
de la rasante natural del terreno. Se exceptian aquellas parcelas,
cuya pendiente del terreno sea igual o superior al 15 %, en vivien-
das cuyo interior de planta baja se desarrolle sin escalonamien-
tos, para las cuales la cota de piso terminada de la vivienda se
podra situar como maximo un metro por debajo de la rasante na-
tural del terreno, no asignando limitacion por encima de la rasan-
te natural del terreno, salvo la derivada de la aplicacion de otros
pardmetros urbanisticos.

En el resto de casos, la planta baja habra de fraccionarse en
las partes necesarias para cumplir esta condicion.

2. Con independencia de lo que establezcan las ordenanzas de
zona, con caracter general la altura libre de planta baja, entre ele-
mentos estructurales, no serd menor de 3,20m. en uso terciario o
dotacional y de 2,80m. para el uso de vivienda. Por razones for-
males o constructivas estas medidas podran rebajarse hasta 2,80
m en uso terciario o dotacional y 2,60m para el uso vivienda.
Cuando el uso sea el de garaje como complementario del uso ca-
racteristico al que se destine la parcela, la altura libre de planta
baja sera la establecida para el uso caracteristico.

La altura maxima desde cualquier punto de la rasante del vial
hasta la cota superior del forjado que cubra la planta baja no sera
superior a 5 metros.

Se permiten las dobles alturas, entendiendo por ellas los espa-
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cios que comunican espacialmente dos plantas. Si el espacio de
doble altura tiene fachada a viario publico, la composicién de hue-
cos en la Zona de Casco Histérico y Extension del Casco Histori-
co se acomodara al ambiente estético del entorno, seguira la mis-
ma configuracién que si hubiera dos plantas, no reconociéndose
desde el exterior esta doble altura.

Articulo 69. Planta s6tano

1. Es aquella enterrada o semienterrada cuyo techo esta a me-
nos de 1,00m. de la cota de la rasante del vial en el caso de edifi-
caciones alineadas, o de 1,50m. de la cota del nivel definitivo del
suelo exterior en el caso de edificaciones exentas. En el caso de
diferencia de la rasante del vial entre los extremos, las alturas se
mediran en el punto méas desfavorable.

2. Se permite un maximo de dos plantas de sétano cuya cota
de soleria sea menor de 6,00 metros respecto de la rasante del
vial. En caso de edificaciones exentas se medira desde la rasan-
te natural del terreno.

3. La planta s6tano no computara a efectos de superficie de te-
cho méaximo edificable y su uso sera de garaje, trastero o alma-
cén vinculado a cualquier uso autorizado existente en la parcela.
La altura libre de planta s6tano no sera inferior a 2,25m.

4. La superficie de s6tano podra alcanzar la ocupacion maxima
permitida para cada ordenanza de zona, debiendo cumplir simul-
tAneamente las condiciones de separacion a linderos o retran-
gueos que establezca dicha ordenanza. En el caso de viviendas
entre medianeras, la ocupacion podra alcanzar el 100% de la par-
cela.

5. La consideracion de planta de sétano correspondera con ca-
da frente de fachada hasta una profundidad correspondiente con
la mediatriz de la manzana.

6. De manera excepcional se permitird un nimero maximo de 3
plantas de s6tano cuando se cumplan las siguientes situaciones:

- Parcelas con frente a vias opuestas, o0 a vial y a suelo no ur-
banizable, paralelas u oblicuas que no formen esquina y tengan
diferente rasante entre sus frentes.

- La tercera planta de sétano surge al prolongar, hasta el limite
de la edificacién en el frente de parcela opuesto, la cota de sole-
ria de la planta sétano segunda considerada respecto al frente de
parcela de menor cota.

Articulo 70. Plantas altas

1. Se define como planta alta cualquier planta situada sobre la
planta baja.

2. Las plantas altas tendran una altura minima libre de 2,60 me-
tros (medida entre elementos de acabado), con independencia
del uso al que se destine. Por motivos formales o constructivos
podréa rebajarse hasta 2,30 metros en pasillos y aseos, y hasta
2,50 metros en las restantes piezas.

3. Los castilletes de cubierta tendran una altura maxima de
suelo a techo de 2,50m.

Articulo 71. Patios

1. Son los espacios libres no edificados situados en el interior
de la parcela y destinados a dar luz y ventilacion a la edificacion.

2. Estaran separados de la linea de fachada al menos por una
crujia. Se prohiben los patios abiertos a vial en toda su altura.

3. Los patios pueden ser patios de luces, cuyo fin es iluminar y
ventilar las dependencias de las viviendas que tienen la conside-
racion de estancias y las cocinas; y patios de ventilacion, cuyo fin
es de iluminar y ventilar el resto de dependencias de las vivien-
das tales como pasillos, aseos, bafios, lavadero, etc., no conside-
radas estancias ni cocinas.

Las superficies y dimensiones minimas de los patios de luces
seran los siguientes:
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Ne° de plantas de la
edificacion

Superficie minima Diametro minimo

. del patio circulo
recayentes a patio
2 plantas 9,00 m 2 3,00 metros
3 plantas 12,00 m 2 3,00 metros

4. Salvo en edificaciones plurifamiliares, se podran cubrir con
claraboyas y lucernarios translicidos, siempre que dejen un espa-
cio perimetral totalmente abierto que permita una superficie mini-
ma de ventilacion superior al 50% de la del patio.

5. La superficie de los patios no podra estar ocupada por apar-
camientos, ni por las rampas de acceso al s6tano o semisétano si
los hubiere.

Articulo 75. Vallas y medianerias

1. Salvo especificacion contraria de la ordenanza de zona, en
parcelas en las que sea obligatoria la construccion de vallas ali-
neadas a vial, se realizardn con elementos opacos hasta una altu-
ra maxima de 1,00m, y con elementos ligeros hasta una altura
maxima de 2m, debiéndose adecuar su disefio al entorno donde
se ubica. Cuando exista desnivel del terreno superior a 1m., el ce-
rramiento se escalonara para no sobrepasar los limites estableci-
dos. En calles con pendiente superior al 10%, las puertas de ac-
ceso peatonales y a cocheras podran tener una altura diferente a
la de la valla, nunca superior a 2 metros.

Se exceptlan aquellos edificios aislados que, en razén de su
destino o actividad, requieran especiales medidas de seguridad o
proteccion, en cuyo caso el cerramiento requerira la aprobacion
expresa del Ayuntamiento.

2. La altura maxima de las vallas medianeras opacas sera de
2,50m, salvo especificacion contraria de la ordenanza de zona.

3. Cuando por aplicacion de las ordenanzas de edificacién se
generen medianerias vistas, deberan tratarse con materiales y
acabados de fachada.

En zonas con uso global residencial no se permiten mediane-
ras recayentes a suelo no urbanizable, debiendo retranquearse
las edificaciones colindantes con este suelo, un minimo de 3 me-
tros, y tratarse como fachada el paramento resultante.

Articulo 99. Condiciones de ocupacién y edificabilidad ne-
tas de parcela

1. Condiciones de ocupacion:

a. La ocupacion méaxima de una parcela catastral sera la equi-
valente a la superficie de la misma que diste hasta 30m. desde la
linea de fachada, si el nimero maximo de plantas permitidas es
de 2 y de 25 m. si el nUmero méaximo de plantas permitidas es de
3.

Tendra por tanto que dejarse libre de edificacion una superficie
equivalente a la superficie del solar que se sitle a una distancia
mayor de 30m. de la linea de fachada a via publica (para dos
plantas) o 25m. (para tres plantas), que tendra la consideracion
de patio.

b. Excepcionalmente, la ocupacién de una parcela catastral po-
dra autorizarse hasta la equivalente a un fondo de 35m. en plan-
ta baja, cuando dicha planta se destine exclusivamente a usos no
residenciales, siempre que estos usos no tengan un caracter ex-
clusivo. Podra autorizarse una ocupacién del 100% en planta ba-
ja, en parcelas catastrales con un fondo mayor de 35 m que quie-
ran destinarse a uso garaje, siempre que este uso no tenga el ca-
racter de exclusivo.

2. Condiciones de edificabilidad:

a. El limite de edificabilidad es el que se deduce de la aplica-
cion de las presentes ordenanzas.

b. Los edificios existentes con un exceso de edificabilidad, pa-
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ra los que se soliciten licencia de obras que no supongan una mo-
dificacién estructural basica ni un aumento de la superficie cons-
truida, tendran como limite de edificabilidad la superficie construi-
da existente.

Articulo 116. Condiciones de implantacién. Alineacién de la
edificacion

La profundidad edificable sera de 16m, excepto en aquellas
parcelas en las que por su morfologia no pueda agotarse la edifi-
cabilidad maxima permitida, en cuyo caso sera de 17 m.

Las edificaciones se retranquearan 3 m. respecto a la linea de
fachada.

En la vivienda aislada, la separacién minima a linderos latera-
les y al lindero posterior sera de 3m.

En la vivienda pareada, la edificacion puede llegar a adosarse
en uno de los linderos laterales medianeros y en el lindero poste-
rior.

Articulo 158. Normativas complementarias y normativas
concurrentes

No seran de aplicacion al suelo no urbanizable, con caréacter
complementario, las determinaciones del Plan Especial de Pro-
teccién del Medio Fisico y Catalogo de Espacios y Bienes Prote-
gidos de la Provincia de Cérdoba (PEPMF.C) debido a que la Dis-
posicién derogatoria Unica del Decreto 3/2012, por el que se
aprueba el Plan de Ordenacion del Territorio Sur de Cérdoba, de-
ja sin efecto las determinaciones del PEPMF.C en el ambito que
ordena (en el que se incluye el municipio de Montalban). Asimis-
mo tampoco seran de aplicacion las Normas Subsidiarias de Pla-
neamiento Municipal y Complementarias en Suelo No Urbaniza-
ble de la Provincia de Cérdoba, al contener el presente Titulo una
regulacion detallada y completa que hace innecesaria la aplica-
cion con caracter complementario de dicha normativa.

El régimen de autorizaciones establecido en el presente Titulo
se entiende sin perjuicio de los permisos, licencias, autorizacio-
nes o concesiones que sean exigibles de acuerdo con las nor-
mas juridicas que regulan las diversas materias o sectores de la
actividad de la Administracion en las que ésta ejerce sus compe-
tencias. Entre las normativas sectoriales de mayor afeccién so-
bre la ordenacion urbanistica del suelo no urbanizable cabe men-
cionar la forestal, aguas, vias pecuarias, espacios naturales pro-
tegidos, gestion integrada de la calidad ambiental, patrimonio his-
térico, minas, carreteras, ferrocarriles, etc. No podran otorgarse li-
cencias urbanisticas para actuaciones que requieran otras autori-
zaciones o informes administrativos previos, hasta que sean con-
cedidas o emitidos.

Articulo 172. Edificacién Agricola

1. Definicion

Edificacion o instalacién vinculada necesariamente a una explo-
tacién agraria, que guarda relacion con la naturaleza, extension y
utilizacion de la finca. No incluye el uso de vivienda vinculada a fi-
nes agrarios.

2. Usos

a. Almacén de productos agricolas, pequefios silos o depositos
de productos agricolas, cosechas y maguinarias al servicio de la
explotacion.

b. Pequefias cuadras o establos, zahurdas, porquerizas y galli-
neros, para uso o consumo doméstico de la explotacion.

c. Casetas para el establecimiento de instalaciones como bom-
beo, riego, generadores, energia solar y transformadores. Que-
dan excluidas las casetas pertenecientes a la “infraestructura” de
regadio de la zona regable Genil-Cabra.

3. Implantacion

Ademas de cumplir las condiciones generales de implantacion,
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seran de obligado cumplimiento las siguientes condiciones parti-
culares:

a. Parcela minima:

Se establecen como superficies minimas de parcela las corres-
pondientes a las unidades minimas de cultivo en el municipio:

-Regadio: 0,25 Hectareas.

-Secano: 2,50 Hectéareas.

El Ayuntamiento, en el caso de parcelas histéricas de menor
superficie, podra autorizar la edificacion cuando quede garantiza-
do su destino a explotacion agricola que guarde relacién con la
naturaleza y destino de la finca.

Se entendera por “parcela histérica” aquella parcela ristica re-
sultante de procesos de segregacion de fincas matrices que en
ningun caso sean constitutivos de parcelacion urbanistica y que
se hayan producido con anterioridad a la aprobacion definitiva de
las Normas Subsidiarias de Planeamiento que se adaptan
(23.07.97).

Para la efectividad en la aplicacién del concepto de “parcela
histérica” debera quedar acreditada dicha condicion por la concu-
rrencia de alguno de los siguientes requisitos:

-Posesion de inscripcion registral de propiedad o en su defecto
escritura publica.

-Inclusién de la parcela en la documentacion del catastro de
rustica.

-Identificacion en documentos cartograficos oficiales.

-Existencia de elementos fisicos que limiten los linderos de la
parcela, de modo que pueda deducirse la condicion de historica.

Se podra justificar el cumplimiento del requisito de parcela mini-
ma mediante la acumulacion de superficies de dos o mas parce-
las discontinuas, siempre que éstas estén integradas en la mis-
ma explotacion y pertenezcan a un mismo titular debiendo respe-
tar, no obstante, la ocupacién méaxima permitida de la parcela en
la que se implante. La vinculacion de las parcelas al uso permiti-
do debera quedar inscrita en el Registro de la Propiedad.

b. Distancia minima de la edificacion al suelo urbano y urbani-
zable: 500 m excepto los usos del apartado 2.c. cuando cumpla
las condiciones particulares establecidas en el apartado 4.

En el caso de que en una finca el cortijo o asiento tuviera una
implantacion histérica en un determinado emplazamiento que no
cumpliera la anterior condicion, y que se quisiera renovar la edifi-
cacion, el Ayuntamiento podréa autorizar la reimplantacion de la
edificacion, siempre que no se aumente el volumen de la misma,
cumpla las condiciones estéticas y paisajisticas y no contravenga
la normativa de proteccion sectorial especifica que le sea de apli-
cacion.

Los usos del apartado 2.c. no tendran condicién de edificacion
o0 instalacién a efectos de lo establecido en el articulo 163. For-
macion de nuevos asentamientos.

4. Condiciones particulares de la edificacién

a. ALTURA: una o dos plantas.

Los usos del apartado 2.c. situados a menos de 500 m del sue-
lo urbano y urbanizable: 2,5 metros.

b. SEPARACION A LINDEROS

-Parcela de regadio: 5 m.

-Parcela de secano: 10 m.

c. OCUPACION:

-Regadio: 0,5% de la superficie de la parcela, o 20 metros cua-
drados de edificacion.

Los usos del apartado 2.c. que pretendan ubicarse a menos de
500 m del suelo urbano y urbanizable tendran una superficie ma-
xima de 6 metros cuadrados.

-Secano: 1% de la superficie de parcela. d. CONDICIONES ES-
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TETICAS Y PAISAJISTICAS

-La cubierta sera inclinada y preferentemente de teja, excepto
para los usos del apartado 2.c., siempre que los materiales y co-
lores permitan su integracion con el entorno.

-Los paramentos exteriores preferentemente se enfoscaran y
encalaran, prohibiéndose revestimientos ceramicos tipo azulejo o
ladrillo visto en grandes superficies, restringiéndose su uso a sim-
ples recercados de huecos.

5. Tramitacion

La edificacion agricola estara sujeta a licencia municipal”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Montalban de Coérdoba, 23 de abril de 2024. Firmado elec-
tronicamente por el Alcalde-Presidente, Miguel Ruz Salces.

Ayuntamiento de Posadas
Num. 1.519/2024

Por Resolucion de Alcaldia n® 914/2024, de 22 de abril, se ha
aprobado la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento pa-
ra el afio 2024, que contiene los siguientes puestos de trabajo:

PERSONAL FUNCIONARIO

GRUPO SUBGRUPO CLASE N° VACANTES DENOMINACION

C c2 Aucxiliar Administrativo 2 Auxiliar administrativo

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local y 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Posadas, 23 de abril de 2024. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Nam. 1.536/2024

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozo-
blanco hace saber, que por Decreto de fecha 19 de abril de 2024,
y nimero de Resolucién 2024/0977, ha aprobado la lista provisio-
nal de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como las cau-
sas de exclusion del proceso extraordinario de estabilizacién pa-
ra proveer dos plazas de Técnico/a de Biblioteca, mediante el sis-
tema de concurso, cuyo tenor literal es el siguiente:

“De conformidad con lo establecido en las Bases de la convo-
catoria para la cobertura de plazas correspondientes a la Oferta
Pulblica de Empleo extraordinaria para la estabilizacion de em-
pleo temporal de este Ayuntamiento, derivada de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre y, que fueron aprobadas por Resolucion de la
Alcaldia nimero 2022/04128, de fecha 29/12/2022, y publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 102-Anexo, de
fecha 31 de mayo de 2022, con modificacién en el n° 85, de fe-
cha 30/12/2022, y un extracto en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, n° 107, de fecha 7 de junio de 2023.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, BOE n° 160,
de fecha 6 de julio de 2023, y de conformidad con lo establecido
en la Base 3?2 de la convocatoria y el articulo 21.1.g) de la Ley
/11985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
por el presente

RESUELVO:
PRIMERO. Aprobar provisionalmente la lista de admitidos-ex-
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cluidos al proceso selectivo de la plaza que se sefiala y las cau-
sas de su exclusion:

1. Denominacién del puesto de trabajo: TECNICO/A BIBLIOTECA.
-Vinculo: Laboral.

-NUm. de plazas: Dos (2).

1.A. ADMITIDOS/AS:

Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 CABRERA CASTRO, Ana FHHYGQFIX
2 CORRAL PERNIA, Francisco Damian FHAGD fx
3 DUENAS GONZALEZ, Antonia Maria b M
4 FERNANDEZ ESCRIBANO, Rafael +h Q] Gk
5 FERNANDEZ NAVARRO, Francisca FHHQTGrr*
6 GALAN FABIOS, Adela FIHGEEFRF
7 GARCES GAITAN, Laura FAKGDQHX
8 LOPEZ ENCINAS, Catalina wax] ] G
9 MOLINA SERRANO, M2 José FEHYGT R
10  MORENO GARCIA, Maria FIATT frex

1.B. EXCLUIDOS/AS:

v CAUSAS DE
Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI -
EXCLUSION
1 DORADO VALERO, Rosa M# Hex(] gk @
2 SANTOFIMIA GONZALEZ, M2 Dolores HexG 3Gk @

Causas de Exclusion:

(1) No aporta Certificado Negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.
Base 42.2

(2) No aporta justificante de Abono de las Tasas. Base 42.2

SEGUNDO. La presente Resolucion se publicara en el Tablén
de Anuncios, en la web Corporativa del Ayuntamiento: www.pozo-
blanco.es y en la Sede Electronica:

https://lwww.pozoblanco.es/pozoblan/tablon-de-edictos, asi co-
mo en el Boletin Oficial de Provincia de Cérdoba.

TERCERO. Conceder a los interesados un plazo de diez dias
hébiles, contados a partir de la insercion de la presente Resolu-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para subsa-
nacion de defectos, de conformidad con lo estipulado en el articu-
lo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Pozoblanco, 23 de abril de 2024. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Santiago Cabello Mufioz.

Nam. 1.543/2024

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozo-
blanco hace saber, que por Decreto de fecha 23 de abril de 2024,
y nimero de Resolucién 2024/01046, ha aprobado la lista provi-
sional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como las
causas de exclusién del proceso extraordinario de estabilizacion
para proveer una plaza de Auxiliar Informético/a, mediante el sis-
tema de concurso, cuyo tenor literal es el siguiente:

“De conformidad con lo establecido en las Bases de la convo-
catoria para la cobertura de plazas correspondientes a la Oferta
Pulblica de Empleo extraordinaria para la estabilizacion de em-
pleo temporal de este Ayuntamiento, derivada de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre y, que fueron aprobadas por Resolucion de la
Alcaldia nimero 2022/04128, de fecha 29/12/2022, y publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 102-Anexo, de
fecha 31 de mayo de 2022, con modificacién en el n° 85, de fe-
cha 30/12/2022, y un extracto en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, n° 107, de fecha 7 de junio de 2023.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, BOE n° 160,

Jueves, 02 de Mayo de 2024

de fecha 6 de julio de 2023, y de conformidad con lo establecido
en la Base 32 de la convocatoria y el articulo 21.1.g) de la Ley
/11985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
por el presente
RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar provisionalmente la lista de admitidos-ex-
cluidos al proceso selectivo de la plaza que se sefiala y las cau-
sas de su exclusion:

1. Denominacién del puesto de trabajo: AUXILIAR INFORMATICO/A.
-Vinculo: Laboral.

-NUm. de plazas: Una (1).

1.A. ADMITIDOS/AS:

Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 FERNANDEZ FERNANDEZ, Pedro FHHGI0F**
2 GARCIA ESCRIBANO, Carlos Javier =T Y il
3 GONZALEZ BAUTISTA, Rafael FHk18F**
4 IANCU, Lenuta FHHEHGFH*

1. B. EXCLUIDOSI/AS:
-Ninguno/a.

SEGUNDO. La presente Resolucion se publicara en el Tablén
de Anuncios, en la web Corporativa del Ayuntamiento: www.pozo-
blanco.es y en la Sede Electrénica:

https://www.pozoblanco.es/pozoblan/tablon-de-edictos, asi co-
mo en el Boletin Oficial de Provincia de Cérdoba.

TERCERO. Conceder a los interesados un plazo de diez dias
hébiles, contados a partir del siguiente dia al de la insercion de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba, para subsanacion de defectos, de conformidad con lo esti-
pulado en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas”.

Pozoblanco, 23 de abril de 2024. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Santiago Cabello Mufioz.

Num. 1.607/2024

El Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco hace
saber, que por Decreto de fecha 26 de abril de 2024, y nimero de
Resolucion 2024/01161, ha aprobado la lista definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as en el proceso extraordinario de
estabilizacion para proveer diferentes plazas mediante el sistema
de concurso, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Finalizado el plazo concedido para la subsanacion de las lis-
tas provisionales de aspirantes admitidos-excluidos, efectuadas
por los/as interesados/as durante el plazo de exposicién al publi-
co (Boletin Oficial de la Provincia de Cdrdoba, nimeros 33y 41,
de fechas 15 y 27 de febrero de 2024), para tomar parte en la
convocatoria de pruebas selectivas para cubrir en propiedad una
plaza de Taquillero/a Teatro El Silo y una plaza de Monitor/a Pis-
cina, vacantes en la plantilla de personal laboral de este Ayunta-
miento, incluidas en la Oferta Publica de Empleo extraordinaria
para la Estabilizacion de Empleo Temporal de este Ayuntamiento,
derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 y el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, por el presente

RESUELVO:

PRIMERO. Elevar a definitiva la lista provisional de admitidos-
excluidos a los procesos selectivos de las plazas que se sefialan
y las causas de su exclusion:
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1. Denominacién del puesto de trabajo: TAQUILLERO/A TEATRO EL SILO.
-Vinculo: Laboral.

-NUm. de plazas: Una (1).

1.A. ADMITIDOSI/AS:

Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 AMOR REDONDO, Francisca FIRGIGHrr
2 CORTES FERNANDEZ, M2 del Carmen b % el
3 RUBIO PRAT, Sebastiana FRELQT HxH

1.B. EXCLUIDOS/AS:

. CAUSAS DE
Num. APELLIDOS Y NOMBRE DNI .
EXCLUSION
1 SANTOFIMIA GONZALEZ, M2 Dolores HrkGZEHAx )
Causa de Exclusion:
(1) No aporta justificante de pago de las tasas.
2. Denominacion del puesto de trabajo: MONITOR/A PISCINA.
-Vinculo: Laboral.
-NUm. de plazas: Una (1).
2.A. ADMITIDOS/AS:
Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 BERMEJO PLAZUELO, José b c T el
2 CALERO REDONDO, Andrés FIRAQGHrr

2.B. EXCLUIDOS/AS:
Ninguno.

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal calificador a
las siguientes personas:

PRESIDENTE:

*Titular: Dofla Laura M2 Sanchez Fernandez, Vicesecretaria de
este Ayuntamiento.

*Suplente: Don José M2 Sanchez Fernandez, Tesorero, en acu-
mulacioén, de este Ayuntamiento.

VOCALES:

*Titular: Dofia Antonia Murillo Garcia, funcionaria de este Ayun-
tamiento.

*Suplente: Don Pedro Jesus Agudo Carmona, funcionario de
este Ayuntamiento.

*Titular: Dofa Isabel Bernias Ruiz, funcionaria de este Ayunta-
miento.

*Suplente: Dofia M2 Angélica Cabello Cordero, funcionaria de
este Ayuntamiento.

*Titular: Dofia M2 Isabel Vargas Vilches, funcionaria de este
Ayuntamiento.

*Suplente: Don José M2 Santervas Castilla, funcionario de este
Ayuntamiento.

*Titular: Dofia Raquel Jurado Jurado, funcionaria de este Ayun-
tamiento.

*Suplente: Dofla Marta Lourdes Moreno Duefias, funcionaria de
este Ayuntamiento.

SECRETARIO:

*Titular: Don Jesus Javier Redondo Herrero, Secretario-Acctal.,
de este Ayuntamiento.

*Suplente: Dofia Maria Dolores Gonzalez Blanco, funcionaria
de este Ayuntamiento.

Contra estos nombramientos podra promoverse recusacion en
los términos previstos en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridicos del Sector Publico.

TERCERO. La baremacién de los méritos de los aspirantes ad-
mitidos se efectuaran el dia 2 de mayo de 2024, a las 8:30 horas,
en la Sala de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblan-
co (Cérdoba).

CUARTO. La presente Resolucién se publicara en el Tablon de
Anuncios, en la web Corporativa del Ayuntamiento: www.pozo-
blanco.es y en la Sede Electrénica:

Jueves, 02 de Mayo de 2024

https://www.pozoblanco.es/pozoblan/tablon-de-edictos, asi co-
mo en el Boletin Oficial de Provincia de Cérdoba.

QUINTO. Dar cuenta de la presente Resolucién al Ayuntamien-
to Pleno en la préxima sesion que celebre”.

Pozoblanco, 26 de abril de 2024. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Santiago Cabello Mufioz.

Nam. 1.609/2024

El Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco hace
saber, que por Decreto de fecha 26 de abril de 2024, y nimero de
Resolucion 2024/01181, ha aprobado la lista definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as en el proceso extraordinario de
estabilizacién para proveer la plaza que se relaciona mediante el
sistema de concurso, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Finalizado el plazo concedido para la subsanacion de las lis-
tas provisionales de aspirantes admitidos-excluidos, efectuadas
por los/as interesados/as durante el plazo de exposicion al publi-
co (Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 41, de fecha 27
de febrero de 2024), para tomar parte en la convocatoria de prue-
bas selectivas para cubrir en propiedad una plaza de Monitor/a
Gimnasia, vacante en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento, incluida en la Oferta Publica de Empleo extraordi-
naria para la Estabilizacién de Empleo Temporal de este Ayunta-
miento, derivada de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 y el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, por el presente

RESUELVO:

PRIMERO. Elevar a definitiva la lista provisional de admitidos-
excluidos al proceso selectivo de la plaza que se sefiala y las
causas de su exclusion:

1. Denominacién del puesto de trabajo: MONITOR DE GIMNASIA.
-Vinculo: Laboral.

-NUm. de plazas: Una (1).

1.A. ADMITIDOS/AS:

Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 CALERO REDONDO, Andrés FHHAQGHH*
2 DOMINGUEZ MARQUEZ, Ana Maria FRRAT L Rx
3 GARCIA CABELLO, M2 José FHHGQY A
4 LLERGO BALLESTEROS, M? José FHHAQE*H*
5 OBRERO REDONDO, Eugenio FHHGQT A
6 SANCHEZ GAVILAN, Juan José A0 7+
7 VIDAL CASTRO, Ramén **+206%**

1.B. EXCLUIDOS/AS:

. CAUSAS DE
Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI .
EXCLUSION
1 GARCIA GARCIA, Francisco Javier FHHAGGHIK 1)

Causas de Exclusion:
(1) No aporta Titulo exigido en las Bases de la convocatoria.

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal calificador a
las siguientes personas:

PRESIDENTE:

*Titular: Dofla Laura M2 Sanchez Fernandez, Vicesecretaria de
este Ayuntamiento.

*Suplente: Don José M2 Sanchez Fernandez, Tesorero, en acu-
mulacion, de este Ayuntamiento.

VOCALES:

*Titular: Dofia Antonia Murillo Garcia, funcionaria de este Ayun-
tamiento.
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*Suplente: Don Pedro Jesus Agudo Carmona, funcionario de
este Ayuntamiento.

*Titular: Dofia Isabel Bernias Ruiz, funcionaria de este Ayunta-
miento.

*Suplente: Dofia M2 Angélica Cabello Cordero, funcionaria de
este Ayuntamiento.

*Titular: Dofia M2 Isabel Vargas Vilches, funcionaria de este
Ayuntamiento.

*Suplente: Don José M2 Santervas Castilla, funcionario de este
Ayuntamiento.

*Titular: Dofia Raquel Jurado Jurado, funcionaria de este Ayun-
tamiento.

*Suplente: Dofia Marta Lourdes Moreno Duefias, funcionaria de
este Ayuntamiento.

SECRETARIO:

*Titular: Don Jesus Javier Redondo Herrero, Secretario-Acctal.,
de este Ayuntamiento.

*Suplente: Dofia Maria Dolores Gonzalez Blanco, funcionaria
de este Ayuntamiento.

Contra estos nombramientos podra promoverse recusacion en
los términos previstos en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridicos del Sector Publico.

TERCERO. La baremacién de los méritos de los aspirantes ad-
mitidos se efectuaran el dia 3 de mayo de 2024, a las 8:30 horas,
en la Sala de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblan-
co (Cérdoba).

CUARTO. La presente Resolucion se publicara en el Tablon de
Anuncios, en la web Corporativa del Ayuntamiento: www.pozo-
blanco.es y en la Sede Electrénica:

https://lwww.pozoblanco.es/pozoblan/tablon-de-edictos, asi co-
mo en el Boletin Oficial de Provincia de Cérdoba.

QUINTO. Dar cuenta de la presente Resolucion al Ayuntamien-
to Pleno en la préxima sesion que celebre”.

Pozoblanco, 26 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Santiago Cabello Mufioz.

Nam. 1.618/2024

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pozo-
blanco hace saber, que por Decreto de fecha 25 de abril de 2024,
y numero de Resolucion 2024/01075, ha aprobado la lista provi-
sional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como las
causas de exclusion del proceso extraordinario de estabilizacion
para proveer una plaza de Ayudante Sepulturero mediante el sis-
tema de concurso, cuyo tenor literal es el siguiente:

“De conformidad con lo establecido en las Bases de la convo-
catoria para la cobertura de plazas correspondientes a la Oferta
Publica de Empleo extraordinaria para la estabilizacion de em-
pleo temporal de este Ayuntamiento, derivada de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre y, que fueron aprobadas por Resolucién de la
Alcaldia numero 2022/04128, de fecha 29/12/2022, y publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n°® 102-Anexo, de
fecha 31 de mayo de 2022, con modificacién en el n° 85, de fe-
cha 30/12/2022, y un extracto en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia n°® 107, de fecha 7 de junio de 2023.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, BOE n° 160,
de fecha 6 de julio de 2023, y de conformidad con lo establecido
en la Base 32 de la convocatoria y el articulo 21.1.g) de la Ley
/11985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
por el presente

RESUELVO:

Jueves, 02 de Mayo de 2024

PRIMERO. Aprobar provisionalmente la lista de admitidos-ex-
cluidos al proceso selectivo de la plaza que se sefiala y las cau-
sas de su exclusion:

1. Denominacién del puesto de trabajo: AYUDANTE SEPULTURERO/A.
-Vinculo: Laboral.

-NUm. de plazas: Una (1).

1.A. ADMITIDOS/AS:

Ndm. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 CASTRO DIiAZ, Juan de Dios HHEADGFHX
2 GONZALEZ CASTRO, Segismundo FRRQQTFI*

1.B. EXCLUIDOS/AS:
CAUSAS DE EXCLU-

Nam. APELLIDOS Y NOMBRE DNI R
SION

1 LOPEZ GARCIA, Jorge QOB @

Causas de exclusion:
(1) No cumple con la Base 3.1.c) de la convocatoria.

SEGUNDO. La presente Resolucion se publicara en el Tablén
de Anuncios, en la web Corporativa del Ayuntamiento: www.pozo-
blanco.es y en la Sede Electrénica:

https://www.pozoblanco.es/pozoblan/tablon-de-edictos, asi co-
mo en el Boletin Oficial de Provincia de Cérdoba.

TERCERO. Conceder a los interesados un plazo de diez dias
héabiles, contados a partir del siguiente dia al de la insercién de la
presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba, para subsanacion de defectos, de conformidad con lo esti-
pulado en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PU-
blicas”.

Pozoblanco, 26 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Santiago Cabello Mufioz.

OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Em-
pleo de Cdérdoba (IMDEEC)

Num. 1.633/2024

Titulo: CONVOCATORIA DE INCENTIVOS A AUTONOMOS,
EMPRESAS Y ENTIDADES QUE REALICEN PLANES DE FOR-
MACION E INSERCION LABORAL QUE LLEVEN APAREJADA
CONTRATACION DE PERSONAS EN SITUACION DE DESEM-
PLEO 2024 -FORMA Y CONTRATA 2024-

BDNS (Identif.) 757814

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/757814)

Primero. Objeto

Se convoca, en régimen de concurrencia competitiva y de
acuerdo con los principios de objetividad y publicidad, la Convo-
catoria de Incentivos a Autébnomos, Empresas y Entidades que
realicen planes de formacién e insercion laboral que lleven apare-
jada contratacion de Personas en situacién de desempleo 2024 -
FORMA Y CONTRATA 2024- dirigida a impulsar y apoyar iniciati-
vas cuyo objetivo principal sea la financiacion de planes de forma-
cion especializada para la mejora de la competitividad, la innova-
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cién o la aplicacién de las TICs para empresas, personas autono-
mas, asociaciones empresariales o colegios profesionales o la
contratacién indefinida de personas en situacion desempleo, al
objeto de mejorar la competitividad de las beneficiarias de la Con-
vocatoria.

Esta iniciativa abarca una doble perspectiva:

Hacer frente a las necesidades formativas mas inmediatas de
las empresas y su adaptacién a la actual situacién acaecida en el
entorno.

Optimizar y adecuar la insercion de personas trabajadoras que
se encuentran en situacion de desempleo a la demanda real de
las empresas, facilitando de este modo su contratacion.

A través de la Convocatoria se pretende:

-Ofrecer un instrumento eficaz, destinado, por un lado, a aten-
der las necesidades reales de las empresas y de la sociedad, vy,
por otro, al mantenimiento del empleo y a la mejora de la ocupabi-
lidad de las personas en situacion de desempleo, con el fin dlti-
mo de contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion cor-
dobesa.

-Promover la formacion especializada para la mejora de la com-
petitividad, la innovacion o la aplicacion de las TICs en empresas
y asociaciones empresariales o colegios profesionales y facilitan-
do a las personas trabajadoras la promocién interna dentro de es-
tas.

-Promover la generacion de empleo de caracter indefinido en-
tre las personas en situacion de desempleo de nuestra ciudad fa-
voreciendo su desarrollo socioeconémico.

-Apostar por la mejora formativa del talento cordobés que a su
vez implica una mejora en su empresa por las nuevas habilida-
des adquiridas y por otra por la oportunidad de permanencia en la
ciudad de Cérdoba que esta Convocatoria ofrece a las personas
jovenes.

Teniendo como objetivo general, establecer las condiciones de
concesion de incentivos para el fomento de la formacion especia-
lizada, la insercion o contratacion laboral a desarrollar por perso-
nas auténoma, empresas o entidades, a fin de disminuir la tasa
de desempleo del municipio de Cérdoba y generar nuevas oportu-
nidades de empleo.

Segundo. Beneficiarios

1. En el caso de Plan de formacién especializada para la mejo-
ra de la competitividad, la innovacién o la aplicacion de las TICs
para empresas, personas auténomas, asociaciones empresaria-
les o colegios profesionales:

-Las personas fisicas (empresario/a individual, comunidad de
bienes, sociedad civil, emprendedor de responsabilidad limitada
“ERL”", ESPJ), o las empresas, con personalidad juridica, que se
encuentren legalmente constituidas, ubicadas, con centro de tra-
bajo y que ejerzan su actividad econémica en el término munici-
pal de Cérdoba.

-Las asociaciones empresariales, que se encuentren legalmen-
te constituidas al amparo de la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre
regulacion del Derecho de Asociacion Sindical, en el &mbito em-
presarial o de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Liber-
tad Sindical, con domicilio social y que ejerzan su actividad eco-
némica en el término municipal de Cérdoba.

-Los Colegios Profesionales, que se encuentren legalmente
constituidos al amparo de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre

Jueves, 02 de Mayo de 2024

DNI Apellidos Nombre

Colegios Profesionales, con domicilio social y que ejerzan su acti-
vidad en el término municipal de Cérdoba.

2. En el caso de Proyectos de mejora de la competitividad: Las
personas fisicas (empresario/a individual, comunidad de bienes,
sociedad civil, emprendedor de responsabilidad limitada “ERL",
ESPJ), y las empresas, con personalidad juridica, que se encuen-
tren legalmente constituidas, ubicadas, con centro de trabajo y
que ejerzan su actividad econémica en el término municipal de
Cérdoba.

3. En el caso de Proyectos de caracter social: Las empresas de
insercion, las empresas de economia social, las asociaciones y
las entidades sin &nimo de lucro y las organizaciones empresaria-
les o sindicales, que se encuentren legalmente constituidas, ubi-
cadas y con centro de trabajo en el término municipal de Cérdo-
ba.

Tercero. Diario Oficial

Se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba a
través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Cuarto. Bases Reguladoras

Se mantendran publicadas en el Tablon Edictal de Anuncios del
Ayuntamiento de Cérdoba:

(https://sede.cordoba.es/cordoba/tablon-de-anuncios/).

Supletoriamente en la WEB del IMDEEC:

(https://imdeec.es/ayudas-2024/).

Cérdoba, 9 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por la
Presidenta de la Agencia Administrativa Local "Instituto Municipal
de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba-IMDEEC", Blan-
ca Torrent Cruz.

Instituto Municipal de Deportes de Coérdoba (IMDECO)
Num. 1.529/2024

EDICTO

CONVOCATORIA EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, POR CONCUR-
SO DE MERITOS, DE VARIAS PLAZAS VACANTES DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL INSTITUTO MUNI-
CIPAL DE DEPORTES DE CORDOBA (IMDECO), DE TECNICO
DE SALVAMENTO ACUATICO, OFICIAL DE 2°, OPERARIO Y
CONTROLADOR CON CODIGOS 420, 511, 512, 513, 514, 603,
604, 606, 607 Y 700.

CALIFICACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS ENPLAZA DE
TECNICO DE SALVAMENTO ACUATICO DEL IMDECO (CODI-
GO 420)

Celebrada sesion del Tribunal de Seleccién, con fecha 16 de
abril de 2024, finalizada la baremacién de los méritos alegados
por los aspirantes y no habiéndose presentado alegaciones en el
plazo establecido, el Tribunal de Seleccién

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la CALIFICACION DEFINITIVA de los mé-
ritos obtenidos por los/as candidatos/as admitidos/as al proceso
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA VACANTE DE TECNICO
DE SALVAMENTO ACUATICO DEL IMDECO (CODIGO 420) IN-
CLUIDA EN LA CONVOCATORIA DE ESTABILIZACION DE EM-
PLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, POR CONCURSO
DE MERITOS, que es la siguiente:

A) EXPERIENCIA B) FORMACION Y
PROFESIONAL PERFECCIONAMIENTO TOTAL
(méax.60) (méax.40
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*IRT398** FERNANDEZ ALONSO IGNACIO
*FHOT756%* JIMENEZ PAZ DARIO
**k2338** LINARES RODRIGUEZ RAFAEL
*FHRTT00* LOPEZ MARTINEZ JOSE
FRRGIT I LOZANO SIMON ANGEL
FIRTA4Q2r* PALMA ORTIZ VICTORIA
Y RENGEL YUSTE JAVIER
**0124** SANCHEZ GAITAN DAVID
*HGEIJH VILLANUEVA RODRIGUEZ JAVIER

El Tribunal Calificador, a la vista de lo anterior, aplicando el cri-
terio de desempate recogido en la Base Sexta a los aspirantes
que han obtenido la maxima puntuacion (100 puntos), y en base a
los certificados de servicios prestados emitidos por el Director del
Servicio de Administracién obrantes en el expediente, donde
consta que don Ignacio Ferndndez ha prestado un total de
4.244,47 dias en la plaza o categoria objeto de la convocatoria y
don José Lopez Martinez un total de 7.388 dias, propone para la
contratacion como personal laboral fijo, previa la presentacion de
la documentacion que establece la Base Novena de la convocato-
ria, en la PLAZA VACANTE DE TECNICO DE SALVAMENTO
ACUATICO DEL IMDECO (CODIGO 420) al aspirante:

PLAZA CON
JOSE LOPEZ MARTINEZ FHTTO0R* CODIGO
420

SEGUNDO: Exponer al publico en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, en el tablén de edictos electronico Unico del Ayuntamiento
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60 40 100
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de Cordoba (https://sede.cordoba.es/cordoba/tablon-de-anuncios)
Y, en su caso, en la pagina web del IMDECO, el correspondiente
Edicto de la Presidencia.

TERCERO: Contra la CALIFICACION definitiva aprobada en
los apartados anteriores, se podra interponer recurso de alzada
ante la Presidencia de la Entidad en los términos previstos en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del Edicto en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico a los efectos indicados y para publico
conocimiento.

Cérdoba, fecha y firma electrénica
La Presidenta del IMDECO
Maria Antonia Aguilar Rider

Coérdoba, 23 de abril de 2024. Firmado electronicamente por la

Concejala con Delegacion, Maria Antonia Aguilar Rider.
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