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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Pozoblanco
NGm. 7.576/2010

No habiéndose formulado reclamacién o reparo alguno contra
el expediente para aprobacion del Reglamento Especial de Hono-
res y Distinciones de Pozoblanco, acordado por este Ayuntamien-
to con caracter provisional en Pleno celebrado en sesion ordina-
ria, el dia 26 de abril de 2010 y publicado en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia, nimero 102 de fecha 2 de junio de 2010, se
entiende definitivamente aprobado el acuerdo, conforme al articu-
lo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, modificada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
de medidas para la modernizacién del Gobierno Local.

A continuacion se inserta el texto integro de la Ordenanza:

“REGLAMENTO ESPECIAL DE HONORES YDISTINCIONES

Introduccion

La historia de Pozoblanco se ha escrito con el esfuerzo y la
aportacion de sus vecinos. Algunos de ellos han conseguido el re-
conocimiento que su labor merece: otros, sin embargo, estan en
la memoria de los habitantes del municipio.

Aun hoy, las iniciativas de ciertos ciudadanos sirven para con-
tribuir a una convivencia mejor y a un mayor desarrollo que a la
larga a todos benefician: Persiguiendo metas individuales se
construyen avances colectivos. De ellos deben ser conscientes
las instituciones publicas.

Para construir una convivencia solidaria, debe comenzarse for-
taleciendo las conductas positivas en tanto éstas contribuyen al
avance y el progreso de una comunidad.

El Ayuntamiento de Pozoblanco, en un esfuerzo por ser porta-
voz de la realidad del municipio, debe tener en cuenta la impor-
tancia que suponen las aportaciones individuales al buen trans-
curso de la vida comunitaria.

Con este espiritu nace el Reglamento Especial de Honores y
Distinciones del Ayuntamiento de Pozoblanco.

Seran los ciudadanos y sus instituciones quienes, progresiva-
mente y afio tras afio, coloquen a su municipio en el lugar que le
corresponde.

El Ayuntamiento de Pozoblanco puede reconocer, a través de
este Reglamento, a todos aquellos ciudadanos que desde distin-
tos ambitos contribuyen de forma destacada para construir un lu-
gar mejor para vivir, un lugar en el que los ciudadanos puedan
desarrollar sus aptitudes en un ambiente de libertad, al amparo
de un legado cultural, humano y social que nadie podra arrebatar-
les.

CAPITULOIL.OBJETO.

Articulol°.- El presente Reglamento tiene por objeto la regula-
cién de los distintivos y nombramientos honorificos encaminados
a premiar especiales merecimientos, cualidades y circunstancias
singulares que concurran en los galardonados, personas fisica o
juridica.

Articulo2°.- Todas las distinciones a que hace referencia este
Reglamento tienen caracter exclusivamente honorifico, sin que,
por tanto, otorguen ningn derecho administrativo, ni de caracter
econémico.

Articulo3°.- Ningun distintivo honorifico, ni nombramiento podra
ser otorgado a personas que desempefien altos cargos en la Ad-
ministracion y respecto de los cuales se encuentre la Corpora-
cion en relacion subordinada de jerarquia, funcién o servicio y en
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tanto subsistan estos motivos. Tampoco se pueden otorgar a los
miembros de la Corporacién mientras se encuentren en ejercicio.

CAPITULOII.DE LOS DISTINTIVOS HONORIFICOS.

Articulo4°.- El Ayuntamiento de Pozoblanco crea la medalla de
la Ciudad en sus categorias de oro, plata y bronce. La medalla de
la ciudad podra otorgarse a toda persona espafiola o extranjera,
asi como a entidades o agrupaciones que por sus obras, activida-
des o servicios a favor de la ciudad o en defensa de las liberta-
des de los pueblos, se hayan destacado notoriamente, haciéndo-
se merecedoras de modo manifiesto al reconocimiento del Ayun-
tamiento y de la ciudad de Pozoblanco. Para determinar en cada
caso la procedencia de la concesién habra de tenerse en cuenta
la indole de los méritos y servicios, la trascendencia de la labor
realizada y las particulares circunstancias de la persona objeto de
la condecoracion propuesta, dando siempre preferencia a su
apreciacién, mas que al nimero a la calidad de los merecimien-
tos de quién haya de ser galardonado.

Articulo5°.- La medalla tendra las siguientes caracteristicas en
sus tres categorias:

ANVERSO: Escudo de Pozoblanco y elementos que lo inte-
gran.

REVERSO: Medalla de oro, plata o bronce de la ciudad de Po-
zoblanco.

Con un diametro de 3.5 centimetros y un grosor de 0,3 centi-
metros; ira pendiente de un cordén con los colores de la bandera
de Espafia o Andalucia. Cuando se trate de una entidad o corpo-
racion, el cordén serd sustituido por corbata del mismo color, pa-
ra que pueda ser enlazada a la bandera o insignia que haya de
ostentarla.

Articulo6°.- Con las medallas se premiaran especiales mereci-
mientos, beneficios sefialados o servicios extraordinarios, la me-
dalla de la ciudad de Pozoblanco. En cualquiera de sus catego-
rias, se ha de conceder en vida o en los dos afios siguientes de la
muerte del distinguido.

CAPITULOIIIDE LOS NOMBRAMIENTOS.

Articulo7°.- El Pleno de la Corporacion podra conferir los nom-
bramientos de:

Hijo Predilecto.

Hijo Adoptivo.- Miembro Honorario de la Corporacion.

El titulo de hijo predilecto sélo podra recaer en quienes, habien-
do nacido en esta ciudad, hayan destacado de forma extraordina-
ria por cualidades o méritos personales o por servicios prestados
en beneficio de esta Ciudad.

El titulo de hijo adoptivo de Pozoblanco se otorgara, respectiva-
mente, a aquellas personas, no naturales del término municipal,
gue hayan alcanzado una extraordinaria relevancia y una indiscu-
tible consideracion, por cualidades o méritos personales, o por
servicios prestados, con inequivoco amor y dedicacion, en benefi-
cio del municipio o por su destacada labor en defensa de los de-
rechos humanos y de las libertades publicas.

Tanto el titulo de hijo predilecto como el de hijo adoptivo, podra
ser concedido a titulo p6stumo, siempre que en el fallecido hayan
concurrido los merecimientos antes mencionados y se inicie el
procedimiento en los dos afios siguientes a su defuncion.

Los titulos de hijo predilecto y adoptivo, ambos de igual distin-
cién, constituyen la mayor distincion otorgada por el Ayuntamien-
to, por lo que su concesion se hara siempre utilizando criterios
muy restrictivos.

Articulo8°.- Con los nombramientos se premiaran méritos y
cualidades y circunstancias singulares que concurran en los ga-
lardonados.

Articulo9°.- Los nombramientos de miembros honorarios de la
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Corporacién no otorgaran, en ningin caso, facultades para inter-
venir en el gobierno o administracion de la Corporacion, pero el
Alcalde titular o el Ayuntamiento podran encomendarles funcio-
nes representativas.

CAPITULOIVOTRAS DISTINCIONES HONORIFICAS.

Articulo10°.- El Pleno de la Corporacién podra designar una via
publica, calle, plaza, jardin, complejo urbano, o instalacién munici-
pal con el nombre de una persona vinculada a la ciudad, recono-
ciendo con ello especiales merecimientos o servicios extraordina-
rios, con la finalidad de dejar constancia publica de las personas
que han contribuido, en su pasado, de forma notoria y sobresa-
liente con una actividad en beneficio de la Ciudad de Pozoblanco,
siempre que se pueda acreditar que se dan los condicionamien-
tos necesarios para tal reconocimiento.

Se procederd a reunir cuanta informacién y antecedentes se
estimen necesarios a efectos de concretar la calle, plaza, jardin,
complejo urbano o instalacién municipal a asignar.

CAPITULOVDEL PROCEDIMIENTO.

Articulol11°.- Los distintivos y nombramientos se otorgaran pre-
vio expediente gque se iniciard por Decreto de la Alcaldia, bien por
propia iniciativa o a requerimiento de una tercera parte de los
miembros que integran la Corporaciéon Municipal, o respondiendo
a peticién razonada de tres Entidades publicas, o de cien particu-
lares cuyas firmas sean estampadas a presencia de notario publi-
co o ratificadas mediante comparecencia ante el Secretario Gene-
ral de la Corporacion o a peticion de tres entidades privada que
se encuentren debidamente inscritas en el Registro de Asociacio-
nes Locales de reconocido prestigio.

En el Decreto de iniciacién se nombrara el Juez Instructor y el
Secretario que hayan de tramitarlo.

Articulo12°.- El instructor del expediente ordenara la préactica de
cuantas pruebas, solicitudes de informes, testimonios y actuacio-
nes conduzcan a la precision de los méritos del propuesto, ha-
ciendo constar las diligencias realizadas, tanto si favorecen como
si perjudican la propuesta inicial.

Articulo13°.- Finalizadas las actuaciones, para las que se fija un
plazo maximo de tres meses , el instructor formulara propuesta de
resolucion remitiendo el expediente con todo lo actuado a la Co-
mision Informativa del area de Hacienda y Patrimonio, Gobierno
interior y Personal, o la Comision de Contratacién y Personal , pa-
ra que previo dictamen lo remita al Sr. Alcalde que , si hace suyo
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el dictamen, sometera el expediente al Pleno de la Corporacion
gue necesitara el voto favorable de las dos terceras partes del nu-
mero de hecho y, en todo caso, de la mayoria absoluta legal de
miembros de la Corporacion, para la validez del acuerdo que, en
sesidn extraordinaria, adopte otorgando los distintivos o nombra-
mientos.

Articulo14°.- EI Ayuntamiento crea un libro de honor de Distin-
ciones y Nombramientos donde se iran inscribiendo los otorga-
dos.

Articulo15°.- La concesién de las distinciones y nombramientos
seran entregados en el salon de sesiones del Ayuntamiento, con
asistencia del Pleno de la Corporacion y aquellas autoridades y
representaciones que se estimen pertinentes, atendidas las cir-
cunstancias de cada caso.

Articulo16°.- Previo expediente que se instruird con las mismas
caracteristicas y garantias que para el otorgamiento del honor o
distincién, la Corporacién deberéa r evocar el acto de concesion a
las personas galardonadas, si ésta modifica tan profundamente
su anterior conducta que sus actos posteriores lo hacen indigno
de figurar entre los galardonados. Esta decision se ha de adoptar
en votacién secreta y por el quérum determinado en este Regla-
mento para la adopcion de acuerdos, después de haber instruido
el expediente justificativo de los hechos ocasionados de esta me-
dida.

DISPOSICION ADICIONAL.

En aquellos supuestos, en los que el/la propuesto/a sean per-
sonas fisicas o juridica, de reconocido prestigio nacional o inter-
nacional, por su labor humanitaria, social, cultural, artistica, cienti-
fica, deportiva, intelectual, de mecenazgo etc., la iniciacion del
procedimiento sera conforme establece este Reglamento, sin ser-
le de aplicacion los preceptos relativos a la fase de instruccién,
pero si los de dictamen y resolucion por el 6rgano y quérum de-
terminado en este Reglamento.

DISPOSICION FINAL.

El presente Reglamento, que consta de dieciséis articulos, una
disposicion adicional y una disposicion final, entrara en vigor, una
vez aprobado definitivamente por el Ayuntamiento, y publicado su
texto integramente en el "BOLETIN OFICIAL de la Provincia",
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985
de 2 de abril. ”

Pozoblanco a 8 de julio de 2010.- El Alcalde, firma ilegible.
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