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OTRAS ENTIDADES

Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico
Coérdoba

Num. 6.706/2013

El Presidente del Consorcio Provincial de Desarrollo Economi-
co en uso de las facultades atribuidas a la Presidencia por el arti-
culo 13 de los Estatutos por Decreto de 31 de julio de 2013 ha re-
suelto lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar la Convocatoria de Ayudas a la Contrata-
cion de Jévenes Desempleados/As en posesion del Titulo Univer-
sitario/a, formacion profesional de grado medio o superior o titula-
cién equivalente, dentro del Programa Emprende 2013:

Las conclusiones del Consejo Europeo del pasado 27 y 28 de
junio establecian que luchar contra el desempleo juvenil es un ob-
jetivo especifico e inmediato, habida cuenta del nimero inacepta-
blemente alto de jévenes europeos que estan desempleados. De-
ben movilizarse todas las energias para alcanzar el objetivo co-
mun de que los jovenes que no trabajan ni siguen estudios o for-
macion se reintegren al empleo, a la educacién o a la formacion,
en un plazo de cuatro meses, como se expone en la Recomenda-
cion del Consejo sobre la Garantia Juvenil. Tomando como base
la Comunicacion de la Comisién sobre el empleo juvenil, es preci-
so actuar de manera decidida e inmediata tanto a nivel nacional
como de la UE.

Las cifras hablan por si solas: la tasa de paro entre los jovenes
de la UE es mas del doble que la de los adultos. En la zona del
euro, en febrero de este afio, la tasa de paro entre los menores
de 25 afios era del 23,9 % y en Espafia es del 55,7 %. Atendien-
do a las cifras sobre jovenes desempleados con formacion, Se-
gun los datos del ultimo informe realizado por la Fundacién Cono-
cimiento y Desarrollo (CYD) -en apenas cuatro afios- la cifra de
parados que cuentan con un titulo de graduado superior en su cu-
rriculum se ha multiplicado por 2,86. Eso supone que casi un mi-
lI6n de personas se encuentran en esta situacion. En porcentajes,
los licenciados inscritos en las oficinas del INEM agrupan al
12,4% del total de titulados, frente al 5,2% de la Unién Europea
(UE). Ademas, la cifra espafiola supera con creces a la tasa de
paro del conjunto de la poblacion europea (8,7%).

Para paliar este problema la UE insiste en poner en marcha ini-
ciativas desde los distintas Instituciones para favorecer la integra-
cion de los mas jévenes en el mercado laboral.

El Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico de la Diputa-
cion de Cordoba, de conformidad con lo dispuesto en sus Estatu-
tos, tiene por objeto el fomento, la promocién y el desarrollo so-
cioeconémico de la provincia desde una perspectiva participativa
de cooperacion y coordinacion con los agentes econémicos y so-
ciales, los Ayuntamientos y las Mancomunidades de municipios
de la provincia de Cérdoba. Entre otras actuaciones esta imple-
mentando las siguientes lineas estratégicas en el disefio y en la
ejecucion de sus programas y proyectos: el fomento del empleo,
la mejora de la empleabilidad, el apoyo a las pequefias empresas
y a los sectores productivos., en cumplimiento de sus fines entre
los que se encuentran la informacion y asesoramiento sobre la
gestion empresarial, asi como la elaboracién, realizacion y partici-
pacion en todo tipo de acciones, programas e iniciativas que ge-
neren empleo.

De conformidad con lo expuesto, el Programa Emprende, man-
tiene su objetivo de ofrecer una oportunidad a jovenes titulados
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que cuenten con la cualificacién necesaria para intervenir de ma-
nera competitiva en el mercado de trabajo, con objeto de crear,
mejorar e innovar la estructura productiva, financiera y comercial
de nuestros sectores econoémicos asi como mejorar la empleabili-
dad y favorecer la incorporacion al mercado de trabajo de los de-
sempleados de Cérdoba y provincia.

La concesion de estas subvenciones para el ejercicio 2013 se
efectuara en régimen de concurrencia competitiva, quedando so-
metida a las siguientes Bases:

1. REGIMEN JURIDICO

Con independencia de las especialidades que se indican en la
presente Convocatoria, las normas que establecen las bases re-
guladoras de la misma se contiene en la Ordenanza General re-
guladora de la concesion de subvenciones por el Consorcio Pro-
vincial de Desarrollo Econémico publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia n° 6 de 11 de enero de 2006 (en adelante Ordenan-
za General), en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

2. PRESUPUESTO TOTAL Y APLICACION PRESUPUESTA-
RIA

El presupuesto maximo estimado para la concesion de las sub-
venciones a las que se refiere la presente convocatoria es de
525.000€, que se distribuye inicialmente en los siguientes térmi-
nos en funcién del colectivo de beneficiarios descritos en la Base
7 y de las aplicaciones del Presupuesto General del Consorcio
Provincial de Desarrollo Econémico de la Diputaciéon de Cérdoba
(en adelante el Consorcio) para el ejercicio 2013, si bien la altera-
cién en la distribucion entre los distintos créditos, no precisara de
nueva convocatoria al amparo del articulo 58.4 Real Decreto
887/2006 de desarrollo de la Ley General de Subvenciones:

. Aplicacion
Beneficiarios Presupuesto X
presupuestaria
Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas. 275.000 € 2412.462.00
Empresas privadas, Sociedades Cooperativas Andalu-
. . - ) 2412.480.00
zas, Asociaciones empresariales y sindicatos y Entida- 250.000 €
2412.470.00

des sin &nimo de lucro de accién social (4° sector).

Ademas de dicha cuantia total, con caracter excepcional y sin
ser necesaria otra convocatoria podra fijarse una cuantia adicio-
nal dentro de los créditos disponibles de aplicacion a la conce-
sion de subvenciones que estara sometida a las reglas estableci-
das en el articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006 de desarrollo
de la Ley General de Subvenciones. En este caso la efectividad
de la cuantia adicional quedara condicionada a la declaracién de
disponibilidad del crédito con anterioridad a la resolucion de la
concesion de la subvencién, debiendo tramitarse el correspon-
diente expediente de gasto por el importe declarado disponible.
La publicidad de los créditos adicionales no implicara la apertura
de un nuevo plazo de presentacién de solicitudes.

3. CUANTIA

- Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas: La cuantia
de las ayudas sera de hasta el 75% del coste total de cada con-
tratacion con uno maximo de 6.735,00 euros para contratos cele-
brados con una duracién de 6 meses a tiempo completo o de 12
meses a media jornada.

- Empresas privadas, Sociedades Cooperativas Andaluzas,
Asociaciones empresariales y sindicatos y Entidades sin animo
de lucro de accion social (4° sector): La cuantia de las ayudas se-
rd de un maximo de 5.400,00€ para contratos en practicas con
una duracién de 6 meses a tiempo completo, en los términos y
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condiciones definidas en el articulo 11.1 del Real Decreto Legisla-
tivo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, que de conformi-
dad con el articulo 13 del RD-ley 4/2013 de 22 de febrero, de Me-
didas de apoyo al emprendedor y de estimulo de crecimiento y de
la creaciéon de empleo “ tendran derecho a una reduccién del 50%
de la cuota empresarial de la Seguridad Social por contingencias
comunes correspondiente al trabajador menor de 30 afios contra-
tado durante toda la vigencia del contrato”.

Estas ayudas so6lo podran cubrir un maximo de una contrata-
cion por beneficiario. En todo caso, el importe de las ayudas no
podréa ser, en ningun caso, de tal cuantia que, en concurrencia
con subvenciones o ayudas de otras Administraciones publicas o
de otras entidades publicas o privadas, supere el coste de la acti-
vidad subvencionada a desarrollar por los/as beneficiarios/as.

4. OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD

La presente Convocatoria tiene por objeto establecer las condi-
ciones de concesion de ayudas promovidas por el Consorcio Pro-
vincial de Desarrollo Econédmico (en adelante el Consorcio) con
objeto de crear, mejorar e innovar la estructura productiva, finan-
ciera y comercial de nuestros sectores econémicos asi como me-
jorar la empleabilidad y favorecer la incorporacién al mercado de
trabajo de los desempleados de Coérdoba y provincia.

La actividad objeto de la ayuda es:

- Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas: La contrata-
cién laboral por un periodo minimo de 6 meses a tiempo comple-
to o de 12 meses a media jornada, asi como la transformacion en
indefinidos de los contratos temporales de trabajadores que es-
tén en posesion de titulo universitario o de formacioén profesional,
de grado medio o superior, de bachiller en el caso de que con es-
ta titulacion pueda desempefiar la actividad especificada en el
proyecto formulado por la entidad beneficiaria o certificado con
aprovechamiento de Escuela Taller, Casa de Oficios y/o Taller de
Empleo. Las titulaciones propuestas deberan estar directamente
relacionadas con el objeto del proyecto promovido y vinculado a
la actividad productiva de la empresa o entidad solicitante de la
subvencion en el marco de la presente convocatoria.

- Asociaciones empresariales y sindicatos y Entidades sin ani-
mo de lucro de accién social (4° sector): La contratacion laboral
por un periodo de 6 meses a tiempo completo, mediante la “mo-
dalidad de contrato en préacticas” (en los términos y condiciones
definidas en el articulo 11.1 del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores y el articulo 13 del Real De-
creto-ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al em-
prendedor y de estimulo del crecimiento y de la creaciéon de em-
pleo), de trabajadores que estén en posesion de titulo universita-
rio o de formacion profesional, de grado medio o superior, o titu-
los oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo a las
leyes reguladoras del sistema educativo vigente, o de certifica-
cion de profesionalidad de acuerdo con lo previsto en la Ley Or-
géanica 5/2002, de 19 junio, de las Cualificaciones y de la Forma-
cién Profesional que habiliten para el ejercicio profesional. Las ti-
tulaciones propuestas deberan estar directamente relacionadas
con el objeto del proyecto promovido y vinculado a la actividad
productiva de la empresa o entidad solicitante de la subvencién
en el marco de la presente convocatoria.

- Empresas privadas y Sociedades Cooperativas Andaluzas: La
contratacion laboral por un periodo de 6 meses a tiempo comple-
to, mediante la “modalidad de contrato en practicas” (en los térmi-
nos y condiciones definidas en el articulo 11.1 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el tex-
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to refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y el articu-
lo 13 del Real Decreto-ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas
de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la
creacion de empleo) de trabajadores que estén en posesion de ti-
tulo universitario. Las titulaciones universitarias propuestas debe-
rén estar directamente relacionadas con el objeto del proyecto
formulado que tendra por objeto la implantacion de sistemas de
gestion mediante el desarrollo de las siguientes actuaciones:

-Andlisis Econémicos-empresariales y financieros.

-Desarrollo y/o implantacién de Planes de Internacionalizacion,
idiomas etc.

-Estrategias y acciones de social-media (marketing en busca-
dores, desarrollo de contenidos y aplicaciones web, creacién de
tienda on-line..)

-Elaboracion y/o implantacion de programas de marketing y di-
sefio.

La actividad subvencionada deberd realizarse en los términos
planteados por el beneficiario en su solicitud, con las modificacio-
nes que, en su caso, se hubieran introducido o aceptado por la
Administracion a lo largo del procedimiento de concesion o duran-
te el periodo de ejecucion, siempre que dichas modificaciones no
alteren la finalidad perseguida con su concesion.

5. REGIMEN DE CONCESION

La concesion de las subvenciones a que se refiere la presente
Convocatoria se efectuara en régimen de concurrencia competiti-
va de conformidad con lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley
38/2003, de 18 de noviembre General de Subvenciones a cuyo
procedimiento deben ajustarse las subvenciones de esta natura-
leza.

6. REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION

Con caréacter general, son requisitos indispensables para obte-
ner la condicién de beneficiario de las subvenciones previstas en
la presente Convocatoria los siguientes:

- Estar legalmente constituidas a la fecha de presentacion de la
solicitud, en el supuesto de personas juridicas.

- Tener domicilio en la provincia de Cérdoba o realizar la ma-
yor parte de su actividad en el ambito provincial.

- Cumplir los requisitos y condiciones establecidos en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley.

No podran obtener la condicién de beneficiarios:

- Las empresas privadas, asociaciones empresariales, sindica-
tos y las Sociedades Cooperativas Andaluzas que hayan obteni-
do la condicién de beneficiarios de dos 0 mas subvenciones con-
cedidas por el Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico en
el marco del Programa Activus/ Emprende.

- Las asociaciones o entidades publicas o privadas que se en-
cuentren incursas en alguna de las prohibiciones o circunstan-
cias recogidas en el art. 13 de la Ley General de Subvenciones y
en el articulo 4.3 de la Ordenanza General.

7. BENEFICIARIOS

Podran ser beneficiarios/as de estas subvenciones las siguien-
tes entidades de la provincia de Cérdoba:

a) Ayuntamientos, Entidades Locales Auténomas y entidades
sin animo de lucro de accion social.

b) Empresas privadas (microempresas y pequefias empresas),
asociaciones empresariales y sindicatos.

c) Sociedades Cooperativas Andaluzas.

En el caso que el beneficiario/a sea una microempresa se en-
tendera como tal la empresa que ocupa a menos de 10 personas
y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual
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no supera los 2 millones de euros y la pequefia empresa como
una empresa que ocupa a menos de 50 personas y cuyo volu-
men de negocios anual o cuyo balance general anual no supera
los 10 millones de euros. Todo ello de acuerdo con lo que esta-
blece la Recomendacion 2003/361/CE de la Comision, de 6 de
mayo de 2003 (Diario Oficial L 124 de 20.5.2003) o en la normati-
va vigente que resulte de su aplicacién.

A efectos de la presente convocatoria se consideran entidades
sin &nimo de lucro de accion social las entidades de esta natura-
leza con personalidad juridica propia en cuyos fines, objeto, 0 &m-
bito de actividad a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales
esté comprendido proporcionar los medios de prevencion, infor-
macién, atencion, asesoramiento y ayuda a las personas que los
necesiten, a causa de sus dificultades de desarrollo en la socie-
dad, como discapacidades fisicas, sensoriales, problemas de
edad, sexo o familiares, marginacion social o necesidad extrema.

Exclusiones:

- No se consideraran subvencionables aquellos proyectos cu-
yos costes salariales correspondientes al trabajador propuesto
sean inferiores a los previstos en el Convenio Colectivo aplicable
0, en su defecto, al Salario Minimo Interprofesional vigente.

8. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Con-
sorcio Provincial de Desarrollo Econoémico, sito en Avenida del
Mediterraneo s/n de lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00
horas. Asimismo, se podran presentar en cualquiera de las for-
mas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (en adelante LRJAP y
PAC). Si, conforme a dicho precepto, se presentan por correo,
debera aparecer el sello de certificado en el sobre exterior y en la
propia solicitud y la persona solicitante debera justificar la fecha
de presentacion del envio en las Oficinas de Correos y anunciara
la remision de su solicitud al Consorcio en el mismo dia, median-
te fax (957211590) o correo electrénico (gestion4@cpde.es)

El plazo de presentacién de solicitudes se iniciara a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente Convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y finalizara el 16 de
septiembre de 2013 (incluido).

9. DOCUMENTOS E INFORMACIONES QUE DEBEN ACOM-
PANARSE A LA SOLICITUD

Las solicitudes, que se presentaran en el modelo que figura co-
mo Anexo | a esta convocatoria, deberan acompafiarse de la si-
guiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. de la persona solicitante, o del represen-
tante legal en el supuesto de personas juridicas.

b) Fotocopia de los Estatutos y escritura/acuerdo de constitu-
cién, modificacion o transformacion en documento publico o priva-
do debidamente inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil o en
el Registro Publico correspondiente de conformidad con las dis-
posiciones legales aplicables.

c) Fotocopia del acuerdo adoptado por el 6rgano competente
en el que se designe la persona fisica que representa la entidad o
apoderamiento correspondiente, en el supuesto de personas juri-
dicas.

d) Fotocopia del C.I.F. de la entidad solicitante, en el supuesto
de personas juridicas.

e) Declaracion responsable actualizada suscrita por el repre-
sentante legal de la entidad de que se retinen los requisitos exigi-
dos para obtener la condicién de beneficiario y sobre la solicitud
y/u obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recur-
sos para la misma finalidad, en su caso (Anexo llI).
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f) Declaracion responsable del Ayuntamiento y/o la entidad lo-
cal autbnoma suscrita por el 6rgano competente acreditativa del
caso excepcional de la contratacion prevista en el proyecto formu-
lado, para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se
consideren prioritarias o que afecten al funcionamiento de los ser-
vicios publicos esenciales, de conformidad con lo establecido en
el articulo 3.2 del Real Decreto Ley 20/2011, de 30 de diciembre,
de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y finan-
ciera para la correccion del déficit publico (Anexo V).

g) Proyecto/s y presupuesto/s de los contratos para los que se
solicita subvencion, desglosado sueldo y Seguridad Social.

10. ORGANOS COMPETENTES PARA LA INSTRUCCION Y
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO. RECURSOS

La instruccién de los expedientes de esta convocatoria se lleva-
rd a cabo por la Gerencia del Consorcio Provincial de Desarrollo
Econémico, realizando de oficio cuantas actuaciones se estimen
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién
de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta
de resolucion. Se llevara a cabo una preevaluacion de los proyec-
tos mediante la constitucién de un Grupo de Trabajo cuya compo-
sicion serd la siguiente:

- El/la Presidente/a del Consorcio o persona en quien delegue
que la presidira.

- El Gerente del Consorcio.

- El Coordinador de Programas del Consorcio.

- Dos representantes de la Confederacion de Empresarios de
Cérdoba (CECO).

- Un representante de Unién General de Trabajadores (UGT).

- Un representante de Comisiones Obreras (CCOO).

- Un Técnico/a del Consorcio.

No podran formar parte del Grupo de Trabajo los mencionados
agentes economicos y sociales si fueran solicitantes de las ayu-
das en el marco de la presente convocatoria.

El informe de preevaluacién con los proyectos presentados se-
ra remitido a la Comisién de Valoracion junto con la convocatoria
de la misma y todo ello con una antelacién minima de 48 horas a
la celebracion de la sesion, que actuara como 6rgano colegiado a
efectos de lo dispuesto en los articulos 22 y 24 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones, de acuerdo con la siguiente composi-
cion:

a) El Presidente del Consorcio o persona en quien delegue,
que la Presidird y que dirimira los empates con su voto de cali-
dad.

b) Un Diputado Provincial representante de cada uno de los
Grupos Politicos constituidos en la Corporacién y miembro del
Consorcio.

c) El Gerente del Consorcio.

d) Secretario: El Secretario del Consorcio con voz y sin voto.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de
la Comisién de Valoracion, formulara la propuesta de resolucién
provisional, debidamente motivada, la cual se hara publica en el
Tablon de Anuncios del Consorcio y en la pagina web
www.cpde.es a efectos de que los interesados puedan presentar
alegaciones en el plazo de diez dias naturales, contados a partir
del dia siguiente de dicha publicacién. Dicha publicacion sera la
determinante a efectos de cdmputo de plazos administrativos.
Transcurrido el plazo establecido y examinadas las alegaciones
de los interesados se formulara propuesta de resolucién definiti-
va o bien se elevara automaticamente a definitiva la propuesta
provisional de no existir alegaciones.

El expediente de concesion de subvenciones contendra el infor-
me del 6rgano instructor en el que conste que de la informacién
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que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cum-
plen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

La propuesta de resolucién provisional y definitiva no crean de-
recho alguno a favor del beneficiario propuesto mientras no se le
haya notificado la resolucién de concesién.

La resolucion del procedimiento, que pondra fin a la via admi-
nistrativa, se efectuar4d mediante Decreto de la Presidencia del
Consorcio salvo que por su importe la concesion de la subven-
cién corresponda al Consejo Rector en virtud de las facultades de
la Asamblea General mediante la delegacién que le ha sido con-
ferida y se notificara a los/as interesados/as de acuerdo con lo
previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, sin perijuicio de la publi-
cacion de las subvenciones concedidas en el Boletin Oficial de la
Provincia para general conocimiento, en los términos especifica-
dos en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones. El 6rgano competente queda facultado
para proceder al prorrateo, entre los beneficiarios del importe glo-
bal maximo de las subvenciones previstas en la presente convo-
catoria. Contra dicha resolucion podra interponerse por los intere-
sados con caracter previo y potestativo recurso de reposicion.
También podra interponerse, directamente, recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses desde la notificacion.

11. PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién del pro-
cedimiento sera de seis meses, computados a partir de la publica-
cién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba. El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado
la resolucion legitima a los interesados para entender desestima-
da por silencio administrativo la solicitud de concesion de la sub-
vencion.

12. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CONTRATACION
DEL PERSONAL

La seleccién del personal a contratar se realizara por la enti-
dad beneficiaria entre personas inscritas en el Servicio Andaluz
de Empleo SAE como demandantes de empleo, en posesion de
las titulaciones correspondientes de conformidad con lo dispues-
to en la base 4.

El personal seleccionado sera contratado por la entidad benefi-
ciaria mediante la modalidad contractual laboral vigente en los
términos y condiciones previstos en la resolucién de concesion de
la subvencion (proyecto, titulacién, duracién del contrato y jorna-
da laboral) en ninglin caso con fecha posterior al 31 de diciembre
de 2013, excepto en los supuestos previstos en el Ultimo parrafo
de esta Base.

Igualmente podran acogerse a esta convocatoria los interesa-
dos que cumpliendo los requisitos previstos en la misma hayan
formalizado contrataciones laborales desde el dia 1 de enero de
2013 de conformidad con las condiciones de seleccion descritas
en el primer parrafo de esta base y en la base 4, asi como la
transformacién en indefinidos de los contratos temporales de tra-
bajadores de las empresas beneficiarias.

Si en los plazos establecidos no se llevara a cabo la formaliza-
cion de los correspondientes contratos subvencionados, sin que
medie solicitud de aplazamiento el Consorcio podra revocar la
subvencién concedida.

En el caso que se produzca una renuncia o despido del trabaja-
dor contratado (de conformidad con la normativa vigente) el bene-
ficiario deberd comunicarlo inmediatamente al Consorcio. El be-
neficiario podra proceder, en su caso, a la contratacion de un
nuevo trabajador en el plazo maximo de un mes de acuerdo con
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el proceso de seleccion descrito, en los mismos términos y condi-
ciones y durante el periodo restante hasta la completar la dura-
cion del proyecto subvencionado.

En el supuesto de que se produzca una baja laboral del trabaja-
dor contratado, con una duracion inferior a 45 dias, el beneficia-
rio, para el mejor desarrollo del proyecto, podra optar por la susti-
tucién o esperar a su reincorporacion. La sustitucién del trabaja-
dor por otro trabajador se realizara con la misma categoria profe-
sional dentro del mencionado plazo. Si opta por esperar a la rein-
corporacioén el periodo en el que esté de baja no computara a
efectos de cumplimiento de duracion del contrato para la la sub-
vencion concedida, debiendo completarse los 6 meses a jornada
completa o los 12 meses a media jornada mediante la suma de
los dos periodos de alta del trabajador seleccionado.

13. CRITERIOS DE VALORACION

1°. Que el proyecto prevea una consolidacion o estabilidad de
los puestos de trabajo creados con la implementacion de este
programa: de 0 a 10 puntos.

2°. Que el objeto de la contratacién suponga una creacion neta
de empleo mediante la consolidacion o creacién de un nuevo ser-
vicio o actividad en la estructura de la empresa: de 0 a 10 puntos.

3°. Que contemplen inversiones dinamizadoras de la economia
cordobesa que incrementen su valor afiadido con preferencia de
aquellas iniciativas radicadas en zonas con deficiente estructura
industrial o que incidan en el desarrollo local aprovechando los re-
cursos enddgenos: de 0 a 10 puntos.

4°, La viabilidad del proyecto: de 0 a 10 puntos.

5°. El fomento de la integracion y participacion de sectores vul-
nerables de la sociedad: de 0 a 10 puntos.

6°. Que el proyecto contenga una gestiéon adecuada de la Pre-
vencion de Riesgos Laborales: de 0 a 10 puntos.

7° Que el proyecto fomente medidas de actuacion en Medio
Ambiente: de 0 a 10 puntos.

8°. Que el personal a contratar proceda de los cursos de forma-
cién impartidos por el Consorcio: 10 puntos.

9°. Proyectos promovidos por los Ayuntamientos relacionados
con el desarrollo socioeconémico local y/o la promocién de em-
pleo: de 0 a 10 puntos.

10°. Proyectos promovidos por Sociedades Cooperativas Anda-
luzas que fomenten los sectores econdémicos estratégicos de la
provincia de Cérdoba: de 0 a 10 puntos.

14. PAGO Y JUSTIFICACION

En general, las subvenciones a municipios y demas entidades
locales tendran el caracter de prepagables y quedara condiciona-
do a que las mismas estén al corriente de sus deudas o aporta-
ciones a la Diputacion de Cérdoba y al Consorcio Provincial de
Desarrollo Econémico:

a) El abono a los Ayuntamientos y Entidades Locales Autono-
mas correspondiente al 100% del importe de la subvencion se
efectuara con caracter previo a la justificacion sin la necesidad de
constitucion de garantias previas, una vez se haya emitido la re-
solucién y siempre que la entidad beneficiaria haya comunicado
el inicio de la actividad, mediante la remision al Consorcio de la
siguiente documentacion, en el plazo maximo de quince habiles
dias desde la contratacion de la persona seleccionada en los tér-
minos y condiciones previstos en la Base 12, en caso contrario,
se produciréd la pérdida de la eficacia de la resolucién de conce-
sién de la subvencion:

-Aceptacion de la subvencion concedida (Anexo V).

-Copia del titulo/s universitario o de formacién profesional, de
grado medio o superior, de bachiller o certificado con aprovecha-
miento de Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo.
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-Copia de la tarjeta/s de demanda o mejora de empleo (no se-
rd necesaria para los supuestos de transformacién de contratos
temporales en indefinidos).

-Copia del contrato/s de trabajo debidamente registrado y alta
en la Seguridad Social de conformidad con la resolucién de con-
cesion.

Si se otorgasen subvenciones a Entidades Locales deudoras
de la Corporacién provincial o del Consorcio, se aplicard compen-
sacion de los créditos exigibles. Quedaran exceptuados de la cita-
da compensacién aquellas Entidades Locales que hayan concer-
tado un procedimiento alternativo para el pago de sus deudas.

Su justificacion se realizara mediante la remision de certificacio-
nes del Interventor/a acreditativas del ingreso de los fondos en
Presupuesto o en depdsito, con expresion del caracter finalista de
los mismos e indicacion del nimero y fecha de los mandamien-
tos de Ingreso, en el plazo maximo de los tres meses siguientes a
la fecha de realizacién del proyecto, o del abono de la subven-
cion, sin perjuicio de las comprobaciones que efectie Interven-
cion, en ejercicio de Control Financiero. No obstante lo anterior,
las Entidades Locales beneficiarias deberan tener a disposicién
del Servicio de Intervencion del Consorcio Provincial de Desarro-
llo Econémico toda la documentacién e informacion relevante
acerca de los proyectos subvencionados, al objeto de facilitar las
comprobaciones que efectle en el ejercicio de sus funciones.

b) El abono al resto de entidades beneficiarias se efectuara en
dos pagos: el 75% de la subvencién otorgada, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a
la subvencion, se realizara con caracter anticipado a la justifica-
cion, sin la necesidad de constituciéon de garantias previas una
vez se haya emitido la resolucién y siempre que la entidad benefi-
ciaria haya comunicado el inicio de la actividad mediante la remi-
sion al Consorcio de copia de la siguiente documentacion, en el
plazo méaximo de quince habiles dias desde la contratacion de la
persona seleccionada en los términos y condiciones previstos en
la Base 12, en caso contrario, se producira la pérdida de la efica-
cia de la resolucion de concesion de la subvencion:

-Aceptacion de la subvencion concedida (Anexo V).

-Copia del titulo/s universitario o de formacién profesional, de
grado medio o superior, de bachiller o certificado con aprovecha-
miento de Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo.

-Copia de la tarjeta/s de demanda o mejora de empleo (no se-
rd necesaria para los supuestos de transformacién de contratos
temporales en indefinidos).

-Copia del contrato/s de trabajo debidamente registrado y alta
en la Seguridad Social de conformidad con la resolucién de con-
cesion.

El 25% restante se ordenard, a solicitud del beneficiario y pre-
via justificacion por el mismo de la realizacion de la actividad, pro-
yecto, objeto o adopcién del comportamiento. Esta justificacion
ser presentara en un plazo de tres meses a contar desde la finali-
zacion del contrato o del periodo subvencionado. Para ello ten-
dra caracter de documento con validez juridica la Cuenta Justifi-
cativa Simplificada con el contenido previsto en el articulo 75 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

La subvenciones concedidas sera compatibles con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
y/o privados, siempre que la cuantia acumulada de las mismas no
supere el 100% del coste total previsto, en tal caso se reducira la
aportacion del Consorcio en la parte correspondiente.
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15. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

- Realizar las actuaciones necesarias para el cumplimiento del
proyecto subvencionado por el Consorcio.

- Dar la adecuada publicidad de la cofinanciacién de los proyec-
tos por parte del Consorcio y la Diputacion de Cérdoba en cual-
quier soporte o medio informativo de promocién o difusion e impri-
mir su logotipo en cualquier tipo de documento, cartel, soporte o
material publicitario que se realice asi como la presencia y partici-
pacion activa de sus responsables politicos.

- Estar al corriente de sus obligaciones con el Consorcio y con
la Diputacion de Coérdoba, y haber cumplido los requisitos admi-
nistrativos por subvenciones concedidas con anterioridad y de-
mas condiciones establecidas en la LGS y en el Reglamento que
la desarrolla.

- Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social y no estar comprendida en
ninguno de los supuestos para obtener la condicién de beneficia-
rio, establecidos en el articulo 13 de la LGS.

- Comunicar al Consorcio la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedente
de otras Administraciones o Entes Publicos o Privados, Naciona-
les o Internacionales.

- Justificar ante el Consorcio el cumplimiento de los objetivos
del Convenio y la aplicacion de los fondos recibidos para ello de
conformidad con el procedimiento establecido en la Clausula Sex-
ta del presente Convenio y en las Bases de Ejecucion del Presu-
puesto vigente.

- Reintegrar al Consorcio el sobrante no utilizado o aplicado, en
su caso, en los supuestos contemplados en la LGS.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion por parte del
Consorcio y/o la Diputacién de Cérdoba asi como cualesquiera
otras de comprobacion y de control financiero que puedan reali-
zar los 6rganos de control competentes aportando cuanta docu-
mentacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones an-
teriores.

16. MODIFICACIONES

Por razones justificadas las entidades beneficiarias podran soli-
citar con caracter previo y excepcional, la modificacién de la reso-
lucién de concesion cuando se produzca alguna eventualidad so-
brevenida que altere o dificulte el desarrollo del proyecto subven-
cionado, sin que en ningun caso pueda variarse el destino o finali-
dad de la subvencion, ni alterar la actividad, programa, o actua-
cion previsto ni elevar la cuantia de la misma.

De conformidad con lo dispuesto en la Base 4 cuando se solici-
te el cambio de titulacion, la nueva titulaciéon propuesta debera es-
tar directamente relacionada con el objeto del proyecto subven-
cionado vinculado a la actividad productiva de la empresa o enti-
dad beneficiaria.

Las solicitudes de modificacion deberan estar suficientemente
motivadas y se formularan con caréacter inmediato a la aparicion
de las circunstancias que las justifiquen y, en todo caso, con ante-
rioridad al momento en que finalice el plazo de ejecucion del pro-
yecto subvencionado.

17. INCUMPLIMIENTOS

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones impuestas
con motivo de la concesion de la subvencion prevista en esta
convocatoria, en los términos establecidos en el articulo 37.1 de
la LGS o su cumplimiento extemporaneo, cuando el cumplimien-
to de las condiciones o del plazo fuera determinante para la con-
secucion del fin publico perseguido sera causa de pérdida total
del derecho y de reintegro, en su caso.

Fuera de los casos expresados en el apartado anterior el cum-
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plimiento parcial de las condiciones o de la realizacion en plazo
de sdlo una parte de la actividad, siempre que el cumplimiento se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite
una actuacion del beneficiario inequivocamente tendente a la sa-
tisfaccién de los compromisos, o se debiera a fuerza mayor, dara
lugar al pago parcial de la subvencion o, en su caso, al reintegro
parcial, aplicando la proporcion en que se encuentre la actividad
realizada respecto de la total.

18. RENUNCIAS

Las personas beneficiarias podran ejercer su derecho de re-
nuncia de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun. La renuncia ird acom-
pafiada, en su caso, del reintegro del importe de la subvencién
concedida anticipado por el Consorcio. En caso contrario se tra-
mitara el correspondiente expediente de reintegro de las cantida-
des percibidas y la exigencia del interés de demora en los térmi-
nos previstos en la Ley General de Subvenciones y en el Regla-
mento que la desarrolla.

Viernes, 02 de Agosto de 2013

19. MEDIOS DE NOTIFICACION Y PUBLICACION

Los actos administrativos de tramite y resolutorios que afecten
al presente procedimiento se notificaran individualmente al domi-
cilio que se designe por el interesado en su solicitud.

Un extracto de la resolucion, con indicacion de las subvencio-
nes concedidas, también sera publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba.

20. MODELOS DE SOLICITUD Y DE PROYECTOS

Se acompafian como Anexos | y Il a la presente Convocatoria.

SEGUNDO. Aprobar el gasto por importe de 525.000,00€ con
cargo a las aplicaciones 242.462.00, 2412.480.00 y 2412.470.00
del presupuesto del Consorcio Provincial de Desarrollo Econémi-
co, de conformidad con la distribucion establecida en la Base 2 de
la Convocatoria.

TERCERO. Ordenar su publicacién, a efectos de informacion
publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Cérdoba 1 de agosto de 2013. El Presidente, Fdo. Salvador
Fuentes Lopera.
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ANEXO I. SOLICITUD.

Solicitud de subvencion para el programa EMPRENDE 2013.

1.1.- DATOS DE LA EMPRESA O ENTIDAD SOLICITANTE (*):

Nombre de la entidad.

CIF.

Domicilio Social.

Sector.

Actividad. C.N.AE.
Localidad. Cadigo Postal.

Teléfono. Fax. E-mail.

1.2.- DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (*):

Apellidos y Nombre.

Cargo.

D.N.L.

Domicilio a efectos de notificacion.

Localidad. Cadigo Postal.
Teléfono. Fax. E-mail.

(*) Es obligatorio rellenar todos los campos.

Como representante legal de la empresa/entidad solicitante DECLARO:

1.-Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como la documentacion anexa.

2.-Que la empresa/entidad se compromete a cumplir todas las condiciones que se especifican en las Bases
reguladoras del programa EMPRENDE, y en la Ordenanza General Reguladora de la concesion de subvenciones
del Consorcio Provincial de Desarrollo Econdmico, las cuales conozco en su integridad.

Y SOLICITO la concesién de la ayuda correspondiente.

A efectos de lo dispuesto en la D.A. Decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, la presentacion de la
presente solicitud conlleva la autorizacion al 6rgano gestor de las subvenciones convocadas para recabar, en su
caso, los certificados a emitir por la Diputacion de Cérdoba, la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y
por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En a de 2013
El/La Interesado/a. El/La Representante

Fdo:

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS: Quedo informado de que todos los datos facilitados en esta solicitud y en la documentacién anexa
seran tratados, conforme a lo previsto en la Ley 15/1999 de Proteccion de Datos, y seran incluidos en un fichero llamado USUARIOS, insgrito en
el Registro General de la Agencia de Proteccion de Datos y cuyo Responsable es CONSORCIO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONOMICO
DE CORDOBA.

Estos datos seran almacenados en dicho fichero durante el periodo de tiempo que el Consorcio se dedique a su actividad y la finalidad de la
recogida ser la gestion comercial y administrativa, ademas de para informarle de los programas/proyectos, cursos/jornadas que se desarrollan,
incluso por medios electrénicos. Usted podra revocar su consentimiento en cualquier momento y ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién (ARCO), dirigiendo una carta a la direcciéon Avda. del Mediterraneo s/n Colegios Provinciales Edificio 1°, 3% Planta,
14011 - Cérdoba 6 enviando un email a info@cpde.es

SR. PRESIDENTE DEL CONSORCIO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONOMICO
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ANEXO Il. MEMORIA.

BOP

1.3.- DATOS DEL PROYECTO.

a) Titulo del proyecto:
b) Descripcion del proyecto.
- Definicion:
- Contenido especifico:
1.Nuevo departamento o actividad (relacion con el caracter innovador):
2. Consolidacion de la ya existente (en su caso):
c) Objetivos del proyecto
d) Ubicacion de las actividades a desarrollar o desarrolladas:
e) Ambito territorial de actuacién
f) Metodologia y plan de trabajo: actividades a desarrollar por el contratado.
g) Cronograma: Calendario aproximado para la realizacion de las actividades
h) Otras entidades que colaboran en el proyecto.
i) Recursos necesarios para el proyecto: personal, técnico, materiales y otros.
J) Presupuesto del proyecto.
k) Coste bruto salarial anual de los contratos objeto de ayuda (desglosada la Seguridad Social de la Empresa):
1) Actividad de la entidad.
- Definicion del negocio:
- Identificacion del sector:
- Productos o servicios:
m) Recursos Humanos de la Entidad:
Organigrama. Breve descripcion de cada departamento.
n) Otras subvenciones y/o ayudas econémicas demandadas, previstas y recibidas y definicién del proyecto.
0) Justificacion del interés para la empresa de las tareas a realizar por la/s persona/s contratada/s (Explique el
interés, la oportunidad y el valor innovador y viabilidad):

1.4.- PERFIL DEL PUESTO DE TRABAJO OBJETO DE LA AYUDA.

a) Descripcion del puesto:

b) Titulacion requerida:

c) Formacién Complementaria (Informatica, Idiomas etc...):
d) Otros requisitos:

Documentacién (margue con una X lo que proceda):

L Fotocopia del D.N.I. de la persona solicitante, o del representante legal en el supuesto de personas juridicas.

L Fotocopia de los Estatutos y escritura/acuerdo de constitucién, modificacion o transformacion en documento
publico o privado debidamente inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil o en el Registro Publico
correspondiente de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

O Fotocopia del acuerdo adoptado por el 6rgano competente en el que se designe la persona fisica que
representan la entidad o apoderamiento correspondiente, en el supuesto de personas juridicas.

LI Fotocopia del C.I.F. de la entidad solicitante, en el supuesto de personas juridicas.

L Certificacion acreditativa de la titularidad de la cuenta a la que, en su caso, habra de transferirse el importe de
las subvenciones

L0 Declaracion responsable suscrita por el representante legal de la entidad solicitante de que se relnen los
requisitos y condiciones para obtener la condicion de beneficiaria establecidos en la Convocatoria (Anexo IlI).

LI Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con Seguridad Social en la forma prevista en
el articulo 22 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones

L Declaracion responsable del Ayuntamiento y/o la entidad local auténoma suscrita por el érgano competente
acreditativa del caso excepcional de la contratacion prevista en el proyecto formulado, para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables que se consideren prioritarias o que afecten al funcionamiento de los servicios pablicos
esenciales, de conformidad con lo establecido en el articulo 3.2 del Real Decreto Ley 20/2011, de 30 de diciembre,
de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico
(Anexo V).

L Proyecto y presupuesto de los contratos para la/s que se solicita subvencion (desglosado sueldo y Seguridad
Social).

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



BOP Viernes, 02 de Agosto de 2013 N° 147 p.9

ANEXO III: DECLARACION RESPONSABLE.

D. DNI y  domicilio a efectos de notificaciones
en s como representante legal de la entidad
,en cumplimiento de lo dispuesto en la Base 9 de la
CONVOCATORIA DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE JOVENES DESEMPLEADOS/AS EN POSESION DEL
TITULO UNIVERSITARIO/A, FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE, DENTRO DEL PROGRAMA EMPRENDE 2013:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1.- Que la entidad que representa se encuentra en la situacion que fundamenta la concesion de la subvencion.

2.- Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y
del resto de requisitos y condiciones para obtener la condicion de beneficiaria establecidos en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

3.- Que estd al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos fijados por
la Ley General de Subvenciones.

4.- Que esta al corriente en las obligaciones con el Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico y la
Diputacion de Cordoba y no tiene pendientes de justificacion subvenciones (fuera de plazo) recibidas con
anterioridad.

5.- Que las retribuciones fijadas en el presupuesto del proyecto se ajustan al Convenio Colectivo aplicable a
o, en su defecto, al Salario Minimo Interprofesional.

6.- Que no ha obtenido la condicion de beneficiaria en 2 convocatorias anteriores del Programa
Activus/Emprende (solo en el supuesto de empresas privadas de conformidad con la Base 6)

7.- Que se compromete a dar la adecuada publicidad de la cofinanciacion de los proyectos por parte del
Consorcio y la Diputacion de Cordoba y prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea requerida en el
ejercicio de las funciones de control que corresponden a la Intervencion de Fondos de ambas entidades.

8.- En relacion al proyecto subvencionado por el Consorcio Provincial de
Desarrollo Economico:

O Que ha solicitado o va a solicitar las siguientes subvenciones o ayudas procedentes de otras
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales:

0 Que no ha solicitado o va a solicitar ninguna subvencion o ayuda procedentes de otras administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales (*).

(*) Marquese lo que proceda, y complete la informacion adjuntando la copia de la solicitud de o de
resolucion de concesion de otras subvenciones para la misma finalidad, en su caso.

En virtud de lo anteriormente expuesto, de acuerdo con lo establecido en el art’. 71 bis de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun, firma la presente declaracion
responsable en la que manifiesta que cumple con los requisitos relacionados en los parrafos anteriores, que dispone
de la documentacion que asi lo acredita y que se compromete a mantener su cumplimiento durante el periodo de
tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio. Todo ello sin perjuicio de las facultades de comprobacion,
control e inspeccion que tiene atribuida esta administracion de conformidad con el articulo 71 bis.3 y 39 bis del
citado texto legal.

En Cordoba a de de 2013

Fdo.
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Viernes, 02 de Agosto de 2013 BOP

ANEXO IV: DECLARACION RESPONSABLE.
(Sélo para los Ayuntamientos y entidades locales auténomas).

D. DNI y domicilio a efectos de notificaciones
en , como representante legal de la entidad
.en cumplimiento de lo dispuesto en la Base 9 de la
CONVOCATORIA DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE JOVENES DESEMPLEADOS/AS EN POSESION DEL
TITULO UNIVERSITARIO/A, FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR O TITULACION
EQUIVALENTE, DENTRO DEL PROGRAMA EMPRENDE 2013:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

- Que la contratacion prevista en el proyecto formulado es un caso excepcional para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables que se consideren prioritarias o que afectan al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales, de conformidad con lo establecido en el articulo 3.2 del Real Decreto Ley 20/2011, de 30 de diciembre,
de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit pablico.

En virtud de lo anteriormente expuesto, de acuerdo con lo establecido en el art®. 71 bis de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun, firma la presente declaracion
responsable en la que manifiesta que cumple con los requisitos relacionado en el parrafo anterior, que dispone de la
documentacion que asi lo acredita y que se compromete a mantener su cumplimiento durante el periodo de tiempo
inherente a dicho reconocimiento o ejercicio. Todo ello sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e
inspeccion que tiene atribuida esta administracion de conformidad con el articulo 71 bis.3 y 39 bis del citado texto
legal.

En Cérdobaa __ de de 2013

Fdo.
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ANEXO V: ACEPTACION.

DOCUMENTO DE ACEPTACION DE LA AYUDA CONCEDIDA PARA LA CONTRATACION DE JOVENES
DESEMPLEADOS/AS DENTRO DEL PROGRAMA EMPRENDE 2013.

Entidad beneficiaria:

NIF/CIF:

Domicilio a efecto de notificaciones:
Localidad:

Provincia:

C.P.:

Teléfono:

Fax:

Nombre del Representante legal (en caso de persona juridica):
NIF:

Cargo:

DATOS DE LA SUBVENCION CONCEDIDA:

Proyecto:

Titulacion:

Duracién:

Jornada:

Coste contratacion: euros.
Importe Subvencion: euros.

En virtud del presente documento formulo por escrito la aceptacion sin reservas de la subvencion en los
términos del Decreto de la Presidencia del Consorcio Provincial de Desarrollo Econémico de
, del proyecto formulado y de conformidad con las condiciones y compromisos
establecidos en las Bases de la convocatoria de ayudas a la contratacion de jovenes desempleados/as en posesion
del titulo de universitario/a formacién profesional de grado medio o superior o titulacién equivalente, dentro del
programa EMPRENDE y en la Ordenanza General de reguladora de la concesion de subvenciones por el Consorcio
Provincial de Desarrollo Econémico (BOP n° 6 de 11 de enero de 2006).

En prueba de mi conformidad, firmo la presente en a de de mil trece.

EL/LA INTERESADO/A
O REPRESENTANTE

Fdo.

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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