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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Puente Genil

BOP-A-2026-170

Concluido el proceso para la provision temporal, mediante comision de servicios, de cuatro
puestos vacantes de Policia Local, personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Puente
Genil, perteneciente a la escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Grupo C, Subgrupo C1, Escala Basica, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, cuyas
bases reguladoras y convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cdrdoba, numero 206, de fecha 28 de octubre del 2025; por Resoluciéon del Concejal Delegado de
Deportes y Recursos Humanos, de fecha 8 de enero del 2026, insertada en el Libro de
Resoluciones con el nimero 2026/50, se ha nombrado en comisién de servicios, a las personas
aspirantes que a continuacion se indican, para la cobertura temporal de los puestos de trabajo de
Policia Local, del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil, perteneciente a la escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Grupo C, Subgrupo C1, Escala Basica,

Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI AYUNTAMIENTO ORIGEN

Campafa Lépez, Juan Luis ***1044** Benameji
Amaya Mejias, Cristobal ***2139** Calafell
Serrano Lara, Demetrio ***8983** Capellades

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en la resolucion dictada.

El Concejal Delegado de Deportes y Recursos Humanos
(Decreto delegacion de 27/10/2025)
Firmado y fechado electronicamente

Puente Genil, 14 de enero de 2026.— El Concejal Delegado de Recursos Humanos y Deportes,

Rafael Ruiz Navas.
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