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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Sevilla

Nam. 40/2015

Por Resoluciones de la Presidencia de la Confederacion Hidro-
grafica del Guadalquivir de fecha 29 de diciembre de 2014, se
han aprobado los siguientes Canones de Regulacion y Tarifas de
Utilizacion del Agua correspondientes al afio 2015:

- Canon de Regulacion de los Embalse de La Brefa Il y Areno-
so afio 2015.

- Canon de Regulacion correspondiente al Sistema de Regula-
cion General de la Cuenca del Guadalquivir afio 2015.

- Canon de Regulacién del Embalse de Martin Gonzalo para el
abastecimiento a la Zona Oriental de la provincia de Cérdoba afio
2015.

- Canon de Regulacion del Embalse de Sierra Boyera para el
abastecimiento a la Zona Norte de la provincia de Cérdoba y Zo-
na Regable de Sierra Boyera afio 2015.

- Canon de Regulacion del Embalse de Guadalmellato afio
2015.

- Canon de Regulacién de los Embalses Guadalmellato y Gua-
danufio y Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Regable del
Guadalmellato afio 2015.

- Canon de Regulacion de los Embalses del Sistema Bembé-
zar - Retortillo y Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Rega-
ble del Bembézar afio 2015.

- Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Regable del Genil-
Cabra afio 2015.

- Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Regable del Genil
Margen lzquierda afio 2015.

- Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Regable del Genil
Margen Derecha afio 2015.

- Canon de Regulacion del Embalse del Quiebrajano y Tarifa de
Utilizacion del Agua para el abastecimiento conjunto de Jaény
Comarca afio 2015.

Los importes por los que han sido aprobados son los siguien-
tes:

CANON DE REGULACION DE LOS EMBALSES DE LA BRE-
NA 1l Y ARENOSO ANO 2015

1. Canon de regulacién propuesto correspondiente a los usua-
rios del Sistema de Regulaciéon General - afio 2015.

Los usuarios abonaran los siguientes importes en funcién del ti-
po de aprovechamiento:

1.1. Regulacion Directa.

Afo 2015  Unidad

Riegos 18,86 €/ha

Abastecimientos y usos industriales consuntivos 15.421,54  €/hm3
Usos industriales no consuntivos 1.534,48  €/hm?
Aprovechamientos hidroeléctricos 0,53 €/Mwh

1.2. Rios no regulados (Concesiones desde el afio 1932).

Afo 2015  Unidad
Riegos 4,85 €/ha

Abastecimientos y usos industriales consuntivos 3.874,57 €/hm3
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Usos industriales no consuntivos 0,00 €/hm3

1.3. Zonas regables estatales (aplicandoles la reduccion corres-
pondiente).

Afio 2015  Unidad

Vegas Altas 16,03 €/ha
Vegas Medias 16,03 €/ha
Vegas Bajas 16,03 €/ha
Jandulilla 14,14 €/ha
Guadalmena 18,86 €/ha
Guadalén 16,03 €/ha
Guadalmellato 12,57 €/ha
Genil-Cabra 14,14 €/ha
Genil (M.D.) 18,86 €/ha
Valle Inferior 2,60 €/ha
Bajo Guadalquivir 18,86 €/ha
Marismas de Guadalquivir 18,86 €/ha
Sector B-XII 18,86 €/ha
Sector B-XI 18,86 €/ha
Viar (1.837 has) 18,86 €/ha

1.4. Grandes zonas regables privadas (aplicandoles la reduc-
cion correspondiente).

Afio 2015  Unidad

Z. R. Sta. Maria Magdalena 14,14 €/ha
Z. R. Ntra. Sra. de los Dolores 14,14 €/ha
Comunidad de Regantes San Rafael (Villa del Rio) 14,14 €/ha
Z. R. Santa Rafaela Maria (Pedro Abad) 16,03 €/ha
Z. R. de Villafranca 14,14 €/ha
Z.R. de Fuente Palmera 15,09 €/ha
Z.R. Nuestra Sra. De Gracia 18,86 €/ha
Z.R. Valdeojos Hornillos 18,86 €/ha
Z.R. del Jabalcén 14,14 €/ha
Z.R. Las Pilas 14,14 €/ha
Z.R. Los Humosos 14,14 €/ha
Z.R. El Villar 15,09 €/ha

1.5. Aprovechamientos hidroeléctricos.

Afio 2015  Unidad

Aprovechamientos hidroeléctricos 0,53 €/Mwh

1.6. Abastecimiento a la zona sur de la provincia de Cérdoba.

El Abastecimiento de la Zona Sur de Cérdoba se abastece de:

— Embalse del I1znajar, como Regulacién directa de la Cuenca
del Guadalquivir, y

— Rio de la Hoz y Manantial de Fuente Alhama como Regula-
cién Indirecta.

Los consumos de ambos suministros son:

Embalse de Iznajar 5.582.912 m3

Rio Hoz y Manantial Fuente Alhama 12.723.631 m?
Consumo total 18.360.543 m3

Aplicando los importes del canon para regulacion directa y la
regulacion indirecta tenemos:

P. Izngjar: 5.582.912 10 -6 hm?3 x 15.421,54 €/hm3 = 86.097,10
€

Rio Hoz y M. Fuente Alhama: 12.723.631 x 10 -6 hm3 x
3.874,57 €/hm3 = 49.298,60 €

Aplicando los importes del canon para regulacion directa y la
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regulacion indirecta resulta un importe medio:

Afio 2015 Unidad

Abastecimientos y Usos Industriales Consuntivos 7.396,03 €/hm3

1.7. Concesiones de escorrentias de las aguas invernales (15
de septiembre a 15 de abril) para riegos de olivar en rios regula-
dos y no regulados:

Se considera el mismo tratamiento para la regulacion directa y
la indirecta.

Afio 2015 Unidad

Riegos 4,85 €/ha

1.8. Cultivos de arroz.- Las Has. cultivadas de arroz estaran
afectadas, ademas, por una tarifa complementaria del 30% del
Canon que le corresponda segin su emplazamiento.

1.9. Riegos de apoyo al olivar.

Afio 2015  Unidad
Riegos de apoyo del olivar con concesién de escorrentia

(Dotacion de 1.000 m¥/ha) 11,32 €/ha

1.10. Facturaciéon minima. El importe minimo de la facturacion a
pagar por los usuarios al aplicar los canones anteriormente rela-
cionados a las unidades beneficiadas sera de 6 euros.

1.11. Dafios al Dominio Publico Hidraulico. En acuerdo de la
Junta de Gobierno del Organismo de fecha 17/07/2014 se esta-
blece la forma de obtencién de los costes unitarios del agua para
los diferentes usos a los que se aplique el recurso. Dado que es-
tos dependen de los beneficios unitarios que anualmente se
aprueban en el presente documento, se tiene que a los efectos de
valoracién de dafios al Dominio Publico Hidraulico y en base al
art. 326.bis.1.c, los costes unitarios del agua son los siguientes:

USO DEL AGUA COSTE DEL RECURSO 2015

Agropecuario 0,134 €/m3
Abastecimiento e industrial consuntivo 0,402 €/m?3
Industrial no consuntivo 0,040 €/m?3

1.12. Reduccion de los apartados a) y ¢) canon de regulacién
zonas regables

Porcentajes de reduccidn aplicable a las zonas regables a par-
tir de la dotacion media resultante a final de la campafia:

Ahorro s/dotacién media Reduccién canon s/apartados ay ¢

10% 5%
Entre 10 — 20% 10%
Entre 20 — 30% 15%
Superior al 30% 20%
Dotacién inferior o igual a 2.000 m3¥ha 25%

Liguidandose al afio siguiente el total de la reduccién e incre-
mentos que corresponda, imputandose éstas Unicamente sobre
los apartados a) y c) del canon de regulacion, o sea, gastos de
conservacion y amortizacion de las inversiones estatales.

2. Canon de Regulacién del Sistema Brefia Il - Arenoso para
los usuarios del Trasvase Negratin - Almanzora.

Afio 2015 Unidad
Riegos 45.312,84 €/hm3

Abastecimientos y usos industriales consuntivos 135.938,53 €/hm3

No estan sujetos al pago de la Tasa por Explotacion de Obras y

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Servicios correspondiente al Decreto 138/1960.
Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

CANON DE REGULACION CORRESPONDIENTE AL SISTE-
MA DE REGULACION GENERAL-CUENCA DEL GUADALQUI-
VIR ANOS 2011 Y 2015

1. Relacion de cauces directamente regulados con indicacién
del origen y final de la regulacion. Regulacion directa:

Rios directamente regula-

Origen regulacién Final regulacion

dos

Guadalquivir Embalse Tranco de Beas Desembocadura
Guadiana Menor Embalse del Negratin Guadalquivir
Guadalmena Embalse del Guadalmena Guadalimar
Guadalimar Desde la Confluencia del Guadalmena Embalse Giribaile
Guadalimar Embalse del Giribaile Guadalquivir
Guadalén Embalse del Guadalén Guadalimar
Guarrizas Embalse de la Fernandina Guadalén
Jandula Embalse del Jandula Guadalquivir
Yeguas Embalse del Yeguas Guadalquivir

Guadalmellato Embalse de San Rafael de Navallana Guadalquivir

Guadajoz Embalse de Vadomojén Guadalquivir
Guadiato Embalse de Puente Nuevo Guadalquivir
Genil Embalse de Iznajar Guadalquivir
Guadalbarcar Embalse de José Toran Guadalquivir
Corbones Embalse de Puebla de Cazalla Guadalquivir

Salado de Morén Embalse de Torre del Aguila Guadalquivir

Los usuarios de aprovechamientos afectados por los cauces
anteriormente citados, les sera de aplicacion los importes siguien-
tes:

Regulacion Directa

Afio 2011 Ano 2015 Total Unidad

Lig. 1 de
2

Riegos 12,88 54,21 67,09 €/ha
Abastecim. y usos industriales consuntivos 9.947,70 38.444,03 48.391,73 €/hm?
Usos industriales no consuntivos 813,72 906,27 1.719,99 €/hm?

Aprovechamientos hidroeléctricos 0,33 1,41 1,74 €/Mwh

2. Rios no regulados (Concesiones desde el afio 1932).

Afio 2011 Afio 2015 Total Unidad

Lig. 1 de

2
Riegos 6,71 30,94 37,65 €/ha
Abastecim. y usos industriales consuntivos 5.108,19 24.501,32 29.609,51 €/hm3

Usos industriales no consuntivos 286,25 1.083,94 1.370,19 €/hm3

3. Zonas regables estatales (aplicandoles la reduccion corres-
pondiente).

Afio .

Afio 2015 Total Unidad

2011

Lig. 1 de

2
Vegas Altas 11,63 49,86 61,49 €/ha
Vegas Medias 11,63 49,86 61,49 €/ha
Vegas Bajas 11,63 49,86 61,49 €/ha
Jandulilla 10,80 46,96 57,76  €/ha
Guadalmena 12,88 54,21 67,09 €/ha
Guadalén 11,63 49,86 61,49 €/ha
Guadalmellato 10,10 44,54 54,64 €/ha
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Genil-Cabra 10,80 46,96 57,76  €/ha
Genil (M.D.) 12,88 5421 67,09 €/ha
Genil (M.1.) 12,88 5421 67,09 €/ha
Valle Inferior 571 30,01 35,72 €/ha
Bajo Guadalquivir 12,88 54,21 67,09 €/ha
Marismas de Guadalquivir 12,88 54,21 67,09 €/ha
Sector B-XII 12,88 5421 67,09 €/ha
Sector B-XI 12,88 5421 67,09 €/ha
Salado de Morén 12,88 54,21 67,09 €/ha
Viar (1.837 ha) 12,88 5421 67,09 €/ha

4. Grandes zonas regables privadas (aplicandoles la reduccion
correspondiente).

Afo .

Afio 2015 Total Unidad

2011

Lig. 1 de

2
Z. R. Sta. Maria Magdalena 10,80 46,96 57,76 €/ha
Z. R. Ntra. Sra. De los Dolores 10,80 46,96 57,76  €/ha
Com. de Regantes San Rafael (Villa del Rio) 10,80 46,96 57,76 €/ha
Z. R. Santa Rafaela Maria (Pedro Abad) 11,63 49,86 61,49 €/ha
Z. R. de Villafranca 10,80 46,96 57,76  €/ha
Z.R. de Fuente Palmera 11,22 48,41 59,62 €/ha
Z.R. de Nuestra Sra de Gracia 12,88 54,21 67,09 €/ha
Z.R. Valdeojos Hornillos 12,88 54,21 67,09 €/ha
Z.R. del Jabalcon 10,80 46,96 57,76 €/ha
Z.R. Las Pilas 10,80 46,96 57,76 €/ha
Z.R. Los Humosos 10,80 46,96 57,76  €/ha
Z.R. El Villar 11,22 48,41 59,62 €/ha

5. Aprovechamientos hidroeléctricos.
Afo )

Afio 2015 Total Unidad

2011

Lig. 1 de

2
Aprovechamientos hidroeléctricos 0,33 1,41 1,74 €/Mwh

6. Abastecimiento a la zona sur de la provincia de Cérdoba.

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Autorizaciones provisionales extraordinarias

Autorizaciones provisionales extraordinarias

Autorizaciones de extraordinarias riego. Canon maximo a pagar
Autorizaciones extraordinarias de riego. Canon maximo a pagar
Autorizaciones de extraordinarias riego de arroz. Canon maximo a pagar

Autorizaciones extraordinarias de riego de arroz. Canon maximo a pagar

Autorizaciones extraordinarias de riego de olivar (Dotacién 1.500 m3¥ha). El canon méaximo a pagar

Autorizaciones extraordinarias de riego de olivar (Dotacién 1.500 m3¥ha). El canon méaximo a pagar

Este valor sera utilizado para las autorizaciones a instalaciones
termosolares y cualquier otra solicitud que se autorice.

El Abastecimiento de la Zona Sur de Cérdoba se abastece de:

— Embalse del I1znajar, como Regulacién directa de la Cuenca
del Guadalquivir, y

— Rio de la Hoz y Manantial de Fuente Alhama como Regula-
cion Indirecta.

Los consumos de ambos suministros son:

Embalse de Iznjar 5.582.912 m3
Rio Hoz y Manantial Fuente Alhama 12.723.631 m3
Consumo total 18.360.543 m3

Aplicando los importes del canon para regulacién directa y la

regulacién indirecta resulta un importe medio:

Afio . .
Afio 2015 Total Unidad
2011
Lig. 1 de
2
. . . . 35.337,4
Abastecim. y usos industriales consuntivos 6.584,09 28.753,40 9 €/hm3

7. Concesiones de escorrentias de las aguas invernales (15 de
septiembre a 15 de abril) para riegos de olivar en rios regulados y
no regulados:

Se considera el mismo tratamiento para la regulacion directa y

la indirecta.
Ano )
Afio 2015 Total Unidad
2011
Lig. 1 de
2
Riegos 6,71 30,94 37,65 €/ha

8. Cultivos de arroz:

La superficie cultivada de arroz estara afectada, ademas, por
una tarifa complementaria del 30% del Canon que le correspon-
da segun su emplazamiento.

9. Autorizaciones provisionales extraordinarias:

A las autorizaciones provisionales extraordinarias de riego pa-
ra lefiosos y horticolas se les aplicara el canon de toma corres-
pondiente, ponderados 5:1 sus beneficiarios.

Tipo de Regulacién Afo 2015  Unidad
Regulacion directa 64.073,39 €/hm3
Regulacion indirecta 51.258,71 €/hm3
Regulacion directa 100 €/ha
Regulacion indirecta 80 €/ha
Regulacion directa 125 €/ha
Regulacion indirecta 100 €/ha
Regulacion directa 75 €/ha
Regulacion indirecta 60 €/ha

Riegos de apoyo del olivar con concesién de escorrentia (Dotacion de 1.000 m3¥ha)

10. Riegos de apoyo al olivar.

Afio 2015 Unidad
42,61 €/ha
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Aquellas concesiones de escorrentias de las aguas invernales
para riegos de olivar que solicitaron riego de apoyo en la campa-
fla 2010-2011 en rios regulados y no regulados deberan abonar
9,55 €/ha como primera anualidad del canon de 2011.

11. Canon de Regulacion de los embalses de La Brefia Il y Are-
noso.

Todos los beneficiarios del Sistema de Regulacion General de
la Cuenca del Guadalquivir deberan abonar, ademas del presen-
te canon, el correspondiente Canon de Regulacion de los embal-
ses de La Brefia Il y Arenoso, por estar ambos embalses integra-
dos en dicho Sistema.

12. Facturacion minima.

El importe minimo de la facturacién a pagar por los usuarios al
aplicar los canones anteriormente relacionados a las unidades
beneficiadas sera de 6 euros.

13. Dafios al Dominio Publico Hidréaulico.

En acuerdo de la Junta de Gobierno del Organismo de fecha
17/07/2014 se establece la forma de obtencion de los costes uni-
tarios del agua para los diferentes usos a los que se aplique el re-
curso. Dado que estos dependen de los beneficios unitarios que
anualmente se aprueban en el presente documento, se tiene que,
a los efectos de valoracion de dafios al Dominio Publico Hidrauli-
co y en base al articulo 326.bis.1.c, los costes unitarios del agua
son los siguientes:

USO DEL AGUA COSTE DEL RECURSO 2015

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Abastecimientos y usos industriales Consuntivos de la Zona Oriental de la Provincia de Cérdoba

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

Agropecuario 0,134 €/m3
Abastecimiento e industrial consuntivo 0,402 €/m3
Industrial no consuntivo 0,040 €/m?

14. Reduccion de los apartados a) y ¢) canon de regulacién zo-
nas regables.

Porcentajes de reduccion aplicable a las zonas regables a par-
tir de la dotacion media resultante a final de la campafia:

Ahorro s/dotacién media Reduccién canon s/apartados ay ¢

10% 5%
Entre 10 — 20% 10%
Entre 20 — 30% 15%
Superior al 30% 20%
Dotacién inferior o igual a 2.000 m¥ha 25%

Liquidandose al afio siguiente el total de la reduccion e incre-
mentos que corresponda, imputandose éstas Unicamente sobre
los apartados a) y ¢) del canon de regulacion, o sea, gastos de
conservacion y amortizacion de las inversiones estatales.

Ademas se cumplimentara el Decreto 138/1960, B.O.E. n° 30,
de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014.La Secretaria General, Con-
solacion Vera Sanchez.

CANON DE REGULACION DEL EMBALSE DE MARTIN GON-

ZALO. ANOS 2011 Y 2015.

Afio 2011 Afio 2015 Total Unidad  Aplicable a
Lig. 1 de 2
3.718,92 125.484 129.203,38 €/hm3 3,7709 hm3

Abastecimientos y usos industriales consuntivos de la Zona Norte de la Provincia de Cérdoba

Zona Regable de Sierra Boyera

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

CANON DE REGULACION DEL EMBALSE DE SIERRA BO-
YERA AL ABASTECIMIENTO DE AGUA A LA ZONA NORTE DE
LA PROVINCIA DE CORDOBA Y ZONA REGABLE DE SIERRA
BOYERA. ANOS 2011 Y 2015.

Afo 2011  Afo 2015 Total Unidad Aplicable a

Lig. 1 de 2

4.660,92  74.630,46 79.291,38 €hm3  8,289630 hm?3
4,75 43,69 48,44 €/ha 850 ha

Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba (E.M.A.C.S.A.)

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

CANON DE REGULACION DEL EMBALSE DE GUADALME-
LLATO. ANO 2015.
Canon de Regulacion del embalse del Guadalmellato

Afio 2015 Total Unidad Aplicable a
38.901,70 38.901,70 €/hm3 27,000 hm3

CANON DE REGULACION DEL EMBALSES DE GUADANU-
NO Y TARIFAS DE UTILIZACION DEL AGUA DE LA ZONA RE-
GABLE DEL GUADALMELLATO. ANOS 2011 Y 2015.

Tarifa de Utilizacion del Agua de La Z.R. del Guadalmellato
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Afio 2011 Afio 2015 Total Unidad Aplicable a
Lig. 1 de 2
C.R. del embalse de Guadalmellato 1,08 15,02 16,10 €/ha 5.473,0000 ha
Parque Cientifico Tecnolégico de Cérdoba Rabanales 21 1,08 15,02 16,10 €/ha 14 ha
Corporacién Empresarial de la Universidad de Cérdoba 1,08 15,02 16,10 €/ha 68 ha
Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba (E.M.A.C.S.A.) 0,00 7.507,04 7.507,04 €/hm3 1hm?
Canon de Regulacion de la Presa de Guadanufio
Afo 2011 Afo 2015 Total Unidad Aplicable a
Lig. 1 de 2
Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba (E.M.A.C.S.A.) 0,00 178.918,45 178.918,45 €/hm3 0,5000 hm3

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

Y DEL RETORTILLO Y TARIFA DE UTILIZACION DEL AGUA
DE LA ZONA REGABLE DEL BEMBEZAR. ANOS 2011 Y 2015.
Canon de Regulacién de los embalses Bembézar-Retortillo.
Afio 2015

CANON DE REGULACION DE LOS EMBALSES BEMBEZAR

Afio 2015 Unidad Aplicable a
Zona Regable del Bembézar (Margen Derecha) 67,08 €/ha 11.911,7100 ha
Zona Regable del Bembézar (Margen Izquierda) 67,08 €/ha 3.461,4448 ha
Regadios Particulares 70,88 €/ha 350,2861 ha
Abastecimientos del
Consorcio Plan Ecija 43.577 €/hm3 20,46 hm3
Palma del Rio (Cérdoba) 43.577 €/hm3 3,38 hm3
Pefiaflor (Sevilla) 43.577 €/hm3 0,21 hm3
Hornachuelos y poblados 43.577 €/hm3 0,470 hm?3
La Puebla de los Infantes 43.577 €/hm3 0,180 hm3
Canon de Regulacion de los embalses Bembezar-Retortillo. Li- Abastecimientos del Consorcio Plan Ecija 4.720,42  €/hm3 19,43 hm?3
quidacién Afo 2011 Palma del Rio (Cérdoba) 4.720,42 €/hm3 3,63 hm?
Pefiaflor (Sevilla) 4.720,42 €/hm3 0,100 hm3
Afio 2011 Unidad  Aplicable a Hornachuelos y poblados 4.720,42 €/hm3 0,700 hm3
Lig. 1 de 2 La Puebla de los Infantes 472042 €hm® 0,180 hme
Zona Regable del Bembézar (Margen Derecha) 6,54 €/ha 11.911,7100 ha
Zona Regable del Bembézar (Margen Izquierda) 6,54 €/ha  3.461,4448 ha Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Regab|e del Bembé-
Regadios Particulares 7,00 €/ha 350,2861 ha zar. Aino 2015

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Afio 2015 Unidad Aplicable a
Zona Regable del Bembézar (Margen Derecha) 3,94 €/ha 11.911,7100 ha
Zona Regable del Bembézar (Margen Izquierda) 3,94 €/ha 3.461,4448 ha

Tarifa de Utilizacion del Agua de la Zona Regable del Bembé- zar. Liquidacién Afio 2011

Afio 2011 Unidad Aplicable a

Lig. 1 de 2
Zona Regable del Bembézar (Margen Derecha) 1,90 €/ha 11.911,7100 ha
Zona Regable del Bembézar (Margen Izquierda) 1,90 €/ha 3.461,4448 ha

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. - La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.
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TARIFA DE UTILIZACION DEL AGUA DE LA ZONA REGA-
BLE DEL GENIL-CABRA ANOS 2011 Y 2015.
- Sectores 0 al XI: 41,19 €/ha, aplicable a 15.512,55 ha.
- Sectores Xl al XVI: 22,11 €/ha, aplicable a 1.337,38 ha.

Afio 2011 Afo 2015 Total Unidad Aplicable a

Lig. 1 de 2
Sectores 0 al XI 14,96 41,19 56,15 €/ha 15.512,55 ha
Sectores Xl al XVI 8,03 22,11 30,14 €/ha 1.337,38 ha

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.
Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.
TARIFA DE UTILIZACION DEL AGUA DE LA ZONA REGA-
BLE DEL GENIL (MARGEN IZQUIERDA) - ANOS 2011 Y 2015.

Afio 2011  Afo 2015  Total Unidad Aplicable a
Lig. 1 de 2
Zona Regable Genil Margen Izquierda 13,98 110,16 124,14  €/ha 4.980 ha

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.
Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.
TARIFA DE UTILIZACION DEL AGUA DE LA ZONA REGA-
BLE DEL GENIL (MARGEN DERECHA) - ANOS 2011 Y 2015.

Afo 2011  Afo 2015 Total Unidad Aplicable a
Lig. 1 de 2
Zona Regable Genil Margen Derecha 1,12 83,19 8431 €/ha 2.235 ha

Ademas se cumplimentara el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

CANON DE REGULACION DEL EMBALSE DEL QUIEBRAJA-
NO Y TARIFA DE UTILIZACION DEL AGUA PARA EL ABASTE-
CIMIENTO CONJUNTO DE JAEN Y COMARCA. ANOS 2011 Y

2015.

Canon de Regulacion del embalse del Quiebrajano, aplicable

también al AGUA BRUTA

ANO 2015 ANO 2011 TOTAL
a) b) +¢) b) +¢c) a) b)+c) (*)
MUNICIPIO
€m3 € € €m3 €

Jaén 0,137838999  112.059,62 € 20.338,81€ 0,137838999  132.398,43 €
Villardompardo 0,137838999 1.042,70€  189,25€  0,137838999 1.231,95€
Escafiuela 0,137838999 92599€  168,07€  0,137838999 1.094,05 €
Arjona 0,137838999 5559,77€ 1.009,10€ 0,137838999 6.568,87 €
Arjonilla 0,137838999 3658,61€  664,04€ 0,137838999 4322,64€
Lahiguera 0,137838999 1.76805€  320,90€ 0,137838999 2.088,95€
Porcuna 0,137838999 6.488,65€ 1.177,69€ 0,137838999 7.666,34 €
Lopera 0,137838999 374445€  679,62€ 0,137838999 4.424,07€
Higuera de Calatrava 0,137838999 622,15€  112,92€ 0,137838999 735,07 €
Santiago de Calatrava  0,137838999 766,83€  139,18€  0,137838999 906,01 €

Cafiete de las Torres 0,137838999 3.013,31 € 546,92 € 0,137838999 3.560,23 €
Valenzuela 0,137838999 1.270,34 € 230,57 €  0,137838999 1.500,90 €
Fuerte del Rey 0,137838999 1.360,04 € 246,85€  0,137838999 1.606,89 €

0,13783899 €/m® 264.560,98 € 0,13783899 €/m? 168.104,39 €

(*) Suma de los apartados b) y c), considerando para el afio 2011 s6lo un 50%, debido a que se divi-
de en dos liquidaciones.

Tarifa de Utilizacién del Agua del Abastecimiento conjunto de
Jaén y Comarca.

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

N° 23 p.527
ANO 2015 ANO 2011 TOTAL
a) b) +c) b) +c) a) b)+c) (*)
MUNICIPIO
€/m3 € € €/m3 €

Jaén 0,1155332 149.934,82 € 130.112,33€ 0,115533200 214.990,99 €
Villardompardo 0,1155332 139512 € 1.210,68 €  0,115533200 2.000,46 €
Escafiuela 0,1155332 1.238,96 € 1.075,16 €  0,115533200 1.776,54 €
Arjona 0,1155332 7.438,92 € 6.455,44 €  0,115533200 10.666,64 €
Arjonilla 0,1155332 4.895,18 € 4.248,00 €  0,115533200 7.019,18 €
Lahiguera 0,1155332 2.365,64 € 2.052,88€ 0,115533200 3.392,08 €
Porcuna 0,1155332 8.681,75 € 7.533,96 € 0,115533200 12.448,73 €
Lopera 0,1155332 5.010,04 € 4.347,68€  0,115533200 7.183,88 €
Higuera de Calatrava 0,1155332 832,43 € 722,37 € 0,115533200 1.193,62 €
Santiago de Calatrava 0,1155332 1.026,01 € 890,37 €  0,115533200 1.471,19 €
Cafiete de las Torres 0,1155332 4.031,78 € 3.498,75€  0,115533200 5.781,16 €
Valenzuela 0,1155332 1.699,70 € 1.474,99 € 0,115533200 2437,19€
Fuerte del Rey 0,1155332 1.819,72 € 1.579,14€  0,115533200 2.609,29 €

0,1155332 €/m® 190.370,09 € 165.201,76 € 0,1155332 €/m3 272.970,95 €

(*) Suma de los apartados b) y c), considerando para el afio 2011 sélo un 50%, debido a que se divi-
de en dos liquidaciones.

Ademas se cumplimentaré el decreto 138/1960, B.O.E. nime-
ro 30 de 5 de febrero de 1960.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

De conformidad con lo previsto en los articulos 59.5 y 60 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se procede
por medio del presente anuncio a la publicacion de las citadas re-
soluciones, a fin de que los interesados puedan comparecer en el
plazo de 10 dias habiles contados desde el siguiente a la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en
las oficinas de la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir -
Direccion Técnica, sitas en Plaza de Espafia, Sector I, Sevilla,
para notificarles la/s resolucién/es.

Asimismo, se significa que de no comparecer personalmente o
por medio de representante debidamente autorizado, la notifica-
cién se entendera producida, a todos los efectos legales, desde el
dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para compare-
cer.

Contra la/s resolucién/es que por el presente anuncio se notifi-
ca/n cabe interponer Recurso Potestativo de Reposicion ante la
Presidencia de la Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir, o
bien, directamente Reclamacion Econémico-Administrativa que
debera dirigirse y presentarse en esta Confederacion Hidrografi-
ca, que la remitird al Tribunal Econémico-Administrativo Regional
de Andalucia, 6rgano competente para su conocimiento y resolu-
cion, siendo en ambos casos el plazo de interposicién de un mes
contado desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucion,
sin que puedan simultanearse los dos recursos.

Sevilla, a 29 de diciembre de 2014. La Secretaria General,
Consolacion Vera Sanchez.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Agricultura, Pescay Desarrollo Rural
Delegacion Territorial en Cérdoba

Nam. 342/2015

Anuncio de la Delegacién Territorial de Agricultura, Pesca y
Medio Ambiente de Cérdoba, por el que se notifica Resolucién
Definitiva en materia de Proteccion de los Animales (Sanidad Ani-
mal) expediente nimero CO/0299/14, incoado a don Juan Carlos
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Ferreira Salas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, LRJAP y PAC, intentada sin efecto
la notificacion personal en el domicilio que consta en el expedien-
te de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Don Juan Carlos Ferreira Sa-
las.

NIF/CIF: 26.969.076N.

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0299/14.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion.

Recursos o plazo de alegaciones: 1 mes.

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, nimero 1, 52
planta 14004-Cérdoba.

Teléfono 957001000. Fax 957001108.

Coérdoba, 13 de enero de 2015. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

NUm. 343/2015

Anuncio de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y
Medio Ambiente de Cérdoba, por el que se notifica Propuesta de
Resolucion en materia de Proteccion de los Animales (Sanidad
Animal) expediente nUmero CO/0350/14, incoado a don Antonio
Gutiérrez Lucena.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, LRJAP y PAC, intentada sin efecto
la notificacion personal en el domicilio que consta en el expedien-
te de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Don Antonio Gutiérrez Luce-
na.

NIF/CIF: 30.010.808V.

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0350/14.

Identificacion del acto a notificar: Propuesta Resolucién Proce-
dimiento Sancionador.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, nimero 1, 52
planta 14004-Coérdoba.

Teléfono 957001000. Fax 957001108.

Cordoba, 12 de enero de 2015. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

NUm. 344/2015

Anuncio de la Delegacién Territorial de Agricultura, Pesca y
Medio Ambiente de Cérdoba, por el que se notifica Tramite de
Audiencia en materia de Proteccion de los Animales (Sanidad
Animal) expediente nimero CO/0347/14, incoado a don José Joa-
quin Lépez Espinar.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, LRJAP y PAC, intentada sin efecto
la notificacion personal en el domicilio que consta en el expedien-
te de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Don José Joaquin L6pez Espi-
nar.

NIF/CIF: 34.010.598S.

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0347/14.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, nimero 1, 52
planta 14004-Cérdoba.

Teléfono 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba, 12 de enero de 2015. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

Nam. 345/2015

Anuncio de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y
Medio Ambiente de Cérdoba, por el que se notifica Acuerdo de
Inicio en materia de Sanidad Animal expediente nimero
CO/0447/14, incoado a don Andrés Martinez Jordan.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, LRJAP y PAC, intentada sin efecto
la notificacion personal en el domicilio que consta en el expedien-
te de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Don Andrés Martinez Jordan.

NIF/CIF: 77.803.377N.

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0447/14.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de Inicio.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, nimero 1, 52
planta 14004-Coérdoba.

Teléfono 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba, 13 de enero de 2015. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

Num. 346/2015

Anuncio de la Delegacién Territorial de Agricultura, Pesca y
Medio Ambiente de Cérdoba, por el que se notifica Acuerdo de
Inicio en materia de Sanidad Vegetal expediente nimero
CO0/0475/14, incoado a Agromencia, SL.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, LRJAP y PAC, intentada sin efecto
la notificacion personal en el domicilio que consta en el expedien-
te de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: Agromencia, SL.

NIF/CIF: B14.681.563.

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0475/14.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de Inicio.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, nimero 1, 52
planta 14004-Cérdoba.

Teléfono 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba, 13 de enero de 2015. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.
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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
NUm. 547/2015

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 86.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y el articulo 33 de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de
Andalucia, se abre informacion publica a todos los efectos, inclui-
dos los medioambientales y expropiatorios, para el proyecto aba-
jo relacionado.

Dicho proyecto, aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobier-
no de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba de fecha 26 de
enero de 2015, queda expuesto al publico durante un plazo de 20
dias héabiles a contar a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion puablica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

1. Proyecto de terminacion urbanizacién MU-2 en Cerro Muria-
no (Cérdoba) (SCC-ECO 4/2015).

En Cordoba, a 27 de enero de 2015. El Diputado-Presidente
del Area de Infraestructuras, Carreteras y Vivienda, Fdo. Andrés
Lorite Lorite.

NUm. 548/2015

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacién Provincial de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Central de
Cooperacion con los Municipios. Seccién de Contratacion.

c) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Seccion de Contratacion del Servicio Central
de Cooperacién con los Municipios.

2) Domicilio: Plaza de Colén, 15.

3) Localidad y cadigo postal: Cérdoba-14071.

4) Teléfono: 957 212 846 - 957 211 286.

5) Telefax: 957 211 110.

6) Correo electronico: contratacion@dipucordoba.es

7) Direccién de Internet del perfil del contratante:

http://aplicaciones.dipucordoba.es/contratacion

8) Fecha limite de obtenciéon de documentacién e informacion:
Hasta la finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

d) Nimero de expediente: SCC-ECO 4/2015.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion: Proyecto de terminacion urbanizacién MU-2 en
Cerro Muriano (Cérdoba).

c) Division por lotes y nimero de lotes: No procede.

d) Lugar de ejecucién:

1) Domicilio:

2) Localidad y cadigo postal:

e) Plazo de ejecucion: Seis (6) meses.

f) Admisién de prérroga: No esté prevista.

g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No pro-
cede.
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h) Sistema dinamico de adquisicién (en su caso): No procede.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45.1-45100000.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electrénica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion: Los enumerados en la clausula 16
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP, en
adelante).

4. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 393.368,97 € (sin IVA). Importe total:
475.976,45 € (IVA incluido).

5. Garantia exigidas:

-Provisional: No se exige.

-Definitiva (%): 5% del importe de adjudicacion.

-Garantia complementaria: Se exigird un 5% adicional en caso
de que la oferta del licitador adjudicatario de las obras, hubiese si-
do considerada inicialmente anormal o desproporcionada y se hu-
biese admitido y valorado.

6. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacién: No se exige. A los efectos de los articulos 74.2
y 65 del TRLCSP, clasificacién sustitutiva de la solvencia econé-
mico-financiera y técnico-profesional: Grupo G “Viales y pistas”,
Subgrupo 6 “Obras viales sin cualificacion especifica”, categoria
C “valor integro entre 120.000,00 euros y 360.000,00 euros” y
Grupo | “Instalaciones Eléctricas”, subgrupos 1 “Alumbrados, ilu-
minaciones y balizamientos luminosos”, 5 “Centros de transforma-
cion y distribucion en alta tension” y 6 “Distribucién en baja ten-
sién”, todos ellos con categoria A “valor integro en 0,00 y
60.000,00 euros”.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profe-
sional: La solvencia econémica y financiera se acreditara con la
aportacién de la documentacion a que hace referencia la clausu-
la 9.4 del PCAP; la solvencia técnica se acreditara con la aporta-
cion de la documentacién a que hace referencia la clausula 9.5
del PCAP.

c) Otros requisitos especificos: --

d) Contrato reservados: --

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: las ofertas se presentaran en
un plazo de 26 dias, contados desde el mismo dia de la publica-
cién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba (coincidiendo ésta con la del perfil del contratante) y ello
hasta las 13:30 horas del Gltimo dia.

b) Modalidad de presentacién: Se presentaran tres sobres ce-
rrados:

-Sobre 1. Documentacion administrativa: el licitador podra susti-
tuir la aportacion inicial de la documentacién establecida en el
apartado 1 del articulo 146 TRLCSP (clausula 13.1 del PCAP) por
la declaracion responsable que figura en el Anexo Il, y los Ane-
xos VI, en su caso, y VII, del PCAP, segun Ley 14/2013 de 27 de
septiembre (BOE 28 de septiembre de 2013), de apoyo a em-
prendedores y su internacionalizacion.

-Sobre 2. Valoracion técnica de la oferta (clausula 13.2 del
PCAP).

-Sobre 3. Oferta econémica y mejoras (clausula 13.3 del
PCAP).

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro General de la Diputacion de Cordo-
ba.

2) Domicilio: Plaza de Colén, 15.

3) Localidad y cadigo postal: Cérdoba-14071.
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4) Direccion electronica: contratacion@dipucordoba.es.

5) Presentacién de proposiciones por correo: En el supuesto de
presentacion de proposiciones por correo, el empresario debera
justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos
y anunciar al érgano de contratacion la remision de la oferta. La
justificacion del envio se realizara a través de fax, remitiendo el
resguardo exclusivamente al siguiente nimero de fax:
957.211.290, del Registro General de la Diputacion de Cérdoba.
Teléfono de contacto del Registro General: 957.21.11.01.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende invitar a
presentar ofertas: --

e) Admision de variantes, si procede: --

f) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 2 meses.

8. Apertura de ofertas:

a) Direccién: Plaza de Colon, 15.

b) Localidad y codigo postal: Cérdoba-14071.

c) Fecha y hora: Se citara a los licitadores admitidos, al acto
publico de apertura de la documentacion técnica (sobre 2) y pos-
teriormente al de ofertas econémicas (sobre 3), Gnicamente me-
diante anuncio en el perfil del contratante.

9. Gastos de publicidad: Sera de obligacion del contratista deri-
vado de la adjudicacion, pagar el importe de los anuncios.

10. Fecha de envio del anuncio al “Diario Oficial de la Union
Europea” (en su caso): --

11. Otras informaciones:

-La adjudicacion de las obras esta condicionada a que no se
produzcan alegaciones en el tramite de informacion publica del
proyecto y a la existencia de crédito adecuado y suficiente me-
diante la aprobacion definitiva y entrada en vigor del Presupuesto
de 2015.

-Resulta de aplicacion sobre el importe de la adjudicacion IVA
no incluido, la tasa de direccion de obra, segun la ordenanza fis-
cal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de direc-
cion de obras dependientes de la Diputacién provincial.

Cérdoba, a 27 de enero de 2015. El Diputado-Presidente del
Area de Infraestructuras, Carreteras y Vivienda, Fdo. Andrés Lori-
te Lorite.

NUm. 621/2015

Con fecha 26 de enero de 2015, he resuelto lo que sigue:

“En ejercicio de la facultad que confiere a la Presidencia el arti-
culo 34.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, atribuida a la Delegacion genérica de
Recursos Humanos, mediante Decreto de 27 de junio de 2011
(insertado en el libro de resoluciones con numero
2011/00002585), vengo en resolver aprobar y publicar las si-
guientes Bases de provision de puestos de trabajo:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR
EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE DISTINTOS PUES-
TOS DE LA VIGENTE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

Base 12. Normativa de Aplicacion

Estas bases se establecen de acuerdo con lo previsto en el ar-
ticulo 16 del vigente Acuerdo sobre condiciones de empleo de los
funcionarios de la Diputacion Provincial, igual precepto del Con-
venio Colectivo de Empresa y en el Acuerdo Diputacién-Organi-
zaciones Sindicales sobre Disposiciones Generales para la Provi-
sion de Puestos de Trabajo, aprobado por el Pleno Corporativo
en sesion celebrada el dia 20 de mayo de 2009 y publicado en el
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Boletin Oficial de la Provincia nimero 117, de 24 de junio de
2009. En lo no previsto en estas bases y hasta que se dicten las
leyes de funcion publica que desarrolle la Ley 7/2007, de 12 de
abril del Estatuto Basico del Empleado Publico sigue siendo de
aplicacion la normativa sobre esta materia contenida en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, la Ley 7/1985, de 2 de abril, el Real De-
creto 781/1986, de 18 de abril y, en su condicién de norma suple-
toria el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresiéon
no sexista ocasione una dificultad perturbadora afiadida para la
lectura y comprensién del presente texto, se hace constar expre-
samente que cualquier término genérico referente a personas, co-
mo candidato, funcionario, etc., debe entenderse en sentido com-
presivo de ambos sexos.

Base 22. Puestos Objeto de Cobertura

Son objeto de la presente convocatoria de provision, por el sis-
tema de libre designacion, los puestos que se incluyen en Anexo
a la presente que figuran en la vigente Relacién de Puestos de
Trabajo.

La eleccién de dicho sistema de provision conlleva la aprecia-
cién discrecional por el 6rgano competente de la idoneidad de los
candidatos en relacién con los requisitos exigidos para el desem-
pefio del puesto. Los titulares de los puestos de trabajo que resul-
ten adjudicatarios por este sistema podran ser cesados discrecio-
nalmente. En caso de cese, se les debera asignar un puesto de
trabajo conforme al sistema de carrera profesional de la Diputa-
cién de Cordoba y con las garantias inherentes de dicho sistema.

Base 32. Solicitudes y Requisitos de Participacién

Podra participar en la presente convocatoria el personal funcio-
nario de carrera y laboral de la plantilla de la Excma. Diputacion
Provincial de Cérdoba, que cumpla los requisitos para su desem-
pefio descritos en la vigente Relacién de Puestos de Trabajo. Los
requisitos se valoraran con referencia a la fecha de la publicacion
de las bases de la convocatoria que inicia el plazo de presenta-
cion de solicitudes. Se acreditaran documentalmente con la solici-
tud de participacion salvo que se encuentren en poder de esta
Excma. Diputacion Provincial. EI cumplimiento de los requisitos
debera mantenerse hasta la toma de posesion del puesto obteni-
do.

La solicitud se presentara en el Registro General de la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba directamente o a través de los demas
lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. En la solicitud se
haréa constar que se retinen los requisitos especificados en la des-
cripcion del puesto y el orden de preferencia del puesto solicitado
incluido en la presente convocatoria en caso de solicitarse varios
de ellos.

Igualmente y en el mismo plazo podran presentarse a través
del Registro Electronico mediante acceso al mismo a través de la
sede electronica www.dipucordoba.es. En tal caso sera necesa-
rio estar en posesion del correspondiente certificado digital.

Base 42. Plazo de Presentacion de Solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera en 15 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Base 52. Resolucion

La idoneidad de los solicitantes para los puestos de trabajo que
se convocan sera de libre apreciacion por la Delegacion propo-
nente. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes por la
Delegacion de Recursos Humanos se remitiran las solicitudes al
titular de la Delegacion a que figure adscrito el puesto de trabajo
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convocado para que éste, en el plazo maximo de cinco dias habi-
les, formule propuesta motivada de entre aquéllos solicitantes que
se estime rednan los requisitos de los puestos de trabajo convo-
cados. Igualmente, podra proponer que se declare desierta la pro-
visién del citado puesto cuando, a pesar de la existencia de can-
didatos que reunan los requisitos minimos exigidos, ninguno de
ellos se considere adecuado para el puesto.

De no remitirse en el plazo indicado se entendera que el 6rga-
no competente para efectuar tal propuesta opta por dejar el pues-
to vacante, incluyéndose el mismo en la siguiente convocatoria de
Libre Designacion.

Los 6rganos competentes para efectuar la propuesta y el nom-
bramiento podran mantener una entrevista personal con los can-
didatos asi como recabar la intervencion de especialistas con ob-
jeto de apreciar la idoneidad de los mismos. En la misma se apor-
tard “curriculum vitae”, en el que consten los titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados, estudios y cursos realizados,
publicaciones y cuantos otros méritos se estime oportuno poner
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Cédigo Puesto
33 Oficial mecéanico conductor Presidencia
36 Técnico Gestion Informacion
116 Jefatura de Grupo Mantenimiento Casa Palacio
130 Oficial Mantenimiento Casa Palacio
214 Jefatura Departamento BOP
225 Jefatura Ediciones y Publicaciones
226 Coordinador Ediciones y Publicaciones
310 Jefatura Departamento Promocion y Proyectos
312 Jefe Secciéon Promocién y Proyectos
336 Jefe Seccién Gestion y Planificacion Personal
338 Jefe Seccién Desarrollo y Evaluacion de Personal
341 Jefe Seccion Gestion Unidad Basica de Salud
422 Adjunto Jefe Servicio Fiscalizacién y Control Financiero Permanente
570 Jefatura Servicio Carreteras
621 Oficial Mecéanico Conductor Plena Dedicacion
705 Jefatura Seccion Expropiaciones y Valoraciones
706 Jefatura Seccion Contratacion
734 Jefatura Seccion Administracion Red Viaria
798 Auxiliar Secretario/Delegado Consumo
810 Jefatura Departamento Igualdad
819 Oficial Administrativo Secretario/a Delegado/a Igualdad
840 Oficial Administrativo Secretario Delegado Cultura
864 Auxiliar Secretario Delegado Juventud

920 Jefatura Departamento Deportes

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba, 27 de enero de 2015. Firmado electrénicamente por
P.D. La Diputada Delegada de RR.HH. y Cooperacién al Desarro-
llo, Pilar Gracia Jiménez.

Ayuntamiento de Adamuz

Nam. 348/2015

Don Manuel Leyva Jiménez, Alcalde-Presidente del Excmo.

Ayuntamiento de Adamuz (Cé6rdoba).
Decreto
En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 51-1° de
la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, de modificacion del Cédigo

de manifiesto. Asimismo debera aportarse fotocopia simple de los
documentos acreditativos de los méritos alegados.

Las resoluciones de nombramiento se motivaran con referen-
cia al cumplimiento por parte de la persona elegida de los requisi-
tos y especificaciones exigidas en la convocatoria, y a la compe-
tencia para proceder al mismo. En todo caso debera quedar acre-
ditada, como fundamento de la resolucion adoptada, la observan-
cia del procedimiento mismo.

Los nombramientos deberan efectuarse en el plazo méaximo de
un mes contado desde la finalizacién del de presentacion de soli-
citudes. Dicho plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

Las resoluciones de nombramiento se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cordoba.

ANEXO

Puestos objeto de cobertura segin Relacién de Puestos de
Trabajo publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba nimero 161, de 21 de agosto de 2014.

N°  Ads. GR/SUBG. CD Especifico*
1 FIL Cc2 16 23.161,21
1 FIL C 18 14.458,94
1 FIL c2 16 21.936,33
2 FIL c2 14 19.826,85
1 F Al 25 27.446,43
1 FIL A2/C1 22 23.866,71
1 FIL A2/C1 22 22.098,09
1 F Al 25 27.446,43
1 F A 24 21.912,42
1 F A 24 21.912,42
1 F A 24 21.912,42
1 F A 24 22.469,42
1 F A 25 27.000,84
1 F Al 27 31.721,69
8 FIL c2 15 20.401,21
1 F A 24 21.912,42
1 F Al 24 21.912,42
1 F Al 24 21.912,42
1 FIL c2 14 13.393,47
1 FIL A 22 23.866,71
1 FIL Cl 18 14.997,86
1 FIL Cl 18 14.458,94
1 FILL Cc2 14 13.393,47
1 FILL A 22 23.866,71

Civil en materia de autorizacién del matrimonio civil por los Alcal-
des y los articulos 43 y 44 del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, He Re-
suelto:

Primero. Delegar en el Concejal de este Ayuntamiento don An-
tonio Rojas Ruiz, para que autorice la celebracion del matrimonio
entre don Diego Fuentes Porcuna y dofia Antonia Maria Quesa-
da Castilla.

Segundo. Publiquese esta resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Tercero. Dése cuenta al Pleno de la Corporacién en la primera
sesién que celebre.

Lo mandé y firma el Sr. Alcalde-presidente, por ante mi el Se-
cretario en Adamuz, a 13 de enero de 2015. El Alcalde-Presiden-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 23 p.531

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 23 p.532

te, Fdo. Manuel Leyva Jiménez. Ante mi: El Secretario, firma ilegi-
ble.

NUm. 553/2015

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 17 de di-
ciembre de 2014, se aprobaron las bases y la convocatoria para
cubrir una plaza de Administrativo para este Ayuntamiento de
Adamuz, mediante sistema de oposicion.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER MEDIAN-
TE OPOSICION LIBRE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION GENERAL, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ADA-
MUz

Primera. Objeto de la Convocatoria

De conformidad con la oferta de empleo publico aprobada por
Junta de Gobierno Local de fecha 12 de noviembre de 2014, es
objeto de la presente convocatoria la provisiéon, mediante oposi-
cién libre, de una plaza de Administrativo de Administraciéon gene-
ral encuadrada en la escala de Administracion General, Subesca-
la Administrativa, Grupo C, subgrupo C1.

Dicha plaza esta dotada con las retribuciones correspondien-
tes al Grupo C, Subgrupo C1.

Segunda. Condiciones de los Aspirantes

Para tomar parte en esta oposicion sera necesario:

a) Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bési-
co del Empleo Publico, respecto al acceso al empleo publico de
nacionales de otros Estados.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion de Titulo Bachiller Técnico o equivalente o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo
de presentacién de instancias

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el de-
sempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

Tercera. Instancias

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion, en las
que los aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base segunda y se compro-
meten a jurar o prometer acatamiento a la Constitucion espafiola,
se dirigiran al Alcalde-Presidente acompafiadas de:

Justificante de haber ingresado treinta euros, en concepto de
derechos de examen, en la cuenta nimero ES65 0237 0007 00
9151177013 de Cajasur a nombre del Ayuntamiento de Adamuz
(especificando que se trata de la presente oposicion).

Las instancias se presentaran en esta Entidad Local durante el
plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al que
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aparezca publicado el anuncio de la convocatoria en el “Boletin
Oficial del Estado” que recogera las fechas en las que han sido
publicadas las bases integras en el Boletin Oficial de la provincia
y en el BOJA.

La cantidad abonada en concepto de derechos de examen so-
lo sera devuelta a quienes no fueran admitidos a las pruebas por
faltar alguno de los requisitos exigidos para tomar parte en las
mismas. A tal efecto, el reintegro se realizara de oficio.

Las instancias también podran presentarse en la forma que de-
termina el articulo 38.4 de la Ley 30/92, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

La presentacion de la instancia implica, a los efectos previstos
en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de
caracter Personal, el consentimiento de los afectados para su in-
clusién en el fichero de Personal de esta entidad local, cuya finali-
dad es la derivada de la gestion del area de recursos humanos
siendo obligatoria su cumplimentacion, disponiendo de los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en los tér-
minos previstos en la legalidad vigente, y siendo responsable del
fichero la entidad local.

Cuarta. Admision de Instancias

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano
competente dictara resolucidn, en el plazo maximo de un mes,
aprobando la lista provisional de los aspirantes admitidos y exclui-
dos, que se hara publica en el Boletin oficial de la provincia y se-
ré expuesta en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Ada-
muz, concediéndose un plazo de diez dias habiles para su subsa-
nacion.

En el supuesto de presentarse reclamaciones, seran acepta-
das o rechazadas en la resolucion por la que se aprueba la lista
definitiva que sera hecha publica, asimismo, de la forma indicada,
efectuandose, al mismo tiempo el nombramiento de los miem-
bros del tribunal, concretando que vocal actuara como Secretario,
junto con el sefialamiento del lugar, dia y hora de celebracion del
primer ejercicio, con una antelacién no inferior a quince dias al
comienzo de la prueba.

Quinta. Tribunal Seleccionador

El tribunal seleccionador sera designado por el Presidente,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad.
Estara constituido de la siguiente forma, ademas de por los res-
pectivos suplentes:

-Presidente.

-Cuatro Vocales.

-Secretario.

La pertenencia al Tribunal de sus miembros sera a titulo indivi-
dual. Dicho Tribunal debera ajustarse en su actuacion a los princi-
pios de independencia y discrecionalidad técnica.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistinta-
mente.

Los miembros del tribunal, en su caso, habran de abstenerse
de intervenir, notificandolo a la autoridad convocante y los aspi-
rantes podréan recusarlos, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 28 de la Ley del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo Co-
mun.

Sexta. Comienzo y Desarrollo de la Oposicion

Para establecer el orden en que habran de actuar los oposito-
res en aquellos ejercicios que no puedan realizarse conjuntamen-
te, se verificard un sorteo publico realizado en su presencia, una
vez iniciada la oposicion.
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Los ejercicios de la oposicion no podran comenzar hasta tras-
curridos, al menos, tres meses desde la fecha en que aparezca
publicado el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. Los opositores seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el tribunal.

Una vez convocadas las pruebas, no sera obligatorio publicar,
en su caso, los sucesivos anuncios en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, de los restantes ejercicios, haciéndolos publicos en el ta-
blén de anuncios de la entidad local.

La duracién méxima del proceso de celebracién de los ejerci-
cios. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

Séptima. Fase de Oposicion

Los aspirantes realizaran tres ejercicios de caracter obligatorio
y eliminatorio:

Primer ejercicio: Consistira en responder a un cuestionario de
preguntas, en numero no inferior a cien, con respuestas multiples,
sobre el contenido del programa anexo a la convocatoria, en el
tiempo maximo de una hora.

Segundo ejercicio: Consistira en la realizacion, durante un pe-
riodo maximo de dos horas, de uno o varios supuestos practicos,
sobre aspectos propios de las plazas que se convocan.

Durante el desarrollo de esta prueba, los aspirantes podran en
todo momento hacer uso, en su caso, de calculadora y de los tex-
tos legales de que vengan previstos.

Tercer ejercicio: Consistira en la resolucién de un supuesto
practico utilizando el paquete Microsoft Office y/o Open Office pa-
ra Windows.

Podran realizarse conjuntamente, en una misma sesién mas de
un ejercicio de la fase de oposicién.

Octava. Calificacién de la Fase de Oposicion

Los ejercicios tendran caracter eliminatorio y seran calificados
cada uno de ellos con un maximo de diez puntos, siendo necesa-
rio para aprobar un minimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miem-
bro del tribunal, en cada uno de los ejercicios obligatorios, sera de
0 a 10. Las calificaciones de cada ejercicio se adoptaran suman-
do las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del tri-
bunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquel,
siendo el cociente la calificacion obtenida.

Las calificaciones se haran publicas en el mismo dia en que se
acuerden y seran expuestas en el Tablon de edictos.

El orden de calificacion definitiva estara determinado por la su-
ma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién.

Novena. Relacién de Aprobados, Presentacion de Documentos
y Nombramiento

Una vez terminada la oposicion, el tribunal publicara el nombre
de los aspirantes aprobados, no pudiendo rebasar el nimero de
plazas convocadas, elevando dicha propuesta a la Presidencia
para que efectle el correspondiente nombramiento en el plazo de
un mes desde la formulacién de dicha propuesta, una vez haya
presentado, dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a
partir de la publicacién de la lista de aprobados, los siguientes do-
cumentos:

1. Copia compulsada del DNI, NIE o documento que acredite el
régimen de nacionalidad en los términos previstos en el articulo
57 de la Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

3. Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de inca-
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pacidad.

4. Copia autentificada o fotocopia compulsada de la titulacién a
que hace referencia la base segunda o justificante de haber abo-
nado los derechos para su expedicién. Si estos documentos estu-
vieran expedidos después de la fecha en que finaliz6 el plazo de
admisién de instancias, deberan justificar el momento en que ter-
minaron los estudios.

Si dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor,
los aspirantes propuestos no presentaran su documentacion o no
reunieran los requisitos exigidos no podran ser nombrados, que-
dando anulada la propuesta de nombramiento, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la oposicion.

En el supuesto de que el aspirante propuesto renunciase a su
nombramiento o no presentase la documentacion en plazo, se re-
querira al tribunal para que realice relacion complementaria del
aspirante que siga al propuesto.

Presentada la documentacién preceptiva por el aspirante selec-
cionado y una vez aprobada la propuesta por la presidencia, el
opositor nombrado debera de tomar posesion en el plazo de trein-
ta dias héabiles, a contar del siguiente al que sea publicado el
nombramiento en el Boletin oficial de la provincia. En caso de no
tomar posesion en el plazo indicado, sin causa justificada, queda-
ra en situacion de cesante.

Se establecera un turno de reserva o bolsa de trabajo para
nombramientos interinos o contrataciones temporales de la cate-
goria profesional de las plazas convocadas con los aspirantes
que hayan superado alguna de las pruebas pero que no hayan
podido ocupar las plazas convocadas, al obtener menor puntua-
cion que los aspirantes propuestos por el tribunal.

Décima. Incidencias

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la
oposicion, en todo lo no previsto en estas bases.

Undécima.

En lo no previsto en estas bases, sera de aplicacién la Ley
712007, de 13 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
y, en lo que no se opongan o contradigan al mismo, el RD
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion
del Estado; el RD 896/1991, de 7 de junio, por el que se estable-
cen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Ad-
ministracion Local y Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocién interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalu-
cia.

Duodécima.

A los efectos previstos en el anexo IV del RD 462/2002, de 24
de mayo, sobre indemnizacién por razén del servicio, se especifi-
ca que la categoria del 6rgano de seleccién seréa la segunda.

Decimotercera.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contra
las presentes bases, que son definitivas en via administrativa,
puede interponer alternativamente o Recurso de Reposicién Po-
testativo, en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que dicto el
acto o Recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Coérdoba en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de las mis-
mas en el Boletin oficial de la Provincia. Si optara por interponer
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el Recurso de Reposicion Potestativo no podra interponer Recur-
so Contencioso-Administrativo hasta que aquel sea resuelto ex-
presamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro re-
curso que estime pertinente.

ANEXO TEMARIO

La Constitucién Espafiola de 1978: Significado y Estructura.

Derechos y Deberes Fundamentales de los Espafioles. El De-
fensor del Pueblo. La Corona. Las Atribuciones del Rey. Las Cor-
tes Generales: Composicion, atribuciones y funcionamiento. El
Poder Judicial.

La Organizacion Territorial del Estado en la Constitucion. —Las
Comunidades Auténomas. La Administracion Local.

La Organizacion de la Administracion Publica en el Ordena-
miento Juridico Espafiol. La Administracion del Estado. La Orga-
nizacion Ministerial. El Presidente del Gobierno. El Consejo de
Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobierno. Los Minis-
tros.

Las Comunidades Europeas y sus Tratados. Antecedentes y
Evolucion Histérica. Los Miembros Originarios y de Nuevo Ingre-
so. El Tratado de Maastritch, la Unién Politica y la Unién Econ6-
mica y Monetaria.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estructura y Disposi-
ciones Generales. Competencias y Organizacion de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza.

Principios de Actuacién de la Administracion Publica: Eficacia,
Jerarquia, Descentralizacién, Desconcentracion y Coordinacion.

Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuen-
tes del Derecho Publico. La Ley: sus Clases. El Reglamento,
Otras fuentes del Derecho Administrativo.

Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes del Derecho Admi-
nistrativo. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Dere-
cho.

El Procedimiento Administrativo: Su Significado, Fases del Pro-
cedimiento Administrativo General. La Administracion Electronica.

Las Entidades Locales: Clases, Competencias y Régimen Juri-
dico.

La Provincia en el Régimen Local. Organizacion Provincial.
Competencias. El Presidente de la Diputacién Provincial. Los Vi-
cepresidentes. El Pleno de la Diputacion. La Junta de Gobierno.
Comisiones Informativas. Atribuciones de los Organos Provincia-
les.

El Municipio. Organizacion Municipal. Competencias. El Alcal-
de: Eleccion, Deberes y Atribuciones. El Pleno del Ayuntamiento
y la Junta de Gobierno Local: Atribuciones.

Relaciones de las Entidades Locales con las Restantes Admi-
nistraciones Territoriales. La Autonomia Municipal y el Control de
Legalidad.

Elementos del Municipio: El Término Municipal. La Poblacién.
El Empadronamiento.

Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales. Las Se-
siones. Convocatoria y Orden del Dia. Requisitos de Constitucion.
Votaciones. Actas y Certificaciones de Acuerdos.

La Ley de Haciendas Locales. Clasificacion de los Ingresos. Or-
denanzas Fiscales. Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Es-
peciales.

Procedimiento de Recaudacion de los Ingresos Locales.

El Presupuesto Local. Concepto. Principios Presupuestarios.
Contenido. Elaboracion, Aprobacién y Ejecucion del Presupuesto.

Su Liguidacién, Control y Fiscalizacion.
El Régimen del Gasto Publico Local.
La Expropiacion Forzosa. Concepto y Elemento. Procedimien-
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to General de Expropiacién: Fases.

Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de Elaboracién y Aprobacion.

Personal al Servicio de la Entidad Local. La funcién Pablica Lo-
cal, Organizacion, Seleccién y Situaciones Administrativas. El
Personal Laboral.

La Participacion Ciudadana en las Entidades Locales.

Derechos y Derechos del Personal al Servicio de los Entes Lo-
cales. Responsabilidad. Régimen Disciplinario. El Sistema de Se-
guridad Social del Personal al Servicio de las Entidades Locales.

La Contratacion Publica: Principios Generales, Clases de Con-
tratos, Formas y Procedimientos de Contratacion.

Las Formas de Actividad de las Entidades Locales. La Interven-
cion Administrativa en la Actividad Privada. Procedimiento de
Otorgamiento de Licencias.

El Servicio Publico en la Esfera Local. Los Modos de Gestion
de los Servicios Publicos. Consideracion Especial de la Conce-
sion.

Los Bienes de las Entidades Locales. Régimen de Utilizacion
de los de Dominio Publico.

La Responsabilidad de la Administracién Pudblica. Evolucion
Histérica y Régimen Actual.

La Proteccion del Medio Ambiente. Intervencion Administrativa
en Defensa del Medio Ambiente. Materias o Elementos Contami-
nantes Objeto de Intervencion.

El Procedimiento Administrativo Local. El Acto Administrativo:
Concepto, Clases y Elementos. El Registro de Entrada y Salida
de Documentos. Requisitos en la Presentacion de Documentos.
Comunicaciones y Notificaciones

Los Recursos Administrativos: Principios Generales. Actos sus-
ceptibles de Recurso Administrativo. Reglas Generales de Trami-
tacion de los Recursos Administrativos. Procedimientos sustituti-
vos de los Recursos Administrativos.

La Teoria de la Invalidez del Acto Administrativo. Actos Nulos y
Anulables. Convalidacion. Revision de Oficio.

El Urbanismo: Contenido. Competencias de las Administracio-
nes Publicas. Legislacion sobre Régimen del Suelo y Ordenacion
Urbana: sus Principios Inspiradores. Instrumentos del Planea-
miento Urbanistico. Procedimiento de Elaboracién y Aprobacion.
Valoraciones.

La Licencia Urbanistica: Actos Sujetos, Naturaleza y Régimen
Juridico. Las Ordenes de Ejecucion, Deberes de Conservacion y
Régimen de Declaracion de Ruina. Proteccion de la Legalidad Ur-
banistica.

Concepto de Documento, Registro y Archivo. Funciones del
Registro y del Archivo. La Administracion de los Archivos. Clases
de Archivos. Organizacion del Trabajo de Archivo.

Los Informes Administrativos. Categoria y Clases. Regulacion
Juridica de los mismos.

Informética Bésica. Conocimientos Practicos del Entorno Win-
dows: Manejo general, explorador de Windows, administracion de
impresoras, personalizacion del entorno, copias de seguridad, in-
ternet, correo electronico, etc. El ordenador. Tipos y Componen-
tes.

Trabajo Compartido en Windows: Redes, recursos comparti-
dos, etc. Conocimientos Préacticos de Microsoft Office: Procesa-
dor de Textos, hoja de calculo y base de datos. Conocimientos
Précticos del Trabajo con Open Office: Procesador de textos y
hoja de calculo.

Contra las presentes bases, que agotan la via administrativa,
se podra interponer por los interesados Recurso de Reposicion
en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al Contencioso-Ad-
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ministrativo, en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, a partir del dia siguiente al de publica-
cién de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En Adamuz, a 20 de enero de 2015. El Alcalde-Presidente,
Fdo. Manuel Leyva Jiménez.

Ayuntamiento de Afiora
Num. 357/2015

Este Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada por el
Pleno de la Corporacién Municipal el dia 22 de diciembre de
2014, acord6 aprobar el Padron de Cotos de Caza en este térmi-
no municipal, correspondiente al ejercicio 2014.

Lo gue se publica por plazo de 15 dias habiles, a partir del si-
guiente a la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Transcurrido dicho plazo, se procedera a confeccionar los reci-
bos notificandose las liquidaciones correspondientes.

En Afora, a 21 de enero de 2015. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Bartolomé Madrid Olmo.

Ayuntamiento de Dofia Mencia
Nam. 341/2015

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE POLICIA
LOCAL VACANTE EN LA PLANTILLA DEL CUERPO DE LA PO-
LICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE DONA MENCIA (COR-
DOBA)

(En desarrollo de la Oferta de Empleo Publico de 2014 del
Ayuntamiento de Dofia Mencia, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba nimero 142/2014, de 24 de julio, y con la
conformidad, de fecha 3 de diciembre de 2014, de la Subdirec-
cion General de Relaciones Financieras con las Entidades Loca-
les del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a los
efectos previstos en el articulo 21.Uno.2 C) de la Ley 22/2013, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2014)

1. Objeto de la Convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién como
funcionario/a de carrera, mediante el sistema de acceso de turno
libre y a través del procedimiento de seleccién de oposicion, de
una plaza vacante en la plantilla y relacién de puestos de trabajo
de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administra-
cion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de
Policia del Cuerpo de la Policia Local, de conformidad con el
acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 30 de junio de 2014.

1.2. La plaza citada adscrita a la Escala Basica, conforme de-
termina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales, se encuadran, de acuerdo
con la Disposicién Transitoria Tercera 2 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, transitoria-
mente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotada con las retribuciones
correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publico
del afio 2014.

2. Legislacion Aplicable

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
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13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Lo-
cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién in-
terna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que
se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la mo-
vilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Lo-
cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se madifica la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas catego-
rias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Ré-
gimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas pa-
ra la Reforma de la Funcion Publica, Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los/as Aspirantes

Para participar en el proceso selectivo los/as aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el tltimo dia de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad
de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros
las mujeres. Estardn exentos del requisito de la estatura
aquellos/as aspirantes que sean funcionarios/as de carrera de al-
gun Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-
te sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equiva-
lente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del
servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local o Insti-
tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-
do lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las cla-
ses A2y BTP.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordan-
cia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes
de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publi-
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ca de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corporaciones Lo-
cales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen
médico.

4. Solicitudes

4.1. En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el BOE de la presente convocato-
ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-
rén su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

4.3. A la solicitud deberd acompafiarse resguardo acreditativo
de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que
ascienden a 30 euros, cantidad que podréa ser abonada en la Te-
soreria Municipal en metdlico, en cualquiera de las entidades
bancarias colaboradoras del Ayuntamiento o remitido por giro
postal o telegréafico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar
en estos giros el nombre del/de la aspirante, alin cuando sea im-
puesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se
requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos pre-
ceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de Aspirantes

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-
sas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la
relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la
autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un/a Presiden-
te/a, cuatro Vocales y un/a Secretario/a.

Presidente/a: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacioén o funcionario/a en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de elec-
cién o de designacion politica, los/as funcionarios/as interinos/as
y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a
titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o
por cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o espe-
cializacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual ni-
mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las prue-

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

bas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técni-
ca.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del/de la Presidente/a, dos Vocales y el Secretario. Le correspon-
dera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, califi-
car las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondien-
tes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los/as aspirantes podran promover la recusacion en los ca-
sos del articulo 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del ser-
vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en
la categoria segunda.

7. Inicio de Convocatoria y Celebracion de Pruebas

7.1. La actuacion de los/as aspirantes se iniciara por orden alfa-
bético conforme al resultado del sorteo publico que a tal efecto se
celebrara.

7.2. Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los/as
aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en
el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al me-
nos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. Proceso Selectivo

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: oposicion.

En la fase de oposicion los/as aspirantes deberan superar las
siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido
en la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la
seleccion.

8.1.1. Primera prueba: aptitud fisica.

Los/as aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Con-
sejeria de Gobernacion, por la que se establecen las pruebas se-
lectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la
promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la pre-
sente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio.

Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los/as aspi-
rantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certificado mé-
dico en el que se haga constar que el/la aspirante retne las con-
diciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las
pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto o
puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de pruebas,
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guedando la calificacion, en el caso de que superase todas las
demas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fi-
sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-
saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-
zo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de as-
pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-
miento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las res-
tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el
proceso selectivo aquellos/as aspirantes cuya puntuacion final no
puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-
gue éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores debe-
ran presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice
la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura en el Ane-
xo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracién psicotécnica tendra como finalidad comprobar
que los/as aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecuado a
la funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras apti-
tudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos
iguales o superiores a los normales en la poblacion general, se-
gun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas,
en funcion del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
inteligencia general, comprension y fluidez verbal, comprensién
de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion discriminativa y re-
sistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los ras-
gos de la personalidad maés significativos y relevantes para el de-
sempefio de la funcién policial, asi como el grado de adaptacion
personal y social de los/as aspirantes. Asimismo, debera descar-
tarse la existencia de sintomas o trastornos psicopatoldgicos y/o
de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empatica e inte-
rés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-
cién a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion
por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de
constatacion o refutacion mediante la realizacion de una entrevis-
ta personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara también
el estado psicolégico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anterior-
mente, se exploraran también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de
animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-
cohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respec-
to de la funcion policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: conocimientos.
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Consistira en la contestacion, por escrito, a un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas, propuesto por el Tribunal
para cada materia de las que figuran en el temario de la convoca-
toria que se determina en el Anexo Ill a esta convocatoria, y la re-
solucion de un caso practico cuyo contenido estara relacionado
con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario,
para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las contestacio-
nes y otros 5 en la resolucién practica. La calificacion final, sera la
suma de ambos dividida por 2. Para su realizacion se dispondra
de 3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o
Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-
bieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que
aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Es-
cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de
Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra
una duracion de cinco afios a contar desde la superacion del cur-
so realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposi-
cion.

9. Relacion de Aprobados de la Fase de Oposicién

Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal hara publi-
ca la relacién de aprobados por orden de puntuacién, en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracién de las
pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los/as aspirantes que deberan realizar el correspon-
diente curso selectivo.

10. Presentacion de Documentos

10.1. Los/as aspirantes que hubieran aprobado la primera fase
del proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento, dentro del
plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de la rela-
cion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refie-
re la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los opositores que
aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reco-
nozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6r-
gano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del bene-
ficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas
cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policia-
les.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las
clases A2 y BTP.

10.2. Quienes sean funcionarios/as publicos/as estaran exen-
tos de acreditar documentalmente aquellos extremos que consti-
tuyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo pre-
sentar certificacién, que acredite su condicion y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-
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ran la documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados funcionarios/as en practicas y quedaran
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabili-
dades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

11. Periodo de Practica y Formacion

11.1. La persona que ostente la Alcaldia, una vez acreditados
documentalmente los requisitos exigidos en la Base 3 de la con-
vocatoria, nombrara funcionario/a en practicas para la realizacion
del curso de ingreso, al/a la aspirante propuesto/a por el Tribunal,
con los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario/a de ca-
rrera, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Munici-
pal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del
mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales e invo-
luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por la persona ti-
tular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer
curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstan-
cias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con
la promacion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en
futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta Final, Nombramiento y Toma de Posesion

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela Municipal
de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayuntamiento
un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoracién en
la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los/as as-
pirantes que superen el correspondiente curso de ingreso, les ha-
llara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las prue-
bas de la oposicién y el curso selectivo, fijando el orden de prela-
cion definitivo de los/as aspirantes, elevando la propuesta final a
la persona titular de la Alcaldia, para su nombramiento como fun-
cionario/a de carrera de la plaza convocada.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero
de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convoca-
das, los/as funcionarios/as en practicas serdn nombrados funcio-
narios/as de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el pla-
zo de un mes a contar del siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o prome-
sa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula para toma de po-
sesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario/a se efectuara
atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de oposi-
cion y curso de ingreso.

13. Recursos

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potes-
tativo de reposicion ante el 6rgano que aprob6 las Bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ulti-
ma publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
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Junta de Andalucia, segin cual sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente recurso contencioso administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente
al de su dltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 109.c), 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se de-
beréa esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pue-
da ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obs-
tante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro
recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.
ANEXO |
Pruebas de Aptitud Fisica

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacion de “apto” o
“no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méximas para las pruebas
A.1, A5y A.6, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas
A2, A3yAd.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacio-
nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de
edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afos. El
opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, te-
niendo en cuenta la edad de los/as aspirantes el dia de la cele-
bracion de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo
caso estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de re-
sistencia general y natacion que podran hacerse de forma colecti-
va si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacién se dispone de
una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una se-
gunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido la
calificacion de “apto”.

Obligatorias

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona total-
mente llana de terreno compacto.

El/La aspirante se colocaré en la pista en el lugar sefialado, pu-
diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realiza-
ran flexiones de brazos en suspensioén pura, y las mujeres lanza-
miento de bal6n medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspensién pura, agarrando la
barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla aso-
me por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexion se-
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ra necesario extender totalmente los brazos. No se permite el ba-
lanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas co-
rrectamente.

El ndmero de flexiones minimo exigible para cada grupo de
edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que
permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendrda con ambas manos, por encima y detras
de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se toca-
rd con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea
de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion
de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El/La aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares correspon-
dientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de
75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los
talones de los pies, se colocara el cero de una regla de 50 centi-
metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-
pendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la di-
reccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre
las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,
sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los de-
dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-
cibn maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el/la aspirante puede mover los brazos, flexio-
nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-
na parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su
frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.
Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-
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da para efectuar la medicién de las marcas.

El/La aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y
con el brazo més cercano a la misma totalmente extendido hacia
arriba. Desde esta posicion inicial el/la aspirante marcara la altu-
ra que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto co-
mo pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel alcanza-
do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la
posicién inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la supera-
cion de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros li-
SOsS.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
te llana de terreno compacto.

El/La aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La
salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-
rrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hom- . . .
4 minutos 4 minutos y 10 segundos 4 minutos y 20 segundos

bres

Mujeres 4 minutos y 30 segundos 4 minutos y 40 segundos 4 minutos y 50 segundos

ANEXO I
Cuadro de Exclusiones Médicas
1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a
29’9, considerando el IMC como la relacién resultante de dividir el
peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla
expresado en metros.

En los/as que posean un IMC comprendido entre 25y 29,9,
ambos inclusive, se realizara una medicién del perimetro abdomi-
nal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera superior en nin-
gun caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 centimetros
en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de
la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y
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3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.
Asimismo no podra existir una perdida auditiva en las frecuencias
conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-
va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-
las postquirargicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o
colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-
tivos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo
los 140 mm/hg de presion sistélica, y los 90 mm/hg de presién
diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a jui-
cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio
de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de tra-
bajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.
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14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a
juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al/a la aspi-
rante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se tendran
en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-
lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas com-
plementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il
Temario

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Antecedentes cons-
titucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de 1978. Es-
tructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El
Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferencia-
cion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la
vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Dere-
cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-
lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacién. El derecho a la libertad de expresion reconocido
en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion en los
asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tu-
tela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido
de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales
de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza.
Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
peticiéon.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-
res de la politica social y econémica. Las garantias de los dere-

chos y libertades. Suspension general e individual de los mismos.

El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-
cias. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Formas de Go-
bierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del Gobierno
con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
ganizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucio-
nal.

7. Organizacion territorial del Estado. Las comunidades auténo-
mas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y dispo-
siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-
sejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del
Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La refor-
ma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las nor-
mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-
lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-
cion de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos ad-
ministrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de re-
vision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-
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nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y re-
gulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-
pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-
ganizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno. El Alcalde.
La Junta de Gobierno Local. Otros érganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-
to de elaboracién y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-
cia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pér-
dida de la condicién de funcionario/a. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los/de las funcionarios/as. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-
nes de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y
normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-
rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccién ambiental:
prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas
de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos
fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la
Constitucién. Delitos cometidos por los/as funcionarios/as publi-
cos/as contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra
la Autoridad y sus Agentes. Desordenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos
y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con
ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios
imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.
Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-
cién. Obligaciones del/de la funcionario/a que efectia una deten-
cién. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el/a funcio-
nario/a que efectda una detencion. El procedimiento de “Habeas
Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-
turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cam-
bios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y esta-
cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores.
Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publi-
ca. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circula-
cion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa
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de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y re-
tirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de
la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacién del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura economica y social de Andalucia: demografia,
economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de
grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusién so-
cial. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia
como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios
municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comu-
nicacion con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y
atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud
policial ante la sociedad intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-
lucia: conceptos bésicos; socializacion e igualdad; politicas publi-
cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-
cién, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitu-
cional. Valores que propugna la sociedad democrética. La digni-
dad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Dofia Mencia, 19 de enero de 2015. La Alcaldesa, Fdo. Juana
Baena Alcéntara.

Ayuntamiento de Dos Torres
NUm. 8.773/2014

El Pleno del Ayuntamiento de Dos Torres, en sesion celebrada
el 13 de noviembre de 2014, con caracter extraordinario, adoptd
entre otros el siguiente acuerdo que se transcribe en su parte dis-
positiva:

“4. Aprobacion Definitiva del Proyecto de Actuacién de Legali-
zacion de Explotacion de Ganado Vacuno de Leche, poligono 20
parcela 28, paraje “Villagordo” del TM de Dos Torres.

Visto el dictamen favorable de la Comision Informativa relativo
a la resolucién sobre el expediente instruido a instancia de dofia
Maria Carmen Peinado Ruiz (NIF 75.698.874-D) sobre Proyecto
de Actuacion para Legalizacién de Explotaciéon de Ganado Vacu-
no de Leche, poligono 20 parcela nimero 28, paraje “Villagordo”
del Término Municipal de Dos Torres, el Pleno por unanimidad de
los concejales asistentes que supone la mayoria absoluta de la
Corporacion, acuerda:

1°. Aprobar de forma definitiva el Proyecto de Actuacion solici-
tado para Legalizacién de Explotacion de Ganado Vacuno de Le-
che, poligono 20, parcela nimero 28 paraje “Vlllagordo” del Tér-
mino Municipal Dos Torres.

2°. Someter a informacion publica el acuerdo de aprobacién de
dicho proyecto.

3°. Dar traslado al solicitante del presente acuerdo para su co-
nocimiento y a los oportunos efectos, significandole que en cum-
plimiento del articulo 42.5 D), asume las siguientes obligaciones:

-Las correspondientes a los deberes derivados del régimen de
la clase de suelo no urbanizable.

-Solicitar licencia urbanistica en el plazo maximo de un afio a
partir de la aprobacion del correspondiente Proyecto de Actua-
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cion.
Dos Torres, a 12 de diciembre de 2014. El Alcalde, Fdo. Ma-
nuel Torres Fernandez.
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NUm. 351/2015 (Correccién de anuncio)

Advertido error en el anuncio nim. 351, publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 22, de 3 de febrero de 2015, con-
sistente en la omision de una relacion de notificados, procede-

Ayuntamiento de Hornachuelos

mos a la publicacion de la citada relacién omitida.

“Relacion de sujetos pasivos que se citan para notificacion por comparecencia

Apellidos y nombre o Razén Social N.L.F. Municipio Provincia N° Notificacion
Becerra Castro lluminada 80137420S PUERTO DE SANTA MARIA CADIZ 199239
Galvez Calero José 36212160V BADALONA BARCELONA 207417
Hemisa Familia Millan 3030 S.A. A14088793 CORDOBA CORDOBA 206032
Jiménez Fernandez Rafael 29965117G GERONA GIRONA 200869
Jurado Gonzélez Sergio 44355428C CORDOBA CORDOBA 200867
Martin Rosa Inmaculada 14614209D PALMA DEL RIiO CORDOBA 208840
Mufioz Rincén Manuel 29809361G CORDOBA CORDOBA 210056
Mufioz Rincén Manuel 29809361G CORDOBA CORDOBA 210057
Mufioz Rincén Manuel 29809361G CORDOBA CORDOBA 210060
Mufioz Rincén Manuel 29809361G CORDOBA CORDOBA 210061
Obrero Dominguez Carlos Javier 30811986J CORDOBA CORDOBA 207429
Obrero Dominguez Carlos Javier 30811986J CORDOBA CORDOBA 207430
Promociones Juramor S.L. B14642367 CORDOBA CORDOBA 207346
Promociones Juramor S.L. B14642367 CORDOBA CORDOBA 207347
Promociones Juramor S.L. B14642367 CORDOBA CORDOBA 207348
Promociones Juramor S.L. B14642367 CORDOBA CORDOBA 207349
Pulido Acosta Purificacion 80114193H PALMA DEL RiO CORDOBA 199368
Rivero Garcia Maria Luisa 304652852 SEVILLA SEVILLA 210047
Rodriguez Moncayo Lazaro 80137395J POSADAS CORDOBA 206049
Rodriguez Moncayo Lazaro 80137395J POSADAS CORDOBA 206056
Rubio Lépez Radul 30970625K HORNACHUELOS CORDOBA 207356
Rubio Lépez Radul 30970625K HORNACHUELOS CORDOBA 207366"

Quedando de esta forma subsanado dicho error.

Ayuntamiento de Lucena
NUm. 339/2015

Notificacion sobre Baja de Extranjeros no Comunitarios sin au-
torizacion de residencia permanente en el Padron Municipal por
caducidad de sus respectivas inscripciones al no haber procedi-
do a la renovacion de éstas.

El articulo 16.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, establece que la inscripcion en el
Padréon Municipal debera ser objeto de renovacién periddica ca-
da dos afios cuando lo sea de extranjeros no comunitarios sin au-
torizacién de residencia permanente, y que el transcurso de di-
cho plazo sera causa para acordar la caducidad de las inscripcio-
nes siempre que el interesado no haya procedido a tal renova-
cion.

Previo requerimiento a todas y cada una de las personas que a
continuacion se relacionan para que, en su caso, procedan a la
renovacion de su inscripcion en el Padrén Municipal, sin que lo
hayan realizado, y de conformidad con lo establecido en la Reso-
lucion de 28 de abril de 2005 del Instituto Nacional de Estadistica
y de la Direccion General de Cooperacion Local, por la que se

dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos sobre el proce-
dimiento para acordar la caducidad de las inscripciones padrona-
les de los extranjeros no comunitarios sin autorizacién de residen-
cia permanente que no sean renovadas cada dos afios (BOE n(-
mero 128, de 30 de mayo de 2005), por la Alcaldia, con fecha 16
de enero de 2015, se ha dictado Resolucién disponiendo lo si-
guiente:

1°. Dar de baja por caducidad de la inscripcién padronal en el
vigente Padrén Municipal de Habitantes de este Municipio, a ca-
da una de las personas que a continuacion se relacionan, con
efectos de la fecha en que les sea notificada la presente resolu-
cién, bien personalmente o mediante su publicacién en el Tablén
de Edictos de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, de conformidad con lo establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, al no haber
efectuado los interesados peticion de renovacién padronal.

2°. Que, en el supuesto de gque alguna de las personas aqui re-
lacionadas, formulara peticiéon de su renovacién padronal antes
de que le fuera notificada la presente Resolucion, procede dejar
sin efecto el registro correspondiente, permaneciendo por tanto
inscrito en el vigente Padrén Municipal de Habitantes de este Mu-
nicipio.

Intentada la notificaciéon de la anterior resolucion a los interesa-
dos que a continuacién se relacionan, sin que se les haya podido
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practicar, aquélla se efectia por medio del presente anuncio que
se publicara en el tablén de edictos de este Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, de conformidad con el
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Apellidos y Nombre Documento Identidad

Arboleda Bolivar, Ligia Mayerly X-4316736-G
Moutagqi, Dounia U4846948
Talbi (Et), Abdelfattah X-6571567-F
Taylor, Sanya T'Anna 439567914
Tereshchenko, Inna X-5737094-C
Villa Mejias, Laila Elizabeth 060617783

articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Domicilio de Notificacion

C/ Madre de Dios, 11, P01, B

Plaza Virgen del rosario, 3, PBJ, B

C/ Corralas, 10, P01, B

C/ Fco. de Paula Cortés (Ballesteros), 29, P02, 1z
C/ Hoya del Molino, 44, PBJ, D

C/ Herrerias, 4, P01, A

Iniciales del Menor Domicilio Representante Documento Identidad Representante
AP.OD.L. C/ Santiago, 3, P02, D. Vanessa Aparecida Odas Pedro Y-1901708-J
Y.G.UA. Plaza Virgen del Rosario, 7, P01, B Marta Ligia Alzate Ospina 51.211.473-H

Lucena, 19 de enero de 2015. El Alcalde, Fdo. Juan Pérez
Guerrero.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 340/2015

Don José Diaz Diaz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Montemayor (Cérdoba), hace saber:

Concluido el nombramiento de Juez de Paz titular de esta loca-
lidad, en cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica del
Poder Judicial, se abre un plazo de quince dias habiles a contar
desde el siguiente de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para aquellos que reuniendo los requisitos legales estén interesa-
dos en ser nombrados Juez de Paz titular de esta Localidad, por
un periodo de cuatro afios.

Podran cursar la correspondiente solicitud quienes ain no sien-
do licenciados en Derecho, retinan los requisitos establecidos el
la LOPJ para ingreso en la carrera judicial, y no estén incursos en
causa de incapacidad o incompatibilidad previstos para el desem-
pefio de las funciones judiciales, a excepcion del ejercicio de acti-
vidades profesionales o mercantiles.

La solicitud a la que se acompafiara fotocopia del Documento
Nacional de Identidad, datos personales completos, profesién u
oficio a que se dedique en la actualidad, condiciones de capaci-
dad y de compatibilidad y compromiso de aceptacién expresa del
cargo, respecto de un posible nombramiento, se presentaran en
el Registro General de entrada de este Ayuntamiento o en la for-
ma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

El Ayuntamiento elevara la propuesta oportuna para que se
efectie el nombramiento por la Sala de Gobierno del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia.

Montemayor, a 19 de enero de 2015. El Alcalde, Fdo. José
Diaz Diaz.

Ayuntamiento de Montoro
Nam. 334/2015

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada
el dia 29 de diciembre de 2014, se adopté entre otros el siguiente

acuerdo:

“4. Correccion Errores (2) del Documento de Adaptacién Par-
cial a la LOUA. Resultando que el documento de Adaptacién Par-
cial a la LOUA del Plan General de Ordenacién Urbanistica de
Montoro, fue aprobado por acuerdo adoptado por el Pleno de es-
te Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 27 de julio de 2009 y
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia numero 18, de 1 de
febrero de 2010.

Resultando que el Documento de Correccion (1°) de errores al
documento de Adaptacion parcial a la LOUA del Planeamiento
Urbanistico General Vigente en esta Localidad, redactado por el
Servicio de Arquitectura y Urbanismo de la Excma. Diputacion
Provincial, aprobado definitivamente por el Ayuntamiento Pleno
en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de julio de 2013 (BOP nu-
mero 215, de 12/11/2013).

Visto que ha sido redactado por la Arquitecta Municipal, dofia
Maria JesuUs de Torres Diaz un documento técnico denominado
“PGOU, Adaptacion Parcial a la LOUA del Planeamiento de Mon-
toro. (22) Correccién errores noviembre 2014.

Constando en el expediente administrativo informe favorable fir-
mado con fecha 20 de noviembre de 2014, por el Arquitecto Muni-
cipal, al documento redactado para la correccion de errores (2?)
del documento de Adaptacion Parcial a la LOUA del Planeamien-
to General Previo dictamen favorable emitido por la Comision In-
formativa de Asuntos Generales, en votacion ordinaria, por unani-
midad de los 13 Sres. asistentes, del total de trece que suma el
namero legal de miembros de esta Corporacion, lo que represen-
ta su totalidad, se adopté el siguiente

Acuerdo:

PRIMERO. Rectificar los errores materiales advertidos en el do-
cumento de Adaptacion Parcial a la LOUA, aprobado definitiva-
mente por el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el dia
27 de julio de 2009 y publicado en el Boletin Oficial de la Provin-
cia numero 18, de 1 de febrero de 2010. Estos errores estan reco-
gidos en el documento denominado "PGOU, Adaptacion parcial a
la LOUA del Planeamiento de Montoro. (2%) Correccion errores
noviembre 2014 y consistentes en:

Reconocimiento de suelos consolidados como consecuencia de
las obras ejecutadas por el Ayuntamiento, en los siguientes ca-
Sos:

a. Prolongacion de calle del Pilar.

b. Mirador en calle Cerrillo (AA7).

c.AA12 A
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d. AA12B.

Reconocimiento de suelos que han cambiado su clasificacion
por haberse aprobado el correspondiente instrumento de planea-
miento de desarrollo o por haberse completado su urbanizacién:

a. Plan Parcial Residencial 2, camino del morrén.

b. Zona el Francés.

c. Sistema General Equipamientos (Senda golosilla).

d. Area de reforma interior, Senda Golosilla.

Correccion de ciertos errores producidos al transponer la clasifi-
cacion que el planeamiento vigente con anterioridad a la adapta-
cién parcial preveia. Estos errores se concentran en la linea deli-
mitadora del borde del suelo urbano tanto consolidado como no
consolidado y el suelo no urbanizable.

A. Delimitacion del Plan Parcial residencial 1.

B. Area Urbana Camino del Jarron.

C. Correccién de ciertos errores en la delimitacion gréafica de al-
gunos equipamientos.

D. Teatro Municipal.

E. Colegio Santo Tomas de Aquino.

F. Instituto de Ensefianza Secundaria Antonio Galan Acosta.

G. Centro de Educacion Infantil y Primaria Epora.

H. San Francisco Solano.

|. Cementerio Municipal.

J. Centro de Salud.

K. Instituto de Bachillerato Santos Isasa.

SEGUNDO. Someter este acuerdo a su exposicion publica por
plazo de un mes en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y
Tablon electrénico de este Ayuntamiento.

TERCERO. Finalizado el tramite de Informacion Publica, se
procederé a la aprobacion de este documento por el Ayuntamien-
to Pleno y sera comunicado a la correspondiente Delegacion Te-
rritorial a los efectos de la toma de conocimiento y su inscripciéon
en el Registro Autonémico de Instrumentos de Planeamiento”.

Montoro, a 15 de enero de 2015. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Antonio Sanchez Villaverde.

Ayuntamiento de Monturque
Num. 336/2015

Habiéndose aprobado, por Resolucion de la Alcaldia de fecha
31 de diciembre de 2014, el padrén cobratorio de la Tasa por el
Servicio de Abastecimiento de Agua Potable correspondiente al
cuarto trimestre del afio 2014 de los abonados no incluidos en la
red municipal y su puesta al cobro, se expone al publico en las
oficinas municipales a los efectos de notificacion colectiva de las
liquidaciones y presentacion de reclamaciones por los interesa-
dos, asi como el anuncio de cobranza.

Recursos. Contra las liquidaciones podra formularse Recurso
de Reposicién, previo al Contencioso-Administrativo, ante el Sr.
Alcalde-Presidente en funciones del Ayuntamiento en el plazo de
un mes a contar desde la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido un mes desde la interposicion del Recurso de Re-
posicion, sin que se notificare su resolucién, se entendera deses-
timado y quedaria expedita la via contencioso-administrativa ante
el Juzgado Contencioso-Administrativo.

Plazo de Ingreso. El plazo de ingreso en voluntaria sera desde
el dia 6 de febrero al 6 de abril de 2015. Concluido el mismo, las
deudas seran exigibles en apremio, incrementadas con los recar-
gos, intereses de demora y, en su caso, las costas que se pro-
duzcan durante el procedimiento ejecutivo.

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Lugares de Ingreso. Oficinas Municipales, de 815 a 14°30 ho-
ras, y en cualquiera de las Oficinas de las Entidades Bancarias de
la Localidad.

Monturque, 31 de diciembre de 2014. El Alcalde en Funciones,
Fdo. Bernardo Jiménez Olmo.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 590/2015

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 22
de diciembre de 2014, acord6 aprobar inicialmente la modifica-
cion de la Ordenanza reguladora de Construcciones, Instalacio-
nes y Obras o Derribos, normas complementarias de aplicacién
en Paseo Romeral, Susana Benitez, Avenida Manuel Reina, Ma-
nuel Melgar, Aguilar y Don Gonzalo, por lo que se expone al pu-
blico por plazo de 30 dias habiles a partir de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de examen del expedien-
te y formulacién de reclamaciones o sugerencias en su caso.

En caso de que no se presentara ninguna reclamacion o suge-
rencia se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta
entonces provisional, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Puente Genil, 21 de enero de 2015. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Esteban Morales Sanchez.

OTRAS ENTIDADES

Instituto de Cooperaciéon con la Hacienda Local
Cordoba

Nam. 564/2015

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Aprobada la liquidacién colectiva de la Tasa por el Servicio de
Tratamiento y Depuracién de Aguas Residuales, correspondiente
al cuarto trimestre del ejercicio 2014 (Remesa Libro 3), del Muni-
cipio de Lucena; en virtud de la delegacién conferida por la Presi-
dencia mediante decreto de fecha 1 de agosto de 2011, he acor-
dado mediante resolucién de fecha, la exposicién publica por el
plazo de un mes del referido padrén cobratorio y, la puesta al co-
bro de las liquidaciones incluidas en el mismo, durante el plazo de
ingreso voluntario que se indica a continuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cion colectiva de las liquidaciones contenidas en el referido pa-
drén cobratorio, en virtud de lo dispuesto en el 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacién aprobado mediante RD
939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza Ge-
neral de Gestién, Inspeccién y Recaudacién de Ingresos de Dere-
cho Publico de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

Recursos:

Contra el acto administrativo de aprobacion de las liquidacio-
nes practicadas, podra interponerse Recurso de Reposicion, pre-
vio al Contencioso-Administrativo, ante la Alcaldia del Ayunta-
miento de Lucena, en el plazo de un mes contado desde el dia si-
guiente al de la finalizacién del periodo de exposicién publica.

Plazo de Pago en Periodo Voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde

el dia 5 de febrero hasta el 6 de abril de 2015, ambos inclusive.
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Forma de Pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse
de forma telemética en la oficina virtual del Organismo accesible
en la sede electrénica www.haciendalocal.es. El abono personal
en ventanilla, podra realizarse Unicamente mediante la presenta-
cién del correspondiente abonaré remitido al domicilio del obliga-
do al pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las su-
cursales de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recau-
dacion Provincial:

Banco Bilbao Vizcaya, Banco Santander, La Caixa, Caja Rural
de Baena, Caja Rural del Sur, Caja Rural de Cafiete, Caja Rural
de Adamuz, Caja Rural de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.

La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, intereses de demora y en
su caso las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

En caso de pérdida, destruccion o falta de recepcion del abona-
ré para el pago en ventanilla, el interesado podra dirigirse a los si-
guientes puntos de atencion dispuestos por el Organismo, donde
se le facilitara el correspondiente duplicado:

Atencion Personal:

Cérdoba: Calle Reyes Catdlicos, 17 Bajo.

Baena: Plaza Palacio, s/n.

Cabra: Calle Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: Calle Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: Calle San Pedro, 40.

Montilla: Calle Gran Capitan, esqg. San Juan de Dios.

Montoro: Avenida de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avenida Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefarroya-Pueblonuevo: Plaza Santa Béarbara, 13.

Pozoblanco: Calle Ricardo Delgado Vizcaino, 5.

Priego de Cérdoba: Calle Cava, 1 Bj. Locales 18 y 19.

Puente Genil: Calle Susana Benitez, 10.

Servicio de Atencion Telefénica:

901512080/ 957498283

Cérdoba, a 27 de enero de 2015. Firmado electrénicamente
por el Vicepresidente, Salvador Fuentes Lopera.

NUm. 568/2015

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Aprobada la liquidacion colectiva de la Tasa por Prestacion del
Servicio de Abastecimiento de Agua Potable, correspondiente al
cuarto trimestre del ejercicio 2014 (Remesa Libro 3), del munici-
pio de Lucena; en virtud de la delegacién conferida por la Presi-
dencia mediante decreto de fecha 1 de agosto de 2011, he acor-
dado mediante resolucion de fecha, la exposicion publica por el
plazo de un mes del referido padrén cobratorio y, la puesta al co-
bro de las liquidaciones incluidas en el mismo, durante el plazo de
ingreso voluntario que se indica a continuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cion colectiva de las liquidaciones contenidas en el referido pa-
drén cobratorio, en virtud de lo dispuesto en el 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado mediante RD
939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza Ge-
neral de Gestion, Inspeccion y Recaudacion de Ingresos de Dere-
cho Publico de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

Recursos:

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Contra el acto administrativo de aprobacion de las liquidacio-
nes practicadas, podra interponerse Recurso de Reposicion, pre-
vio al Contencioso-Administrativo, ante la Alcaldia del Ayunta-
miento de Lucena, en el plazo de un mes contado desde el dia si-
guiente al de la finalizacion del periodo de exposicién publica.

Plazo de Pago en Periodo Voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde
el dia 5 de febrero hasta el 6 de abril de 2015, ambos inclusive.

Forma de Pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse
de forma telemética en la oficina virtual del Organismo accesible
en la sede electrénica www.haciendalocal.es. El abono personal
en ventanilla, podra realizarse Unicamente mediante la presenta-
cion del correspondiente abonaré remitido al domicilio del obliga-
do al pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las su-
cursales de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recau-
dacion Provincial:

Banco Bilbao Vizcaya, Banco Santander, La Caixa, Caja Rural
de Baena, Caja Rural del Sur, Caja Rural de Cariete, Caja Rural
de Adamuz, Caja Rural de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.

La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, intereses de demora y en
su caso las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

En caso de pérdida, destruccion o falta de recepcion del abona-
ré para el pago en ventanilla, el interesado podra dirigirse a los si-
guientes puntos de atencién dispuestos por el Organismo, donde
se le facilitara el correspondiente duplicado:

Atencion Personal:

Coérdoba: Calle Reyes Catdlicos, 17 Bajo.

Baena: Plaza Palacio, s/n.

Cabra: Calle Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: Calle Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: Calle San Pedro, 40.

Montilla: Calle Gran Capitéan, esq. San Juan de Dios.

Montoro: Avenida de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avenida Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefiarroya-Pueblonuevo: Plaza Santa Béarbara, 13.

Pozoblanco: Calle Ricardo Delgado Vizcaino, 5.

Priego de Cérdoba: Calle Cava, 1 Bj. Locales 18 y 19.

Puente Genil: Calle Susana Benitez, 10.

Servicio de Atencion Telefénica:

901512080/ 957498283

Cordoba, a 27 de enero de 2015. Firmado electréonicamente
por el Vicepresidente, Salvador Fuentes Lopera.

Ndm. 570/2015

Organo: Vicepresidencia del I.C.H.L.

Aprobada la liquidacion colectiva de la Tasa por la prestacion
del Servicio Supramunicipal de Gestion del Ciclo Integral Hidrauli-
co en la Provincia de Cordoba, correspondiente al cuarto trimes-
tre del ejercicio 2014, de los municipios de Adamuz, Algallarin,
Afiora, Bujalance, Dos Torres, El Carpio, Espiel, La Granjuela, Lu-
que, Montemayor, Montoro, Moriles, Obejo, Pedro Abad, San Se-
bastian de los Ballesteros, Santaella, Valenzuela, Valsequillo, Vi-
lla del Rio, Villaharta y Zuheros; en virtud de la delegacién confe-
rida por la Presidencia mediante decreto de fecha 1 de agosto de
2011, he acordado mediante resolucion de fecha, la exposicion
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publica por el plazo de un mes de los referidos padrones cobrato-
rios y, la puesta al cobro de las liquidaciones incluidas en los mis-
mos, durante el plazo de ingreso voluntario que se indica a conti-
nuacion.

Asimismo, mediante el presente anuncio se realiza la notifica-
cion colectiva de las liquidaciones contenidas en el referido pa-
drén cobratorio, en virtud de lo dispuesto en el 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado mediante RD
939/2005, de 29 de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza Ge-
neral de Gestién, Inspeccion y Recaudacion de Ingresos de Dere-
cho Publico de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

Recursos:

Contra el acto administrativo de aprobacion de las liquidacio-
nes practicadas, podra interponerse Recurso de Reposicion, pre-
vio al Contencioso-Administrativo, ante el Sr. Diputado Delegado
de Hacienda de la Diputacion Provincial de Cérdoba, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del
periodo de exposicion publica.

Plazo de Pago en Periodo Voluntario:

El plazo de ingreso en periodo voluntario comprendera desde
el dia 5 de febrero hasta el 7 de abril de 2015, ambos inclusive.

Forma de Pago:

Las deudas que no estuvieran domiciliadas, podran abonarse
de forma telemética en la oficina virtual del Organismo accesible
en la sede electrénica www.haciendalocal.es. El abono personal
en ventanilla, podra realizarse Unicamente mediante la presenta-
cién del correspondiente abonaré remitido al domicilio del obliga-
do al pago, durante el horario de oficina en cualquiera de las su-
cursales de las siguientes Entidades Colaboradoras de la Recau-
dacion Provincial:

Banco Bilbao Vizcaya, Banco Santander, La Caixa, Caja Rural
de Baena, Caja Rural del Sur, Caja Rural de Cafiete, Caja Rural
de Adamuz, Caja Rural de N. Carteya, Cajasur y Unicaja.

La falta de pago en el plazo previsto, motivara la apertura del
procedimiento recaudatorio por la via de apremio, incrementando-
se la deuda con el recargo de apremio, intereses de demora y en
su caso las costas que se produzcan durante el proceso ejecuti-
vo.

En caso de pérdida, destruccion o falta de recepcion del abona-
ré para el pago en ventanilla, el interesado podra dirigirse a los si-
guientes puntos de atencion dispuestos por el Organismo, donde
se le facilitara el correspondiente duplicado:

Atencion Personal:

Cérdoba: Calle Reyes Catdlicos, 17 Bajo.

Baena: Plaza Palacio, s/n.

Cabra: Calle Juan Valera, 8.

Hinojosa del Duque: Plaza de San Juan, 4.

La Carlota: Calle Julio Romero de Torres, s/n.

Lucena: Calle San Pedro, 40.

Montilla: Calle Gran Capitan, esqg. San Juan de Dios.

Montoro: Avenida de Andalucia, 19.

Palma del Rio: Avenida Santa Ana, 31 - 22 PI.

Pefarroya-Pueblonuevo: Plaza Santa Béarbara, 13.

Pozoblanco: Calle Ricardo Delgado Vizcaino, 5.

Priego de Cérdoba: Calle Cava, 1 Bj. Locales 18 y 19.

Puente Genil: Calle Susana Benitez, 10.

Servicio de Atencion Telefénica:

901512080/ 957498283

Cérdoba, a 27 de enero de 2015. Firmado electrénicamente
por el Vicepresidente, Salvador Fuentes Lopera.

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cdérdoba

Nam. 302/2015

Ref?, Planeamiento/pvj 4.2.4 5/2013

El Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo, en
sesion ordinaria celebrada el dia 18 de diciembre de 2014, adop-
t6 el siguiente acuerdo:

Primero. Admitir a tramite las alegaciones presentadas, desesti-
mar la alegacién namero 1, estimar parcialmente la alegacion na-
mero 2 y estimar la alegacion nimero 3 de acuerdo con lo dis-
puesto en el informe del Servicio de Planeamiento que sirve de
motivacion a la presente resolucion.

Segundo: Aprobar/ratificar el Proyecto de Reparcelacion del ED
MU-8 del PGOU de Coérdoba, presentado por la Junta de Com-
pensacién del UE ED MU-8.

Tercero: Protocolizar notarialmente el proyecto de reparcela-
cion con el contenido expresado en el articulo 174 del Reglamen-
to de Gestion Urbanistica, en relacién con el articulo 113.1 del
mismo texto legal, requiriendo a la Junta de Compensacién para
que remita a esta Gerencia un ejemplar del mismo una vez inscri-
to en el Registro de la Propiedad.

Cuarto: Declarar extinguidos los arrendamientos y cargas que
resulten incompatibles segun el contenido del Proyecto aprobado.

Quinto: Incorporar al patrimonio municipal los terrenos de ce-
sion obligatoria o su afectacion a los usos previstos en el mismo,
para lo cual se daré traslado al Servicio de Patrimonio de esta
Gerencia Municipal.

Sexto: Publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia,
segun lo dispuesto en el articulo 7.1 del Real Decreto 1093/1997,
de 4 de julio y el articulo 101.1 c) 52 de la LOUA y en el tablén de
anuncios del Excmo. Ayuntamiento y de la Gerencia.

Séptimo: Remitir a la Oficina de Via Publica del Servicio de Ins-
peccién Urbanistica de esta Gerencia, copia del Plano de Fincas
Resultantes de la reparcelacion, a los efectos de la denomina-
cion de las calles de nueva apertura y de su numeracion.

Octavo: Notificar la presente Resolucién al promotor significan-
dole los recursos que procedan.

Cérdoba, 2 de enero de 2015. El Gerente, Fdo. Angel Rebollo
Puig.

Instituto Municipal de Deportes
Cordoba

Ndam. 199/2015

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Adminis-
tracion.

c) Nimero de expediente: 04/14 O.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante:

www.perfildelcontratante.cordoba.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcién: Reposicion de la hierba artificial en el Campo
de Futbol de la Asomadilla (Cérdoba).

c) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45212200 Trabajos de
construccion de instalaciones deportivas.

d) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba y perfil del contratante del IMDE-
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CO:

www.perfildelcontratante.cordoba.es.

e) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: (17-10-14).

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 120.475,21 € (I.V.A. no
incluido).

5. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de requerimiento: 09/12/2014.

b) Fecha de adjudicacion: 18/12/2014.

c) Fecha de formalizacién: 09/01/2015.

d) Contratista: Sepisur XXI, SL.

e) Importe de adjudicacion: 107.000,00 € (IVA no incluido).

f) Ventajas de la oferta adjudicataria:

- Precio.

- Suministro e instalacion de barandilla.

- Mantenimiento anual del campo (1 afio).

- Suministro e instalacion de bancos vestuarios.

- Suministro e instalacion de porterias Futbol-7.

Cérdoba, a 13 de enero de 2015. Firmado electrénicamente
por el Presidente del IMDECO, Miguel Reina Santos.

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo
Cdérdoba

NUm. 360/2015

De conformidad con lo acordado por el Consejo rector del Insti-
tuto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, en sesién ordinaria celebrada en fe-
cha 19 de Diciembre de 2014, se anuncia el procedimiento abier-
to para la adjudicacion de la “Contratacion para el Disefio, Desa-
rrollo y Ejecucién de un Programa de Sensibilizacion hacia el Em-
prendimiento y la Creatividad dentro Area Tematica 3 “Desarrollo
Econémico Sostenible Cluster Industria Cultural” del Proyecto Ur-
ban-Sur Cérdoba, financiado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER)".

1. Objeto del contrato: Prestacién de un servicio de “Disefio,
desarrollo y ejecucién de un programa de sensibilizacion hacia el
emprendimiento y la creatividad dentro del area tematica 3 “Desa-
rrollo econémico sostenible cluster industria cultural” del proyecto
Urban-Sur Cérdoba, financiado por el Fondo Europeo de Desarro-
llo Regional (FEDER)” del proyecto Urban-Sur Cérdoba, promovi-
do y gestionado por el Ayuntamiento de Cérdoba.

Las actuaciones objeto del contrato estan incluidas en el mar-
co del Proyecto de Regeneracion Social, Urbana y Econémica del
Distrito Sur de Cérdoba (Urban-Sur Cérdoba), cofinanciado en un
80% por la Union Europea con cargo al Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER), al amparo de la Iniciativa Urbana previs-
ta dentro del eje 5 de “Desarrollo sostenible urbano y local” del
Programa Operativo FEDER 2007-2013 de Andalucia, y por el
Ayuntamiento de Cérdoba.

2. Tipo de licitacion: Sesenta y seis mil ciento quince con seten-
ta euros (66.115,70 €) a la que hay que sumar el IVA que ascien-
de a trece mil ochocientos ochenta y cuatro con treinta y un eu-
ros (13.884,31 €).

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

4. Criterios para la adjudicacion del contrato:

-Bloque 1: valoracién técnica.

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

1. Criterios valorables sin aplicacién de formula matematica.

1.1. Proyecto Técnico.

1.2. Equipo de trabajo.

-Bloque 2: valoracién econémica.

2. Criterios valorables mediante la aplicacion de férmulas mate-
maticas.

2.1. Precio.

5. Plazo de ejecucion del contrato: Seis (6) meses

6. Modificacion del contrato: Sera el recogido en los articulos
105 a 108 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviem-
bre, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

7. Proposiciones, lugar y plazo de presentacion: En la forma
prevista en las clausulas 11 y 12 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

Se presentaran en el Registro del IMDEEC vy dirigido al Depar-
tamento de Servicios Generales, sito en la primera planta de la
sede del IMDEEC, Avenida de la Fuensanta s/n, 14010 Cérdoba,
antes de las 14,00 horas del dia habil siguiente transcurridos diez
(10) dias habiles desde la publicacion del anuncio de la licitacion
en el Boletin Oficial de la Provincia (si el dltimo dia fuese sabado,
se trasladara al dia siguiente habil)

También podran presentarse proposiciones por correo, en cu-
yo caso el interesado debera acreditar, con el resguardo corres-
pondiente, la fecha y hora de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar el mismo dia al Organo de contratacion,
mediante burofax o telegrama, la remision de la proposicion. Sin
cumplir tales requisitos no sera admitida la proposicion en el ca-
so en que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de lici-
tacion.

No obstante, transcurridos diez (10) dias naturales desde la ter-
minacién del plazo de presentacion, no sera admitida ninguna
proposicién enviada por correo.

8. Apertura de proposiciones: La apertura de plicas, que se
ajustara en todo caso a las prescripciones contenidas en el
TRLCSP, podra celebrarse en la sede del IMDEEC (Avenida De
la Fuensanta, s/n) o en la sede del Excmo. Ayuntamiento de Cér-
doba (Calle Capitulares) y se llevara a cabo en la fecha, lugar y
hora que se anuncie en el perfil del contratante del IMDEEC
(http:/limdeec.es)

En Cérdoba, a 16 de enero de 2015. El Presidente, Fdo. Ra-
fael Navas Ferrer.

Nam. 361/2015

De conformidad con lo acordado por el Consejo rector del Insti-
tuto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo del Excmo.
Ayuntamiento de Cdérdoba, en sesién ordinaria celebrada en fe-
cha 19 de Diciembre de 2014, se anuncia el procedimiento abier-
to para la adjudicacién del Disefio y Ejecucion del Programa “De-
sarrollo de ltinerarios de Crecimiento Profesional y Personal Ur-
ban-Sur”. Actuacion enmarcada en la Medida 2.3 Plan de Forma-
cion—Insercién del proyecto Urban-Sur Cérdoba promovido y ges-
tionado por el Ayuntamiento de Cérdoba y cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)”.

1. Objeto del contrato: Prestacion de un servicio de Disefio y
Ejecucién del Programa “Desarrollo de Itinerarios de Crecimiento
Profesional y Personal Urban-Sur”, del proyecto Urban Sur C6r-
doba promovido y gestionado por el Ayuntamiento de Cérdoba y
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FE-
DER)”, promovido y gestionado por el Ayuntamiento de Cdérdoba.
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Las actuaciones objeto del contrato estan incluidas en el mar-
co del Proyecto de Regeneracion Social, Urbana y Econémica del
Distrito Sur de Cérdoba (Urban Sur Cérdoba), cofinanciado en un
80% por la Union Europea con cargo al Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER), al amparo de la Iniciativa Urbana previs-
ta dentro del eje 5 de “Desarrollo sostenible urbano y local” del
Programa Operativo FEDER 2007 — 2013 de Andalucia, y por el
Ayuntamiento de Cérdoba.

2. Tipo de licitacion: 94.463,00 € méas 19.837,00 de IVA (21%),
total: 114.300,00 €.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

4. Criterios para la adjudicacion del contrato:

-Bloque 1: Valoracion técnica.

Criterios valorables sin aplicacién de formula matematica.

1. Proyecto técnico (Adecuacion al Plan de trabajo, Metodolo-
gia y Objetivos).

2 Herramientas/ Recursos innovadores dentro de la Orienta-
cién o Recursos Humanos.

3 Propuesta de Difusion y Participacion de la poblacion.

-Bloque 2: Valoracion econémica.

1. Precio.

5. Plazo de ejecucion del contrato: Siete (7) meses.

6. Modificacién del contrato: Sera el recogido en los articulos
105 a 108 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviem-
bre, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

7. Proposiciones, lugar y plazo de presentacion: En la forma

Miércoles, 04 de Febrero de 2015

prevista en las clausulas 11 y 12 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

Se presentaran en el Registro del IMDEEC vy dirigido al Depar-
tamento de Servicios Generales, sito en la primera planta de la
sede del IMDEEC, Avenida de la Fuensanta s/n, 14010 Cérdoba,
antes de las 14,00 horas del dia habil siguiente transcurridos diez
(10) dias habiles desde la publicacion del anuncio de la licitacién
en el Boletin Oficial de la Provincia (si el dltimo dia fuese sabado,
se trasladara al dia siguiente habil).

También podran presentarse proposiciones por correo, en cu-
yo caso el interesado debera acreditar, con el resguardo corres-
pondiente, la fecha y hora de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar el mismo dia al Organo de contratacion,
mediante burofax o telegrama, la remision de la proposicion. Sin
cumplir tales requisitos no sera admitida la proposicion en el ca-
so en que se recibiera fuera del plazo fijado en el anuncio de lici-
tacion.

No obstante, transcurridos diez (10) dias naturales desde la ter-
minacién del plazo de presentacion, no sera admitida ninguna
proposicién enviada por correo.

8. Apertura de proposiciones: La apertura de plicas, que se
ajustara en todo caso a las prescripciones contenidas en el
TRLCSP, podré celebrarse en la sede del IMDEEC (Avenida de la
Fuensanta, s/n) o en la sede del Excmo. Ayuntamiento de Cérdo-
ba (Calle Capitulares) y se llevara a cabo en la fecha, lugar y ho-
ra gue se anuncie en el perfil del contratante del IMDEEC
(http://imdeec.es)

En Cérdoba, a 16 de enero de 2015. El Presidente, Fdo. Ra-
fael Navas Ferrer.
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