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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba

Nam. 1.992/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Rafael Pérez de la Corte

NIF 30459341G

Domicilio: Calle Genoveses, 4 31|

Localidad: 14014 Cérdoba. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Numero: 550/2014.

Cérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Num. 1.993/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Baltasar Lopez Doja

NIF 47442012G

Domicilio: Calle Torremolinos, 23 2 3

Localidad: 14013 Cérdoba. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Nimero: 816/2014.

Cérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Viernes, 04 de Abril de 2014

Nam. 1.994/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. José Santiago Fernandez

NIF 30392386W

Domicilio: Calle San Fernando, 87

Localidad: 14003 Coérdoba. Provincia: Cordoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente NUmero: 817/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 1.995/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

Dfia. Beatriz Ord6fez Santillana

NIF 26975824K

Domicilio: Calle Aguas, 8

Localidad: 14850 Baena. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente a
la interesada en el domicilio que se indica, en aplicacién al articu-
lo 61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente NUmero: 824/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

NUm. 1.996/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
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viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Antonio Ojeda Mures

NIF 30820000T

Domicilio: Calle Patio Vicente Sereno Capellan, Bloque 6 2° D

Localidad: 14005 Coérdoba. Provincia: Cordoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente NUmero: 834/2014.

Coérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 1.997/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Fernando José Montero Le6n

NIF 30986835Q

Domicilio: Calle Madrofial, 28

Localidad: 14600 Montoro. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente NUmero: 865/2014.

Cérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Num. 1.998/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. José Manuel Servando Agredano

NIF 30951303L

Viernes, 04 de Abril de 2014

Domicilio: Calle Averrores, 11 1

Localidad: 14700 Palma del Rio. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente NUmero: 881/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 1.999/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Marcos Martinez Fernandez

NIF 50613162Y

Domicilio: Calle Arena, 9 Bj Dr

Localidad: 14900 Lucena. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Numero: 896/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Num. 2.000/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. José Robinson Aristizabal Giraldo

NIE X7653941R

Domicilio: Calle Cruz del Estudiante, 51 3

Localidad: 14500 Puente Genil. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
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les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Nimero: 901/2014.

Coérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Ndm. 2.001/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. José Robinson Aristizabal Giraldo

NIE X7653941R

Domicilio: Calle Cruz del Estudiante, 51 3

Localidad: 14500 Puente Genil. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Nimero: 902/2014.

Cérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Num. 2.002/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Manuel Moreno Romero

NIF 309668232

Domicilio: Calle Cantar del Vecino, 18 2° Dr

Localidad: 14500 Puente Genil. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-

Viernes, 04 de Abril de 2014

sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente NUmero: 978/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 2.003/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. David Santiago Misa

NIF 45745839N

Domicilio: Calle Acera del Rio, 3917

Localidad: 14009 Coérdoba. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Numero: 999/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

NUm. 2.004/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuan, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Florin Muti

NIE X8397042H

Domicilio: Calle Baena, 21 2° G

Localidad: 14900 Lucena. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacién se considerara como Propuesta de Resolucién.
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Expediente Nimero: 1000/2014.
Cérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 2.005/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Miguel Angel Ortiz Gonzélez

NIF 76250781P

Domicilio: Avenida Extremadura, 66

Localidad: 06910 Granja de Torrehermosa. Provincia: Badajoz

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Nimero: 1018/2014.

Cérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Num. 2.006/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Diego Requena Hernandez

NIF 30954539N

Domicilio: Plaza Alhéndiga, 3 Bj A

Localidad: 14003 Cérdoba. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacién del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucién.

Expediente Nimero: 1028/2014.

Coérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Viernes, 04 de Abril de 2014

Ndm. 2.007/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Pedro Pablo Garcia Coca

NIF 30531280E

Domicilio: Calle San Eloy, 15 Bj 2

Localidad: 14002 Cérdoba. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Namero: 1038/2014.

Coérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Ndam. 2.008/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Juan Fuentes Lora

NIF 31012912B

Domicilio: Calle Aguilarejo Alto, s/n

Localidad: 14005 Coérdoba. Provincia: Cordoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Nimero: 1047/2014.

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 2.009/2014

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el articulo 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
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del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, se cita y emplaza a

D. Abrahan Veredas Reina

NIF 30964336B

Domicilio: Calle Santa Ana, 6 2° D

Localidad: 14550 Montilla. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente Nimero: 1082/2014.

Coérdoba, 19 de marzo de 2014. El Secretario General, Fdo. Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Ministerio del Interior
Jefatura Provincial de Tréfico
Coérdoba

Ndm. 2.010/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica
la notificacion, de iniciacion del procedimiento para declarar la
pérdida de vigencia de la autorizacién administrativa para circular
del vehiculo, concediéndole el plazo de dos meses para acreditar
que el mismo ha superado la Inspeccién técnica correspondiente.
Transcurrido este plazo sin acreditar la ITV, se dictara resolucién
acordando la citada pérdida de vigencia, conforme a lo dispuesto
en el articulo 51.3 del Reglamento General de Vehiculos (Real
Decreto 2822/1998, de 23 diciembre), de los vehiculos que a con-
tinuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cién en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practi-
car.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provin-
cial de Tréfico.

Expediente/Matricula Titular

GR-6628-0 Asesoramientos e Inveresiones Monti S.L.
1473FHR José Martin Flores Redondo
CO-2885-AC Josefa Torres Carrillo

C2957BKP Antonio Bernal Pastor

6777DLV Juan Antonio Gonzélez Fuentes
5495DBT Maria Luisa Gémez Bonilla

CO-6233-AM Julia Angela Reyes Cortés

7675BCH Cristino Mufioz Herrador

Coérdoba, 17 de marzo de 2014. El Jefe Provincial de Tréfico,
Fdo. José Antonio Rios Rosas.

Viernes, 04 de Abril de 2014

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Direccion Provincial del Servicio Pablico de Empleo
Estatal

Cordoba

Nam. 1.990/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido resolucién so-
bre archivo de la solicitud de prestaciones por desempleo por ca-
rencia de documentacion, a Don Hugo Paul Diaz Blacido, con
DNI 49.509.525 R, con domicilio en Cérdoba, en el Pasaje Plate-
ro Leiva nimero 10, Piso 2, Letra B, y que no habiéndosele podi-
do notificar, por el Servicio Postal en el domicilio que consta en
esta Direccion Provincial, la referida comunicacion al resultar de-
vuelta la carta con la indicacion de “Ausente”, es por lo que se pu-
blica el presente en virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacién al intere-
sado, que debera personarse en esta Direccién Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cordoba, 17 de marzo de 2014. La Directora Provincial, Fdo.
Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 1.991/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido resolucién so-
bre archivo de la solicitud de prestaciones por desempleo por ca-
rencia de documentacion, a don José Latorre Palomino, con DNI
30.950.210 F, con domicilio en Cérdoba, en la calle Madrid nime-
ro 92, y que no habiéndosele podido notificar, por el Servicio Pos-
tal en el domicilio que consta en esta Direccion Provincial, la refe-
rida comunicacion al resultar devuelta la carta con la indicacién
de “Ausente. Sobrante”, es por lo que se publica el presente en
virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de
27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado, que debe-
ré personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez
dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo aquel
que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a es-
ta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, 17 de marzo de 2014. La Directora Provincial, Fdo.
Maria Isabel Prieto Serrano.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacion, Cienciay Em-
pleo
Delegacion Territorial en Cérdoba

Nam. 1.956/2014

Negociado de Depdsito de Estatutos de Organizaciones Profe-
sionales del Centro de Mediacion, Arbitraje y Conciliacién de Cor-
doba.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real De-
creto 873/1977, de 22 de abril, y a los efectos previstos en el mis-
mo, se hace publico que en este Negociado y a las 12:30 horas
del dia 19/03/2014, han sido depositados los Estatutos de la Or-
ganizacioén Profesional denominada Asociacion Empresarial Cen-
tro Comercial Abierto de Lucena, 14/697, cuyos ambitos territorial
y profesional son, local y de empresarios, siendo sus
promotores don Vicente Briones Muriel, don Antonio Toro Caba-
llero y don Manuel Diaz Hurtado

Cordoba, 19 de marzo de 2014. El Jefe del Departamento
CMAC, Fdo. Rafael Delgado Romero.

Nam. 1.957/2014

Convenio o Acuerdo: | Convenio Colectivo de la Empresa Ser-
vicios y Mantenimientos El Tejar S.L.

Expediente: 14/01/0067/2014

Fecha: 19/03/2014

Asunto: Resolucién de Inscripcion y Publicacion

Destinatario: Cristébal Sanchez Parraga

Codigo: 14102912012014

Visto el texto del Convenio Colectivo suscrito por la Comision
Negociadora del “Convenio Colectivo de Servicios y Mantenimien-
tos El Tejar S.L.”, con vigencia desde el dia 1 de enero de 2013
hasta el dia 31 de diciembre de 2014, y de conformidad a lo esta-
blecido en el articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores y en el
Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsi-
to de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, esta Autori-
dad Laboral, sobre la base de las competencias atribuidas en el
Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de
Funciones y Servicios de la Administracién del Estado a la Junta
de Andalucia en materia de Trabajo, el Decreto de la Presidenta
4/2013, de 9 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre rees-
tructuracion de Consejerias, el Decreto 149/2012, de 5 de junio,
por el que se aprueba la estructura organica de la Consejeria de
Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, y el Decreto 342/2012,
de 31 de julio, por el que se regula la organizacién territorial pro-
vincial de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Acuerda

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacién a la
Comision Negociadora del Convenio.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Delegado Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia'y Em-
pleo en Cérdoba, José Ignacio Exposito Prats.

SERVICIOS Y MANTENIMIENTOS EL TEJAR, S.L.
CONVENIO COLECTIVO TRABAJADORES

DISPOSICIONES GENERALES

El presente convenio colectivo encuentra su fundamentacion ju-
ridica en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, asi como en las demas normativas laborales que le
sean de aplicacion y regula la totalidad de las relaciones y condi-
ciones laborales, sociales, profesionales, sindicales, econémicas
y de cualquier otra naturaleza de los trabajadores de la Empresa
Servicios y Mantenimientos El Tejar, S.L., con razén social en El
Tejar (Cérdoba), Ctra. Cérdoba-Malaga Km. 98.

Articulo 1. Ambito de Aplicacion

El presente convenio es de ambito empresarial y que afecta

Viernes, 04 de Abril de 2014

Unicamente a los trabajadores de Servicios y Mantenimientos El
Tejar, S.L., dedicada al mantenimiento civil y mecanico en todas
las instalaciones que pertenecen al Grupo Oleicola El Tejar, y a
sus trabajadores de los Centros de Trabajo de Palenciana (Cor-
doba) y Baena (Cordoba), asi como a otros centros que se incor-
poren a la Empresa.

Articulo 2. Ambito Temporal y Retributivo

El periodo de aplicacion del presente convenio colectivo sera
de dos afios, comenzando su vigencia el dia 1 de enero de 2013,
cualquiera que sea la fecha de su publicacién en el B.O.P., y su
finalizacion sera el 31 de diciembre de 2014.

Las tablas salariales que se adjuntan al presente texto y de-
mas conceptos retributivos son las correspondientes al afio 2012
y seran incrementadas de acuerdo al siguiente criterio:

- Para el afio 2013 el incremento sera el IPC del afio anterior.

- Para el afio 2014 el incremento sera el IPC del afio anterior.

Articulo 3. Denuncia del Convenio

La denuncia del convenio podra efectuarse por cualquiera de
las partes, debiendo formularse con una antelacién minima de
tres meses a la fecha de terminacion de su vigencia o de cual-
quiera de sus prérrogas. Se hara por escrito, con exposicién razo-
nada de las causas determinantes de la revision y se presentara
ante el organismo que en ese momento sea competente, dando-
se traslado a la otra parte.

Ambas partes se comprometen a iniciar las reuniones, corres-
pondientes a la renegociacion del convenio denunciado, durante
el mes de noviembre del afio en curso.

De no existir denuncia, el convenio se prorrogara de forma au-
tomatica, ajustandose a la subida oficial del I.P.C.

Articulo 4. Compensacion y absorcion

Las condiciones gque se establecen en el presente convenio son
compensables y absorbibles, en computo anual, conforme a la le-
gislacion vigente, respetandose las situaciones “ad personam” en
igual forma.

Articulo 5. Derecho supletorio

Para todo lo no previsto en el presente convenio, se estara a lo
dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y demas normas le-
gales de aplicacion.

Articulo 6. Organizacion en el trabajo y productividad Organiza-
cién del trabajo

La organizacion del trabajo, de acuerdo con el presente conve-
nio y la legislacién vigente, corresponde de forma exclusiva a la
Direccion de la Empresa, quien la llevara a cabo a través del ejer-
cicio regular de sus facultades de organizacién técnica y econoé-
mica, direccién y control del trabajo y de las 6rdenes necesarias
para la realizacién de actividades laborales correspondientes.

La organizacion del trabajo tiene por objeto alcanzar en la Em-
presa el maximo nivel de productividad, basado en la 6ptima utili-
zacion de los recursos humanos y materiales. Para este objetivo
es necesaria la mutua colaboracién de las partes integrantes de
la Empresa: Direccién y Trabajadores. En este marco, la Direc-
cion adoptara cuantos sistemas de racionalizacién, automatiza-
cion y modernizacion juzgue precisos, asi como la reestructura-
cion de departamentos, variacion de puestos de trabajo y revi-
sion de tiempos por mejora de método, y en general cuanto pue-
da suponer un progreso técnico y economico de la Empresa,
siempre que no contravenga lo establecido en las disposiciones
vigentes en la materia; la representacion legal de los trabajado-
res participard, en este ambito, en labores de asesoramiento,
orientacién y propuesta y velara porque en el ejercicio de estas
facultades no se conculque la legislacién vigente.

Los trabajadores realizaran su trabajo siguiendo las directrices
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de sus jefes. En caso de fuerza mayor, peligro o emergencia y en
ausencia de su superior obrara por propia iniciativa y con la maxi-
ma diligencia y profesionalidad segun las circunstancias.

Articulo 7. Jornada de trabajo

La jornada de trabajo, en computo anual, para los afios de vi-
gencia del presente convenio quedara fijada en lo siguiente:

- Afio 2013 1.750 horas de trabajo efectivo.

- Afio 2014 1.750 horas de trabajo efectivo.

La jornada maxima semanal sera de 40 horas.

Dentro del concepto de trabajo efectivo, se entenderan com-
prendidos los tiempos horarios empleados en la jornada continua-
da como descanso (el bocadillo, que se fija en 30 minutos diarios,
sin abandonar el puesto de trabajo), u otras interrupciones, cuan-
do por la propia organizacién del trabajo, se entiendan integradas
en la jornada diaria, ya sea continuada o no, entendiéndose con-
sideradas en dichos casos las horas de formacion, las licencias
retribuidas y la enfermedad o accidente.

En el mes de enero de cada afio y referido afio anterior, se ha-
ra un cémputo de las horas trabajadas en el afio, si existiese ex-
ceso sobre la jornada pactada el trabajador podra acogerse a co-
brarlas o compensarlas con descansos durante los siguientes me-
ses mediante acuerdo con la Empresa. Asimismo, si existiese de-
fecto de horas trabajadas, debera de recuperarlas segun las ne-
cesidades de organizacién de la Empresa.

Articulo 8. Calendario Laboral

La fijacion de los horarios de trabajo y los calendarios labora-
les, seréa facultad de la Direccién de la Empresa que, con anterio-
ridad a la fecha del primero de enero de cada afio, establecera de
acuerdo con los representantes de los trabajadores, el cuadro ho-
rario y el calendario laboral para todo el afio, debiendo exponer-
se un ejemplar de los mismos en un lugar visible del centro de
trabajo.

En el calendario laboral se fijara el horario de trabajo, con las
horas de comienzo y terminacion de la jornada, los tiempos de
descanso y las diversas modalidades de jornada que existan en
la Empresa.

En el calendario laboral se haran constar las fiestas nacionales,
locales y de la comunidad autébnoma.

Durante los meses de junio, julio y agosto, la jornada de traba-
jo que no sea rotatoria de mafiana, tarde y noche, se realizara de
07:00 h a 15:00 h.

Articulo 9. Vacaciones

Todo el personal afectado por el presente convenio disfrutara
de un periodo de vacaciones retribuidas de 30 dias naturales o de
28 dias laborables en el caso de no disfrutarlas de forma ininte-
rrumpida. Dichas vacaciones seran disfrutadas de forma rotatoria
entre todo el personal de la Empresa.

Las vacaciones serdn comunicadas por escrito a los trabajado-
res con una antelaciéon minima de dos meses a su disfrute, y no
podran comenzar, en ningun caso, en festivo ni en dia anterior a
uno no laboral o festivo oficial o pactado.

Los dias de vacaciones seran retribuidos a razén del promedio
de las retribuciones obtenidas por el concepto de bolsa de vaca-
ciones (ver tabla adjunta).

Articulo 10. Licencias retribuidas

El trabajador integrado en el presente convenio, previo aviso y
justificacion podra ausentarse del trabajo con derecho a remune-
racion y por el tiempo sefialado por alguno de los siguientes moti-
VOS:

a) 15 dias naturales en caso de matrimonio, o pareja de hecho
legalmente reconocida, lo cual habra que acreditar documental-
mente.
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b) 2 dias naturales en caso de nacimiento de un hijo. Asimismo
si el parto se produce mediante cesarea se concedera 1 dia adi-
cional.

c) 7 dias naturales en caso de fallecimiento de conjugue o pa-
reja de hecho.

d) 6 dias naturales en caso de fallecimiento de parientes de 1
er grado de consanguinidad o afinidad.

e) 2 dias naturales en caso de fallecimiento de parientes de 2°
grado de consanguinidad o afinidad.

f) 3 dias de enfermedad grave, accidente y hospitalizacién del
cényuge o pareja de hecho (serd necesario aportar certificado
médico).

g) 2 dias naturales en caso de hospitalizacion por accidente o
enfermedad graves de pariente hasta 2° grado de consanguini-
dad o afinidad (sera necesario aportar certificado médico con indi-
cacion expresa de que se trata de una enfermedad o accidente
grave).

h) 1 dia natural en caso de matrimonio de padres, hijos y her-
manos.

i) 1 dia natural por traslado de domicilio habitual.

j) El tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter publico o judicial.

k) Por el tiempo necesario en casos de asistencia a consulta
médica de especialista en la Seguridad Social, cuando coincidien-
do el horario de consulta con el de trabajo se prescriba dicha con-
sulta por el facultativo de medicina general, debiendo presentar el
trabajador al empresario el volante facultativo, justificando la refe-
rida prescripcién médica (Médico de cabecera 3 horas-Médico es-
pecialista 5 horas).

1) 3 dias de asuntos propios.

En los casos a los que se refieren los apartados c), d) y e) y f)
producidos en otras provincias no limitrofes, el tiempo de permi-
so podra ampliarse a dos dias naturales mas.

En el resto de los demas casos no contemplados en este arti-
culo, se estara a lo preceptuado legalmente. Todas las licencias
retribuidas se consideraran como tiempo efectivo de trabajo a to-
dos los efectos, incluido en el computo anual de la jornada de tra-
bajo.

Se entiende por dia laboral, dia que tuviera que trabajar el tra-
bajador afectado. Para los permisos retribuidos, el turno de no-
che pertenece al dia que comienza dicho turno.

Articulo 11. Conceptos retributivos

Las retribuciones del personal integrado en el presente conve-
nio se encuadran necesariamente en alguno de los apartados o
epigrafes siguientes:

1. Retribucién de convenio.

. Complemento de antigiiedad.

. Pagas extraordinarias.

. Plus de turno.

. Plus de nocturnidad.

. Plus de disponibilidad.

. Plus de mantenimiento.

. Prima de produccion.

. Horas extraordinarias en los casos que procedan.

10. Plus de transporte.

11. Plus de trabajos penosos, téxicos y peligrosos.

12. Plus de limpieza de caldera.

13. Complementos personales si procediesen.

Articulo 12. Retribucion de Convenio

Se considera Retribucion de Convenio el que figura como tal en
la tabla de retribuciones anexa para cada una de las categorias
profesionales.
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Articulo 13. Complemento de Antigliedad

El complemento de antigiiedad queda fijado en trienios fijando-
se en un maximo de 6, respetandose las situaciones de aquellos
trabajadores que, a la entrada en vigor del presente convenio,
tengan un nimero superior.

La cuantia del trienio se establece para las distintas categorias
profesionales en el 5% sobre la Retribucion de Convenio por ca-
da trienio de permanencia en la Empresa, devengandose a partir
del mes siguiente al que se cumpla cada trienio.

El devengo de este complemento se producira, por lo tanto, a
partir de la fecha en que se cumplan los 3 afios del ingreso en la
Empresa.

Articulo 14. Pagas Extraordinarias

Los trabajadores afectados por el presente convenio percibiran
tres pagas extraordinarias que se abonaran en los meses de
Abril, Julio y Diciembre a razén de 30 dias de Retribucion de Con-
venio mas antigiiedad cada una de ellas, abonandose proporcio-
nalmente desde la fecha de alta del trabajador.

Articulo 15. Pago de la némina

El salario bruto anual percibido sera distribuido en 15 pagas
anuales compuestas por la Retribucion de Convenio mas antigiie-
dad, abonadas en 12 mensualidades mas 3 extraordinarias en
abril, julio y diciembre.

El pago de sueldos y salarios se efectuara, normalmente, me-
diante transferencia bancaria en la cuenta que cada trabajador
designe al efecto, y siempre antes del Gltimo dia de cada mes.

Articulo 16. Plus de turno

Se percibira la cantidad fijada por cada dia de turno efectiva-
mente realizado, cuando se trabaje a turno, de acuerdo a lo que
establece la tabla de pluses adjunta.

Articulo 17. Plus de nocturnidad

Ver tabla de pluses adjunta. Horario 22:00 a 06:00 h y/o 23:00
h a 07:00 h.

Articulo 18. Plus de disponibilidad y plus de festivos singulares

Por cada dia en que el trabajador esté efectivamente localiza-
ble se percibiran de forma Unica las cantidades indicadas en la ta-
bla de pluses adjunta.

Asi mismo, por cada dia en el cual alguna llamada se transfor-
me en presencia efectiva del trabajador en el centro de trabajo y
dentro del periodo localizable se percibira, de forma Unica, la can-
tidad indicada segun tabla adjunta.

Se abonara 60,00 € (sesenta euros) al personal que trabaje du-
rante los turnos de noche de los dias 24 y 31 de diciembre, y las
mafanas de los dias 25 de diciembre y 1 de enero, independien-
temente del resto de pluses que le correspondan.

Articulo 19. Plus de mantenimiento

El personal adscrito al departamento de mantenimiento mecéni-
co de la Empresa, percibird por su especifica actividad y puesto
de trabajo, por cada dia de trabajo efectivo realizado y con inde-
pendencia de que la jornada sea partida o continuada, un comple-
mento econémico en la cuantia establecida en la tabla adjunta.

Articulo 20. Prima de produccién

El personal afectado al presente convenio cuidara que la pro-
ductividad y el rendimiento en su trabajo sean acordes con los mi-
nimos exigidos y normalizados en la clasificacion y descripcion de
los puestos de trabajo establecidos y los objetivos fijados por la
Empresa.

Siendo ambas partes conscientes de la importancia que la pro-
ductividad tiene para garantizar la viabilidad de la Empresa, los
trabajadores acogidos al presente Convenio, percibiran una pri-
ma de produccion equivalente a la media de las distintas activida-
des que realiza El Grupo Oleicola El Tejar:
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ACTIVIDAD

- Centrifugacion.

- Extraccion.

- Secado.

- Produccién de energia eléctrica.

El pago de la prima de productividad se retribuira linealmente
para todas las categorias y entre todos los centros de trabajo, y
su abono a los trabajadores se realizara anualmente en una sola
paga antes del 31 de marzo del siguiente afio.

Articulo 21. Horas extraordinarias

Las partes firmantes del presente convenio manifiestan su pro-
pésito de que no se realicen horas extraordinarias con caracter
sistematico, excepto aquellas que sean necesarias para cubrir au-
sencias imprevistas o bajas laborales y para completar y solapar
turnos. Estas horas seran las Unicas que tengan caracter obliga-
torio para el personal de guardia. A fin de clarificar el concepto de
hora extraordinaria estructural, se entenderan como tales las ne-
cesarias para cubrir ausencias imprevistas y cambios de turnos.
Todo ello, siempre que no puedan ser sustituidos por las contrata-
ciones temporales previstas en la ley.

Los trabajadores se comprometen a realizar las horas extraor-
dinarias necesarias sobre la base de lo indicado anteriormente,
asi como las que vengan exigidas por la necesidad de prevenir o
reparar siniestros u otros dafos extraordinarios o urgentes (horas
extraordinarias de fuerza mayor).

Para que la prolongacion de jornada dé lugar a horas extraordi-
narias sera necesaria la previa autorizacion del responsable co-
rrespondiente. Quien hubiese realizado dichas horas extraordina-
rias podré optar por el cobro de su importe o por disfrutar del co-
rrespondiente descanso compensatorio, siempre que las circuns-
tancias de la produccién lo permitan, dentro de las cuatro sema-
nas siguientes a aquélla en que se hubiesen realizado las horas
extraordinarias y acumulando en un solo descanso todas las ho-
ras extraordinarias que el trabajador tuviese pendientes.

El valor de la hora extraordinaria sera el resultado de aplicar la
siguiente formula:

Retribucién de Convenio + Antigliedad
Valor hora extraordinaria = x 1,50
N° de horas de trabajo efectivo anual

Si por razones de averia el personal de mantenimiento realiza-
se trabajos que excedan de las 3 de la madrugada, la jornada del
dia siguiente sera de descanso retribuido.

Articulo 22. Plus de Transporte

Por mes de trabajo efectivo el trabajador recibir4 un plus de
transporte, de acuerdo con la tabla adjunta.

Articulo 23. Plus de trabajos penosos, toxicos o peligrosos

Si durante la vigencia del presente Convenio, la autoridad labo-
ral acordase que algun puesto de trabajo de los de la Empresa ha
de ser considerado como toxico, penoso o peligroso, las partes
acuerdan que los trabajadores afectados, percibiran en tanto no
se apliquen por la Empresa medios de proteccion adecuados que

eliminen el indicado caracter excepcionalmente penoso, toxico o
peligroso, en concepto de su puesto de trabajo, la cantidad equi-
valente al 16% de su Retribucion de Convenio. Esta cantidad se
abonaréa al personal de mantenimiento que realice sus tareas du-
rante el funcionamiento de la extractora de extraccion quimica. La
jornada de trabajo debe de ser minima de 2 horas y se retribuira
trimestralmente.

Articulo 24. Incapacidad laboral

Por las contingencias de I.T. derivadas de enfermedad comun o
accidente no laboral, la Empresa pagara desde el segundo dia un
complemento equivalente a la diferencia entre lo que el trabaja-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 66 p.1851

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 66 p.1852

dor perciba de la Empresa, Seguridad Social o Entidades Colabo-
radoras y su correspondiente Retribucién de Convenio mas la An-
tigiedad.

Por las contingencias de |.T. derivadas de accidente ocurrido
durante la jornada laboral y de enfermedad profesional, la Empre-
sa pagaréa desde el primer dia un complemento equivalente a la
diferencia entre lo que el trabajador perciba de la Empresa, Segu-
ridad Social o Entidades Colaboradoras y su correspondiente ba-
se de cotizacion por contingencias profesionales del mes anterior
a la baja.

El resto de ausencias del trabajo no retribuidas se podran recu-
perar como horas ordinarias a peticion del trabajador y de confor-
midad con la Empresa.

Articulo 25. Ayuda a deficientes fisicos, psiquicos y premio na-
talidad

Los trabajadores que tengan conyuge e hijos deficientes psiqui-
cos o fisicos, cuyo grado de minusvalia supere el 33% y asi le
sea reconocido por el organismo oficial competente, tendran de-
recho a una ayuda econémica de 160,00 € mensuales (ciento se-
senta euros) por conyuge o cada hijo que se encuentre en aque-
lla situacion.

Dicha ayuda se condiciona a la existencia de los siguientes su-
puestos:

- Que el disminuido, no realice un trabajo remunerado ni perci-
ba pensién o subsidio por una causa ajena a su condicién de dis-
minuido.

- Que exista convivencia y dependencia del disminuido a cargo
del beneficiario.

La Empresa abonaréa a los trabajadores, cualquiera que sea su
tipo de contratacion, un premio de natalidad por importe de 50,00
€ (cincuenta euros) por el nacimiento de cada hijo/a, reconocién-
dose igualmente la percepcion de este premio en los casos de
adopcion.

Articulo 26. Seguro de Invalidez o Muerte

La Empresa concertara directamente la suscripcion de una poli-
za de seguro para sus trabajadores. Dicho seguro entrara en vi-
gor el dia de la firma del presente convenio y cubrira los riesgos
de muerte o invalidez permanente derivados de accidente laboral,
y por la cuantia establecida en el siguiente cuadro, que seran
abonados a los herederos o al trabajador, en su caso.

Riesgos cubiertos Capital por asegurado

Muerte por cualquier causa 6.000,00 €
Muerte por accidente laboral 30.000,00 €
Incapacidad permanente parcial por accidente laboral 30.000,00 €
Incapacidad permanente total por accidente laboral 30.000,00 €
Incapacidad permanente absoluta por accidente laboral 30.000,00 €
Gran invalidez por accidente laboral 30.000,00 €

Articulo 27. Ropa de trabajo

La Empresa dotara a sus trabajadores de la ropa adecuada y
necesaria para el desarrollo de su trabajo, en razén del tipo de
actividad, con la obligacién de su uso por los interesados.

Asimismo, y en raz6n de cada tipo de actividad, se les provee-
ra del resto del equipo de vestuario, calzado y elementos de se-
guridad necesarios para el ejercicio de dicha actividad.

Dichas prendas y calzado s6lo podran ser usados para y duran-
te la ejecucion de las labores dentro del recinto de trabajo.

Articulo 28. Vigilancia de la salud

La Empresa y trabajadores/as afectados/as por el presente
Convenio estaran obligados/as a solicitar de la Mutuas Patrona-
les o Servicios de Prevencion acreditados, una revision médica
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anual.

Le corresponde a la Empresa organizar la distribucién del per-
sonal en los dias fijados por el Centro o Mutua para dicho recono-
cimiento, facilitandole la Empresa los medios adecuados.

La Empresa que se encuentre fuera de la localidad de Cérdo-
ba podréa pactar con cualquier facultativo con los medios necesa-
rios o entidad acreditada para dicho reconocimiento.

El Empresario garantizara a los/as trabajadores/as la vigilancia
periddica de su estado de salud en funcion de los riesgos inhe-
rentes al trabajo. Esta vigilancia tiene caracter voluntario, siendo
necesario el consentimiento del trabajador, excepto en aquellos
supuestos en que sean imprescindibles para evaluar los efectos
de las condiciones de trabajo sobre la salud de los trabajadores o
para verificar si el estado de salud del trabajador puede ser un
peligro para el mismo, los demas trabajadores o para otras perso-
nas relacionada con la Empresa o cuando esté establecido por
una disposicion legal en relacion con la proteccion de riesgos es-
pecificos y actividades de especial peligrosidad.

Las medidas de vigilancia y control de la salud, se desarrolla-
réan con el maximo respeto a la intimidad y dignidad del trabaja-
dor la confidencialidad de la informacion relacionada con la salud.

En materia de vigilancia de la salud, la actividad sanitaria debe-
ra abarcar:

- Una evaluacién de la salud de los/a trabajadores/as inicial,
después de la incorporacioén al trabajo.

- Una evaluacion de la salud de los/as trabajadores/as que rea-
nuden el trabajo tras una ausencia prolongada por motivos de sa-
lud.

- Una vigilancia de la salud a intervalos periédicos.

Los exdmenes de salud incluiran en todo caso, una historia cli-
nico-laboral, en la que ademas de los datos de anamnesis, explo-
racion clinica y control biolégico y estudios complementarios en
funcién de los riesgos inherentes al trabajo, se hara constar una
descripcion detallada del puesto de trabajo, el tiempo de perma-
nencia en el mismo, los riegos detectados en el andlisis de las
condiciones de trabajo y las medidas de prevencion adoptadas.

La vigilancia de la salud estar4 sometida a protocolos especifi-
cos u otros medios existentes con respecto a los factores de ries-
gos a los que esté expuesto el/la trabajador/a. El Ministerio de
Sanidad y Consumo y las Comunidades Autonomas, establece-
rén la periodicidad y contenidos especificos en cada caso.

En lo referente a la regularidad con la que deben realizarse los
examenes de salud, se deben llevar a cabo con una periodicidad
ajustada al nivel de riesgo a juicio del médico responsable y cuan-
do aparezcan factores que pudieran deberse al tipo de trabajo
que se esta realizando supuestos en que sean imprescindibles
para evaluar los efectos de las condiciones de trabajo sobre la sa-
lud de los trabajadores o para verificar si el estado de salud del
trabajador puede ser un peligro para el mismo, los demas trabaja-
dores o para otras personas relacionada con la Empresa o cuan-
do esté establecido por una disposicion legal en relacién con la
proteccion de riesgos especificos y actividades de especial peli-
grosidad.

Las medidas de vigilancia y control de la salud, se desarrolla-
réan con el maximo respeto a la intimidad y dignidad del trabaja-
dor la confidencialidad de la informacion relacionada con la salud.

En materia de vigilancia de la salud, la actividad sanitaria debe-
ra abarcar:

- Una evaluacién de la salud de los/a trabajadores/as inicial,
después de la incorporacién al trabajo.

- Una evaluacion de la salud de los/as trabajadores/as que rea-
nuden el trabajo tras una ausencia prolongada por motivos de sa-
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lud.

- Una vigilancia de la salud a intervalos periédicos.

Los exdmenes de salud incluiran en todo caso, una historia cli-
nico-laboral, en la que ademas de los datos de anamnesis, explo-
racion clinica y control biolégico y estudios complementarios en
funcién de los riesgos inherentes al trabajo, se hara constar una
descripcion detallada del puesto de trabajo, el tiempo de perma-
nencia en el mismo, los riesgos detectados en el andlisis de las
condiciones de trabajo y las medidas de prevencion adoptadas.

La vigilancia de la salud estar4 sometida a protocolos especifi-
cos u otros medios existentes con respecto a los factores de ries-
gos a los que esté expuesto el/la trabajador/a. El Ministerio de
Sanidad y Consumo y las Comunidades Autonomas, establece-
ran la periodicidad y contenidos especificos en cada caso.

En lo referente a la regularidad con la que deben realizarse los
examenes de salud, se deben llevar a cabo con una periodicidad
ajustada al nivel de riesgo a juicio del médico responsable y cuan-
do aparezcan factores que pudieran deberse al tipo de trabajo
gue se estéa realizando.

Articulo 29. Seguridad y Salud Laboral

1. La normativa sobre prevencion de riesgos laborales estara
constituida por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Preven-
cion de Riesgos Laborales, sus disposiciones de desarrollo o
complementarias y cuantas otras normas, legales o convenciona-
les, contengan prescripciones relativas a la adopciéon de medidas
preventivas en el ambito laboral o susceptibles de producirlas en
dicho ambito.

2. En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario de-
beréa garantizar que cada trabajador reciba una formacion, teérica
y préactica, suficiente y adecuada, en materia preventiva, tanto en
el momento de su contratacion, cualquiera que sea la modalidad
o duracién de ésta, como cuando se produzca cambio en las fun-
ciones que desempefie o se introduzcan nuevas tecnologias o
cambios en los equipos de trabajo.

La formacion debera estar centrada especificamente en el
puesto de trabajo o funcion de cada trabajador, adaptarse a la
evolucion de los riesgos o a la aparicion de otros nuevos y repetir-
se periddicamente, si fuera necesario.

3. La formacion a que se refiere el apartado anterior debera im-
partirse, siempre que sea posible, dentro de la jornada de trabajo
0, en su defecto, en otras horas pero con el descuento en aquélla
del tiempo impartido en la misma. La formacién se podra impartir
por la Empresa mediante medios propios o concertandola con
servicios ajenos y su coste no recaera en ningun caso sobre los
trabajadores/as.

4. Con independencia de los cursos que estan obligados a im-
partir las Empresas en materia de salud laboral, los delegados/as
de prevencion tendran derecho a asistir a un curso al afio de sa-
lud laboral impartido por las organizaciones firmantes del Conve-
nio, dentro de la jornada laboral (retribuida a todos los efectos y
sin que afecte al computo horario de los Delegados/as de Perso-
nal y Miembros de Comités de Empresa).

5. El tiempo utilizado por los Delegados de Prevencion para el
desempefio de las funciones previstas en la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales sera considerado como de ejercicio de fun-
ciones de representacion a efectos de la utilizacion del crédito de
horas mensuales retribuidas previsto en este convenio. No obs-
tante lo anterior, sera considerado en todo caso como tiempo de
trabajo efectivo, sin imputacion al citado crédito horario, el corres-
pondiente a las reuniones del Comité de Seguridad y Salud y a
cualesquiera otras convocadas por el empresario en materia de
prevencion de riesgos, asi como el destinado a las visitas previs-
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tas en la letra a) y c) del articulo 36 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales.

El empresario debera proporcionar a los delegados de Preven-
cién los medios y la formacién en materia preventiva que resulten
necesarios para el ejercicio de sus funciones. La formacion se de-
beré facilitar por el empresario por sus propios medios o median-
te concierto con organismos o entidades especializadas en la ma-
teria y deberéa adaptarse a la evolucion de los riesgos y a la apari-
cién de otros nuevos, repitiéndose periddicamente si fuese nece-
sario. El tiempo dedicado a la formacién serd dedicado como
tiempo de trabajo a todos los efectos y su coste no podréa recaer
en ningun caso sobre los Delegados de Prevencion.

6. La Empresa deberéa de dotarse de un Plan de Prevencién en
materia de Salud y Seguridad, asi como los servicios legalmente
previstos para la realizacion del mismo, de acuerdo con los crite-
rios reconocidos por la Ley de Prevencion de Riesgos laborales.

Los planteamientos de estas acciones y medidas deberan es-
tar encaminadas a lograr una mejora de la calidad de vida y me-
dio ambiente de trabajo, desarrollando objetivos de defensa de la
salud, mejora de las condiciones de trabajo, potenciacion de las
técnicas preventivas como medio de la eliminacion de riesgos en
su origen y la participacion de los representantes de los trabaja-
dores en los centros de trabajo.

Los representantes de los trabajadores y el Empresarios partici-
parén en su elaboracién y velaran por el cumplimiento de lo sefia-
lado en el marco de la Empresa.

La planificacién y organizacion de las acciones preventivas de-
beran formar parte de la organizacion del trabajo de forma inte-
grada en todos los niveles de gestion de las empresas.

Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales y cuantas normas al respecto se esta-
blezcan.

Articulo 30. Medio Ambiente

La contaminacion del medio ambiente derivada de las instala-
ciones industriales afecta por igual a trabajadores/as y empleado-
res/as. Por ello, e independientemente de las medidas legales im-
plantadas al respecto, las empresas deberan dotarse de las ade-
cuadas medidas para evitar dicha contaminacion ambiental.

Ademas de cumplir la legislacion vigente en todo momento se
profundizara en lo referente a la Seguridad Medio Ambiental te-
niendo participacion e informacion los Delegados de Prevencion.

Las partes se comprometen a que la prevencion de riesgos la-
borales y la proteccién del medio ambiente sean aspectos insepa-
rables de la actuacion cotidiana de las empresas y
trabajadores/as adscritos al presente convenio.

En materia de Medio Ambiente la creciente preocupacion por el
estado del medio ambiente en nuestra comunidad lleva a las par-
tes firmantes a plasmar en el presente convenio su compromiso
por la mejora continuada del comportamiento medioambiental de
la empresa.

Este compromiso se sustentara sobre el reconocimiento de los
derechos y deberes de las partes y estara basado en el trabajo
comun de la Direccion y de los trabajadores en cuanto a la pro-
puesta, aprobacion, desarrollo y evaluaciéon de la politica me-
dioambiental de la empresa.

La cooperacién en materia de medio ambiente entre la direc-
cion y los trabajadores tendra como objetivos fundamentales los
siguientes:

- Promover el ahorro energético y la utilizacion de energético y
la utilizacién de energias renovables.

- Aumentar la eficiencia en el uso del papel.

- Utilizar productos y materiales mas respetuosos con el entor-
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no.

- Reducir el uso del resto de recursos naturales.

- Reducir la produccion de residuos y gestionarlos de manera
correcta.

- Colaborar en la sensibilizacion ciudadana.

- Cambio de actitudes en el uso de la electricidad (luz, equipos
informaticos, aires acondicionado...) y sustitucion de los equipos
poco eficientes en términos energéticos.

- Implantacion de la recogida selectiva de residuos (papel, vi-
drio, pilas y tubos fluorescentes, plastico, materia organica).

- Utilizacion de productos menos agresivos con el medio am-
biente.

- Difusién de temas medioambientales dentro de las activida-
des propias de la empresa.

Articulo 31. Faltas y Sanciones

Principio General

Los/as trabajadores/as podran ser sancionados por la Direc-
cién en los supuestos de incumplimiento de sus deberes y obliga-
ciones laborales, de acuerdo con la graduacion de faltas y sancio-
nes que se establece en los articulos siguientes, sin perjuicio de
lo dispuesto con caréacter general en el Estatuto de los Trabajado-
res y normas complementarias vigentes.

Clasificacion de Faltas

Las faltas cometidas por los/as trabajadores/as se clasificaran
atendiendo a su importancia, trascendencia e intencionalidad en
leves, graves y muy graves.

Faltas leves. Tendran la consideracion de faltas leves las si-
guientes:

- De una a tres faltas de puntualidad en la asistencia en la asis-
tencia al trabajo sin la debida justificacion, cometidas durante un
periodo de un mes.

- El abandono del trabajo sin causa justificada, aunque sea por
breve tiempo; salvo que, como consecuencia del mismo, se cau-
sase perjuicio de cualquier consideracion a la Empresa o a los/as
compafieros/as de trabajo o fuera causa de accidente, en cuyo
caso tendran la consideracion de graves o muy graves, segin los
casos.

- La negligencia o descuido en el cumplimiento de sus deberes
y en la conservacién del material, equipos y herramientas asigna-
das, salvo que causen un perjuicio grave, en cuyo caso tendran la
consideracion de graves o muy graves, respectivamente.

- No comunicar a la Empresa los cambios de residencia o domi-
cilio.

- Discutir con los compafieros dentro de la jornada de trabajo.

- Cualquier otra falta de naturaleza analoga a las anteriores.

Faltas graves. Tendréan la consideracién de faltas graves las si-
guientes:

- Més de tres faltas no justificadas de puntualidad en la asisten-
cia al trabajo, cometidas durante un periodo de un mes.

- Faltar de uno a tres dias al trabajo durante un periodo de un
mes, sin causa que lo justifique. Bastara una sola falta cuando tu-
viera que relevar a un/a compariero/a o cause perjuicio de alguna
consideracion a la Empresa.

- La negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena
marcha del mismo.

- Abandonar el puesto de trabajo, aunque haya terminado su
turno, si no se hubiese presentado el que ha de sustituirle. Esta
falta podra ser considerada muy grave si causare dafio a la Em-
presa o trastornos a los/as compafieros/as de trabajo.

- La desobediencia a los superiores en cualquier materia de tra-
bajo, incluida la resistencia y obstruccién a nuevos métodos o
modernizacion de maquinaria, asi como negarse a cumplimentar
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debidamente las hojas de trabajo, control de asistencia, etc. Si
implicase quebrando manifiesto de disciplina o de ella se deriva-
se perjuicio notorio para la Empresa o compafieros/as de trabajo,
se considerara falta muy grave.

- Simular la presencia de otro en el trabajo, firmando o fichan-
do por él.

- La imprudencia en la prestacion del trabajo. Si implicase ries-
gos de accidente para si 0 para sus comparieros o peligro de ave-
rias para las instalaciones, podra ser considerada como falta muy
grave. En todo caso, se considerara imprudencia en acto de ser-
vicio el no uso de las prendas y medios de proteccion colectiva o
individual de caracter obligatorio.

- Las cometidas contra la disciplina en el trabajo o contra el de-
bido respecto de los superiores, compafieros/as o subordinados,
gue no merezcan la clasificacion de muy graves.

- Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares duran-
te la jornada de trabajo, asi como el uso a fines propios de herra-
mientas de la Empresa.

- La comision de tres o mas faltas leves, aunque sea de distin-
ta naturaleza, dentro de un trimestre y habiendo mediado san-
cion que no sea la de amonestacion verbal.

Faltas muy graves. Tendran la consideracion de faltas muy gra-
ves:

- Mas de diez faltas injustificadas de puntualidad cometidas en
un periodo de seis meses 0 mas de veinte en un afo.

- Las faltas injustificadas al trabajo durante tres dias consecuti-
VOos 0 cinco alternos en un periodo de un mes.

- La negativa a realizar horas extraordinarias de caracter es-
tructural o de fuerza mayor.

- El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones
encomendadas y el hurto o robo, tanto a la Empresa como a su
comparieros/as o cualquier otra persona, realizado dentro de las
dependencias de la misma o durante acto de servicio en cual-
quier lugar.

- La simulacién de enfermedad o accidente. Se entendera
siempre que exista esta falta cuando un/a trabajador/a en baja
por uno de tales motivos, realice trabajos de cualquier clase por
cuenta propia o ajena. También se comprendera en este aparta-
do toda manipulacion hecha para prolongar la baja por accidente
o enfermedad.

- La embriaguez durante el trabajo.

- Violar el secreto de la correspondencia o de documentos re-
servados de la Empresa, de compafieros/as o de subordinados.

- Revelar sin autorizacion expresa datos de reserva obligatoria.

- Los malos tratos de palabra u obra, o falta grave de respeto o
consideracion a los jefes o sus familiares, asi como los/as compa-
fieros/as y subordinados.

- Causar accidente grave por negligencia o imprudencia inexcu-
sable.

- Abandonar el trabajo en puestos de responsabilidad.

- La disminucion no justificada en el rendimiento del trabajo.

- La reincidencia en faltas graves, aunque sean de distinta na-
turaleza, siempre que se cometan en un trimestre y hayan sido
sancionadas.

Sanciones

Las sanciones maximas que podran imponerse en cada caso,
atendiendo a la gravedad de la falta cometida seréan las siguien-
tes:

Por faltas leves:

- Amonestacion verbal.

- Amonestacion por escrito.

Por faltas graves:
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- Amonestacion por escrito.

- Traslado de puesto dentro del mismo centro de trabajo.

- Suspensién de empleo y sueldo hasta veinte dias.

Por faltas muy graves:

- Suspensién de empleo y sueldo de veintiuno a sesenta dias.

- Traslado forzoso a otra localidad sin derecho a indemnizacion
alguna.

- Despido.

Competencias

Para la imposicién de sanciones muy graves sera competente
la direccion General de la Empresa.

La Direccién del Centro y por delegacion el Responsable del
Centro sera competente para la imposicién de sanciones por fal-
tas graves o leves.

Prescripcion y Cancelacion de Faltas y Sanciones

Las faltas leves prescribirdn a los diez dias, las graves a los
veinte dias y las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fe-
cha en que la Empresa tuvo conocimiento de su comisién y en to-
do caso a los seis meses de haberse cometido.

Articulo 32. De los Sindicatos

La Empresa respetara los derechos de todos/as los/as trabaja-
dores/as a sindicarse libremente. Admitira que los/as trabajado-
res/as afiliados/as a un sindicato puedan celebrar reuniones, re-
caudar cuotas o distribuir informacion sindical fuera de horas de
trabajo, sin perturbar la actividad normal de la Empresa. No po-
dra condicional el empleo de un/a trabajador/a a la condicién de
gue no se afilie o renuncia a su afiliacién sindical, y tampoco des-
pedir a un operario o perjudicarle de alguna forma a causa de su
afiliacion o actividad sindical.

Los/as delegados/as sindicales disfrutaran, entre otros, de los
siguientes derechos:

- Representar y defender los intereses del sindicato a quienes
representen y a los afiliados del mismo en la Empresa, y servir de
instrumento de comunicacion entre su central sindical y la direc-
cion de la Empresa.

- Tendran un crédito de 180 horas anuales para desarrollar las
labores propias de su cargo, sin perjuicio econémico alguno.

El uso del crédito horario se hara de forma que no se perjudi-
que el funcionamiento de la Empresa.

Articulo 33. Derechos de los representantes de los/as trabaja-
dores/as

a) Ser informados por la Direccién de la Empresa trimestral-
mente, sobre la evolucion general del sector a la que ella pertene-
ce, asi como de la situacion de produccién, ventas y evolucion
probables de empleo en la Empresa.

b) Conocer anualmente el balance, cuenta de resultados, y me-
moria anual de la sociedad.

Cuando la Empresa revista la forma de sociedad por acciones
o participaciones tendran acceso a la misma informacion a que
tengan derecho los socios.

c) Seran informados, con caracter previo a su ejecucion por la
Empresa, sobre planes de reestructuracion de plantilla, cierres to-
tales o parciales, definitivos o temporales, reduccién de jornada,
traslados total o parcial de las instalaciones de la Empresa y so-
bre los planes de formacion profesional de la misma.

d) Seran informados sobre la implantacién o revision de los sis-
temas de organizacién de trabajo y sus consecuencias, asi como
sobre estudios de tiempos, establecimientos de primas o incenti-
vos y valoracion de puestos de trabajo.

e) Se informara a los representantes de los/as trabajadores/as
sobre la absorcion, fusién o modificacion de estatus juridico de la
Empresa, cuando ello suponga cualquier incidencia sobre la se-
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guridad juridica de sus derechos o el volumen de empleo.

f) Se les facilitara por parte del Empresario el modelo o mode-
los de contratos y documentos relativos a la extincion de relacio-
nes laborales, asi como tendran acceso a los que efectivamente
se cumplimente, estando legitimado el Comité o Delegados/as de
personal para efectuar las reclamaciones oportunas ante la Em-
presa o, en su caso, ante la autoridad laboral competente.

g) Seréan informados trimestralmente, al menos en lo referente
a las estadisticas sobre absentismo, accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales, asi como sus consecuencias y vela-
ran no sélo para que en los procesos de seleccion de personal se
cumpla la normativa legal vigente o pactada, sino también por los
principios de no-discriminacion.

h) Se reconoce al Comité de Empresa capacidad procesal co-
mo 6rganos colegiados para ejercer cuantas acciones administra-
tivas o judiciales estimen convenientes, en todo lo relativo al am-
bito de sus competencias.

i) El Comité de Empresa dispondréa de un local dentro de las
instalaciones de la Empresa, donde poder celebrar reuniones, el
cual estd dotado de los elementos minimos para su funciona-
miento.

j) La informacién descrita en los apartados b), d), e), f) y h), de-
beréa ser entregada a los representantes de los/as trabajadores/as
con antelacion suficiente y siempre que haya reunion.

k) La Empresa entregara anualmente a los representantes de
los/as trabajadores/as una relacion de trabajadores/as especifi-
cando el grupo y categoria profesional de cada uno.

Los derechos sindicales de los/as trabajadores/as, asi como las
garantias de sus representantes, se ajustaran en cada momento
a la normativa legal vigente sobre estas materias.

La Empresa autoriza acumulacion trimestral de las horas sindi-
cales, con preaviso de un mes, en una o dos personas por cada
Central Sindical con representacion en la misma.

No podran ser despedidos ni sancionados durante el ejercicio
de sus funciones, ni dentro del afio siguiente a su cese, siempre
que el despido o la sancion se basen en la actuacion del trabaja-
dor/a en el ejercicio legal de su representacion. Si el despido obe-
deciera a otras causas, debera tramitarse expediente contradicto-
rio en el que seran oidos, aparte del interesado, los/as
delegados/as de personal y el delegado/a del sindicato a que per-
tenezca, para el supuesto en que se hallare reconocido como tal
en la Empresa.

Tendran prioridad de permanencia en la Empresa o centro de
trabajo, respecto a los demés trabajadores en los supuestos de
suspensién o extincién de sus contratos por causas economicas,
tecnoldgicas, organizativas o de produccion.

No podréan ser discriminados en la promocién econémica o pro-
fesional por causa o desempefio de su representacion.

Expresaran con libertad sus opiniones en las materias concer-
nientes a la esfera de su representacion, pudiendo publicar o dis-
tribuir, sin perturbar el normal desenvolvimiento del trabajo, las
publicaciones de interés laboral o social, comunicandolo a la Em-
presa.

Articulo 34. Tablén de Anuncios

La Empresa pondra un tablon de anuncios en el centro de tra-
bajo, en un lugar visible, a disposicién de los/as representantes
de los/as trabajadores/as, cuya finalidad sera la informacion de
caracter sindical y profesional.

Toda informacién que se efectlie por este medio debera ser
puesta simultdneamente en conocimiento de la Empresa y estar
identificada como pertenecientes al Comité de Empresa o Dele-
gados de Personal.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 66 p.1855

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 66 p.1856

Articulo 35. Vinculacién a la Totalidad

Las condiciones pactadas en el presente convenio forman un
todo orgénico e indivisible y a efectos de su aplicacion seran con-
sideradas en su conjunto, y en computo anual; por lo que si la Au-
toridad Laboral no admitiera alguno de los articulos del presente
convenio, quedara sin efecto el texto integro del mismo.

Articulo 36. Comision Paritaria

Para todas aquellas dudas que puedan surgir en la interpreta-
cién de este convenio, se constituye una comisién paritaria de vi-
gilancia compuesta por el representante legal de los/as trabajado-
res/as y su suplente junto con dos representantes por parte de la
Empresa.

Las funciones de esta comisién seran las de velar por la correc-
ta interpretacion del presente convenio, asi como por el adecua-
do cumplimiento del mismo.

En El Tejar, a 18 de enero de 2013. Por la Empresa, Firmas ile-
gibles. Por los trabajadores, Firmas ilegibles.

SERVICIOS Y MANTENIMIENTOS EL TEJAR, S.L.
IMPORTE

CATEGORIA 2012-2013-2014
R. Convenio (1)

Oficial 1% Mecanico 1.509,27 €
Oficial 12 Electricista 1.509,27 €
Oficial 22 Mecanico 1.334,69 €
Oficial 22 Electricista 1.334,69 €
Oficial 3% Mecanico 1.212,65€
Oficial 32 Electricista 1.212,65€
Oficial 32 1.212,65 €
Administrativo 1.300,86 €
Auxiliar Administrativo 1.214,63 €

(1) Personal Oleicola El Tejar y Vetejar

IMPORTE
PLUSES (1)
2012-2013-2014
Mantenimiento (Dias) 570€
Nocturnidad (Horas) 1,74 €
Disponibilidad Laboral (Dias) 13,20 €
Disponibilidad Festivo (Dias) 26,38 €
Disponibilidad Presencial (Dias) 21,96 €
Turnicidad Laboral (Dias) 6,57 €
Turnicidad Sabados (Dias) 8,20 €
Turnicidad Festivos (Dias) 12,32 €
Plus de Transporte (Mensual) 44,66 €
Bolsa de vacaciones (Mes) 37,93 €
Plus de Limpieza de Caldera (Dias) 21,09 €

(1) Personal Oleicola El Tejar y Vetejar
IMPORTE

CATEGORIA 2012 2013 2014
R. Convenio (2)

Oficial 12 Mecanico 1.643,87 € 1.576,57 € 1.509,27 €
Oficial 12 Electricista 1.643,87 € 1.576,57 € 1.509,27 €
Oficial 12 Almacén 1.544,37 € 1.551,82 € 1.559,26 €
Oficial 22 Mecanico 1.427,86 € 1.381,28 € 1.334,69 €
Oficial 22 Electricista 1.427,86 € 1.381,28 € 1.334,69 €
Oficial 32 Mecanico 1.212,65 € 1.212,65 € 1.212,65 €
Oficial 32 Electricista 1.212,65 € 1.212,65 € 1.212,65 €
Oficial 32 1.212,65 € 1.212,65 € 1.212,65 €
Administrativo 1.403,85 € 1.352,36 € 1.300,86 €
Auxiliar Administrativo 1.310,78 € 1.262,71 € 1.214,63 €
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(2) Personal Agroenergética de Baena

PLUSES (2) IMPORTE
2012 2013 2014

Mantenimiento (Dias) 11,88 € 8,79 € 570 €
Nocturnidad (Horas) 6,33 € 4,04 € 1,74 €
Disponibilidad Laboral (Dias) 18,65 € 15,93 € 13,20 €
Disponibilidad Festivo (Dias) 24,61 € 25,50 € 26,38 €
Disponibilidad Presencial (Dias) 22,04 € 22,00 € 21,96 €
Turnicidad Laboral (Dias) 8,99 € 7,718 € 6,57 €
Turnicidad Sabados (Dias) 14,27 € 11,24 € 8,20 €
Turnicidad Festivos (Dias) 14,27 € 13,30 € 12,32 €
Plus de Transporte (Mensual) 51,77 € 48,22 € 44,66 €
Bolsa de vacaciones (Mes) 795 € 22,94 € 37,93 €
Plus de Limpieza de Caldera (Dias) 21,09 € 21,09 € 21,09 €

(2) Personal Agroenergética de Baena
Nota: Estos importes, en su caso, seran incrementados segun IPC.

Nam. 1.958/2014

Convenio o Acuerdo: Ayuntamiento de Priego de Cérdoba (Per-
sonal Laboral)

Expediente: 14/01/0057/2014

Fecha: 19/03/2014

Asunto: Resolucion de Inscripcion y Publicacion

Destinatario: Antonio Ruiz Gonzalez

Coédigo: 14000982011987

Visto el escrito de 7 de marzo de 2014, sobre modificacién del
“Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Priego de Cordoba
(Personal Laboral)”, y de conformidad a lo establecido en el arti-
culo 82.3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
Registro y Dep0dsito de Convenios y Acuerdos Colectivos de Tra-
bajo, esta Autoridad Laboral, sobre la base de las competencias
atribuidas en el Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, so-
bre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion del
Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo, el Decreto
de la Presidenta 4/2013, de 9 de septiembre, de la Vicepresiden-
cia y sobre reestructuracion de Consejerias, el Decreto 149/2012,
de 5 de junio, por el que se aprueba la estructura organica de la
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo, y el De-
creto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organiza-
cion territorial provincial de la Administracion de la Junta de Anda-
lucia.

Acuerda

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora del Convenio.

Segundo. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Delegado Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Em-
pleo en Cérdoba, José Ignacio Exposito Prats.

El/LA SECRETARIO/A GENERAL ACCIDENTAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ESTA CIUDAD DE PRIEGO DE CORDO-
BA,

CERTIFICO:

Que el Pleno de esta Corporacion en sesiéon de fecha 29 de
enero de 2014, adopt6 el siguiente acuerdo:

NUMERO 15. EXPEDIENTE 9550/2012. CONVENIO COLEC-
TIVO POR EL QUE SE REGULAN LAS RELACIONES ENTRE
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EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA Y EL
PERSONAL A SU SERVICIO.

Visto el acta de la Mesa General de Negociacion de este Exc-
mo. Ayuntamiento, de fecha 27 de enero de 2014, con el siguien-
te contenido:

(...) Por el Sr. Presidente del Area de Presidencia y Gobierno
Interior, Economia y Hacienda se propone aprobar los premios de
jubilacion anticipada haciéndolos extensibles al resto de emplea-
dos municipales y en las mismas cantidades, por lo que en con-
secuencia propone darle contenido al articulo 49 del Convenio
Colectivo por el que se regulan las relaciones entre el Excmo.
Ayuntamiento de Priego de Cérdoba y el personal laboral a su
servicio, con el siguiente tenor literal:

“Se establecen los siguientes incentivos para la jubilacion de
los empleados municipales que puedan jubilarse:

- Allos 62 afios de edad: 15.000,00 €.

- Allos 63 afios de edad: 10.000,00 €.

- A'los 64 afios de edad: 6.000,00 €.

El empleado debera solicitar la jubilacion anticipada con ante-
rioridad al dia 31 de diciembre del afio en que cumpla la edad de
jubilacién anticipada pretendida menos uno, condicionandose el
premio a la efectiva jubilacién anticipada”.

Sometida a votacién ordinaria, resulta aprobada por unanimi-
dad de los grupos municipales popular, andalucista y socialista, y
de las Secciones Sindicales UGT, CCOO, CSIF-CSIF, SIPLP y
SAF, en sus propios términos.

A la vista de cuanto antecede, el Ayuntamiento Pleno acuerda
con el voto favorable por unanimidad:

Primero. Modificar el Convenio Colectivo dandole contenido al
articulo 49 del referido Convenio Colectivo por el que se regulan
las relaciones entre el Excmo. Ayuntamiento de Priego de Cérdo-
bay el personal laboral a su servicio, con el siguiente tenor literal:

“Se establecen los siguientes incentivos para la jubilacion de
los funcionarios que puedan jubilarse:

- Allos 62 afios de edad: 15.000,00 €.

- Allos 63 afios de edad: 10.000,00 €.

- A'los 64 afios de edad: 6.000,00 €.

Segundo. Comunicar el Acuerdo del Pleno a la Presidenta de la
Mesa General de Negociacion y notificar el mismo a los represen-
tantes del personal con indicacion de los recursos que se esti-
men pertinentes.

Tercero. Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cérdoba.

Cuarto. Comuniquese el presente acuerdo al Departamento de
Personal de Secretaria mediante el envio teleméatico del expe-
diente al que se ha de adjuntar certificado del presente acuerdo, a
la correspondiente bandeja electrénica, debiendo dejar constan-
cia en dicho expediente de las actuaciones que se lleven a cabo.

Y para que asi conste, expido el presente con el Visto Bueno
de la Alcaldesa-Presidenta, en Priego de Cérdoba, a 7 de marzo
de 2014.

Cérdoba, 21 de marzo de 2014. Firmado electronicamente por
la Jefa de Servicio de Administracion Laboral, Maria de los Ange-
les Luna Morales.

Viernes, 04 de Abril de 2014

Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural
Delegacion Territorial en Cérdoba

Nam. 1.881/2014

Anuncio de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y De-
sarrollo Rural de Cérdoba, por el que se notifica Acuerdo de Ini-
cio en materia de Sanidad Animal expediente numero
CO0/0336/13, incoado a don Alfonso Valverde Lopera.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: D. Alfonso Valverde Lopera.

N.I.F./C.I.F.: 75590685N.

Procedimiento: Sancionador Expediente nimero CO/0336/13.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de Inicio.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: Calle Toméas de Aquino, nimero 1, 5°y
6° 14004-Cérdoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba, 10 de marzo de 2014. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

Nam. 1.882/2014

Anuncio de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y De-
sarrollo Rural de Cérdoba, por el que se notifica Acuerdo de Ini-
cio en materia de Proteccion de los Animales (Sanidad Animal)
expediente nimero CO/0407/13, incoado a don Rafael Andrés
Marin Fernandez.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: D. Rafael Andrés Marin Fer-
nandez.

N.I.F./C.I.F.: 45886224M.

Procedimiento: Sancionador Expte. nimero CO/0407/13.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de Inicio.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: Calle Tomas de Aquino, n°® 1, 5°y 6°
14004-Cérdoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba, 10 de marzo de 2014. El Delegado Territorial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

Consejeria de Fomento y Vivienda
Delegacion Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo
y Comercio en Cérdoba

Nam. 1.913/2014

Notificaciéon de Resolucién de Cancelacién de la Anotacion de
Calificacién Previa en el Registro de Turismo de Andalucia.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, de la re-
solucién de cancelacion de oficio de la anotacién de calificacion
previa en el Registro de Turismo de Andalucia del establecimien-
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to dedicado a la actividad de hotel denominado “Agora” (niamero
de expediente: 2013/C0O/000145), cuyo titular es Caypecor, S.L.,
gue tuvo su ultimo domicilio conocido en calle Concepcion, 12, de
Cérdoba, y habiendo transcurrido el plazo de 3 afios que se indi-
caba en dicha resolucién para solicitar la inscripcion de funciona-
miento y no habiendo solicitado el interesado dicha inscripcion,
por medio de la presente y en virtud de lo prevenido en el articulo
59, parrafo 4°, y el articulo 61 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se publica este anuncio
de somera indicacion del contenido del acto, para que sirva de
notificacion, significandole que podran conocer el contenido inte-
gro del citado acto en la Delegacion Territorial de Fomento, Vi-
vienda, Turismo y Comercio de la Junta de Andalucia, sita en la
Avenida Gran Capitan, 12-bajo, de Cordoba.

Asimismo, se le notifica que, segun indica en la citada Resolu-
cién, contra ella podréa interponer Recurso de Alzada ante el Exc-
mo. Consejero de Turismo y Comercio de la Junta de Andalucia
en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Cérdoba, 17 de marzo de 2014. Firmado electrénicamente
por la Delegada Territorial de Fomento, Vivienda, Turismo y Co-
mercio, Maria de los Santos Cérdoba Moreno.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NUm. 1.964/2014

Programa Provincial para la Implantaciéon de Tecnologia que
permita un uso sostenible de Pozos de Titularidad Publica Munici-
pal.

Criterios y Directrices para su Ejecucién

1. Justificacién Legal

Entre los objetivos del Plan Provincial de Desarrollo Sostenible
de la Diputacion de Cérdoba, se encuentra el de conseguir la opti-
mizacion del uso del agua, asi como mejorar las infraestructuras
a nivel local que permitan un uso mas eficiente del agua en las
actividades agroganaderas.

En este sentido se encuentran los pozos artesanales de titulari-
dad publica que se pueden encontrar en toda la provincia y que
pueden suponer, empleando la adecuada tecnologia, un punto
estratégico para la obtencién y utilizacién de agua de una forma
ambientalmente sostenible para usos ganaderos y agricolas.

De conformidad con el articulo 51.7 de la Ley 9/2010, de 30 de
julio, de Aguas de Andalucia “Las comunidades de usuarios vela-
ran por un uso eficiente del agua, manteniendo de forma adecua-
da las infraestructuras de transporte de agua, y estaran obliga-
das a establecer las derramas en funcién del volumen consumido
por cada comunero”. Para que el uso del agua del pozo sea efi-
ciente y ecolégicamente sostenible, se hace necesario el implan-
tar una tecnologia que permita el control automatico de uso del
agua mediante un sistema que permita que los usuarios del pozo,
puedan hacerlo de acuerdo a las necesidades que éstos tengan y
gue seran previamente evaluadas, de forma que el gasto que se
produzca de agua sea lo mas racional posible.

Este tipo de sistema de control necesita al instalaciéon de una
serie de elementos en el pozo que permitan el uso de forma auto-
matica y racional de esta infraestructura. De esta forma se co-
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menzaria con un programa a nivel provincial que permita el uso
racional del agua en las actividades agricolas y ganaderas tan im-
portantes en nuestra provincia.

Teniendo en cuenta por un lado la insuficiente capacidad finan-
ciera de los municipios, en especial los de menos de 20.000 habi-
tantes, que impide, en la mayoria de las ocasiones que se consi-
dere prioritario el abordar carencias ambientales o reducir los im-
pactos que sobre le medio se producen, y por otro la competen-
cia material ambiental que determina el articulo 14.1 de la LAU-
LA, a través del presente programa se pretende prestar esta asis-
tencia para la Mejora e Implantacion de Tecnologias que permi-
tan el control automatico de Pozos Titularidad Publica Municipal
con el fin de conseguir un uso sostenible del agua.

Asimismo y de acuerdo al articulo 13.3 de la Ley 9/2010, de 30
de julio, de Aguas de Andalucia, los servicios de competencia de
los municipios podran ser desarrollados por si mismos o a través
de las diputaciones provinciales y los entes supramunicipales de
la forma indicada por esta Ley, y de conformidad con el articulo
30.6, apartados e) e i) del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. Las
formas de cooperacion seran la Ejecucion de obras e instalacion
de servicios y Cualesquiera otras que establezca la Diputacion
con arreglo a la Ley.

2. Objeto

El Objeto del Programa que aqui se trata, es el realizar inver-
siones por parte de la Diputacién Provincial de Cérdoba, de una
forma objetiva y equitativa, para la mejora de pozos de titularidad
municipal que sean utilizados para uso agricola o ganadero.

La elaboracién de este Programa, con objetividad y eficacia,
permitira desarrollar actuaciones en orden a alcanzar resultados
concretos que permitan mejorar estas infraestructuras con el fin
de conseguir un uso sostenible y eficiente del agua en activida-
des agricolas y ganaderas municipales.

Para ello se implantara un mecanismo con un automatismo que
permita el uso de forma automatica y racional de esta infraestruc-
tura por parte de los agricultores y ganaderos que se suministran
de agua en ella.

Estas actuaciones no conllevaran en ningin caso la alteracion
de las caracteristicas basicas inherentes al pozo y seran comuni-
cadas con 15 dias de antelacion a la Delegacion provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio de
conformidad con el articulo 51 de la Ley 9/2010, de Aguas de An-
dalucia.

La obra civil necesaria para la implementacién del automatis-
mo en el pozo sera por cuenta del Ayuntamiento.

3. Presupuesto Total y Aplicacion Presupuestaria

El presupuesto total disponible en la presente Convocatoria
2013 asciende a la cantidad de 25.000 €, que se imputaran a la
aplicacion presupuestaria 340 1720 65000 del Presupuesto Ge-
neral de la Diputacién Provincial para el ejercicio 2013. Con di-
cho presupuesto se han podido adquirir 12 automatismos que se-
ran los que se adjudicaran a otros tantos municipios interesados
en el Programa en cuestion.

4. Beneficiarios

Los beneficiarios, podran ser los municipios de la provincia y
las Entidades Locales Autbnomas, siempre que sean titulares de
estas infraestructuras y siempre que éstas sean utilizadas por los
agricultores y ganaderos del municipio para uso de tratamientos
fitosanitarios y como riego de apoyo.

La obligacion del beneficiario sera la de ejecutar la obra civil
necesaria para la instalacion del automatismo en el pozo que se-
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ra suministrado por la Diputacién de Cérdoba, asi como la instala-
cién de bomba, electrovélvula o cualquier otro mecanismo distin-
to que necesitara el pozo y que sera suministrado por la Diputa-
cién de Cordoba.

5. Criterios para la Adjudicacién de los Fondos

En el caso de que un elevado nimero de peticiones impida
atender todas ellas, debido al presupuesto limitado de la Convo-
catoria, las solicitudes se valoraran teniendo en cuenta el siguien-
te baremo:

1. Nimero de explotaciones agricolas y ganaderas existentes
en el término municipal

2. Numero de agricultores o ganaderos que usan el pozo

3. Orden de llegada de la solicitud del municipio

6. Contratacion de las Obras

La contratacion de las obras incluidas en el Programa que nos
ocupa se realizara por el Ayuntamiento.

7. Solicitudes y Plazo de Presentacion.

7.A. Solicitud segin modelo adjunto (Anexo I).

7.B. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias na-
turales desde el dia siguiente a la publicacién de esta convocato-
ria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba.

7.C. Las solicitudes se presentaran segun el siguiente procedi-
miento:

7.C.1. Quienes dispongan de certificado reconocido de firma
electronica, segun lo dispuesto en la Ley 59/2003, de 19 de di-
ciembre, de firma electrénica, podra presentar su solicitud en el
Registro electrénico de la Diputacion de Cordoba, en los térmi-
nos que expone el articulo 7° del Reglamento del Registro Elec-
tronico de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

-El acceso a la tramitacién electronica estara disponible desde
la sede electronica de la Diputacion, en la direccion www.dipucor-
doba.es/tramites y se realizara a través del formulario electronico
habilitado a tal efecto, que contendréa la misma informacion que fi-
gura en la solicitud de la presente convocatoria. El modelo sera
cumplimentado de acuerdo a las instrucciones y controles esta-
blecidos por al aplicacién informéatica.

-Las solicitudes iran firmadas electrénicamente por los interesa-
dos, proporcionando el Registro Electronico documento de acuse
de recibo de la transaccion realizada en los términos que refleja el
articulo 6 del Reglamento citado.

-Con el fin de asegurar la identidad del peticionario, para acce-
der a la tramitacion electronica se requerira estar en posesion del
documento nacional electrénico (DNIe) o certificado digital reco-
nocido de persona fisica, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 11de la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electréni-
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ca. La informacion sobre los requisitos y medios para obtener el
certificado digital de usuario asi como los tipos de certificados por
la Sede Electrénica de la Diputacién figuran claramente en el
apartado correspondiente de dicha sede:
http://www.dipucordoba.es/sobre_la_firma_electronica.

7.C.2. Los interesados que no dispongan de certificado de fir-
ma, deberan cumplimentar en todos sus apartados el modelo de
solicitud que figura en la pagina web: www.dipucordoba.es/trami-
tes. Una vez cumplimentado el modelo de solicitud y subidos los
documentos que la acompafian, deberan imprimir la solicitud re-
llena siguiendo las instrucciones que el propio formulario facilita y
presentarlo en el registro correspondiente: Registro General de la
Diputacién de Cérdoba (Plaza Colon, 15) de lunes a viernes en
horario de 9:00 a 13:30 horas y los sdbados de 10:00 a 13:30 ho-
ras, o por alguno de los procedimientos previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. En caso de que las solicitudes se presenten en
una Oficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que sean
fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser certi-
ficadas.

En caso de necesitar asistencia técnica para la digitalizacion de
estos documentos, puede acudir al Registro General de la Diputa-
cion, en la direccién y horarios sefialados en el parrafo anterior,
donde se facilitara acceso a la herramienta para realizarlo.

En el caso de que la solicitud no retina los requisitos exigidos
en la convocatoria, se requerira a los/las interesados/as que en el
plazo de 10 dias subsanen las faltas o acompafien los documen-
tos preceptivos, con indicacion de que si no lo hicieran se les ten-
dra por desistidos de su peticién, archivandose sin mas tramites,
con los efectos previstos en el articulo 71 de la LRJAP y PAC.

8. Documentos que Deben Presentarse

- El impreso de solicitud (Anexo 1), debidamente cumplimentado

- Certificado de titularidad. El Ayuntamiento deberéa aportar cer-
tificacion acreditativa de la titularidad municipal del pozo

- Documentacion que acredite las autorizaciones pertinentes
sobre uso del agua por parte de la Agencia Andaluza del Agua.

9. Resolucion

Previo informe técnico acreditativo del cumplimiento de requisi-
tos asi como de la determinacion de la prelacién de solicitudes,
en atencion al articulo 5, se dictara resolucion por la Presidencia
con fijacion de las inversiones a realizar hasta el limite del crédito
total disponible, implicando dicha resolucion la desestimacion del
resto de solicitudes.

Cérdoba, 21 de marzo de 2014. Firmado electrénicamente
por la Presidenta, Maria Luisa Ceballos Casas.
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ANEXO |

BOP

MODELO DE SOLICITUD DE SUBVENCIONES DE CARACTER
MEDIOAMBIENTAL A AYUNTAMIENTOS Y ENTIDADES LOCALES DE LA
PROVINCIA DE CORDOBA

1.- DATOS PERSONALES DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CARGO/REPRESENTANTE

D.N.I./PASAPORTE

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION (CALLE, PLAZA, AVDA., N°)

LOCALIDAD PROVINCIA C.P. TELEFONO FAX e-mail
2.- DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
DENOMINACION CIF/NIF
DOMICILIO SOCIAL (CALLE, PLAZA, AVDA. N°)
LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO
FAX E-MAIL

EXPONE

que de conformidad con lo dispuesto en las bases reguladoras de la convocatoria 2013 del Programa
Provincial para la implantacion de tecnologia que permita un uso sostenible de pozos de titularidad
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA ndmero

publica municipal, publicado en el
de 2013 declara reunir los requisitos necesarios para acogerse y

acompafia la presente solicitud con la documentacién exigida.

SOLICITA

Le sea prestada la asistencia para la mejora de pozos de titularidad municipal utilizados para uso agricola

0 ganadero.

Firmado.......ccuiiiiiiie e

de 2013.

ILTMA. SRA. PRESIDENTA DE DIPUTACION DE CORDOBA
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Nam. 2.109/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacion, en sesién ordinaria cele-
brada el dia 16 de enero del afio en curso adoptd, entre otros, el
siguiente acuerdo:

Primero. Desestimar la Alegacion presentada por don Juan
Garcia Espino, presentada en el Ayuntamiento de Montoro, con
fecha 19 de diciembre de 2013, conforme al Informe Técnico emi-
tido por la Arquitecta Redactora de Proyecto de Expropiacion.

Segundo. Aprobar definitivamente el expediente de expropia-
cion.

Tercero. Notificar la resolucion aprobatoria del expediente a los
interesados titulares de bienes y derechos que figuran en el mis-
mo, confiriéndoles un plazo de veinte dias desde la notificacion,
para que manifiesten por escrito su disconformidad con la valora-
cién establecida en el expediente aprobado.

Si los interesados no formulasen oposicién a la valoracion en el
plazo de estos veinte dias, se entiende aceptada la que se fijo en
el acto aprobatorio del expediente, entendiéndose determinado el
justiprecio definitivamente y de conformidad. En este caso, el pa-
go se vera incrementado en un diez por ciento.

Cuarto. Si los interesados formulan oposicién a la valoracion en
el plazo de estos veinte dias, trasladar el expediente y la hoja de
aprecio impugnada a la Comisién Provincial de Valoracién, a
efecto de fijar el justiprecio.

Quinto. El presente Acuerdo, de conformidad con el articulo
163.1 de la Ley de Expropiacion Forzosa, implica la declaracién
de urgencia de la ocupacion de los bienes y derechos afectados.

Sexto. El pago o depdsito del importe de la valoracion estable-
cida por el 6rgano competente al aprobar el proyecto de expropia-
cién producird los efectos previstos en el articulo 52 de la Ley de
16 de diciembre 1954 sobre Expropiacion Forzosa sin perjuicio de
que puedan seguir tramitandose los oportunos procedimientos
respecto a la fijacién del justiprecio”.

Coérdoba, 27 de marzo de 2014. El Diputado-Presidente del
Area de Infraestructuras, Carretera y Vivienda, Fdo. Andrés Lori-
te Lorite.

Nam. 2.113/2014

El Reglamento de Control Interno de la Diputacion Provincial de
Cérdoba, publicado en el B.O.P de 22 de septiembre de 2009, en
su articulo 35, establece “la competencia para el ejercicio del con-
trol financiero de subvenciones, correspondera a la Intervencion
General de la Diputacion Provincial de Cérdoba, a través de la
Seccion de Control Financiero”. El articulo 49.2 de la Ley Gene-
ral de Subvenciones, establece que “La iniciacion de las actuacio-
nes de control financiero sobre beneficiarios y en su caso, entida-
des colaboradoras, se efectuara mediante su notificacion a estos,
en la que se indicard la naturaleza y alcance de las actuaciones a
desarrollar”.

A la vista de lo anteriormente expuesto y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 59 de la Ley del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Co-
mun, y habiéndose intentado la notificacion al interesado, sin que
haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Admi-
nistracion, por el presente anuncio se cita a los interesados o re-
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N°  Ambitos competenciales de cooperacion:

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS (I): 1. Policia local

presentantes que se relacionan en el anexo adjunto, para ser no-
tificados por comparecencia de los actos administrativos deriva-
dos del Inicio del Control Financiero de Subvenciones a Asocia-
ciones y Entidades sin animo de lucro abonadas por la Diputa-
cion Provincial en el ejercicio 2011.

Los interesados o sus representantes legales, deberan compa-
recer para ser notificados en el plazo de quince dias habiles con-
tados desde el dia siguiente de la publicacién del presente edicto,
en el Boletin Oficial de la Provincia, en la Seccién de Control Fi-
nanciero de Subvenciones del Servicio de Intervencion de la Exc-
ma. Diputacion Provincial de Cérdoba, Plaza Colén nimero 15.

Asimismo, se advierte a los interesados que de no comparecer
en el citado plazo, la notificacion se entendera producida, a todos
los efectos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefialado para comparecer.

Coérdoba a 26 de marzo de 2014. El Vicepresidente Primero. Di-
putado Delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Coopera-
cion al Desarrollo, Fdo. Salvador Fuentes Lopera.

ANEXO

« Procedimiento que motiva la notificacion: Inicio del control fi-
nanciero de subvenciones a Asociaciones y Entidades sin animo
de lucro abonadas por la Diputacion Provincial de Cérdoba, du-
rante el ejercicio 2011.

« Organo responsable de la tramitacion: Seccion de Control Fi-
nanciero, del Servicio de Intervencion de la Diputacién Provincial
de Cérdoba.

EXPEDIENTE (2010/2356) Convenio para el Desarrollo de su
Programa de Becas de Alto Rendimiento para el afio 2010.

- Beneficiario y Proyecto Subvencion: Fundacion Deportiva (32-
DE) “Programas Becas Alto Rendimiento 2010".

- Importe: 120.000 €.

EXPEDIENTE (CU/10/05/09) Convocatoria de Subvenciones a
la Creacion Artistica. Afio 2010.

- Beneficiario y Proyecto Subvencién: Dofia Teresa Navarrete
Molina. “Ayuda a produccion: Otra manera de encontrarse. Es-
pectaculo multidisciplinar de creacion contemporanea”.

- Importe: 3.000 €.

Nam. 2.203/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, en
sesion ordinaria celebrada el dia 10 de marzo de 2014, aprob¢ el
Plan Provincial de Cooperacion Econdmica para la realizacién de
Obras y Servicios Municipales 2014. En cumplimiento a lo esta-
blecido en el apartado tercero del mencionado acuerdo se publi-
ca el contenido integro del mencionado programa anual para que
las entidades locales participantes puedan formular sus propues-
tas priorizadas de asistencia econémica.

“BASES REGULADORAS DEL PLAN PROVINCIAL DE COO-
PERACION ECONOMICA PARA LA REALIZACION DE OBRAS
Y SERVICIOS MUNICIPALES 2014”

I. Objeto

El Plan provincial de cooperacién econémica para la realiza-
cion de obras y servicios municipales, (en adelante, Plan de Coo-
peracién Economica), tiene como finalidad el apoyo econémico a
los municipios y entidades locales autonomas de la provincia de
Cordoba en la ejecucioén directa de obras y servicios de compe-
tencia municipal dentro de los siguientes ambitos de actuacion:

Politicas y programas de gastos susceptibles de asistencia econémica (a)
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Seguridad y movilidad ciudadana 2.  Tréfico, estacionamiento de vehiculos y movilidad 133
Vivienda y urbanismo 3. Proteccion civil 134
Bienestar comunitario 4. Urbanismo 151

5. Infraestructura viaria 155

6. Abastecimiento agua y evacuacion y tratamiento de aguas residuales 161

7. Gestién de RSU 162

8. Limpieza viaria 163

9. Cementerio y actividades funerarias 164

10. Alumbrado publico 165

SERVICIOS PUBLICOS BASICOS (II): 11. Parques y jardines publicos 171
z Medio ambiente 12. Proteccion contra la contaminacion 172

ACTUACIONES DE PROTECCION Y o .

5 PROMOCION SOCIAL: 1. Promocion social 232
Servicios sociales 2. Asistencia a personas dependientes 233

PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS . . .

PREEERENTES: 3. Servicios asistenciales, centros salud 312
Salud 4. Acciones publicas relativas a la salud 313
Educacién 5. Edificios de titularidad local de educacién infantil, primaria y especial 321
Cultura 6. Obtencion de solares para centros docentes 323

4 Deporte 7. Vigilancia escolaridad obligatoria 324
8. Promocion cultural 334
9.  Ocupacion del tiempo libre 337
10. Promocién del deporte 341
11. Instalaciones deportivas 342

ACTUACIONES DE CARACTER . . :

ECONOMICO: 12. Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante 431
Comercio, turismo 13. Informacién y promocién turistica 432
Transporte 14. Transporte colectivo urbano de viajeros 441
Infraestructuras 15. Infraestructuras del transporte 442

16. Caminos vecinales de titularidad local 454

ACTUACIONES GENERALES:

6 17. Participacion de los ciudadanos en las tecnologias de la informacién y el conocimiento 491

Participacion ciudadana en TICs

(a): Cédigo de la clasificacién por programas de los gastos del presupuesto de las entidades locales y sus organismos auténomos segun la orden EHA/3565/2008 de 3 de diciembre. Constltese su descripcién para concre-

tar la politica de gasto a priorizar.

Las dotaciones correspondientes a la asignacion inicial estable-
cida en el anexo econémico de este Plan, seran destinadas en su
totalidad, a financiar exclusivamente los costes laborales de con-
tratacion por parte de las entidades locales beneficiarias.

Il. Requisitos que deberan cumplir los municipios y entidades
locales autbnomas para ser beneficiarios

Podran ser beneficiarios de colaboracion econémica los munici-
pios y entidades locales autbnomas de la provincia de Cérdoba
gue presenten sus prioridades politicas para participar en este
Plan de Cooperacién Econémica, mediante solicitud electrénica
suscrita por el representante de la entidad local.

No podréan ser destinatarias aquellas entidades locales en quie-
nes concurran algunas de las circunstancias siguientes:

a) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligacio-
nes tributarias con el Estado y frente a la Seguridad Social im-
puestas por las disposiciones vigentes.

b) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reinte-
gro de cantidades en periodo ejecutivo con esta Diputacion.

El cumplimiento de las obligaciones frente a la Agencia Tributa-
ria Estatal y con el Instituto Nacional de la Seguridad Social se
verificara por la propia Diputacién antes de la aprobacién definiti-
va. A efectos de lo previsto en el apartado 3 de la disposicién adi-
cional decimoctava de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, la solicitud de participacién en el
Plan, conllevara la autorizacién implicita al érgano gestor de la Di-
putacién para recabar los certificados correspondientes.

Se considerara que el ayuntamiento o la entidad local auténo-
ma destinataria se encuentra al corriente de sus obligaciones
cuando las deudas estén aplazadas, regularizadas mediante con-

venio concursal o acuerdo singular, en moratoria o se hubiera
acordado su suspension con ocasién de la impugnacion de tales
deudas.

En el caso de obligaciones por reintegro de cantidades percibi-
das se considerara que el ayuntamiento o la entidad local auténo-
ma se encuentra al corriente en el pago cuando las deudas estén
aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado su suspension
con ocasion de la impugnacioén de la correspondiente resolucion
de reintegro.

IIl. Financiacion, criterios objetivos de distribucién de los recur-
sos y ponderacién de los mismos

La dotacién econémica inicial, prevista para 2014 en el Presu-
puesto, aplicaciones presupuestarias: 270.2419.46202 “Plan Pro-

vincial Generacién de Empleo Ayuntamientos” (crédito inicial:

3.200.000 euros), 270.2419.46203 “Prog. Desarrollo y Empleo
Zona Norte” (crédito inicial: 300.000 euros) y 270.2419.46204
“Prog. Desarrollo Mujer ambito rural” (crédito inicial: 400.000 eu-
ros), asciende a 3.900.000 euros. De esta cantidad, (3.530.000
euros) se distribuiran inicialmente, entre los 74 municipios meno-
res de 50.000 habitantes y las 6 entidades locales auténomas de
la provincia de Cérdoba de acuerdo a la siguiente asignacion:

1. Se tomara como base las cantidades asignadas en el Plan
anual de 2013, con los criterios fijados en dicha Convocatoria, pe-
ro tomando como valores para su calculo, el Ultimo dato de pobla-
cién disponible a la fecha del presente Plan y como dato de paro
registrado, al objeto de evitar la estacionalidad, la media anual de
2013, a partir de la informacién suministrada por el Servicio de
Empleo Publico Estatal.

2. Las cantidades asi calculadas para cada beneficiario se in-
crementaran en un porcentaje equivalente al crecimiento de la do-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

tacion presupuestaria del ejercicio 2014 sobre 2013.

3. Tras la aplicacion de los anteriores célculos de distribucion,
ninguna entidad local podra superar el limite de 70.000 euros por
entidad local, ni 86 euros por habitante, realizandose por tanto ite-
raciones sucesivas con los restos que se vayan generando, se-
gun los criterios de reparto de poblacion y paro registrado, en el
caso de la primera limitacién, y segun un reparto lineal para la se-
gunda, hasta que en el monto acumulado generado no figure can-
tidad alguna.

Las Entidades Locales beneficiarias destinaran en principio co-
mo minimo un 10,25% de la cantidad calculada en los apartados
anteriores, a proyectos de obras y servicios municipales que
cuenten con la contratacion laboral de mujeres del Régimen Es-
pecial Agrario, que no tengan posibilidad de acceder al subsidio o
renta agraria por no disponer del nimero minimo de peonadas
exigidas para ello y que ademas se encuentren en situacion de
riesgo de pobreza o exclusién social, acreditada mediante infor-
me de lo servicios sociales correspondientes. A tal efecto, segin
establece la normativa europea (EUROSTAT), se considera “per-
sonas en riesgo de pobreza o exclusién social” a la poblacién que
se encuentra en alguna de las tres situaciones que se definen a
continuacion:

- Personas que viven con bajos ingresos (60% de la mediana
del ingreso equivalente o por unidad de consumo).

- Personas que sufren privacién material severa (en al menos 4
de los 9 items definidos:

1) no tener retrasos en el pago del alquiler, hipoteca, recibos
relacionados con la vivienda o compras a plazos.

2) mantener la vivienda con una temperatura adecuada duran-
te los meses frios.

3) hacer frente a gastos imprevistos.

4) una comida de carne, pollo o pescado cada dos dias.

5) ir de vacaciones fuera de casa, al menos una semana al
afo.

6) un coche.

7) una lavadora.

8) una television a color.

9) un teléfono.

- Personas de 0 a 59 afios que viven en hogares en los que los
adultos han trabajado menos del 20% de su potencial total de tra-
bajo en el afio anterior.

Al municipio de Cérdoba se le asignan 70.000 euros como can-
tidad fija con cargo a la primera aplicacion presupuestaria indica-
da.

El resto de la dotacion econémica prevista para 2014, que as-
ciende al importe de 300.000 euros, se distribuira inicialmente a
partes iguales, entre los municipios siguientes de la zona norte de
la provincia de Cérdoba: Alcaracejos, Afiora, Belalcazar, Belmez,
Blazquez (Los), Céardefia, Conquista, Dos Torres, Espiel, Fuente
La Lancha, Fuente Obejuna, Granjuela (La), Guijo (El), Hinojosa
del Duque, Obejo, Pedroche, Pefiarroya-Pueblonuevo, Pozoblan-
co, Santa Eufemia, Torrecampo, Valsequillo, Villaharta, Villanue-
va de Cordoba, Villanueva del Duque, Villanueva del Rey, Villaral-
to, Villaviciosa, Viso (El). Igualmente, las cantidades resultantes
no podran superar los limites por entidad local y por habitante se-
flalados en el apartado anterior.

La cantidad finalmente asignada que se detalla en el “Cuadro
de asignaciones econémicas” del presente Plan de Cooperacion
Econdémica, seré la que disponga cada entidad local para la pre-
sentacién de sus prioridades.

Los fondos no asignados de aquellas entidades locales que op-
ten por no participar, o no cumplan los requisitos para ser benefi-
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ciarios, podran ser incorporados en el monto total y redistribuidos
entre el resto de beneficiarios de acuerdo a los criterios anterio-
res una vez aprobado y publicado definitivamente el Plan.

IV. Ejecucion de la actividad y obligaciones del beneficiario

El beneficiario esta obligado a aplicar la colaboracion economi-
ca en la manera y forma prevista en la documentacion de la priori-
dad presentada, y en todo caso, entre el 1 de enero al 31 de di-
ciembre de 2014. No obstante, la Diputacién Provincial de Cérdo-
ba, podra conceder de oficio o a peticion razonada y debidamen-
te motivada de los interesados una prorroga, que no excedera de
cuatro meses. En este caso, la justificacién debera presentarse
dentro de los cuatro meses siguientes a la conclusién de la cita-
da prorroga.

El acuerdo de ampliacién debera ser notificado a los interesa-
dos. Tanto la peticién como la decision sobre la ampliacion debe-
ran producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo pre-
visto inicialmente previsto. No podra ser objeto de ampliacion un
plazo ya vencido.

Si en el curso de la ejecucién de una actuacion incluida en el
Plan de Cooperacion Econémica, surgieran circunstancias excep-
cionales que hicieran conveniente su modificacion, se podra soli-
citar el cambio de objeto y finalidad de la prioridad presentada,
siempre que la que se proponga no suponga mayor importe de la
colaboracion econémica, y se ejecute en el calendario inicialmen-
te previsto.

La cooperacion econdémica concedida por la Diputacién Provin-
cial de Cordoba se destinara exclusivamente a la financiacion de
los costes salariales, incluida la seguridad social a cargo del em-
pleador e indemnizacién por finalizacion de contrato. Las contra-
taciones se destinaran a la ejecucion de obras y servicios de inte-
rés local, incluidas en el apartado | de estas Bases.

La realizacién del proyecto de obras y servicios sera de exclusi-
va responsabilidad del beneficiario, estando a su cargo los me-
dios humanos y materiales que se precisen para su cumplimiento,
asi como, las obligaciones fiscales y de seguridad social que se
deriven.

El beneficiario queda obligado a posibilitar toda actividad de
comprobacion formal y material de la actividad realizada por par-
te de esta Diputacién Provincial.

V. Medidas de difusion

Las entidades locales beneficiarias deberan establecer las me-
didas de difusion para dar la adecuada publicidad al caracter pu-
blico de la financiacion de inversiones, actividades y servicios de
competencia municipal que sea objeto de cooperacién econémi-
ca. Todas las medidas de informacién y publicidad destinadas a
los beneficiarios, a los beneficiarios potenciales y al publico en
general, incluiran los elementos siguientes:

a. El logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba, de con-
formidad con las normas graficas del “Manual de identidad corpo-
rativa”.

b. La referencia al Programa en cuestion: “Plan Provincial Es-
pecial de Cooperacion Econémica para la realizacién de Obras y
Servicios Municipales”.

- Carteles de obras:

Durante la ejecucion de una actuacion financiada con coopera-
cién econdmica de la Diputacién Provincial de Cérdoba que se re-
fiera a una infraestructura o a trabajos de construccion, y siempre
que la contribucién publica total a la financiacion de la misma su-

pere los 6.000 euros, es obligatorio instalar carteles informativos.

Los carteles deben permanecer instalados durante todo el pe-
riodo de ejecucion del proyecto, retirandose, a mas tardar, seis
meses después del final de las obras y sustituyéndose por placas
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explicativas permanentes. El tamafio de los carteles y placas con-
memorativas, estara en consonancia con la importancia de la rea-
lizacién o coste efectivo, de acuerdo al principio de proporcionali-
dad.

Todos los carteles llevaran un espacio reservado para desta-
car la participacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba. Este
espacio se correspondera con el 25% de la superficie total del
cartel. Deberan incluir con caréacter obligatorio, los elementos indi-
cados en los apartados a) y b) del parrafo inicial de esta disposi-
cion.

En el caso de que la entidad local beneficiaria renuncie a insta-
lar un cartel para dar a conocer su propia intervencion en la finan-
ciacién de un proyecto dado, se instalara un cartel especialmente
para anunciar la participacion de la Diputacién Provincial de Cér-
doba. En este supuesto, las normas antes enunciadas se aplica-
ran por analogia.

Las placas explicativas permanentes se colocaran, a mas tar-
dar, transcurridos seis meses desde la finalizacion de cualquier
proyecto financiado, siempre que sobrepase los 6.000 euros de
contribucion publica total y consista en la financiacion de una in-
fraestructura o en trabajos de construccion, incluyendo los ele-
mentos indicados en los apartados a) y b) del parrafo inicial de
esta disposicion.

En la utilizacién de cualquier otro medio para dar cumplimiento
a las obligaciones de informacion y publicidad (publicaciones, fo-
lletos, anuncios, etc.), y especialmente, en la suscripcién de con-
tratos o en la expedicion certificados acreditativos de participa-
cion en las actuaciones financiadas por el Plan de Cooperacion
Econoémica, debera tenerse en cuenta, que debe incluirse obliga-
toriamente los elementos indicados en los apartados a) y b) del
parrafo inicial de esta disposicion.

Si la informacion se realiza por via electrénica o mediante ma-
terial audiovisual, se aplicaran por analogia los principios antes
enunciados. En el caso concreto de paginas web, bastara la men-
cién de la participacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba en
la pagina de presentacion, junto a la referencia al Plan en cues-
tion.

Cuando se organicen actividades informativas, conferencias,
seminarios, etc., relacionados con las intervenciones financiadas
por el Plan de Cooperaciéon Econémica, los organizadores debe-
ran dejar constancia de la participacion provincial con la inclusion,
en los documentos y materiales correspondientes a la actividad,
de las referencias obligatorias sefialadas anteriormente.

En los elementos publicitarios o promocionales de pequefio ta-
mafio no es obligatorio incluir la referencia al Plan que financia la
operacion. En este tipo de objetos, sin embargo, se debe incluir
siempre el logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

Igualmente la Diputacién Provincial suministrara a las entida-
des locales beneficiarias petos identificativos del Plan de Coope-
racion Econdmica, para su uso en funciones realizadas en espa-
cios abiertos.

VI. Seguimiento del Proyecto

El beneficiario debera comunicar la concesiéon de ayudas por
parte de otras instituciones publicas para cualquiera de las activi-
dades o inversiones objeto del Plan de Cooperaciéon Econémica.
En el caso, que con ellas se supere el coste total del proyecto, el
beneficiario esta obligado a reintegrar el sobrante proporcional-
mente a los diversos entes cofinanciadores.

La Diputacion Provincial evaluara de forma constante los efec-
tos econémicos, sociales, y territoriales del Plan de Cooperacion
Econémica. La Diputacién Provincial podra adaptar el plan apro-
bado, asegurando la consecucion real y efectiva de los objetivos
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propuestos, cuando de su ejecucion estricta pudieran resultar
efectos indeseados e imprevisibles. La constatacion de estos po-
sibles efectos resultara del intercambio informativo continuo entre
cada entidad local adherida y la propia institucion provincial a tra-
vés de la realizacion de los estudios de impacto pertinentes.

VII. Presentacion de prioridades y abono de los fondos

De forma general las ayudas concedidas se pagaran por antici-
pado. El abono quedara condicionado a:

a) Que los municipios y entidades locales autdbnomas formulen
y registren su propuesta priorizada de colaboracion economica,
disponiendo de un periodo de presentacion de diez dias natura-
les, a partir del siguiente a la publicacion de la aprobacién definiti-
va del Plan de Cooperacion Econémica en el Boletin Oficial de la
Provincia. Se entenderan desistidas las prioridades que no se
presenten o se registren fuera del plazo establecido, previa reso-
lucién que debera ser dictada en los términos previstos en el arti-
culo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

b) La presentacion de prioridades se realizara exclusivamente a
través del registro electronico de la Diputacion Provincial de Cor-
doba. Estas iran firmadas electronicamente por el/la representan-
te legal de la entidad local adherida, proporcionando el sistema el
documento de acuse de recibo de la transaccion realizada en los
términos que refleja el art. 6° del Reglamento del Registro Elec-
tronico. Se presentaran en los modelos electronicos correspon-
dientes, que se cumplimentaran por los solicitantes de acuerdo
con las instrucciones y controles establecidos en el tramitador
electronico disponible, anexandose, en formato electrénico, la do-
cumentacion especifica que se indique. En todo caso, entre la do-
cumentacion exigida se incluira como informacién complementa-
ria del proyecto, el formulario cumplimentado cuyo modelo se in-
cluye en el Anexo 1° de este Plan.

c) Si la prioridad formulada no reuniera los requisitos estableci-
dos en el Plan de Cooperacién Econdmica, el 6rgano instructor
requerira al interesado para que la subsane en el plazo méaximo e
improrrogable de 10 dias naturales, indicandole que si no lo hicie-
se se le tendr& por desistido de su peticion.

d) La asignacion econémica definitiva a los proyectos solicita-
dos por cada entidad local beneficiaria correspondera a la Junta
de Gobierno, debiendo recaer aquella en el plazo maximo de tres
meses a contar desde la publicacion de la aprobacion definitiva
del Plan. Cualquier rechazo de las prioridades de las entidades
locales debera ser motivado, con especificacion expresa del obje-
tivo o criterio insatisfecho, y se propondra derivar la ayuda econé-
mica para otra inversion, actividad y servicio incluidos en la rela-
cién de prioridades elaborada por el ayuntamiento o la entidad lo-
cal autbnoma, pudiéndose realizar una nueva concrecion de la
propuesta.

e) El abono de los fondos aprobados a cada beneficiario se
realizara por anticipado, siendo necesario que la entidad local es-
te al corriente en sus deudas o aportaciones con la Diputacion
Provincial y sus organismos auténomos. En el supuesto que la
Entidad Local beneficiaria, resultara deudora de la Diputacién
Provincial, y de conformidad con lo dispuesto en la base 282 de
ejecucion del Presupuesto General vigente, se aplicara compen-
sacion de los créditos exigibles a favor de la Diputacion Provin-
cial o sus organismos auténomos hasta una cuantia equivalente
al 20 por ciento del importe de la asistencia econémica concedi-
da.

VIII. Justificacion

La justificacién de la ejecucion de las actividades se realizara
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mediante certificacion telematica expedida por el/la interventor/a
de cada ayuntamiento o entidad local auténoma destinataria, que
acreditara el ingreso de los fondos en presupuesto o en deposito,
con expresion del caracter finalista de los mismos e indicacion del
namero y fecha de los mandamientos de ingreso, asimismo, la
certificacion incluird la aplicacion de los fondos a las actividades
aprobadas y la:

- Relacién de los documentos con valor probatorio de los gas-
tos aplicados en cada una de las actuaciones, con indicacién del
n° de documento, identificacion del tercero, importe, concepto, fe-
cha de emision y fecha de pago, detallandose los pagos realiza-
dos con el porcentaje de imputacién con cargo a la aportacion de
la Diputacion.

- Relacion de otros ingresos obtenidos, propios o ajenos, para
el mismo proyecto o actividad, relacionando los gastos a los que
han sido destinados.

- Cualquier otro contenido que se establezca especificamente.

Los certificados de justificacion se acompafiaran del modelo in-
cluido en el Anexo 2. El plazo maximo de remision de las justifica-
ciones correspondientes al ejercicio 2014, finalizara el 30 de abril
de 2015, salvo que se haya solicitado prérroga para la ejecucion
o justificacién.

Todo ello, sin perjuicio de la obligacion de los beneficiarios de
prestar colaboracién y facilitar cuantos documentos sean requeri-
dos en el ejercicio de las funciones de comprobacién formal y ma-
terial y en las de control financiero reguladas en el Reglamento de
Control Interno de la Diputacion Provincial de Cordoba.

IX. Causas de reintegro

1. Procedera el reintegro total o parcial de las cantidades perci-
bidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de las cantidades hasta la fecha en que se acuerde la pro-
cedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la ayuda econdmica falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedi-
do.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del
proyecto o la falta de adopcién del comportamiento que funda-
mentan la concesion de la ayuda.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justifica-
cién insuficiente, de acuerdo con lo dispuesto en las normas que
resulten de aplicacién.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de
difusién que se exigen.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuacio-
nes de comprobacién y control financiero, asi como el incumpli-
miento de las obligaciones contables, registrales o de conserva-
cién de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos recibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades aproba-
das.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-

Viernes, 04 de Abril de 2014

cién a los destinatarios, asi como los compromisos por estos asu-
midos, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han
de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el pro-
yecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la colabora-
cién econdémica.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-
cién a los destinatarios, asi como los compromisos asumidos, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad
de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumpli-
miento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades.

h) La declaracion judicial o administrativa de nulidad o anulabili-
dad en los supuestos previstos en los articulos 62 y 63 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Cuando se hayan destinado los fondos a actuaciones incluidas
en el Plan de Cooperacién Econémica, habiéndose cumplido los
objetivos del proyecto, pero no aplicandose totalmente aquellos
por resultar el gasto de las actuaciones inferior al presupuesto
aprobado, el reintegro alcanzara sélo la parte proporcional corres-
pondiente de la financiacion no aplicada.

Los expedientes de reintegro seran tramitados por el 6rgano
gestor y resueltos por el érgano competente de la Diputacion. Las
cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de
derecho publico, resultando de aplicacién para su cobranza lo dis-
puesto en el Capitulo | del Titulo | del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

La no realizacién del objeto de la subvencién determina la pér-
dida del derecho al cobro total o parcial de la asistencia econémi-
cay, en el supuesto que se hubiera efectuado su pago, el benefi-
ciario viene obligado al reintegro de la cantidad que sera parcial
cuando el cumplimiento de las obligaciones se aproxime de mo-
do significativo al cumplimiento total, y siempre que el beneficia-
rio acredite, ademas, una actuacion inequivocamente tendente a
la satisfaccion de sus compromisos. En este sentido, como crite-
rio general, se tomara en cuenta el porcentaje ejecutado sobre el
total que con respecto al plazo, objeto o actividad al que se refie-
ra la asistencia econémica supone el incumplimiento. Asimismo,
podra evaluarse de forma especifica, a efectos de calcular el gra-
do de cumplimiento, el porcentaje de ejecucion de cada una de
las actuaciones parciales incluidas o que componen un mismo
proyecto o actividad, siempre que en la memoria aprobada se in-
cluya su desglose econémico pormenorizado.

Las devoluciones voluntarias realizadas a iniciativa de la enti-
dad local beneficiaria sin el previo requerimiento de la Diputacion
Provincial estaran sometidas al calculo de los intereses de demo-
ra hasta el momento en que se produzca la devolucién efectiva
por parte del beneficiario.

Las transferencias bancarias a la cuenta bancaria IBAN ES21
0237 0210 30 9150457794, cuyo titular es la Diputacion Provin-
cial de Cérdoba, se considera medio disponible para que el bene-
ficiario pueda efectuar la devolucion efectiva.

Cérdoba, 31 de marzo de 2014. Firmado electrénicamente
por la Presidenta, Maria Luisa Ceballos Casas.
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CUADRO ASIGNACION PLAN DE COOPERACION ECONOMICA 2014

Da“’;ode CANTIDAD A CANTIDAD
POBLACION regipstrado 'E/:EET?\/;\E ASIGNADA c(AstlEG(!\‘T)T\?g DAE FINAL
MUNICIPIO 2013 MEDIA | TRANSFERIDA POR ZONA MUJER EN ASIGNADA
ANUAL EN 2013 NORTE EN RIESGO CON LIMITE DE
vl 2014 EXCLUSION 86€/hab.
3.741 357 24.499 0 4.012 39.113
Igallarin (15%) 627 10.284 0 1777 17.322
o1a Frontera 13.671 1240 43.675 0 7.065 68.884
1.529 202 33.000 10.714 5.313 51.797
2.501 177 23.237 0 3.802 37.069
del Rio 7.997 1.168 36.680 0 5.951 58.025
1.554 207 33.033 10.714 5.319 51.864
20.358 1.923 50.000 0 7.179 70.000
3.452 488 37.230 10.714 5.990 58.405
3.289 530 37.197 10.714 5.994 58.443
5.121 399 27.544 4.506 43.930
721 118 31.530 10.714 5.074 49.474
Bujalance 7.792 676 32.708 0 5.324 51.908
Cabra 20.835 2171 50.000 0 7.179 70.000
Cafiete de las Tomres 3.087 218 24.137 0 3.949 38.503
Carcabuey 2.668 194 23.583 0 3.855 37.589
Cardefia 1.634 151 32.806 10.714 5.278 51.460
Carlota{La) 132;23 1.589 46.059 0 7.179 70gOO
Carpio-(El) . 641 28.831 0 4.705 45.870
Castro del Rio 8.108 592 32.621 0 5.300 51.677
Conquista 455 u 30.642 10.714 4.013 39.130
Cérdoba 328.704 47017 0 7.179 70.000
El 1.765 11.525 0 1.977 19.278
D 4.982 396 27.694 0 4.511 43.983
Dy 2.494 324 34.973 10.714 5.628 54.876
E 2.407 247 23.524 0 3.855 37.582
E 3.510 173 24.399 0 3.984 38.849
Espiel 2.459 363 35.238 10.714 5.670 55.279
Fe 9.848 1.226 38.797 0 6.312 61.546
Fu 360 60 30.730 10.714 3.175 30.960
Fu 5.043 905 41.854 10.714 6.742 65.738
Euente f 9.073 979 34.520 0 5.619 54.789
ELA Fuente Carretero-(12%) 1.188 10.883 0 1.874 18.274
LELA Ochavillo del-Rio (8%) 851 10.529 0 1.816 17.708
Fuente-Tjar 744 49 20.330 0 3.337 32.531
Granjuela{La) 498 88 31.122 10.714 4.393 42.828
& 1.595 173 22.149 0 3.630 35.394
392 50 30.634 10.714 3.458 33.712
7.172 1.159 46.155 10.714 7.179 70.000
4.703 373 26.883 0 4.400 42.902
4.725 221 25.667 0 4.213 41.075
42.754 5.554 50.000 0 7.179 70.000
Lugue 3.229 275 24.835 0 4.054 39.522
Montalban de Cérdoba 4.475 179 25.607 0 4.182 40.777
Mont 4.069 431 26.895 0 4.385 42.752
23.752 2771 50.000 0 7.179 70.000
9.801 1.235 39.279 0 6.363 62.035
1.990 144 22.509 0 3.680 35.882
3.907 388 26.535 0 4.319 42.115
5.531 300 27.668 0 4.503 43.907
1.985 246 33.841 10.714 5.446 53.103
1.589 85 21.481 0 3.524 34.361
21.582 1.810 50.000 0 7.179 70.000
2.977 465 25.853 0 4.222 41.160
1.658 101 32.990 10.714 5.315 51.820
11.600 1.961 56.437 10.714 7.179 70.000
7.554 856 33.861 0 5.502 53.649
17.519 2.033 60.714 10.714 7.179 70.000
22.497 2.181 50.000 0 7.179 70.000
674 10.313 0 1.783 17.380
30.244 3.924 50.000 0 7.179 70.000
7.580 699 32.580 0 5.307 51.741
10.560 754 36.045 0 5.878 57.307
840 68 20.568 0 3.375 32.907
916 126 31.758 10.714 5.114 49.857
4.744 420 25.749 0 4.196 40.910
1.398 11.081 0 1.908 18.604
Torrecamp 1.210 150 32.329 10.714 5.201 50.710
Valenzuela 1.289 a1 21.048 3.445 33.584
Val sillo 392 52 30.648 10.714 3.458 33.712
2.385 237 23.335 0 3.830 37.338
7.473 905 33.615 0 5.493 53.555
4.876 627 29.150 0 4.751 46.318
751 97 31.405 10.714 5.055 49.282
9.326 859 46.484 10.714 7.179 70.000
1.582 184 32.952 10.714 5.303 51.708
1.134 177 32.381 10.714 5.213 50.825
Villaralto 1.262 02 31.981 10.714 5.144 50.158
Villaviciosa de Cérdoba 3511 448 36.951 10.714 5.949 58.002
Viso-(El) 2.723 284 35.047 10.714 5.634 54.931
Zuheros 710 35 20.203 0 3.315 32.324
TOTAL 475.483 51.150 2.531.122 300.000 400.000 3.900.000

El porcentaje de poblacion de la ELA sobre la poblacion total del municipio del que

depende se indica junto a su denominacion

En las cifras totales no se han incluido los datos de la capital. A la que se le asigna una cantidad fija de 70.000 euros.
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ANEXO 1

ANEXO 1.- MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA QUE ACOMPANA A LA MEMORIA DESCRIPTIVA DE CADA
ACTUACION DEL PLAN PROVINCIAL ESPECIAL DE COOPERACION ECONOMICA PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y
SERVICIOS MUNICIPALES

A.- RELACION CLASIFICADA DE LAS CONTRATACIONES PREVISTAS EN LA ACTUACION:

(Denominacién del Proyecto)

NO
Orden
(€]

Cadigo de la
tipologia de
actuacion a la
que se
adscribe (2)

Duraci6n
de la
jornada en
horas

Denominacion del puesto (3)

Fecha
inicio
contrato:
xx/xx/2014

Fecha final
contrato:
Xx/xx/2014

Duracion
en dias

Salario

Seguridad
Social
Trabajador
+ Empresa

Indemnizac.
ylo
retenciones

TOTAL
COSTES
PREVISTOS

% de
imputacion
previsto (4)

TOTAL COSTES SALARIALES|

Afiadir hojas si fuese necesario
(1) Utilizar un n° de orden para cada una de las contrataciones previstas. Utilizar una fila para cada contrato.
(2) Indicar el cédigo asignado en el apartado (I.-Objeto) de las Bases de la Convocatoria.
(3) Ejemplo: Pedn especialista, monitor, oficial de jardineria, etc...

(4) Indicar el porcentaje de imputacion del coste previsto a la asistencia econdmica recibida de la Diputacion. Ej: Si se indica un 100%, significa que la totalidad del gasto presupuestado se pretende imputar a

la financiacion obtenida de la Diputacién. Si es un 60% significa que el 40% restante seria financiado por otro Ente.

,a__ de

de

EL/LA ALCALDE/SA

Fdo.:
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ANEXO 2

BOP

ANEXO 2.- MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA QUE ACOMPARA AL CERTIFICADO DE INGRESOS Y APLICACION DEL GASTO DEL
PLAN PROVINCIAL ESPECIAL DE COOPERACION ECONOMICA PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES

A.- RELACION CLASIFICADA DE LA TOTALIDAD DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD:

(Denominacién del Proyecto)

Denominacién del puesto - Fecha . Fecha
Ne . P Concepto retributivo | purac. e Fecha final %
Cod. (3)/Identificacion del . inicio . |purace| IMPORTE | IMPORTE - pago
Orden @ D.N.I. C.LF. Trabaiador/a / Identificacio 6 naturaleza del jornada X contrato: [ "o REAL PREVISTO | Desviacion fectivo: Imputac.r
o rabajador/a / Identificacion gasto en horas | CONtrato: | o o014 efectivo: | ¢y (5)
del Acreedor/a Xx/xx/2014 Xx/xx/2014
TOTALES (6),

Afadir hojas si fuese necesario
(1) Utilice el mismo n° de orden asignado en el Anexo 1 que complementaba la memoria inicial. Utilice una fila para cada contrato.

(2) Indique el cédigo definitivamente asignado en el apartado (I.-Objeto) de las Bases de la Convocatoria.
(3) Ejemplo: Peon especialista, monitor, oficial de jardineria, etc...+ Identificacién de la persona o empresa

(4) Indique con una X si la contratacion relizada corresponde al porcentaje minimo del 10,44% reservado a mujeres desempleadas en situacién de riesgo de pobreza o exclusién social. La entidad local debera disponer de
los correspondientes Informes de los Servicios Sociales que acrediten dicha situacion, pudiéndo ser requeridos en futuras comprobaciones materiales y/o controles financieros

(5)Indique el porcentaje de imputacion del coste real a la asistencia econémica recibida de la Diputacion. Ej: Si se indica un 100%, significa que la totalidad del coste real se ha imputado a la financiacién obtenida de la
Diputacién. Si es un 60% significa que el 40% restante es financiado por otro Ente.
(6) La cifra de “TOTALES", debera incluir el 100% de los gastos en los que han incurrido el beneficiario para la realizacion de cada una de las actividades, en todo caso las cifras “TOTALES”, del cuadro de gastos (A.-) y
del cuadro de ingresos (financiacion) (B.-) deben coincidir.

,a__ de

de

EL/LA SECRETARIO/A INTERVENTOR/A

Fdo.:

ANEXO 2.- MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA QUE ACOMPARNA AL CERTIFICADO DE INGRESOS Y APLICACION DEL GASTO DEL
PLAN PROVINCIAL ESPECIAL DE COOPERACION ECONOMICA PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALES

(CONTINUACION)

B.- DETALLE DE LA TOTALIDAD DE INGRESOS O SUBVENCIONES QUE HAN FINANCIADO LA ACTIVIDAD

Identificacién de la Procedencia de la Asistencia Econédmica

IMPORTE REAL

IMPORTE
PREVISTO

Desviacién

% de
imputacion
previsto (7)

%
Imputac.r
eal (5)

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

(Otros:...)

TOTALES (5).......or.

Afadir hojas si fuese necesario
(7) Indique el porcentaje de imputacion inicial que se tenia previsto sobre la asistencia econdmica recibida de la Diputacion. Ej: Si se indica un 100%, significa que la totalidad del gasto previsto se
iba a imputar a la financiacién obtenida de la Diputacién. Si es un 60% significa que el 40% restante iba a ser financiado por otro Ente.

,a___de

de

EL/LA SECRETARIO/A INTERVENTOR/A

Fdo.:
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Nam. 2.204/2014

El Pleno de esta Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, en
sesion ordinaria celebrada el dia 10 de marzo de 2014, aproh¢ el
Programa Anual de Fomento y Colaboracion con los Municipios y
Entidades Locales Autdnomas de la Provincia de Cordoba (Ejerci-
cio 2014). En cumplimiento a lo establecido en el apartado terce-
ro del mencionado acuerdo se publica el contenido integro del
mencionado programa anual para que las entidades locales parti-
cipantes puedan formular sus propuestas priorizadas de asisten-
cia econémica.

“PROGRAMA ANUAL DE FOMENTO Y COLABORACION
CON LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES AUTONO-
MAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA (Ejercicio 2014)

Preambulo:

El Plan provincial de fomento y colaboracion de la Diputacion
de Cdrdoba con los municipios y entidades locales autdbnomas, de
acuerdo a lo establecido en el art. 3 de la Ordenanza reguladora
de fomento y colaboracion de la Diputacion de Cérdoba, en ade-
lante normativa provincial, publicada en el B.O.P. nimero 11, de
18 de enero de 2012, se desarrollara mediante “Programas anua-
les” que quedaran recogidos en Convenios especificos de fomen-
to y colaboracion, a suscribir entre la Diputacién y cada ayunta-
miento/entidad local autdnoma destinataria, en adelante entidad
local beneficiaria, y que incluiran en su caso, los &mbitos de cola-
boracion y financiacién para la realizacion de inversiones, activi-
dades y servicios municipales que satisfagan necesidades y aspi-
raciones de la comunidad vecinal, en los términos de la legisla-
cién del Estado y de las Comunidades Autbnomas para asegurar
la prestacion integral y adecuada en la totalidad del territorio pro-
vincial de los servicios de competencia municipal.

La aprobacion inicial del programa correspondiente al ejercicio
2014, queda regulado en la presente convocatoria de propuestas
priorizadas, segun las disposiciones que se acompafian, y en to-
do caso a lo establecido en la normativa provincial de referencia.

Primera. Objeto

Viernes, 04 de Abril de 2014

N° Ambitos competenciales de colaboracion:

1 Policia local

La presente convocatoria tiene por objeto regular el régimen y
procedimiento aplicable para el programa anual, que permitira
desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2014, la realizacion de
inversiones, actividades y servicios de competencia municipal,
ejecutadas por la Diputacion o por los propias entidades locales
beneficiarias.

No podran ser destinatarios de este programa, aquellas entida-
des en quienes concurran algunas de las circunstancias sefiala-
das en el articulo 4 de la normativa provincial.

Segunda. Ambito de aplicacion

El programa anual de fomento y colaboracién de 2014, conti-
nuaré creando un espacio de trabajo comun en el territorio, que
de acuerdo a la informacion recabada de los ayuntamientos en
ejercicios anteriores y a las orientaciones establecidas en el “Plan
Estratégico de la Provincia de Cérdoba 2011-2020", pretende “im-
pulsar el equilibrio y la vertebracion territorial de la provincia me-
diante politicas que mejoren la calidad de vida de los ciudadanos
en estrecha colaboracién con las iniciativas municipales, apostan-
do por la calidad de los servicios publicos, la inversion en infraes-
tructuras y la incorporacion a las tecnologias de la informacion y
el conocimiento, de manera que se consolide un mejor uso de los
recursos propios y la atraccién de nuevas actividades economi-
cas a una sociedad participativa, dinamica, comprometida con lo
propio y con un futuro respetuoso con la naturaleza”, con procedi-
mientos de elaboracién que se regiran por los principios de trans-
parencia y publicidad de las distintas actuaciones, informes y ale-
gaciones municipales y provinciales.

Tercera. Ambitos de colaboracion y financiacion

A partir del objetivo definido en la disposicién anterior, la Dipu-
tacion Provincial de Coérdoba y las entidades locales beneficiarias,
trabajaran en politicas publicas con &mbitos competenciales de
colaboracion y financiacién integrados y orientados a dotar a los
pueblos y ciudades de la Provincia, especialmente a los de me-
nor poblacién, capacidad econémica y de gestion, de instrumen-
tos que garanticen el ejercicio integro de las siguientes competen-
cias:

Politicas y programas de gastos susceptibles de asistencia econémica (a)

132

SERVICIOS PUBLICOS BASICOS (I): 2. Tréfico, estacionamiento de vehiculos y movilidad 133
1 « Seguridad y movilidad ciudadana 3. Proteccion civil 134
«Vivienda y urbanismo 4 Urbanismo 151
5. Infraestructura viaria 155
6.  Abastecimiento agua y evacuacion y tratamiento de aguas residuales 161
7. Gestién de RSU 162
SERVICIOS PUBLICOS BASICOS (ll): . -
2 . L 8 Limpieza viaria 163
« Bienestar comunitario
9. Cementerio y actividades funerarias 164
10. Alumbrado publico 165
5 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS (Il): 11 Parques y jardines publicos 171
* Medio ambiente 12. Proteccion contra la contaminacion 172

ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL: ” .
4 - N 13. Promoci6n social
« Servicios sociales

232

22.

Promocién del deporte

Boletin Oficial de la Provincia de

Coérdoba

14. Asistencia a personas dependientes 233
PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS PREFERENTES (l):
5  Salud 15. Servicios asistenciales, centros salud 312
*Educacion
16. Acciones publicas relativas a la salud 313
17. Edificios de titularidad local de educacion infantil, primaria y especial 321
18. Obtencion de solares para centros docentes 323
19. Vigilancia escolaridad obligatoria 324
PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS PREFERENTES (ll):
6 « Cultura 20. Promocién cultural 334
«Deporte
21. Ocupacion del tiempo libre 337

341
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23. Instalaciones deportivas 342
ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO:
+ Comercio, turismo . . .
7 24. Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante 431
«Transporte
«Infraestructuras
25. Informacién y promocion turistica 432
26. Transporte colectivo urbano de viajeros 441
27. Infraestructuras del transporte 442
28. Caminos vecinales de titularidad local 454
ACTUACIONES GENERALES: L ” : . . " i
29. Participacion de los ciudadanos en las tecnologias de la informacién y el conocimiento. 491

8
« Participacion ciudadana en TICs

(a): Codigo de la clasificacion por programas de los gastos del presupuesto de las entidades locales y sus organismos auténomos segin la orden EHA/3565/2008 de 3 de diciembre. Constiltese su descripcion para concre-

tar la politica de gasto a priorizar

Cuarta. Criterios de priorizacion

Conforme a la informacién recabada de los ayuntamientos y
entidades locales auténomas en ejercicios anteriores, se han fija-
do los criterios basicos para la priorizacion de las propuestas, es-
tableciéndose el importe global a destinar a cada entidad benefi-
ciaria dentro del programa anual de fomento y colaboracion de
2014.

Los criterios de valoracion para las prioridades politicas en fun-
cion de la naturaleza de la inversion, actividad o servicio publico
perseguido garantizan el cumplimiento de los principios de trans-
parencia, objetividad, igualdad y no discriminacién. En todo caso,
entre dichos criterios se ha incluido el apoyo preferente a los mu-
nicipios de menor poblacién.

El crédito disponible para el Programa anual de fomento y cola-
boracién de 2014 se distribuir4 entre las entidades locales benefi-
ciarias incluidas en el Anexo 1 de esta Convocatoria, conforme a
los siguientes criterios:

a) Criterio fijo por entidad:

- El 63% del crédito total disponible se distribuird como canti-
dad fija e igual entre todos los municipios, exceptuandose en es-
te apartado a las entidades locales autbnomas adheridas, a las
gue se les asigna una cantidad fija de 15.791 euros por este crite-
rio.

b) Criterios de poblacion:

- El 7,5% del crédito total disponible se distribuira en funcion de
la poblacion relativa de cada entidad local beneficiaria (minorada,
en su caso, por la poblacion residente de las entidades locales
auténomas que le correspondan) con respecto a la poblacion to-
tal del conjunto de municipios adheridos.

- El 25,5% del crédito total disponible se distribuira entre la enti-
dades locales beneficiarias, en proporcion inversa, teniendo en
cuenta los ajustes anteriores en municipios con entidades locales
auténomas, aplicando un factor o multiplicador de nivelacion de-
creciente cuyo valor inicial es el nimero “2,75" y el final el “0”, que
distingue los siguientes intervalos de poblacion:

* De 0 a 5.700; (factor: 2,75)

« entre 5.701 y 10.000; (factor: 2,50)

« entre 10.001 y 15.000; (factor: 2)

« entre 15.001 y 20.000; (factor: 1)

« y superiores a 20.000 habitantes; (factor: 0)

c) Criterio de dispersion:

- El 2% del crédito total disponible se distribuira entre aquellos
municipios con mas de un nucleo de poblacion y en proporcion al
ndmero de nucleos distintos al principal correspondientes al total
de municipios adheridos.

- El 2% del crédito total disponible se distribuira entre aquellos
municipios con méas de un nucleo de poblacién y en proporcion a
la poblacién de cada nucleo distinto del principal, con respecto a
la poblacion total de la provincia residente en dichos nucleos.

La Diputacion Provincial, en el caso de que existiese crédito
disponible por desistimiento o imposibilidad de acceso a las canti-
dades asignadas, podra distribuir dichos fondos de manera direc-
ta, entre los municipios que requieran asistencia técnica y/o eco-
némica urgente, derivada de eventualidades o circunstancias ex-
traordinarias que pudieran surgir a lo largo del ejercicio economi-
co.

Quinta. Financiacion

La financiacién de la ayuda economica aportada por la Diputa-
cion Provincial se realizara con cargo a los créditos consignados
en el presupuesto consolidado de 2014, ascendiendo la cuantia
total maxima destinada a 3.860.000,00 euros, aplicacién presu-
puestaria 270 9432 46200 “Programa de fomento y colaboracion
con municipios y ELA’s”, la cual tiene caracter estimado al incluir-
se la misma en el Proyecto de Presupuesto pendiente de ser so-
metido a aprobacion definitiva en el Pleno de esta Diputacion Pro-
vincial.

La anterior aplicacién presupuestaria, de acuerdo a la Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre por la que se aprueba la es-
tructura de los presupuestos de las entidades locales, ademas de
tener caracter estimado, sera susceptible de modificaciones pre-
supuestarias por crédito extraordinario o suplementos de crédito
con anterioridad a la resolucién definitiva del programa anual, mo-
tivadas por la tipologia de las intervenciones solicitadas por las
entidades locales participantes.

Sexta. Solicitudes y plazo de presentacion

El 6rgano competente de cada entidad local adherida, conside-
rando los criterios basicos aprobados por el Pleno de la Diputa-
cién, formulara en el plazo de diez dias naturales desde el dia si-
guiente al de publicacién del Programa Anual Definitivo en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, sus propuestas priorizadas de fomen-
to y colaboracién en todos o en alguno de los ocho ambitos com-
petenciales sefialados en la base tercera de la presente convoca-
toria, a través de solicitud firmada electrénicamente por el/la Al-
calde/sa-Presidente/a de la Entidad, dirigidas a la Presidencia de
la Excma. Diputacion Provincial de Cordoba, presentandose de
manera exclusiva a través del Registro Electrénico de la Diputa-
cién Provincial de Cordoba, en los términos que expone el articu-
lo 7° del Reglamento del Registro Electronico, proporcionandose
documento de acuse de recibo de la transaccion realizada en los
términos que refleja el Art. 6° del Reglamento citado.

En todos los casos, si no se retinen los requisitos exigidos, se
requerira a los interesados para que en el plazo de 10 dias natu-
rales subsanen por via electrénica, las faltas o acompafien los do-
cumentos preceptivos, con indicacién de que si no lo hicieran se
le tendran por desistidos de su peticion, previa resolucién que de-
beréa ser dictada en los términos previstos en el Art. 42 de la Ley
30/1992.

Séptima. Documentacién a presentar

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

En los términos establecidos por la normativa provincial, las en-
tidades locales formularan sus prioridades politicas de manera
detallada incluyendo sus necesidades e intereses particulares
dentro del programa anual de fomento y colaboracién de 2014, a
través de la aplicacién informatica disponible a estos efectos en la
direccién electronica de la Diputacion Provincial de Cérdoba
(www.dipucordoba.es).

Con el fin de asegurar la identidad del solicitante, para acceder
a la aplicacion informética se requerira estar en posesion de Do-
cumento Nacional de Identidad Electronico (DNIe) o certificado di-
gital reconocido de persona fisica o juridica, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 59/2003, de 19 de diciem-
bre, de firma electrénica. La informacién sobre los requisitos y
medios para obtener el certificado digital de usuario estara dispo-
nible en la direccién electrénica de la Diputacion Provincial de
Cérdoba.

Las solicitudes se presentaran en los modelos electrénicos co-
rrespondientes, que se cumplimentaran por los solicitantes de
acuerdo con las instrucciones y controles establecidos por la apli-
cacion informatica, anexandose la documentacion especifica pa-
ra cada &mbito competencial en su correspondiente formato elec-
trénico. En todo caso, los proyectos incluiran:

- Denominacion de cada actuacion con indicacion de si llevara
a cabo la ejecucion de la inversion, actividad o servicio por si mis-
mo, o si se solicita que se lleve a cabo por la Diputacion, en este
ultimo caso esta modalidad llevara aparejada la correspondiente
asistencia técnica, y deberéa ser solicitada expresamente en un
documento independiente a la memoria presentada (documenta-
cién complementaria).

- Servicio, departamento o persona de contacto responsable de
la tramitacién, indicAndose preferentemente direccion de correo
electrénico y teléfono directo.

- La fecha limite de finalizacién de las actuaciones sera el 31 de
diciembre de 2014. No obstante, la Diputacién Provincial de Cor-
doba, podra conceder de oficio 0 a peticion razonada y debida-
mente motivada de los interesados una prorroga, que no excede-
ra de tres meses. En este caso, la justificacion debera presentar-
se dentro de los tres meses siguientes a la conclusion de la cita-
da prérroga.

- Si en el curso de la ejecucion de un Proyecto surgieran en al-
gun municipio circunstancias especiales que hiciera conveniente
su modificacion, se procedera a efectuarla siguiendo los tramites
previstos en la Ordenanza reguladora. No obstante, dichas modi-
ficaciones tendran caréacter excepcional por motivos sobreveni-
dos. Los interesados podran maodificar el objeto, condiciones vy fi-
nalidad de la prioridad presentada, siempre que la que se propon-
ga respete, la estructura presupuestaria de las Entidades Locales,
la politica y programa de gastos aprobado, su naturaleza econ6-
mica, no supere el importe de la ayuda econémica de la Diputa-
cién inicialmente aprobada, y pueda ejecutarse dentro de los pla-
zos establecidos.

Las modificaciones deberan ser solicitadas por el mismo 6rga-
no de la entidad que propuso la propuesta priorizada de fomento
y colaboracion. No se permitira la modificacion de actuaciones
cuando se hayan realizado actividades que implique un coste no
recuperable durante el periodo de ejecucién de aquellas, salvo
gue dicho coste sea asumido por el ayuntamiento destinatario.

- Presupuesto desglosado de ingresos y gastos de la actuacion
y plan financiero. Las cantidades econémicas de los programas
anuales son compatibles con otras ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad otorgadas por otras administraciones pu-
blicas o por entidades publicas o privadas, nacionales o interna-
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cionales. El importe a transferir en ningin caso podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras asisten-
cias, subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad. En el caso de que se produzcan economias en la
ejecucion final del programa anual se minoraran proporcional-
mente las aportaciones de los entes cofinanciadores.

Cuando la asistencia economica total, asignada a un beneficia-
rio, se conceda para financiar diversas inversiones, actividades y
servicios, la ejecucion debera ajustarse a la distribucién entre po-
liticas y programas de gastos aprobados, asi como a su naturale-
za econdmica (gasto corriente y/o capital), incluida en la resolu-
cion definitiva. No obstante, seran admisibles compensaciones
entre las partidas del presupuesto finalmente ejecutado asigna-
das a una misma politica y programa de gasto aprobado y de la
misma naturaleza econémica, siempre que aguellas no superen
el 30% del presupuesto inicial.

Las transferencias, en su caso, correspondientes a las aporta-
ciones a realizar por las entidades locales adheridas para actua-
ciones ejecutadas por la propia Diputacion, deberan efectuarse a
requerimiento de ésta, con anterioridad al inicio del procedimien-
to administrativo para la ejecucién de aquellas. No obstante, el in-
greso podra sustituirse por un certificado de existencia de crédito
expedido por el servicio de intervencion de la entidad local que
acredite la plena disponibilidad de los fondos, indicandose el pla-
zo previsto para el ingreso de las aportaciones econémicas.

- Documentacién complementaria que debera ser aportada en
cada proyecto, dependiendo de la tipologia del mismo. En todo
caso, en este apartado se debera incluir expresamente la solici-
tud correspondiente cuando se opte porque sea la Diputacion la
que ejecute la inversion, actividad o servicio susceptible de reci-
bir asistencia econémica.

Octava. Medidas de difusion

De acuerdo a lo establecido en el articulo 8 “Obligaciones de
las partes” de la normativa provincial, las entidades locales bene-
ficiarias deberan establecer las medidas de difusién para dar la
adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion de in-
versiones, actividades y servicios de competencia municipal que
sea objeto de asistencia econémica. Todas las medidas de infor-
macion y publicidad destinadas a los beneficiarios, a los benefi-
ciarios potenciales y al publico en general, incluiran los elemen-
tos siguientes:

a. El logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba, de con-
formidad con las normas graficas del “Manual de identidad corpo-
rativa”.

b. La referencia al Programa en cuestion: “Programa Anual de
Fomento y Colaboracién con los Municipios y Entidades Locales
Auténomas de la Provincia de Cérdoba 2014”

- Carteles de obras y placas explicativas:

Durante la ejecucién de una actuacion financiada con asisten-
cia econémica de la Diputacién Provincial de Cérdoba que se re-
fiera a una infraestructura o a trabajos de construccion, y siempre
que la contribucién publica total a la financiacion de la misma su-
pere los 6.000 euros, es obligatorio instalar carteles informativos.
Los carteles deben permanecer instalados durante todo el perio-
do de ejecucion del proyecto. Los carteles se retiraran, a mas tar-
dar, seis meses después del final de las obras y se sustituiran por
placas explicativas permanentes. El tamafio de los carteles y pla-
cas conmemorativas, estara en consonancia con la importancia
de la realizacién o coste efectivo, de acuerdo al principio de pro-
porcionalidad.

Todos los carteles llevaran un espacio reservado para desta-
car la participacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba. Este
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espacio se correspondera con el 25% de la superficie total del
cartel. Deberan incluir con caracter obligatorio, los elementos indi-
cados en los apartados a) y b) del parrafo inicial de esta disposi-
cion.

En el caso de que la entidad local beneficiaria renuncie a insta-
lar un cartel para dar a conocer su propia intervencion en la finan-
ciacién de un proyecto dado, se instalara un cartel especialmente
para anunciar la participacion de la Diputacién Provincial de Cér-
doba. En este supuesto, las normas antes enunciadas se aplica-
ran por analogia.

Las placas explicativas permanentes se colocaran, a mas tar-
dar, transcurridos seis meses desde la finalizacion de cualquier
proyecto financiado, siempre que sobrepase los 6.000 euros de
contribucion publica total y consista en la financiacion de una in-
fraestructura o en trabajos de construccion, incluyendo los ele-
mentos indicados en los apartados a) y b) del parrafo inicial de
esta disposicion.

- Otros medios de difusion:

En la utilizacién de cualquier otro medio para dar cumplimiento
a las obligaciones de informacion y publicidad (publicaciones, fo-
lletos, anuncios, etc.), asi como, en los casos en que sea necesa-
ria la suscripcion de contratos o se expidan diplomas o certifica-
dos de asistencia a actuaciones financiadas por el programa
anual, debera tenerse en cuenta igualmente, que debe incluirse
obligatoriamente los elementos indicados en los apartados a) y b)
del parrafo inicial de esta disposicion.

Si la informacion se realiza por via electrénica o mediante ma-
terial audiovisual, se aplicaran por analogia los principios antes
enunciados. En el caso concreto de paginas web, bastara la men-
cién de la participacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba en
la pagina de presentacion, junto a la referencia al programa en
cuestion.

Cuando se organicen actividades informativas, conferencias,
seminarios, exposiciones, concursos, etc., relacionados con las
intervenciones financiadas por el programa anual, los organizado-
res deberan dejar constancia de la participacion provincial con la
inclusién, en los documentos y materiales correspondientes a la
actividad, de las referencias obligatorias sefialadas anteriormente.

En los elementos publicitarios o promocionales de pequefio ta-
mafio no es obligatorio incluir la referencia al programa que finan-
cia la operacion. En este tipo de objetos, sin embargo, se debe in-
cluir siempre el logotipo de la Diputacion Provincial de Cérdoba

Novena. Justificacion de los fondos

La justificacién de la ejecucion de las actividades se realizara
mediante certificacion telematica expedida por el/la interventor/a
de cada entidad local beneficiaria, en los términos establecidos
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en el articulo 10 de la normativa provincial de referencia.

Los certificados de justificacion se acompafiaran del modelo in-
cluido en el anexo 2. El plazo méaximo de remisién de las justifica-
ciones correspondientes al ejercicio 2014, finalizara el 31 de mar-
zo de 2015, salvo que se haya solicitado prorroga para la ejecu-
cion o justificacion.

Todo ello, sin perjuicio de la obligacion de los beneficiarios de
prestar colaboracién y facilitar cuantos documentos sean requeri-
dos en el ejercicio de las funciones de control financiero regula-
das en el Reglamento de Control Interno de la Diputacion Provin-
cial de Cordoba.

Décima. Reintegro de cantidades percibidas

En el caso que se produzca algunas de las causas que origi-
nen el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora correspondiente, habra que es-
tar a lo establecido en el articulo 11 de la normativa provincial de
referencia, aplicandose con caracter supletorio la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

La no realizacién del objeto de la subvencién determina la pér-
dida del derecho al cobro total o parcial de la asistencia econémi-
cay, en el supuesto que se hubiera efectuado su pago, el benefi-
ciario viene obligado al reintegro de la cantidad que sera parcial
cuando el cumplimiento de las obligaciones se aproxime de mo-
do significativo al cumplimiento total, y siempre que el beneficia-
rio acredite, ademas, una actuacion inequivocamente tendente a
la satisfaccion de sus compromisos. En este sentido, como crite-
rio general, se tomara en cuenta el porcentaje ejecutado sobre el
total que con respecto al plazo, objeto o actividad al que se refie-
ra la asistencia econémica supone el incumplimiento. Asimismo,
podra evaluarse de forma especifica, a efectos de calcular el gra-
do de cumplimiento, el porcentaje de ejecucion de cada una de
las actuaciones parciales incluidas o que componen un mismo
proyecto o actividad, siempre que en la memoria aprobada se in-
cluya su desglose econémico pormenorizado.

Las devoluciones voluntarias realizadas a iniciativa de la enti-
dad local beneficiaria sin el previo requerimiento de la Diputacion
Provincial estaran sometidas al calculo de los intereses de demo-
ra por parte de ésta de acuerdo a lo previsto en el articulo 11 de
la normativa provincial y hasta el momento en que se produjo la
devolucion efectiva por parte del beneficiario.

Las transferencias bancarias a la cuenta bancaria IBAN ES21
0237 0210 30 9150457794, cuyo titular es la Diputacion Provin-
cial de Cérdoba, se considera medio disponible para que el bene-
ficiario pueda efectuar la devolucion efectiva.

Cérdoba, 31 de marzo de 2014. Firmado electrénicamente
por la Presidenta, Maria Luisa Ceballos Casas.
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Anexo 1
PARTICIPACION EN EL PROGRAMA ANUAL DE FOMENTO Y
COLABORACION CON LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 2014 (1)

Viernes, 04 de Abril de 2014

(Habitantes) Anual 2014 100,00%
Poblacion | nimicos de | de pobincién|  C120 Indice CANTIDAD
NUCLEOS DE POBLACION Padron | poblacion no NO D|sper_s|on Corre(_:tor ASIGNADA
Enero 2013 | principales | Principales Poblacional| Poblacional
Adamuz 3.741 0 0 0,00% 2,75 47.866,39
ELA. Algallarin 627 2,75 30.179,61
Aguilar de la Frontera 13.671 0 0 0,00% 2,00 50.092,27
Alcaracejos 1.529 0 0 0,00% 2,75 46.519,61
Almedinilla 2.501 963 4 38,50% 2,75 51.567,64
Almodévar del Rio 7.997 1.743 1 21,80% 2,50 53.167,60
Afiora 1.554 0 0 0,00% 2,75 46.534,83
Baena 20.358 1.835 1 9,01% 0,00 48.135,86
Belalcazar 3.452 0 0 0,00% 2,75 47.690,43
Belmez 3.289 204 3 6,20% 2,75 49.943,53
Benameiji 5.121 176 1 3,44% 2,75 49.697,00
Blazquez (Los) 721 0 0 0,00% 2,75 46.027,65
Bujalance 7.792 116 1 1,49% 2,50 49.935,30
Cabra 20.835 1.411 2 6,77% 0,00 48.270,70
Cariete de las Torres 3.087 0 0 0,00% 2,75 47.468,20
Carcabuey 2.668 183 1 6,86% 2,75 48.216,85
'Cardefia 1.634 406 2 24,85% 2,75 48.667,45
Carlota (La) 13.903 6.410 9 46,11% 2,00 68.364,41
Carpio (El) 4.582 435 2 9,49% 2,75 50.517,74
Castro del Rio 8.108 486 1 5,99% 2,50 50.834,38
Conquista 455 0 0 0,00% 2,75 45.865,70
ELA Encinarejo de Cérdoba 1.765 2,75 30.872,48
Dofia Mencia 4.982 0 0 0,00% 2,75 48.621,98
Dos Torres 2.494 0 0 0,00% 2,75 47.107,15
Encinas Reales 2.407 94 1 3,91% 2,75 47.887,95
'Espejo 3.510 0 0 0,00% 2,75 47.725,75
Espiel 2.459 206 3 8,38% 2,75 49.442,00
Fernan-Nifiez 9.848 0 0 0,00% 2,50 50.311,32
Fuente la Lancha 360 0 0 0,00% 2,75 45.807,85
Fuente Obejuna 5.043 2.350 14 46,60% 2,75 62.306,81
Fuente Palmera 9.073 3.523 6 38,83% 2,50 60.493,62
ELA Fuente Carretero 1.188 2,75 30.521,18
ELA Ochavillo del Rio 851 2,75 30.315,99
Fuente-Tojar 744 22 3 2,96% 2,75 48.046,39
Granjuela (La) 498 0 0 0,00% 2,75 45.891,88
Guadalcézar 1.595 62 1 3,89% 2,75 47.332,44
' Guijo (El) 392 0 0 0,00% 2,75 45.827,34
Hinojosa del Duque 7.172 0 0 0,00% 2,50 48.682,02
Hornachuelos 4.703 1.309 4 27,83% 2,75 53.569,18
Iznéjar 4.725 2.586 7 54,73% 2,75 57.984,29
Lucena 42.754 3.285 6 7,68% 0,00 67.812,37
Luque 3.229 100 1 3,10% 2,75 48.399,89
Montalban de Cérdoba 4.475 0 0 0,00% 2,75 48.313,29
Montemayor 4.069 0 0 0,00% 2,75 48.066,10
Montilla 23.752 1.134 1 4,77% 0,00 48.863,44
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PARTICIPACION EN EL PROGRAMA ANUAL DE FOMENTO Y
COLABORACION CON LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES
AUTONOMAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 2014 (y II)

BOP

Montoro 9.801 o o 0,00% 2,50 50.282,70
Monturaue 1.990 202 1 10,15% 2,75 47.840,33
Moriles 3.907 o o 0,00% 2,75 47.967,44
Nueva Carteva 5.531 o o 0,00% 2,75 48.956,24
Obejo 0 1.985 1418 2 71,34% 2,75 50.810,2(
Palenciana 1.589 o o 0,00% 2,75 46.556,14
Palma del Rio 21.582 918 8 4,25% 0,00 51.709,34
Pedro. Abad 2.977 0 0 0,00% 2,75 47.401,23
Pedroche 1.658 o o 0,00% 2,75 46.598,15
Pefiarrova-Pueblonuevo 11.600 o o 0,00% 2,00 48.831,33
Posadas 7.554 222 1 2,94% 2,50 49.992,85
Pozoblanco 17.519 o o 0,00% 1,00 47.341,74
Priego de Cérdoba 22.497 3.262 11 14,50% 0,00 58.706,06
ELA Castil de Campos 674 2,75 30.208,22
Puente Genil 30.244 2430 9 8,03% 0,00 60.525,31
Rambla.(La) 7.580 o o 0,00% 2,50 48.930,43
Rute 10560 1601 5 15,16% | 2,00 54.527,13
'San Sebastian de los Ballesteros 840 0 0 0,00% 2,75 46.100,17
Santa Eufemia 916 o o 0,00% 2,75 46.146,38
Santaella 4.744 1231 3 25,95% 2,75 52.790,93
ELA Guijarrosa (La) 1.398 2,75 30.649,04
Torrecamno 1.210 o o 0,00% 2,75 46.325,34
\alenzuela 1.289 o o 0,00% 2,75 46.373,44
Valsequillo 392 o o 0,00% 2,75 45.827,34
Victoria (L 3) 2.385 0 0 0,00% 2,75 47.040,79
villa del Rio 7.473 o o 0,00% 2,50 48.865,29
\ilafranca de Cérdoba 4.876 o o 0,00% 2,75 48.557,44
Villaharta 751 36 2 4,79% 2,75 47.423,15
Villanueva de Cérdoba 9.326 o o 0,00% 2,50 49.993,49
Villanueva del Dugue 1.582 o o 0,00% 2,75 46.551,84
Villanueva del Rev 1.134 o o 0,00% 2,75 46.279,11
Villaralto . 1.262 o o 0,00% 2,75 46.357,04
\illaviciosa de Cérdoba 3.511 63 1 1,79% 2,75 48.500,92
Viso(El 2.723 o o 0,00% 2,75 47.246 54
Zuheros 710 o o 0,00% 2,75 46.020,95

TOTAL 475483 40420 118 3.860.000,0(

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica

Notas metodolégicas:

Nucleos de poblacion: conjunto de al menos diez edificaciones, que estan formando calles, plazas y otras vias urbanas. Por excepcion,
el nimero de edificaciones podra ser inferior a 10, siempre que la poblacién que habita las mismas supere los 50 habitantes. Se
incluyen en el nucleo aquellas edificaciones que, estando aisladas, distan menos de 200 metros de los limites exteriores del mencionado
conjunto, si bien en la determinacién de dicha distancia han de excluirse los terrenos ocupados por instalaciones industriales o
comerciales, parques, jardines, zonas deportivas, cementerios, aparcamientos y otros, asi como los canales o rios que puedan ser
cruzados por puentes. Los habitantes de una entidad singular de poblacién que no pueden ser incluidos en el concepto de ndcleo de
poblacién se consideran en diseminados. No obstante, esta poblacién se ha tenido en cuenta a efectos de su contabilizacién dentro del
criterio de dispersion, siempre y cuando el municipio tenga nucleos de poblacién no principales. Una entidad singular de poblacion
puede tener uno o varios nucleos, o incluso ninguno, si toda ella se encuentra en diseminado. Los nucleos de poblacién con 0
habitantes no se han tenido en cuenta para el célculo del criterio de dispersion. En algunos casos se ha ajustado el n° de nlcleos de
poblacién de acuerdo a la Encuesta de Infraestructuras.

Calculo del Grado de Dispersion Poblacional: n°hab.ndcleo no principal / n® hab.total municipio.
Calculo del Indice corrector poblacional: < 5.700 h. =2,75; entre 5.701 y 10.000 = 2,5; entre 10.001 y 15.000 =2; entre
15.001 y 20.000 = 1; > 20.000 = 0

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



BOP Viernes, 04 de Abril de 2014 N° 66 p.1875

ANEXO 2

MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA QUE ACOMPANA AL
CERTIFICADO DE INGRESOS Y APLICACION DEL GASTO DEL PROGRAMA
ANUAL DE FOMENTO Y COLABORACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CORDOBA CON LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES.

(segun art. 10 de la ordenanza reguladora)

ANEXO 2.- MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA QUE ACOMPARA AL CERTIFICADO DE INGRESOS Y APLICACION DEL
GASTO DEL PROGRAMA ANUAL DE FOMENTO Y COLABORACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA CON LOS
MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES. (segun art. 10 de la ordenanza reguladora)

(denominacién del proyecto)
A.- RELACION CLASIFICADA DE LA TOTALIDAD DE GASTOS DE LA ACTIVIDAD:

I . Fecha de | Fechade Presupuesto |Desviacion = % de
C.LF. Identificacion del Concepto 6 naturaleza del Cin . 4 . Lo
Ne° Doc. emision pago Importe real |Inicial (véase | (Importe real | imputacién
(Acreedor) Acreedor gasto N . .
XXIXXIXX XXIXXIXX memoria) |- Pto. Inicial) [ previsto (1)

TOTALES (2) ...oovnn.

Afadir hojas si fuese necesario

(1) Indicar el porcentaje de imputacién del coste previsto a la asistencia econémica recibida de la Diputacion. Ej: Si se indica un 100%, significa que la totalidad del gasto presupuestado se
pretende imputar a la financiacion obtenida de la Diputacion. Si es un 60% significa que el 40% restante seria financiado por otro Ente.

(2) Lacifrade “TOTALES", debera incluir el 100% de los gastos en los que han incurrido el beneficiario para la realizacién de cada una de las actividades, en todo caso las cifras “TOTALES", del
cuadro de gastos (A.-) y del cuadro de ingresos (financiacién) (B.-) deben coincidir.

,a de de
EL/LA SECRETARIO/A INTERVENTOR/A

Fdo.:

ANEXO 2.- (CONTINUACION)

MODELO DE INFORMACION COMPLEMENTARIA QUE ACOMPANA AL
CERTIFICADO DE INGRESOS Y APLICACION DEL GASTO DEL PROGRAMA
ANUAL DE FOMENTO Y COLABORACION DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CORDOBA CON LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES.

(segun art. 10 de la ordenanza reguladora)

B.- DETALLE DE LA TOTALIDAD DE INGRESOS O SUBVENCIONES QUE HAN FINANCIADO LA ACTIVIDAD

Presupuesto | Desviacién = | Porcentaje de
Identificacion de la Procedencia de la Subvencion Importe real | inicial (véase |(Importe real - | cofinanciacién
memoria) Pto. Inicial) real (3)

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
(Otros:...)

TOTALES (2).....on.n

Afadir hojas si fuese necesario
(3) Indicar el porcentaje de imputacion del coste real a la asistencia econémica recibida de la Diputacion. Ej: Si se indica un 100%, significa que la totalidad del gasto
real se ha imputado a la financiacién obtenida de la Diputacién

. ,a__de de
EL/LA SECRETARIO/A INTERVENTOR/A

Fdo.:
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Ayuntamiento de Adamuz
Nam. 12.271/2010

Don Manuel Leyva Jiménez, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Adamuz (Cérdoba), hace saber:

Que en Pleno extraordinario celebrado el dia 11 de marzo
2003, adopt6 entre otros, el siguiente acuerdo:

Aprobar Definitivamente el Plan Parcial relativa a Sector de
SAU Residencial PP ALG-01, redactado por el Arquitecto José
Antonio Meléndez Jurado y formulado por Alcotana S.L.

En Adamuz, a 26 de noviembre de 2010. El Alcalde, Fdo. Ma-
nuel Leyva Jiménez.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NGm. 2.118/2014

Anuncio de Notificaciones Pendientes
En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre), y en el punto 5 del
articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen

Viernes, 04 de Abril de 2014

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, no siendo posible practicar las notificaciones
por causas no imputables a esta Administracion y habiéndose
realizado, al menos, los intentos de notificacion exigidos por los
articulos citados, por el presente anuncio se cita a los interesa-
dos o representantes que se relacionan en el anexo, para ser no-
tificados, por comparecencia, de los actos administrativos deriva-
dos de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer en
el plazo maximo de 15 dias naturales contados desde el dia si-
guiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba, en horario de lunes a viernes, de
09.00 a 14.00 horas, en el Departamento de Sanciones, sito en
Plaza de San José, 1, a efectos de practicarse las notificaciones
pendientes.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido la
notificacién se entendera producida a todos los efectos legales el
dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para compare-
cer.

Aguilar de la Frontera, a 25 de marzo de 2014. El Alcalde, Fdo.
Francisco Juan Martin Romero.
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Procedimiento que motiva la notificacién:

Organo responsable de la tramitacion:

Viernes, 04 de Abril de 2014

DEPARTAMENTO DE MULTAS

PROCEDIMIENTO DE APREMIO

Relacion de notificaciones pendientes de la remesa: 8605

Referencia N.I.F. Exaccion

Expediente Nombre Acto

. 33453395X 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
8/2014 ABADIA BUJ JOSE -Notificacion Incoacion *-

5172FFH 80125954A 200,00 LEY 18/2009

2340/2013 ARJONA PEDROSA FRANCISCO JOSE -Resolucion Con Alegaciones-

. 30520399C 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1803/2013 AVILES LUQUE ANTONIO -Resolucién * -

. 79021635Y 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1796/2013 BABIANO VISO MIRIAM -Resolucion * -

. 50614921V 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
2071/2013 BARCOS BURON MOISES -Resolucion * -

. 758067952 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
2103/2013 BARO VIRUES MANUEL JESUS -Resolucién * -

. X3187715F 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
5/2014 BERKOUCHE FOVAD -Notificacién Incoaciéon *-

. 30534004D 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
712014 CARACUEL ROLDAN MIGUEL ANGEL -Notificacién Incoacién *-

0522DDB X9537259X 60,00 LEY 18/2009

2249/2013 CATALIN GUGA CONSTANTIN -Actuaciones Previas-

9426DPX X9940899T 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2175/2013 CHAMORRO AGUIAR MARY TERESA -Actuaciones Previas Zona Azul-

. 50640326F 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1800/2013 CHONG MUNOZ JERRY GIANCARLO -Resolucioén * -

CO8770AG B14520266 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2115/2013 CONSTRUCCIONES PIANCO S.L. -Actuaciones Previas Zona Azul-

. 10165667N 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1801/2013 DIANEZ LEDESMA CARMELO -Resolucioén * -

. 25676972W 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
2084/2013 DOMINGUEZ PORTILLO JUAN ENRIQUE -Notificacién Incoacion *-

B3363XB 74662485T 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2279/2013 DUENAS ARCOYA JESUS DANIEL -Actuaciones Previas Zona Azul-

. X1016567J 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
196/2014 EDDAHBI EL HOUSSIN -Notificacién Incoacion *-

9931GYK 50612282T 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

95/2014 FERNANDEZ LUQUE SARA -Actuaciones Previas Zona Azul-

. X9589592H 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1443/2013 FLORIN DUDEA BOGDAN -Resolucién * -

2498GWM 30466655G 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
1763/2013 GALAN JURADO ELENA -Resolucién Sin Alegaciones Zona Azul-
6228HCX 30828737C 30,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2123/2013 GALEGO REYES FRANCISCO JAVIER -Incoacién Zona Azul-

7461BHW 80138036X 200,00 LEY 18/2009

2322/2013 GARCIA JIMENEZ MANUEL -Resolucién (ACTO)-

6157BRY 44355848A 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

106/2014 GARCIA SORIANO JOSE MANUEL -Actuaciones Previas Zona Azul-
4552HGR 48961423N 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
1911/2013 GOMEZ SANCHEZ FRANCISCO JAVIER -Resolucion Sin Alegaciones Zona Azul-
7952GCK 30529545N 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2194/2013 GONZALEZ GIL VICTORIA CARMEN -Actuaciones Previas Zona Azul-
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Procedimiento que motiva la notificacién:

Organo responsable de la tramitacion:

Viernes, 04 de Abril de 2014

DEPARTAMENTO DE MULTAS

PROCEDIMIENTO DE APREMIO

BOP

Relacion de notificaciones pendientes de la remesa: 8605

Referencia N.I.F. Importe Exaccion

Expediente Nombre Acto

1269CFV 305345143 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2256/2013 GUTIERREZ VALLE FRANCISCO -Actuaciones Previas Zona Azul-
1269CFV 305345143 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

71/2014 GUTIERREZ VALLE FRANCISCO -Actuaciones Previas Zona Azul-
1269CFV 30534514J 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

126/2014 GUTIERREZ VALLE FRANCISCO -Actuaciones Previas Zona Azul-
1269CFV 30534514J 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

129/2014 GUTIERREZ VALLE FRANCISCO -Actuaciones Previas Zona Azul-
1269CFV 30534514J 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

132/2014 GUTIERREZ VALLE FRANCISCO -Actuaciones Previas Zona Azul-
1269CFV 30534514J 60,00 LEY 18/2009

153/2014 GUTIERREZ VALLE FRANCISCO -Actuaciones Previas-

. X8506602Y 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1807/2013 HERRERA HERNANDEZ JOSE ANTONIO -Resolucion * -

1783FVZ 52972399H 60,00 LEY 18/2009

2343/2013 LAISECA PRETEL ERNESTO -Actuaciones Previas-

. Y0080972A 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1786/2013 LAURENTIU PIRVU -Resolucioén * -

4730DWY 80150876Q 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2174/2013 LOPEZ GALISTEO FRANCISCO -Actuaciones Previas Zona Azul-
3035CNX 523523382 60,00 LEY 18/2009

138/2014 LOPEZ PEREZ JOSE RAMON -Actuaciones Previas-

. 523523382 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
4/2014 LOPEZ PEREZ JOSE RAMON -Notificacién Incoacion *-

7370FRD 29996586D 60,00 LEY 18/2009

2309/2013 LUCENA FERNANDEZ RAFAEL -Actuaciones Previas-

1050803 29996586D 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2268/2013 LUCENA FERNANDEZ RAFAEL -Actuaciones Previas Zona Azul-
7370FRD 29996586D 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2277/2013 LUCENA FERNANDEZ RAFAEL -Actuaciones Previas Zona Azul-
7370FRD 29996586D 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2312/2013 LUCENA FERNANDEZ RAFAEL -Actuaciones Previas Zona Azul-

. 48874633R 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1790/2013 MAESTRE ALBORNOZ ANTONIO -Resolucién * -

CO4859AP 52489307H 60,00 LEY 18/2009

140/2014 MANCHERNO VALLE JESUS -Actuaciones Previas-

. 75127825G 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1808/2013 MERLO SANCHEZ JESUS DANIEL -Resolucion * -

9925DGR 27390122C 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL
2137/2013 NAVARRO MORENO MARIA GEMA -Actuaciones Previas Zona Azul-

. B14703607 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
2080/2013 ODILUP, SL -Resolucion * -

5044GWT 43401940C 60,00 LEY 18/2009

171/2014 PEREZ LUENGO CONSUELO -Actuaciones Previas-

. 52351036T 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR
1809/2013 PEREZ MORON VICENTE -Resolucion * -

3277BMF 75667597N 60,00 LEY 18/2009

2252/2013 PRIETO SALES MANUEL -Actuaciones Previas-
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Procedimiento que motiva la notificacién:

Organo responsable de la tramitacion:

Viernes, 04 de Abril de 2014

PROCEDIMIENTO DE APREMIO

DEPARTAMENTO DE MULTAS

Relacion de notificaciones pendientes de la remesa: 8605

Referencia N.I.F. Importe Exaccion

Expediente Nombre Acto

. 30822301R 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

1781/2013 RODRIGUEZ ALMODOVAR ANTONIO JESUS -Resolucioén * -

. 30787266H 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

2078/2013 RUZ REINA JUAN -Notificacién Incoacion *-

. 30787266H 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

2081/2013 RUZ REINA JUAN -Notificacién Incoacion *-

4857BMP 30787266H 60,00 LEY 18/2009

2307/2013 RUZ REINA JUAN -Actuaciones Previas-

. 30787266H 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

1724/2013 RUZ REINA JUAN -Resolucion * -

. 30787266H 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

1815/2013 RUZ REINA JUAN -Resolucién * -

. 30787266H 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

1817/2013 RUZ REINA JUAN -Resolucién * -

4857BMP 30787266H 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

69/2014 RUZ REINA JUAN -Actuaciones Previas Zona Azul-

4857BMP 30787266H 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

77/2014 RUZ REINA JUAN -Actuaciones Previas Zona Azul-

CO4025AV 50614989Q 60,00 LEY 18/2009

145/2014 SOTO URBANO JOSE CARLOS -Actuaciones Previas-

CO4025AV 50614989Q 60,00 LEY 18/2009

148/2014 SOTO URBANO JOSE CARLOS -Actuaciones Previas-

CO4025AV 50614989Q 60,00 LEY 18/2009

154/2014 SOTO URBANO JOSE CARLOS -Actuaciones Previas-

9994CWC 30475234G 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

2131/2013 TOSCANO MEMBRIVES MARIA DEL CARMEN -Actuaciones Previas Zona Azul-

4557GJT 41975839B 60,00 LEY 18/2009

2327/2013 TRUJILLO JACINTO DEL CASTILLO MARIA ISABEL -Actuaciones Previas-

COO0883AF 30496125B 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

97/2014 VARO NAVAS JOAQUIN -Actuaciones Previas Zona Azul-

0219DGK 30545097Q 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

2267/2013 VEGA LEAL CARLOS ROMEO -Actuaciones Previas Zona Azul-

. 44351546W 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

2092/2013 VILLENA CARRILLO JAVIER -Notificacién Incoacion *-

. 30431444Y 120,00 NO IDENTIFICACION CONDUCTOR

1725/2013 VINAS MUNOZ RICARDO -Resolucién * -

7328FWK 74942124M 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

2199/2013 ZEA GARCIA LORENA -Actuaciones Previas Zona Azul-

7328FWK 74942124M 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

2273/2013 ZEA GARCIA LORENA -Actuaciones Previas Zona Azul-

7328FWK 74942124M 60,00 LEY 18/2009 ZONA AZUL

99/2014 ZEA GARCIA LORENA -Actuaciones Previas Zona Azul-
Aguilar De La Frontera a 25 de Marzo  de 2014
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Ayuntamiento de Cérdoba
Nam. 1.580/2014

Anuncio Encomienda de Gestion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15.3 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
se procede a publicar la Encomienda de Gestion realizada por el
Excmo. Ayuntamiento de Cordoba a favor de la Gerencia Munici-
pal de Urbanismo, para la regularizacion de la situacion catastral
de inmuebles urbanos y rasticos del término municipal de Cérdo-
ba, aprobada mediante Acuerdo nimero 145/14, de Junta de Go-
bierno Local, en sesion celebrada el dia 27 de febrero de 2014,
en sesion ordinaria, y cuyo texto integro es el siguiente:

“NUMERO 145/14. CONTRATACION. 9. Proposicién del Sr.
Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, Gestion y Adminis-
tracion Publica, de Aprobacion de la Encomienda de Gestion a fa-
vor de la Gerencia Municipal de Urbanismo, para la regulariza-
cion de la Situacién Catastral de Inmuebles Urbanos y Rusticos
del Término Municipal de Cdérdoba.

Examinado el expediente instruido al efecto, vistos los infor-
mes obrantes en el mismo, y de conformidad con la Proposicién
arriba resefiada, la Junta de Gobierno Local adopté los siguien-
tes acuerdos:

Primero. Aprobar la Encomienda de Gestion a favor de la Ge-
rencia Municipal de Urbanismo de Cérdoba (que figura en el ex-
pediente de razén con la firma y sello del Titular del Organo de
Apoyo a la Junta de Gobierno Local y de la que queda copia uni-
da a la presente Acta), para la Gestién de la regularizacion de la
Situacién Catastral de miles de inmuebles, tanto urbanos como
rusticos, pertenecientes al término municipal de Cérdoba.

Segundo. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia”.

En Cordoba, 6 de marzo de 2014. Firmado electronicamente
por el Director General de Gestion, Miguel Angel Moreno Diaz.

Ndam. 1.705/2014

Anuncio de Licitacion

De conformidad con el Acuerdo nimero 166/14, adoptado por
la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 7 de
marzo de 2014, por medio del presente anuncio se efectia con-
vocatoria por procedimiento abierto, para la adjudicacién del con-
trato de “Servicio de Tienda de Recuerdos en el Centro de Fla-
menco Fosforito—Posada del Potro” conforme a los siguientes da-
tos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Cérdoba.

b) Dependencia: Recursos Internos. Unidad de Contratacion.

c) Nimero de expediente: 137/13.

2. Objeto del contrato:

Servicio de Tienda de Recuerdos en el Centro de Flamenco
Fosforito—-Posada del Potro.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Canon de Licitacién: Cantidad anual igual o superior a
3.329,60 €, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido.

5. Obtencion de documentacion e informacion:

www.perfildelcontratante.cordoba.es

Viernes, 04 de Abril de 2014

6. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego Administra-
tivo.

7. Presentacién de proposiciones:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas de
transcurridos 15 dias naturales siguientes a la publicacién del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el venci-
miento de dicho plazo fuese sabado o festivo, se considerara pro-
rrogado el mismo hasta el dia siguiente habil.

b) Documentacion a presentar: Ver Pliego Administrativo.

c) Lugar de presentacion: Ver Pliego Administrativo.

8. Gastos de anuncios: Ver Pliego Administrativo.

Cérdoba, 11 de marzo de 2014. Firmado electrénicamente por
el Director General de Gestion, Miguel Angel Moreno Diaz.

Nam. 1.926/2014

Por el presente, se da cumplimiento a lo dispuesto en el articu-
lo 11.2 del R.D. nimero 320/1994, de 25 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento Sancionador en mate-
ria de Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial,
en relacion con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Se comunica a todas las personas interesadas que en relacion
adjunta se resefian, denunciadas en expedientes incoados por
este Excmo. Ayuntamiento, Departamento de Autorizaciones y
Sanciones de la Direccion General de Gestion, por infracciones a
la normativa de Trafico y Seguridad Vial, a las cuales no ha sido
posible notificarle personalmente, a pesar de haberse intentado
en la forma legal prevista, la denuncia, o sancion correspondien-
te, a fin de que en el plazo de 20 dias naturales, en el caso de de-
nuncia, puedan formular por escrito las alegaciones que en su de-
fensa estimen convenientes con la aportacién o proposicion de
las pruebas que considere oportunas, o bien en el plazo de 1
mes, en caso de sancion, presentar Recurso Potestativo de Re-
posicion. También podra interponer Recurso Contencioso-Admi-
nistrativo ante los Juzgados de dicho orden de Cérdoba en el pla-
zo de dos meses, a contar desde el siguiente al de esta publica-
cion.

El contenido integro del expediente se encuentra a disposicion
de los interesados en la Unidad de Multas de la Direccién Gene-
ral de Gestion, sita en la Avenida de los Custodios s/n (Edificio
Policia Local) de Cérdoba.

La relacion a que se hace referencia comienza con Bello Moli-
na Antonio (expediente 2014003230) y termina con Varo Leén
Francisco Jose (expediente 2013928179).

Cérdoba, 18 de marzo de 2014. Firmado electronicamente
por el Director General de Gestion y Comercio. Delegacion por
Decreto 2647, de 19 de marzo de 2013. Miguel Angel Moreno
Diaz.

MULTAS DE TRAFICO Y O.R A 17/ 03/ 2014
RELACI ON DE NOTI FI CACI ONES PARA EL B. O P. REF. 009/ 14
DNI /NI F CONTRI BUYENTE REFERENCI A | MPORTE
44371581G BELLO MOLI NA ANTONI O 2014003230 60, 00
30503008V BUSTOS LAMBERT MANUEL 2014001240 30, 00
50054148F FEBRE LOPEZ JAVI ER 2013926220 600, 00
05930690W FERNANDEZ MORALES FRANCI SCO 2013926930 600, 00
B14600498 GALLERY VI AJES SL 2014003110 60, 00
45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA 2014003060 60, 00
76436630V HEREDI A SI LVA MARI A | SABEL 2014003270 30, 00
B14564967 METALL | BERICA Y WELK SL 2014002910 60, 00
30391317Z RAI GON GONZALEZ JUAN 2014001090 60, 00
15378847N RUI Z SANCHEZ ESTEFANI A 2013042020 200, 00
31366580P SARRI A LUCAS SALOVE DE 2013043360 200, 00
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE 2014001531 60, 00
40291842M FERNANDEZ LOPEZ JOSEFA 2014002351 60, 00
45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA 2014003061 60, 00
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31674734P GONZALEZ BERNAL SILVI A ROSARI O
76436630V HEREDI A SI LVA MARI A | SABEL
07965173C LOBATO JI MENEZ RAFAEL

B14798409 LUNA DE | NDI AS SL

B14564967 METALL | BERI CA Y VELK SL
30501205P MORUNO JI MENEZ MARI A DOLORES
X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

30525327A URBANO PERA ANA

30549755M CARDONA DI AZ RAFAEL

B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTI T
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE
45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA
30538834D GOVEZ MARTI NEZ CARMVEN

31674734P GONZALEZ BERNAL SILVI A RCSARI O
76436630V HEREDI A SI LVA MARI A | SABEL
B14678197 HOSTELERCS DE CORDOBA VI MACO SL
75658518H LAREDO RUZ ANTONI O

30802795E NARANJO DE M GUEL ANA MARI A
30820081N ORTEGA BELLI DO FRANCI SCO MANUEL
X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

45744228B SANTI AGD MARTI N FRANCI SCO
30525327A URBANO PENA ANA

30513193) ZEBI DA SEBAHI RASED

30504552C AYLLON CONDE MARTI N FRANCI SCO
44355183M BALAGUER LUQUE FERNANDO
X7617802H BURTI LA CAMVELI A

30503008V BUSTCS LAVBERT MANUEL

B14888846 CONSTRUCCI ONES VALLECOR SLU
30081049Q CUADRADO CAPI LLA PABLO

B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTI T
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE
45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA
30391821N LOPEZ CUBERO FERNANDO

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

X2927069C PAUN RAFAEL

30953310W RI DER JI MENEZ MARI A TERESA
30974924L SANCHEZ MOYANO MARI A DEL CARMEN
308150245 SUFEE SHAN GROUNI NASRI N
308150245 SUFEE SHAN GROUNI NASRI N
30503008V BUSTCS LAVBERT MANUEL

B81246977 DOMVEDI A PROYECTOS SL

B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTIT
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE
45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA
76436630V HEREDI A SI LVA MARI A | SABEL
75561705N HERNANDEZ COTERI LLO M RI AM ALI CI A
30932555Q LLAMAS POYATO ANTONI A

30391821N LOPEZ CUBERO FERNANDO

30391821N LOPEZ CUBERO FERNANDO

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

30442423Z RAM REZ FLORES FRANCI SCA
309946278 SERRANO MOLLEJA JORGE

308150245 SUFEE SHAN GROUNI NASRI N
279385258 AGUI LAR TORNER EM LI O{ HEREDEROS DE)
30503008V BUSTCS LAVBERT MANUEL

30803003T CA#AS RI 0BOO FCO JAVI ER

B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTIT
78688087G FERNANDEZ TARI FA BEATRI Z
E14708507 GANADOS MOLI NA CB

45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA
B14062863 JAYQUESA SL

30391821N LOPEZ CUBERO FERNANDO

305026578 M NO BURGOS JOSE LU S

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

299149921 REQUENA CRUZ ANA

21672969T SANCHEZ BRAVO TERESA JESUS
309946278 SERRANO MOLLEJA JORGE

30525327A URBANO PERA ANA

31003684Y VI DA ALONSO JORGE LU S

26975532M ALCAI DE MUELA ROBERTO

F14855720 COCOP DE ASI ST A LA DEPENDENCI A SCA
30812518Q DE LA ROSA MONTES| ONOS FRANCI SCO
B81246977 DOMEDI A PROYECTOS SL

B14923023 EASY FUTURE CUATRO S L L
B96046156 EUROTRANSAC SL

B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTI T
B14600498 GALLERY VI AJES SL

45885025W GOVEZ BONI LLA MARI A LUI SA
26977937H GRANADOS LOPERA VANESSA
44354562M GUZMAN MARI N JESUS

30534248T HERNANDEZ LORA

X3689213) PARRA AMAYA LUZ ENI TH

02424657C PI O CARRASCOSA BLAZQUEZ
30414112Q ROVERO CARVMONA ANTONI O

30525327A URBANO PENA ANA

30496690R AYUSO ESCOBAR RAFAEL ANTONI O
B14348213 CARPI NTERI A MOYANO SL

52352830T CASTRO MARTI N MARI A CONCEPCI ON
443516720 COSANO PASCUAL JOSE M GUEL
30980052H DI EGUEZ AGUI LERA MARI A DE LA PAZ
B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTI T
308350562 FERNANDEZ FERNANDEZ ANTONI O
78671382C FUNES FUNES MARI A CONSUELO
B14502330 GESTI ONES | NMOBI LI ARI AS 2013 SL
00660341B GONZALEZ DE LA ALEJA TORRES M PILA

2014003081
2014003271
2013902821
2014000951
2014002911
2014002611
2014002391
2014003411
2014001362
2014002952
2014001532
2014002582
2014003062
2014001242
2014003082
2014003272
2014000912
2014001592
2014003242
2014000962
2014002392
2013928272
2014001622
2014002692
2014001083
2014001053
2014002663
2014003053
2014003243
2014002873
2014002953
2014002583
2014003063
2014002543
2014002393
2014003163
2013047733
2013058313
2014002633
2014001853
2014002803
2014003054
2014001524
2014002954
2014002584
2014003064
2014002524
2014001214
2014001594
2014003284
2014002544
2014002394
2014003164
2014001234
2014002254
2014002804
2014002965
2014002235
2014001275
2014002065
2014003115
2014002935
2014001245
2014002805
2014003285
2014001365
2014002395
2014003165
2014001025
2014003025
2014002255
2014002685
2014001215
2014001616
2014001636
2014001336
2014003306
2014003076
2014003086
2014002066
2014002296
2014001246
2014001486
2014001386
2014002996
2014002396
2013083106
2014002326
2014002686
2014002637
2014002517
2014001037
2013905517
2014002047
2014002067
2013046757
2014001617
2014002957
2013046987
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60, 00
60, 00
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60, 00
60, 00
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60, 00
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60, 00
60, 00
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60, 00
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60, 00
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60, 00
60, 00
60, 00
100, 00
60, 00
60, 00
60, 00
60, 00
30, 00
300, 00
60, 00
60, 00
200, 00
60, 00
60, 00
200, 00

80156479F GONZALEZ MOLI NA AURCRA 2014001317 60, 00
44354562M GUZMAN MARI N JESUS 2014001387 60, 00
30534248T HERNANDEZ LORA 2014002997 60, 00
B14564967 METALL | BERICA Y WELK SL 2014002907 60, 00
77336006R OROZCO BAJO M RI AN 2013059097 200, 00
30948182A PONCE VI LLENA ANTONI O CARLOS 2014000897 60, 00
30549594M RODRI GUEZ VAZQUEZ BALDOVERO 2014001627 60, 00
21955260N SEMPERE M RALLES JAI ME 2013043547 200, 00
80136903G TRI PODI BERNAL ALICI A 2014003227 60, 00
80136903G TRI PODI BERNAL ALICl A 2014002477 30, 00
30525327A URBANO PENA ANA 2014002687 60, 00
50613477E BRI ONES RECI O ANA 2014002148 60, 00
30952931Z CACHI NERO HERNANDEZ ENRI QUE 2014001878 60, 00
X6965578M COTOl  DANI EL CRI STI AN 2013902838 900, 00
30980052H DI EGUEZ AGUI LERA MARI A DE LA PAZ 2014002048 30, 00
78965145G DOBLARE VI LCHES MARI A Pl LAR 2014003258 60, 00
B14737480 FEDEGOLD SL UNI PERSONAL EN CONSTI T 2014002068 60, 00
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE 2014003308 60, 00
80156479F GONZALEZ MOLI NA AURCRA 2014001318 60, 00
26977937H GRANADOS LOPERA VANESSA 2014003268 60, 00
44354562M GUZMAN MARI N JESUS 2014001388 30, 00
50614168T LOPEZ GARCI A JESUS 2013043318 200, 00
45885663L LOPEZ SOLER ELENA 2014003338 60, 00
B14564967 METALL | BERICA Y WELK SL 2014002908 60, 00
39158685N PARRA PAREDES JOSE LU S 2014001488 60, 00
45742561T PLANTON BARRULL DAVID 2014001178 60, 00
44363585N RAMOS COSANO CRI STI NA 2013918738 600, 00
50712043X RODRI GUEZ PI NAR JUAN FRANCI SCO 2013056428 200, 00
30799783T RODRI GUEZ VI LLALBA M YOLANDA 2014003018 60, 00
30525327A URBANO PENA ANA 2014002688 60, 00
48295806S ALMENARA CARMONA NCEM 2014001199 60, 00
46068289W BARBANCHO ALMEDI NA MARI A ANGELES 2014001019 60, 00
48865485F BLANCAS CARVAJAL LUCAS MANUEL 2013044009 200, 00
30473881P CALVI LLO CUENCA MANUEL 2014001079 60, 00
30081049Q CUADRADO CAPI LLA PABLO 2014000989 60, 00
30535990V CUBERO BURGOS RODRI GO 2014003219 30, 00
05622779S FELI PE CAMACHO ANDRES JOSE 2014003309 60, 00
30807824Z GALAN GALAN MANUEL 2014000909 60, 00
30504870Q HUERTAS AGUI LERA | SABEL 2014003209 30, 00
B14564967 METALL | BERICA Y WELK SL 2014002909 60, 00
02257341Y MORALES CALVO FRANCI SCA 2014002249 60, 00
X3689213] PARRA AMAYA LUZ ENI TH 2014001359 60, 00
30525327A URBANO PENA ANA 2014002689 60, 00
30992681C VARO LEON FRANCI SCO JOSE 2013928179 300, 00

Ayuntamiento de Fuente Obejuna
NUm. 2.120/2014

Ignorandose el domicilio de los interesados, a fin de natificar el
Decreto de esta Alcaldia de fecha 26 de marzo de 2014, relativo a
Orden del Deber de conservacion del inmueble sito en calle Alcal-
de Esteban nimero 18 de Fuente Obejuna que a continuacion se
transcribe, se hara de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
medio de anuncio en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de su
tltimo domicilio y en el Boletin Oficial de la Provincia

Decreto

A la vista del informe de comprobacion emitido por los Servi-
cios Técnicos Municipales de fecha 21 de marzo de 2014, y que a
continuacioén se transcribe, por el que se concluye que concurre
causa de iniciacion del procedimiento de imposicion de orden de
ejecucion, y del informe de Secretaria de fecha 18 de septiembre
de 2013, de conformidad y 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

Informe

José Ramon Cabrera Caracuel, Arquitecto del Excmo. Ayunta-
miento de Fuente Obejuna, en aplicacién de la Ordenanza sobre
el deber de conservacion y estado ruinoso de las edificaciones,
personado en el inmueble de calle Alcalde Esteban namero 18,
de Fuente Obejuna, catastrado a nombre de Herederos de dofia
Julia Burén Naranjo, con referencia catastral niamero:

8583907TH8388S0001XW, emite el siguiente Informe:

Primero. Este inmueble en la actualidad se encuentra con el
enfoscado de la fachada en mal estado de conservacion, al igual
que la losa de balcones y las baldosas de recercados de estos
balcones, habiéndose desprendido parte de los elementos de los
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revestimientos de fachada hacia la via publica, con el consiguien-
te peligro para los peatones.

Han aparecido ademas grietas en antepecho de cubierta que
habria que consolidar.

El acceso al interior de la vivienda es libre desde la via publica
al estar abierta la puerta.

Segundo. Como consecuencia de la falta de cuidados que su-
fre la vivienda, ésta se encuentra en mal estado, existiendo peli-
gro de derrumbe de elementos de enfoscados, losa de balcones y
baldosas de estos, as6 como el antepecho de cubierta.

Tercero. Las actuaciones necesarias para el cumplimiento de la
ordenanza sobre el deber de conservacion serian las siguientes:
Picado y eliminacion de elementos sueltos de enfoscado de fa-
chada.

Cuarto. Que en el plazo maximo de veinte dias deberan reali-
zarse las actuaciones descritas en el parrafo anterior.

Quinto. En base a las actuaciones a realizar descritas en el
apartado anterior y dimension de este inmueble, estimo que el va-
lor de todos estos trabajos asciende a la cantidad de ocho mil
ciento noventa y dos euros con veinte céntimos (8.192,20 euros),
emito la siguiente orden de ejecucion,

Resolucion

Primero. Conceder al interesado un plazo de diez dias para
presentar cuantas alegaciones, justificaciones y documentos esti-
me necesarios, advirtiéndole de que, en caso de incumplimiento
injustificado de la orden de ejecucion, la Administracién actuante
podra adoptar cualesquiera medidas de ejecucion forzosa.

Advirtiéndose de que se trata de un acto de tramite y como tal,
no proceda la interposicion de recursos contra el mismo.

No obstante contra las resoluciones y actos de tramite que de-
cidan, directa o indirectamente, el fondo del asunto, determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefen-
sion o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, de
conformidad con el articulo 107.1 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se podré interponer el
Recurso Potestativo de Reposicién, que cabra fundar en cual-
quiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los
articulos 62 y 63 de la Ley 30/1992.

El plazo para interponer recurso potestativo de reposicion sera
de un mes; el plazo maximo para dictar y notificar la Resolucion
serd de un mes desde su interposicion (articulo 117 de la Ley
30/1992).

Fuente Obejuna a 27 de marzo de 2014. La Alcaldesa, firma
ilegible.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2
Posadas

Nam. 10.405/2013

Procedimiento: Expediente de Dominio 752/12
Solicitante: Raimundo Aguilar Blazquez
Procurador: Sr. Valenzuela

DON FRANCISCO PALACIOS MUNOZ, SECRETARIO DEL
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUME-
RO DOS DE POSADAS (CORDOBA),

HAGO PUBLICO POR EL PRESENTE

Que en este Juzgado se siguen autos de Expediente de domi-

Viernes, 04 de Abril de 2014

nio, bajo el nimero 752/12, a instancia de Raimundo Aguilar Blaz-
quez, representado por el Procurador Sr. Valenzuela, sobre recti-
ficacion de cabida de la siguiente finca:

“Rustica. Haza de olivar situada en el pago de la Jara, término
de Palma del Rio. Linda: Al Norte, con el camino de Los Silillos y
Olivar de Maria Dominguez Almenara; Sur y Poniente, con tierra
y olivar de don Ramén Rosa Martinez, hoy don Manuel Fuentes
Zamora; y Saliente, con més Olivar de don Manuel Gonzélez Za-
mora. Tiene de cabida sesenta y una areas, veintiuna centiareas,
igual a una fanega.

Esta inscrita en el Registro de la Propiedad de Palma del Rio al
Tomo 417, libro 104, folio 171, finca nimero 3.067.

En los cuales y por resolucion de esta fecha se ha admitido a
tramite el escrito promoviendo dicho expediente, al haberse cum-
plido los requisitos legales, habiéndose acordado citar a cuantas
personas ignoradas pudiera perjudicar la inscripcion solicitada,
por medio del presente, a fin de que en el plazo de diez dias, pue-
dan comparecer ante este Juzgado, para alegar lo que a su dere-
cho convenga.

Dado en Posadas, a martes, 10 de diciembre de 2013. El Se-
cretario Judicial, firma ilegible.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2
Pozoblanco

Nam. 1.714/2014

Procedimiento: Declaraciéon de Herederos abintestato 42/2014.
Negociado: BG
Solicitante: Juan Copado Cajas

DONA RAQUEL MORENO MORENO, SECRETARIA DEL
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE POZOBLANCO,

HAGO SABER

Que en el expediente de declaracién de herederos abintestato
seguido en este Juzgado al niUmero 42/2014, por el fallecimiento
sin testar de don José Copado Cajas, ocurrido en Villanueva de
Cérdoba el dia 17 de diciembre de 2013, promovido por Juan Co-
pado Cajas, pariente en segundo grado del causante, se ha acor-
dado por resolucién de esta fecha llamar a los que se crean con
igual o mejor derecho a la herencia que los que la solicitan, para
que comparezcan en el Juzgado a reclamarla dentro de treinta
dias a partir de la publicacion de este edicto, apercibiéndoles que
de no verificarlo les parara el perjuicio a que haya lugar en dere-
cho.

En Pozoblanco a 6 de marzo de 2014. La Secretaria, firma ile-
gible.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cordoba

Num. 1.888/2014

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 51/2014. Negocia-
do: PQ

Demandante: Manuel Lépez Molina

Demandados: Aldesa de Construcciones S.A., Proacon S.A,,
Cordobesa de Excavaciones S.L. y Coalvi S.A.

DON JUAN CARLOS SANJURJO ROMERO, SECRETARIO
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DE COR-
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DOBA,

HACE SABER

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 51/2014, se ha acordado citar a Cordobesa de Excava-
ciones S.L. y Coalvi S.A., como parte demandada, por tener igno-
rado paradero, para que comparezcan el préximo dia 4 de junio
de 2014, a las 11,40 horas de su mafiana, para asistir a los actos
de conciliacién y juicio, en su caso, que tendran lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en calle Doce de Octubre, nimero 2
(Pasaje), PI. 3, debiendo comparecer personalmente o por perso-
na legalmente apoderada y con los medios de prueba de que in-
tente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y
gue no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Cordobesa de Excavaciones S.L.
y Coalvi S.A.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Coérdoba, a 19 de marzo de 2014. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 1.889/2014

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 1070/2013. Nego-
ciado: PM

Sobre: Despidos

Demandantes: José Angel Lomefia Guerrero y Ramén Calvo
Cabrera

Demandados: Empresa Municipal de Aguas de Cordoba S.A.,
Mantenimientos Urbanos Profesionales S.L., Canalizaciones y
Viales Andaluces S.L., Magtel Redes de Telecomunicaciones
S.A. y Acsur S.A.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER

Que en este Juzgado se sigue el procedimiento nimero
1070/2013, sobre Despidos/Ceses en general, a instancia de Jo-
sé Angel Lomefia Guerrero y Ramoén Calvo Cabrera contra Em-
presa Municipal de Aguas de Cérdoba S.A., Mantenimientos Ur-
banos Profesionales S.L., Canalizaciones y Viales Andaluces
S.L., Magtel, Redes de Telecomunicaciones S.A. y Acsur S.A., en
la que con fecha 25/02/14 se ha dictado Sentencia cuyo fallo es
del tenor literal siguiente:

"Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por don José Angel Lo-
mefia Guerrero y don Ramdn Calvo Cabrera contra las empresas
Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., Mantenimientos Urba-
nos Profesionales S.L. y Actividades y Cauces Sur S.A. (Acsur),
declaro nulo el despido de los actores, y condeno solidariamente
a las empresas demandadas a que abonen 15.112,73 € a don Jo-
sé Angel Lomefia Guerrero, y de 32.515,06 € a don Ramén Cal-
vo Cabrera, en concepto de indemnizacién por el despido, decla-
randose extinguida la relacion laboral que les unia con fecha de
efectos 25 de febrero de 2014, absolviendo a la Empresa Munici-
pal de Aguas de Cérdoba (Emacsa) y Magtel Redes y Comunica-
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ciones S.A. de las pretensiones contra las mismas ejercitadas.

Incorpoérese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse ante este Juzgado en el plazo de cinco dias a con-
tar desde el siguiente al de la notificacion de esta resolucion.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio de
2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y Orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcion legal.

En cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este de-
recho debera ingresar las cantidades a que el fallo se contrae en
la cuenta de consignaciones y depésitos de este Juzgado (Banes-
to cuenta nimero 1445-0000-65-1070-13, y en la cuenta de Re-
cursos de Suplicacion de este Juzgado en la misma entidad
(cuenta nimero 1445-0000-67-1070-13) un deposito de 300 eu-
ros.

Asi por ésta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Coérdoba en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia".

Y para que sirva de notificacién en forma a Mantenimientos Ur-
banos Profesionales S.L., Canalizaciones y Viales Andaluces S.L.
y Acsur S.A., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, li-
bro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, con la prevencion de que las demas reso-
luciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de
autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aque-
llas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cérdoba, a 17 de marzo de 2014. El/La Secretario/a Judi-
cial, firma ilegible.

Nam. 1.890/2014

Procedimiento: Social Ordinario 799/2013. Negociado: PM

Sobre: Reclamacion de Cantidad

Demandante: Maria Belén Martin Gomez

Demandados: Actividades y Cauces del Sur S.A., Empresa Mu-
nicipal de Aguas de Cérdoba S.A. (Emacsa) y Canalizaciones y
Viales Andaluces S.L.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nimero
799/2013, sobre Social Ordinario, a instancia de Maria Belén Mar-
tin Gémez contra Actividades y Cauces del Sur S.A., Empresa
Municipal de Aguas de Cérdoba S.A. (Emacsa) y Canalizaciones
y Viales Andaluces S.L., en la que con fecha 3/03/14 se ha dicta-
do Sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

“Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por dofia Maria Belén
Marin Gémez contra las empresas Canalizaciones y Viales Anda-
luces S.L. y Actividades y Cauces del Sur S.A (Acsur) y la Empre-
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sa Municipal de Aguas de Cérdoba (Emacsa), condeno solidaria-
mente a las demandadas a que abonen a la actora la suma de
4.589,58 €, en concepto de principal, méas el interés correspon-
diente conforme a lo declarado en el Fundamento de Derecho ter-
cero de esta resolucion.

Incorporese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse ante este Juzgado en el plazo de cinco dias a con-
tar desde el siguiente al de la notificacion de esta Resolucion.

En la interpretacion del recurso, y salvo causa de exencion le-
gal en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Ju-
risdiccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio
de 2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y Orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcion legal.

Asi por ésta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Coérdoba en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia”.

Y para que sirva de notificacion en forma a Actividades y Cau-
ces del Sur S.A. y Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edic-
to que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cordo-
ba, con la prevencion de que las demas resoluciones que recai-
gan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o senten-
cias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las
que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cordoba, a 17 de marzo de 2014. El/La Secretario/a Judi-
cial, firma ilegible.

Nam. 1.891/2014

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 1078/2013. Nego-
ciado: PM

Sobre: Despidos

Demandante: Gabriel Molina Prieto

Demandados: Empresa Municipal de Aguas de Cordoba S.A.,
Actividades y Cauces del Sur S.A.L., Magtel Redes de Telecomu-
nicaciones S.A. y Canalizaciones y Viales Andaluces S.L.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nimero
1078/2013, sobre Despidos/Ceses en general, a instancia de Ga-
briel Molina Prieto contra Empresa Municipal de Aguas de Cordo-
ba S.A., Actividades y Cauces del Sur S.A.L., Magtel Redes de
Telecomunicaciones S.A. y Canalizaciones y Viales Andaluces
S.L., en la que con fecha 25/02/14 se ha dictado Sentencia que
sustancialmente dice lo siguiente:

"Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por don Gabriel Molina
Prieto contra las empresas Canalizaciones y Viales Andaluces
S.L. y Actividades y Cauces del Sur SA (Acsur) declaro nulo el
despido del actor, y condeno solidariamente a las empresas de-

Viernes, 04 de Abril de 2014

mandadas a que le abonen 30.098,59 € en concepto de indemni-
zacion, declarandose extinguida la relacion laboral que las unia
con fecha de efectos 25 de febrero de 2014, absolviendo a la Em-
presa Municipal de Aguas de Cérdoba (Emacsa) y Magtel Redes
y Comunicaciones S.A. de las pretensiones contra las mismas
ejercitadas.

Incorpoérese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse antes este Juzgado en el plazo de cinco dias a
contar desde el siguiente al de la notificacion de esta Resolucion.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio de
2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y Orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcion legal.

En cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este de-
recho debera ingresar las cantidades a que el fallo se contrae en
la cuenta de consignaciones y depésitos de este Juzgado (Banes-
to cuenta nimero 1445-0000-65-1078-13, y en la cuenta de Re-
cursos de Suplicacion de este Juzgado en la misma entidad
(cuenta nimero 1445-0000-67-1078-13) un deposito de 300 eu-
ros.

Asi por ésta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Coérdoba en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia".

Y para que sirva de notificacion en forma a Actividades y Cau-
ces del Sur S.A.L. y Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., cu-
yo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente
Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cérdoba, a 17 de marzo de 2014. El/La Secretario/a Judi-
cial, firma ilegible.

Nam. 1.919/2014

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 995/2013

Demandante: Rafael Rosales Lizana

Contra: Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba S.A. Mantel
Redes de Telecomunicaciones S.A., Logistica y Suministros de
Obra Civil S.L., Acsur S.A. y Canalizaciones y Viales Andaluces
S.L.

DON JUAN CARLOS SANJURJO ROMERO, SECRETARIO
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE COR-
DOBA,

HACE SABER

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
995/2013 a instancia de la parte actora don Rafael Rosales Liza-
na contra Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba S.A., Magtel
Redes de Telecomunicaciones S.A., Logistica y Suministros de
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Obra Civil S.L., Acsur S.A. y Canalizaciones y Viales Andaluces
S.L. sobre Despidos/Ceses en general, se ha dictado Resolucion
del tenor literal siguiente:

Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por don Rafael Rosa-
les Lizana contra las empresas Logistica y Suministros de Obra
Civil S.L. y Actividades y Cauces del Sur SA (Acsur) declaro nulo
el despido del actor, y condeno solidariamente a las empresas
demandadas a que le abonen 16.881,19 € en concepto de indem-
nizacion, declarandose extinguida la relacion laboral que les unia
con fecha de efectos 5 de marzo de 2014, absolviendo a la Em-
presa Municipal de Aguas de Cérdoba (Emacsa), a Canalizacio-
nes y Viales Andaluces S.L. y a Magtel Redes y Comunicaciones
S.A. de las pretensiones contra las mismas ejercitadas.

Incorporese la presente sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse ante este Juzgado en el plazo de cinco dias a con-
tar desde el siguiente al de la notificacion de esta resolucion.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio de
2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y Orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcion legal.

En cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este de-
recho debera ingresar las cantidades a que el fallo se contrae en
la cuenta de consignaciones y depésitos de este Juzgado (Banes-
to cuenta nimero 1445-0000-65-0995-13, y en la cuenta de recur-
sos de suplicacién de este Juzgado en la misma entidad (cuenta
ndmero 1445-0000-67-0995-13) un depdsito de 300 euros.

Asi por ésta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Coérdoba en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia.

Y para que sirva de notificaciéon a las demandadas Logistica y
Suministros de Obra Civil S.L., Acsur S.A. y Canalizaciones y Via-
les Andaluces S.L., actualmente en paradero desconocido, expi-
do el presente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 17 de marzo de 2014. El Secretario Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 1.920/2014

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 993/2013. Negocia-
do: JR.

Demandantes: Don Sebastian Pérez Villegas y don José Ma-
nuel Gémez Gavilan

Demandados: Empresa Municipal de Aguas de Cérdoba, S.A.,
Magtel Redes de Telecomunicaciones, S.A., Mantenimientos Ur-
banos Profesionales, S.L., Acsur, S.A. y Canalizaciones y Viales
Andaluces, S.L.

DON JUAN CARLOS SANJURJO ROMERO, SECRETARIO

Viernes, 04 de Abril de 2014

JUDICIAL ACCIDENTAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUME-
RO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
993/2013, a instancia de la parte actora don Sebastian Pérez Vi-
llegas y José Manuel Goémez Gavilan contra Empresa Municipal
de Aguas de Coérdoba S.A., Magtel Redes de Telecomunicacio-
nes S.A., Mantenimientos Urbanos Profesionales S.L., Acsur S.A.
y Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., sobre Despidos/Ceses
en general, se ha dictado Resolucién de fecha 5/3/14 del tenor li-
teral siguiente:

Que estimando la demanda interpuesta por don Sebastian Pé-
rez Villegas y don José Manuel Gomez Gavilan, contra las empre-
sas Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., Mantenimientos Ur-
banos Profesionales S.L. y Actividades y Cauces del Sur SA (Ac-
sur) declaro nulo el despido de los actores, y condeno solidaria-
mente a las empresas demandadas a que abonen 16.392,01 € a
don Sebastian Pérez Villegas, y de 15.711,93 € a don José Ma-
nuel Gomez Gavilan, en concepto de indemnizacién por el despi-
do, declarandose extinguida la relacion laboral que les unia con
fecha de efectos 5 de marzo de 2014, absolviendo a la Empresa
Municipal de Aguas de Cdérdoba (Emacsa) y Magtel redes y co-
municaciones S.A., de las pretensiones contra las mismas ejerci-
tadas.

Incorpoérese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse antes este Juzgado en el plazo de cinco dias a
contar desde el siguiente al de la notificacion de esta resolucion.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio de
2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y Orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcion legal.

En cuanto a la condenada al pago, para hacer uso de este de-
recho debera ingresar las cantidades a que el fallo se contrae en
la cuenta de consignaciones y depésitos de este Juzgado (Banes-
to cuenta nimero 1445-0000-65-0993-13, y en la cuenta de Re-
cursos de Suplicacion de este Juzgado en la misma entidad
(cuenta nimero 1445-0000-67-0993-13) un deposito de 300 eu-
ros.

Asi por ésta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Coérdoba en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia.

Y para que sirva de notificacién a las demandadas Manteni-
mientos Urbanos profesionales S.L., ACSUR S.A. y Canalizacio-
nes y Viales Andaluces S.L., actualmente en paradero desconoci-
do, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificacio-
nes se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma
de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 17 de marzo de 2014. El Secretario Judicial Acc-
tal., firma ilegible.
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Nam. 1.921/2014

Procedimiento: Social ordinario 482/2013. Negociado: PQ.
Demandante: Don Miguel Torres Garcia.
Demandado: Fogasa y Compafiia del Gas Alonso S.L.

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE COR-
DOBA,

HACE SABER

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
482/2013, a instancia de la parte actora don Miguel Torres Gar-
cia contra Fogasa y Compafiia del Gas Alonso S.L., sobre Social
Ordinario, se ha dictado Resolucién de fecha 24/02/14 del tenor li-
teral siguiente:

Fallo

Estimando la demanda interpuesta por don Miguel Torres Gar-
cia contra la empresa Compafiia del Gas Alonsogas S.L., conde-
no a la demandada al pago al actor de 1.052,28 €, en concepto
de principal, més el interés correspondiente conforme a lo decla-
rado en el fundamento de Derecho tercero de esta Resolucion.

Incorpérese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella no cabe Recurso de Suplicacién por razén
de la cuantia (articulo 191.2.g) de la Ley de la Jurisdiccion Social.

Asi por ésta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Cérdoba en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia.

Y para que sirva de notificaciéon a la demandada Compafiia del
Gas Alonso S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Coérdoba, a 13 de marzo de 2014. La Secretaria Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 1.922/2014

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 797/2013. Negocia-
do: PM.

Demandante: Lia Maria Chamba Severino.

Demandados: Fogasa, Magtel Redes y Telecomunicaciones
S.A., Emacsa S.A., Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., Lo-
gistica y Suministros de Obra Civil y Actividades y Cauces del
Sur, S.A.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento numero
797/2013, sobre Despidos/Ceses en general, a instancia de Lia
Maria Chamba Severino contra Fogasa, Magtel Redes y Teleco-
municaciones S.A., Emacsa S.A., Canalizaciones y Viales Anda-
luces S.L., Logistica y Suministros de Obra Civil S.L. y Activida-
des y Cauces del Sur S.A., en la que con fecha 26/02/14 se ha
dictado Auto de aclaracion de sentencia que sustancialmente di-
ce lo siguiente:

"Auto. En Coérdoba, a veintiséis de febrero de dos mil catorce.

Hechos

Primero. En los autos seguidos en este Juzgado con el nimero

797/2013, a instancia de dofia Lia Maria Chamba Severino con-

Viernes, 04 de Abril de 2014

tra las empresas Logistica y Suministros de Obra Civil S.L., Cana-
lizaciones y Viales Andaluces S.L., Actividades y Cauces del Sur
S.A. (Acsur) se dicté Sentencia por la que se declar6 improceden-
te el despido de la actora, y se condend solidariamente a las em-
presas demandadas a que le abonaran 4.896,01 € en concepto
de indemnizacién, declarandose extinguida la relacién laboral que
las unia con fecha de efectos 5 de octubre de 2014.

Segundo. La actora ha presentado escrito solicitando se subsa-
nara el error padecido en la fecha de la extincion de la relacion la-
boral, que debia ser 5 de febrero de 2014.

Razonamientos Juridicos

Unico. El articulo 267 de la Ley Organica del Poder Judicial, en
su parrafo primero, establece que los Jueces y Tribunales no po-
dran variar las sentencias y autos definitivos que pronuncien des-
pués de firmadas, pero si aclarar algin concepto oscuro o suplir
cualquier omision que contengan. Continda su parrafo segundo
que los errores materiales manifiestos y los aritméticos podran
ser rectificados en cualquier momento.

Procede acceder a la solicitud de rectificacion del error padeci-
do.

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente
aplicacion, S.S2. [Ima. Acuerda:

Parte Dispositiva

Procede rectificar la Sentencia recaida en estos autos, cuyo fa-
llo seria el siguiente: “Dofia Lia Maria Chamba Severino contra
las empresas Logistica y Suministros de Obra Civil S.L., Canali-
zaciones y Viales Andaluces S.L., Actividades y Cauces del Sur
SA (Acsur), declaro improcedente el despido de la actora, y con-
deno solidariamente a las empresas demandadas a que le abone
4.896,01 € en concepto de indemnizacion, declardndose extingui-
da la relacion laboral que las unia con fecha de efectos 5 de fe-
brero de 2014".

Esta resolucion forma parte de la Sentencia aclarada, contan-
dose el plazo para recurrir la misma desde la notificacién de este
auto (articulo 448.2 L.E.C.)

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo. Sr./Sra. D.
Manuel Oteros Fernandez, Magistrado/Juez del Juzgado de lo
Social, Niumero 2 de Coérdoba. Doy fe.

El/La Magistrado. El/La Secretario/a".

Y para que sirva de notificacién en forma a Logistica y Suminis-
tros de Obra Civil S.L. y Actividades y Cauces del Sur S.A., cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edic-
to que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba, con la prevencién de que las demas resoluciones que recai-
gan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o senten-
cias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las
que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cérdoba, a 11 de marzo de 2014. El/La Secretario/a Judi-
cial, firma ilegible.

Nam. 1.923/2014

Procedimiento: Social Ordinario 1564/2013.
Demandante: José Antonio Rider Suanes.
Demandado: Portages Lucentinos S.L.

DON JUAN CARLOS SANJURJO ROMERO, SECRETARIO
JUDICIAL ACCIDENTAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUME-
RO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER
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Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
ndmero 1564/2013, se ha acordado citar a Portages Lucentinos
S.L. como parte demandada, por tener ignorado paradero, para
que comparezca el proximo dia 1 de diciembre de 2014, a las
11,20 horas de su mafiana, para asistir a los actos de concilia-
cién y juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo
Social, sito en calle Doce de Octubre, nimero 2 (Pasaje), PI. 3,
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es Unica convocatoria y que nose sus-
penderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Interrogatorio en la persona de su Re-
presentante Legal.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Portages Lucentinos S.L., y a su
Representante Legal, se expide la presente cédula de citacion pa-
ra su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y para su co-
locacion en el tablon de anuncios.

En Cérdoba, a 18 de marzo de 2014. El Secretario Judicial Acc-
tal., firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Ndm. 1.917/2014

Procedimiento: Social Ordinario 1651/2013. Negociado: DM

Sobre: Reclamacion de Cantidad

Demandante: Fundacién Laboral de la Construccion

Demandado: Fogasa e Inspeccién y Mantenimiento de Edifi-
cios Cordo

D2 MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CORDO-
BA,

HACE SABER

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1651/2013, a instancia de la parte actora Fundacién Laboral de la
Construcciéon contra Fogasa e Inspeccién y Mantenimiento de
Edificios Cordo sobre Social Ordinario se ha dictado resolucion de
fecha 2/01/14 del tenor literal siguiente:

Parte Dispositiva

Acuerdo:

- Admitir esta demanda presentada en materia de Reclamacion
de Cantidad.

- Sefialar el préximo dia 7 de julio de 2014 a las 10:20 horas de
su mafana, para la celebracion del acto de juicio en la sala de
vistas de este Juzgado sito en calle Doce de Octubre, 2 (Pasaje),
Pl. 2, para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia
en el acto de conciliacién a celebrar ante el Secretario judicial su-
cesivamente se pasara a juicio.

- El desarrollo del juicio oral se registrara en soporte apto para
la grabacion y reproduccién del sonido y de la imagen, sin la pre-
sencia del Secretario judicial, salvo que las partes lo soliciten, al
menos con dos dias de antelacion de la celebracion de la vista o
excepcionalmente lo considere necesario el Secretario judicial
conforme el articulo 89.2 de la L.J.S.

- Citar a las partes, sirviendo el presente decreto de citacion en
forma, con la advertencia de que de no comparecer ni alegar jus-
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ta causa que motive la suspension del acto de conciliacién o jui-
cio, podréa el Secretario Judicial en el primer caso y el Juez en el
segundo, tener al actor por desistido de la demanda, y si se trata-
se del demandado no impedira la celebracion de los actos de
conciliacion y juicio, continuando éste sin necesidad de declarar
su rebeldia.

- Si el demandante pretendiese comparecer en el Juicio asisti-
do de Abogado o representado técnicamente por Graduado So-
cial colegiado o representado por Procurador, lo hara constar en
la demanda. Asimismo, el demandado pondra esta circunstancia
en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de los
dos dias siguientes al de su citacion para el Juicio, con objeto de
que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar represen-
tado técnicamente por Graduado Social colegiado o representa-
do por Procurador, designar Abogado en otro plazo igual o solici-
tar su designacion a través del Turno de Oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al de-
recho de valerse en el acto de juicio de Abogado, Procurador o
Graduado Social colegiado.

- Se tienen por hechas las manifestaciones del actor de que
comparecera a los actos convocados asistido de Letrado.

- Adviértase a los litigantes que han de comparecer a juicio con
todos los medios prueba de que intenten valerse y que podran
formalizar conciliacién en evitacion del juicio, por medio de com-
parecencia ante la oficina judicial conforme establece el articulo
82.3delaL.J.R.S.

- Se sefiala, a efectos de oir notificaciones, domicilio en esta
Capital, en calle Blanco Belmonte ndmero 4.

- Poner en conocimiento del demandado en el momento de su
citacion que el actor ha solicitado prueba documental y de interro-
gatorio.

- Dar traslado a S.S? de las actuaciones, a fin de que se pro-
nuncie sobre la prueba propuesta por el actor en su escrito de de-
manda, relacionada anteriormente.

- Dar cuenta a S.S? del sefialamiento efectuado a los efectos
del articulo 182 LEC.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de Impugnacién: Mediante Recurso de Reposicién a in-
terponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
hébiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion
que a juicio del recurrente contiene la misma, sin gque la interposi-
cion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucion recurrida.

La Secretaria Judicial

Providencia del Magistrado D. Antonio Jesus Rodriguez Casti-
lla.

En Cérdoba, a 10 de enero de 2014.

Dada cuenta del sefialamiento acordado asi como de las prue-
bas interesadas;

Se accede a la citacién del representante legal de la empresa
demandada con las advertencias del articulo 309 L.E.C., y si la
parte citada para el interrogatorio no compareciere al juicio, el Tri-
bunal podra considerar reconocidos los hechos en que dicha par-
te hubiese intervenido personalmente y cuya fijacién como cier-
tos le sea enteramente perjudicial, ademas de imponerle la multa
a que se refiere el apartado cuarto del articulo 292 de la presente
Ley.

No ha lugar a la documental interesada al Segundo Otrosi Di-
go 2, sin perjuicio de lo que resulte del acto del juicio.

Se accede a la mas documental interesada al Segundo Otrosi
Digo 3, y requiérase a la demandada su aportacion al acto de jui-
cio.
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Notifiquese esta resolucion a las partes, advirtiéndoles que
frente a la misma cabe interponer Recurso de Reposicion, ante
este Juzgado, en el plazo de tres dias, contados a partir de su no-
tificacién, advirtiendo a la Empresa demandada de que en caso
de recurrir, debera depositar el importe de 25 € en la cuenta que
este Juzgado tiene abierta en la Entidad Banesto, (0030), sita en
Coérdoba, Avenida Conde Vallellano, 17. Oficina, 4211. D.C. 30,
con el nimero 1446/0000/30/ (nimero del expediente, con 4 digi-
tos) / (afio, con 2 digitos), de acuerdo con la disposicién adicional
decimoquinta de la Ley Organica 1/2009 de 3 de Noviembre.

Lo mandé y firma S.S?2. Ante mi. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién a la demandada Inspeccién y
Mantenimiento de Edificios Cordo, actualmente en paradero des-
conocido, expido el presente para su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes noti-
ficaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 12 de marzo de 2014. La Secretaria Judicial, fir-
ma ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Patronato Deportivo Municipal
Lucena (Cordoba)

Nam. 1.959/2014

El Patronato Deportivo Municipal, organismo auténomo creado
por el Ayuntamiento de Lucena al amparo de lo previsto en el arti-
culo 85. 2. A. b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, tiene atribuida la gestion de las compe-
tencias municipales en materia deportiva. En cumplimiento de sus
fines estatutarios, el Consejo Rector de la entidad, en sesiones
celebradas los dias 11 de febrero y 11 de marzo de 2014, ha
aprobado la presente Convocatoria de concesion de subvencio-
nes para el ejercicio 2014, la cual se efectuara en régimen de
concurrencia competitiva y con sujecion a las siguientes bases:

“CONVOCATORIA GENERAL DE SUBVENCIONES DEL PA-
TRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL DE LUCENA PARA PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS DURANTE EL ANO
2014

El Patronato Deportivo Municipal, organismo auténomo creado
por el Ayuntamiento de Lucena al amparo de lo previsto en el arti-
culo 85. 2. A. b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, tiene atribuida la gestion de las compe-
tencias municipales en materia deportiva. En cumplimiento de sus
fines estatutarios, el Consejo Rector de la entidad, en sesiones
celebradas los dias 11 de febrero y 11 de marzo de 2014, ha
aprobado la presente Convocatoria de concesion de subvencio-
nes para el ejercicio 2014, la cual se efectuara en régimen de
concurrencia competitiva y con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Régimen Juridico

La regulacién de la Convocatoria, aparte de lo previsto en las
presentes Bases, se contiene en la Ordenanza General regulado-
ra de las Bases de Concesion de Subvenciones del Ayuntamien-
to de Lucena, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, nu-
mero 74, de 27 de abril de 2007 (en adelante la Ordenanza Muni-
cipal de Subvenciones), en la Ley 38/2003, General de Subven-
ciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Segunda. Crédito Presupuestario

Las ayudas establecidas en la presente Convocatoria se finan-
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ciaran con cargo a la aplicacion presupuestaria 613-341-48000
del Presupuesto de Gastos del Patronato Deportivo Municipal de
Lucena (en adelante PDM) para el ejercicio 2014, por un importe
total de 69.000 euros, cantidad que se distribuira entre el colecti-
vo de beneficiarios en funcién de los criterios contenidos en las
presentes Bases.

Tercera. Cuantia

La cuantia de las ayudas sera de hasta el 75% del coste total
de cada proyecto, operando a su vez la cantidad de 13.800 € co-
mo limite maximo del importe a reconocer a cada beneficiario.
Las ayudas podran financiar un solo proyecto por cada interesa-
do, sin que, en concurrencia con otras ayudas publicas o priva-
das, puedan superar el coste de la actividad a desarrollar por los
beneficiarios.

Cuarta. Objeto, Condiciones y Finalidad

La presente Convocatoria tiene por objeto establecer las condi-
ciones de concesién de ayudas promovidas por el PDM con obje-
to de fomentar la practica deportiva y el desarrollo de la educa-
cion fisica en general entre la poblacion del municipio.

Seran asi objeto de la ayuda aquellas actividades y proyectos
presentados por los beneficiarios, a desarrollar durante el perio-
do que se dira del ejercicio 2014 en el municipio de Lucena, siem-
pre que supongan promocion del deporte y que se encuadren
dentro de la filosofia del denominado “Deporte para todos”. El
PDM se reserva la facultad de no considerar subvencionables
aquellos proyectos que incumplan estas condiciones o se presen-
ten por interesados no vinculados a la practica deportiva, quedan-
do expresamente excluidas las actividades de deporte de alto ni-
vel o “deporte espectaculo”.

Los proyectos presentados deben financiar actividades a reali-
zar entre el 1 de enero de 2014 y el 31 de octubre de 2014, sin
perjuicio de aquellos beneficiarios que, por participar en una com-
peticion federada cuyo calendario incluya dos afios naturales,
presenten una solicitud de ayuda para la parte de la temporada
que se desarrolle durante el afio 2014.

Asimismo, sera objeto de la Convocatoria la cesion gratuita del
uso de las instalaciones deportivas municipales, si bien los bene-
ficiarios seran Unica y exclusivamente los equipos que militen en
competicion federada que precisen esos recintos para sus entre-
namientos o disputa de la competicién, todo ello dentro del perio-
do que el personal técnico del PDM considere idéneo en cada ca-
so. Para otros supuestos, los clubes deberan abonar las tasas por
utilizacion de instalaciones deportivas aprobadas por el Ayunta-
miento de Lucena.

Quinta. Beneficiarios

Los beneficiarios de las subvenciones previstas en la presente
Convocatoria deben reunir los siguientes requisitos:

« Tener la condicién de persona juridica legalmente constituida,
admitiéndose excepcionalmente las agrupaciones de personas fi-
sicas, juridicas, comunidades de bienes o cualquier otro tipo de
unidad econoémica o patrimonio separado, siempre que el objeto
principal de la actividad de unos y otros sea la practica deportiva.

« Disponer de la estructura suficiente para el cumplimiento de
los objetivos que se proponen en el proyecto a subvencionar.

« Carecer de animo de lucro, segun sus estatutos o normas fun-
dacionales.

« Encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de Lucena, PDM, Hacienda del Estado y Seguri-
dad Social.

« No incurrir en ninguna de las prohibiciones previstas en el arti-
culo 13 de la Ley General de Subvenciones.

« Haber justificado satisfactoriamente las subvenciones munici-
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pales anteriormente concedidas.

« Hallarse inscritos en el Registro Municipal de Asociaciones
cuando asi fuese exigible a tenor de la Ordenanza Municipal de
Subvenciones.

« Tener fijado el domicilio social en término de Lucena.

« Estar inscrito en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas
en el caso de beneficiarios constituidos como Entidad Deportiva
Andaluza al amparo de la legislacion autonémica en esta materia.

Sexta. Plazo de Presentacion de Solicitudes

Las solicitudes, junto con la documentacion que se interesa, se
presentaran en el Registro General del PDM o en del Ayunta-
miento en el plazo de treinta dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Provincia. Asimismo, se podran presentar en cual-
quiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Séptima. Documentacion a Presentar por los Interesados

* Solicitud conforme al modelo denominado Anexo |. Tal como
se indica en ese Anexo, la presentacion de la solicitud de subven-
cion conllevara la autorizacion del solicitante para que el rgano
concedente obtenga de forma directa la acreditacion del cumpli-
miento de sus obligaciones con la Seguridad Social y tributarias
con la Hacienda del Estado, la del Ayuntamiento de Lucenay la
del Patronato Deportivo Municipal, a través de certificados tele-
maticos. El interesado podra optar por la aportacién de esos certi-
ficados, si bien en este caso debera manifestar expresamente
gue no concede la autorizacion referida en el parrafo precedente.

« C.I.F. de la entidad o documento equivalente.

* Memoria descriptiva del proyecto o actividad a realizar, fe-
chas de ejecucion y duracion del mismo, colectivo al que se diri-
ge y medios de financiacion del mismo, con indicacién expresa de
otras subvenciones solicitadas o percibidas y de la aportacion a
realizar por el beneficiario (Anexo ).

« Presupuesto del proyecto detallado por partidas (Anexo Il1).

« Estatutos de la entidad, acta de la sesion en la que se desig-
né la actual Junta Directiva u 6érgano gestor de la entidad, asi co-
mo inscripcion en el Registro Pablico correspondiente. Si esta do-
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cumentacion obra en poder del PDM y no hubieren transcurrido
mas de cinco afios desde la finalizacién del procedimiento al que
correspondan, quedaréa dispensado el interesado de su aporta-
cion siempre que adjunte escrito remitiéndose al procedimiento
de que se trate y expresando que no han cambiado las circuns-
tancias y los datos alli contenidos.

« Acreditacion de la inscripcion en el Registro de Entidades De-
portivas Andaluzas en el caso de interesados de esta naturaleza.

« Certificado emitido por el Secretario de la entidad en el que se
detallen todos los apartados recogidos en el Anexo IV, acompa-
flando la documentacion acreditativa alli exigida.

« Declaracién responsable de no incurrir en ninguna de las
prohibiciones que se relacionan en el articulo 13 de la Ley Gene-
ral de Subvenciones (Anexo V).

« Solicitud de cesién de instalaciones para el afio 2014 confor-
me a Anexo VI.

« Certificado del Secretario de la entidad acreditativo de la re-
presentacién que ostenta la persona solicitante (Anexo VII).

« Documento de compromiso de colaboracién con el PDM en
las actividades que éste organice mediante la participacion de los
miembros y técnicos de la entidad solicitante, con caracter gratui-
to y con un méaximo de treinta horas/afio (Anexo VIII).

« Relacion de Premios en metalico previstos e importe de los
mismos (Anexo IX).

« Pdliza de Responsabilidad Civil que cubra en cantidad sufi-
ciente todas las actividades y a todas las personas que forman
parte del mencionado Club. Para aquellas pélizas cuyo venci-
miento sea anterior al 31 de diciembre de 2014, el interesado de-
beré justificar la prérroga y/o cambio de la misma, hasta como mi-
nimo el 31 de diciembre de 2014.

Los Anexos referidos podran obtenerse en las oficinas del PDM
o en la pagina web de este organismo, presentandose la docu-
mentacion por original o copia compulsada.

Octava. Procedimiento de Valoracion de Proyectos a Subven-
cionar

Los proyectos presentados se valoraran conforme a los facto-
res y la respectiva puntuacion que seguidamente se relacionan,
debiendo acompariarse a esos efectos los correspondientes ane-
xos documentales:

1. Ndmero de Deportistas Masculinos con licencia federada (se acompafiara como anexo 10 copia de las licencias federativas en vigor para la temporada 2013-2014).

Benjamin Alevin Infantil

Puntos a asignar por deportista:
3 3 3

Juvenil Senior Deportistas Discapacitados

2. Numero de Deportistas Masculinos no federados (Escuelas Deportivas, iniciacion...) (se acompafia como anexo 11 relacién numerada de los mismos).

Benjamin Alevin Infantil

Puntos a asignar por deportista:
1 1 1

Cadete Juvenil Deportistas Discapacitados

3. Numero Deportistas Femeninas Federadas: (se acompafiard como anexo 12 copia de las licencias federativas en vigor para la temporada 2013-2014):

Benjamin Alevin Infantil

Puntos a asignar por deportista:
4 4 4

. . Deportistas
Juvenil Senior . -
Discapacitadas
3 2 6

4. Numero Deportistas Femeninas no Federadas (Escuelas Deportivas, iniciacion...) (se acompafara como anexo 13 relacién numerada de las mismas).

Benjamin Alevin Infantil

Cadete Juvenil Deportistas Discapacitadas
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Puntos a asignar por deportista:
2 2 2

5. Nimero Deportistas Federados que participan en competicién provincial.
Benjamin Alevin Infantil

Puntos a asignar por deportista:
1 1 1

6. Numero Deportistas Federados que participan en competicion regional.
Benjamin Alevin Infantil

Puntos a asignar por deportista:
2 2 2
7. Numero Deportistas Federados que participan en competicién nacional

Benjamin Alevin Infantil

Puntos a asignar por deportista:
3 3 3
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2 1 3
Cadete Juvenil Senior
1 1 1
Cadete Juvenil Senior
2 2 2
Cadete Juvenil Senior
3 3 3

8. Titulacion Entrenadores del Club (se adjunta como anexo 14 fotocopia de cada una de las titulaciones).

Titulacién Especifica

Ne° Entrenador Ne Entrenador Ne° Entrenador
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Puntos a asignar por Entrenador:
3 4 5

9. Cuotas Anuales que satisfacen los Deportistas.

Entre 0 y 30 €/afio Entre 30 y 60 €/afio

Puntos a asignar:
20 15

Ne° Entrenadores Ciclo Formati-
vo Activ. Fisica o Similar

Titulacién Adicional de Entrenadores

N° Entrenadores
Ne° Entrenadores

Dipl
i otnédo Licenciado o Grado en E. Fisica
E. Fisica
4 6 8
Entre 60 y 100 €/afio Mas de 100 €/afio
10 5

10. Coste Licencia Federativa Deportistas (se aportard como anexo 15 documento federativo en el que se indique el coste por licencia).

Categoria NUmero de Deportistas

Puntos a asignar por Deportista:
0,25

Entre 0y 30 €

Coste por licencia

Entre 30y 60 € Mas de 60 €

0,75

11. Coste Arbitraje por Encuentro (se aportara como anexo 16 documento federativo en el que se indique el coste por partido).

NUmero total de partidos por tempo-

Categoria
9 rada

Entre 0y 30 €

Puntos a asignar por Partido
0,25

12. Nimero de desplazamientos a realizar dentro de la provin-
cia (se aportar4 como anexo 17 copia del calendario de cada uno
de los equipos). (Si varios equipos o categorias pueden viajar jun-
tos, debe considerarse como un solo desplazamiento).

Puntos a asignar por cada desplazamiento: 2 puntos.

13. Numero de desplazamientos a realizar fuera de la provincia
(se aportara como anexo 18 copia del calendario de cada uno de
los equipos). (Si varios equipos o categorias pueden viajar juntos,
debe considerarse como un solo desplazamiento).

Puntos a asignar por cada desplazamiento: 3 puntos

14. Numero de actividades de colaboracion gratuita con el y/o

Coste arbitraje por partido

Entre 30y 60 € Mas de 60 €

0,5 0,75

Ayuntamiento de Lucena en el afio 2013 (se aportard como ane-
xo0 19 informe emitido por el Concejal Delegado en el que haga
constar el numero de horas que los miembros del club han pres-
tado de manera gratuita a la Delegacion correspondiente).

Puntos a asignar por cada hora de colaboracion: 0,25 puntos
con un méaximo de 25 puntos.

Una vez valorados todos los proyectos presentados, se suma-
ran las puntuaciones obtenidas por cada uno de ellos, dividiéndo-
se el crédito presupuestario previsto -69.000 euros- entre la su-
ma global de puntos de los interesados, obteniéndose asi el valor
unitario del punto. Seguidamente se multiplicaran los puntos obte-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

nidos por cada beneficiario por ese valor unitario para obtener el
respectivo importe de la ayuda a percibir. No obstante, la canti-
dad asi obtenida no puede superar la cantidad de 13.800 euros ni
el 75% del presupuesto del proyecto, por lo que el eventual exce-
so se distribuiria entre los beneficiarios que no incurren en él, a
razén de dividir ese excedente entre la suma total de puntos de
éstos; se obtendria asi un nuevo valor unitario del punto que se
multiplicaria por la puntuacién respectiva para obtener la canti-
dad a asignar en este segundo reparto.

En cuanto a las horas de entrenamiento y partidos que se tra-
ducen en la cesién gratuita de instalaciones a los beneficiarios se
efectuara la oportuna distribucion segin modalidades deportivas,
ndmero de beneficiarios y disponibilidad.

Novena. Procedimiento de Concesién de Ayudas

A) Iniciacion

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva, previa publicacion de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia e insercion en la
pagina web de la entidad (www.pdmlucena.com) y tablén de edic-
tos. Tal y como se detalla en la Base Octava, el importe total glo-
bal destinado a las subvenciones se prorrateara entre todos los
beneficiarios, asignandose el importe de las ayudas en funcién de
la puntuacién obtenida.

B) Instruccion del procedimiento:

La instruccion del procedimiento de concesion de subvencio-
nes correspondera al Presidente del PDM, constituyéndose un 6r-
gano colegiado denominado Mesa de Subvenciones que proce-
deré a verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para ad-
quirir la condicién de beneficiario y puntuara las solicitudes.

La Mesa de Subvenciones de la presente Convocatoria estara
compuesta por:

Presidente:

« El del Patronato Deportivo Municipal.

Vocales:

« Dos miembros del Consejo Rector del PDM pertenecientes a
los grupos politicos PSOE-A 'y PP.

* Un representante de los clubes a designar por el Consejo
Sectorial de Deportes.

« La Interventora Delegada del Patronato Deportivo Municipal o
funcionario en quién delegue.

« El Secretario Delegado del Patronato Deportivo Municipal o
funcionario en quién delegue.

« El Gerente del Patronato Deportivo Municipal.

« El Coordinador de Actividades del Patronato Deportivo Munici-
pal responsable de las relaciones con los clubes.

Secretario:

« Un funcionario del Patronato Deportivo Municipal.

C) Resolucion:

La Mesa de Subvenciones remitira al érgano instructor pro-
puesta debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la
subvencion a percibir por cada uno de los beneficiarios y porcen-
taje que supone la ayuda respecto al total del proyecto, asi como,
en su caso, el nimero total de horas de entrenamientos y parti-
dos concedidos a cada uno de los equipos federados que forman
parte del Club beneficiario (y su traducciéon econémica en funcién
de las tasas que tedricamente fueren aplicables). Dicha propues-
ta sera elevada por el Organo Instructor al Consejo Rector del
PDM.

Contra la resolucion definitiva del Consejo Rector, conforme al
articulo 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer, con
caracter potestativo, Recurso de Reposicién ante ese 6rgano, o
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directamente Recurso Contencioso-Administrativo conforme a la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccién, en
los términos de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El acuerdo de concesion de subvenciones se hara publico me-
diante su insercion en los Tablones de Anuncios del PDM y Ayun-
tamiento y en las respectivas paginas web de estas entidades
(www.pdmlucena.com y www.aytolucena.es).

Cuando los importes de las subvenciones concedidas, indivi-
dualmente consideradas, sean de cuantia superior a 3.000 euros,
se publicara, ademas, en el Boletin Oficial de la Provincia un ex-
tracto de la resolucién por la que se ordene la publicacién a que
se refiere el parrafo anterior, indicando los lugares donde se en-
cuentre expuesto su contenido integro.

Décima. Obligaciones de los Beneficiarios de Subvenciones

1. Realizar las actividades que conforman el programa o pro-
yecto presentado en el afio natural de la convocatoria.

2. Justificar, en la forma establecida en la Ordenanza General
reguladora de las Bases de concesion de Subvenciones y norma-
tiva aplicable, en un tiempo maximo de treinta dias naturales des-
de la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad sub-
vencionada (fijado el 31-10-2014), el cumplimiento de los requisi-
tos, condiciones vy finalidad, asi como la realizacién de la activi-
dad que hayan determinado la adjudicacion de la subvencion.

A tal efecto, se establecen como gastos subvencionables los si-
guientes:

* Gastos de fichas federativas.

« Gastos derivados de desplazamientos.

« Gastos de arbitrajes.

« Canones federativos (en caso de gue existan).

« Gastos en material deportivo (con un limite del 10% del total
del presupuesto del proyecto).

« Gastos de personal (néminas).

« Gastos de asesoria fiscal, laboral, técnica... (facturas).

« Gastos de trofeos correspondientes a competiciones deporti-
vas incluidas en el proyecto.

« Gastos de alojamiento (deberan corresponderse con los dias
de celebracién de alguna prueba, campeonato..., en la misma
ciudad en la que se aloje el/llos miembros del Club).

« Gastos en Seguros... (Responsabilidad Civil).

« Premios en metalico (siempre que correspondan a torneos o
campeonatos previamente programados y cuantificados que se
incluyan en el Proyecto Deportivo a efectos de subvencién).

No sera subvencionable ni justificables ningin otro concepto
adicional.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por
el Patronato Deportivo Municipal aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, lo que
incluye la entrada a las dependencias del club o la asistencia a
sus actividades por parte de personal de este organismo cuando
sea requerido para el ejercicio de esas actuaciones.

4. Comunicar a la entidad concedente la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las acti-
vidades subvencionadas.

5. Incorporar de forma visible en las actividades subvenciona-
das la reproduccién de la imagen corporativa del PDM y, en gene-
ral, dar adecuada publicidad en la ejecucion del programa o la ac-
tividad a la financiacién de este Organismo.

6. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supues-
tos previstos en la normativa de aplicacion.

Undécima. Forma de Pago
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Se realizara un pago anticipado del 60% del importe concedido.
El resto del importe de la subvencion se abonara previa justifica-
cién por el beneficiario de los gastos y de la realizacion de la tota-
lidad del proyecto o actividad para los que hubiere sido concedi-
da aquella, con independencia del porcentaje que haya sido sub-
vencionado.

Duodécima. Justificacion de la Subvencion

La subvencién otorgada se justificara en los términos estableci-
dos en el articulo 14 de la Ordenanza Municipal de Subvencio-
nes. Los gastos se justificaran con facturas, que habran de reunir
los requisitos exigidos con caracter general en el Reglamento que
regula las obligaciones de facturacion, aprobado por Real Decre-
to 1619/2012, de 30 de noviembre, y deméas documentos de va-
lor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con efi-
cacia administrativa, que habran de presentarse en documentos
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originales o fotocopia cotejada por el funcionario encargado del
registro.

Ademas, sera requisito imprescindible aportar, extracto del ac-
ta de la Asamblea General en caso de asociaciones y del maxi-
mo 6rgano colegiado en otros supuestos, suscrito por el secreta-
rio, con el Visto Bueno del Presidente, en el que conste la aproba-
cion de las cuentas justificativas correspondientes a la realiza-
cion del programa o actividades objeto de subvencion.

El pago de las facturas o documentos sustitutivos presentados
debe quedar acreditado mediante firma y sello del emisor estam-
pados en la misma, debiendo realizar en todo caso el pago me-
diante cargo en cuenta o transferencia bancaria cuando se trate
de importes superiores a 700 euros”.

Lucena, 13 de marzo de 2014. El Presidente, Fdo. José Agus-
tin Corrales Lopez de Ahumada.
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