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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba

BOP-A-2026-1404

Mediante resolucién de fecha 28 de abril de 2026, insertada en el correspondiente libro con

el niumero 2026/3138, he dictado lo que sigue:

“Mediante resoluciéon 2026/2397 de 7 de abril de 2026, se aprobd la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo, mediante concurso oposicion,
promocién interna, para cubrir 4 plazas (1 reservada a personas con discapacidad) de
Técnico/a de Administracion General, al servicio de esta Diputacion, pertenecientes a la
plantilla de personal funcionario y correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2021, cuyas
bases fueron publicadas en el BOP n° 198, de fecha 14 de octubre de 2024, y se nombro el

correspondiente Tribunal de Seleccion.

Dicha resolucion fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n® 70, de 13 de abril de
2026, y en Tablon de Edictos electrénico con misma fecha, otorgando a las personas interesadas
el plazo de diez dias habiles para subsanar los defectos que hubieran motivado su exclusion u
omision en la forma establecida en la Base 32. Las personas aspirantes que dentro del plazo
senalado no subsanaron dichos defectos, quedan definitivamente excluidas de la convocatoria,

todo ello de conformidad con la Base 5°.

Dentro del mencionado plazo, que finalizé el pasado 27 de abril de 2026, no se han

presentado alegaciones por parte de posibles personas aspirantes omitidas en la lista provisional.
De conformidad con las atribuciones que tengo conferidas, resuelvo lo siguiente:

PRIMERO.- Elevar a definitiva la lista provisional de personas aspirantes admitidas a la

convocatoria.

SEGUNDO.- Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas a |la presente
convocatoria para la provision de 4 plazas (1 reservada a personas con discapacidad) de
Técnico/a de Administracion General, pertenecientes a la plantilla de personal funcionario,
promocion interna, mediante concurso oposicion y correspondientes a la Oferta de Empleo Publico

de 2021, de conformidad con el Anexo que se acompana a la presente resolucioén.
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TERCERO.- Modificar, por circunstancias sobrevenidas que afectan al quérum del
Tribunal de Seleccion, la fecha de celebracion del primer ejercicio de la convocatoria, quedando
citadas las personas aspirantes para el proximo dia 17 de junio de 2026, a las 17:00h, en la Sala
de Comisiones del Palacio de la Merced, sede de la Diputacion Provincial de Cérdoba, sita
en Plaza de Colon s/n, Cérdoba, debiendo venir provistas del D.N.l. o documentacién prevista

en la Base 8 y boligrafo azul.

CUARTO.- Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de

Edictos de la Sede Electrénica de esta Diputacion.

La presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida de
conformidad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, potestativamente ante la Presidencia,
mediante la interposiciéon de recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a aquel en que tenga lugar su publicacién o ser impugnada directamente ante los
Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Cdrdoba, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de dicha publicacion con arreglo al art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso
que se estime procedente. No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, de acuerdo con lo previsto en el art. 123.2 de la citada Ley 39/2015, de 1

de octubre”.

Lo que se publica para general conocimiento

EL PRESIDENTE
P.D. LA DIPUTADA DELEGADA DE RR.HH. Y ENERGIA

FDO.- por medios electronicos

Cordoba, 29 de abril de 2026.— La Diputada Delegada de Recursos Humanos y Energia,

Tatiana Pozo Romero.
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ANEXO Pagina 1 de 1
Listado definitivo de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.
Oferta OEP 2021
Convocatoria FPI01/24 4 PLAZAS (1 D.) TCO. ADM. GENERAL (ANEXO 1)
Tipo Plaza Técnico/a Admon. General N°Plazas 4 N° Plazas Disc. 1
Categoria Técnico/a Administracién General Grupo A1
Tipo Trabajador  Funcionarios de carrera
Listado de admitidas/os
Nombre Completo
OLIVENCIA POLO, MARIA DE LOS DOLORES
PRIEGO LOPEZ, PROVIDENCIA ANGELES
YUBERO REY, DAVID MIGUEL
Total admitidas/os 3
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