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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 3.664/2022

REF. OE-121/19-21

Por la presente se hace publico que la relacion de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as de la Convocatoria para la Provision
en propiedad de 2 plazas de Oficial del SEIS, mediante el siste-
ma de oposicion, en turno libre, incluidas en las Ofertas Publicas
de Empleo de 2019 y 2021, se encuentra expuesta en el Tablon
Electronico Edictal del Ayuntamiento de Cérdoba:

(https://sede.cordoba.es/cordoba) y a nivel informativo en la
Oficina Virtual:

(https:/loficinavirtual.cordoba.es/) de la sede electronica del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

TRIBUNAL CALIFICADOR: (Decretos n°® 2022/12571, de 20 de
septiembre de 2022, y n° 2022/12941, de 27 de septiembre de
2022).

PRESIDENTE/A:

-Dofia M2 Dolores Mufioz Mufioz, Subdirectora General de Re-
cursos Humanos y Salud Laboral del Ayuntamiento de Cordoba y
dofia Maria Pérez Garcia, Subdirectora General del Area de Se-
guridad y SEIS del Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran co-
mo titular y suplente respectivamente.

VOCALES:

-Don Juan Rubio Ruiz, Arquitecto de la Gerencia Municipal de
Urbanismo del Ayuntamiento de Cérdoba, y don Ginés Salido
Fernandez, Técnico Asesor de Movilidad y Accesibilidad del
Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente
respectivamente.

-Don Antonio Carlos Serrano Goémez, Jefe de Policia Local del
Ayuntamiento de Cdrdoba, y don Leopoldo Salinas Garcia, Técni-
co Asesor de Policia Local del Ayuntamiento de Cérdoba, que ac-

Martes, 04 de Octubre de 2022

tuaran como titular y suplente respectivamente.

-Don Bernardo Palacios Bejarano, Suboficial del S.E.I.S del
Ayuntamiento de Cérdoba y don José Carlos Dorado Martinez,
Jefe del Departamento de Proteccion Civil del Ayuntamiento de
Cérdoba, que actuaran como titular y suplente respectivamente.

-Dofia M2 Dolores Alcaide Tejedor, Jefa del Departamento de
Proyectos del Ayuntamiento de Cérdoba y don José Carlos L6-
pez Luque, Ingeniero de Caminos del Ayuntamiento de Cérdoba,
gue actuaran como titular y suplente respectivamente.

SECRETARIO/A:

-Don Enrique Marzo Martinez, Técnico Asesor de Recursos Hu-
manos del Ayuntamiento de Cérdoba, y dofia Montserrat Jungui-
to Loring, Jefa del Departamento de Seleccién y Formacion del
Ayuntamiento de Cérdoba, que actuaran como titular y suplente
respectivamente.

Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Re-
solucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para po-
der subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran exclusivamente en el Tabl6n electronico edictal del Ayunta-
miento de Cordoba.

FECHA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACION DEL PRIMER
EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION:

El dia 3 de noviembre de 2022 a las 11:00 horas, en el Aula de
Formacion de la Escuela de Participacion Ciudadana, sita en Ave-
nida Rabanales s/n (Edificio anexo a la Biblioteca Central en Ron-
da de Marrubial).

Los/as aspirantes convocados/as deberan acudir provistos/as
de BOLIGRAFO y DNI, o cualquier otro documento que acredite
su identidad (Carnet de Conducir o Pasaporte, exclusivamente).

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cérdoba, 29 de septiembre de 2022. Firmado electrénicamen-
te por el Tte. Alcalde de Recursos Humanos y Salud Laboral, Ber-
nardo Jordano de la Torre.
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