@ oba
Afo CLXXXVIII

. : - NUum. 84
m Dlputacwn Viernes, 05 de Mayo de 2023
de Cordoba D.L.:CO-1-1958

Sumario

Il. ADMINISTRACION ELECTORAL
Junta Electoral de Zona. Baena (Cérdoba)

Correccion de error apreciado en la publicacion de la lista de proclamaciéon de
candidaturas
p. 3973

VI. ADMINISTRACION LOCAL
Diputacion de Cérdoba

Exposicién publica del proyecto de la obra "Ensanche de canalizacién de plu-
viales al encauzamiento del arroyo "La Fontona". Conquista (Cérdoba)
(3356/2022)

p. 3973

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera

Aprobacion definitiva del Proyecto de Urbanizacion para la ejecucion material
del PGOU adaptado, Unidad de Ejecucion AR-17
p. 3973

Ayuntamiento de Belmez

Aprobacion definitiva del Presupuesto General y Plantilla de Personal para el
afo 2023
p. 3973

Ayuntamiento de Cabra

Extracto de la Convocatoria 691742 Concurso para seleccionar la Imagen
Gréfica del "28 Certamen Audiovisual de Cabra 2023"
p. 3974

Extracto de la Convocatoria 691758 del "28° Certamen Nacional de Creacién
Audiovisual de Cabra (Cérdoba)"
p. 3975

Ayuntamiento de Carcabuey
Resolucién n° 151/2023 de 26 de abril de 2023, de la Alcaldia, por la que se

hace publico el nombramiento de 2 plazas de Vigilante Municipal, como fun-
cionarios de carrera de esta Corporacién

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

p. 3976

Ayuntamiento de Cardefia

Aprobacién inicial expediente de Modificacion de Crédito n® 5/2023, que afec-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



N° 84 p.3971

ta al vigente Presupuesto Municipal del ejercicio 2023, mediante
Créditos Extraordinarios
p. 3976

Ayuntamiento de Espiel

Aprobacién inicial del Presupuesto Ordinario para el ejercicio
2023, y de la Sociedad Mercantil Sedeca SL
p. 3976

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque

Aprobacion inicial del Reglamento de Régimen Interno del Centro
Emprendedor HINO-ACTIVA de esta Corporacién
p. 3976

Ayuntamiento de Luque

Resolucién por la que se aprueban los listados provisionales de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la Convocatoria de
pruebas selectivas para la provisién en propiedad de varias pla-
zas, segun Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de
empleo temporal, de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre

p. 3977

Ayuntamiento de Monturque

Aprobacion inicial expediente de Modificacion de Crédito n°
2/2023, mediante Crédito Extraordinario y Suplemento de Crédito,
financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria para gas-
tos generales

p. 3980

Ayuntamiento de Priego de Cordoba

Aprobacién inicial de la "Ordenanza para la regulacion del proce-
dimiento de concesion de subvenciones de cooperacion interna-
cional al desarrollo del Excmo. Ayuntamiento de Priego de Cérdo-
ba"

p. 3980

Resoluciéon por la que se aprueba la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Calificador,
y fecha ejercicio practico, de la Convocatoria para la seleccion de
dos Peones de Limpieza Viaria, por el sistema de concurso-oposi-
cion

p. 3980
Resoluciéon por la que se aprueba la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Calificador,
y fecha ejercicio practico, de la Convocatoria para la seleccién de
un Técnico Medio de Desarrollo, por el sistema de concurso-opo-
sicion

p. 3980

Ayuntamiento de Santa Eufemia

Resolucion por la que se aprueban las listas provisionales de ad-
mitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado para cu-
brir en propiedad plazas de la OEP "Residencia de Mayores
Nuestra Sefiora de Africa" de esta localidad

p. 3981

Ayuntamiento de Villanueva del Duque

Resolucién de 25 de abril de 2023, de la Alcaldia, por la que se
aprueba la delegacién en un Concejal para celebraciéon de matri-
monio civil

p. 3983

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Resolucién por la que se aprueba la relacién definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Califica-
dor, de la Convocatoria para la cobertura de una plaza de Perio-
dista, incluida en la OEP de Estabilizacién de Empleo Temporal
para el ejercicio 2022

p. 3983

Resolucién por la que se aprueba la relacion definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Califica-
dor, de la Convocatoria para la cobertura de una plaza de Arqui-
tecto/a Técnico/a, incluida en la OEP de Estabilizacion de Em-
pleo Temporal para el ejercicio 2022

p. 3984

Resolucién por la que se aprueba la relacion definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Califica-
dor, de la Convocatoria para la cobertura de una plaza de Moni-
tor Deportivo a media jornada, incluida en la OEP de Estabiliza-
cion de Empleo Temporal para el ejercicio 2022

p. 3984

Resolucién por la que se aprueba la relacion definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Califica-
dor, de la Convocatoria para la cobertura de una plaza de Opera-
rio/a de Mantenimiento a jornada completa, incluida en la OEP de
Estabilizacion de Empleo Temporal para el ejercicio 2022

p. 3985

Resolucién por la que se aprueba la relacién definitiva de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, designacion del Tribunal Califica-
dor, de la Convocatoria para la cobertura de una plaza de Dinami-
zador/a Juvenil jornada completa, incluida en la OEP de Estabili-
zacion de Empleo Temporal para el ejercicio 2022

p. 3986

Ayuntamiento de Villanueva del Rey

Resolucién por la que se aprueban las listas definitivas de aspi-
rantes admitidos/as y excluidos/as, nombramiento del Tribunal
Calificador, de la Convocatoria para proveer varias plazas en el
proceso de Estabilizacién de Personal de esta Corporacion, por el
sistema de concurso

p. 3986

VIIl. OTRAS ENTIDADES

Instituto de Cooperaciéon con la Hacienda Local. Cor-
doba

Anuncio de la puesta al cobro de Tasas y Precios Publicos de va-
rios municipios, correspondiente al mes de mayo de 2023
p. 3987

Instituto Provincial de Bienestar Social. Cérdoba

Acuerdo de 15 de marzo de 2023, del Pleno de la Diputacion de
Cérdoba, por el que se aprueba la Modificacién parcial de la Rela-
cién de Puestos de Trabajo del IPBS para el ejercicio 2023

p. 3988

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Em-
pleo de Cérdoba (IMDEEC)

Masa Salarial Maxima del Personal Laboral del IMDEEC 2023
p. 3991

Resolucién de 2 de mayo de 2023, de la Presidenta, por la que se
hace publico el nombramiento de Jefa del Departamento de Pro-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

yectos y Cooperacion Institucional del Imdeec a dofia Sara Pra-
das Reina
p. 3991

Corporaciones Industriales de Cérdoba Agrupadas SA
(CINCO SA). Cordoba

Convocatoria para la cobertura, por concurso oposicién de acce-
so libre, de una plaza de Licenciado/a en Derecho
p. 3991

Convocatoria para la cobertura, por concurso oposicién de acce-
so libre, de una plaza de Arquitecto/a
p. 3991

IX. ANUNCIOS DE PARTICULARES

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Asociacion de propietarios diseminados de Rute

Proyecto de conduccién de agua para atender a la demanda de
varios diseminados en la localidad de Rute, en la zona denomina-
da "La Gayomba"

p. 3991

Comunidad de Usuarios del Agua para Tratamientos
Fitosanitarios (en constitucién). La Victoria (Cérdoba)

Convocatoria Asamblea Junta General a celebrar el dia 8 de ju-
nio de 2023
p. 3992

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 84 p.3972

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 84 p.3973

ADMINISTRACION ELECTORAL

Junta Electoral de Zona
Baena (Cérdoba)

Num. 1.915/2023

ACTA DE REUNION DE LA JUNTA ELECTORAL
DE ZONA DE BAENA

En la ciudad de Baena, a 4 de mayo de 2023.

Siendo las 10:30 horas del dia indicado, se constituye la Junta
Electoral de Zona, bajo presidencia de DONA AGATA DE SISTO
CROSSA, el Secretario de la Junta DON PEDRO AGUILAR ES-
COBAR y de los dos vocales judiciales: DONA ANA MARIA VE-
RA TORIBIO y DONA ANTONIA CASTRO LUQUE, siendo los
puntos del dia a tratar los siguientes:

1. Subsanar el error apreciado en la publicacién de la lista de
candidaturas, debiéndose corregir lo siguiente:

-Candidatura N° 1 de Baena del Partido Popular: Corregir el
nombre de la candidata N° 3 quedando de la siguiente forma:

Dofia MARIA DEL CARMEN GARCIA PEREZ

Con lo que se da por terminada la presente que leida y hallada
conforme por los comparecientes, firman en constancia de ello,
con el Presidente, de todo lo cual certifico.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NGm. 1.737/2023

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-
ca a todos los efectos, para el proyecto abajo mencionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Sr.
Diputado Delegado de Cohesién Territorial del Area de Asisten-
cia Técnica a los Municipios de la Excma. Diputacion Provincial
de Cérdoba, de fecha 19 de abril de 2023, queda expuesto al pu-
blico durante un plazo de 20 dias habiles a contar a partir del si-
guiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién puablica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion puablica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“ENSANCHE DE CANALIZACION DE PLUVIALES AL ENCAU-
ZAMIENTO DEL ARROYO “LA FONTONA”. CONQUISTA, (COR-
DOBA)". EXPEDIENTE 3356/2022.

EL PRESIDENTE,
Este documento del que esta conforme con sus antecedentes

Viernes, 05 de Mayo de 2023

el Jefe del Servicio de Contratacién, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electronicamente en Cérdoba, 25 de abril de 2023, el Presi-
dente, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NUm. 1.745/2023

La Alcaldesa, dofia Carmen Flores Jiménez, del Excmo. Ayun-
tamiento de Aguilar de la Frontera, hace saber:

Que por la Junta de Gobierno Local, reunida en sesion ordina-
ria, celebrada el dia 20 de marzo de 2023, se adoptd, el siguiente
acuerdo.

PRIMERO. Aprobar definitivamente el Proyecto de Urbaniza-
cion para la ejecucion material del PGOU adaptado, Unidad de
Ejecucién AR-17, registrado en febrero de 2023, redactado por el
Arquitecto don Andrés Molina Arteaga y promovido por la SCA
Olivarera JesUs Nazareno de Aguilar de la Frontera, con NIF
rrxx]1221%,

Con anterioridad a la ejecucion de las obras del proyecto de ur-
banizacion, debera llevarse a cabo una prospeccion arqueolégica
superficial de la zona de actuacién AR-17, y en caso de aparicion
de restos arqueoldgicos que integren el Patrimonio Histérico An-
daluz, debera ser puesto de inmediato en conocimiento de la De-
legacidn territorial en Cérdoba de la Consejeria de Cultura, de
conformidad con el articulo 5 de la Ordenanza reguladora del pro-
cedimiento de aprobacién de los proyectos de urbanizacién del
Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera.

SEGUNDO. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

TERCERO. Asimismo, el contenido completo del expediente
tramitado se publicara en la sede electrénica pagina web institu-
cional del Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera.

CUARTO. Notificar a la SCA Olivarera Jesus Nazareno de
Aguilar de la Frontera.

En Aguilar de la Frontera, 25 de abril de 2023. Firmado electré-
nicamente por la Alcaldesa, Carmen Flores Jiménez.

Ayuntamiento de Belmez
Ndam. 1.770/2023

De conformidad con lo establecido en el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, el Presupues-
to General de este Ayuntamiento para 2023, aprobado inicialmen-
te, en sesion ordinaria, de fecha 16 de marzo de 2023, se consi-
dera definitivamente aprobado al no haberse presentado reclama-
ciones durante el plazo de exposicién publica, por lo que a conti-
nuacién se inserta resumido por capitulos, segun el siguiente de-

talle:
ESTADO DE INGRESOS PRESUPUESTO 2023
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
EUROS
1 Impuestos directos 1.019.583,33
2 Impuestos indirectos 44.976,55
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 651.187,29
4 Transferencias corrientes 1.348.327,47
5 Ingresos patrimoniales 8.174,53
6 Enajenacion de inversiones reales 6.000,00
7 Transferencia de capital 0,00
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8 Activos Financieros
9 Pasivos financieros

TOTAL INGRESOS

ESTADO DE GASTOS PRESUPUESTO 2023

IMPORTE
EUROS

CAPITULO DENOMINACION

Gastos de personal

Gastos corrientes en bienes y servicios
Gastos financieros

Transferencias corrientes

Fondo de contingencia

Inversiones reales

Transferencias de capital

Activos financieros

© ® N o o~ w N B

Pasivos financieros

TOTAL GASTOS

EMPRESA PUBLICA AREA DE DESARROLLO DEL POLIGO-

NO INDUSTRIAL SAN ANTONIO SL.
Prevision de ingresos 2023: 354.141,91 €.
Prevision de gastos 2023: 338.576,79 €.

Que a los efectos de consolidacion del Presupuesto se ha pro-
cedido a la aplicacion de los articulos 115, 116 y 117 del Real De-
creto 500/90, de 2 de abril, integrando las magnitudes del propio
Ayuntamiento y de la empresa de capital integramente municipal
y restando las operaciones internas, de donde resulta un Presu-
puesto General Consolidado que asciende a 3.328.307,15 en
gastos y 3.432.391,07 en ingresos, presentando superavit presu-

puestario.

En cumplimiento de los articulos 126 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 786/86, de 18 de abril, se publica la plantilla or-

ganica de este Ayuntamiento, con el siguiente detalle:

DENOMINACION PLAZA NUMERO

Peon de Jardineria
Secretario-Interventor
Administrativo

Policia Local

Profesora/Directora

Auxiliar Guarderia

Limpiadoras

Auxiliar biblioteca Belmez
Auxiliar Biblioteca El Hoyo

Oficial Primera

Monitor Centro Adultos
Secretaria Alcaldia

Aux. Admvo Concejalias

Técnico Turismo

Director Musica

Auxiliar informético (cultura)
Oficial Segunda cementerio

Peén Actividades Diversas Cementerio
Auxiliar administrativo consultorio

Mantenedor inst. Deportes
(pedn mantenimiento)

Monitor Deportivo

Técnico Deporte y Medio Ambiente
Capataz

Oficial Segunda Electric.

Oficial Segunda

Viernes, 05 de Mayo de 2023

3.078.249,17

1.042.415,61

1.012.304,00

2.989.730,36

PR R R R R R RPN R R P ONRER O ® R

N

N = =

Arquitecto Técnico
Auxiliar Administrativo
Técnico Administracion
Repartidor
Administrativo

Auxiliar Juzgado de Paz
Dinamizadora Guadalinfo

Pedn Actividades Diversas

BN R R R R R R R

Técnico Patrimonio

Asimismo, en cumplimiento del articulo 75 de la Ley 7/85, de 2
de abril, se da publicacion a las retribuciones de los miembros de
la Corporacion y del personal eventual, segun el siguiente detalle:

-Cuatro dedicaciones parciales a concejales delegados: 14 pa-
gas mensuales de 1.100 € brutos, no actualizables, por una dedi-
cacion minima de 29 horas semanales, de las cuales, al menos
20 se desarrollaran en horario de oficina.

-Secretaria personal de la Alcaldia: 14 pagas mensuales de
645,15 € brutos, no actualizables, por una dedicacion minima de
20 horas semanales, de las cuales, al menos, 17 se desarrolla-
ran en horario de oficina.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 TRLHHLL,
contra la aprobacion definitiva del Presupuesto se podra interpo-
ner recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a partir del siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

En Belmez, 26 de abril de 2023. Firmado electronicamente por
el Alcalde-Presidente, José Porras Fernandez

Ayuntamiento de Cabra
NOm. 1.844/2023

Titulo: CONVOCATORIA DEL CONCURSO PARA SELECCIO-
NAR LA IMAGEN GRAFICA DEL 28 CERTAMEN AUDIOVISUAL
DE CABRA 2023

BDNS (Identif.) 691742

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ra/691742)

El Certamen Audiovisual de Cabra convoca un concurso para
seleccionar el cartel anunciador de la 28 edicion, que se celebra-
ra del 16 al 24 de septiembre de 2023.

Este premio pretende estimular y recompensar la creatividad de
los artistas participantes y fomen-tar la difusion del certamen cine-
matogréafico que tendra lugar en Cabra (Cérdoba). El cartel
anun-ciador sera la pieza mas visible en todas las acciones de co-
municacion que se realicen con motivo de esta nueva edicion del
Certamen (publicaciones, web, publicidad, etc).

12, Jévenes disefiadores/as, artistas y creadores/as con edad
maxima de 28 afios y nacionalidad espafiola, de forma individual
0 en equipo, pudiendo presentar un maximo de 2 disefios a con-
Curso.

22, E| cartel oficial del Certamen Audiovisual de Cabra debe ha-
cer referencia al cine y en las obras presen-tadas debera figurar
obligatoriamente y de forma bien visible la marca de esta edicion
(que se puede descargar de la pagina web del certamen y apare-
ce reflejada en el margen de estas bases).
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32, Es importante tener en cuenta que el disefio elegido del car-
tel se aplicara a muy distintos forma-tos publicitarios (roll up, va-
llas, banderolas, pantallas, etc.), por lo que el disefio debera per-
mitir su adaptacion horizontal y vertical a diversos formatos. Sera
obligatorio mandar un archivo 70x100cms (254ppp), comprimido
en JPG, al correo electrénico audiovisualcabra@gmail.com. La fe-
cha limite para la recepcion sera el 01 de junio 2023 a las 23.59
horas, indicando en el mail el nombre del autor y los datos de
contacto.

42, Los trabajos presentados tienen que ser originales y no pue-
den haber sido presentados ni premia-dos con anterioridad, por lo
que el/la autor/a del cartel debera ser propietario de los derechos
de las imagenes y elementos utilizados en el cartel o bien tratar-
se de recursos de libre uso.

52, Se establece un Gnico premio de 300 euros, ademas de una
entrada doble para asistir a la Gala de Clau-sura y una habitacion
doble para la noche del 23 de septiembre de 2023.

(A su vez existird una mencién especial a un artista local, con-
sistente en 4 entradas para la Gala y la apari-cion de su propues-
ta gréafica dentro de los programas oficiales asi como su inclusién
y uso en la publicidad local que se genere)

62. La eleccion del disefio ganador sera realizada por un Jura-
do compuesto por profesionales vincula-dos a la organizacién del
Certamen, asi como expertos en cine y comunicacion, y se hara
publica en la pagina web y redes sociales del Certamen. El Jura-
do podra declarar desierto el premio, sien-do su decision inapela-
ble.

72. Todas las obras presentadas a concurso autorizan formar
parte del archivo de esta edicion del Cer-tamen, permitiendo col-
gar sus propuestas en cuantos soportes digitales o fisicos sean
necesarios.

82, El autor/a/es del disefio seleccionado cede en exclusiva al
Certamen de Creacion Audiovisual de Cabra los derechos de ex-
plotacién del trabajo ganador sin ningdn tipo de limitacién, abar-
cando todas las modalidades de explotacién y sin limitacion terri-
torial, temporal o de cualquier otra indole. En el premio otorgado
se acepta la cesion de los derechos, ademas de que la organiza-
cién del Certamen pueda modificar, desarrollar o adaptar dicho di-
sefio para cualquier medio que considere oportuno.

92, El ganador del concurso debera obligatoriamente facilitar al
Certamen, antes del 05 de junio de 2023, acceso a una carpeta
compartida con las artes finales del cartel seleccionado, asi co-
mo el archivo editable que permita realizar las distintas adaptacio-
nes para los siguientes soportes: portada del libro oficial, panta-
llas de proyeccion, vallas publicitarias, mupis, rollup, flyers, invita-
cién galas, adaptacio-nes del cartel a otros tamafios, etc. (Se valo-
raran positivamente las propuestas de adaptaciones).

102, El/la autor/a premiado/a, recibira la cuantia econémica per-
sonalmente durante la Gala de Clausura y entrega de premios,
que se celebrara el sabado 23 de septiembre de 2023.

112, La participacion supone la aceptacion de las presentes ba-
ses y la renuncia a cualquier reclamacion legal, recayendo la res-
ponsabilidad de las obras sobre sus autores. (Entendiendo y res-
petando que excepcionalmente el Certamen y estas bases po-
drian verse alteradas por situaciones extraordinarias).

Cabra, 2 de mayo de 2023. Firmado electronicamente por el Al-
calde-Presidente, Fernando Priego Chacon.

Nam. 1.856/2023

Titulo: CONVOCATORIA DEL 28° CERTAMEN NACIONAL DE

Viernes, 05 de Mayo de 2023

CREACION AUDIOVISUAL DE CABRA (CORDOBA).
BDNS (Identif.) 691758

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/l691758)

Articulo 1. Objeto y finalidad

La presente convocatoria tiene por objeto regular la participa-
cién de cortometrajes a concurso y la concesion de premios de la
actividad 28 Certamen de Creacion Audiovisual de Cabra 2023,
que se celebrara del 16 al 24 de septiembre de 2023.

La cuantia econémica se imputaran a la aplicacién presupues-
taria 3347-48102 del presupuesto Municipal que asciende a 4.600
€.

El abono de los premios se realizara en un pago Unico y esta-
rén sujetos a las retenciones legales correspondientes.

Articulo 2. Beneficiarios

Podran participar tanto profesionales como aficionados, de ma-
nera colectiva o individual, y poseer nacionalidad espafiola o te-
ner residencia en ella.

Articulo 3. Solicitudes

El formato de presentacion y forma de envio sera exclusiva-
mente online a través de Movibeta (festival.movibeta.com)*. El
maximo de obras por autor sera de tres, el tema de libre y de du-
racion maxima de 20 minutos, solo se permite obras en castella-
no y realizadas con posterioridad a enero de 2022, no habiendo
sido presentadas o premiadas en otras categorias de este certa-
men.

*Se realizara una copia digital para ser emitida en nuestra pla-
taforma, incluyéndola temporalmente para su proyeccion online la
marca del Certamen. Esta copia sera destruida el 1 de octubre.

Articulo 4. Premios

Los premios seran los siguientes:

-28 Certamen Nacional de Creacion Audiovisual de Cabra
2.000 € + trofeo.

-Juan Mufioz, a la mejor producciéon amateur 500 € + trofeo.

-5 minutos, a la mejor obra de menos de cinco minutos 300 € +
trofeo.

-Premio Antonio Espinar al mejor cortometraje de animacion
300 € + trofeo.

-Premio al mejor guion 300 € + trofeo.

-Premio Primera Opticos Cabra, a la mejor actriz 300 € + trofeo.

-Premio Primera Opticos Cabra, al mejor actor 300 € + trofeo.

-Premios del Pablico La Opinion Noche Cortobesa, a 2 cortos
cordobeses: 75 €/cada uno.

-12 acceésits (en apoyo a la cultura audiovisual) 100 €/cada uno.

-Premio CSRTV (Canal Sur Radio y Television) a la creacion
audiovisual andaluza > trofeo y proyeccion del cortometraje en
distintos canales de la Television RTVA, asi como cesion de dere-
cho de reproduccion y distribucién gratuita en DVD de una edi-
cion limitada de la obra premiada.

-Premio AAMMA, por la igualdad > trofeo.

-Premios Movibeta, gratificacion de 100 envios a través de la
plataforma Movibeta y otro premio de 100 envios para un corto-
metraje especialmente destacado por el jurado oficial.

-Premio RC Service, a la mejor Fotografia, dotado de un des-
cuento de 1.000 € en material de camara de cine digital.

-Premio Music Library & Sfx, a la mejor banda sonora, consis-
tente en una tarifa plana de acceso a catalogos de produccion de
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audio valorados en 300 euros.

Articulo 5. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

Accediendo a la plataforma online Movibeta en festival.movibe-
ta.com

El plazo de presentacion y recepcion de obras comenzara a
partir del dia siguiente desde su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba hasta el 15 de julio 2023.

Esta convocatoria se regira por las Bases Reguladoras publica-
das en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 43, con fe-
cha 05-03-2021.

Cabra, 2 de mayo de 2023. Firmado electronicamente por el Al-
calde-Presidente, Fernando Priego Chacon.

Ayuntamiento de Carcabuey
NUm. 1.767/2023

Por Resolucion de la Alcaldia n® 151/2023, de fecha 26 de abril
del presente, y una vez concluido el proceso de provisién y nom-
bramiento del puesto de 2 plazas de Vigilante Municipal, como
funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, se ha efectuado el
nombramiento de:

Identidad del Aspirante DNI
Don Sergio Bermudez Ruiz 50.601.066-P
Don Valeriano Jurado Madina 34.036.114-R
Caracteristicas del puesto:
Grupo c2
Escala Administracion Especial
Subescala Servicios Especiales

Denominacion Vigilantes Municipales

Ne de vacantes 2

El personal funcionario nombrado debera tomar posesion e in-
corporarse en el plazo de tres dias a contar desde el dia siguien-
te a aquel en que se les notifique el nombramiento.

Asimismo, se le comunica que debera cesar en el anterior
puesto en el plazo de tres dias y proceder a la toma de posesion,
con fecha 2 de mayo del 2023.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administra-
tiva, se puede interponer alternativamente o recurso de reposi-
cion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de
este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencio-
so-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo de Coérdoba o, a su eleccidn, el que corresponda a su domici-
lio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de repo-
sicidn potestativo, no podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 26 de abril de 2023. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Ayuntamiento de Cardefia
NuUm. 1.886/2023

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia 2 de mayo de 2023, el expediente de modifica-
cién de créditos nimero 5/2023, que afecta al vigente Presupues-
to Municipal del ejercicio 2023, mediante CREDITOS EXTRAOR-
DINARIOS, se expone al publico, durante el plazo de quince dias
héabiles, el expediente completo a efectos de que los interesados
que se sefialan en el apartado 1 del articulo 170 del Real Decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
puedan examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la
Corporacién, por los motivos que se indican en el apartado 2 del
mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion publica no se
presentaran reclamaciones, el expediente se entendera definitiva-
mente aprobado.

Cardefia, 3 de mayo de 2023. Firmado electronicamente por la
Alcaldesa, Catalina Barragan Magdaleno.

Ayuntamiento de Espiel
Num. 1.811/2023

DON JOSE ANTONIO FERNANDEZ ROMERO, ALCALDE-
PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESPIEL (CORDOBA),
HACE SABER:

Que por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria, celebrada
el dia 27 de abril de 2023, se aprob6 inicialmente el Presupuesto
Ordinario para el ejercicio de 2023, del propio Ayuntamiento y la
Sociedad Mercantil SEDECA SL.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expo-
ne al publico durante el plazo de quince dias habiles contados a
partir de la publicacién del presente, al objeto de que por los legi-
timados segun articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo antes
citado y por los motivos que se enumeran puedan presentar re-
clamaciones contra el mismo.

En el supuesto que no se formulen reclamaciones en el plazo
indicado, se entendera definitivamente aprobado, sin perjuicio de
la publicacién correspondiente de extracto del mismo en los térmi-
nos previstos en la legislacion vigente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Espiel, a 28 de abril de 2023. Firmado electronicamente por el
Alcalde, José Antonio Fernandez Romero.

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
Ndam. 1.580/2023

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria, celebrada
el dia 13 de abril de 2023, acordé la aprobacién inicial del Regla-
mento de Régimen Interno del Centro Emprendedor HINO-ACTI-
VA del Ayuntamiento de Hinojosa del Duque, y en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el arti-
culo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
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vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el
dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Hinojosa del Duque, 17 de abril de 2023. Firmado electronica-
mente por el Alcalde, Matias Gonzalez Lopez.

Ayuntamiento de Luque
NUm. 1.703/2023

Expediente: 2329/2022.
Asunto: Resolucion de Alcaldia.
DECRETO

VISTA la convocatoria de pruebas selectivas para la provision
en propiedad, mediante concurso, de las siguientes plazas de la
plantilla de personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Luque,
segun Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion del em-
pleo temporal, que cumple con las previsiones del articulo 2 de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, aprobada por Resolucion de fe-
cha 18 de mayo de 2022:

-Una plaza de Licenciado/a en Derecho Laboral, personal labo-
ral.

-Una plaza de Técnico/a Grado Medio, personal laboral.

-Una plaza de Administrativo/a Contabilidad, personal laboral.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

-Una plaza de Ayudante Monitor/a Deportivo/a, personal labo-
ral.

-Una plaza de Pedn de Mantenimiento y Jardineria, personal la-
boral.

-Una plaza de Guadalinfo, personal laboral.

-Una plaza de Portero/a Piscina, personal laboral.

-Dos plazas de Socorrista, personal laboral.

VISTA la finalizacién del plazo previsto en las Bases para pre-
sentacion de solicitudes, por el presente, y en uso de las atribu-
ciones que me estan conferidas,

VENGO EN RESOLVER

PRIMERO. Aprobar los listados provisionales de aspirantes ad-

mitidos/as y excluidos/as que a continuacion se enumeran:
(Ver Adjunto Anexos Listados Provisionales)

Dichas listas se expondran también en el Tablon de Edictos de
esta Corporacién publicado en la pagina web de este Ayunta-
miento: https://sede.eprinsa.es/lugue/tablon-de-edictos

SEGUNDO. De conformidad con las Bases aprobadas, los as-
pirantes disponen de un plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para subsanar la fal-
ta 0, en su caso, acompafiar los documentos preceptivos. Quie-
nes en este plazo no subsanaren la exclusiéon o aleguen la omi-
sion, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion como
admitidos, seran definitivamente excluidos del procedimiento”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Luque, 24 de abril de 2023. Firmado electrénicamente por la Al-
caldesa, Felisa Carfiete Marzo.
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UNA PLAZA DE LICENCIADO/A EN DERECHO LABORAL.:

A) ASPIRANTES ADMITIDOS:

Viernes, 05 de Mayo de 2023

N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 Canas Pérez Pastor Antonio 78****11H
2 Olmedo Gamiz Maria del Carmen 52****04A
UNA PLAZA DE TECNICO/A DE GRADO MEDIO:
A) ASPIRANTES ADMITIDOS:
N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 Rabadan Pérez Rosa Maria 26****18V
2 Sanchez Garcia Maria Jesus 07****52N
UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD:
A) ASPIRANTES ADMITIDOS:
N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 Salcedo Campos Ana Maria 53****42P
UNA PLAZA DE AYUDANTE MONITOR/A DEPORTIVO/A:
A) ASPIRANTES ADMITIDOS:
N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
B) ASPIRANTES EXCLUIDOS:
N.° APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSION
1 Palmero Rodriguez Vicente 26****78W 1

(1) Causa de exclusion provisional: Falta de presentacion titulacion exigida.
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Viernes, 05 de Mayo de 2023

UNA PLAZA DE PEON DE MANTENIMIENTO Y JARDINERIA:

A) ASPIRANTES ADMITIDOS:

BOP

N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 Fernandez Sanchez Cristébal 80****77B
UNA PLAZA DE GUADALINFO:
A) ASPIRANTES ADMITIDOS:

N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 Gbmez Molina Rocio 80****06Q
2 Cariete Serrano Pablo 48****46G
UNA PLAZA DE PORTERO PISCINA:
A) ASPIRANTES ADMITIDOS:

N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 Poyato Ledn Antonio 80***97R
DOS PLAZAS DE SOCORRISTA:
A) ASPIRANTES ADMITIDOS:

N.° APELLIDOS NOMBRE DNI
B) ASPIRANTES EXCLUIDOS:

N.° APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSION
1 Canete Luque Federico Manuel |26****38M 1
2 Castillo Carrillo David 26****94F 1
3 Diaz Ortiz Evelyn 26****20R 1,2
4 Molina Luna Angela 26****45V 1

(1) Causa de exclusion provisional: Falta de presentacion titulacion exigida.

(2) Causa de exclusion provisional: Falta Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
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Ayuntamiento de Monturque
Ndm. 1.873/2023

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria, cele-
brada el dia 2 de mayo de 2023, acord6 la aprobacion inicial del
expediente de modificacién de créditos n°® 2/2023, mediante crédi-
to extraordinario y suplemento de crédito, financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria para gastos generales; y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del
177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Monturque, 3 de mayo de 2023. Firmado electrobnicamente
por la Alcaldesa, Maria Teresa Romero Pérez.

Ayuntamiento de Priego de Cordoba
NGm. 1.547/2023

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada con fecha
treinta de marzo de dos mil veintitrés, ha adoptado acuerdo de
aprobacion inicial de la “ORDENANZA PARA LA REGULACION
DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES
DE COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA".

Lo que se hace publico por plazo de treinta dias, a fin de que
dentro del mismo los interesados puedan examinar el expediente
y formular las reclamaciones a las modificaciones referidas, ante
el Pleno de la Corporacion.

De no producirse reclamaciones en dicho plazo, se considera-
ra aprobada definitivamente, en los términos previstos en el arti-
culo 49 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de Racionalizacion y sostenibilidad de la Adminis-
tracion Local.

Priego de Coérdoba, 18 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, Juan Ramon Valdivia Rosa.

Num. 1.743/2023

Con fecha del presente anuncio se ha dictado por la Alcaldia-
Presidencia de este Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, la si-
guiente resolucién:

DECRETO

De conformidad con la base quinta en relacién a la lista de ad-
mitidos y excluidos definitivos del proceso de estabilizacion deri-
vada de la Ley 20/2021, de 28 diciembre, convocado para la se-
leccién de dos peones de limpieza viaria, perteneciente al Grupo
Profesional V, personal laboral fijo, del Excelentisimo Ayunta-
miento de Priego de Cérdoba, por el sistema de concurso-oposi-
cion, una vez expirado el plazo de presentacion de alegaciones
para la subsanacién de solicitudes, y tras la comprobacién de los

Viernes, 05 de Mayo de 2023

requisitos exigidos, y emitido informe de Secretaria, esta Alcaldia-
Presidencia, en ejercicio de sus facultades, resuelve:

1°. Aprobar la lista definitiva de admitidos al citado proceso se-
lectivo, que aparece mas adelante como Anexo |.

2°. Publicar la citada lista definitiva de admitidos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba y en el Tablon de Anuncios de
este Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, accesible a través de
su sede electrénica:

www.priegodecordoba.es/sede.

3°. Designar conforme a la base quinta a los miembros del Tri-
bunal Calificador:

Presidente:

Don Antonio Ruiz Gonzélez, siendo suplente: Don José Tomas
Rodriguez Prados.

Vocales:

-Dofia Pilar Fernandez Valverde, siendo suplente: Don Manuel
Burgos Molina.

-Don Pedro Aguilera Puerto, siendo suplente: Don José Madue-
flo Aguilera.

-Don Manuel Oballe Cobo, siendo suplente: Dofia Julia Osuna
Zurita.

-Don Lino Jiménez Gallego, siendo suplente: Dofia Rosario Mu-
floz Sanchez.

Secretaria:

Dofia Ana Isabel Rodriguez Sanchez, siendo suplente: Don
Diego Zafra Soto.

Los aspirantes podran promover la recusacion de algin miem-
bro del tribunal, cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

4°. Fijar la fecha de la baremacion de méritos tal y como esta-
blece la base quinta del proceso de estabilizacion derivada de la
Ley 20/2021, de 28 diciembre, convocado para la seleccién de
dos peones de limpieza viaria, perteneciente al Grupo Profesio-
nal V, personal laboral fijo, del Excelentisimo Ayuntamiento de
Priego de Cérdoba, por el sistema de concurso-oposicion, el dia
19 de mayo de 2023, a las 9 horas, en las dependencias del Area
de Infraestructuras.

5°. Fijar la fecha para la realizacion de la fase de oposicion pa-
ra el dia 19 de mayo de 2023, a las 11 horas, en las dependen-
cias del Area de Infraestructuras, que consistira en un ejercicio
practico relacionado con el puesto de trabajo convocado y las fun-
ciones a desempefiar como establece la base séptima del proce-
so selectivo.

ANEXO I. LISTA DE ADMITIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DE LOS ASPIRANTES D.N.I
Juan Manuel Ariza Jiménez 52*+**85H
Juan Carlos Gallego Tortosa 52%***59N
Maria del Carmen Romero Rodriguez 79***+32]

En Priego de Cérdoba, a 26 de abril de 2023. Firmado electré-

nicamente por el Alcalde-Presidente, Juan Ramén Valdivia Rosa.

Nam. 1.744/2023

Con fecha del presente anuncio se ha dictado por la Alcaldia-
Presidencia de este Ayuntamiento de Priego de Coérdoba, la si-
guiente resolucién:

DECRETO

De conformidad con la base quinta en relacién a la lista de ad-

mitidos y excluidos definitivos del proceso de estabilizacion deri-
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vada de la Ley 20/2021, de 28 diciembre, convocado para la se-
leccion de un Técnico/Medio de desarrollo, Escala de Administra-
cién General, subescala técnica-gestion, subgrupo A2, funciona-
rio de carrera del Excelentisimo Ayuntamiento de Priego de Cor-
doba, por el sistema de concurso-oposicién, una vez expirado el
plazo de presentacién de alegaciones para la subsanacién de so-
licitudes, y emitido informe de Secretaria, esta Alcaldia-Presiden-
cia, en ejercicio de sus facultades, resuelve:

1°. Aprobar la lista definitiva de admitidos al citado proceso se-
lectivo, que aparece mas adelante como Anexo |.

2°. Publicar la citada lista definitiva de admitidos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba y en el Tablon de Anuncios de
este Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, accesible a través de
su sede electronica:

www.priegodecordoba.es/sede.

3°. Designar conforme a la base quinta a los miembros del Tri-
bunal Calificador:

Presidente:

Don Miguel Angel Abalos Guerrero, siendo suplente: Don Anto-
nio del Cafio Jiménez.

Vocales:

-Dofia Maria Victoria Lugue Sanchez, siendo suplente: Don Jo-
sé Luque Valverde.

-Don Victor Gonzalez Pulido, siendo suplente: Dofia Ana Gutié-
rrez Huete.

-Don Juan Andrés Castro Luque, siendo suplente: Dofia Rosa-
rio Eugenia Alférez de la Rosa.

-Don Antonio Ruiz Gonzélez, siendo suplente: Don Manuel
Aguilera Reina.

Secretaria:

Dofia Ana Isabel Rodriguez Sanchez, siendo suplente: Don An-
tonio Garrido Marin.

Los aspirantes podran promover la recusacion de algin miem-
bro del tribunal, cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

4°. Fijar la fecha de la baremacién de méritos tal y como esta-

Viernes, 05 de Mayo de 2023

blece la base quinta del proceso de estabilizacion derivada de la
Ley 20/2021, de 28 diciembre, convocado para la seleccién de un
Técnico/Medio de desarrollo, Escala de Administracion General,
subescala técnica-gestion, subgrupo A2, funcionario de carrera
del Excelentisimo Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, por el sis-
tema de concurso-oposicion, el dia 18 de mayo de 2023, a las 9
horas, en el salén de actos del C.1.E.

5°. Fijar la fecha para la realizacion de la fase de oposicion pa-
ra el dia 18 de mayo de 2023, a las 11 horas, en el salon de ac-
tos del C.I.E., que consistir4 en un ejercicio practico relacionado
con el puesto de trabajo convocado y las funciones a desempe-
flar como establece la base séptima del proceso selectivo.

ANEXO I. LISTA DE ADMITIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DE LOS ASPIRANTES D.N.I
Trinidad Eugenia Mérida Expésito 80****80Q
Raquel Barrientos Pérez 26%***15L

En Priego de Cérdoba, a 26 de abril de 2023. Firmado electré-
nicamente por el Alcalde-Presidente, Juan Ramén Valdivia Rosa.

Ayuntamiento de Santa Eufemia
Nam. 1.764/2023

Don Antonio Castillejo Jiménez, Alcalde—Presidente del Ayunta-
miento de Santa Eufemia, hace saber:

Con fecha de 25 de abril de 2023, se ha dictado Resolucion de
Presidencia nimero 2023/00000160, con el siguiente tenor literal:

“Aprobar la siguiente Oferta de Empleo Publico, en cumplimien-
to de lo previsto en el articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporali-
dad en el empleo publico:

DENOMINACION FECHA DE ADSCRIPCION PLAZAS SISTEMA DE SELECCION
Director/Gerente Disposicién Adicional 62 1 Concurso de méritos
Enfermero/a Disposicién Adicional 62 2 Concurso de méritos
Auxiliar de Enfermeria Disposicién Adicional 62 11 Concurso de méritos
Auxiliar de Enfermeria. Tiempo parcial Disposicién Adicional 62 2 Concurso de méritos
Cocinero Disposicién Adicional 62 1 Concurso de méritos
Ayudante de cocina Disposicién Adicional 62 2 Concurso de méritos
Conserje (Recepcionista Residencia) Tiempo parcial Disposicién Adicional 62 2 Concurso de méritos
Limpiador/a. Tiempo parcial Disposicién Adicional 62 4 Concurso de méritos
Lavanderia. Tiempo parcial Disposicién Adicional 62 3 Concurso de méritos
Trabajador/a Social Disposicién Adicional 62 1 Concurso de méritos
Terapeuta ocupacional Disposicién Adicional 62 1 Concurso de méritos
Fisioterapeuta (Tiempo parcial) Disposicién Adicional 62 1 Concurso de méritos

Publicado en el BOE el anuncio de publicacion de las citadas
bases, y habiendo transcurrido el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del siguiente a la publicacion de la correspon-
diente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado para presenta-
cién de solicitudes para tomar parte en esta convocatoria

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y exclui-

dos/as al proceso selectivo convocado para cubrir en propiedad
una plaza de la plantilla de personal laboral, mediante sistema de
concurso, en turno libre de Director/Gerente.

PERSONAS ADMITIDAS:
APELLIDOS NOMBRE DNI

Barbancho Gallardo Juan Luis i3 R
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NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

SEGUNDO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y exclui-
dos/as, por orden alfabético, al proceso selectivo convocado para
cubrir en propiedad dos plazas de la plantilla de personal laboral,
mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre de Enfer-
mero/a.

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Fernandez Alaez Mario Grorrr] K
Garcia Delgado Ana Frrrrrrg N

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

TERCERO. Aprobar la siguiente lista de admitidos /as y exclui-
dos/as, por orden alfabético, al proceso selectivo convocado para
cubrir en propiedad once plazas de la plantilla de personal labo-
ral, mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre de
Auxiliar de Enfermeria.

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Caballero Romero Ana Luisa frixixix [
Calvente Buciegas Carmen ok |\
Galan Castillo Concepcion Frwonok |
Marin Lascu Hermina Gk |
Matilla Jiménez Francisca Frrknikg |
Montes Salcedo Isabel Zrwaih R
Mufioz Buciegas Rafaela Jrwkank8 N
Murillo Piedrahita Angela Zrrrrrg Y
Navajon Rojas Sandra Srwkak7 P
Redondo Romero Maria José grerwig R
Romero Aranda Benedicta [ i 4
Ruiz Ruiz Manuel Angel Trrrer G
Segador Daza Marfa Visitacion grixrixg C
Torrico Caballero Ana Josefa kg R
Valverde Gonzélez Maria del Carmen TrxRrRg B

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

CUARTO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y exclui-
dos/as, por orden alfabético, al proceso selectivo convocado para
cubrir en propiedad dos plazas de la plantilla de personal laboral,
mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre de Auxi-
liar de Enfermeria (Tiempo parcial).

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Caballero Romero Ana Luisa 4rixixig D
Calvente Buciegas Carmen Brwkxi( M
Galan Castillo Concepcion kx|
Navajon Rojas Sandra Grwkak7 P

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

QUINTO. Aprobar la siguiente lista de admitidos /as y exclui-
dos/as, al proceso selectivo convocado para cubrir en propiedad
una plaza de la plantilla de personal laboral, mediante sistema de
concurso de méritos, en turno libre de Cocinero/a.

PERSONAS ADMITIDAS:
APELLIDOS NOMBRE DNI

Dominguez Ramos Inmaculada THxsxixg Y

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

SEXTO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y
excluidos/as al proceso selectivo, por orden alfabético, convoca-
do para cubrir en propiedad dos plazas de la plantilla de personal
laboral, mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre
de Ayudante de Cocina.

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Pascual Caballero Asuncion Trewre] K
Vigara Ortega Encarnacion Grwkxrk( H

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

SEPTIMO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y exclui-
dos/as al proceso selectivo, por orden alfabético, convocado para
cubrir en propiedad dos plazas de la plantilla de personal laboral,
mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre de Con-
serje ( Recepcionista Residencia). Tiempo parcial.

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Aranda Ayuso Ana Isabel Brwkaiks R
Fernandez Matilla Carlos Grrdx 7 |
Garcia Murillo Clara Jrrrkxg A
Jiménez Garcia Luisa grarirkg X

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

OCTAVO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y exclui-
dos/as al proceso selectivo, por orden alfabético, convocado para
cubrir en propiedad cuatro plazas de la plantilla de personal labo-
ral, mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre de
Limpiador/a(Tiempo parcial).

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Aliseda Garcia-lzquierdo Maria Dolores TrmRxRg X
Aranda del Sol Maria Florencia Qr¥akixQ)
Géalvez Garcia Andrea Jrrrk3 J
Garrido Lavirgen Teresa Lrriin |
Jurado Mufioz Rocio Trmwrng X
Mufioz Redondo Inmaculada Friwkix] T
Murillo Ruiz-Rosso Rosa Maria Vsl 4
Pérez Jiménez Maria Petra Qrrkxrg W
Segador Daza Maria del Carmen w3 X

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

NOVENO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y exclui-
dos/as al proceso selectivo, por orden alfabético, convocado para
cubrir en propiedad tres plazas de la plantilla de personal laboral,
mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre de La-
vanderia(Tiempo parcial).

PERSONAS ADMITIDAS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
Fernandez Romero Manuela THrrrkk] E
Hidalgo Fernandez Maria del Carmen Grwkkax() H
Pizarro Pizarro Maria Jwrnk]
Redondo Romero Laura grerrin] E

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

DECIMO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as y
excluidos/as al proceso selectivo, por orden alfabético, convoca-
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do para cubrir en propiedad una plaza de la plantilla de personal
laboral, mediante sistema de concurso de méritos, en turno libre
de Trabajador/a Social.

PERSONAS ADMITIDAS:
APELLIDOS NOMBRE DNI

Caballero Feria Priscila graxxk7 M

Sanchez Valverde Antonia Maria grrrrekg Q

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

DECIMO PRIMERO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as
y excluidos/as al proceso selectivo convocado para cubrir en pro-
piedad una plaza de la plantilla de personal laboral, mediante sis-
tema de concurso de méritos, en turno libre de Terapeuta Ocupa-
cional.

PERSONAS ADMITIDAS:
APELLIDOS NOMBRE DNI

Gutiérrez Galindo Lorena IRk G

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

DECIMO SEGUNDO. Aprobar la siguiente lista de admitidos/as
y excluidos/as al proceso selectivo convocado para cubrir en pro-
piedad una plaza de la plantilla de personal laboral, mediante sis-
tema de concurso de méritos, en turno libre de
Fisioterapeuta(Tiempo parcial).

PERSONAS ADMITIDAS:
APELLIDOS NOMBRE DNI

Moreno Sanchez Cristina Grrrkixg

NO HAY PERSONAS EXCLUIDAS.

DECIMO TERCERO. Conceder un plazo de diez dias habiles
para que los/las aspirantes puedan subsanar los defectos que hu-
bieran motivado la exclusion u omisién mediante un escrito ante
la Presidencia, de conformidad con lo establecido en la Base
Cuarta de las Bases reguladoras que rigen el procedimiento se-
lectivo.

DECIMO CUARTO. Publiquese la presente Resolucion en la
sede electronica del Ayuntamiento de Santa Eufemia, en el Ta-
blén de Edictos de la Corporacion, y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cdrdoba, de conformidad con lo establecido en las
Bases que rigen el procedimiento selectivo”.

En Santa Eufemia, 25 de abril de 2023. Firmado electronica-
mente por el Alcalde—Presidente, Antonio Castillejo Jiménez.

Ayuntamiento de Villanueva del Duque
NGm. 1.742/2023

SUMARIO

Resolucién de Alcaldia n® 2023/00000068, de fecha 25-04-
2023, del Ayuntamiento de Villanueva del Duque por la que se
aprueba la Delegacién en un Concejal para celebrar un matrimo-
nio civil.

TEXTO

Habiéndose aprobado el expediente de Delegacion de Compe-
tencias del Alcalde en un Concejal para celebrar este matrimonio
civil se publica el mismo para su general conocimiento y en cum-
plimiento del articulo 44 del Reglamento de organizacion, funcio-
namiento y régimen juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, puede interponer alternativamente recurso de reposicion po-
testativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cual-
quier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su de-
recho.

Villanueva del Duque, 25 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por la Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Nam. 1.748/2023

La Alcaldia, ha dictado con fecha 25 de abril de 2023 y n°
2023/00000069, la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFI-
NITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nu-
mero 1.019/2023, de 24 de marzo de 2023, la relacion provisio-
nal de admitidos y excluidos al procedimiento de seleccion, para
la cobertura de una Plaza de Periodista a jornada completa, para
el Ayuntamiento de Villanueva del Duque, vacante en la plantilla
de personal laboral de este Ayuntamiento, incluida en la Oferta de
Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal para el
ejercicio 2022.

Finalizado el plazo para presentacion de alegaciones o subsa-
naciones.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas
junto con la convocatoria en la Resolucién de Alcaldia, de fecha
25 de noviembre de 2022, y de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

-ADMITIDOS/AS:

Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI

1 CASTRO RUBIO, MARIA LUNA FHHQ22%x*
2 LOPEZ SANCHEZ, JULIA Y Sl
3 SUAREZ BILBAO, LUCIA R Vi

-EXCLUIDOS/AS:
NINGUNO/A.

SEGUNDO. Nombrar y publicar la designacion de los miembro
del Tribunal Calificador del proceso selectivo, que quedara consti-
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tuido de la manera siguiente:

PRESIDENTE:

-Titular: Dofia Pilar Herrero Moneo. Arquitecta Técnica. SAU.

-Suplente. Dofia Pilar Garcia Menea. Arquitecta Técnica. SAU.

SECRETARIA:

-Titular: Dofia Laura Pulgarin Cabezas. Técnica de Administra-
cion General.

-Suplente: Dofia M. del Carmen Albendin Romero. Técnica de
Administracion General.

VOCALES:

VOCAL 1

-Titular: Don José Antonio Castro Castro. Arquitecto Técnico,
SAU.

VOCAL 2

-Titular: Don Cristébal Juan Pérez Jiménez. Técnico Grado Me-
dio Juventud y Deportes.

-Suplente: Don Antonio José Diaz Rodriguez. Técnico Grado
Medio Juventud y Deportes.

VOCAL 3

-Titular: Dofia Pilar Navarro Garcia. Periodista.

-Suplente: Dofia Raquel Rastrollo Horrillo. Periodista.

VOCAL 4

-Titular: Dofia Carmen Cuello Gijén. Técnica Media Cultura.

-Suplente: Don José Roldan Castafio. Documentalista.

TERCERO. Convocar a los miembros del Tribunal para proce-
der a la iniciacion de la baremacién de los méritos requeridos, el
dia 08 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en la Sala de Reunio-
nes y Colegios Provinciales de Diputacion de Cordoba.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi co-
mo en el tablon de edictos de la sede electronica de este Ayunta-
miento, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a
los efectos oportunos.

Villanueva del Duque, 26 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por la Sra. Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Nam. 1.749/2023

La Alcaldia, ha dictado con fecha 25 de abril de 2023 y n°
2023/00000070, la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFI-
NITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nu-
mero 1.023/2023, de 24 de marzo de 2023, la relacion provisio-
nal de admitidos y excluidos al procedimiento de seleccién, para
la cobertura de una Plaza de Arquitecto Técnico a jornada com-
pleta, para el Ayuntamiento de Villanueva del Duque, vacante en
la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento, incluida en
la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacién de Empleo Tempo-
ral para el ejercicio 2022.

Finalizado el plazo para presentacion de alegaciones o subsa-
naciones.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas
junto con la convocatoria en la Resolucidn de Alcaldia, de fecha
25 de noviembre de 2022, y de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

Viernes, 05 de Mayo de 2023

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:
-ADMITIDOSI/AS:

No APELLIDOS, NOMBRE DNI
1 DUERNAS COBOS, RICARDO FHHY DGR
2 GARCIA PEREZ, MARIA CARMEN R ek

-EXCLUIDOS/AS:
NINGUNO/A.

SEGUNDO. Nombrar y publicar la designacion de los miembro
del Tribunal Calificador del proceso selectivo, que quedara consti-
tuido de la manera siguiente:

PRESIDENTE:

-Titular: Dofia Pilar Herrero Moneo. Arquitecta Técnica. SAU.

-Suplente. Dofia Pilar Garcia Menea. Arquitecta Técnica. SAU.

SECRETARIA:

-Titular: Dofia Laura Pulgarin Cabezas. Técnica de Administra-
cién General.

-Suplente: Dofia M. del Carmen Albendin Romero. Técnica de
Administracion General.

VOCALES:

VOCAL 1

-Titular: Don José Antonio Castro Castro. Arquitecto Técnico,
SAU.

VOCAL 2

-Titular: Don Cristébal Juan Pérez Jiménez. Técnico Grado Me-
dio Juventud y Deportes.

-Suplente: Don Antonio José Diaz Rodriguez. Técnico Grado
Medio Juventud y Deportes.

VOCAL 3

-Titular: Dofia Pilar Navarro Garcia. Periodista.

-Suplente: Dofia Raquel Rastrollo Horrillo. Periodista.

VOCAL 4

-Titular: Dofia Carmen Cuello Gijén. Técnica Media Cultura.

-Suplente: Don José Roldan Castafio. Documentalista.

TERCERO. Convocar a los miembros del Tribunal para proce-
der a la iniciacion de la baremacién de los méritos requeridos, el
dia 08 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en la Sala de Reunio-
nes y Colegios Provinciales de Diputacion de Cérdoba.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi co-
mo en el tablon de edictos de la sede electronica de este Ayunta-
miento, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a
los efectos oportunos.

Villanueva del Duque, 26 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por la Sra. Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Ndm. 1.750/2023

La Alcaldia, ha dictado con fecha 25 de abril de 2023 y n°
2023/00000071, la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFI-
NITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nu-
mero 1.024/2023, de 24 de marzo de 2023, la relacion provisio-
nal de admitidos y excluidos al procedimiento de seleccion, para
la cobertura de una Plaza de Monitor Deportivo a media jornada,
para el Ayuntamiento de Villanueva del Duque, vacante en la
plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento, incluida en la
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Oferta de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal
para el ejercicio 2022.

Finalizado el plazo para presentacion de alegaciones o subsa-
naciones.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas
junto con la convocatoria en la Resolucién de Alcaldia, de fecha
25 de noviembre de 2022, y de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracién General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de

aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

-ADMITIDOS/AS:

Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI
1 ESTUDILLO IZQUIERDO, JUAN KX
2 LEAL GOMEZ, JUAN JOSE HIHG0***

-EXCLUIDOS/AS:
NINGUNO/A.

SEGUNDO. Nombrar y publicar la designacion de los miembro
del Tribunal Calificador del proceso selectivo, que quedara consti-
tuido de la manera siguiente:

PRESIDENTE:

-Titular: Dofia Pilar Herrero Moneo. Arquitecta Técnica. SAU.

-Suplente. Dofia Pilar Garcia Menea. Arquitecta Técnica. SAU.

SECRETARIA:

-Titular: Dofia Laura Pulgarin Cabezas. Técnica de Administra-
cion General.

-Suplente: Dofia M. del Carmen Albendin Romero. Técnica de
Administracion General.

VOCALES:

VOCAL 1

-Titular: Don José Antonio Castro Castro. Arquitecto Técnico,
SAU.

VOCAL 2

-Titular: Don Cristébal Juan Pérez Jiménez. Técnico Grado Me-
dio Juventud y Deportes.

-Suplente: Don Antonio José Diaz Rodriguez. Técnico Grado
Medio Juventud y Deportes.

VOCAL 3

-Titular: Dofia Pilar Navarro Garcia. Periodista.

-Suplente: Dofia Raquel Rastrollo Horrillo. Periodista.

VOCAL 4

-Titular: Dofia Carmen Cuello Gijén. Técnica Media Cultura.

-Suplente: Don José Roldan Castafio. Documentalista.

TERCERO. Convocar a los miembros del Tribunal para proce-
der a la iniciacién de la baremacién de los méritos requeridos, el
dia 08 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en la Sala de Reunio-
nes y Colegios Provinciales de Diputacién de Cérdoba.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi co-
mo en el tablén de edictos de la sede electrénica de este Ayunta-
miento, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a
los efectos oportunos.

Villanueva del Duque, 26 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por la Sra. Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Nam. 1.751/2023

La Alcaldia, ha dictado con fecha 25 de abril de 2023 y n°
2023/00000072, la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFI-
NITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nu-
mero 1.025/2023, de 24 de marzo de 2023, la relacion provisio-
nal de admitidos y excluidos al procedimiento de seleccion, para
la cobertura de una Plaza de Operario/a de Mantenimiento a jor-
nada completa, para el Ayuntamiento de Villanueva del Duque,
vacante en la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacion de Em-
pleo Temporal para el ejercicio 2022.

Finalizado el plazo para presentacion de alegaciones o subsa-
naciones.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas
junto con la convocatoria en la Resolucion de Alcaldia de fecha
25 de noviembre de 2022, y de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

-ADMITIDOS/AS:

Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI

1  CABALLERO PALOMO, MAXIMO B YA
2 LOPEZ NIETO, JUAN CARLOS FHH4QHr*
3 PALOMO FERNANDEZ, ANTONIO K
4 PALOMO FERNANDEZ, MARIA JOSE K
5 SANCHEZ ANGUITA, FRANCISCO FHHG1 8

-EXCLUIDOS/AS:
NINGUNO/A.

SEGUNDO. Nombrar y publicar la designacion de los miembro
del Tribunal Calificador del proceso selectivo, que quedara consti-
tuido de la manera siguiente:

PRESIDENTE:

-Titular: Dofia Pilar Herrero Moneo. Arquitecta Técnica. SAU.

-Suplente. Dofia Pilar Garcia Menea. Arquitecta Técnica. SAU.

SECRETARIA:

-Titular: Dofia Laura Pulgarin Cabezas. Técnica de Administra-
cion General.

-Suplente: Dofia M. del Carmen Albendin Romero. Técnica de
Administracion General.

VOCALES:

VOCAL 1

-Titular: Don José Antonio Castro Castro. Arquitecto Técnico,
SAU.

VOCAL 2

-Titular: Don Cristébal Juan Pérez Jiménez. Técnico Grado Me-
dio Juventud y Deportes.

-Suplente: Don Antonio José Diaz Rodriguez. Técnico Grado
Medio Juventud y Deportes.

VOCAL 3

-Titular: Dofia Pilar Navarro Garcia. Periodista.
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-Suplente: Dofia Raquel Rastrollo Horrillo. Periodista.

VOCAL 4

-Titular: Dofia Carmen Cuello Gijén. Técnica Media Cultura.

-Suplente: Don José Roldan Castafio. Documentalista.

TERCERO. Convocar a los miembros del Tribunal para proce-
der a la iniciacion de la baremacién de los méritos requeridos, el
dia 08 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en la Sala de Reunio-
nes y Colegios Provinciales de Diputacion de Cérdoba.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi co-
mo en el tablon de edictos de la sede electronica de este Ayunta-
miento, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a
los efectos oportunos.

Villanueva del Duque, 26 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por la Sra. Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Ndm. 1.765/2023

La Alcaldia, ha dictado con fecha 25 de abril de 2023 y n°
2023/00000073, y con fecha 26 de abril de 2023, el Decreto de
Rectificacion n® 2023/00000075, la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFI-
NITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nu-
mero 1.026/2023, de 24 de marzo de 2023, la relacion provisio-
nal de admitidos y excluidos al procedimiento de seleccién, para
la cobertura de una Plaza de Dinamizador/a Juvenil a jornada
completa, para el Ayuntamiento de Villanueva del Duque, vacan-
te en la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento, inclui-
da en la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo
Temporal para el ejercicio 2022.

Finalizado el plazo para presentacion de alegaciones o subsa-
naciones.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas
junto con la convocatoria en la Resolucion de Alcaldia, de fecha
25 de noviembre de 2022, y de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento General de ingreso de Personal al Servicio de la Ad-
ministracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y del articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de

aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

-ADMITIDOS/AS:
Ne APELLIDOS, NOMBRE DNI

1  SALADO CABRERA, CARMEN MARIA FHHQQO***

- EXCLUIDOS/AS

N°  APELLIDOS, NOMBRE DNI CAUSA
1 HOLGADO BULLON, JOSE JUAN FRRAQTRHH 2

SEGUNDO. Nombrar y publicar la designacion de los miembro
del Tribunal Calificador del proceso selectivo, que quedara consti-
tuido de la manera siguiente:

PRESIDENTE:

-Titular: Dofia Pilar Herrero Moneo. Arquitecta Técnica. SAU.

-Suplente. Dofia Pilar Garcia Menea. Arquitecta Técnica. SAU.

SECRETARIA:

Viernes, 05 de Mayo de 2023

-Titular: Dofia Laura Pulgarin Cabezas. Técnica de Administra-
cion General.

-Suplente: Dofia M. del Carmen Albendin Romero. Técnica de
Administracion General.

VOCALES:

VOCAL 1

-Titular: Don José Antonio Castro Castro. Arquitecto Técnico,
SAU.

VOCAL 2

-Titular: Don Cristébal Juan Pérez Jiménez. Técnico Grado Me-
dio Juventud y Deportes.

-Suplente: Don Antonio José Diaz Rodriguez. Técnico Grado
Medio Juventud y Deportes.

VOCAL 3

-Titular: Dofia Pilar Navarro Garcia. Periodista.

-Suplente: Dofia Raquel Rastrollo Horrillo. Periodista.

VOCAL 4

-Titular: Dofia Carmen Cuello Gijén. Técnica Media Cultura.

-Suplente: Don José Roldan Castafio. Documentalista.

TERCERO. Convocar a los miembros del Tribunal para proce-
der a la iniciacion de la baremacién de los méritos requeridos, el
dia 08 de mayo de 2023, a las 9:30 horas, en la Sala de Reunio-
nes y Colegios Provinciales de Diputacion de Cérdoba.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, asi co-
mo en el tablén de edictos de la sede electronica de este Ayunta-
miento, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a
los efectos oportunos.

Villanueva del Duque, 26 de abril de 2023. Firmado electrénica-
mente por la Sra. Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Ayuntamiento de Villanueva del Rey
Num. 1.653/2023

Con fecha 21 de abril, se ha dictado Resolucién de Alcaldia na-
mero 121/2023, corregida mediante Resolucion de Alcaldia na-
mero 122/2023, de fecha 24 de abril, que copiada literalmente di-
ce asi:

"EXP. GEX 1725/2022.

DECRETO

Visto que mediante Resolucién de Alcaldia nimero 357/2022,
de fecha 13 de diciembre de 2022, se acordé aprobar las BASES
LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE ESTABILIZACION DE
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL REY,
POR EL SISTEMA DE CONCURSO, CON CARACTER EXCEP-
CIONAL Y DERIVADO DE LA OEP EXTRAORDINARIA PARA
ESTABILIZACION DERIVADA DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE
DICIEMBRE.

Visto que las Bases de la convocatoria fueron publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia, de fecha 21 de diciembre de 2022,
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de fecha 9 de ene-
ro de 2023, y en el Boletin Oficial del Estado, de fecha 22 de di-
ciembre de 2022, finalizando el plazo de presentacién de solicitu-
des para participar en el proceso de seleccion el dia 30 de enero
de 2023.

Visto que mediante Resolucion de Alcaldia nimero 32/2023, de
fecha 9 de febrero de 2023, rectificada mediante Resolucion de
Alcaldia nimero 34/2023, de fecha de 9 de febrero de 2023, se
aprobo la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
siendo publicada en el Boletin Oficial de la Provincia niumero 39,
de 27 de febrero de 2023, sin que se hayan presentado alegacio-
nes.
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Visto que en la Base de la Convocatoria 5.3. se establece:“La
lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas se
considerara automaticamente elevada a DEFINITIVA si no se pre-
sentan reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficios. Fina-
lizado el plazo de subsanacion se dictara resolucién declarando
aprobada la relacién definitiva de admitidos y excluidos, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de
Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento. Si fuera posible,
en dicha Resolucioén se incluird la designacion de los miembros
integrantes del Tribunal Calificador y el lugar, fecha y hora de rea-
lizacién de la baremacion de los méritos”.

Por todo lo expuesto HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar las listas DEFINITIVAS de aspirantes ad-
mitidos/as y excluidos/as, con indicacion de las causas de exclu-
sién, en el proceso de seleccién para proveer las plazas que se-
guidamente se relacionan:

DENOMINACION DE LA PLAZA: ADMINISTRATIVO/A.

Listado de admitidas:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
VISO OLLERO, MATILDE 0591+

Listado de excluidos/as: No hay excluidos/as.

DENOMINACION DE LA PLAZA: MONITOR/A
DEPORTIVO/A.

Listado de admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
FERNANDEZ RUIZ, MANUEL **5589%*

Listado de excluidos/as: No hay excluidos/as.

DENOMINACION DE LA PLAZA: DINAMIZADOR/A CENTRO
GUADALINFO.

Listado de admitidas:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
PULIDO LOPEZ, AFRICA HELENA *RQITO*
RODRIGUEZ FRANCO, NEREA *R2109%*

Listado de excluidos/as: No hay excluidos/as.
DENOMINACION DE LA PLAZA: DINAMIZADOR/A JUVENIL
Listado de admitidas:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
PEREA MARQUEZ, EVA M2 ***1056**

Listado de excluidos/as: No hay excluidos/as.

SEGUNDO. El nombramiento de los siguientes miembros del
Tribunal Calificador que han de baremar la méritos presentados
por los aspirantes en el proceso:

Presidente/a:

-Titular: Dofia Maria del Carmen Orugo Tejero. Secretaria Inter-
ventora del Ayuntamiento de Valsequillo.

Suplente: Dofia Leonor Esperanza Barbero Diaz. Administrati-
va del Ayuntamiento de Valsequillo.

Vocales:

-Vocal Primero Titular: Don Hipdlito Aguirre Fernandez. Secre-
tario Interventor del Ayuntamiento de Villaharta.

Vocal Primero Suplente: Don Genaro Fierro Caballero. Admi-
nistrativo del Ayuntamiento de Villaharta.

-Vocal Segundo Titular: Dofia. Ana Belén Ruiz Sosa. Secreta-
ria Interventora del Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba.

Vocal Segundo Suplente: Don José Juan Bermudez Martin.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Técnico de Administracion del Ayuntamiento de Villaviciosa.

-Vocal Tercero Titular: Don Joaquin Porras Priego. Secretario
Interventor del Ayuntamiento de Obejo.

Vocal Tercero Suplente: Dofia Crescencia Guerra Gahete. Se-
cretaria Accidental del Ayuntamiento de Pefiarroya- Pueblonuevo.

-Vocal Cuarto Titular: Dofia Cristina Megias Vigil. Secretaria In-
terventora del Ayuntamiento de La Granjuela.

Vocal Cuarto Suplente: Dofla Antonia Ruiz Moreno. Administra-
tiva del Ayuntamiento de Belmez.

Secretarialo:

Titular: Dofia Francisca Ruiz Moreno. Secretaria Interventora
del Ayuntamiento de Villanueva del Rey.

Suplente: Don Fernando Alcalde Matamoros. Secretario Inter-
ventor del Ayuntamiento de Pedroche.

TERCERQO. Fijar para el dia 9 de mayo de 2023, a las 9:00 ho-
ras, la reunion telematica, al amparo de lo establecido en el arti-
culo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, para proceder a la baremacion de los méritos
presentados por los aspirantes en el proceso de seleccion.

CUARTO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como en el Tablén de Anuncios de la Sede Electro-
nica del Ayuntamiento (https://www.villanuevadelrey.es/vvarey/ta-
blon-de-edictos).

QUINTO. Dar traslado de este acuerdo al Pleno de la Corpora-
cién en la primera sesion ordinaria que se celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento, con la indi-
cacion de que la presente resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra ser recurrida de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, potestativamente
ante la Alcaldia, mediante la interposicion de recurso de reposi-
cion en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a
aquel en que tenga lugar su publicacién o ser impugnada directa-
mente ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Cérdoba, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguien-
te al de dicha publicacion con arreglo al articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
estime procedente. No se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion in-
terpuesto, de acuerdo con lo previsto en el articulo 123.2 de la ci-
tada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Y para que asi conste lo mando y firmo en Villanueva del Rey.
Fechado y sellado electrénicamente”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva del Rey, 24 de abril de 2023. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, Andrés Morales Vazquez.

OTRAS ENTIDADES

Instituto de Cooperaciéon con la Hacienda Local
Cordoba

Ndm. 1.711/2023

Organo: Vicepresidencia del ICHL.

Titular: Felisa Cafiete Marzo.

En virtud de la delegacion conferida por la Presidencia median-
te Decreto de fecha 11 de julio de 2019, una vez adoptado acuer-
do de aprobacion de las correspondientes liquidaciones por el
respectivo Ayuntamiento, y en ejercicio de las facultades delega-
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das por los Ayuntamientos y Entidades Locales Auténomas de
Aguilar de la Frontera, Cabra, Carcabuey, Castro del Rio, Dos To-
rres, Lucena, Montalban de Cérdoba, Montilla, Nueva Carteya,
Obejo, Palma del Rio, Pefiarroya-Pueblonuevo, Priego de Cérdo-
ba, Puente Genil, La Rambla, Rute, Villaharta y Villaviciosa de
Cérdoba, con fecha 21 de abril de 2023, he decretado la puesta al
cobro en periodo voluntario del/ los siguiente/s padron/es cobrato-
rio/s:

AGUILAR DE LA FRONTERA: Tasa por Mercadillo y Tasa por
Mercado de Abastos de la 42 mensualidad de 2023.

CABRA: Tasa por Recogida de Basura del 1° semestre de
2023. Tasa por Mercadillo del 1° trimestre de 2023. Tasa por Su-
ministro de Agua Potable y Tasa por Depuracién de Aguas Resi-
duales del 4° trimestre de 2022. Tasa por Derechos de Conduc-
cion (Agua Potable) y Tasa por Depuracion Aguas Residuales
(Derechos de Conduccion) del ejercicio 2022.

CARCABUEY: Tasa por Cementerio del ejercicio 2023.

CASTRO DEL RIO: Tasa por Suministro de Agua Potable y Ta-
sa por Alcantarillado del 1° trimestre de 2023.

DOS TORRES: Impuesto sobre Gastos Suntuarios (Cotos de
Caza) del ejercicio 2022.

LUCENA: Impuesto sobre Gastos Suntuarios (Cotos de Caza)
del ejercicio 2022.

MONTALBAN DE CORDOBA: Tasa por Mercado de Abastos
del 1° trimestre de 2023.

MONTILLA: Tasa por Gestion del Ciclo Integral Hidraulico del
4° trimestre de 2022. Tasa por Ocupacion de la Via Publica con
Mesas y Sillas del 1° semestre de 2023. Tasa por Mercadillo y Ta-
sa por Mercado de Abastos del 1° trimestre de 2023.

NUEVA CARTEYA: Impuesto sobre Gastos Suntuarios (Cotos
de Caza) del ejercicio 2022. Tasa por Cementerio del ejercicio
2023.

OBEJO: Impuesto sobre Gastos Suntuarios (Cotos de Caza)
del ejercicio 2022.

PALMA DEL RIO: Tasa por Suministro de Agua Potable y Ta-
sa por Alcantarillado del 1° trimestre de 2023. Tasa por Utiliza-
cién Privativa o Aprovechamiento Especial (Mercadillo) del 1° tri-
mestre de 2023. Tasa por Recogida Domiciliaria de Residuos So6-
lidos del 2° trimestre de 2023.

PENARROYA-PUEBLONUEVO: Tasa por Mercado de Abas-
tos de la 42 mensualidad de 2023.

PRIEGO DE CORDOBA: Tasa por Mercadillo del 1° trimestre
de 2023. Precios Publicos por Aparcamiento en Edificios Munici-
pales de la 42 mensualidad de 2023. Tasa por Mercado de Abas-
tos de la 32 mensualidad de 2023.

PUENTE GENIL: Tasa por Mercadillo y Tasa por Mercado de
Abastos del 1° trimestre de 2023.

LA RAMBLA: Tasa por Suministro de Agua Potable y Alcantari-
llado del 1° trimestre de 2023.

RUTE: Tasa por Alcantarillado del ejercicio 2023. Tasa por Su-
ministro de Agua Potable del 1° trimestre de 2023.

VILLAHARTA: Tasa por Recogida de Basura del 2° trimestre de
2023.

VILLAVICIOSA DE CORDOBA: Impuesto sobre Gastos Sun-
tuarios (Cotos de Caza) del ejercicio 2022.

Las notificaciones de las liquidaciones se realizan de forma co-
lectiva en virtud de lo dispuesto en el 102.3 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, articulo 24 del Reglamento
General de Recaudacion aprobado mediante RD 939/2005, de 29
de julio, y en el articulo 97 de la Ordenanza General de Gestion,
Inspeccion y Recaudacion de Ingresos de Derecho Publico de la
Diputacion Provincial de Cérdoba.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

RECURSOS: Contra las presentes liquidaciones, podra formu-
larse recurso de reposicion, previo al contencioso administrativo,
ante el/la Sr/a. Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento y Sr/a.
Alcalde/sa Pedaneo/a de la Entidad Local Auténoma respectiva,
en el plazo de un mes, a contar desde la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la provincia.

PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO: Segun re-
solucion de la Sra. Vicepresidenta del Instituto de Cooperacion
con la Hacienda Local de 21 de abril de 2023, desde el dia 5 de
mayo de 2023 hasta el 5 de julio de 2023 ambos inclusive.

FORMA DE PAGO: Las deudas que no estuvieran domicilia-
das, podran abonarse de forma teleméatica por Internet, a cual-
quier hora, sin preocuparse de colas ni desplazamientos, acce-
diendo a:

-La Sede Electrénica: https://sede.haciendalocal.es

-La Banca electrénica de su entidad bancaria.

También podra realizarse el pago de forma telemética, con tar-
jeta bancaria, accediendo desde el enlace facilitado con el men-
saje remitido a su medio de aviso electronico, o capturando el c6-
digo QR impreso en los documentos de pago.

El pago podra realizarse de forma presencial:

-Unicamente con tarjeta bancaria en cualquiera de nuestras ofi-
cinas.

-Previa presentacion del correspondiente abonaré remitido al
domicilio del obligado al pago, durante el horario de oficina, en
cualquiera de las sucursales de las siguientes Entidades Colabo-
radoras de la Recaudacion Provincial: BANCO SANTANDER, LA
CAIXA, CAJA RURAL DE BAENA, CAJA RURAL DEL SUR, CA-
JA RURAL DE CANETE, CAJA RURAL DE ADAMUZ, CAJA RU-
RAL DE N.CARTEYA y CAJASUR.

ADVERTENCIA: La falta de pago en el plazo previsto, motiva-
ré la apertura del procedimiento recaudatorio por la via de apre-
mio, incrementandose la deuda con el recargo de apremio, intere-
ses de demora y en su caso las costas que se produzcan.

ATENCION PERSONAL:

Oficinas Centrales. Calle Reyes Catdlicos, 17 (Cérdoba).

Oficina de Aguilar de la Frontera. Calle Desamparados, s/n.

Oficina de Baena. Calle Rafael Onieva Ariza, 9.

Oficina de Cabra. Calle Juan Valera, 8.

Oficina de La Carlota. Calle Julio Romero de Torres, 25 A

Oficina de Hinojosa del Duque. PI. de San Juan, 4.

Oficina de Lucena. Calle San Pedro, 44.

Oficina de Montilla. Calle Gran Capitan, esq. San Juan de Dios.

Oficina de Montoro. Avenida de Andalucia, 19.

Oficina de Palma del Rio. Avenida Santa Ana, 31— 22 PI .

Oficina de Pefiarroya-Pueblonuevo. Pl. de Santa Barbara, 13.

Oficina de Pozoblanco. Avenida Marcos Redondo, 27.

Oficina de Priego de Cérdoba. Calle Trasmonjas, 2.

Oficina de Puente Genil. Calle Susana Benitez, 10.

SERVICIO DE INFORMACION TELEFONICA: 957 498 283.

Cérdoba, 24 de abril de 2023. Firmado electronicamente por la
Vicepresidenta del Organismo, Felisa Cafiete Marzo.

Instituto Provincial de Bienestar Social
Coérdoba

Ndam. 1.768/2023

El Pleno de la Diputacién de Cérdoba, en sesién ordinaria, ce-
lebrada el pasado 15 de marzo de 2023, ha adoptado, entre

otros, segun consta en el borrador del acta, el siguiente acuerdo:

“28. MODIFICACION PARCIAL DE LA RELACION DE PUES-
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TOS DE TRABAJO DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENES-
TAR SOCIAL PARA EL EJERCICIO 2023. (GEX: 2023/7108).

I. Aprobar la modificacién parcial de la Relacion de Puestos de
Trabajo del IPBS para 2023 conforme a los siguientes términos:

(Ver Propuesta Relacion Puestos de Trabajo del IPBS Ejercicio

2023 en Anexo adjunto)

Il. Publicar el acuerdo en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia
de Cérdoba.

Contra el anterior acuerdo que, segun lo dispuesto en el articu-
lo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, pone fin a la via administrativa, se podran inter-
poner los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el Ple-
no, de esta Diputacion, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al que se publique, tal y como disponen los articu-
los 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Cérdoba, segun lo dispuesto en el
articulo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa, reformado por la D.A. 142
de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al que reciba la pre-
sente notificacion, tal y como establece el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, antes citada.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

En el supuesto de que se interponga recurso de reposicion, no
podré& interponerse recurso contencioso-administrativo en tanto
aquél no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo, por el transcurso del plazo de
un mes desde su interposicion, tal y como disponen los articulos
123.2 y 124 de la Ley 39/2015, arriba citada y 46 de la Ley
29/1998.

En el caso de la desestimacion presunta del recurso de reposi-
cion, podra interponerse el recurso contencioso-administrativo
mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba arriba indicados, en el plazo de seis meses contados
a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la nor-
mativa invocada anteriormente, se produzca el acto presunto tal y
como establece el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, antes citada.

c) Cualquier otro recurso que Vd. estime conveniente en defen-
sa de sus intereses.

La publicacion integra de la RPT para el ejercicio 2023 se reali-
za en la pagina web o sede electronica del IPBS, de conformidad
con la Ordenanza de Transparencia y acceso a la informacion pu-
blica de la Diputacién Provincial de Cérdoba.

Lo que se publica para general conocimiento y en cumplimien-
to del acuerdo adoptado.

EL PRESIDENTE DEL IPBS.

Cérdoba, a 26 de abril de 2023. Firmado electrénicamente por

el Presidente, Francisco Angel Sanchez Gaitan.
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Viernes, 05 de Mayo de 2023
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N° 84 p.3991

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Em-
pleo de Cérdoba (IMDEEC)

Num. 1.866/2023

El Consejo Rector del Instituto Municipal de Desarrollo Econé-
mico y Empleo del Cérdoba (IMDEEC), en sesion extraordinaria,
celebrada el 2 de mayo de 2023 adopt6, entre otros, acuerdo n®
13 /2022.- 3°.-, del que se transcribe en su parte dispositiva:

N° 13/2023.-3°. PROPUESTA QUE PRESENTA LA PRESI-
DENTA DEL IMDEEC AL CONSEJO RECTOR RELATIVA A LA
APROBACION DE LA MASA SALARIAL MAXIMA DEL PERSO-
NAL LABORAL DEL IMDEEC 2023.

Examinada la Propuesta, asi como los informes que se acom-
pafian, y cocida por los Sres./as Consejeros/as la totalidad de la
documentacion obrante en el expediente de su razén, el Consejo
Rector adoptd, con los votos a favor de los tres representantes
del Grupo Municipal Popular, del representante del Grupo Munici-
pal de Ciudadanos Cordoba, de los dos representantes del Gru-
po Municipal Socialista, de la representante del Grupo Municipal
Izquierda Unida Andalucia y de la representante del Grupo Muni-
cipal PODEMOS; y la abstencion de la representante del Grupo
Municipal VOX, los siguientes acuerdos:

Aprobar la masa salarial maxima del personal laboral del IM-
DEEC para 2023 que asciende a la cantidad de 841.332,28€, que
contempla la subida méxima permitida del 2,5% del afio 2023, asi
como publicar dicho acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia y
en la sede electronica de la Corporacion, en cumplimiento del ar-
ticulo 103.bis. de la Ley de Bases de régimen local.

En Cérdoba, fecha y firma electronica.

La Presidenta del IMDEEC
Blanca Torrent Cruz

En Coérdoba, 2 de mayo de 2023. Firmado electronicamente por

la Concejala con Delegacion, Blanca Torrent Cruz.

Nam. 1.869/2023

La Presidenta del Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y
Empleo de Cérdoba (IMDEEC), aprob6é mediante Resolucién n°
2023/327, de 17 de enero, las Bases reguladoras de la Convoca-
toria para la provision, mediante concurso, de 1 puesto de trabajo
de Jefe/a Departamento de Proyectos y Cooperacion Institucio-
nal del IMDEEC. Teniendo presente el contenido de las mismas,
conforme a la propuesta de la Comision de Valoracion, la Presi-
denta del IMDEEC ha dictado Resolucion n°® 2023/3423, de fecha
2 de mayo de 2023, nombrando a dofia Sara Pradas Reina, con
DNI ***6982** en el puesto de trabajo de Jefatura de Proyectos y
C.l. del IMDEEC. Lo que se hace publico segun lo preceptuado
en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servi-
cio de la Administracion General del Estado y de Provisién de
puestos de trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado.

En Coérdoba, fecha y firma electrénica.

LA PRESIDENTA DEL IMDEEC
Fdo. Blanca Torrent Cruz

Cérdoba, 2 de mayo de 2023. Firmado electrénicamente por la

Concejala con Delegacion, Blanca Torrent Cruz.

Viernes, 05 de Mayo de 2023

Corporaciones Industriales de Cordoba Agrupadas SA
(CINCO SA)
Cordoba

Nam. 1.812/2023

Corporaciones Industriales de Cérdoba Agrupadas SA (CINCO
SA) Cérdoba.

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA, POR CONCURSO
OPOSICION DE ACCESO LIBRE, DE UNA PLAZA DE LICEN-
CIADO/A EN DERECHO EN LA EMPRESA PROVINCIAL DE
SUELO Y VIVIENDA DE LA EXCMA. DIPUTACION DE CORDO-
BA (CINCO SA).

En el dia de hoy ha sido publicada en la web de CINCO SA, re-
solucién aprobando las listas provisionales de personas aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, el plazo para subsanar posibles
defectos y causas que, en su caso, motivaron su exclusion, la fe-
cha y lugar de la convocatoria del primer ejercicio y la composi-
cién del Tribunal Calificador.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Cérdoba, 28 de abril de 2023. Firmado electronicamente por el
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 1.813/2023

Corporaciones Industriales de Cérdoba Agrupadas SA (CINCO
SA) Cordoba.

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA, POR CONCURSO
OPOSICION DE ACCESO LIBRE, DE UNA PLAZA DE ARQUI-
TECTO/A EN LA EMPRESA PROVINCIAL DE SUELO Y VIVIEN-
DA DE LA EXCMA. DIPUTACION DE CORDOBA (CINCO SA).

En el dia de hoy ha sido publicada en la web de CINCO SA, re-
solucién aprobando las listas provisionales de personas aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as, el plazo para subsanar posibles
defectos y causas que, en su caso, motivaron su exclusion, la fe-
cha y lugar de la convocatoria del primer ejercicio y la composi-
cion del Tribunal Calificador.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Cordoba, 28 de abril de 2023. Firmado electronicamente por el
Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

ANUNCIOS DE PARTICULARES

Asociacion de propietarios diseminados de Rute
Nam. 1.771/2023

ASOCIACION DE PROPIETARIOS DISEMINADOS DE RUTE
con C.I.F: G-72999659:

Mediante el presente se hace publico que se esta tramitando
proyecto de conducciéon de agua para atender a la demanda de
varios diseminados en la localidad de Rute, en la zona denomina-
da “La Gayomba”, lo que se informa que si alguna persona esta
interesada en unirse al proyecto por proximidad de su propiedad,
podra solicitarlo ante el Presidente de la Asociacion en el N° de
teléfono: 646 371 446.

Las solicitudes de Inscripcién son limitadas y se tramitaran ba-
jo N° de Orden.

También se informa el cambio de denominacién de la Asocia-
cion, por haber finalizado su cometido.
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Pasando de ASOCIACION DE PROPIETARIOS DISEMINA-
DOS DE RUTE a “COMUNIDAD DE PROPIETARIOS RiO AN-
ZUR".

En Rute, 27 de abril de 2023. Fdo. El Presidente, Juan Carlos
Borrego Almeda. Fdo. El Secretario, Alejandro Moreno Hernan-
dez.

Comunidad de Usuarios del Agua para Tratamientos
Fitosanitarios (en constitucién)
La Victoria (Cérdoba)

Nam. 1.777/2023

COMUNIDAD DE USUARIOS DEL AGUA PARA TRATAMIEN-
TOS FITOSANITARIOS DE LA VICTORIA.

EL PRESIDENTE PROVISIONAL CONVOCA:

A todas las personas que se INTERESARON MEDIANTE INS-
CRIPCION O SOLICITUD PREVIA en pertenecer a la COMUNI-

Viernes, 05 de Mayo de 2023

DAD DE USUARIOS DEL AGUA PARA USOS FITOSANITA-
RIOS de la Victoria, o aquellas que deseen pertenecer a la mis-
ma, previa inscripcion antes del comienzo de la préxima Asam-
blea o Junta General que se celebrara en:

Lugar: CASA DE CULTURA DE LA VICTORIA.

DIA: 8 de Junio de 2023.

HORA:

12 Convocatoria: (19:30 h).

22 Convocatoria: (20:00 h).

ORDEN DEL DIA:

1) DECIDIR SOBRE LA CONSTITUCION.

2) CARACTERISTICAS.

3) EXAMEN Y LECTURA DE LOS ESTATUTOS, ASi COMO A
SU APROBACION SI PROCEDE.

4) RUEGOS Y PREGUNTAS.

El Presidente Provisional

La Victoria, 27 de abril de 2023. Firmado electrénicamente por

el Secretario, Alejandro Moreno Fernandez.
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