BOPIT

Viernes, 06 de Febrero de 2026

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Santa Eufemia

N° 25 p. 1725

BOP-A-2026-313

De conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que

se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, y una vez elevado a definitivo el acuerdo

provisional de aprobacion del Presupuesto General del ejercicio 2026, del Ayuntamiento de Santa Eufemia,

compuesto por el Presupuesto de la propia Entidad Local y el de su Organismo Auténomo Residencia

Municipal de Mayores Nuestra Sefiora de Africa, adoptado por el Pleno, el dia 23 de diciembre de 2025,

publicado inicialmente en el Boletin Oficial de la Provincia n° 90, de 5 de enero de 2026, y aprobado

definitivamente al no haberse producido reclamaciones, se hace publico lo siguiente:

PLANTILLA PERSONAL AYUNTAMIENTO DE SANTA EUFEMIA

A) PERSONAL FUNCIONARIO

1. Escala de Secretaria — Intervencion

N° plazas Denominacion puesto Grupo Nivel Situacion
Secretaria —
1 A1 30 Vacante
Intervencion
2. Escala de Administracion General Subescala Administrativa
N° plazas Denominacién puesto Grupo Nivel Situacion
1 Administrativo C1 22 Propiedad
1 Auxiliar Administrativo C2 14 Propiedad
Auxiliar Administrativo
1 ) ) Cc2 14 Propiedad
(tiempo parcial)
Agente de Desarrollo
1 A1 26 Propiedad
Local
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3. Subescala Técnica.

N° 25 p. 1726

N° plazas Denominacion puesto Grupo Nivel Situacion
1 Arquitecto (tiempo parcial) A1 26 Propiedad
4. Escala Administracién Especial
N° plazas Denominacién puesto Grupo Nivel Situacién
1 Vigilante Municipal E 14 Vacante

B) PERSONAL LABORAL

N° plazas Denominacioén puesto
1 Oficial de mantenimiento Personal laboral fijo
1 Pedn Persona Personal laboral fijo
1 Dinamizadora Centro Guadalinfo (tiempo parcial) Personal laboral fijo
1 Monitor deportivo (tiempo parcial) Personal laboral fijo
1 Personal de limpieza Personal laboral fijo
2 Personal de jardineria Vacante (personal temporal)
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N° 25 p. 1727

RESUMEN DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS, PRESUPUESTO 2026,

AYUNTAMIENTO DE SANTA EUFEMIA

INGRESOS

Previsiones iniciales 2026

1 Impuestos directos 289.199,20
2 Impuestos indirectos 5.900,00
3 Tasas y otros ingresos 124.756,00
4 Transferencias corrientes 1.162.146,13
5 Ingresos patrimoniales 96.352,05
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total Ingresos 1.678.353,38

GASTOS

Previsiones iniciales 2026

1 Gastos de personal 635.395,90
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.012.373,82
3 Gastos financieros 500,00
4 Transferencias corriente 9.900,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 10.000,00
6 Inversiones reales 10.583,66
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total Gastos 1.678.353,38

/

DEFICIT/SUPERAVIT: 0,00
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N° 25 p. 1728

PLANTILLA PERSONAL RESIDENCIA MUNICIPAL DE MAYORES

NUESTRA SENORA DE AFRICA

A) PERSONAL LABORAL

N° plazas Denominacién puesto Situacion
1 Director / Gerente Personal laboral fijo
2 Enfermero/a Personal laboral fijo
11 Auxiliar Enfermeria Personal laboral fijo
2 Auxiliar Enfermeria (Tiempo parcial) Personal laboral fijo
1 Cocinero/a Personal laboral fijo
2 Ayudante de Cocina Personal laboral fijo
2 Conserje Recepcionista (Tiempo parcial) Personal laboral fijo
4 Limpiador/a (Tiempo parcial) Personal laboral fijo
3 Lavanderia (Tiempo parcial) Personal laboral fijo
1 Trabajador/a Social Personal laboral fijo
1 Terapeuta ocupacional Personal laboral fijo
1 Fisioterapeuta (Tiempo parcial) Personal laboral fijo

/
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N° 25 p. 1729

RESUMEN DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS, PRESUPUESTO 2026,
RESIDENCIA DE MAYORES NUESTRA SENORA DE AFRICA.

INGRESOS Previsiones iniciales 2026
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 363.792,36
4 Transferencias corrientes 560.464,64
5 Ingresos patrimoniales 1,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total Ingresos 924.258,00

GASTOS Previsiones iniciales 2026
1 Gastos de personal 703.178,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 215.580,00
3 Gastos financieros 500,00
4 Transferencias corriente 0,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 Inversiones reales 5.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total Gastos 924.258,00

DEFICIT/SUPERAVIT: 0,00
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BOP Viernes, 06 de Febrero de 2026 N° 25 p. 1730

RESUMEN DE LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS, DEL PRESUPUESTO GENERAL 2026,
AYUNTAMIENTO DE SANTA EUFEMIA

INGRESOS Previsiones iniciales
2026

1 Impuestos directos 289.199,20

2 Impuestos indirectos 5.900,00

3 Tasas y otros ingresos 488.548,36

4 Transferencias corrientes 1.722.610,77

5 Ingresos patrimoniales 96.353,05

6 Enajenacion de inversiones reales 0,00

7 Transferencias de capital 0,00

8 Activos financieros 0,00

9 Pasivos financieros 0,00

Total Ingresos 2.602.611,38

GASTOS Previsiones iniciales
2026

1 Gastos de personal 1.338.573,90

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.227.953,82

Gastos financieros 1.000,00

4 Transferencias corriente 9.500,00

5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 10.000,00

6 Inversiones reales 15.583,60

7 Transferencias de capital 0,00

8 Activos financieros 0,00

9 Pasivos financieros 0,00

Total Gastos 2.602.611,38

DEFICIT/SUPERAVIT: 0,00
Ve
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BOP Viernes, 06 de Febrero de 2026 N° 25 p. 1731

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, contra el Presupuesto General y los dos
presupuestos que integran, podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo el plazo de

dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Santa Eufemia, 30 enero de 2026.— El Alcalde, Antonio Castillejo Jiménez.
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