BOP [zmm

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Pefarroya Pueblonuevo
NGm. 1.457/2022

ANUNCIO CORRECCION BASES

Por Resolucién de Alcaldia 2022/00000901, de fecha 26 de
abril de 2022, a requerimiento de la Delegacién de Gobierno para
la rectificacion de las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 70, de fecha 12 de abril de 2022, para la convocato-
ria de una plaza de pedn electricista, por concurso oposicion, en
este Excmo. Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo Publi-
co del ejercicio 2021.

Se procede a rectificar lo siguiente:

DONDE DICE:

“42. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
del Ayuntamiento de Pefarroya-Pueblonuevo dictara resolucion
declarando aprobada la lista de admitidos y de excluidos. Dicha
resolucion se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba, juntamente con la relacion de admitidos y excluidos, y
causas que han motivado la exclusion.

Determinara el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejerci-
cios y, en su caso, orden de actuacion de los aspirantes, asi co-
mo la composicién del Tribunal Calificador.

2. Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dis-
pondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacion de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia, para subsanar los defectos que hayan motivado su ex-
clusion u omision. Los aspirantes, que, dentro del plazo sefalado,
no subsanaren dichos defectos, quedaran definitivamente exclui-
dos de la convocatoria.

3. La lista provisional se entendera automéaticamente elevada a
definitiva si no se presentan reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion por la que se
apruebe la lista definitiva, que se hara publica en el Tablén de
anuncios.

4. Antes de la publicacién de la lista provisional de admitidos, el
Alcalde del Ayuntamiento de Pefiarroya-Pueblonuevo podra modi-
ficar o dejar sin efecto la convocatoria mediante la adopcion del
acuerdo correspondiente, que sera publicado en la forma previs-
ta”.

DEBE DECIR:

Viernes, 06 de Mayo de 2022

“42, ADMISION DE LOS ASPIRANTES

1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
del Ayuntamiento de Pefiarroya-Pueblonuevo dictara resolucion
declarando aprobada la lista de admitidos y de excluidos. Dicha
resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, juntamente con la relaciéon de admitidos y excluidos, y
causas que han motivado la exclusion.

Determinaré el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejerci-
cios y, en su caso, orden de actuacion de los aspirantes, asi co-
mo la composicion del Tribunal Calificador.

2. Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambas listas dis-
pondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia, para subsanar los defectos que hayan motivado su ex-
clusién u omisién. Los aspirantes, que, dentro del plazo sefialado,
no subsanaren dichos defectos, quedaran definitivamente exclui-
dos de la convocatoria.

3. La lista provisional se entendera automaticamente elevada a
definitiva si no se presentan reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que se hara publica en el Tablén de
anuncios”.

DONDE DICE:

“72.1. CONCURSO

A) Experiencia profesional:

La puntuacion maxima que se puede alcanzar en este aparta-
do es de: 5,00 puntos.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquie-
ra de las Administraciones Publicas, en categoria igual o equiva-
lente a la que se aspira: 0,06 puntos.

2. Por cada mes de servicios prestados en empresas privadas
0 por cuenta propia, en categoria igual o equivalente a la que se
aspira: 0,03 puntos”.

DEBE DECIR:

“A) Experiencia profesional:

La puntuacion maxima que se puede alcanzar en este aparta-
do es de: 5,00 puntos.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquie-
ra de las Administraciones Publicas o empresa privada en catego-
ria igual o equivalente a la que se aspira: 0,06 puntos".

Publicar las rectificaciones recogidas en esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

En Pefiarroya-Pueblonuevo, 12 de abril de 2022. Firmado elec-
tronicamente por el Alcalde, José Ignacio Expésito Prats.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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