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Mediante  Resolución  de  Alcaldía,  de  fecha  21/4/2025,  se  ha  acordado  la  contratación  como 

personal laboral fijo,  a favor de la aspirante que ha superado el proceso selectivo para el acceso, 

por turno libre, mediante sistema de concurso de méritos, a una plaza de Monitor/a Deportivo/a, 

jornada parcial, del Ayuntamiento de Valsequillo, que se relaciona a continuación:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PLAZA Jornada GRUPO

JULIA LÓPEZ ALEJANDRE ***6867** Monitor/a Deportivo/a Parcial 50% C1

.

 Asimismo se acuerda Proceder a la formación de bolsa de trabajo, conforme a lo establecido en 

la Base 10ª de la convocatoria que rige el proceso selectivo, con los aspirantes que  han superado 

el proceso selectivo atendiendo al orden de puntuación obtenido:

Nº orden Apellidos y nombre DNI Puntuación obtenida

1 Torrico Caballero, Borja ***7341** 7

2 Rodríguez Rodríguez, José Damián ***1053** 6,15

3 Jiménez Muñoz, Guillermo ***2882** 5

4 Hernica Cortés, Carmen María ***6234** 0

Lo que se hace público para general conocimiento.

Valsequillo, 21 de abril de 2025.– La Alcaldesa, Ana María Sánchez Rosa.
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