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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 3.466/2020

La Teniente Alcalde y Concejala Delegada de Recursos Huma-
nos, ha dictado el Decreto 2619/2020, de 29 de octubre de 2020,
que a continuacion se transcribe:

“Decreto de resolucién declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos y causas de exclusién del proceso de
seleccion de personal funcionario de carrera, mediante el siste-
ma de concurso de méritos por turno de movilidad sin ascenso,
de una plaza vacante perteneciente a la escala de administracion
especial, subescala de servicios especiales, categoria de Policia,
del cuerpo de la Policia Local de Palma del Rio

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes correspon-
dientes a la convocatoria citada y visto el informe de la Jefa del
Negociado de Recursos Humanos, de fecha 27 de octubre de
2020 al respecto.

De conformidad con lo dispuesto en las Bases del Proceso de
Seleccién de Personal Funcionario de Carrera, de cinco plazas
pertenecientes a la escala de Administracion Especial, subescala
de Servicios Especiales, categoria de Policia, del cuerpo de la
Policia Local de Palma del Rio (Cérdoba): cuatro plazas median-
te el sistema de oposicién por turno libre y una mediante el siste-
ma de concurso de méritos por turno de movilidad sin ascenso y
en virtud de las atribuciones conferidas por la legislacion de Régi-
men Local vigente, esta Alcaldia

Ha resuelto

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as y las causas de exclusion del proceso de seleccion
de personal funcionario de carrera, mediante el sistema de con-
curso de méritos, por turno de movilidad sin ascenso, de una pla-
za vacante perteneciente a la escala de administracion especial,
subescala de servicios especiales, categoria de policia, del cuer-
po de la Policia local de Palma del Rio:

ADMITIDOS:

No existen admitidos.

EXCLUIDOS:
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA
1 Caballu Martinez, Antonio Angel *x2684** 1y3
2 Capilla Mufioz, Alberto G734+ 1,2y4
3 Castafio Carmona, Israel Jesus ***9160** 256y7
4 Palma Jiménez, Clemente **3818** ly2

Los siguientes aspirantes excluidos provisionalmente, deberan
subsanar ademas dentro del plazo habilitado al efecto en la reso-
lucién segunda de este acuerdo, la falta de la declaracion respon-
sable en la que se manifieste que los documentos entregados son
fotocopias de sus originales y que se comprometen a presentar
los originales en el caso de ser propuesto para su hombramiento:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

Capilla Mufioz, Alberto *REGT 343
Castafio Carmona, Israel JesUs **9160**
Palma Jiménez, Clemente **3818**

Viernes, 06 de Noviembre de 2020

Causas de exclusion:

1. No presenta la fotocopia del DNI compulsada.

2. Certificado incompleto de la administraciéon correspondiente, donde conste la cate-
goria que ostenta y el tiempo de desempefio de dicha categoria, asi como la situacién
administrativa en que se encuentra, en la que conste no haber sido declarado en situa-
cién de segunda actividad, salvo que esta lo sea por embarazo.

3. Incumple el requisito “Faltar mas de 10 afios para el cumplimiento de la edad que
determinaria el pase a la situacién de segunda actividad”.

4. Excluido por no pertenecer a los cuerpos de la Policia Local de Andalucia (articu-
lo 45 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales y
articulo 23 del Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién interna, movilidad y formacién de los fun-
cionarios de los Cuerpos de la Policia Local).

5. No presenta modelo de solicitud exigido en las bases, conforme Anexo IV.

6. No acredita haber satisfecho el importe de los derechos de examen que ascien-
den a 29,80 euros, cantidad que debe ser ingresada en la cuenta de este Ayuntamiento
con nimero ES15 30583406172732000012, de la entidad CAJAMAR, debiendo consig-
nar en el concepto de ingreso el nombre y/o DNI del aspirante.

7. No presenta declaraciéon responsable de no haber obtenido plaza en otra convoca-
toria por el sistema de movilidad en los dltimos cinco afios, desde la fecha de la toma
de posesion en la plaza, o bien, desde la fecha de finalizacién del plazo de toma de po-
sesion, en el caso de que no hubiesen tomado posesién por circunstancias imputables,
unicamente a ellos.

Segundo. Conceder un plazo de 10 dias habiles, a contar des-
de el dia siguiente al de la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, para la subsanacién
de deficiencias, que por su naturaleza sean subsanables.

Para la eficacia en la tramitacion de las subsanaciones presen-
tadas y con relacion a aquellos aspirantes que las presenten en
cualquiera de los registros a que se refiere el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, a excepcion del Regis-
tro General de este Ayuntamiento, éstos deberan enviar via fax:
957 644 739, o bien mediante correo electrénico: recursoshuma-
nos@palmadelrio.es, dentro del plazo habilitado al efecto, copia
sellada que acredite su presentacion, teniendo efectos meramen-
te informativos.

Transcurrido este plazo se dictara Resolucién, que sera publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos y desig-
nacion de los miembros del tribunal de seleccion.

Tercero. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, en la Pagina Web y en el Tablén de
Edictos del lltre. Ayuntamiento de Palma del Rio”.

Lo gue se hace publico de conformidad con lo dispuesto en la
base quinta del Proceso de Seleccion de Personal Funcionario de
Carrera, de cinco plazas pertenecientes a la escala de Adminis-
tracion Especial, subescala de Servicios Especiales, categoria de
Policia, del cuerpo de la Policia Local de Palma del Rio
(Cordoba): cuatro plazas mediante el sistema de oposicion por
turno libre y una mediante el sistema de concurso de méritos por
turno de movilidad sin ascenso, concediendo un plazo de 10 dias
héabiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
para la subsanacién de deficiencias, que por su naturaleza sean
subsanables, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas.

Palma del Rio a 29 de octubre de 2020. Firmado electronica-
mente: La Concejala-Delegada de Recursos Humanos, Ana Be-
Ién Santos Navarro.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

Ne 213 p.1

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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