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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Carcabuey
NUm. 664/2023

Por Decreto de la Alcaldia n® 67/2023, de fecha 24 de febrero
del 2023, se ha procedido a la correccién de las bases de la con-
vocatoria y proceso de estabilizacion de personal del Ayuntamien-
to de Carcabuey, por el sistema de concurso, con caracter excep-
cional y derivado de la OEP extraordinaria para estabilizacion de-
rivada de la Ley 20/21, de 28 de diciembre, el cual literalmente di-
ce:

“En virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de
la vigente Ley de Régimen Local, con la redaccion dada por la
Ley 57/2003, de 16 de diciembre, por la que se adoptan medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local (BOE 17-12-2003), ad-
vertido error producido en los decretos de aprobacién de las Ba-
ses que regiran la convocatoria y proceso de estabilizacion de
personal de Ayuntamiento de Carcabuey, por el sistema de CON-
CURSO, con caracter excepcional y derivado de la OEP extraor-
dinaria para estabilizacion derivada de la Ley 20/21, de 28 de di-
ciembre, por este mi Decreto vengo a:

A) Corregir la redaccion de las mencionadas bases, que-
dando la clausula QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES, co-
mo sigue:

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, compro-
bado los requisitos de acceso, la Presidencia dictara resoluciéon
declarando aprobadas la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La
resolucion se publicara en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVIN-
CIA, BOP, Tablén de Anuncios y en la Web Corporativa.

5.2. lgual a lo publicado anteriormente.

5.3. Finalizado el plazo de subsanacion se dictara resolucion

Martes, 07 de Marzo de 2023

declarando aprobada la relacion definitiva de admitidos y exclui-
dos, que se publicara en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVIN-
CIA, BOP, Tablén de Anuncios y en la Web Corporativa. Asimis-
mo, en dicha resolucion se incluira la designacion de los miem-
bros integrantes del Tribunal Calificador y se hara constar el lu-
gar, fecha y hora de realizacién de la baremacion de los méritos.

5.4. El Tribunal Calificador hara publica igualmente en el BOP y
en la pagina Web, la relacion de aspirantes que han solicitado
adaptacion, indicando para cada uno de ellos la adaptacion con-
cedida o, en su caso, las razones de la denegacion.

Asimismo, la clatsula SEPTIMA. SISTEMAS DE SELEC-
CION. EXPERIENCIA PROFESIONAL. 7.3.3. PLAZAS DE CA-
RACTER FIJO — DISCONTINUO, queda como sigue:

7.3.3. Plazas de caracter fijo-discontinuo.

Aquellos servicios prestados como personal laboral temporal
ylo personal laboral indefinido no fijo o de caracter fijo-disconti-
nuo (cuando la plaza sea convocada con este caracter) siendo en
este caso proporcional al tiempo real y efectivamente trabajado y
dadas las peculiaridades de su regulacion establecidas en el arti-
culo 16 del ET se computaran de manera que cada periodo de
prestacion intermitente sea equivalente a un afio completo a fin
de ajustar la correspondiente valoracion a las peculiaridades de la
plaza siempre que resulte debidamente acreditado.

En cuanto al Anexo |. Plazas. 1 Técnico/a de Obras y Urba-
nismo, queda redactado como sigue:

1 Técnico/a medio de Obras y Urbanismo en base al articulo
171 del texto refundido de la Ley de Bases de Régimen Local
781/1986.

B) Dar cuenta del presente decreto al Ayuntamiento Pleno en la
proxima sesién que celebre”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 24 de febrero de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.
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