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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Luque
NGm. 1.512/2024

Expediente: 2329/2022
Asunto: Resolucién de Alcaldia
DECRETO

Visto que con fecha 26 de mayo de 2022, se aprob6 por resolu-
cion de Alcaldia n°® 2022/00000348, la Oferta de Empleo Publico
de estabilizacion.

Visto que por resolucion de Alcaldia n® 2022/00001075, se
aprobaron las bases generales reguladoras del proceso de esta-
bilizacion del personal del Ayuntamiento de Luque, por el sistema
de concurso, con caracter excepcional y derivado de la OEP Ex-
traordinaria para estabilizacion derivada de la Ley 20/21, de 28 de
diciembre, cuyo anuncio fue publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n°® 240, de 19 de diciembre de 2022. Asimismo, fue pu-
blicada la convocatoria en el BOE n° 314, de 31 de diciembre de
2022.

Visto que por Resolucion de Alcaldia n® 2023/00000049, del 24
de enero de 2023 se aprobd, tras requerimiento efectuado por la
Delegacion Territorial de Administracién Local de Cérdoba, modi-
ficar las Bases Especificas de Estabilizacion de Empleo Tempo-
ral del Ayuntamiento de Luque. La citada modificacion fue publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 19, de 30 de enero de
2023.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de participa-
cion en el procedimiento para la cobertura de las siguientes pla-
zas de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema
de concurso de méritos en el marco del proceso extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal.

Vistas las solicitudes presentadas.

Vista la Resolucion de Alcaldia nimero 2023/00000450, de fe-
cha 24 de abril de 2023, por la que se aprueba la lista provisional
de admitidos y excluidos.

Vista la Resolucion de Alcaldia nUmero 2024/00000092, de fe-

Martes, 07 de Mayo de 2024

cha 5 de febrero de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva
de admitidos y excluidos.

Vista el Acta del Tribunal, de fecha 1 de marzo de 2024, por la
que se aprueba el orden de clasificacion definitiva de los aspiran-
tes y propuestas de nombramiento de los aspirantes.

Vista la baja voluntaria presentada por el candidato don Anto-
nio Poyato Ledn para el puesto de Portero en Piscina Municipal.

De conformidad con el articulo 21,1, h) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases de Régimen Local,

HE RESUELTO

PRIMERO. Realizar la contratacién como personal laboral fijo
del Ayuntamiento de Luque de los siguientes candidatos:

-Licenciado/a en Derecho Laboral: Dofia Carmen Olmedo Ga-
miz.

-Técnico/a Grado Medio: Dofia Rosa Maria Rabadan Pérez.

-Administrativo/a Contabilidad: Dofia Ana Maria Salcedo Cam-
pos.

-Peodn de Mantenimiento y Jardineria: Don Cristobal Fernandez
Séanchez.

-Monitor/a Guadalinfo: Don Pablo Cafiete Serrano.

SEGUNDO. Notificar la presente Resolucion a los/as aspiran-
tes propuestos para su contratacion, asi como dar traslado al de-
partamento de RRHH y ordenar que se proceda a la suscripcion
del contrato fijo y su comunicacion a los servicios de empleo, asi
como la baja del contrato temporal y el alta del contrato fijo en la
Seguridad Social.

TERCERO. Tras la suscripcion del contrato de trabajo de per-
sonal fijo, procedera la toma de posesion de la plaza, lo cual su-
pondran el cese de la persona que, en su caso, viniera desempe-
flando aquella de forma temporal, por lo que se debera extender
acta de toma de posesion.

CUARTO. Trasladar la presente Resolucion al Departamento
de Intervencion, y al Departamento de Personal a los efectos pro-
cedentes.

QUINTO. Publicar la propuesta de contratacion en el Tablén de
Edictos de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Luque.

Luque, 19 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por el Al-
calde, Francisco Javier Ordoéfiez Leon.
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