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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio parala Transiciéon Ecolégica
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir
Cérdoba

Nam. 1.819/2019

Referencia BB-002/19-CO

Don Francisco de Paula Cadenas de Llano Garcia, ha solicita-
do ante esta Comisaria de Aguas del Guadalquivir, Autorizacion
para el:

“APROVECHAMIENTO DE AGUAS PLUVIALES MEDIANTE
LA CONSTRUCCION DE DOS BALSA EN LAS PARCELAS 12 Y
18 DEL POLIGONO 03 DEL TERMINO MUNICIPAL DE GUA-
DALCAZAR (CORDOBA).”

Lo que de acuerdo con lo ordenado en el articulo 53.3 del Re-
glamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Decreto
849/1986, de 11 de Abril (BOE del 30), se hace publico para ge-
neral conocimiento, advirtiéndose que se abre un plazo de treinta
dias habiles que empezaran a contar desde aquel en que aparez-
ca inserto este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba. Se podra examinar la documentacion técnica aportada
en locales de comisaria de aguas, sito en Sevilla, Plaza Espafia,
Sector Il y Ill. Teléfono 955 637 502. Fax 955 637 512, o bien, en
el Servicio de Actuaciones en Cauces de esta Comisaria de
Aguas, sito en Cérdoba, Avenida del Brillante n® 57. Teléfono 957
768 579. Fax 957 768 259, en el horario de 09:00 a 14:00 horas.

Durante dicho plazo podran presentarse reclamaciones por los
que se consideren perjudicados, en el registro de este Organis-
mo u otras Administraciones Publicas conforme establece el arti-
culo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n°
236).

Cordoba, 28 de mayo de 2019. El Ingeniero Jefe del Servicio
de Actuaciones en Cauces, Fdo. Rafael Poyato Salamanca.

Ministerio para la Transicion Ecoldgica
Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir
Sevilla

Nam. 1.678/2019

Extincion de Concesion de Aguas Publicas

Se tramita en este Organismo la extincion por el incumplimien-
to del articulo 146.1 del Real Decreto 849/1986, de 11 de abiril, en
relacién con la identidad del titular: Fallecimiento de don Antonio
Jiménez Velasco, iniciada de oficio.

Anuncio — Informacion Publica

N° Expediente: X-7612/2017-CYG.

Peticionarios: Francisco José Jiménez Velasco - Antonio Jimé-
nez Velasco.

Uso: Riego 6,8160 hectéareas.

Volumen Anual (m3afio): 40896.

Captacion:

N° de Captacion: 1.

Cauce: Rio Genil.

Término Municipal: Palenciana. Provincia: Cérdoba.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulo 163 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,

Viernes, 07 de Junio de 2019

aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por el
RD 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de veinte
(20) dias naturales, contados a partir del inicio de la publicacién
de este anuncio, puedan presentar reclamaciones los que se con-
sideren afectados, ante esta Confederacion Hidrografica del Gua-
dalquivir en la Plaza de Espafa, Sector Il. 41071 Sevilla, donde
se halla de manifiesto la documentacidn técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano administra-
tivo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, a 3 de mayo de 2019. Firmado electronicamente por la
Jefa de Area de Gestion del Dominio Publico Hidraulico, Gloria M2
Martin Valcarcel.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
Num. 1.854/2019

Mediante resolucion de fecha 6 de junio de 2019, insertada en
el correspondiente libro con el nimero 2019/3214, he dictado lo
que sigue:

El pasado 2 de enero de 2018 finaliz6 el plazo de presentacion
de solicitudes para participar en la convocatoria de concurso opo-
sicién, promocion interna, para la seleccion de 4 plazas de TEC-
NICO/A AUXILIAR DE ACTIVIDADES Y SERVICIOS, al servicio
de esta Diputacion, perteneciente a la plantilla de personal funcio-
nario y correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2015.
De conformidad con lo preceptuado en el articulo 34.1 g) de la
Ley 7/1.985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, vengo en resolver:

PRIMERO. Aprobar y publicar las listas provisionales de aspi-
rantes admitidos y excluidos a dicha convocatoria, como Anexo a
esta Resolucion.

SEGUNDO. Nombrar al Tribunal Calificador de la misma, de
conformidad con el articulo 4 del RD 896/91, de 7 de junio, articu-
lo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, y base 52 de la citada convocatoria, que
queda constituido por los siguientes miembros, todos ellos em-
pleados/as publicos de esta Diputacion:

* Presidente:

Titular: Don José Manuel Hernandez Bueno, Jefe Departamen-
to Desarrollo Econémico.

1° Suplente: Don José Luis Nicolau Franco, Jefe Departamen-
to Vivienda del Servicio de Arquitectura y Urbanismo.

2° Suplente: Don José Ignacio Jiménez Viedma, Jefe Departa-
mento Empleo y Proteccion Civil.

* Secretario:

Titular: Don Jesus Cobos Climent, Secretario General de la Di-
putacion.

1° Suplente: Dofia M2 Carmen Garcia Toro, Jefa Seccién de
Gestion y Planificacion de Personal.

2° Suplente: Dofia Gema Serrano Gutiérrez, Adjunta Jefe Servi-
cio Recursos Humanos.

*Vocales:

Vocal 1. Titular. Don Jesus David de Miguel Gémez, Jefe de
Servicio del Centro de Discapacitados Psiquicos Profundos.

Suplente: Don Antonio Pérez Pacheco, Jefe Seccién de Obras
del Servicio de Patrimonio.
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Vocal 2. Titular. Don Antonio Navajas Dios, Adjunto Jefe Servi-
cio Contabilidad y Auditoria de Intervencion.

Suplente: Dofia Rocio Rodrigo Lépez, Adjunta Jefa Seccion de
Gastos e Ingresos de Fiscalizacion del Servicio de Intervencion.

Vocal 3. Titular. Dofia Ana M2 Rojas Martinez, Responsable Ad-
ministrativa de Gabinete de Presidencia.

Suplente: Dofla M2 Dolores Olivencia Polo, Tecnica de Gestion
de Admon. General del Servicio de Hacienda.

Vocal 4. Titular. Dofia M José Barbudo Martinez, Jefa Nego-
ciado de Admén. Electrénica del Departamento de Moderniza-
cion y Admon. Electrénica.

Suplente: Dofia M2 Carmen Martinez Lépez, Administrativa del
Servicio de Planificacion de Obras y Servicios Municipales.

TERCERO. De conformidad con las bases de la convocatoria,
conceder a los/as interesados, un plazo de 10 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia para subsanar posibles
defectos y/o los/as que en su caso, motivaron su exclusion. Asi-
mismo podran formular reclamaciones, los que habiendo presen-
tado solicitud no figuren en las listas provisionales. Los que den-
tro de dicho plazo no lo subsanaren, quedaran excluidos definiti-
vamente de la convocatoria.

Viernes, 07 de Junio de 2019

CUARTO. Convocar a los aspirantes admitidos para el proximo
dia 27 de Junio de 2019, a las 10,00 horas, en el Aula 3 de For-
macion de los Colegios Provinciales, sitos en Avenida del Medite-
rraneo, s/n (Parque Figueroa), para llevar a cabo la realizacién
del Unico ejercicio de la oposicion, debiendo venir provistos del
DNI o documentacion prevista en la Base 8.1 y boligrafo azul o
negro.

Asimismo y de conformidad con la base 7.2 de la convocatoria
el orden de actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios en
gue no puedan actuar conjuntamente se efectuara de conformi-
dad con la resolucion de 15 de marzo de 2019, de la Secretaria
de Estado de Funcién Publica, publicada en el BOE n° 66 de 18
de marzo, cuyo primer apellido comience por la letra “Q”, si no
existiese ningun aspirante se llevara a cabo por la “R” y asi suce-
sivamente.

QUINTO. Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de la presente Resolucion, asi como las listas de admitidos
y excluidos.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba, 6 de junio de 2019. El Presidente. PD. Firmado elec-
tronicamente por el Diputado Delegado de Hacienda y Recursos
Humanos, Salvador Blanco Rubio.
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ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

Oferta OEP 2015

Convocatoria FPI107/18 - 4 PLAZAS TCO. AUX. ACT. Y SERV. (ANX. 7)

Tipo Plaza Tco. Aux. Act. y Serv. N° Plazas 4 N° Plazas Disc. 0
Categoria Tecn.Aux.Actividades y Servicios Grupo C1

Tipo Trabajador  Funcionarios de carrera

Listado de admitidas/os
NIF Nombre Completo
***5850** ALVAREZ BAENA, MIGUEL ANGEL
1261 CARMONA DELGADO, JOAQUIN
***5100** MINCHON GONZALEZ, JUAN
***8802** MUNOZ ADRIAN, JOSE LUIS
1022 ZAFRA CALERO, RAFAEL

Total admitidas/os 5
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Viernes, 07 de Junio de 2019 BOP

ANEXO

Listado provisional de aspirantes admitidas/os y excluidas/os.

Oferta OEP 2015

Convocatoria FPI107/18 - 4 PLAZAS TCO. AUX. ACT. Y SERV. (ANX. 7)

Tipo Plaza Tco. Aux. Act. y Serv. N° Plazas 4 N° Plazas Disc. 0
Categoria Tecn.Aux.Actividades y Servicios Grupo C1

Tipo Trabajador  Funcionarios de carrera

Listado de excluidas/os
NIF Nombre Completo Causa de Exclusién

***8597** PRIETO ORTEGA, ISABEL MARIA NO PUEDE ACCEDER A LA CONVOCATORIA AL TRATARSE DE UNA
PROMOCION INTERNA DE PERSONAL DE PLANTILLA

Total excluidas/os 1

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



BOP [zmm

Ayuntamiento de Almoddvar del Rio
Num. 1.838/2019

Que mediante Resolucién de esta Alcaldia se ha delegado la
competencia para la celebracion de matrimonio Civil entre don Jo-
sé Manuel Payan Magdaleno y dofia Rosario Capel Diaz en fe-
cha 08/06/2019, a las 19,30 horas, en el Concejal de este Ayunta-
miento don Rubén Lépez Cantarero.

Y lo anterior de conformidad a el articulo 21.3 de la Ley 7/1985,
reguladora de las Bases de Régimen Local. 43.3 y ss del RD
2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, y de conformidad con la Instruccién de la
Direccién General de 26 de enero de 1995, de la Direccion Gene-
ral de los Registros y del Notariado, sobre autorizacion del matri-
monio civil por los Alcaldes.

Almodoévar del Rio, 4 de junio de 2019. Firmado electrénica-
mente por la Alcaldesa, Maria Sierra Luque Calvillo.

Ayuntamiento de Cérdoba
NGm. 1.744/2019

La Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria celebrada el
dia 3 de mayo de 2019, en turno de Urgencias, adopt6 entre otros
el siguiente acuerdo:

“N° 348/19. CONTRATACION. MOCION DEL SR. CONCEJAL
DELEGADO DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA, DE
DELEGACION EN DICHA CONCEJALIA O CONCEJAL QUE LE
SUSTITUYA, DE TODAS LAS FACULTADES DELEGABLES DE
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL COMO ORGANO DE CON-
TRATACION, EN EL EXPEDIENTE DE CONTRATO DE SERVI-
CIO DE ACTIVIDADES DE FORMACION, OCIO Y TIEMPO LI-
BRE PARA LA PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS "A
TU SALUD" 2019 Y 2020.

Vistos los informes emitidos por el Técnico de Gestion de la
Unidad de Contratacion, en los que se justifica tanto la necesidad
de delegacion en el Concejal Delegado de Gestién y Administra-
cion Publica como la urgencia del asunto, dado que se trata de
"un expediente que atiende a las actividades de formacion, ocio y
tiempo libre dirigido al colectivo de jovenes y adolescentes que en
periodos vacacionales, como el verano, tiene mas tiempo libre, y
las familias con menores, mas dificultades para conciliar la vida
familiar y laboral, y por otro lado, las conductas de riesgo asocia-
das al consumo de drogas, de videojuegos y apuestas online, in-
ternet etc., en adolescentes y jovenes se incrementan, por lo que,
en caso de no poder prestar este servicio, podria ocasionar un
grave perjuicio para estas personas, que por la zona habitacional
en la que se encuentran son especialmente vulnerables".

De conformidad con la propuesta contenida en la Mocién que
mas arriba se resefia y con los motivos expuestos, la Junta de
Gobierno Local, previa declaracion de la Urgencia del asunto,
adopto los siguientes acuerdos:

Primero. Delegar en el Concejal Delegado de Gestion y Admi-
nistraciéon Publica, o Concejal que le sustituya, todas las faculta-
des delegables de la Junta de Gobierno Local como érgano de
contratacion, para el Contrato de Servicio de actividades de for-
macién, ocio y tiempo libre para la prevencion de drogodependen-
cias a tu salud 2019 y 2020, dentro de los Programas de la Direc-
cion General de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Cérdoba.

Viernes, 07 de Junio de 2019

Segundo. Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, a efectos de lo previsto en el articulo 9,
apartado tercero, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régi-
men Juridico del Sector Publico”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 13 de mayo de 2019. Firmado electronicamente por
el Concejal Delegado de Gestion y Administracién Publica, De-
portes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Nam. 1.745/2019

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el
dia diecisiete de mayo de dos mil diecinueve, en turno de Urgen-
cias, adopto entre otros el siguiente acuerdo:

“N° 386/19. CONTRATACION. MOCION DEL SR. CONCEJAL
DELEGADO DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA DE
APROBACION DE LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA
AGENCIA PUBLICA ADMINISTRATIVA LOCAL INSTITUTO MU-
NICIPAL DE TURISMO DE CORDOBA (IMTUR) AL AYUNTA-
MIENTO DE CORDOBA EN RELACION A LOS EXPEDIENTES
QUE SE TRAMITEN PARA "FESTIVAL DE EXPERIENCIAS RIO-
MUNDI" "CONCIERTOS DE VERANO EN LA TERRAZA" Y
"OTONO DEL CABALLO EN CORDOBA".

Seguidamente se presento el expediente a que se refiere la
Mocidn resefiada mas arriba, justificAndose la urgencia del asun-
to en la fecha en que comienza el Festival de Experiencias RIO-
MUNDI, actividad incluida en la encomienda de gestion y que de
no aprobarse en esta sesion produciria un grave perjuicio.

Examinado el expediente tramitado al efecto; vistos y conoci-
dos los informes obrantes en el mismo, y de conformidad con la
Mocion antes dicha, la Junta de Gobierno Local, previa declara-
cién de Urgencia por el motivo que se ha hecho constar en el pa-
rrafo anterior, adopté los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar la Encomienda de gestion de la Agencia Pu-
blica Administrativa Local Instituto Municipal de Turismo de Cor-
doba (IMTUR) al Ayuntamiento de Coérdoba, tendente a la realiza-
cion de las actividades de caracter material y técnico para la tra-
mitacion de los expedientes administrativos siguientes:

-Festival de Experiencias Riomundi (junio 2019).

-Conciertos de Verano en la terraza (julio-septiembre 2019).

-Otofio del Caballo en Cérdoba (septiembre-diciembre 2019).

Los trabajos objeto de la Encomienda en relacion con los expe-
dientes y proyectos antes mencionados son:

-Participar en la redaccion de los proyectos e informes relati-
vos a los expedientes.

-Emision de los informes acreditativos de la necesidad y conve-
niencia de la contratacion.

-Asistencia a la Mesa de Contratacion del IMTUR en la elabora-
cion de cuantos informes técnicos fueran precisos previos a la
adopcion de los correspondientes acuerdos por dicho 6rgano re-
lativos a los expedientes.

-Asumirla condicién de responsable del Contrato.

-Direccién y/o supervision de la ejecucion de los servicios y su-
ministros contratados.

Segundo. La duracion de la Encomienda comprendera un afio
desde la fecha de aprobacién por la Junta de Gobierno Local, sin
perjuicio de su publicacion necesaria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 11.3 a) de la LRJSP para su eficacia”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 28 de mayo de 2019. Firmado electronicamente por
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el Concejal Delegado de Gestion y Administracion Publica, De-
portes y Juventud, Antonio Rojas Hidalgo.

Ayuntamiento de Lucena
Num. 1.832/2019

Don Juan Pérez Guerrero, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Lucena (Cérdoba), hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacién en sesion ordinaria celebra-
da el dia treinta de abril de dos mil diecinueve aprobé provisional-
mente los expedientes de modificaciéon de créditos nidmero
6/2019 por transferencias y namero 10/2019 por suplementos de
crédito en el vigente Presupuesto de este Ayuntamiento, y ha-
biendo transcurrido el plazo de exposicién publica exigido legal-
mente tras su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia na-
mero 84, de fecha 6 de mayo actual, asi como en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica de este Ayuntamiento, sin que
se hayan presentado reclamaciones, se entienden aprobados de-
finitivamente.

En consecuencia y de conformidad con los articulos 177.2 y
179.4 por remision del 169 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, a continuacién se procede a su pu-
blicacién:

A) EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUM. 6/2019 POR TRANS-
FERENCIAS:

AUMENTOS:
Aplicacion L Transferencias
X Denominacion .
Presupuestaria Positivas
151.0114.91300 Amortizacion Préstamo n° 44 La Caixa 57.012,88 €
151.0117.91300 Amortizacién Préstamo n° 41 Cajamar 101.314,73 €
TOTAL AUMENTOS 158.327,61 €
BAJAS:
Aplicacion . L, Transferencias
. Denominacién X
Presupuestaria Negativas
221.1531.61908 |.S Reforma Calle Baena 66.917,90 €
221.1610.61910 .S Renovacién Conduccién de Zambra 2.420,00 €
221.9331.63204 |.S Reparacion Cornisa Edificio Escuela Hosteleria 27.586,09 €
221.3360.61911 |.S Restauracién Muro Huerta del Carmen 61.403,62 €

TOTAL BAJAS  158.327,61 €

B) EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUM. 10/2019 POR SUPLE-
MENTOS:
SUPLEMENTO DE CREDITO:

Aplicacion .
. Denominacion Importe
Presupuestaria
151.9341.22709 Servicios de Recaudacion 132.512,55 €
151.9200.22500 Tributos y Sanciones 52.001,95 €

TOTAL 184.514,50 €

Viernes, 07 de Junio de 2019

FINANCIACION:
Aplicacion o
. Denominacion Importe
Presupuestaria
151.87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 184.514,50 €

TOTAL 184.514,50 €

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Lucena, 30 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente por el
Alcalde en funciones, Juan Pérez Guerrero.

Ayuntamiento de Montalbéan
NGm. 1.343/2019

De conformidad con el articulo 43.1.f) de la Ley 7/2002 de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, se proce-
de a publicar el acuerdo adoptado unanimemente por el Pleno del
Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de
marzo de 2019, sobre aprobacion definitiva del siguiente Proyec-
to de Actuacién, ya que en el mismo concurren los requisitos es-
tablecidos en el articulo 42 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre
de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, de utilidad pablica o in-
terés social de la actuacion, procedencia de implantacion en sue-
lo no urbanizable, la no existencia de posibilidad de formacion de
nuevos asentamientos y su compatibilidad con el régimen urba-
nistico:

Promotor: Agricola Montacor SL.

Objeto: Instalaciones de Transformacién de Productos Agrico-
las.

Emplazamiento: Poligono 15, Parcelas 80, 81y 82.

Montalban de Cérdoba, 26 de abril de 2019. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, Miguel Ruz Salces.

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
NGm. 1.739/2019

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada con fecha die-
cisiete de mayo de dos mil diecinueve, ha adoptado acuerdo de
aprobacion en la literalidad de sus términos de la Oferta de Em-
pleo Publico 2019.

Una vez aprobada esta propuesta se procede a hacerla publi-
ca a través del Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

PERSONAL FUNCIONARIO

Subgrupo art. 76 RDLegislativo I L N° de
Clasificacion Denominacién
5/2015 vacantes

Al Escala de Administracién General Técnico (promocién interna) 1
Escala de Administracion Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase - . o

C1 L - Oficial Policia (promocién interna) 2
Policia Local. Escala Basica
Escala de Administracién Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase - - .

C1l o . Oficial Policia (promoci6n interna) 1
Policia Local. Escala Basica
Escala de Administracién Especial. Subescala de Servicios Especiales. Clase -

C1 - - Policia 12
Policia Local. Escala Basica

C1 Escala de Administracién General Administrativo (promocién interna) 9

Total plazas de personal funcionario 25
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PERSONAL LABORAL

Subgrupo arts. 76 y 77 RDLegislativo
5/2015

Clasificacion

C1 Escala de Administracién General

Priego de Cérdoba, 24 de mayo de 2019. Firmado electronica-
mente por el Alcalde, José Manuel Marmol Servian.

Nam. 1.746/2019

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada con fecha tre-
ce de mayo de dos mil diecinueve, toma en consideracion, para
abrir los subsiguientes tramites, en concreto la publicidad por pla-
zo de treinta dias naturales para alegaciones la Memoria justifica-
tiva de la ampliacion de la Empresa “Servicios Publicos de Priego
SL, junto con el proyecto de Estatutos de una Sociedad Limitada
de capital integramente municipal.

El Pleno queda enterado y procede a su toma en considera-
cion continuandose la tramitacién del procedimiento.

Lo que se hace publico por plazo de treinta dias naturales, a fin
de que dentro del mismo los interesados puedan examinar el ex-
pediente, arriba mencionado, que se encuentra en la Secretaria
General de este Ayuntamiento y formular las reclamaciones que
estimen oportunas.

De no producirse reclamaciones en dicho plazo, las modifica-
ciones acordadas se consideraran aprobadas definitivamente.

Priego de Cordoba, 24 de mayo de 2019. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, José Manuel Marmol Servian.

Nam. 1.747/2019

El Pleno de la Corporacion, en sesién celebrada con fecha tre-
ce de mayo de dos mil diecinueve, ha adoptado acuerdo de apro-
bacién inicial del Reglamento de uso de cabina de aseo autolim-
piable y adaptada a personas con movilidad reducida, en la calle
Paseo de Colombia de Priego de Cérdoba.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a fin de
gue durante le plazo de treinta dias, contados a partir del siguien-
te a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, los interesados puedan presentar las reclamaciones y su-
gerencias que tengan por conveniente, todo ello de conformidad
con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local.

De no producirse reclamaciones en dicho plazo, las modifica-
ciones acordadas se consideraran aprobadas definitivamente.

Priego de Cérdoba, 24 de mayo de 2019. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, José Manuel Marmol Servian.

Mancomunidad Campifia Sur Cordobesa
Aguilar de La Frontera (Cordoba)

Num. 1.802/2019

El Pleno de la Mancomunidad de Municipios Campifia Sur Cor-
dobesa, en sesion ordinaria celebrada el dia 21 de marzo de
2019, con la mayoria absoluta legal de sus miembros, acordé la
adhesién del municipio de la Guijarrosa a dicha Mancomunidad
asi como la modificacién inicial de los Estatutos que rigen la Enti-
dad.

L Ne de
Denominacion
vacantes
Administrativo (promocién interna) 11
Total plazas de personal laboral 11

Tras la tramitacion legal procedente segin la ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia y al no haberse formu-
lado reclamacién o sugerencia alguna contra los citados acuer-
dos, los mismos se entienden aprobados definitivamente.

Aguilar de la Frontera, 30 de mayo de 2019. Firmado electréni-
camente por la Presidenta, Francisca Araceli Carmona Alcantara.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPINA SUR CORDO-

BESA
ESTATUTOS
Marzo 2019
CAPITULO |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1.

Los Municipios de Aguilar de la Frontera, Fernan-Nufiez, Mon-
talban de Cérdoba, Montemayor, Montilla, Monturque, Moriles,
Puente Genil, La Rambla, San Sebastian de los Ballesteros y
Santaella, acuerdan constituirse en Mancomunidad de Munici-
pios, conforme a lo establecido en la legislacion vigente.

Esta Mancomunidad de Municipios se constituye al amparo de
lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, adaptada a la Ley 27/2013 de 27 de di-
ciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion
Local, asi como de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia y deméas normativa que le sea de aplicacion.

Todo ello, sin perjuicio de las areas territoriales y sus condicio-
namientos que puedan establecer otras Administraciones, en fun-
cién de la delegacion de sus competencias.

En esta Mancomunidad podran integrarse otros municipios de
la misma provincia o de distinta, no siendo necesario entre ellos
que exista continuidad territorial.

En cumplimiento de lo establecido en el presente articulo, el
Pleno de la Mancomunidad, en sesién celebrada el dia 21 de
marzo de 2019, adopté acuerdo de incluir al Municipio de La Gui-
jarrosa, como miembro de pleno derecho de esta Mancomunidad
de Municipios Campifia Sur Cordobesa.

ARTICULO 2.

La denominacién de la union voluntaria de los municipios antes
citados, al amparo de la legislacion vigente, se denomina Manco-
munidad de Municipios de la Campifia Sur cordobesa.

ARTICULO 3.

El domicilio de la Mancomunidad es permanente y estéa situado
en Aguilar de la Frontera, calle Camino Ancho 45.

ARTICULO 4.

Las potestades de la Mancomunidad seran las estrictamente
necesarias para el cumplimiento de sus fines, corresponde a la
misma para la prestacién de los servicios o la ejecucion de las
obras de su competencia las siguientes: potestad reglamentaria y
de autoorganizacion, tributaria y financiera, de programacién o
planificacién, expropiatoria y de investigacién, deslinde y de recu-
peracién de oficio de sus bienes, la presuncion de legitimidad y la
ejecutividad de sus actos, las potestades de ejecucion forzosa y
sancionadora, de revision de oficio de sus actos y acuerdos, las
prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a
la Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin perjuicio de
las que correspondan a la Hacienda del Estado y a la Comunidad

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 107 p.2793

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 107 p.2794

Auténoma, asi como la inembargabilidad de sus bienes y dere-
chos en los términos previstos en las leyes.
CAPITULO Il
Organos de Gobierno de la Mancomunidad

Articulo 5.

Los Organos de Gobierno de la Mancomunidad son:

-El Pleno de la Mancomunidad.

-La Junta de Gobierno.

-El/la Presidente/a.

-Las Vicepresidencias que se establezcan.

ARTICULO 6.

El Pleno de la Mancomunidad esta compuesto por treinta y cin-
co miembros; de ellos, 12 seran los alcaldes y alcaldesas de los
12 municipios que la integran, como miembros natos del mismo.
Los otros 23 seran concejales/as que se distribuiran conforme a
la siguiente manera:

-Los municipios que cuenten con hasta 5.000 habitantes ten-
dran un representante.

-Los municipios gue cuenten con hasta 10.000 habitantes, dos
representantes.

-Los municipios que cuenten con hasta 20.000 habitantes, tres
representantes.

-Los municipios que cuenten con méas de 20.000 habitantes,
cuatro representantes.

-Los municipios que cuenten con méas de 30.000 habitantes,
cinco representantes

Para el reparto de los citados miembros del pleno se atendera
a criterios de proporcionalidad a tenor de los resultados obteni-
dos en las Ultimas elecciones municipales en cada uno de los mu-
nicipios, para ello se aplicara la Ley D'hont.

En este sentido, tras la celebracién de las Elecciones Locales y
dentro del plazo previsto por la Ley para la designacion de repre-
sentantes en Organos Colegiados, los Plenos de los Ayuntamien-
tos nombraran a los representantes designados por cada grupo
politico, previa comunicacion por la Mancomunidad del nimero
de representantes que corresponda a cada municipio.

Los miembros del Pleno de la Mancomunidad deberan cesar en
sus cargos cuando dejen de ser Concejales/as de su Corpora-
cién de origen por alguna de las causas legalmente establecidas,
o porque asi lo acuerde el Organo que lo haya nombrado.

Si durante el mandato del Pleno de la Mancomunidad se produ-
jera el cambio en la Alcaldia de alguno de los Ayuntamientos que
integran la Mancomunidad, el/la nuevo/a Alcalde/sa sustituird au-
tomaticamente al anterior como miembro del Pleno y de los res-
tantes Organos Colegiados. En el caso de que el/la nuevo/a Al-
calde/sa ya goce de la condicion de miembro del Pleno de la
Mancomunidad, el Ayuntamiento debera designar un nuevo
miembro en sustitucion de éste.

Una vez adoptado el acuerdo de designacién de representan-
tes por cada Ayuntamiento en Pleno, y en un plazo méaximo de un
mes, a partir de la fecha en la que el dltimo Ayuntamiento haya
celebrado el Pleno en que designe a sus representantes en la
Mancomunidad, el Pleno de la Mancomunidad celebrara Sesion
Extraordinaria para la constitucion formal de sus Organos de Go-
bierno, previa convocatoria por el Presidente o Presidenta en fun-
ciones.

Transcurrido el plazo referido de 30 dias sin haberse convoca-
do la Sesién, correspondera al Secretario/a de la Mancomunidad
cursar la citacion para la celebracion de la Sesién Constitutiva,
que tendra lugar en el plazo méaximo de los cinco dias naturales
siguientes al de finalizacion del plazo anterior, y que incluird en el
Orden del Dia la eleccion de las personas en quienes recaigan la
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Presidencia y Vicepresidencias.

La Sesion Constitutiva sera presidida por el/la Alcalde/sa de
mas edad de los presentes, que declarara constituido el Pleno de
la Mancomunidad si concurriese un tercio del nimero legal de
miembros de la Corporacion, que nunca podra ser inferior a tres.
Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario, se
entendera convocada la Sesién automéaticamente a la misma ho-
ra, dos dias después.

En la misma sesion constitutiva se elegiran los cargos de Presi-
dente/a y Vicepresidentes/as.

ARTICULO 7.

La Junta de Gobierno de la Mancomunidad Campifia Sur Cor-
dobesa estara integrada, por los/as Alcaldes/sas, miembros na-
tos del Pleno de la Mancomunidad, asistidos/as por el/la Secreta-
rio/a y el/la /Interventor/ra. Asimismo, la integraran con voz, pero
sin voto, los representantes de Grupos Politicos que tengan
miembros en el Pleno, pero que no cuenten con Alcaldes/as na-
tos. En los mismos términos, con voz, pero sin voto, asistira el/la
gerente de la Mancomunidad, al objeto de informar sobre los
asuntos a tratar en tanto asi sea requerido/a.

ARTICULO 8.

La Presidencia y las Vicepresidencias seran elegidas de entre
los Alcaldes y Alcaldesas de los municipios que integran la Man-
comunidad, en el seno del Pleno de la misma, en Sesion Extraor-
dinaria y por mayoria absoluta del nimero legal de miembros del
Pleno, en primera votacion; y en segunda votacién, por mayoria
simple. La votacion se llevara a cabo de forma separada, proce-
diéndose en primer lugar a la eleccion de la Presidencia y en se-
gundo se votaran las Vicepresidencias.

Para la designacion de las Vicepresidencias, el Pleno atendera
la propuesta que a tal efecto realice la Junta de Gobierno que se
habré& reunido previamente con ese objeto. Correspondera una
Vicepresidencia a cada uno de los Grupos Politicos que cuente
con representacion de Alcalde o Alcaldesa en la Junta de Gobier-
no, ordenados/as segun el nimero de Alcaldias que cada fuerza
politica haya obtenido en los municipios de la Mancomunidad e
incluido el Grupo Politico que haya obtenido la Presidencia.

Alguna o varias Vicepresidencias podran quedar vacantes si el
Grupo Politico correspondiente no hiciese la correspondiente pro-
puesta.

CAPITULO Il
Personal al servicio de la Mancomunidad

ARTICULO 9.

Las plazas de Secretario/a, Interventor/a y tesorero/a una vez
creadas, independientes o acumuladas, seran provistas, cuando
la Junta de Gobierno lo determine, por funcionarios de habilita-
cion nacional, conforme a la legislacion vigente.

Hasta tanto se creen y se doten presupuestariamente las pla-
zas reglamentarias, las funciones de los citados puestos seran
desempefiadas por habilitados nacionales de los municipios que
integran la Mancomunidad o en la forma en que permita la ley,
segun determine la Junta de Gobierno.

ARTICULO 10.

Para el mejor desarrollo y operatividad de los fines de la Man-
comunidad, la Junta de Gobierno podra designar un/a gerente
previa propuesta de la Presidencia.

El nombramiento habréa de recaer en personas con experiencia
acreditada en la gestion empresarial publica o privada, la direc-
cion y coordinacion de personal y los conocimientos necesarios
de los servicios que la Entidad preste a los Ayuntamientos miem-
bros. En el acuerdo de su designacion, la Junta de Gobierno esta-
blecera las condiciones en que ha de ejercer el cargo. Asi mismo,
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en el puesto deberan concurrir condiciones de confianza. Su ca-
racter serd en todo momento temporal, sin que cree derechos ni
expectativas de continuidad. El Pleno debera ratificar el nombra-
miento del gerente.

Tanto el nombramiento como el cese del/la gerente correspon-
de a la Junta de Gobierno. En el caso del cese, podra producirse
en cualquier momento, de manera discrecional, sin que deba res-
ponder a criterios objetivos.

Por todo ello, el contrato del/la gerente sera un contrato de alta
direccion acogido al Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por
el que se regula la relacién laboral de caracter especial del perso-
nal de Alta Direccion.

Seran funciones de la Gerencia:

-Proponer los planes de accién, en orden al desarrollo de las
competencias atribuidas a la Mancomunidad.

-Llevar a cabo cuantas gestiones sean precisas en orden a dar
cumplimiento a los acuerdos que se adopten por los 6rganos
Rectores de la Mancomunidad.

-Realizar los trabajos que sean necesarios para la consecucion
de los objetivos fijados en estos Estatutos, en pro de los fines de
la Mancomunidad, canalizando las correspondientes iniciativas y
aprobando las que considere convenientes.

-Asistira a las sesiones del Pleno de la Mancomunidad y de la
Junta de Gobierno, con voz, pero sin voto.

ARTICULO 11.

El personal de la plantilla de la Mancomunidad de Municipios
Campifia Sur Cordobesa, ya sea funcionario o laboral, sera selec-
cionado de acuerdo con la oferta de empleo publico mediante
convocatoria publica a través de concurso-oposicién y oposicion
libre, en los que queden garantizados, en todo caso, los princi-
pios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el
de publicidad.

Para las retribuciones de la plantilla, la referencia sera las de
las retribuciones establecidas en los Presupuestos Generales del
Estado para el personal al servicio de la Administracion General
del Estado. A tal efecto, se elaborara la correspondiente relacion
de puestos de trabajo asi como el organigrama de funcionamien-
to y servicios de la Mancomunidad de Municipios Campifia Sur
Cordobesa.

CAPITULO IV
Normas de funcionamiento
ARTICULO 12.
1. El gobierno y administracion de la Mancomunidad estara a
cargo de:

1.1) El Pleno de la Mancomunidad.

1.2) Presidencia.

1.3) Junta de Gobierno

1.4) Vicepresidencias

1.5) Junta de Portavoces.

2. El organigrama de la Mancomunidad es, por tanto:

2.1) Organos de Gobierno: Los constituyen el Pleno de la Man-
comunidad, la Junta de Gobierno, Presidente o Presidenta, Vice-
presidencias y Junta de Portavoces.

2.2) Cuerpos Nacionales: Se refiere a los puestos de Secreta-
ria, Intervencion y Tesoreria, en su caso, que actuaran como fun-
cionarios técnicos en el area de su especialidad.

2.3) Funcionarios y Personal contratado: Los definidos en los
articulos 10 y 11.

ARTICULO 13.

Atribuciones del Pleno de la Mancomunidad:

Corresponde al Pleno de la Mancomunidad las siguientes com-
petencias:
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a) Alto Gobierno y Direccién de la Mancomunidad.

b) EI nombramiento de Presidente/a y Vicepresidentes de la
Mancomunidad.

c) La aprobacion de creacion de plazas de Direccion y Funcio-
narios/as de los Cuerpos Nacionales y sus nombramientos a pro-
puesta de la Junta de Gobierno, asi como la aprobacion de las
condiciones de su contratacion.

d) La aprobacién de creacion de plazas de funcionarios y per-
sonal laboral. La aprobacién de la oferta de empleo publica.

e) La confirmacién de aplicacién de Premios y Sanciones.

f) La modificacion de Escudos, Emblemas o Himnos.

g) Los acuerdos relativos a la participacion en organizaciones
extra-comarcales o de &reas superiores diferentes a la Mancomu-
nidad.

h) La aceptacion de la delegaciéon de competencias hechas por
otras Administraciones Publicas.

i) La agregacion o separacion de miembros de la Mancomuni-
dad.

j) La alteracién de su nombre.

k) Aprobacion y modificaciéon de los presupuestos anuales, in-
ventarios de bienes, memorias y balances de cuentas, tarifas y
ordenanzas comunales.

1) La adquisicién o disposiciéon de bienes y derechos, pertene-
cientes a la Entidad Mancomunada y sus transacciones.

m) La solicitud y aceptacion de préstamos necesarios para la
realizacion de los fines mancomunados.

n) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas, la defen-
sa de los procedimientos incoados contra la Entidad Mancomuna-
day la interposicion de recursos.

fi) La contratacion de obras y servicios que excedan de un afio
de duracién o que exijan crédito superior al 15% de los recursos
ordinarios consignados en el presupuesto anual.

0) La aprobacioén de la modificacion de sus Estatutos.

p) La aprobacién de normas de funcionamiento y reglamenta-
cion.

ARTICULO 14.

Atribuciones de la Junta de Gobierno:

Corresponde a la Junta de Gobierno las siguientes competen-
cias:

a) La organizacién de los servicios de la Mancomunidad.

b) La creacion de Comisiones Informativas Delegadas, en
asuntos de su competencia.

c) Proponer al Pleno la creacion de los cargos Directivos y pla-
zas de Funcionarios de los Cuerpos Nacionales, asi como el
nombramiento de quienes hayan de ocuparlos.

d) Aprobar el nombramiento del/la gerente, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 10.

e) El nombramiento de funcionarios/as y personal laboral fijo,
en virtud de lo previsto en los vigentes estatutos.

f) La contratacion de obras y servicios que no excedan de un
afo de duracién o que no exijan crédito superior al 15% de los re-
cursos ordinarios consignados en el presupuesto anual.

g) El desarrollo de la gestién econémica, conforme al presu-
puesto aprobado.

h) La confeccion para su propuesta al Pleno, de las Ordenan-
zas y tarifas mancomunales.

i) La regulacién del aprovechamiento de bienes mancomunales.

j) Elaborar y proponer al Pleno, los presupuestos y sus modifi-
caciones.

k) El desarrollo del programa de actuacion.

I) La solicitud, aceptacion, amortizacion y administracion de
préstamos, aprobados por el Pleno.
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m) La incoacion de expedientes disciplinarios y la suspensién
previa de los funcionarios, salvo su separacion o destitucién que
correspondera al Pleno.

n) El ejercicio de acciones y la adopcién de acuerdos para opo-
nerse en asuntos litigiosos, en los que la Corporaciéon Mancomu-
nal sea demandada y para entablar toda clase de recursos en
asuntos civiles, laborales, administrativos y contenciosos adminis-
trativos.

Todo ello en caso de urgencia y dando cuenta al Pleno, en su
primera reunién, para la resolucion definitiva.

fi) En general, todos aquellos asuntos, no reservados especifi-
camente al Pleno.

0) La contratacion de personal eventual por plazo superior a
tres meses.

Los acuerdos de la Junta de Gobierno se adoptaran por mayo-
ria simple de los asistentes y en asuntos de su competencia, ten-
dran la misma eficacia que los del Pleno, salvo en los casos en
gue sea necesario la ratificacion de éste.

ARTICULO 15.

Atribuciones del/la Presidente/a de la Mancomunidad.

Corresponde al/la Presidente/a de la Mancomunidad las si-
guientes competencias:

a) Convocar y presidir las reuniones del Pleno, de la Junta de
Gobierno y de cuantas Sesiones Mancomunales asista.

b) Determinar el Orden del Dia de las reuniones del Pleno y de
la Junta de Gobierno en el que debera incluir, obligatoriamente,
los asuntos que le propongan por escrito un tercio de los compo-
nentes del correspondiente Organo de Gobierno.

c) Ejercer la Jefatura Superior de toda la organizacion adminis-
trativa, técnica y obras de servicios.

d) Presidir todos los actos de caracter mancomunal a los que
asista.

e) Ostentar la representacion de la Mancomunidad ante cual-
quier otra autoridad.

f) Publicar y hacer cumplir los acuerdos mancomunales, cuan-
do no mediase causa legal para su suspension.

g) Dictar disposiciones particulares para el mejor cumplimiento
de los distintos servicios y ejercer todas las demés facultades de
gobierno y administracion de los asuntos mancomunales, que no
se opongan a las normas de los Estatutos, el Pleno y la Junta de
Gobierno.

h) Firmar en nombre de la Mancomunidad cuantos documen-
tos sean expedidos para el cumplimiento de sus fines.

i) Dirigir e inspeccionar los servicios y obras mancomunales,
dictando los bandos correspondientes.

j) Presidir las subastas, concursos para ventas, arrendamien-
tos y toda clase de adjudicaciones de servicios y obras mancomu-
nales.

k) Gestionar todos los asuntos relativos a la Mancomunidad,
ante todas las administraciones y organismos.

I) Ordenar pagos y rendir cuentas de la administracion del patri-
monio mancomunal y de la gestion de los presupuestos.

m) Ordenar los gastos fijos y de atenciones ordinarias, dentro
de los limites establecidos por el Pleno y ordenar los pagos suje-
tandose a los créditos presupuestarios, a los acuerdos de la Jun-
ta de Gobierno y a las prioridades ordinarias.

n) Presentar a la Junta de Gobierno los proyectos, iniciativas y
estudios, que considere de interés, especialmente el Plan de Ac-
tuaciones.

fi) Representar judicial y administrativamente a la Mancomuni-
dad y los establecimientos que de ella dependan, en general en
toda clase de asuntos juridicos, pudiendo conferir mandatos para
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el ejercicio de dicha representacion.

0) Contratar personal por plazo inferior a un mes.

p) Aplicar a funcionarios y empleados sanciones de caracter le-
ve.

q) Delegar entre los miembros del Pleno, asuntos de su compe-
tencia.

r) En general, y cuando le sean aplicables, todas aquellas atri-
buciones y facultades que la legislacion del Régimen Local sefia-
le para los/las Alcaldes/as Presidentes/as de los Ayuntamientos,
siempre que no tengan incidencia en las competencias de las cor-
poraciones municipales.

ARTICULO 16.

Los/as Vicepresidentes/as sustituiran al/la Presidente/a en su
orden, en caso de ausencia, enfermedad, vacaciones o por dele-
gacion.

ARTICULO 17.

Atribuciones de la Junta de Portavoces:

La Junta de Portavoces estard compuesta por la Presidencia
mas un Alcalde/sa por cada Grupo Politico con representacion en
el Pleno de la Mancomunidad.

Se constituird como Junta Informativa de Asuntos Generales y
se reunirq, como minimo, con una semana de antelacion a la ce-
lebracién de cada Pleno para estudiar los asuntos a tratar en el
Orden del Dia del mismo.

ARTICULO 18.

1°. Los Organos Colegiados de la Mancomunidad funcionaran
en régimen de sesiones ordinarias de periodicidad establecida y
extraordinarias que pueden ser, ademas, urgentes.

2°. En todo caso, el funcionamiento del Pleno de la Mancomu-
nidad se ajustara a las siguientes reglas:

a) El Pleno de la Mancomunidad celebrara Sesién Ordinaria,
como minimo, cada tres meses y, Extraordinaria, cuando asi lo
decida el/la Presidente/a o lo solicite un tercio, al menos, del ni-
mero legal de miembros del Pleno de la Mancomunidad.

b) Las sesiones del Pleno han de convocarse, al menos, con
cinco dias habiles de antelacién, salvo las Extraordinarias que lo
hayan sido con caracter urgente, cuya convocatoria con este ca-
racter debera ser ratificada por el Pleno. La documentacion inte-
gra de los asuntos incluidos en el Orden del Dia, que deba servir
de base al debate, y en su caso a la votacion, debera figurar a
disposicién de los miembros de la Mancomunidad, desde el mis-
mo dia de la convocatoria, en la Secretaria de la Mancomunidad.

c) El Pleno se constituye validamente con la asistencia de un
tercio del nimero legal de miembros del mismo. Este quorum de-
berd mantenerse durante toda la Sesion. En todo caso se requie-
re la asistencia del/la Presidente/a y del/la Secretario/a de la Cor-
poracién o de quienes legalmente le sustituyan.

d) La adopcién de acuerdos se produce mediante votacion ordi-
naria salvo que el propio Pleno acuerde, para un caso concreto,
la votacion nominal. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o
negativo, pudiendo los miembros del Pleno abstenerse de votar.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectua-
rd una nueva votacion y si persistiera el empate, decidira el voto
de calidad del Presidente.

ARTICULO 19.

La Junta de Gobierno, en su funcionamiento, se ajustara a las
mismas reglas sefialadas en el articulo anterior para el Pleno de
la Mancomunidad.

Las citaciones se cursaran con tres dias de antelacion.

ARTICULO 20.

Validez de acuerdos.

1. Los acuerdos del Pleno se adoptan, como regla general, por
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mayoria simple de los miembros presentes. Existe mayoria sim-
ple cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del ni-
mero legal de miembros del Pleno para la adopcién de acuerdos
en las siguientes materias:

A). Creacion, modificacién o disolucion de la Mancomunidad
asi como aprobacién y modificacion de sus Estatutos.

B). Transferencia de funciones o actividades a otras Adminis-
traciones Publicas.

C). Concesion de bienes o servicios por mas de cinco afios,
siempre que su cuantia exceda del 10% de los recursos ordina-
rios de su presupuesto.

D). El ejercicio de actividades econémicas en régimen de mo-
nopolio y aprobacién de la forma concreta de gestion del servicio
correspondiente.

E). Aprobacién de operaciones financieras o de crédito y con-
cesion de quitas o esperas, cuando su importe exceda del 5% de
los recursos ordinarios de su presupuesto.

F). Imposicién y ordenacién de los recursos propios de carac-
ter tributario.

G). Planes e instrumentos de ordenacion urbanistica.

H). Separacion del servicio de los funcionarios/as de la Manco-
munidad y ratificacion del despido disciplinario del personal labo-
ral.

1). Enajenacion de bienes, cuando su cuantia exceda del 10%
de los recursos ordinarios de su presupuesto.

J). Cesion gratuita de bienes a otras Administraciones o institu-
ciones Publicas.

K). Aquellas materias determinadas por Ley.

3. En las restantes materias, bastara para la validez de los
acuerdos que los mismos se adopten por mayoria simple de los
miembros asistentes.

ARTICULO 21.

Los acuerdos y resoluciones adoptadas por los érganos de la
Mancomunidad seran inmediatamente ejecutivos y vincularan, en
todo caso, a los Ayuntamientos de la Mancomunidad, en relacion
a los servicios en que cada uno participe, asi como a los respecti-
vos Alcaldes/sas y demas érganos de la Administracién Munici-
pal, quienes daran cumplimiento a aquellos acuerdos y resolucio-
nes en los que afecte a sus correspondientes Corporaciones Lo-
cales.

Les seran de aplicacion el régimen juridico de impugnabilidad
previsto para los 6rganos de los Ayuntamientos en la vigente le-
gislacion de Régimen Local.

ARTICULO 22.

Se llevaran los correspondientes Libros de Actas de las sesio-
nes del Pleno y de la Junta de Gobierno, asi como otro en el que
se transcriban las resoluciones que en el ambito de sus compe-
tencias dicte el/la Presidente/a de la Mancomunidad.

Todos ellos deberan cumplir las formalidades que se sefialen
en la legislacién del Régimen Local y la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

CAPITULO V
Fines de la Mancomunidad

ARTICULO 23.

La Mancomunidad Campifia Sur Cordobesa tiene por objeto
promover, dinamizar y racionalizar el desarrollo integral de la co-
marca que conforman los municipios asociados, y conjugar y
coordinar medios y esfuerzos materiales y humanos para cumplir
fines de interés general para todos ellos, sin menoscabar la auto-
nomia municipal. En cuanto a sus competencias legales, y que,
previa peticion de los Ayuntamientos afectados y posterior apro-
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bacion por el pleno de la Mancomunidad, éstas podréan ser los
servicios y actuaciones siguientes:

a) Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucién y disciplina ur-
banistica. Proteccion y gestién del Patrimonio histérico. Promo-
cién y gestién de la vivienda de proteccién publica con criterios de
sostenibilidad financiera. Conservacion y rehabilitacion de la edifi-
cacion.

b) Medio ambiente rural y urbano: en particular, parques y jardi-
nes publicos y proteccién contra la contaminacion acustica, lumi-
nica y atmosférica en las zonas urbanas.

c) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

d) Evaluacién e informacion de situaciones de necesidad social
y la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclu-
sion social.

e) Proteccion Civil, prevencion y extincion de incendios.

f) Transporte colectivo urbano.

g) Informacion y promocion de la actividad turistica de interés y
ambito local.

h) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

i) Proteccién de la salubridad publica.

j) Cementerios y actividades funerarias.

k) Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocu-
pacion del tiempo libre.

1) Promocioén de la cultura y equipamientos culturales.

m) La conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios
de titularidad local destinados a centros publicos de educacion in-
fantil, de educacion primaria o de educacion especial.

n) Promocion en su término municipal de la participacion de los
ciudadanos en el uso eficiente y sostenible de las tecnologias de
la informacion y las comunicaciones.

Aparte de estas competencias fijadas en los articulos 25 y 26
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local y de las establecidas en el articulo 9 de la Ley 5/2010
de 11 de Junio de Autonomia Local de Andalucia, la Mancomuni-
dad podra asumir otras competencias atribuidas mediante la co-
rrespondiente delegacién por los municipios, Comunidad Auténo-
ma y el Estado en los términos establecidos en el articulo 7 de la
misma Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En todo caso, los servicios a prestar por la Mancomunidad de
Municipios de Campifia Sur Cordobesa, con arreglo a los presen-
tes Estatutos, podran ser:

-Los que se encuentren establecidos y sean prestados a la fe-
cha de aprobacion de los presentes Estatutos.

-Los de nueva creacién. Aquellos que si bien inicialmente no
son prestados, se acuerden establecer por el Pleno de la Manco-
munidad.

Estos servicios podran prestarse a todos o a algunos de los
municipios mancomunados, siempre y cuando se traten de servi-
cios voluntarios.

-Cada municipio podra proponer al resto la inclusién de nuevos
servicios en la Carta de Servicios de la Mancomunidad; asimis-
mo, podré solicitar, libremente, su adhesion a aquellos servicios
gue sean de su interés.

-Los servicios de Administracion General de la Mancomunidad
tienen la consideracion de obligatorios y permanentes y, en con-
secuencia los recibiran todos los municipios.

Para la consecucion, implantacion y desarrollo de los fines es-
pecificados, la Mancomunidad tendra plena competencia para
adoptar los acuerdos necesarios.

Los acuerdos y resoluciones que adopten sus 6rganos de go-
bierno, obligaran tanto a los Ayuntamientos mancomunados, co-
mo a las personas fisicas o juridicas a quienes pudiera afectar.
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En los casos en los que la prestacion de servicios asi lo exija, el
Pleno de la Mancomunidad procedera a la elaboracién y aproba-
cién del correspondiente reglamento del servicio u ordenanza re-
guladora/fiscal, donde se establezcan las condiciones y normati-
vas correspondientes.

ARTICULO 24.

El Pleno de la Mancomunidad tendra facultades para proceder
inmediatamente, previo cumplimiento de los tramites legales, a la
adopcion de los acuerdos que precisen la integracion y funciona-
miento de los servicios indicados.

También las tendra para establecer convenios y contratos en
relacion con estos servicios con otros municipios que no estén
mancomunados, asi como para autorizar a la Presidencia a sus-
cribir los convenios con otras Administraciones, para asumir com-
petencias delegadas desde éstas.

CAPITULO VI
Recursos econémicos

ARTICULO 25.

Constituyen los recursos econémicos de la Mancomunidad.

a) Las aportaciones de los municipios mancomunados.

b) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

c) Tasas por prestacion de servicios o realizaciéon de activida-
des de su competencia.

d) Contribuciones especiales para la ejecucion de obras o por
el establecimiento, ampliacion o mejora de servicios de su com-
petencia.

e) Los procedentes de operaciones de crédito.

f) Multas y Sanciones.

g) Ingresos de derecho privado.

h) Transferencias de la Junta de Andalucia, de la Diputacién
Provincial de Cérdoba o del Gobierno de la Nacion, en su caso.

i) Cualquier otro tipo de recursos.

A estos ingresos les sera de aplicacion lo establecido en la Ley
de Haciendas Locales.

ARTICULO 26.

A los efectos previstos en el articulo 24, letra a), la aportacion
de los Ayuntamientos a la Mancomunidad de Municipios Campi-
fia Sur Cordobesa se regulara en el correspondiente Reglamento
Econémico y conforme a dicho Reglamento se elaboraran los
Presupuestos anuales de la Institucion Supramunicipal.

En todo caso, el Reglamento econémico debera contemplar los
criterios recogidos en los articulos 66,7 y 87 de la LAULA.

Los Ayuntamientos de los Municipios Mancomunados quedan
expresamente obligados a consignar anualmente en sus respecti-
vos Presupuestos, las cantidades que deban aportar a la Manco-
munidad.

ARTICULO 27.

La Mancomunidad confeccionara anualmente un Presupuesto
en el que se hara una prevision de gastos e ingresos, debiéndo-
se elaborar de acuerdo con las disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local.

CAPITULO VII
Adhesiones, modificacion de estatutos y disolucion de la Man-
comunidad

ARTICULO 28.

1. Podran adherirse a esta Mancomunidad aquellos Municipios
que reuniendo las condiciones previstas en estos Estatutos, se
comprometan a asumir las obligaciones que en ellos se imponen
a los miembros que la integran.

Corresponde adoptar el acuerdo de adhesion al Pleno de la
Mancomunidad con el voto favorable de la mayoria absoluta del
ndmero legal de sus miembros.
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2. Para el cambio de sede de los Organos de Gobierno y Admi-
nistracion se requerird las mismas condiciones del parrafo ante-
rior.

ARTICULO 29.

Por el caracter permanente de los fines que la Mancomunidad
ha de cumplir, se entendera que su duracion es indefinida.

ARTICULO 30.

La modificacién de estos Estatutos se hara de acuerdo con lo
que determine la legislacion vigente en la materia, en el momen-
to de su modificacion.

ARTICULO 31.

La disolucién de la Mancomunidad requiere acuerdo favorable
del Pleno de la misma, ratificado por el pleno de los dos tercios
de los Ayuntamientos, en ambos casos con el quérum del voto fa-
vorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

Las causas de disolucién pueden ser:

1. Por considerar cumplidos los fines para los que se cre6.

2. Por entenderse innecesaria o0 conveniente su continuidad.

3. Por haber dejado de prestar los servicios.

4. La separacién de uno o mas municipios que hagan inviable
técnica y econdmicamente la continuidad en la Mancomunidad a
juicio del Pleno.

ARTICULO 32.

El acuerdo de disolucion determinaréa la forma en que ha de
procederse a la liquidacion de los bienes pertenecientes a la Man-
comunidad, los cuales se repartiran en la misma proporcion sefia-
lada para efectuar las aportaciones de los Municipios. En todo ca-
so el acuerdo de disolucién contemplara los criterios establecidos
para la misma en el Reglamento Econémico de la Mancomuni-
dad de Municipios Campifia Sur Cordobesa.

ARTICULO 33.

En el caso de que algun Ayuntamiento decida dejar de pertene-
cer a la Mancomunidad de Municipios Campifia Sur Cordobesa,
sera de aplicacion la legislacion vigente a este respecto, asi co-
mo las condiciones establecidas para esta situacion en el Regla-
mento Econémico de la institucién supramunicipal. En el caso de
nuevas incorporaciones se establece un plazo minimo de cuatro
afios de permanencia antes de decidir dejar de pertenecer a la
Mancomunidad de Municipios de la Campifia Sur cordobesa.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.

La distribucion de los integrantes del Pleno de la Mancomuni-
dad establecida en el articulo 6° de estos Estatutos sera de apli-
cacion a partir de la celebracion de las proximas elecciones muni-
cipales.

DISPOSICION FINAL.

La entrada en vigor de los presentes Estatutos, se producira al
dia siguiente de la publicacion de su texto integro en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Aguilar de la Frontera, 30 de mayo de 2019. Firmado electréni-
camente por la Presidenta, Francisca Araceli Carmona Alcantara.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cordoba

Ndam. 1.641/2019

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 157/2018. Nego-
ciado CH

De: Don Ladji Ousmane Keita Diallo
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Abogada: Dofia Maria Carmen Gémez Lozano

Contra: DIJM Sur Transportes Generales SL y Firthutrans Two
SL

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 1 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
157/2018 a instancia de la parte actora don Ladji Ousmane Keita
Diallo contra DJM Sur Transportes Generales SL y Firthutrans
Two SL, sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado auto y
decreto despachando ejecucion en fecha 7/5/19 del tenor literal
siguiente:

"Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

C/ Isla Mallorca s/n Edificio Ciudad de la Justicia

TIf. 662975614 y 662975620. Fax 957002715

NIG 1402100S20170004240

Procedimiento: 1047/17

Ejecucion N°: 157/2018. Negociado CH

De: Don Ladji Ousmane Keita Diallo

Contra: DIJM Sur Transportes Generales SL y Firthutrans Two
SL

DILIGENCIA. En Cérdoba, a siete de mayo de dos mil diecinue-
ve.

La extiendo yo, el/la Letrado/a de la Administracién de
Justicia/a, para hacer constar que, ha tenido entrada el anterior
escrito solicitando ejecucion, que se une a las presentes actuacio-
nes, no constando las ejecutadas en el sistema concursal ni en el
de insolvencias de la aplicacion informatica del punto neutro judi-
cial. Paso a dar cuenta a S.S2. litma., doy fe.

AUTO
En Coérdoba, a siete de mayo de dos mil diecinueve.
Dada cuenta y;
HECHOS

Primero. En los autos de referencia, seguidos a instancia de
don Ladji Ousmane Keita Diallo, contra DJM Sur Transportes Ge-
nerales SL y Firthutrans Two SL, se dict6 resolucion judicial en fe-
cha 10/10/18, por la que se condenaba a la demandada al abono
de las cantidades que se indican en la misma.

Segundo. Dicha resolucion judicial es firme.

Tercero. Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucion por
la via de apremio, toda vez que por la demandada no se ha satis-
fecho el importe de la cantidad liquida, objeto de condena.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, corresponde exclusivamente a
los Juzgados y Tribunales determinados en las Leyes y en los
Tratados Internacionales (articulo 117 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86.4
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social, el acuerdo pacta-
do en conciliacion celebrada ante el Juzgado se llevara a efecto
por los tramites de ejecucion de Sentencias.

Tercero. Previenen los articulos 237 de la LRJS y 545.1 y 549.2
de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil, que las resolucio-
nes firmes se ejecutaran a instancia de parte, por el Organo Judi-
cial que hubiera conocido del asunto en primera instancia y una
vez solicitada se tramitara de oficio, dictandose al efecto las reso-
luciones y diligencias necesarias (articulo 239 del TA de la LRJS).

Cuarto. Cuando el titulo ejecutivo consista en resoluciones judi-
ciales o arbitrales o que aprueben transacciones o convenios al-
canzados dentro del proceso, que obliguen a entregar cantidades
determinadas de dinero, no serd necesario requerir de pago al
ejecutado para proceder al embargo de sus bienes (articulo 580
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de la LEC), siguiendo el orden de embargo previsto en el articulo
592 de la LEC.

Se designara depositario interinamente al ejecutado, adminis-
trador, representante, encargado o tercero en cuyo poder se en-
cuentren los bienes, incumbiendo las obligaciones y responsabili-
dades derivadas del depdsito al mismo hasta tanto se nombre de-
positario (articulo 627 de la LEC).

Quinto. La ejecucion se despachara mediante auto, en la for-
ma prevista en la LEC y contra el mismo cabra recurso de reposi-
cién, sin perjuicio de la oposicion, por escrito, que puede formular
el ejecutado, en el plazo de diez dias siguientes a la notificacion
del mismo (articulos 551, 553 556 y ss. de la LEC).

PARTE DISPOSITIVA

S.S2. lltma. DIJO: Acuerdo despachar ejecucién contra las eje-
cutadas DLM Sur Transportes Generales SL y Firthutrans Two
SL, con caracter solidario en cantidad suficiente a cubrir la suma
de 1.803,86 euros mas la cantidad de 180,38 euros de interese
de demora lo que hace un total de 1.984,24 euros en concepto de
principal, més la cantidad de 297,63 euros calculados para intere-
ses y costas de este procedimiento sin perjuicio de su definitiva li-
quidacion.

Hagase saber a las partes, que de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen de domicilio du-
rante la sustanciacion del proceso, lo habran de comunicar inme-
diatamente al tribunal.

Notifiqguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe recurso de reposicién, en el que,
ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiera de in-
currir la resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los pre-
supuestos y requisitos procesales exigidos, podra producirse la
oposicién a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumpli-
miento documentalmente justificado, prescripcion de la accién
ejecutiva y otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de
la responsabilidad que se pretenda ejecutar siempre que hubie-
ren acaecido con posterioridad a su constitucién del titulo, no
siendo la compensacién de deudas admisible como causa de
oposicién a la ejecucion.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el litma. Sra. Dofia
Olga Rodriguez Garrido, Magistrado-Juez del Juzgado de lo So-
cial Nimero 1 de Coérdoba. Doy fe. El/La Magistrado-Juez. El/La
Letrado/a de la Administracién de Justicia".

DILIGENCIA. Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.

DECRETO

Letrado de la Administracién de Justicia, Sr. Manuel Miguel
Garcia Suarez.

En Cordoba, a siete de mayo de dos mil diecinueve.

ANTECEDENTES DE HECHOS

Primero. Por la Magistrada Juez de este Juzgado se ha dicta-
do en el dia de la fecha, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 551 LEC, auto disponiendo la orden general y despacho de
la ejecucion cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

“Acuerdo despachar ejecucion contra las ejecutadas DLM Sur
Transportes Generales SL y Firthutrans Two SL, con caracter so-
lidario en cantidad suficiente a cubrir la suma de 1.803,86 euros
mas la cantidad de 180,38 euros de interese de demora lo que
hace un total de 1.984,24 euros en concepto de principal, mas la
cantidad de 297,63 euros calculados para intereses y costas de
este procedimiento sin perjuicio de su definitiva liquidacion.”

Segundo. La parte ejecutante en su escrito ha solicitado medi-
das de investigacion de bienes de la parte demandada a fin de
obtener informacion sobre los bienes propiedad del ejecutado que
sean susceptibles de embargo, para responder de las cantidades
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por las que se ha despachado ejecucion.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, corresponde exclusivamente a
los Juzgados y Tribunales determinados en las Leyes y en los
Tratados Internacionales (articulos 117 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86.4
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social, el acuerdo pacta-
do en conciliacion celebrada ante el Juzgado se llevara a efecto
por los tramites de ejecucién de Sentencias.

Tercero. Previenen los articulos 237 de la LRJS y 545.1y 549.2
de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil, que las resolucio-
nes firmes se ejecutaran a instancia de parte, por el Organo Judi-
cial que hubiera conocido del asunto en primera instancia y una
vez solicitada se tramitara de oficio, dictandose al efecto las reso-
luciones y diligencias necesarias (articulo 239 del TA de la LRJS).

Cuarto. Cuando el titulo ejecutivo consista en resoluciones judi-
ciales o arbitrales o que aprueben transacciones o convenios al-
canzados dentro del proceso, que obliguen a entregar cantidades
determinadas de dinero, no serd necesario requerir de pago al
ejecutado para proceder al embargo de sus bienes (articulo 580
de la LEC), siguiendo el orden de embargo previsto en el articulo
592 de la LEC.

Se designara depositario interinamente al ejecutado, adminis-
trador, representante, encargado o tercero en cuyo poder se en-
cuentren los bienes, incumbiendo las obligaciones y responsabili-
dades derivadas del depdsito al mismo hasta tanto se nombre de-
positario (articulo 627 de la LEC).

Quinto. La ejecucion se despachara mediante auto, en la for-
ma prevista en la LEC y contra el mismo cabra recurso de reposi-
cién, sin perjuicio de la oposicion, por escrito, que puede formular
el ejecutado, en el plazo de diez dias siguientes a la notificacion
del mismo (articulos 551, 553 556 y ss. de la LEC).

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y perti-
nente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas,
acuerdo:

Procédase sin previo requerimiento de pago al embargo de bie-
nes, derechos y acciones de la propiedad de las ejecutadas DLM
Sur Transportes Generales SL y Firthutrans Two SL, con carac-
ter solidario en cantidad suficiente a cubrir la suma de 1.803,86
euros mas la cantidad de 180,38 euros de interese de demora lo
que hace un total de 1.984,24 euros en concepto de principal,
mas la cantidad de 297,63 euros calculados para intereses y cos-
tas de este procedimiento sin perjuicio de su definitiva liquidacion,
debiéndose guardar en la diligencia, el orden establecido en la
Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose al ejecutado, adminis-
trador, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se en-
cuentran los bienes, de las obligaciones y responsabilidades deri-
vadas del depésito que le incumbiran hasta que se nombre depo-
sitario, sirviendo la presente resolucion de mandamiento en for-
ma al funcionario perteneciente al Cuerpo de Auxilio Judicial de
dicho Juzgado, para que asistido del Letrado de la Administra-
cién de Justicia o funcionario habilitado para ello, se lleven a efec-
to las diligencias acordadas, asi como para solicitar el auxilio de
la fuerza publica, si fuese necesario.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se al ejecutante y al ejecutado para que en el plazo de diez dias
sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecu-
tada que puedan ser objeto de embargo.

Y para la averiguacion de los bienes de la ejecutada, consulten-

Viernes, 07 de Junio de 2019

se los medios telematicos cuyo acceso tiene autorizado este Juz-
gado y déjese constancia en autos de su resultado.

Procédase al embargo del crédito que el ejecutado DIm Sur
Transportes Generales SL y Firthutrans Two SL pudiera ostentar
contra la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, asi co-
mo los saldos existentes en las entidades bancarias, suficiente a
cubrir el principal, més intereses y costas reclamados en la pre-
sente ejecucion, o en su caso, cualquier otra cantidad que resulte
inferior, transfiriéndola a la Cuenta de Depésitos y Consignacio-
nes de este Juzgado, a cuyo fin dése la orden oportuna via tele-
maética.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domicilio, ni-
mero de teléfono, fax, direccién de correo electronico o similares
siempre que estos Ultimos esté siendo utilizados como instrumen-
tos de comunicacion con la oficina judicial durante la sustancia-
cion del proceso, lo comunicaran inmediatamente a la misma.

Notifiqguese esta resolucion al/los ejecutado/s, junto con el Auto
de orden general de ejecucion para que en cualquier momento
pueda/n personarse en la ejecucion.

Modo de Impugnacién: contra esta resolucion cabe recurso di-
recto de revisién sin efecto suspensivo ante quien dicta esta reso-
lucion mediante escrito que debera expresar la infraccién cometi-
da a juicio del recurrente en el plazo de tres dias habiles siguien-
tes a su notificacion

Asi lo acuerdo y firmo. El/La Letrado de la Administracion de
Justicia".

Y para que sirva de notificacion al demandado DJM Sur Trans-
portes Generales SL y Firthutrans Two SL, actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia de que las si-
guientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que de-
ban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplaza-
mientos.

En Cérdoba, a 8 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente
por la Letrada de la Administracién de Justicia, Manuel Miguel
Garcia Suérez.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cordoba

Ndam. 1.683/2019

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 61/2019. Negociado
PQ

De: Don Carlos Arévalo Macareno

Abogado: Don Rafael Andrés Navarro Herruzo

Contra: Mediterranea de Catering SL y Fogasa

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL, NUMERO 2 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
namero 61/19 se ha acordado citar a Mediterrdnea de Catering
SL, como parte demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el préximo dia 30 de enero de 2020 a las 10:45 ho-
ras para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que
tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en calle Isla Ma-
llorca s/n, bloque A, 12 planta, debiendo comparecer personal-
mente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Uni-
ca convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de
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asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Mediterranea de Cétering SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Cérdoba, a 8 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente
por la Letrada de la Administracién de Justicia, Victoria Alicia Alfé-
rez de la Rosa.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Nam. 1.684/2019

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses 804/2018. Negociado MJ

De: Don Antonio Jodas Torres

Abogado: Don Alejandro Catifieira Castrillon

Contra: Don Andrés Ruiz Jiménez SL, Emp. Multiservicios
Emar SL y Fogasa

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento numero
804/2018, sobre Despido y Reclamacion de Cantidad, a instancia
de don Antonio Jodas Torres contra Andrés Ruiz Jiménez SL,
EMP. Multiservicios Emar SL y Fogasa, en la que con fecha
27/12/18 se ha dictado Sentencia y Auto de Aclaracion cuyo Fa-
llo y Parte Dispositiva respectivamente son del tenor literal si-
guiente:

“"FALLO SENTENCIA

Estimando la demanda formulada por don Antonio Jodas To-
rres contra don Andrés Ruiz Jiménez SL y Emar Empresa Multi-
servicios SL, debiendo declarar y declarando que la extincién de
la relacion laboral en fecha 19/7/18 tiene la consideracion de un
despido improcedente, y declarando a su vez la extincién de la re-
lacion laboral a fecha del despido, condenando a las empresas
demandadas solidariamente al abono de la indemnizacién de
trescientos cuarenta y ocho euros con cuartenta y dos céntimos
(348,42 €), sin que proceda salarios de tramitacion, mas la canti-
dad de dos mil novecientos once euros con treinta y seis cénti-
mos (2.911,36 €) en concepto de salarios no abonados y vacacio-
nes, todo ello con las costas del FD 7°.

El Fogasa respondera de los conceptos, supuestos y limites le-
galmente previstos.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacién ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias habiles a
partir del de la notificacion y por conducto de este Juzgado; advir-
tiendo a la Empresa demandada de que en caso de recurrir, de-
bera de consignar el importe de la condena que en su caso se le
hubiera impuesto en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en
la Entidad Entidad B. Santander, (con n°® ES55 0049 3569 9200
0500 1274), y concepto 1446 0000 65 080418 y en la misma
cuenta antes referida, la cantidad de 300 euros en concepto de
depésito.

Asi por esta mi sentencia de la que se unira testimonio a las ac-

Viernes, 07 de Junio de 2019

tuaciones, lo pronuncio, mando y firmo”.
"PARTE DISPOSITIVA AUTO ACLARACION

No ha lugar a rectificar la sentencia en los términos interesa-
dos.

Notifiquese la presente resolucion a las partes en legal forma,
haciéndose saber al tiempo que contra la misma no cabe recurso.

Asi se acuerda, manda y firma por don Antonio Jesus Rodri-
guez Castilla Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social N° 3 de
Cérdoba. Doy fe.”

Y para que sirva de notificacion en forma a Emp. Multiservicios
Emar SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el
presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la provin-
cia de Cordoba, con la prevencion de que las demas resolucio-
nes que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los
estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de
autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aque-
llas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cérdoba, a 17 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente
por la Letrada de la Administracion de Justicia, Olga Rodriguez
Castillo.

Juzgado de lo Social Namero 2
Ciudad Real

Ndam. 1.715/2019

Juzgado de lo Social N. 2 Bis Ciudad Real

Despido/Ceses en general: 0000304/2019

Procedimiento origen: DSP 304/2019

Sobre: Despido

Demandante: Dofia Jésica Fernandez de Mera Augusto

Abogada: Dofia Alicia Correal Aragén

Demandados: Fogasa, Cuenca Hermanos SL

Abogado: Letrado de Fogasa

DON FRANCISCO JAVIER CULEBRAS ESPINOSA, LETRA-
DO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 002 DE CIUDAD REAL, HAGO SABER:

Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de dofia Jesica Fernandez de Mera Augusto
contra Fogasa, Cuenca Hermanos SL, en reclamacién por despi-
do, registrado con el n® despido/ceses en general 0000304 /2019
se ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59
de la LJS, citar a Cuenca Hermanos SL, en ignorado paradero, a
fin de que comparezca el dia 18/6/2019 a las 10:35 horas, en ca-
lle Eras del Cerrillo 3, - Sala 013, para la celebracién de los actos
de conciliacién y en su caso juicio, pudiendo comparecer perso-
nalmente o mediante persona legalmente apoderada, y que debe-
rd acudir con todos los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos ac-
tos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon
de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comuni-
cacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido
de abogado o representado técnicamente por graduado social co-
legiado, o representado por procurador, pondra esta circunstan-
cia en conocimiento del juzgado o tribunal por escrito, dentro de
los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto
de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar repre-
sentado técnicamente por graduado social colegiado, o represen-
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tado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o soli-
citar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al de-
recho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Cuenca Hermanos SL, se expi-
de la presente cédula para su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia y colocacién en el tablén de anuncios.

En Ciudad Real, a 9 de mayo de 2019. El Letrado de la Admi-
nistracién de Justicia, firma ilegible.

Nam. 1.717/2019

Juzgado de lo Social Numero 2 de Ciudad Real

Despido/Ceses en general 0000332/2019

Procedimiento origen: DSP 332/2019

Sobre: Despido

Demandante: Dofia Laura Ferrer Molina

Abogado: Don Pedro José Martin Ponce

Procurador: Don Guillermo Rodriguez Petit

Demandados: Fogasa Fogasa, Cuenca Hermanos SL

Abogado: Letrado de Fogasa

DON FRANCISCO JAVIER CULEBRAS ESPINOSA, LETRA-
DO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 002 DE CIUDAD REAL, HAGO SABER:

Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de dofia Laura Ferrer Molina contra Fogasa,
Cuenca Hermanos SL, en reclamacién por despido, registrado
con el n° despido/ceses en general 0000332 /2019 se ha acorda-
do, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, ci-
tar a Cuenca Hermanos SL, en ignorado paradero, a fin de que
comparezca el dia 1/7/2019 a las 11:15 horas, en calle Eras del
Cerrillo 3, - Sala 014, para la celebracién de los actos de concilia-
cion y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o
mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la ad-
vertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se
suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon
de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comuni-
cacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido
de abogado o representado técnicamente por graduado social co-
legiado, o representado por procurador, pondra esta circunstan-
cia en conocimiento del juzgado o tribunal por escrito, dentro de
los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto
de que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar repre-
sentado técnicamente por graduado social colegiado, o represen-
tado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o soli-
citar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al de-
recho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Cuenca Hermanos SL, se expi-
de la presente cédula para su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia y colocacion en el tablén de anuncios.

En Ciudad Real, a 14 de mayo de 2019. El Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia, firma ilegible.

Viernes, 07 de Junio de 2019

Ndam. 1.730/2019

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Ciudad Real

Despido/Ceses en general 0000365/2019

Demandante: Dofia Noelia Mufioz Trenado

Abogada: Dofia Ana Maria Merchan Calatrava

Demandados: Fogasa Fogasa, Cuenca Hermanos SL

Abogado: Letrado de Fogasa

DON FRANCISCO JAVIER CULEBRAS ESPINOSA, LETRA-
DO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
LO SOCIAL NUMERO 002 DE CIUDAD REAL, HAGO SABER:

Que por resolucion dictada en el dia de la fecha, en el proceso
seguido a instancia de dofia Noelia Mufioz Trenado contra Foga-
sa, Cuenca Hermanos SL, en reclamacion por despido, registra-
do con el n° despido/ceses en general 0000304/2019 se ha acor-
dado, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS,
citar a Cuenca Hermanos SL, en ignorado paradero, a fin de que
comparezca el dia 15/07/2019 a las 11:30 horas, en calle Eras del
Cerrillo 3, - Sala 014, para la celebracion de los actos de concilia-
cion y en su caso juicio, pudiendo comparecer personalmente o
mediante persona legalmente apoderada, y que debera acudir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, con la ad-
vertencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos no se
suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon
de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comuni-
cacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio asistido
de abogado o representado técnicamente por graduado social co-
legiado, o representado por procurador, pondra esta circunstan-
cia en conocimiento del juzgado o tribunal por escrito, dentro de
los dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con objeto
de que, trasladada tal intencién al actor, pueda éste estar repre-
sentado técnicamente por graduado social colegiado, o represen-
tado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o soli-
citar su designacion a través del turno de oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al de-
recho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o
graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a Cuenca Hermanos SL, se expi-
de la presente cédula para su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia y colocacién en el tablén de anuncios.

En Ciudad Real, a 9 de mayo de 2019. El Letrado de la Admi-
nistracién de Justicia, firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 2
Jaén

Ndam. 1.682/2019

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Jaén

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 223/2019. Negociado
AD

De: Dofia Margarita Garcia Vico

Contra: Cuenca Hermanos

DORNA INMACULADA GONZALEZ VERA, LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE JAEN, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
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nimero 223/2019 se ha acordado citar a Cuenca Hermanos co-
mo parte demandada por tener ignorado paradero para que com-
parezcan el proximo dia 16 de diciembre del 2019 a las 11.00 ho-
ras para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que
tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avenida de
Madrid n° 70-52 Planta (Edif. de la Seg. Social), debiendo compa-
recer personalmente o por persona legalmente apoderada y con
los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia
de que es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicién en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Cuenca Hermanos.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y para su colocacion
en el tablén de anuncios.

En Jaén, a 17 de mayo de 2019. Firmado electronicamente por
la Letrada de la Administracion de Justicia, Inmaculada Gonzalez
Vera.

Juzgado de lo Social Namero 34
Madrid

Ndm. 1.681/2019

Juzgado de lo Social n® 34 de Madrid

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 851/2018

Materia: Despido

Demandante: Don Daniel Arribas Prieto y don Daniel Arribas
Prieto

Demandado: Global Tecnologia y Mantenimiento SL y otros 6

CEDULA DE NOTIFICACION

DON FERNANDO BENITEZ BENITEZ LETRADO DE LA AD-
MON. DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 34 DE
MADRID, HAGO SABER:

Que en el procedimiento 851/2018 de este juzgado de lo So-
cial, seguido a instancia de don Daniel Arribas Prieto frente a Glo-
bal Tecnologia y Mantenimiento SL, dofia Maria Rosario Vacas
Bergillos, don Francisco Javier Alvarez Ramirez, Tecnodata Ibéri-
ca SL, dofia Maria Rosario Vacas Berguillos y Emvitec Solucio-
nes SL sobre Despidos/Ceses en general se ha dictado Auto de
7/05/2019 rectificando la sentencia de 28/01/2019, cuya parte dis-
positiva es la siguiente:

Viernes, 07 de Junio de 2019

"Se acuerda subsanar el defecto advertido en sentencia de fe-
cha 28/01/2019, en su fallo, en el sentido que:

Donde se dice:

Fallo que debo desestimar la demanda interpuesta por Don Da-
niel Arribas Prieto contra Global Tecnologia y Mantenimiento So-
ciedad Limitada, Dofia Maria Rosario Vacas Berguillos, Don José
Luis Iglesias Gonzalez, Don Francisco Javier Alvarez Ramirez,
EMVITEC Soluciones Sociedad Limitada y Tecnodata Ibérica So-
ciedad Limitada, habiendo sido emplazado el Fondo de Garantia
Salarial y, a su tenor, previa declaracion de improcedencia del
despido, previa declaracién de improcedencia del Despido practi-
cado, debo resolver el contrato de trabajo en esta fecha conde-
nando a la citada Empresa, Emvitec Soluciones Sociedad Limita-
da, a que esté y pase por la expresada declaracién y a que satis-
faga al demandante las siguientes sumas: Cinco mil quinientos
once euros con diecinueve céntimos de euro, por el concepto de
indemnizacion rescisoria mas el importe de los salarios de trami-
tacion devengados desde el dia siguiente al despido y hasta el
dia de hoy a razén del salario declarado probado. Estos salarios
de tramitacién seran objeto de compensacion con los salarios ob-
tenidos en colocacién posterior al despido.

Se dir&:

Fallo que debo desestimar la demanda interpuesta por Don Da-
niel Arribas Prieto contra Global Tecnologia y Mantenimiento So-
ciedad Limitada, Dofia Maria Rosario Vacas Berguillos, Don José
Luis Iglesias Gonzéalez, Don Francisco Javier Alvarez Ramirez, y
Tecnodata lberica Sociedad Limitada, habiendo sido emplazado
el Fondo de Garantia Salarial y, a su tenor, previa declaracion de
improcedencia del Despido practicado, debo resolver el contrato
de trabajo en esta fecha condenando a la citada Empresa, Emvi-
tec Soluciones Sociedad Limitada, a que esté y pase por la expre-
sada declaracion y a que satisfaga al demandante las siguientes
sumas: Cinco mil quinientos once euros con diecinueve céntimos
de euro, por el concepto de indemnizacién rescisoria mas el im-
porte de los salarios de tramitacion devengados desde el dia si-
guiente al despido y hasta el dia de hoy a razon del salario decla-
rado probado. Estos salarios de tramitacion seran objeto de com-
pensacion con los salarios obtenidos en colocacion posterior al
despido".

Y para que sirva de notificacion en legal forma a don Francisco
Javier Alvarez Ramirez, Emvitec Soluciones SL y Global Tecnolo-
gia y Mantenimiento SL, en ignorado paradero, expido el presen-
te para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba y tablon de anuncios del Juzgado.

En Madrid, a 7 de mayo de 2019. El Letrado de la Administra-
cion de Justicia, firma ilegible.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 107 p.2803

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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