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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Num. 2.352/2023

La Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacion Provincial, en
sesion ordinaria, celebrada el dia 9 de mayo de 2023, ha adopta-
do, entre otros, el siguiente acuerdo sobre aprobacion de Bases
de convocatoria:

BASES GENERALES Y ESPECIFICAS DE CONVOCATORIA
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE VARIAS PLAZAS DE
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA EN EL AMBITO DE
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B Grupo/
Categoria Escala
Subgrupo
. - Administracion
Arquitecto/a Técnico/a AIA2 )
Especial
Ingeniero/a Técnico/a de Obras Pu- AA2 Administracion
blicas Especial
. L . Administracion
Ingeniero/a Técnico/a Industrial AIA2

Total

Si con anterioridad a la apertura del plazo de presentacion de
solicitudes para participar en la presente convocatoria estuviere
aprobada definitivamente y publicada la Oferta de Empleo Publi-
co de esta Diputacion para el afio 2023 en lo que respecta al tur-
no libre, se acumularan a esta convocatoria las plazas de la mis-
ma categoria que estuvieren incluidas en dicha oferta, atendien-
do a los principios de racionalizacién, agilidad en los procedimien-
tos administrativos, eficacia, economia y eficiencia en la gestion
publica, y a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

223, Legislacion aplicable

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en:

-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas.

-Ley 40/205, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

-Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local.

-Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local.

-Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del

Especial

LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

13, Objeto de la convocatoria

Esta convocatoria tiene por objeto regular las bases aplicables
a los procesos selectivos que se detallan en los Anexos |, Il y Il
para la cobertura en propiedad por el turno libre de varias plazas
de personal funcionario de carrera, mediante el sistema de oposi-
cion, que se encuentran vacantes en la plantilla de la Diputacion
Provincial de Cérdoba.

Las plazas convocadas estan incluidas en la Oferta de Empleo
Publico (OEP) de los afios 2020, 2021, y 2022, con los cambios
previstos en el Anexo 9 de la del afio 2021, siendo las caracteris-
ticas de las plazas las siguientes:

Subescala Clase OEP Cédigo-plaza  Vacantes

723
2020
728
. . 835
Técnica Media 2021 6
284
725
2022
726
965
2020 962
839
Técnica Media 6
285
2022 961
964
946
2020
Técnica Media 837 3
2021 737

15

Empleado Publico.

-Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica.

-Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso, promocion interna, provisiéon de
puestos de trabajo y promocion profesional del personal funciona-
rio de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

-Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprue-
ba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion general del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado.

-Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se estable-
cen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Admi-
nistracion Local.

-Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, por el que se establece
la férmula de juramento en cargos y funciones publicas.

-Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efecti-
va de mujeres y hombres.

32 Requisitos de las personas aspirantes

Para poder participar en este proceso selectivo seré necesario
reunir los siguientes requisitos, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
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Empleado Publico:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea
podran acceder, como personal funcionario, en igualdad de condi-
ciones que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion
de aquellos que directa o indirectamente impliquen una participa-
cion en el ejercicio del poder publico o en las funciones que tie-
nen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de
las Administraciones Publicas.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad méaxima de jubilacién forzosa. Solo por ley podra estable-
cerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa,
para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

e) Estar en posesion del titulo oficial previsto en el correspon-
diente Anexo de cada plaza o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes. Se
entiende que la persona aspirante esta en condiciones de obte-
nerlo cuando se haya abonado la correspondiente tasa de expedi-
cion del titulo académico.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera
estar en posesion de homologacién o convalidacion correspon-
diente.

Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en
el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como per-
sonal funcionario de carrera en la correspondiente plaza.

42 Formay plazo de presentacion de solicitudes

Las personas aspirantes deberan dirigir sus solicitudes, mani-
festando que rednen todos los requisitos exigidos, a la Presiden-
cia de la Diputacién Provincial de Cérdoba, en el plazo de veinte
dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, en el modelo norma-
lizado de solicitud habilitado al efecto en la direccion web www.di-
pucordoba.es/tramites. Las bases de bases de la convocatoria se
publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cordoba, asi como en el tablén de edictos de la Sede Electronica
de la Diputacion.

Junto a dicha solicitud deberan adjuntar fotocopia del titulo aca-
démico exigido o, en su caso, justificante de abono de la tasa pa-
ra la expedicion del titulo.

Las personas interesadas no estan obligadas a aportar fotoco-
pia del DNI/NIE, siempre que expresen su consentimiento a que
sea consultado a través del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad. En caso de no prestar dicho consentimiento, debera
aportar fotocopia del DNI/NIE.
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Quienes estén en posesion de certificado digital, podran reali-
zar la presentacion de la solicitud por via telematica en la Sede
Electronica de la Diputacion de Cdérdoba, cuya direccién es:
www.dipucordoba.es/tramites.

Quienes no opten por la via telematica, podran cumplimentar
electrénicamente el modelo de solicitud en la pagina www.dipu-
cordoba.es/tramites, pero deberan entregarlo impreso y firmado
en la Oficina de Registro y Atenciéon Ciudadana de esta Diputa-
cion, sita en Plaza de Colén 15, de Cérdoba, en horario de aten-
cién al publico o por cualquiera de las formas previstas en la nor-
mativa sobre procedimiento administrativo comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas
por el personal de Correos antes de ser certificadas dentro del
plazo de presentacién de solicitudes. Solo en este caso se enten-
dera que las solicitudes han tenido entrada en el Registro Gene-
ral de Diputacion en la fecha en que fueron entregadas en la Ofi-
cina de Correos.

Las personas que opten por alguna de las dos modalidades de
cumplimentacion electrénica (con certificado digital o sin certifica-
do digital) a través de la sede electrénica:

www.dipucordoba.es/tramites, tendran la opcién en dicho pro-
ceso de la emision del documento de autoliquidacion para el abo-
no de la tasa en vigor. Dicha autoliquidacion debera ser abonada
en cualquiera de las entidades bancarias que se indiquen en el
propio documento, sin necesidad de que se presente por registro
la autoliquidacion de la tasa ya abonada. Ademas, la cumplimen-
tacion de la solicitud permite el pago telematico de la tasa por de-
rechos de examen generando previamente el documento de pa-
go, que podréa abonarse accediendo al siguiente enlace:

sede.haciendalocal.es/hacienda-local/tramites/pago-abonare

Quienes opten por la presentacion de la solicitud en cualquier
otra forma deberan unir a la solicitud el justificante o comproban-
te de haber ingresado la tasa por participacion en las pruebas se-
lectivas conforme a la Ordenanza fiscal en vigor al momento de la
apertura del plazo de presentacion de solicitudes o, en su caso,
de la correspondiente exencion o bonificacion.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

-Las personas con discapacidad en un grado igual o superior al
33%, previa presentacion de la oportuna acreditacion.

-Las personas que figuraren como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la con-
vocatoria en la que soliciten su participacion. Seran requisitos pa-
ra el disfrute de la exencion que, en el plazo de que se trate, no
hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de pro-
mocién, formacion, o reconversién profesionales y que, asimismo,
carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al indicador
publico de renta de efectos multiples (IPREM).

-Los miembros de familias numerosas de categoria especial, en
los términos del articulo 12.1 c) de la Ley 40/2003, de 18 de no-
viembre, de Proteccion a las Familias Numerosas.

-Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, a los efec-
tos regulados en la disposicion final quinta de la Ley Orgéanica
9/2015, de 28 de julio, las personas que hayan sufrido dafios fisi-
cos 0 psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi
lo acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de reso-
lucion administrativa por la que se reconozca tal condicion, su
cényuge o persona que haya convivido con analoga relacién de
afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fa-
llecidos.

Tendran derecho a una bonificacion del 50% los miembros de
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las familias numerosas de categoria general, en los términos del
articulo 12.1 c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Pro-
teccion a las Familias Numerosas.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o
de encontrarse exento del mismo determinara la exclusion de la
persona aspirante.

En ningln caso la mera presentacion de la acreditacion del pa-
go de la tasa supondra la sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud de participacién de acuerdo con
lo dispuesto en la convocatoria.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en la solicitud po-
dran ser subsanados en cualquier momento de oficio o a peticion
de la persona interesada.

Las personas con discapacidad podran solicitar las adaptacio-
nes de tiempo y medios necesarios para la realizacién de las
pruebas selectivas, con el fin de garantizar la igualdad de oportu-
nidades y condiciones con el resto de aspirantes, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de aspirantes. Para
ello, deberan formular la correspondiente peticion concreta en la
solicitud de participacion, en la que han de reflejar las necesida-
des que tengan para acceder al proceso de seleccién y adjunta-
ran dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de
calificacion del grado de minusvalia competente, acreditando de
forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que han dado
origen al grado de minusvalia reconocido, en cumplimiento de la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
los criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad.

52, Admisién de aspirantes

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona
titular de la Delegacién de Recursos Humanos dictara resolucion
declarando aprobados los listados provisionales de personas ad-
mitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. Dicha re-
solucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincial de Cor-
doba y en la web de procesos selectivos de la Diputacion Provin-
cial.

En esta misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar
en que habra de realizarse el primer ejercicio del proceso y, en su
caso, el orden de actuacién de los aspirantes, asi como la compo-
sicion del Tribunal de seleccion.

Los aspirantes excluidos y los omitidos en ambos listados dis-
pondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del si-
guiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, para subsanar los defectos que hayan mo-
tivado su exclusién u omisién. Los aspirantes que dentro del pla-
zo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran definitiva-
mente excluidos de la convocatoria.

El listado provisional se entenderd automaticamente elevado a
definitiva si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran
errores de oficio. Si hubiera reclamaciones, seran estimadas o
desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién por la que se
apruebe el listado definitivo, que se hara publico en el tablén de
edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion. Si por circunstan-
cias sobrevenidas se produce madificacion del Tribunal se hara
también publica en dicho tablon de edictos.

6°. Tribunal de seleccién

El Tribunal tendra la siguiente composicion:

-Presidencia: a designar por la persona titular de la Delegacion
de Recursos Humanos.

-Secretaria: El de la Diputacién o en quien delegue.

-Vocales: tres, a designar por la persona titular de la Delega-
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cion de Recursos Humanos.

A cada uno de los miembros del Tribunal se le asignara un su-
plente y a la persona que desempefie la Secretaria dos suplen-
tes.

No podra formar parte de este Tribunal el personal de eleccién
o de designacién politica, el personal funcionario interino y el per-
sonal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

La composicion del Tribunal sera predominantemente técnica, y
en ella se velara por los principios de especialidad, imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera asimismo a la
paridad entre mujeres y hombres.

Los miembros del Tribunal deberan poseer titulacion o especia-
lizacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para el
ingreso en la plaza convocada.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas,
con la colaboracién de personal asesor técnico, con voz y sin vo-
to, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad téc-
nica.

El Tribunal podré actuar validamente con la asistencia del Pre-
sidente, dos Vocales y Secretario. Le correspondera dilucidar las
cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas esta-
blecidas y aplicar los baremos correspondientes.

El Tribunal ajustara su actuacion a las normas legales sobre
funcionamiento de 6rganos colegiados. En todo caso, se reunira,
previa convocatoria de su Secretario, por orden de su Presidente,
con antelacién suficiente al inicio de las pruebas selectivas. Los
acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de los presen-
tes. Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto.

Quienes forman el Tribunal deberan abstenerse de intervenir, y
las personas aspirantes podran promover la recusacion en los ca-
sos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la
convocatoria en todo lo no previsto en estas bases y disposicio-
nes vigentes que regulen la materia.

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas o
de otra indole, asi lo aconsejare, el Tribunal de seleccion podra
disponer del asesoramiento de especialistas para todas o algu-
nas de las pruebas, con los cometidos que les fueren asignados,
limitandose estos a prestar su colaboracién exclusivamente en el
ejercicio de sus especialidades técnicas. Dichos asesores ten-
dran voz, pero no voto. También, siempre que el desarrollo de los
ejercicios lo requiera, se podra contar con personal colaborador.

Las organizaciones sindicales que formen parten de las mesas
de negociacion correspondientes recibiran informacion sobre el
desarrollo del proceso selectivo, pudiendo participar como obser-
vadores en todas las fases y actos que lo integran, a excepcion
de aguéllos en los que se delibere, decida y materialice el conte-
nido de las pruebas antes de su realizacion, asi como las propias
de las reflexiones o deliberaciones internas en orden a la puntua-
cion. En ninguln caso, se consideraran parte integrante del Tribu-
nal.

72. Convocatoria y notificaciones

Excepto la convocatoria para la realizacién del primer ejercicio
de cada convocatoria, que se efectuara mediante su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, las restantes comunicacio-
nes y notificaciones derivadas de la convocatoria se publicaran en
el tablon de edictos de la Sede Electronica de la Diputacion, asi
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como, a efectos meramente informativos, en el apartado de pro-
cesos selectivos de la pagina web de Diputacion.

Asimismo, se pondr& a disposicion de las personas interesa-
das informacion en la siguiente direccién de Internet: www.dipu-
cordoba.es/tramites. Dicha pagina web tiene caracter meramente
informativo, siendo los medios oficiales de notificacion los resefia-
dos en el parrafo anterior.

82, Sistema de seleccién

Conforme a lo previsto en el articulo 61 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el sistema se-
lectivo de las personas aspirantes sera el de oposicion.

El proceso selectivo constara de tres ejercicios, cuyo temario
general y especifico se contempla en los anexos de esta convo-
catoria, siendo cada uno de ellos eliminatorio y obligatorio.

Las referencias contenidas en el programa de materias a dispo-
siciones normativas concretas se entienden referidas a las vigen-
tes en la fecha de realizacion de los ejercicios.

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acre-
ditada y libremente apreciada por el Tribunal. A efectos de identi-
ficacion, acudiran a las pruebas provistas de D.N.I. o, en su de-
fecto, del pasaporte, permiso de conducir o documento publico
que acredite fehacientemente su identidad.

La actuacion de las personas aspirantes en aquellos ejercicios
gue no puedan actuar conjuntamente comenzara por orden alfa-
bético de apellidos a partir del primero de la letra resultante del
sorteo publico Unico para todas las convocatorias que se cele-
bren durante el afio que realice la Administracion General de la
Junta de Andalucia.

El primer ejercicio de la oposicidon no podra comenzar hasta
transcurridos dos meses desde la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco
dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

Cada ejercicio sera corregido directamente por el Tribunal de
forma anénima, sin que pueda determinarse la identidad de los
aspirantes, excluyéndose los ejercicios que figuren marcas o sig-
nos que permitan conocer la identidad de la persona que se exa-
mina.

Una vez finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal publi-
cara el tablon de edictos de la Sede Electronica de la Diputacion y
en la pagina web la relacién de quienes hayan superado el ejerci-
cio, indicando apto o no apto, asi como las puntuaciones obteni-
das en caso de apto.

El Tribunal facilitard a las personas opositoras los ejercicios es-
critos propuestos, salvo los determinados por el sistema de azar,
mediante su entrega después de la celebracion de cada ejercicio
o mediante su publicacién en el tablon de edictos de la Sede
Electrénica de la Diputacion.

92, Desarrollo del proceso selectivo

a) Primer ejercicio:

Este ejercicio consistir4 en contestar por escrito un cuestiona-
rio de 100 preguntas tipo test con tres respuestas alternativas,
siendo solo una de ellas la correcta. Se afiadiran 5 preguntas de
reserva, que seran puntuables sélo en el caso de anulacién de al-
guna de las anteriores.

El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario pa-
ra superarlo obtener una calificacion minima de 5 puntos.

A efectos de calificacion del ejercicio, cada pregunta contesta-
da correctamente tiene el valor de 1 punto. La puntuacion directa
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se calcula conforme a la férmula siguiente (siendo «A» el nimero
de aciertos y «E» el de errores): A — [E/ 4]. Es decir, las respues-
tas erroneas penalizan 1/4, y las preguntas no contestadas o en
blanco no puntuaran ni negativa ni positivamente. El Tribunal rea-
lizara la conversion de la calificacion a escala de 0 a 10 puntos.

Las preguntas versaran sobre el programa de materias comu-
nes (Anexo A) y del Bloque 1° de las materias especificas (Ane-
xo B) de la correspondiente plaza a la que opte la persona intere-
sada segun los Anexos |, Il y Il de esta convocatoria.

Como actuacion previa del Tribunal se procurara la formacién
de una parrilla de preguntas minima de entre el doble y el triple
de preguntas totales. Se calculara, por tanto, con relacion al ni-
mero total de preguntas tipo test. La persona que ejerza la Secre-
taria dejara constancia del numero total de preguntas que compo-
nen la parrilla de preguntas, asi como las que componen, final-
mente, el ejercicio, pudiéndose utilizar, si se estima conveniente,
sistemas de sorteo mediante intervalo o formacion de diversos
modelos de examen y su sorteo en el momento inmediatamente
previo al ejercicio.

El tiempo concedido para la realizacion de este ejercicio sera
de 120 minutos.

Una vez realizado este primer ejercicio, el Tribunal hara publi-
ca en el tablon de edictos de la Sede Electronica de la Diputacion
y en su pagina web la plantilla de respuestas correctas que servi-
ré para la correccion del mismo. Dicha plantilla tendra caracter
provisional. Se establece un plazo de cinco dias héabiles, contado
desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisio-
nal, para formular alegaciones a la misma. La resolucién de las
alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte del Tribunal se
har& publica con la publicacién del listado de quienes hayan su-
perado el primer ejercicio, considerandose desestimadas todas
aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada publica-
cion.

b) Segundo ejercicio:

El ejercicio consistird en desarrollar por escrito, durante un
tiempo maximo de 4 horas, dos temas, uno del Blogue 2° y otro
del Bloque 3°, del Anexo B) de la respectiva plaza a la que opte la
persona interesada segun los Anexos |, Il y lll de esta convocato-
ria, de entre cuatro, dos del Blogue 2° y otros dos del Bloque 3°
del Anexo B), que seran extraidos al azar por el Tribunal en el
momento de la celebracion del ejercicio.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, obteniéndose la califi-
cacion final mediante el calculo de la media aritmética de las cali-
ficaciones alcanzadas en cada uno de los temas, puntuados, a su
vez, de 0 a 5 puntos cada uno de ellos. Para superar la prueba
serd necesario obtener una calificacion minima de 5 puntos.

La calificacion de este ejercicio se determinara por la media re-
sultante de las calificaciones otorgadas por cada miembro del Tri-
bunal, eliminando en todo caso las puntuaciones maximas y mini-
mas cuando entre las mismas exista una diferencia igual o supe-
rior a 4 puntos. La calificacién también podréa obtenerse por el vo-
to unanime de las personas asistentes con voz y voto.

En la correccion se valorara los conocimientos técnicos, la pre-
cision e interrelacion de los conocimientos, la claridad y orden de
ideas, el rigor y la capacidad de sintesis en la expresién, asi co-
mo la calidad de la expresion escrita y su forma de presentacion,
en una exposicién apropiada y correctamente estructurada y con-
textualizada. La letra debe ser clara y legible para el Tribunal.

c) Tercer ejercicio:

El ejercicio tendra caracter eliminatorio y consistira en desarro-
llar por escrito, durante el plazo que determine el Tribunal y, en
todo caso, con una duraciéon méaxima de 3 horas, la resolucion de
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un supuesto préactico propuesto por el Tribunal, que estara rela-
cionado con las materias especificas (Anexo B) de la plaza a la
gue se opte la persona interesada segun los Anexos |, Il 'y Il de
esta convocatoria, informandose a las personas aspirantes de la
duracion al inicio del mismo.

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener para
superarlo una calificacién minima de 5 puntos. La calificacion fi-
nal se obtendra mediante el célculo de la media aritmética de las
calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminan-
do en todo caso las puntuaciones maximas y minimas cuando en-
tre las mismas exista una diferencia igual o superior a 4 puntos.
La calificacion también podra obtenerse por el voto unanime de
las personas asistentes con voz y voto.

El Tribunal facilitara la documentacién esencial que considere
necesaria y/o complementaria para la realizacion de este ejerci-
cio.

Para este ejercicio el Tribunal utilizara uno de los siguientes
protocolos de actuacion:

-Protocolo A. El Tribunal decidira las materias o temas sobre
los que recaera el supuesto préactico, teniendo en cuenta lo dis-
puesto en las bases de la convocatoria, y se repartira la elabora-
cién de uno o varios supuestos entre el propio Tribunal. El dia de
la celebracion de la prueba se sorteara el supuesto practico que
conformara el ejercicio.

-Protocolo B. El contenido del ejercicio se elaborara el mismo
dia de celebracion de la prueba y a partir de contenidos concre-
tos formulados por el propio Tribunal en su conjunto, a cuyo fin se
reunird con antelacion suficiente para elaborar el supuesto practi-
co.

Para la calificacion de este ejercicio se valorara la capacidad de
andlisis y la aplicacion razonada de los conocimientos teéricos a
la resolucién de los problemas planteados, asi como el rigor ana-
litico, la sistematica y claridad de ideas para la elaboracién de
una propuesta razonada o la resolucion de las cuestiones plan-
teadas, la calidad de la expresion escrita, la correccion ortografi-
cay gramatical y el grado de calidad en la presentacion del ejerci-
cio, que habra de ser legible, claro, ordenado y coherente.

102. Relacion de personas aprobadas

Una vez terminadas las calificaciones, el Tribunal hara publica
en el tablén de edictos de la Sede Electronica de la Diputacion la
relacién provisional de quienes hayan aprobado por orden de
puntuacién, atendiendo a la suma de los puntos obtenidos en ca-
da uno de los ejercicios de la oposicion.

En caso de empate en la puntuacioén se aplicaran los siguien-
tes criterios por este orden: mejor puntuacién obtenida en el ter-
cer ejercicio, mejor puntuacion la obtenida en el segundo ejerci-
cio, y, en caso de continuar el empate, se dilucidara atendiendo al
mayor nimero de respuestas acertadas en el primer ejercicio tipo
test, menor nimero de errores y menor nimero de respuestas en
blanco.

Solo en caso de persistir la igualdad, se estara para dirimirlo al
orden alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados,
iniciandose la prelacién por la letra resultante del sorteo publico
Unico que para todas las convocatorias que se celebren durante
el afio realice la Administracion General de la Junta de Andalucia,
vigente en el momento de la publicacién de la resolucién por la
gue se aprueba la lista provisional de personas admitidas y ex-
cluidas.

La oposicién a los actos de tramite que integran el proceso se-
lectivo podra alegarse por los/as interesados/as para su conside-
racion en la resolucién del Tribunal por la que se pone fin a las
actuaciones de éste.

Miércoles, 07 de Junio de 2023

El Tribunal no podra proponer un nimero superior de aspiran-
tes al de plazas vacantes convocadas. Cuando haya propuesto el
nombramiento de igual nimero de aspirantes que el de plazas
convocadas, a fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuan-
do se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, an-
tes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocan-
te podra requerir al Tribunal relacién complementaria de los aspi-
rantes que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento
como funcionarios de carrera.

La relacién de personas aprobadas sera elevada al Presidente
de la Diputacion para que formule los correspondientes nombra-
mientos. Contra dicho acuerdo del Tribunal, que no agota la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada en el plazo
de 1 mes ante el Presidente de la Corporacion. Ilgualmente, po-
dré interponerse recurso de alzada contra la calificacion de los
ejercicios por aquellos/as opositores/as que no los superen.

112, Presentacion de documentacion

Las personas propuestas presentaran en el Registro General
de la Diputacién Provincial de Cérdoba, dentro del plazo de 20
dias habiles contados a partir de la publicacion de la lista de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en la convocatoria se exigen en la base 32.

a. Copia del DNI en caso de no haber prestado la autorizacion
en la solicitud para su comprobacion a través del Sistema de Veri-
ficacion de Datos o, de no poseer la nacionalidad espafiola, del
documento nacional correspondiente al pais del que sean nacio-
nales o de su pasaporte, acompafado del original para su autenti-
cacion.

b. Copia del titulo exigido para la plaza o del justificante de ha-
ber abonado los derechos de su expedicién. En el caso de titula-
ciones obtenidas en el extranjero, debera aportarse asimismo la
documentacién que acredite su homologacion o convalidacion.

c. Informe médico de la Unidad del Servicio de Prevencion de
esta Diputacion sobre capacidad funcional del aspirante. A tal
efecto, las personas seleccionadas deberan someterse al corres-
pondiente reconocimiento médico.

d. Declaracién responsable de no haber sido separado median-
te expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatu-
tarios de la Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilita-
cién absoluta o especial para empleo o cargos publicos por reso-
lucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola
deberan presentar ademas de la declaracion relativa al Estado
espafiol, declaracién jurada o promesa de no hallarse inhabilita-
do o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mis-
mos términos el acceso al empleo publico.

e. Declaracion responsable de no tener otro empleo publico en
el momento de la toma de posesion de la plaza, asi como de no
ejercer actividades privadas incompatibles con el puesto de traba-
jo a desempefiar, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibili-
dades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios de carrera esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su nombramiento, debien-
do presentar certificaciéon de la Administracion de la dependan,
acreditando su condicion y cuantas circunstancias consten en su
expediente personal.
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Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, las
personas opositoras no presentaran su documentacion o no reu-
nieran los requisitos exigidos, no podran ser nombrados y queda-
ran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instan-
cia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de la Corpo-
racién o por el érgano que en virtud de delegacion de aquél ten-
ga atribuida la competencia sobre nombramiento de personal, el
personal nombrado debera tomar posesion en el plazo de 30 dias
hébiles, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-
miento. Aquellos que no lo hicieren en el plazo sefialado, sin cau-
sa justificada, perderan el derecho a adquirir la condicion de fun-
cionario. La resolucion de nombramiento se publicara en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

En el momento de la toma de posesion, las personas nombra-
das prestaran juramento o promesa en la forma establecida en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, en un acto de acatamiento
de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia y del
resto del Ordenamiento Juridico.

122, Constitucién de una bolsa de empleo

Se constituird una bolsa de empleo para cubrir necesidades
temporales conforme al vigente Reglamento regulador del proce-
dimiento de seleccidn para la cobertura de necesidades tempora-
les de efectivos de personal de la Diputacién Provincial de Cérdo-
ba de 29 de julio de 2015 (BOP num. 166, de 27 de agosto), par-
cialmente modificado por acuerdos plenarios de 24 de enero de

Miércoles, 07 de Junio de 2023

2018 (BOP num. 68, de 10 de abril), 19 de febrero de 2020 (BOP
ndm. 120, de 25 de junio), y 27 de julio de 2022 (BOP de Coérdo-
ba nim.193, de 6 de octubre de 2022).

132 Recursos

La presentacion de la solicitud por parte de los aspirantes cons-
tituye el sometimiento expreso a las bases reguladoras, que tie-
nen consideracion de ley reguladora de esta convocatoria.

Estas bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente recurso de reposi-
cién ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente recurso contencioso administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Cérdoba en el
plazo de dos meses, contados en ambos casos a partir de la pu-
blicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. En el
caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera espe-
rar a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante ello,
los/as interesados/as podran interponer cualesquiera otros recur-
sos si lo estiman pertinente.

Lo que se publica para general conocimiento y en cumplimien-
to del acuerdo adoptado.

EL PRESIDENTE
PD EL/LA DIPUTADO/A DELEGADO/A
Fdo. por medios electrénicos

Cérdoba, 30 de mayo de 2023. Firmado electronicamente por

el Diputado ITIE en funciones, Esteban Morales Sanchez.
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ANEXO |
BASES ESPECIFICAS - ARQUITECTO/A TECNICO/A

1. Titulacién Académica: Titulo de Arquitecto/a Técnico/a en cualquiera de sus especialidades o el
Grado que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la legislacion vigente, a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Importe tasa derechos de examen: el establecido en la ordenanza fiscal en vigor en la fecha de
apertura del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Categoria del Tribunal: 22 (articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razon del servicio).

4. Programa de materias.

ANEXO A - MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

Tema 2. La Constituciéon espafiola de 1978: el Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 3. La elaboracion de las leyes en la Constitucion de 1978. Tipos de leyes. Disposiciones del
Ejecutivo con fuerza de ley.

Tema 4. La organizacion territorial del Estado en la Constitucién de 1978: principios generales. Las
Comunidades Autdbnomas: los Estatutos de Autonomia.

Tema 5. La Administracion Local en la Constitucion de 1978. El principio de autonomia local. El
municipio. El término municipal. La poblacién. La organizacion municipal. Competencias municipales.
La provincia: organizacion y competencias.

Tema 6. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Titulo Preliminar. Aspectos generales de la
organizacion territorial e institucional de la Comunidad Auténoma.

Tema 7. El personal al servicio de la Administracion Local: sus clases. Derechos y deberes del
personal funcionario publico local. Situaciones administrativas. Derechos y deberes.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario del personal funcionario.

Tema 8. Fuentes del Derecho Administrativo: clasificacion y jerarquia. EI Reglamento: concepto y
clasificacion. La potestad reglamentaria.

Tema 9. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: La motivacion y forma.
Eficacia de los actos administrativos. Notificacion. Nulidad y anulabilidad.

Tema 10. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas: las personas
interesadas y sus derechos. Términos y plazos: computo, ampliaciéon y tramitacion de urgencia. Las
fases del procedimiento: iniciacion, ordenacion, instruccion y resolucion. Recursos administrativos. La
revision de los actos en via administrativa.

Tema 11. La legislacion estatal y andaluza sobre Igualdad efectiva de mujeres y hombres. La Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género. La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la
violencia de género de Andalucia.
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Tema 12. La proteccion de datos personales. Régimen juridico. EI Reglamento (UE) 2016/679, de 27
de abiril, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Principios y derechos.
Obligaciones. El Delegado de Proteccion de Datos en las Administraciones Publicas.

Tema 13. Leyes 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno, y 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. Especial referencia al
Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia: competencias y funciones.

Tema 14. El régimen juridico de las haciendas locales. Tipos de recursos de las Entidades Locales. El
presupuesto general de las entidades locales. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucion y
liquidacion.

ANEXO B - MATERIAS ESPECIFICAS

BLOQUE 1°— NORMATIVA SECTORIAL

Tema 15. El Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA). Regulacion estatal y autonémica de las
subvenciones. Singularidad de los proyectos de obras.

Tema 16. Contratos en el sector publico. Delimitacion de los tipos contractuales. Contratos
administrativos y contratos privados. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del
contrato y su revision. Expedientes de contratacion. Clases.

Tema 17. Los Pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas, generales y
particulares, en la contratacion publica de obras. Criterios y requisitos para la adjudicacion del contrato
de obras.

Tema 18. El proyecto de obras en la contratacién publica. Clasificacion de las obras. Contenido de los
proyectos y responsabilidad derivada de su elaboracion. Supervision de proyectos.

Tema 19. El presupuesto del proyecto. Estructura de coste y precios en las obras de contratacion
publica. Costes directos e indirectos. Precios auxiliares y descompuestos. Bancos de precios.
Singularidad en los proyectos de obras a ejecutar por la propia Administracion.

Tema 20. Ejecucion de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacion y suspension del inicio
de obras. Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de ejecucion.

Tema 21. La certificacion y abono de la obra de contratacién publica en ejecucion. Relaciones
valoradas. Abonos a cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revision de precios.

Tema 22. Las modificaciones del contrato de obras: requisitos y clases. Limites y efectos de las
modificaciones. Alcance, contenido documental, y tramitacion del proyecto modificado.

Tema 23. Extincién de contrato de obras. Terminacion, recepcion y liquidacion de la obra. El periodo de
garantia. Resolucion del contrato: causas, procedimiento y efectos.

Tema 24. La normativa de Seguridad y Salud en las obras de construccion. El estudio de Seguridad y

Salud. Contenido. Elaboracion y aprobacion del Plan de Seguridad y Salud. Obligaciones del
Coordinador y del contratista en la ejecucion de las obras.
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Tema 25. La accesibilidad y eliminacion de barreras arquitecténicas en la edificacion y urbanismo.
Normativa de aplicaciéon. Condiciones de disefio de espacios publicos, edificios de utilizacién colectiva
y singulares.

Tema 26. Patologias en la edificacion. Patologias estructurales. Patologias de estanqueidad. Tipos,
caracteristicas, causas y efectos. Medidas de prevencion y tratamiento. Patologias en edificios
antiguos.

Tema 27. La conservacion y mantenimiento de los edificios. Tipologia de intervenciones. Medidas
preventivas de conservacion y mantenimiento. Documentacion final del edificio.

Tema 28. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion: Aspectos generales.
Novedades y modificaciones legislativas. Exigencias técnicas y administrativas de la edificacion.
Requisitos basicos de la edificacion. Sistema de agentes de la edificacion.

Tema 29. El Codigo Técnico de la Edificacion (CTE). Disposiciones generales. Condiciones técnicas y
administrativas. Exigencias basicas. Contenido del proyecto y documentacion del seguimiento de obra
segun el CTE.

Tema 30. Documento Basico de Seguridad Estructural (SE) del CTE. Objeto, ambito de aplicacion,
criterios generales de aplicacion. Generalidades. Documentacion del proyecto y del fin de obra.
Instrucciones de uso y plan de mantenimiento. Evaluacion estructural de edificios existentes.

Tema 31. Documentos Basicos de Seguridad en caso de Incendio (SI), de Utilizacion y Accesibilidad
(SUA), de Salubridad (HS), de Proteccion frente al Ruido (HR) y de Ahorro de Energia (HE) segun el
CTE.

Tema 32. El Reglamento de asistencia técnica a entidades locales de la Diputacién Provincial de
Cérdoba en materia de arquitectura y urbanismo, y actividades.

BLOQUE 2° - URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Tema 33. Legislacion estatal: el principio de desarrollo territorial y urbano sostenible. El Estatuto basico
del ciudadano, el Estatuto basico de la iniciativa y la participacion en la actividad urbanistica, y el
Estatuto juridico de la propiedad del suelo.

Tema 34. Legislacion estatal: las Bases de régimen del Suelo y el Informe de evaluacion de los
edificios.

Tema 35. Legislacion estatal: regulaciéon de las valoraciones urbanisticas. Criterios de valoracion del
suelo Valoracion de construcciones y plantaciones.

Tema 36. Legislacion estatal: la valoracidon en situacion de suelo urbanizado en el Reglamento de
Valoraciones.

Tema 37. Legislacion estatal: la expropiacion forzosa y la responsabilidad patrimonial.
Tema 38. Legislacién autonémica en Andalucia: la ordenacion territorial y urbanistica. Actividades y
fines; principios generales; caracter de las determinaciones de los instrumentos. Normas de aplicacion

directa.

Tema 39. Legislacion autonémica en Andalucia: régimen del suelo. Clasificacion del suelo: régimen
urbanistico de la propiedad del suelo; usos y actividades en suelo rustico.
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Tema 40. Legislacion autondmica en Andalucia: régimen de las actuaciones de transformacion
urbanistica y las actuaciones urbanisticas. Principios generales; actuaciones de transformacién
urbanistica en suelo urbano y en suelo rustico.

Tema 41. Legislacion autonémica en Andalucia: la ordenacion urbanistica. Disposiciones generales;
instrumentos de la ordenacion urbanistica general, detallada y complementarios.

Tema 42. Legislacion autondémica en Andalucia: tramitacion, aprobacién y vigencia de los instrumentos
de ordenacién urbanistica. Competencias; actos preparatorios; procedimiento; efectos de la entrada en
vigor.

Tema 43. Legislacion autonémica en Andalucia: la ejecucion de las actuaciones sistematicas mediante
los sistemas de compensacion y de cooperacion.

Tema 44. Legislacién autondmica en Andalucia: la ejecucion de las actuaciones sistematicas mediante
el sistema de expropiacion. La expropiacion forzosa por razén de urbanismo.

Tema 45. Legislacion autonémica en Andalucia: la ejecucion de las actuaciones asistematicas. La
gestion y ejecucion de sistemas generales y locales. Ejecucion de las obras de edificacion y los medios
de intervencion administrativa sobre la actividad de edificacion. Conservacion y rehabilitacion de las
edificaciones.

Tema 46. Legislacion autondmica en Andalucia: la disciplina territorial y urbanistica: El restablecimiento
de la legalidad territorial y urbanistica. Medidas de adecuacion ambiental y territorial de las
edificaciones irregulares.

Tema 47. La ordenacion territorial en Andalucia: principios y directrices generales; instrumentos de
ordenacion territorial. Planes y actuaciones con incidencia en la ordenacién del territorio. Efectos y
vigencia de los instrumentos.

Tema 48. La legislacion sectorial y su incidencia en la ordenacion urbanistica y del territorio.
Legislacion de carreteras, aguas, patrimonial, forestal y ferroviaria.

BLOQUE 3° - CONSTRUCCION Y EDIFICACION

Tema 49. Demolicion de las construcciones y edificaciones. Proceso constructivo. Medidas de
seguridad.

Tema 50. Acondicionamiento de terreno. Desmontes. Explanaciones. Vaciados. Normativa y patologia.

Tema 51. Terrenos: tipos. Cimentaciones apropiadas. Muros corridos. Zapatas, pilotes, y muros de
contencion.

Tema 52. Cerramientos de la edificacion. Tipologia. Composicion. Exigencias Basicas. Control de la
ejecucion de obra.

Tema 53. Cubiertas de la edificacion. Tipologia. Composicion. Exigencias Basicas. Control de la
ejecucion de obra.

Tema 54. Revestimientos: materiales. Clase de revestimientos. Control de ejecucion.

Tema 55. Las instalaciones en la edificaciéon. Instalaciones eléctricas y de telecomunicacion.
Clasificacion y tipologias. Sistemas y elementos. Medicion y valoracion. Control de la ejecucion.
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Instalaciones de suministro de agua, calefaccion, climatizacion y agua caliente sanitaria. Clasificacion y
tipologias. Medicion y valoracion. Control de la ejecucién. Suministro e instalaciones de gas. Gas
licuado del petréleo (GLP), natural y ciudad. Depdsitos. Control y ejecucion. Normativa.

Tema 56. Patologias en la edificacion. Patologias estructurales. Patologias de estanqueidad. Tipos,
caracteristicas, causas y efectos. Medidas de prevencion y tratamiento. Patologias en edificios
antiguos.

Tema 57. Los residuos en la construccion y demolicién. Regulacién vigente, normativa y gestién medio
ambiental.

Tema 58. EIl control de calidad en las obras de edificacion. Aspectos generales. Acreditacion y
certificacion. Normativa. Mantenimiento de la eficiencia energética. Mediciones. Certificacion
energética de los edificios.

Tema 59. La organizacion de las obras. Proceso de construccion. Diagramas de programacion de obra.
Actividades criticas y condicionantes externos y climatologicos.

Tema 60. La metodologia “BIM” en la ejecucion de proyectos y obras, y su contratacion en la
Administracién Publica.
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ANEXO II
BASES ESPECIFICAS - INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS

1. Titulacion Académica: Titulo de Ingenieria Técnica de Obras Publicas en cualquiera de sus
especialidades, o el Grado que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la
legislacion vigente, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Importe tasa derechos de examen: el establecido en la ordenanza fiscal en vigor en la fecha de
apertura del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Categoria del Tribunal: 22 (articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razon del servicio).

4. Programa de materias.

ANEXO A - MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

Tema 2. La Constitucion espafiola de 1978: el Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 3. La elaboracion de las leyes en la Constitucion de 1978. Tipos de leyes. Disposiciones del
Ejecutivo con fuerza de ley.

Tema 4. La organizacion territorial del Estado en la Constitucién de 1978: principios generales. Las
Comunidades Autonomas: los Estatutos de Autonomia.

Tema 5. La Administracién Local en la Constitucion de 1978. El principio de autonomia local. El
municipio. El término municipal. La poblacién. La organizacion municipal. Competencias municipales.
La provincia: organizacion y competencias.

Tema 6. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Titulo Preliminar. Aspectos generales de la
organizacion territorial e institucional de la Comunidad Auténoma.

Tema 7. El personal al servicio de la Administracion Local: sus clases. Derechos y deberes del
personal funcionario publico local. Situaciones administrativas. Derechos y deberes.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario del personal funcionario.

Tema 8. Fuentes del Derecho Administrativo: clasificacion y jerarquia. EI Reglamento: concepto y
clasificacion. La potestad reglamentaria.

Tema 9. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: La motivacion y forma.
Eficacia de los actos administrativos. Notificacion. Nulidad y anulabilidad.

Tema 10. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas: las personas
interesadas y sus derechos. Términos y plazos: computo, ampliacion y tramitacién de urgencia. Las
fases del procedimiento: iniciacion, ordenacion, instruccion y resolucion. Recursos administrativos. La
revision de los actos en via administrativa.

Tema 11. La legislacion estatal y andaluza sobre Igualdad efectiva de mujeres y hombres. La Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidon Integral contra la Violencia de
Género. La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la
violencia de género de Andalucia.
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Tema 12. La proteccion de datos personales. Régimen juridico. EI Reglamento (UE) 2016/679, de 27
de abiril, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Principios y derechos.
Obligaciones. El Delegado de Proteccion de Datos en las Administraciones Publicas.

Tema 13. Leyes 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno, y 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. Especial referencia al
Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia: competencias y funciones.

Tema 14. El régimen juridico de las haciendas locales. Tipos de recursos de las Entidades Locales. El
presupuesto general de las entidades locales. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucion y
liquidacion.

ANEXO B - MATERIAS ESPECIFICAS

BLOQUE 1° - NORMATIVA SECTORIAL

Tema 15. Contratos en el sector publico. Delimitacion de los tipos contractuales. Contratos
administrativos y contratos privados. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del
contrato y su revision. Expedientes de contratacion. Clases.

Tema 16. El proyecto de obras en la contratacion publica. Clasificacion de las obras. Contenido de los
proyectos y responsabilidad derivada de su elaboracion. Supervision de proyectos.

Tema 17. El presupuesto del proyecto. Estructura de coste y precios en las obras de contratacion
publica. Costes directos e indirectos. Precios auxiliares y descompuestos. Bancos de precios.
Singularidad en los proyectos de obras a ejecutar por la propia Administracion.

Tema 18. Ejecucion de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacion y suspension del inicio
de obras. Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de ejecucion.

Tema 19. La certificacién y abono de la obra de contratacion publica en ejecucion. Relaciones
valoradas. Abonos a cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revision de precios.

Tema 20. Las modificaciones del contrato de obras: requisitos y clases. Limites y efectos de las
modificaciones. Alcance, contenido documental, y tramitacion del proyecto modificado. Terminacion,
recepcion y liquidaciéon de la obra. El periodo de garantia. Resolucion del contrato: causas,
procedimiento y efectos.

Tema 21. Legislacion estatal en materia de expropiacion forzosa.
Tema 22. La ordenacion territorial en Andalucia: principios y directrices generales; instrumentos de
ordenacion territorial. Planes y actuaciones con incidencia en la ordenacién del territorio. Efectos y

vigencia de los instrumentos.

Tema 23. Ley de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental en Andalucia: instrumentos de prevencion
y control ambiental.

Tema 24. Legislacion estatal de carreteras. El traspaso de funciones y servicios del Estado a la

Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de carreteras. Legislacién autondémica andaluza en
materia de carreteras.
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Tema 25. Legislacion sobre aguas. El dominio publico hidraulico.

Tema 26. Legislacion estatal de accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad
para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y documento técnico que la
desarrolla. Reglamento autonémico andaluz de accesibilidad en las infraestructuras y el urbanismo.

Tema 27. Disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccidon. Normativa vigente
de la subcontratacion en obras de construccién y de coordinacion de actividades empresariales.
Disposiciones especificas durante las fases de proyecto y ejecucion de obra. Estudios y Planes de
Seguridad y Salud. Coordinador de Seguridad y Salud. Libro de incidencias.

Tema 28. Seguridad y salud en los proyectos y obras de carreteras y de ingenieria civil. Identificacion
de los riesgos y medios de proteccion colectivos e individuales. Medidas preventivas y
recomendaciones. Afecciones al trafico peatonal y rodado y sefializacion de las obras.

BLOQUE 2° -TERRITORIO

Tema 29. Geografia fisica de la provincia de Cdérdoba: Relieve, morfologia y comarcas naturales.
Hidrologia de la provincia de Cérdoba: red y cuencas hidrograficas, embalses, acuiferos. Clima de la
provincia: temperaturas y pluviosidad.

Tema 30. Geologia y geotecnia de la provincia de Cordoba. Recursos de materiales para las obras de
construccion y localizacion.

Tema 31. Espacios naturales protegidos: Parques, Parajes y Reservas Naturales. Denominacion y
caracteristicas.

Tema 32. Plan Especial de Proteccion del Medio Fisico y Catalogo de la provincia de Coérdoba.

Tema 33. La poblacion de la provincia de Cérdoba: Distribucidon espacial y estructura. Municipios de la
provincia de Coérdoba: caracteristicas generales, morfologia y caracterizacion funcional.
Mancomunidades.

Tema 34. Infraestructuras del transporte humano y de mercancias de la provincia de Codrdoba.
Aeropuertos. Lineas férreas. Carreteras de interés general del Estado. Red de carreteras de titularidad
autonomica.

Tema 35. La red viaria de titularidad de la Diputacion Provincial de Cérdoba. Caracteristicas generales.
Estructura, funcionalidad y distribucion espacial.

Tema 36. El abastecimiento de agua a la poblacion cordobesa. Principales fuentes y recursos.
Instalaciones de caracter supramunicipal: Captacion, transporte y regulacion Caracteristicas
principales y régimen de explotacion.

Tema 37. El vertido de las aguas residuales. Instalaciones de depuracion: Panorama actual y horizonte
a corto y medio plazo en la provincia de Cérdoba.

Tema 38. El tratamiento de los residuos soélidos urbanos en la provincia de Cérdoba. Instalaciones de

caracter supramunicipal: Puntos limpios, Centros de Transferencia, Aprovechamiento y Valorizacion:
Distribucién espacial, caracteristicas principales y régimen de explotacion.
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BLOQUE 3° - CONSTRUCCION CIVIL

Tema 39. Trazado de carreteras: Planta y alzado. Seccion transversal.

Tema 40. Movimiento de tierras en obras de construccion: Excavaciones, terraplenes y pedraplenes.
Aspectos generales, materiales y especificaciones de los mismos. Ejecucion y construccion.

Tema 41. Drenaje superficial y profundo de carreteras: tipologia, materiales y caracteristicas generales
de obras transversales y longitudinales.

Tema 42. Firmes: Tipos y estructura general. Dimensionamiento de firmes: Instruccion para el disefio
de firmes de la red de carreteras de Andalucia. Factores de dimensionamiento: Trafico y explanada.

Tema 43. Firmes: Capas granulares, suelos estabilizados y reciclado de firmes. Materiales vy
especificaciones de los mismos, técnicas, ventajas e inconvenientes. Ejecucion y construccion.

Tema 44. Firmes flexibles: Riegos bituminosos, tratamientos superficiales y mezclas bituminosas.
Materiales y especificaciones de los mismos, técnicas, ventajas e inconvenientes. Ejecucion y
construccion.

Tema 45. Firmes rigidos: Pavimentos de hormigén. Materiales y especificaciones de los mismos,
técnicas, juntas. Ejecucion y construccion. Pavimentos urbanos de adoquines.

Tema 46. El control de calidad en las obras de carreteras: excavaciones, terraplenes, pedraplenes,
capas granulares, suelos estabilizados y firmes.

Tema 47. Correccion de taludes: Consideraciones generales y tipos de correccion. Estructuras de
contencion de tierras: tipologia de muros de carreteras y acciones sobre la estructura de contencion.

Tema 48. Muros de hormigén armado. Tipologia. Disefio. Seguridad al deslizamiento, al vuelco y
comprobaciéon de las tensiones de cimentacion en condiciones de servicio y Ultimas.
Dimensionamiento. Detalles constructivos.

Tema 49. Intersecciones y enlaces. Tipologia y disefio. Normativa. Sefializacion, balizamiento y
elementos de seguridad vial.

Tema 50. Conservacion de carreteras. Métodos de conservacion. Conservacion con medios propios.
Conservacion contratada. Conservacion por gestion integral. Programacion y ejecucion.

Tema 51. Explotacion de carreteras. Régimen y sanciones. Informacién al publico. Vigilancia de las
carreteras. Estudios y aforos de trafico. Estudios de seguridad vial.

Tema 52. Abastecimiento de agua: Dotaciones, captacion y técnicas generales del tratamiento de
aguas.

Tema 53. Abastecimiento de agua: Depdsitos de regulacion y almacenamiento. Tipologias y disefio de
depdsitos. Dimensionamiento de depdsitos de hormigéon armado. Juntas . Otros elementos de los
depositos.

Tema 54. Abastecimiento de agua: Redes de distribucion. Redes ramificadas y redes de mallas.
Criterios y descripcion. Materiales. Disefio, calculo de caudales y dimensionamiento.
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Tema 55. Conducciones en carga: Tipos de tuberia y de juntas. Pérdidas de carga en tuberias y
localizadas. Solicitaciones en tuberias y célculo resistente. Instalaciones complementarias de la red:
valvulas, accesorios y acometidas.

Tema 56. Saneamiento: Principios generales. Caracterizaciéon y composicion de las aguas residuales.
Disefio, calculo de caudales y dimensionamiento.

Tema 57. Saneamiento: redes de alcantarillado. Tipos de secciones, materiales y juntas. Instalaciones
complementarias de la red: elementos de entrada, instalaciones intermedias, elementos de salida y
especiales.

Tema 58. Saneamiento: Depuracion de aguas residuales. Objetivos. Conceptos generales y elementos.
Principales cadenas del proceso depurador. Rendimientos de depuracion.

Tema 59. Depuracion de aguas residuales por procedimiento quimico. Depuracién por procedimientos
fisico-quimicos. Fangos procedentes de la depuracion de aguas residuales: Caracteristicas y
aprovechamiento.

Tema 60. El control de calidad en obras de ingenieria civil: hormigones, aceros, conducciones. Pruebas
de servicio: inspeccién con camara de redes, pruebas de presion y de estanqueidad. Informatica
aplicada a la ingenieria civil. Tipos y programas de disefio, calculo, mediciones y presupuestos.
Caracteristicas basicas.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP Miércoles, 07 de Junio de 2023

ANEXO 1lI
BASES ESPECIFICAS - INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

1. Titulacién Académica: Titulo de Ingeniero/a Técnico/a Industrial en cualquiera de sus especialidades,
o el Grado que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la legislacion
vigente, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Importe tasa derechos de examen: el establecido en la ordenanza fiscal en vigor en la fecha de
apertura del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Categoria del Tribunal: 22 (articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de
indemnizaciones por razon del servicio).

4. Programa de materias.

ANEXO A - MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantia y suspension.

Tema 2. La Constitucion espafiola de 1978: el Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 3. La elaboracion de las leyes en la Constitucion de 1978. Tipos de leyes. Disposiciones del
Ejecutivo con fuerza de ley.

Tema 4. La organizacion territorial del Estado en la Constitucién de 1978: principios generales. Las
Comunidades Autonomas: los Estatutos de Autonomia.

Tema 5. La Administracién Local en la Constitucion de 1978. El principio de autonomia local. El
municipio. El término municipal. La poblacién. La organizacion municipal. Competencias municipales.
La provincia: organizacion y competencias.

Tema 6. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Titulo Preliminar. Aspectos generales de la
organizacion territorial e institucional de la Comunidad Auténoma.

Tema 7. El personal al servicio de la Administracion Local: sus clases. Derechos y deberes del
personal funcionario publico local. Situaciones administrativas. Derechos y deberes.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario del personal funcionario.

Tema 8. Fuentes del Derecho Administrativo: clasificacion y jerarquia. EI Reglamento: concepto y
clasificacion. La potestad reglamentaria.

Tema 9. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: La motivacion y forma.
Eficacia de los actos administrativos. Notificacion. Nulidad y anulabilidad.

Tema 10. El procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas: las personas
interesadas y sus derechos. Términos y plazos: computo, ampliacion y tramitacién de urgencia. Las
fases del procedimiento: iniciacion, ordenacion, instruccion y resolucion. Recursos administrativos. La
revision de los actos en via administrativa.

Tema 11. La legislacion estatal y andaluza sobre Igualdad efectiva de mujeres y hombres. La Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidon Integral contra la Violencia de
Género. La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la
violencia de género de Andalucia.
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Tema 12. La proteccion de datos personales. Régimen juridico. EI Reglamento (UE) 2016/679, de 27
de abiril, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Principios y derechos.
Obligaciones. El Delegado de Proteccion de Datos en las Administraciones Publicas.

Tema 13. Leyes 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno, y 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. Especial referencia al
Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia: competencias y funciones.

Tema 14. El régimen juridico de las haciendas locales. Tipos de recursos de las Entidades Locales. El
presupuesto general de las entidades locales. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucion y
liquidacion.

ANEXO B - MATERIAS ESPECIFICAS

BLOQUE 1°— NORMATIVA SECTORIAL

Tema 15. Contratos en el sector publico. Delimitacion de los tipos contractuales. Contratos
administrativos y contratos privados. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del
contrato y su revision. Expedientes de contratacion. Clases.

Tema 16. Los Pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas, generales y
particulares, en la contratacion publica de obras. Criterios y requisitos para la adjudicacion del contrato
de obras.

Tema 17. El proyecto de obras en la contratacién publica. Clasificacion de las obras. Contenido de los
proyectos y responsabilidad derivada de su elaboracion. Supervision de proyectos.

Tema 18. El presupuesto del proyecto. Estructura de coste y precios en las obras de contratacion
publica. Costes directos e indirectos. Precios auxiliares y descompuestos. Bancos de precios.
Singularidad en los proyectos de obras a ejecutar por la propia Administracion.

Tema 19. Ejecucion de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacion y suspension del inicio
de obras. Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de ejecucion.

Tema 20. La certificacion y abono de la obra de contratacién publica en ejecucion. Relaciones
valoradas. Abonos a cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revision de precios.

Tema 21. Las modificaciones del contrato de obras: requisitos y clases. Limites y efectos de las
modificaciones. Alcance, contenido documental, y tramitacion del proyecto modificado.

Tema 22. Extincién de contrato de obras. Terminacion, recepcion y liquidaciéon de la obra. El periodo de
garantia. Resolucion del contrato: causas, procedimiento y efectos.

Tema 23. La normativa de Seguridad y Salud en las obras de construccion. El estudio de Seguridad y
Salud. Contenido. Elaboracion y aprobacion del Plan de Seguridad y Salud. Obligaciones del
Coordinador y del contratista en la ejecucion de las obras.

Tema 24. La accesibilidad y eliminacion de barreras arquitecténicas en la edificacion y urbanismo.

Normativa de aplicacion. Condiciones de disefio de espacios publicos, edificios de utilizacion colectiva
y singulares.
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Tema 25. Legislacion autondémica en Andalucia: régimen del suelo. Clasificacion del suelo: régimen
urbanistico de la propiedad del suelo; usos y actividades en suelo rustico.

Tema 26. Legislacion autonémica en Andalucia: la ordenacion urbanistica. Disposiciones generales;
instrumentos de la ordenacion urbanistica general, detallada y complementarios.

Tema 27. Legislacion autonémica en Andalucia: tramitacion, aprobacién y vigencia de los instrumentos
de ordenacién urbanistica. Competencias; actos preparatorios; procedimiento; efectos de la entrada en
vigor.

Tema 28. La metodologia “BIM” en la ejecucion de proyectos y obras, y su contratacion en la
Administracién Publica.

BLOQUE 2°- INSTALACIONES

Tema 29. El Codigo Técnico de la Edificacion (CTE). Disposiciones generales. Condiciones técnicas y
administrativas. Exigencias basicas. Contenido del proyecto y documentacién del seguimiento de obra
segun el CTE.

Tema 30. Documento Basico de seguridad en caso de incendio (DB Sl). Seccion Sl 4: Instalaciones de
proteccion contra incendios. Seccion SI 5: Intervencion de los bomberos.

Tema 31. Documento Basico de ahorro de energia (DB HE). Secciéon HE 3. Condiciones de las
instalaciones de iluminacion. Seccion HE 4. Contribucion minima de energia renovable para cubrir la
demanda de agua caliente sanitaria. Seccion HE 5. Generaciéon minima de energia eléctrica.

Tema 32. Documento Basico de salubridad (DB HS). Calidad del aire interior. Suministro y evacuacion
de agua.

Tema 33. Documentos Basicos de Seguridad de Utilizacion y Accesibilidad (SUA). Seguridad frente al
riesgo de caidas, de impacto o de atrapamiento, de aprisionamiento e iluminacién inadecuada.

Tema 34. Documentos Basicos de Seguridad de Utilizacion y Accesibilidad (SUA). Seguridad frente al
riesgo causado por situaciones con alta ocupacion, de ahogamiento, por vehiculos en movimiento, al
riesgo causado por la accion del rayo y accesibilidad.

Tema 35. Documento Basico de Proteccion frente al Ruido (DB HR). Caracterizacion y cuantificacion
acustica. Disefio y dimensionado acustico.

Tema 36. Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (I). Disposiciones generales,
exigencias técnicas, condiciones administrativas, condiciones para la ejecuciéon de las instalaciones
térmicas, condiciones para la puesta en servicio de la instalaciéon, condiciones para el uso y
mantenimiento de la instalacién e inspeccion.

Tema 37. Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (Il). Instrucciones Técnicas. IT1,
disefio y dimensionado, IT2, montaje, IT3, mantenimiento y uso, IT4, inspeccion. Términos y
definiciones.

Tema 38. Reglamento electrotécnico para baja tensiéon (l). Objeto, campo de aplicacién, tipos de
suministro, acometidas e instalaciones de enlace, instalaciones interiores o receptoras, ejecucion y
puesta en servicio de las instalaciones, mantenimiento de las instalaciones, inspecciones.

Tema 39. Reglamento electrotécnico para baja tensién (Il). Instrucciones técnicas complementarias:

terminologia; redes aéreas para distribucién en baja tension; redes subterraneas para distribucion en
baja tension; instalaciones de puesta a tierra.
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Tema 40. Reglamento electrotécnico para baja tensién (lll). Instrucciones técnicas complementarias:
instalaciones interiores o receptoras: Prescripciones generales; sistemas de instalacion; proteccion
contra sobre-intensidades; proteccién contra sobretensiones; proteccion contra los contactos directos e
indirectos; instalaciones en locales de publica concurrencia.

Tema 41. Reglamento electrotécnico para baja tension (IV). Instrucciones técnicas complementarias:
instalaciones con fines especiales: ferias y stands; instalaciones generadoras de baja tension;
instalaciones de sistemas de automatizacion, gestion técnica de la energia y seguridad para viviendas
y edificios; instalaciones con fines especiales: infraestructura para la recarga de vehiculos eléctricos.

Tema 42. Instalaciones de alumbrado exterior: Componentes. Dimensionamiento. Proteccion.
Normativa e instrucciones técnicas.

Tema 43. Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado. Instrucciones Técnicas
Complementarias: eficiencia energética; resplandor luminoso nocturno y luz intrusa o molesta;
componentes de las instalaciones.

Tema 44. Aparatos elevadores. Calculo de trafico. Tipos de maniobras. Condiciones para personas de
movilidad reducida. Legislacion nacional. Legislacion autonémica.

Tema 45. Ley de cambio climatico y transicion energética: Objetivos y planificaciéon de la transicion

energética; energias renovables y eficiencia energética; instalacion de puntos de recarga eléctrica;
recursos en el ambito nacional para la lucha contra el cambio climatico y la transicion energética.

BLOQUE 3°— OTRAS MATERIAS SECTORIALES

Tema 46. Ley de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental en Andalucia: instrumentos de prevencion
y control ambiental.

Tema 47. Ley de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental en Andalucia: disciplina ambiental.

Tema 48. Calificacion Ambiental: concepto, competencias, ambito de aplicacién y procedimiento y
puesta en marcha.

Tema 49. Calificacion Ambiental mediante Declaracion Responsable: concepto, competencias, ambito
de aplicacion, procedimiento y puesta en marcha.

Tema 50. Tramitacién de actividades por licencia, declaracion responsable y comunicacion previa:
conceptos, efectos, diferencias, procedimiento y relaciones con la tramitacion de procedimientos
ambientales, urbanisticos y otras autorizaciones.

Tema 51. Control posterior de actividades tramitadas mediante declaracion responsable o
comunicacion previa, e inspeccion de actividades.

Tema 52. Proteccion contra la contaminacion acustica en Andalucia: limites admisibles de ruidos y
vibraciones, aislamiento acustico y normas de medicién y valoracion de ruidos y vibraciones, estudios y
ensayos acusticos.

Tema 53. Control y disciplina acustica en Andalucia.

Tema 54. Normas de accesibilidad en Andalucia: accesibilidad en las infraestructuras y el urbanismo.
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Tema 55. Normas de accesibilidad en Andalucia: accesibilidad en las edificaciones, establecimientos e
instalaciones fijas de publica concurrencia.

Tema 56. Seguridad contra incendios en establecimientos industriales: caracterizacion y requisitos
constructivos de los establecimientos industriales.

Tema 57. Seguridad contra incendios en establecimientos industriales: requisitos de las instalaciones
de proteccion contra incendios.

Tema 58. Condiciones ambientales y de salubridad en los lugares de trabajo.

Tema 59. Competencia autondmica y municipal en materia de espectaculos publicos y actividades
recreativas.

Tema 60. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacién: Aspectos generales.

Novedades y modificaciones legislativas. Exigencias técnicas y administrativas de la edificacion.
Requisitos basicos de la edificacion. Sistema de agentes de la edificacion.”
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