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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Eco-
nomia Azul
Delegacion Territorial en Cordoba

NUm. 4.068/2022

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA DEL EXPEDIENTE
DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS, EN EL TERMINO MU-
NICIPAL DE POSADAS (CORDOBA). EXP. VP/1026/2022.

ACUERDO de la Delegacion Territorial de Sostenibilidad, Me-
dio Ambiente y Economia Azul en Cérdoba, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre la Ocupacién de la Via Pe-
cuaria “Cafiada Real Soriana” en el término municipal de Posa-
das, (Cérdoba) por Linea Aérea de Alta Tension, promovido por
GUISADO Y MADUENO ASESORES CONSULTORES SL, a fin
de que cualquier persona fisica y/o juridica pueda examinarlo en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
otorgando ademds un plazo de veinte dias a partir de la finaliza-
cion de dicho mes para realizar las alegaciones que consideren
pertinentes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Capitulo IV
del Titulo I de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias,
y a los efectos previstos en el articulo 48 del Decreto 155/1998,
de 21 de julio, Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como el Decreto 226/2020 de 29 de
diciembre, por el que se regula la Organizacion Territorial Provin-
cial de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificado por
el Decreto 300/2022, de 30 de agosto; el Decreto 162/2022, de 9
de agosto, por el que se establece la Estructura Orgénica de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul y
el Decreto 465/2022, de 7 de septiembre, por que que se dispo-
ne el nombramiento del Delegado Territorial de Sostenibilidad,
Medio Ambiente y Economia Azul en Cérdoba.

ACUERDO

PRIMERO. La apertura de un periodo de informacion publica,
en el seno del procedimiento administrativo relativo al expediente
VVP/1026/2022, de ocupacién de vias pecuarias, por Linea Aérea
de Alta Tension, presentado por GUISADO Y MADUERNO ASE-
SORES CONSULTORES SL, en el procedimiento de Ocupacion
de la Via Pecuaria que se cita.

SEGUNDO. La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Coérdoba del presente acuerdo, en el tablén de edictos del
Ayuntamiento afectado y en la Delegacion Territorial de Sostenibi-
lidad, Medio Ambiente y Economia Azul en Cérdoba, a fin de que
cualquier persona fisica y juridica pueda examinar el expediente,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio en dicho Boletin Oficial, otorgando ademés
un plazo de veinte dias a partir de la finalizacién de dicho mes pa-
ra formular cuantas alegaciones estimen oportunas.

TERCERO. Durante el periodo de informacién publica la docu-
mentacion estara disponible para su consulta en el tabldn virtual
de anuncios de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente
y Economia Azul, a través de la url https://www.cma.junta-andalu-
cia.es/medioambiente/portal/web/cae/tablon-de-anuncios?cate-
goryVal=,

Y en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia a tra-
vés de la url:

https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadmedioam-
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bienteyeconomiaazul/servicios/participacion/todos-
documentos.html, asi como en las dependencias administrativas
de esta Delegacion Territorial de Sostenibilidad, Medio Ambiente
y Economia Azul en Cérdoba, sitas en Tomas de Aquino s/n, Edi-
ficio Servicios Mdltiples, 72 planta, previa cita, en horario de 9,00
a 14,00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

CUARTO. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6r-
gano que adopta este acuerdo, deberan presentarse por escrito
en cualquier registro de la Administracion, bien en el Registro
Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul, o bien en cualquier otro registro administrativo,
sin perijuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Cérdoba, 17 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente por
el Delegado Territorial de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Eco-
nomia Azul, Juan Ramon Pérez Valenzuela.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NUm. 4.143/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, y el articulo 33 de la Ley
8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, se abre infor-
macién publica a todos los efectos, incluidos los medioambienta-
les y expropiatorios, para el proyecto abajo relacionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto del Sr.
Diputado Delegado de Cohesion Territorial del Area de Asisten-
cia Técnica a los Municipios de la Excma. Diputacion Provincial
de Coérdoba, de fecha 25 de octubre de 2022, queda expuesto al
publico durante un plazo de 20 dias habiles a contar a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a)y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién puablica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direcciéon web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacioén publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“REFUERZO DE FIRME DE LA CO-6103, DE VILLANUEVA
DE CORDOBA A CONQUISTA, CORDOBA”", nimero de expe-
diente 1873/2022.

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electronicamente el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Cérdoba, 27 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente por
el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.
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Nam. 4.144/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, y el articulo 33 de la Ley
8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, se abre infor-
macién publica a todos los efectos, incluidos los medioambienta-
les y expropiatorios, para el proyecto abajo relacionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Decreto de Sr.
Diputado Delegado de Infraestructuras Rurales de la Excma. Di-
putacion Provincial de Cérdoba, de fecha 20 de octubre de 2022,
gueda expuesto al publico durante un plazo de 20 dias habiles a
contar a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a) y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién publica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacioén publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

“MEJORA DEL CAMINO PROVINCIAL CP-173, DE LOS GAR-
BANCEROS, CORDOBA”", nimero de expediente 2001/2022.

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electronicamente el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Cérdoba, 27 de octubre de 2022. Firmado electronicamente por
el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 4.145/2022

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se abre informacion publi-
ca a todos los efectos, para el proyecto abajo mencionado.

Dicho proyecto, aprobado provisionalmente por Acuerdo de la
Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Cérdoba, de fe-
cha 25 octubre de 2022, queda expuesto al publico durante un
plazo de 20 dias habiles a contar a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a) y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién puablica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://sede.dipucordoba.es/diputacion/tramites/procedimiento/7
0030/exposicion-publica-de-proyectos-de-obra

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacion puablica, se entendera aprobado definitiva-
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mente el proyecto hasta entonces provisional.

“OBRAS DE MEJORA EN PISCINA MUNICIPAL EN POSA-

DAS (CORDOBA)”, NUMERO EXPEDIENTE 1764/2022.
EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electronicamente el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Cérdoba, 28 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente por
el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Bujalance
NUm. 4.014/2022

No habiéndose formulado reclamacion alguna contra el acuer-
do adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el
dia 28 de julio de 2022, publicado en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia n°® 169 (pags. 5776-5777), de fecha 1 de septiembre de
2022, relativo a la aprobacion inicial del Reglamento de Autoriza-
cién y Celebracion de Matrimonios Civiles en el Ayuntamiento de
Bujalance, y de conformidad con la legislacion vigente, se entien-
de definitivamente aprobado, insertdndose a continuacion el tex-
to integro de dicho Reglamento:

“REGLAMENTO DE AUTORIZACION Y CELEBRACION DE
MATRIMONIOS CIVILES EN EL EXCELENTISIMO AYUNTA-
MIENTO DE BUJALANCE.

PREAMBULO

El matrimonio, como estado civil, se regula en el Cédigo Civil
de 1889, concretamente en su Titulo 1V, articulos 44 a 107, esta-
bleciéndose en el articulo 49 que cualquier espafiol podra con-
traer matrimonio ante el Juez, Alcalde, o funcionario sefialado por
este Cadigo.

Dicha normativa a su vez se encuentra desarrollada fundamen-
talmente, por el Reglamento de la Ley del Registro Civil, aproba-
do por el Decreto de 14 de noviembre de 1958, en sus articulos
238 a 262 y por la Instruccion de 26 de enero de 1995, de la Di-
reccion General de los Registros y del Notariado sobre autoriza-
cion del matrimonio civil por los Alcaldes.

De acuerdo con lo anterior y en uso de la potestad reglamenta-
ria y de autoorganizacién que el articulo 4 de la Ley 7/1985, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local atribuye a los municipios,
este Ayuntamiento considera necesario regular en un reglamento
los distintos aspectos que entran en juego a la hora de celebrar
un matrimonio civil ante el Alcalde y que no son objeto de regula-
cién en la normativa anteriormente citada.

No en vano, hay que tener muy en cuenta que en los Gltimos
afios, estamos asistiendo un importante aumento del nimero de
matrimonios civiles que se celebran en Espafa, lo que hace que
cada vez mas sea un asunto en el que han ido surgido diversas
cuestiones, como la determinacién de los lugares de celebracion,
el horario, o el propio acto de la celebracién; cuestiones que no
aparecen recogidas, o no con el suficiente detalle, en la normati-
va estatal y que aconsejan y hacen necesario una regulaciéon que
las contemple y aclare, desde un punto de vista municipal.

De esta manera, en el presente reglamento se regula en pri-
mer lugar, en los articulos 1 a 5, el inicio del procedimiento y la
instruccion del expediente; en los articulos 6 y 7, los lugares y ho-
rarios de celebracion; en los articulos 8 a 12 se regulan la cele-
braciéon del acto y por ultimo en los articulos 13 a 20, las normas
de utilizacion de los locales habilitados para la celebracion del
matrimonio, que incluye los derechos y obligaciones de los con-
trayentes y acompafiantes.
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Asimismo y una vez indicada la necesidad de aprobar este Re-
glamento, éste se justifica también en razones de eficacia, por
cuanto pretende en primer lugar establecer una regulacion que
permita tramitar y organizar un expediente administrativo de ma-
trimonio civil de forma mas rapida y agil por parte de los funciona-
rios municipales, resolviendo las dudas que pudieran surgir en di-
cha tramitacién y evitando asi dilaciones indebidas.

Ello permitird a su vez una mayor optimizacion de los recursos
publicos que se emplean en la prestacion de este servicio, cum-
pliendo asi con el principio de eficiencia y garantiza el cumpli-
miento del principio de seguridad juridica a los interesados en es-
te procedimiento, al poner en su conocimiento las normas por las
gue en todo caso se va a regir este Ayuntamiento para autorizar
la celebracion de matrimonios civiles, de manera que se obvian
posibles arbitrariedades o discrecionalidades a la hora de llevar a
cabo dichas autorizaciones.

Se consigue asi un Reglamento coherente con el resto del or-
denamiento juridico que genera un marco normativo estable, pre-
decible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita su conoci-
miento y comprension y, en consecuencia, la actuaciéon y toma de
decisiones de los interesados; lo anterior, se interrelaciona direc-
tamente con el cumplimiento del principio de transparencia, ha-
ciendo posible un acceso sencillo, universal y actualizado a la
normativa en vigor, mediante su publicacién el correspondiente
Boletin Oficial y pagina web de este Ayuntamiento.

Por dltimo, el presente Reglamento pretende ser respetuoso y
cumplir con el principio de proporcionalidad, pues contiene la re-
gulacién imprescindible para atender las necesidades que se pre-
tenden cubrir indicadas anteriormente, pero de la manera menos
restrictiva y que menos obligaciones imponga a los destinatarios.

Inicio del procedimiento e instruccién del expediente.

Articulo 1°.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de la au-
torizacion y celebracion de matrimonios civiles en el Excelentisi-
mo Ayuntamiento de Bujalance por el Alcalde/sa de la Ciudad o,
en su caso, por el Concejal en quien éste delegue, en los térmi-
nos establecidos en el Codigo Civil y demas disposiciones vigen-
tes.

Articulo 2°.

1. De conformidad con el articulo 51 del Cédigo Civil, en la re-
daccién dada por la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, el
Alcalde/sa autorizara la celebracion de matrimonios civiles cuan-
do asi se haya optado por los contrayentes.

2. El Alcalde/sa podra delegar esta atribucion, por circunstan-
cias que lo imposibiliten o por peticion expresa en la solicitud de
los propios contrayentes, a favor de cualquier Concejal del Exce-
lentisimo Ayuntamiento de Bujalance que esté en el ejercicio de
su cargo.

Articulo 3°.

El Ayuntamiento carece de competencia para la instruccion del
expediente previo. Por ello, los contrayentes deberan tramitar el
expediente matrimonial ante el Juez encargado o de Paz, o el en-
cargado del Registro Civil Consular, correspondiente al domicilio
de cualquiera de los contrayentes o el Notario correspondiente,
debiendo indicar expresamente que se desea contraer matrimo-
nio en el Ayuntamiento de Bujalance. Una vez realizado este tra-
mite, se podra concertar la fecha de la boda en el Servicio de Pro-
tocolo del Ayuntamiento.

Articulo 4°.

Las solicitudes de celebracion de matrimonio civil de este arti-
culo, seran dirigidas al Sr./Sra. Alcalde/sa, se presentaran en los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 octu-
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bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas y deberan contener la documentacion indicada en
el articulo 66.1 de esa misma norma.

Asimismo, las solicitudes deberan venir acompafiadas de los si-
guientes documentos:

-Fotocopia del DNI/Pasaporte de ambos contrayentes.

-Fotocopia del DNI/Pasaporte de los dos testigos.

-Certificacion del Juez/a Encargado/a del Registro Civil autori-
zando la celebracion del matrimonio civil y delegando en el Alcal-
de/sa la celebracion del mismo o expediente Notarial en su caso.
No podra pasar méas de un afio desde la fecha de autorizacién y
la de celebracion del matrimonio civil.

Articulo 5°.

Una vez recibida la solicitud, en las que se debera indicarse la
fechay hora en las que los contrayentes desean celebrar el matri-
monio, el Alcalde/sa, mediante decreto, fijara los siguientes extre-
mos:

-Fechay hora de celebracion del matrimonio civil.

-Lugar de celebracion de la misma.

La delegacion para llevar a cabo la celebracién del matrimonio
en el concejal correspondiente, solo en caso de que asi haya si-
do solicitado por los contrayentes, o en caso de imposibilidad pa-
ra oficiarlo por el mismo.

En el supuesto de que haya solicitudes coincidentes en cuanto
a la fecha y hora de celebracién de matrimonio, se atendera al ri-
guroso orden de llegada de las mismas. Lugar y horarios de cele-
bracion

Articulo 6°.

Se establecen cuatro Unicos lugares para la celebracién de los
matrimonios civiles, distinguiéndose a su vez, si la celebracién
viene acompafiada o no de ceremonia con acto publico, siendo
dichos lugares la Casa Consistorial, la antigua Ermita de Consola-
cion, Patio de Armas del Castillo Alcazaba y Patio Barroco de la
Fundacién Hospital San Juan de Dios.

Articulo 7°.

1. Los horarios autorizados para la celebracién de matrimonios
civiles seran los siguientes:

Las ceremonias sin acto publico (s6lo firmas), con la presencia
Unica de los contrayentes y testigos, podran realizarse cualquier
dia laborable en horario de tarde de 17,00 a 21,30 horas. Se reali-
zaran en el despacho del Alcalde/sa.

Las ceremonias con acto publico, se realizaran en la Casa Con-
sistorial, la antigua Ermita de Consolacién, Patio de Armas del
Castillo Alcazaba y Patio Barroco de la Fundacion Hospital San
Juan de Dios, y se podran realizar los siguientes dias:

-“Viernes: de 18,00 a 21,30 horas.

-Séabados: de 11,00 a 13,00 horas, y de 18,00 a 21,30 horas.

2. No se permite la celebracion de bodas civiles en las siguien-
tes fechas: dias festivos, Semana Santa, Feria Real, Romeria en
Honor a San Isidro Labrador, Nochebuena y Nochevieja.

Celebracion del acto

Articulo 8°.

1. El dia y hora sefialadas, de lo que se dard comunicacion pre-
via, los contrayentes y los dos testigos mayores de edad, debe-
ran personarse en el local de celebracion.

2. El Alcalde/sa o Concejal Delegado deberan asistir a la cere-
monia con la medalla corporativa correspondiente.

3. Por el Alcalde/sa o Concejal Delegado, se procedera a la lec-
tura de los articulos 66, 67 y 68 del Codigo Civil, segun lo dis-
puesto en el articulo 58 de dicho texto legal.

4. A continuacion preguntara a cada uno de los contrayentes si
consiente en contraer matrimonio con el otro y si efectivamente lo
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contrae en dicho acto y, respondiendo ambos afirmativamente,
declarara que los mismos quedan unidos en matrimonio y exten-
dera el acta correspondiente.

Articulo 9°.

Durante la celebracion del acto, se podran realizar actos tradi-
cionales como el intercambio de anillos, de arras o alguna otra
tradicion que asi deseen los contrayentes, con el debido respeto y
solemnidad a tales tipo de celebraciones.

Articulo 10°.

Celebrado el matrimonio, el autorizante extendera el Acta co-
rrespondiente con su firma y la de los cényuges y testigos por
cuadruplicado ejemplar, entregando uno de los ejemplares a los
conyuges; otro se remitird, de inmediato, al Registro Civil para su
inscripcion y para la entrega por éste a los casados del corres-
pondiente Libro de Familia, el tercer ejemplar quedara en el expe-
diente administrativo municipal, y el cuarto se adjuntara al Libro
de Actas Municipales.

Articulo 11°.

Al acto de celebracion del matrimonio civil, podréa asistir un/a
funcionario/a del Ayuntamiento, que sera el encargado de redac-
tar y custodiar las actas matrimoniales para su posterior tramite y
asistira al Alcalde/sa o Concejal en quien se haya delegado la ce-
lebracion del acto.

Articulo 12°.

Las bodas civiles tendran una duracion maxima de 45 minutos,
por lo que se exige puntualidad a los contrayentes. En caso de no
ser asi ird en menoscabo del tiempo de duracién de la ceremonia,
pudiendo dar lugar a la no celebracion del enlace.

Articulo 13°.

Se autorizara el estacionamiento de hasta un méaximo de dos
vehiculos tanto en la puerta del Ayuntamiento, como en los de-
mas sitios habilitados al efecto. No obstante, y atendiendo a cir-
cunstancias especiales, se estara a lo que asi establezca la Poli-
cia Local.

Articulo 14°.

La ornamentacion los lugares habilitados correra a cargo de los
contrayentes. No obstante se respetara siempre la armonia y ca-
racteristicas del lugar. Para ello, los locales de celebracion esta-
ran a disposicién de los contrayentes antes de la celebracion del
acto. También sera de su cargo la ambientacion musical de la ce-
remonia, si asi lo desean.

Articulo 15°.

Podran realizarse fotografias y grabaciones tanto durante el de-
sarrollo del acto, con anterioridad y posterioridad a su celebra-
cién, siempre que no se entorpezca el normal desarrollo de dicho
evento, o de otros que hayan de celebrarse después.

Articulo 16°.

A fin de garantizar la buena conservacion de los edificios y de-
pendencias municipales los contrayentes y demas asistentes a la
ceremonia se abstendran de realizar en el interior del mismo el
tradicional lanzamiento de arroz, confetis, etc., o cualquier otro
acto que pueda suponer deterioro o menoscabo de las dependen-
cias. Asimismo, no se autoriza el uso de cualquier tipo de artificio
pirotécnico u otro dispositivo que pudiera poner en peligro los ci-
tados edificios o la seguridad de las personas que en ellos se en-
cuentren.

Articulo 17°.

Los asistentes al acto habran de observar, en todo momento,
las instrucciones del personal del Ayuntamiento con el fin de po-
der cumplir con el horario sefialado para la celebracion, asi como
velar por el uso adecuado de las instalaciones.

Deberan tenerse en cuenta los limites de capacidad que permi-
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ten los sistemas de seguridad de los edificios, pudiendo el perso-
nal encargado, una vez cubierto el aforo de dichas dependencias,
restringir el acceso a las mismas.

Articulo 18°.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el pre-
sente Reglamento podra dar lugar a la suspension de la celebra-
cién de la ceremonia.

Infracciones y Sanciones

Articulo 19°.

En materia de infracciones y sanciones se estara a lo dispues-
to en la normativa estatal o autonémica, asi como en las corres-
pondientes ordenanzas municipales sobre uso de bienes de do-
minio publico que en cada momento regulen esta materia.

Articulo 20°.

En todo lo no previsto se estara a las instrucciones que, al efec-
to, dicte el Alcalde/sa, Concejal Delegado, o el personal del Ayun-
tamiento para el buen orden de la ceremonia.

DISPOSICION ADICIONAL

Se faculta al Alcalde/sa para dictar las instrucciones que consi-
dere precisas para el desarrollo del presente Reglamento.

DISPOSICION TRANSITORIA

Lo establecido en este Reglamento en lo referente a las fechas
de celebracion de las bodas, no afectara a las ya comprometidas
antes de la entrada en vigor del mismo.

DISPOSICION FINAL

Este reglamento entrara en vigor conforme a lo establecido en
el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, tras la integra publicacion de su texto
en el Boletin Oficial de la Provincia, y una vez transcurrido el pla-
zo de quince dias previsto en el articulo 65.2 de la citada Ley".

En Bujalance, 19 de octubre de 2022. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Nam. 4.102/2022

Advertido error de transcripcién en el anuncio nimero
3982/2022, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
205, de fecha 26 de octubre de 2022, relativo a la aprobacion de-
finitiva de la modificacién del Reglamento de Honores y Distincio-
nes de la Ciudad de Bujalance, acordada en sesién plenaria de
fecha 28 de julio de 2022, se procede a efectuar la oportuna recti-
ficacion, afectando Unicamente al primer parrafo:

DONDE DICE: "..., en sesion celebrada el dia 25 de julio de
2022, ..."

DEBE DECIR: "..., en sesion celebrada el dia 28 de julio de
2022, ..."

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Bujalance, 26 de octubre de 2022. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Ayuntamiento de Cérdoba
NGm. 4.000/2022

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Salud
Laboral, Inclusion y Accesibilidad, aprobé mediante Decreto n°
2022/13813, de 13 de octubre, las Bases de la Convocatoria pa-
ra la seleccion en propiedad de 3 plazas de OFICIAL DE MAQUI-
NISTA (OE-119/19PI), mediante el sistema concurso-oposicion,
en turno de promocion interna, pertenecientes a la Oferta de Em-
pleo Piblico de 2019 del Excmo. Ayuntamiento de Cdérdoba, del
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siguiente tenor literal:

“Visto el Informe-Propuesta de la Jefatura del Departamento de
Seleccion y Formacion:

(Cddigo CSV f5557535a384cd095db4262fce548af75ffaec2a) y
la fiscalizacion favorable de Intervencion.

En uso de las atribuciones que, en aplicacion del articulo 124
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de di-
ciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local
gue me han sido delegadas por Decreto de la Alcaldia n° 5210,
de 18 de junio de 2019, y las atribuciones conferidas a la Junta de
Gobierno Local por el articulo 127 del Titulo X de la misma Ley
gue me han sido delegadas por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local nimero 465/19, de 24 de junio de 2019.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las Bases de la Convocatoria para la provi-
sién, en turno de Promocidn Interna, de 3 plazas de Oficial Maqui-
nista pertenecientes a la Oferta Publica de Empleo de 2019 del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, conforme a la Propuesta:

(CSV b729a2883311652b78208e002d2cac45403122ac) supo-
niendo un gasto para el ejercicio 2022 de 31.521,78 €.

El crédito correspondiente se recoge en el Documento Conta-
ble n° 220220025369:

(CSV: 5b5f5cb93bf8al7cedc7f2111a5133e7e7f53b33).

Dichas bases figuran como anexo a la presente resolucion.

SEGUNDO. Disponer la publicacién de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba (BOP), en el Tablén de
Edictos de Ayuntamiento de Cdérdoba, y en la Sede Electrénica
del Ayuntamiento.

TERCERO. Publicar las bases de la presente convocatoria en
el BOJA, asi como extracto de la misma en el BOE, a efectos de
presentacion de solicitudes.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrati-
va podra interponerse los recursos que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-ad-
ministrativo, ante el mismo érgano que dict6 la resolucion en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de
notificacion o publicacién de la presente resolucion, o bien, direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano com-
petente de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el pla-
zo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la notifica-
cion o publicacion de la presente resolucion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas (LPAC) y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
(LICA).

Il. Contra la resolucién expresa del recurso de reposicion, re-
curso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la
Jurisdiccién contencioso-administrativa, en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la no-
tificacion de la resolucién del recurso (articulos 123 apartado 2°y
124 LPAC y 46 LICA).

Ill. Si en el plazo de un mes de la interposicién del recurso de
reposicién no ha recaido resolucion expresa, se entendera deses-
timado y podra interponer recurso contencioso-administrativo an-
te el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en que haya terminado el plazo para resolver expresamen-
te el recurso de reposicion (articulos 124 y 24 LPAC y 46 LICA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cual-
quier otro recurso que estime pertinente (articulo 40.2 LPAC).

Lunes, 07 de Noviembre de 2022

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
3 PLAZAS DE OFICIAL MAQUINISTA, FUNCIONARIOS/AS DE
CARRERA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSI-
CION, EN TURNO DE PROMOCION INTERNA, INCLUIDAS EN
LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2019, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA.

BASES DE CONVOCATORIA

. NORMAS GENERALES

PRIMERA. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad de 3 plazas de Oficial Maquinista, mediante el siste-
ma de concurso-oposicién, en turno de promocion interna, vacan-
tes en la plantilla funcionarial, pertenecientes a la Escala de Ad-
ministracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Per-
sonal Oficios, dotadas con las retribuciones correspondientes al
Grupo C, Subgrupo C-2, pagas extraordinarias, trienios y demas
emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacion vi-
gente, y pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo de
2019, con los cédigos: 2651, 2649 y 1466.

Il. REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

SEGUNDA. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisi-
tos:

1. Tener la condicién de funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Cdérdoba.

Es requisito exigible haber prestado servicio en categorias per-
tenecientes al Grupo E, Agrupaciones Profesionales del Excmo.
Ayuntamiento de Coérdoba, por un periodo minimo de 2 afios. A
estos efectos se computaran los servicios prestados por los/as
aspirantes en las situaciones equiparadas por la legislacion vigen-
te al servicio activo.

2. Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, Gradua-
do en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente (de-
beréa acreditarse la equivalencia).

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
presentar la titulacion y el documento acreditativo de la homolo-
gacion oficial del mismo y, en su caso, traduccion jurada.

En el caso de equivalencia, la misma debera de ser reconocida
como tal por la administracién competente en cada caso concre-
to y debidamente acreditada en tal sentido por el aspirante, de-
biendo citar la disposicién legal en que se reconozca tal equiva-
lencia o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente
en tal sentido.

3. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas de Oficial Maquinista.

4. No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de las funciones a desempefiar. A tal efecto las per-
sonas que resulten seleccionadas deberan someterse a reconoci-
miento médico por el Departamento de Seguridad y Salud Labo-
ral de este Ayuntamiento, antes de su nombramiento.

5. Estar en posesién del permiso de conduccion de la clase
C+E y Certificado de Aptitud Profesional, ambos en vigor.

TERCERA. Los requisitos establecidos en la base segunda de-
beran poseerse en el momento de finalizar el plazo de presenta-
cién de solicitudes.

CUARTA. Las personas con discapacidad deberan ademas
acreditar, tanto su condicién discapacitado/a como su capacidad
para desempefiar las funciones de Oficial Maquinista, mediante
certificacion expedida por el Instituto Andaluz de Servicios Socia-
les u organismo con competencia en esa materia.

Los aspirantes con discapacidad podran pedir en el modelo ofi-
cial de solicitud, las adaptaciones y los ajustes razonables de
tiempo y medios de las pruebas del proceso selectivo, a fin de
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asegurar su participacion en condiciones de igualdad. De solicitar
dicha adaptacién, conforme a lo establecido en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios
generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los pro-
cesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas
con discapacidad, deberan adjuntar el Dictamen Técnico Faculta-
tivo emitido por el 6rgano técnico de calificacion del grado de dis-
capacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias per-
manentes gue han dado origen al grado de discapacidad recono-
cido, a efectos de que el 6rgano de seleccion pueda valorar la
procedencia o no de la concesién de la adaptacion solicitada.

Ill. SOLICITUDES

QUINTA. Las personas interesadas, Unicamente podran pre-
sentar la solicitud para participar en el proceso selectivo de mane-
ra teleméatica, a través de la Sede electrénica del Ayuntamiento
de Cordoba, en el modelo oficial, al que se accedera, con carac-
ter general, a través del punto de acceso general del registro
electrénico para la tramitacion de las inscripciones de los candi-
datos en los procesos selectivos.

La presentacion de la solicitud por via electrénica se realizara
siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo necesario
identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma elec-
trénica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.

Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Alcalde-Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, en el plazo de vein-
te dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial
del Estado.

Cuando se produzca una incidencia técnica que imposibilite el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicacion correspon-
diente, y hasta que se solucione el problema, el Ayuntamiento
acordara la ampliacién de los plazos no vencidos. A tal fin se pu-
blicara en la sede electrénica tanto la incidencia técnica aconteci-
da como la ampliacién concreta del plazo no vencido.

En el caso de que algun interesado presente su solicitud pre-
sencialmente, el érgano convocante le requerird para que la sub-
sane a través de la presentacion electronica de la solicitud de ins-
cripcién en los procesos selectivos, en los términos del articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SEXTA. En el impreso de solicitud, debidamente cumplimenta-
do, se haréa constar que se retnen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la base segunda de esta convocatoria a fecha
de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de solicitu-
des, comprometiéndose a probar los datos en el momento que le
fueran requeridos, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

En caso de oponerse al tratamiento para la verificacion por la
Administracion de los datos expresados en su solicitud, debera
anexar la documentacion que acredite y permita verificar los da-
tos indicados en la misma.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
6rgano convocante, por si o por delegacion, dictara Resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y exclui-
dos/as, indicando la causa de exclusion, en su caso.

En dicha Resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba y en el tablén electronico edictal del Ayun-
tamiento de Cérdoba y a nivel informativo en la Oficina Virtual de
la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba, se de-
terminard el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio,
asi como la composicion del Tribunal Calificador.

La citada Resolucion sefialara un plazo de diez dias habiles, a
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contar desde el dia siguiente a la publicacion en el BOP, para la
subsanacion de las causas de exclusion.

OCTAVA. Transcurrido el plazo de subsanacion de instancias
se resolveran las reclamaciones si las hubiere, aceptandolas o re-
chazandolas, por el érgano competente, que dictard Resolucion
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admi-
tidos/as. Asi mismo, dicha Resolucion reflejara las puntuaciones
recogidas en los impresos de “Autobaremo” presentados por
los/as aspirantes y sera publicada en el Tablon Electrénico Edic-
tal del Ayuntamiento de Cérdoba y, a nivel informativo, en la Ofici-
na Virtual de la sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba.

El resto de los anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran exclusivamente en Tablén Electrénico Edictal del Ayunta-
miento de Cdérdoba vy, a nivel informativo, en la Oficina Virtual de
la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

La publicacion de la lista definitiva de aspirantes sera determi-
nante a efectos de plazos de posibles impugnaciones o recursos.

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

NOVENA. El Tribunal Calificador estara constituido de la si-
guiente forma:

PRESIDENTE/A: Funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de
Coérdoba.

SECRETARIO/A: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local, o funcionario/a en quien delegue.

VOCALES: Cuatro funcionarios/as de carrera.

El Tribunal podré actuar vélidamente con la asistencia del Pre-
sidente/a, dos Vocales y el/la Secretario/a. Le correspondera al
Tribunal dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo
del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas por el mismo y aplicar los baremos
correspondientes.

Segun lo dispuesto en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico, el/la Secretario/a asistira con voz y sin voto.

Todos los miembros deberan poseer titulacion o especializa-
cién igual o superior a la exigida para el acceso a estas plazas, y
estaran a lo establecido en la legislacion vigente.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual niUmero y
con los mismos requisitos.

El Régimen Juridico aplicable a la actuacion del Tribunal Califi-
cador se ajustara, en todo momento, a lo dispuesto para los érga-
nos colegiados en la normativa vigente, como se determina en el
articulo 15 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El/la Secretario/a levantara Acta de todas sus sesiones. Estas
deberan ser aprobadas y suscritas por todos los miembros en la
siguiente sesién y en todo caso antes de la finalizacion del proce-
so de seleccién. En cuanto a la elaboracién y aprobacion de las
Actas se estara a lo establecido la Ley 40/2015.

El Tribunal adoptara las medidas oportunas que permitan a los
aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado vy justifi-
cado en su solicitud, poder participar en las pruebas del proceso
selectivo en igualdad de condiciones que el resto de los partici-
pantes.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién espafiola, el
Tribunal velara por el cumplimiento del principio de igualdad de
oportunidades entre ambos sexos.

DECIMA. Los/as miembros del Tribunal Calificador, asi como
los/as asesores especialistas, si los hubiere, deberan abstenerse
de intervenir y los/as aspirantes podran recusar a aquellos/as
cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en los ar-
ticulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
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Juridico del Sector Publico o cuando hubieren realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la
misma o equivalente categoria a la que correspondan las plazas
convocadas, en los cinco afios anteriores a la publicacién de la
convocatoria de que se trate.

Asimismo, unos y otros deberan abstenerse si hubieran presta-
do servicios o colaborado durante ese periodo, de algin modo,
con centros de preparacion de opositores en la categoria a la que
pertenezcan las plazas convocadas.

En la sesion de constitucion del Tribunal Calificador el/la Secre-
tario/a solicitard de sus miembros declaracion escrita de no hallar-
se incursos en ninguna de las citadas circunstancias, dejando
constancia en el expediente. Esta declaracién debera ser tam-
bién formulada por los/as asesores especialistas, si los hubiere.

DECIMOPRIMERA. Cuando el procedimiento selectivo asi lo
aconseje, por razon del nimero de aspirantes presentados/as a
las pruebas o por otras circunstancias, el Tribunal por medio de
su Presidente/a, podra disponer la incorporacién al mismo, con
caracter temporal, de otros/as trabajadores/as municipales para
colaborar en el desarrollo del proceso de seleccion, bajo la direc-
cion del citado Tribunal. La designacion debera comunicarse al
6rgano convocante, quien autorizara el nimero de personal cola-
borador propuesto.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar,
para todas o algunas de las pruebas, la colaboracion de aseso-
res/as técnicos expertos/as en la materia de que se trate, que in-
tervendran con voz, pero sin voto, debiendo limitarse al ejercicio
de su especialidad técnica. La designacion debera comunicarse
al 6rgano convocante, quien autorizara el numero del personal
asesor propuesto.

VI. SISTEMA DE SELECCION

DECIMOSEGUNDA. El procedimiento de seleccion constara de
dos partes:

A) Concurso (40%).

B) Oposicion (60%).

A) FASE DE CONCURSO:

Esta Fase de Concurso no tendra caréacter eliminatorio, y no
podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la Fase de
Oposicion.

Los/as aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de
sus méritos en el plazo de presentacion de solicitudes, debiendo
justificarlos documentalmente una vez finalizada la Fase de Opo-
sicion, en el plazo establecido al efecto, con arreglo al baremo es-
tablecido en el ANEXO I.

La Fase de Concurso estara asi conformada por el resultado de
la puntuacion de dicho autobaremo que, en todo caso, tendra la
calificacion de provisional y que se publicara junto con las listas
definitivas de admitidos/as y excluidos/as.

Dicha autobaremacion vinculara la revision que efectte el Tri-
bunal Calificador, en el sentido de que el mismo sélo podra valo-
rar los méritos que hayan sido autobaremados por los/as aspiran-
tes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la asignada por
los/as mismos/as.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de
determinar la puntuacion en la Fase de Concurso, seran los acre-
ditados documentalmente una vez finalizada la Fase de Oposi-
cion y autobaremados por los/as aspirantes durante el plazo de
presentacién de solicitudes, no tomandose en consideracion los
alegados con posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, ni
aquellos méritos no autobaremados por los aspirantes.

B) FASE DE OPOSICION:

PRIMER EJERCICIO: Cuestionario de 60 preguntas con 4 res-
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puestas alternativas, elaboradas por los miembros del Tribunal
Calificador y basadas en el temario contenido en el ANEXO Il de
esta convocatoria, con una duracion de 80 minutos como méxi-
mo.

Seré preciso contestar correctamente, como minimo, el 50% de
las preguntas, 30 aciertos, para obtener un 5.

El cuestionario que se elabore contara con 6 preguntas mas de
RESERVA, que sustituiran, por su orden, a las preguntas que, en
su caso, pudieran ser objeto de anulacién. Unicamente se valora-
rén en el caso que sustituyan a alguna otra pregunta objeto de
anulacién. Deberan ser contestadas en el tiempo establecido pa-
ra la realizacion de la prueba.

Ser4 calificado hasta un méaximo de 10 puntos, siendo elimina-
dos/as los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.
Este ejercicio sera corregido sin que se conozca la identidad de
los/as aspirantes, excluyéndose a aquellos/as candidatos/as en
cuyo ejercicio figuren marcas o signos que permitan conocer la
identidad de los/as mismos/as.

SEGUNDO EJERCICIO: Realizacién de un Supuesto o Prueba
Practica, elegida por el/a Secretario/a, de forma aleatoria, de en-
tre las confeccionadas por el Tribunal Calificador, relacionado con
las funciones a desempefiar y de acuerdo con los temas inclui-
dos en el ANEXO II, con una duracion de 60 minutos como maxi-
mo.

Se calificard hasta un maximo de 10 puntos, siendo
eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5
puntos. El Tribunal Calificador debera determinar el nivel minimo
exigible para obtener 5 puntos, que se anunciara a los aspirantes
previamente a la realizacion del ejercicio.

La calificacion de los/as aspirantes sera la media aritmética de
las puntuaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, sien-
do excluidas aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha
media en + 2 puntos inclusive.

La calificacion de la Fase de Oposicion sera la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada una de los ejercicios.

DECIMOTERCERA. Los/as aspirantes seran convocados/as
para cada ejercicio de la Fase de Oposicion en llamamiento Uni-
co, salvo casos justificados de fuerza mayor apreciada por el Tri-
bunal.

El orden de actuacion de los/as interesados/as en aquellas
pruebas que no se puedan efectuar conjuntamente, comenzara
por el/la opositor/a cuyo primer apellido empiece por la letra que
resulte del sorteo que realice la Secretaria de Estado para la Ad-
ministracion Publica, correspondiente al afio en que se aprueben
las presentes bases de convocatoria.

Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias habi-
les y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

El Tribunal podréa requerir, en cualquier momento, a los/as aspi-
rantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar provis-
tos siempre y en todo caso, del Documento Nacional de Identi-
dad, Pasaporte o carnet de conducir o documento equivalente pa-
ra extranjeros.

Las calificaciones de los/as aspirantes que hayan superado los
ejercicios, con indicacion de las puntuaciones obtenidas, se ha-
ran publicas con caréacter informativo el mismo dia en que se
acuerden, en la Oficina Virtual de la sede electronica del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba y, oportunamente a efectos legales y
de plazos en el Tablon Electrénico Edictal del Ayuntamiento de
Cérdoba.

DECIMOCUARTA. Finalizada la Fase de Oposicion,
aquellos/as aspirantes que la hubiesen superado deberan presen-
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tar los documentos justificativos de los méritos que se alegaron y
valoraron los/as aspirantes en el “Autobaremo”, en el plazo de 5
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion con los re-
sultados de la Fase de Oposicion.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados y valo-
rados por los/as aspirantes en el “Autobaremo”, originales o co-
pias debidamente compulsadas, debera ir grapada, ordenada y
numerada conforme al orden en que se citaron los méritos en el
impreso de autobaremacion presentado junto con la instancia pa-
ra participar en esta convocatoria.

El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la autoba-
remacion presentada por aquellos/as aspirantes que, habiendo
superado la Fase de Oposicion y habiendo justificado sus méri-
tos conforme a lo establecido en el ANEXO |, tengan opcion a su-
perar la convocatoria en funcién del niamero de plazas ofertadas.
No se considerara ningin documento posterior a la fecha de fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

En dicho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra
minorar la puntuacion consignada por los/as aspirantes en el ca-
so de méritos no valorables conforme al baremo de méritos por
no tener relacion directa con la plaza objeto de la convocatoria u
otras circunstancias debidamente motivadas, asi como o en el ca-
so de apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos au-
tobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal podra trasla-
dar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda impli-
car aumento de la puntuacion total autoasignada por los/as aspi-
rantes. En ningln caso podré el Tribunal otorgar una puntuacién
mayor a la consignada por los/as aspirantes.

DECIMOQUINTA. Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal
Calificador publicara en el tablén electrénico edictal del Ayunta-
miento de Cérdoba, y a nivel informativo en la Oficina Virtual de la
sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba, la lista
provisional de aprobados/as por orden alfabético con indicacién
del DNI de los/as aspirantes o documento equivalente, asi como
indicacion de la puntuacién obtenida tanto en la Fase de Concur-
so como en la de Oposicion, asi como las calificaciones obteni-
das por los mismos en la Fase de Oposicién y en el Concurso, y
el resultado de la puntuacién total (suma del Concurso mas la
Oposicion).

Contra esta lista podran presentar alegaciones, que no tendran
caracter de recurso, ante el Tribunal Calificador, en el plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la misma en el Tablén electrénico edictal. Dichas alega-
ciones seran resueltas en la relacion definitiva de aprobados/as.

Transcurrido el plazo referido en el parrafo anterior y resueltas
las alegaciones en su caso presentadas, el Tribunal Calificador
har& publica la relacion definitiva de aprobados/as por orden de
puntuacion, con expresion de la puntuacion obtenida en cada una
de las fases. Dicha publicacion se hara en el tablon electrénico
edictal del Ayuntamiento de Cordoba, y a nivel informativo en la
Oficina Virtual de la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Cordoba.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los/as aspi-
rantes se produjeran empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

1°. Mayor puntuacion apartado Experiencia Profesional.

2°. Mayor puntuacién obtenida en la Fase de Oposicion.

3°. Mayor puntuacién obtenida en cada una de las partes del
ejercicio en orden de prelacion inverso al de su celebracion.

4°. Aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra que re-
sulte en el sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado pa-
ra la Administracion Publica.
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DECIMOSEXTA. Una vez terminada la calificacion de los/as
aspirantes, el Tribunal Calificador publicara Resolucion con la
propuesta para el nombramiento como funcionarios/as de carrera
en plaza de Oficial Maquinista objeto de la convocatoria, a favor
de los/as aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion glo-
bal. Dicha propuesta, que tendra caracter vinculante, no podra in-
cluir un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas,
no suponiendo bajo ningln concepto que las puntuaciones obte-
nidas, sean las que fueren, otorguen ningun derecho a los/as as-
pirantes salvo a los/as propuestos/as por el Tribunal.

VIl. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIMOSEPTIMA. Los/as aspirantes propuestos/as presenta-
ran en el Departamento de Seleccién y Formacion, en el plazo de
20 dias habiles, desde que se haga publica la relacién de perso-
nas seleccionadas, los documentos acreditativos de los requisi-
tos exigidos en la base segunda de la Convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor,
no presentasen la documentacion o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base segunda, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la solicitud.

En caso de que alguno/a de los/as aspirantes que fuese pro-
puesto/a para ser nombrado/a funcionario/a, no cumpliese algu-
no de los requisitos o renunciase a su nombramiento, sera en su
lugar propuesto/a el/la siguiente que, habiendo superado todos
los ejercicios, no hubiese sido propuesto/a por existir otro/a candi-
dato/a con una puntuacion superior.

DECIMOCTAVA. Una vez justificado que los/as interesados/as
retnen todos los requisitos exigidos en las Bases de la convoca-
toria, el 6rgano competente de este Ayuntamiento acordara el
nombramiento de los mismos como funcionarios/as de carrera en
plaza de Oficial Maquinista.

Los/as interesados/as nombrados/as funcionarios/as de carre-
ra deberan tomar posesion de su cargo en el plazo maximo de un
mes a contar del siguiente al de la notificacién del acuerdo de
nombramiento. En caso de no tomar posesion en el plazo indica-
do, sin causa justificada, perderan todos sus derechos a la plaza.

VIIl. NORMAS FINALES

DECIMONOVENA. En lo no previsto en las Bases de la presen-
te convocatoria, sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto re-
fundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Lo-
cal; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas pa-
ra la Reforma de la Funcion Publica; Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado; y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local, y demés normativa aplicable.

VIGESIMA. En el desarrollo del proceso selectivo el Tribunal
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gueda facultado para resolver las cuestiones y dudas que se pre-
senten en la aplicacion de las normas establecidas en estas Ba-
ses, asi como para tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas selectivas, en todo lo no previsto en estas
Bases, siempre que no se opongan a las mismas.

VIGESIMOPRIMERA. La convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los/as interesados/as en los
casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

No obstante lo anterior, los/as interesados/as podran presentar
cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus
derechos o intereses.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVI-
SION DE 3 PLAZAS DE OFICIAL MAQUINISTA (Méaximo 13,33
puntos).

1. FORMACION: puntuacién maxima 5,33 puntos.

1.1. Por cada titulacion académica oficial, distinta a la acredita-
da para participar en la convocatoria, de igual nivel y relacionada
con las funciones a desempefiar, hasta un méaximo de 0,50 pun-
tos: 0,25 puntos.

1.2. Por cada titulacion académica oficial, distinta a la acredita-
da para participar en la convocatoria, de nivel superior al exigido y
relacionada con las funciones a desempefiar, hasta un maximo
de 1,10 puntos: 0,55 puntos.

1.3. Por realizacion de cursos de formacion relacionados con el
temario de esta convocatoria y/o las funciones a desarrollar,
siempre que se trate de acciones formativas organizadas por una
Administracion Puablica; una Universidad; Colegios Profesionales,
Institutos o Escuelas Oficiales; Organizaciones Sindicales u otra
Institucion Publica o privada, siempre que, respecto de estas Or-
ganizaciones Sindicales o Instituciones mencionadas, la accion
formativa cuente con la colaboracién u homologacién de una Ad-
ministracion o Institucion de Derecho Publico, estando incluidas,
en todo caso, las realizadas al amparo de los Acuerdos de For-
macion Continua de las Administraciones Publicas, hasta un ma-
ximo de 2,13 puntos.

La escala de valoracion sera la siguiente:

Cursos de 5 a 10 horas 0,025 puntos
Cursos de 11 a 20 horas 0,05 puntos
Cursos de 21 a 50 horas 0,10 puntos
Cursos de 51 a 100 horas 0,15 puntos
Cursos de 101 a 200 horas 0,20 puntos
Cursos de mas de 200 horas 0,25 puntos

1.4. Por cada ejercicio superado, en convocatoria publica, para
la provision definitiva de plaza de Oficial Maquinista hasta un ma-
ximo de 1,60 puntos: 0,53 puntos.

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL: puntuaciéon maxima 6,67
puntos.

2.1. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados como Oficial Maquinista, hasta un maximo de
6,67 puntos, en las distintas Administraciones Publicas: 0,83 pun-
tos.

2.2. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados funcionario/a de carrera en Grupo E, Agrupa-
ciones Profesionales en las distintas Administraciones Publicas,
hasta un maximo de 6,67 puntos: 0,56 puntos.

3. OTROS MERITOS: puntuacién méaxima 1,33 puntos.

Lunes, 07 de Noviembre de 2022

Siempre que estén directamente relacionados con el temario de
esta convocatoria y/o las funciones a desarrollar, se valoraran co-
mo otros méritos los siguientes:

3.1. Por cada 20 horas de imparticion como docente de cursos
de formacion y/o perfeccionamiento, siempre que se trate de ac-
ciones formativas organizadas por las Entidades a las que se re-
fiere el subapartado 1.3 de este baremo, hasta un maximo de
1,33 puntos: 0,03 puntos.

3.2. Por cada 5 horas de participaciéon como ponente en con-
gresos, conferencias, jornadas y seminarios, hasta un maximo de
1,33 puntos: 0,03 puntos.

3.3. Por la publicacién de libros, articulos, etc., hasta un méaxi-
mo de 1,33 puntos: 0,12 puntos por cada publicacién.

3.4. Titulacion oficial de idiomas, hasta un maximo de 1,33 pun-
tos: 0,08 puntos por cada titulacion.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Los méritos alegados en la solicitud por los/as interesados/as,
deberén ser justificados con la documentacién original o fotoco-
pias debidamente compulsadas. Los/las aspirantes que hubiesen
superado la Fase de Oposicién deberan presentar los documen-
tos justificativos de los méritos que se alegaron a fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo de 5
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion con los re-
sultados del ejercicio. Los documentos justificativos de los méri-
tos se podrén presentar Unicamente en el plazo sefialado. Los
meéritos alegados y no justificados en el plazo establecido con la
documentacion determinada en el apartado siguiente no se valo-
raran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se pre-
sentaran los documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas oficiales se justificaran con el
correspondiente titulo oficial o resguardo de solicitud del mismo.
Sdélo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo citarse en
el caso de equivalencia de titulacién la disposicién en la que se
establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica.

b) Los cursos de formacion recibidos o impartidos con el certifi-
cado o diploma de asistencia o docencia, y programa oficial del
curso con indicacion del nimero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracion debera justificarse me-
diante la correspondiente certificacion expedida por el Organo de
la Administracion con competencia en materia de personal.

d) Las ponencias, comunicaciones, etc., se justificaran con el
programa oficial de la actividad (Congresos, Jornadas, etc.), asi
como con la copia del texto presentado.

e) Las publicaciones se justificaran con certificacion del edito-
rial o entidad responsable de la publicacion o ISBN, ISSN, o ISM
correspondiente y el texto, libro o revista (finalizada la convocato-
ria podra ser devuelto).

f) La superacion de ejercicios de oposicion se justificard me-
diante certificacion expedida por el Organo de la Administracion
competente, donde conste la categoria de la plaza objeto de la
convocatoria, fecha y ejercicios aprobados.

g) Las titulaciones oficiales de idiomas deben venir acreditadas
mediante Certificado Oficial emitido por entidades oficiales espa-
fiolas o extranjeras.

ANEXO I

Il. TEMARIO PARA LA PROVISION DE 3 PLAZAS DE OFI-
CIAL MAQUINISTA/A

La normativa reguladora de las materias comprendidas en este
programa se entendera referida a la vigente el dia de la realiza-
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cién del ejercicio previsto en la base Decimosegunda.

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y Principios
Generales Derechos Fundamentales y Libertades Publicas. Orga-
nizacion Territorial del Estado.

2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estructura; dere-
chos sociales, deberes y politicas publicas.

3. La Administracion Local: Principios Constitucionales y regu-
lacion juridica. EI Municipio: Concepto, elementos y competen-
cias. Las Haciendas Locales.

4. El Acto administrativo: elementos, motivacion y notificacion;
eficacia y validez. El Procedimiento Administrativo Comun.

5. El Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto y ambito de
aplicacion. Clases de personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas. Derechos y deberes.

6. La Organizacion Municipal en Municipios de gran poblacion.
Organos de Gobierno y Complementarios. Atribuciones. Organi-
zacién del Ayuntamiento de Cérdoba: Areas de Gobierno, Direc-
ciones Generales, Departamentos y Unidades

7. La Igualdad efectiva de mujeres y hombres: normativa basi-
ca andaluza, su aplicacion, definiciones y principios generales.
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género en
la normativa andaluza.

8. Ley de Prevencién de Riesgos Laborales: Derechos y obliga-
ciones de los trabajadores en materia de seguridad y salud en el
trabajo.

9. Nociones basicas sobre topografia. Nivelaciones y replan-
teos. Interpretacion béasica de planos. Mediciones.

10. Movimientos de tierras. Excavaciones y rellenos. Drenajes y
obras de paso. Refuerzos de firmes, bacheos, saneamiento de
blandones, sellados.

11. Firmes y pavimentos de carreteras. Bases y subbases gra-
nulares. Materiales estabilizados. Mezclas bituminosas. Trata-
mientos superficiales. Reciclados de firme.

12. Palas cargadoras. Esquema y funcionamiento. Método de
trabajo. Operaciones de Mantenimiento.

13. Retroexcavadoras. Tipos. Esquema y funcionamiento. Mé-
todo de trabajo. Operaciones de Mantenimiento.

14. Palas Excavadoras. Esquema y funcionamiento. Método de
trabajo. Mantenimiento preventivo.

15. Motoniveladoras. Esquema y funcionamiento. Método de
trabajo. Operaciones de Mantenimiento.

16. Compactadores. Tipos, esquema y funcionamiento. Méto-
do de trabajo. Operaciones de mantenimiento preventivo.

17. Elementos de transporte de materiales. Camiones pesados
rigidos, camiones articulados, camiones portacontenedores multi-
lift, camiones dumper y camiones griia. Esquema y funcionamien-
to. Método de trabajo. Operaciones de mantenimiento.

18. Conservacion y reparacion de taludes, terraplenes y cune-
tas. Limpieza, mantenimiento y conservacion con maquinaria obra
publica de: arroyos, cauces, caminos y solares terrizos. Técnicas
de excavacion de zanjas. Acopio de materiales. Carga de diver-
sos materiales en vehiculos de transporte. Cribado de materiales.

19. Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales
aplicables al manejo de maquinaria de obra publica. Sefializacion
de seguridad en los trabajos realizados con maquinaria de obra
publica y camiones: Sefializacion horizontal, vertical y barreras de
seguridad.

20. Normas basicas de circulacion, conduccion y seguridad vial
en la conduccién y manejo de maquinaria de obra publica y vehi-
culos de transporte de materiales”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Cérdoba, 19 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente
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por la Jefa del Departamento de Seleccién y Formacién, Montse-
rrat Junguito Loring.

Nam. 4.004/2022

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Salud
Laboral, Inclusion y Accesibilidad, aprob6é mediante Decreto n°
2022/13814, de 13 de octubre del 2022, las Bases de la convoca-
toria para la seleccion en propiedad de 4 plazas de Oficial Electri-
cista, mediante el sistema de Concurso-oposicion, en turno Pro-
mocidn interna, pertenecientes a la Oferta de Empleo Publico de
2019 del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, del siguiente tenor li-
teral:

“Visto el Informe-Propuesta de la Jefatura del Departamento de
Seleccién y Formacioén:

(Cédigo CSV: 20bb23f1c5893c43f2c7f03517866c314fcc841e) y
la fiscalizacién favorable de Intervencion.

En uso de las atribuciones que, en aplicacion del articulo 124
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de di-
ciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local
que me han sido delegadas por Decreto de la Alcaldia n° 5210,
de 18 de junio de 2019, y las atribuciones conferidas a la Junta de
Gobierno Local por el articulo 127 del Titulo X de la misma Ley
que me han sido delegadas por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local nimero 465/19, de 24 de junio de 2019.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar las Bases de la Convocatoria para la provi-
sion, en turno de Promocion Interna, de 4 plazas de Oficial 12
Electricista pertenecientes a la Oferta Publica de Empleo de 2019
del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, conforme a la Propuesta:

(CSV 26¢6d3d29d8018ded3e2d540d61c9b7784e534f6) supo-
niendo un gasto para el ejercicio 2022 de 42.029,02€. El crédito
correspondiente se recoge en el Documento Contable n°:
220220025368:

(CSV: e71ae225c85fd789e760438f8250cd9fe8aaae80).

Dichas bases figuran como anexo a la presente resolucion.

SEGUNDO. Disponer la publicacion de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba (BOP), en el Tablon de
Edictos de Ayuntamiento de Cdrdoba, y en la Sede Electronica
del Ayuntamiento.

TERCERO. Publicar las bases de la presente convocatoria en
el BOJA, asi como extracto de la misma en el BOE, a efectos de
presentacion de solicitudes.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrati-
va podra interponerse los recursos que se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-ad-
ministrativo, ante el mismo 6rgano que dict6 la resolucién en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de
notificacion o publicacién de la presente resolucion, o bien, direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano com-
petente de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el pla-
zo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la notifica-
cion o publicacion de la presente resolucion, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas (LPAC) y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
(LJCA).

Il. Contra la resolucion expresa del recurso de reposicion, re-
curso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la
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Jurisdiccién contencioso-administrativa, en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la no-
tificacion de la resolucién del recurso (articulos 123 apartado 2°y
124 LPAC y 46 LICA).

Ill. Si en el plazo de un mes de la interposicién del recurso de
reposicién no ha recaido resolucion expresa, se entendera deses-
timado y podra interponer recurso contencioso-administrativo an-
te el 6rgano competente de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en que haya terminado el plazo para resolver expresamen-
te el recurso de reposicion (articulos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cual-
quier otro recurso que estime pertinente (articulo 40.2 LPAC).

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
4 PLAZAS DE OFICIAL 12 ELECTRICISTA, FUNCIONARIOS/AS
DE CARRERA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPO-
SICION, EN TURNO DE PROMOCION INTERNA, INCLUIDAS
EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2019, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA.

BASES DE CONVOCATORIA

. NORMAS GENERALES

PRIMERA. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad de 4 plazas de Oficial 12 Electricista, mediante el
sistema de concurso-oposicion, en turno de promocion interna,
vacantes en la plantilla funcionarial, pertenecientes a la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase
Personal Oficios, dotadas con las retribuciones correspondientes
al Grupo C, Subgrupo C-2, pagas extraordinarias, trienios y de-
mas emolumentos que correspondan con arreglo a la legislacion
vigente, y pertenecientes a las Ofertas Publicas de Empleo de
2019, con los cddigos: 1416,1417, 1418, y 1414.

II. REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

SEGUNDA. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisi-
tos:

1. Tener la condicién de funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba.

Es requisito exigible haber prestado servicio en categorias per-
tenecientes al Grupo E, Agrupaciones Profesionales del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, por un periodo minimo de 2 afios. A
estos efectos se computaran los servicios prestados por los/as
aspirantes en las situaciones equiparadas por la legislacion vigen-
te al servicio activo.

2. Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacion Se-
cundaria Obligatoria, o equivalente (debera acreditarse la equiva-
lencia).

3. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas de Oficial 12 Electricista.

4. No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el nor-
mal ejercicio de las funciones a desempefiar. A tal efecto las per-
sonas que resulten seleccionadas deberan someterse a reconoci-
miento médico por el Departamento de Seguridad y Salud Labo-
ral de este Ayuntamiento, antes de su nombramiento.

TERCERA. Los requisitos establecidos en la base segunda de-
beran poseerse en el momento de finalizar el plazo de presenta-
cién de solicitudes.

CUARTA. Las personas con discapacidad deberan ademas
acreditar, tanto su condicién discapacitado/a como su capacidad
para desempeiiar las funciones de Oficial 12 Electricista, median-
te certificacién expedida por el Instituto Andaluz de Servicios So-
ciales u organismo con competencia en esa materia.

Los aspirantes con discapacidad podran pedir en el modelo ofi-
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cial de solicitud, las adaptaciones y los ajustes razonables de
tiempo y medios de las pruebas del proceso selectivo, a fin de
asegurar su participacion en condiciones de igualdad. De solicitar
dicha adaptacién, conforme a lo establecido en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios
generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los pro-
cesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas
con discapacidad, deberan adjuntar el Dictamen Técnico Faculta-
tivo emitido por el érgano técnico de calificacion del grado de dis-
capacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias per-
manentes que han dado origen al grado de discapacidad recono-
cido, a efectos de que el 6rgano de seleccion pueda valorar la
procedencia o no de la concesién de la adaptacion solicitada.

Ill. SOLICITUDES

QUINTA. Las personas interesadas, Unicamente podran pre-
sentar la solicitud para participar en el proceso selectivo de mane-
ra telemética, a través de la Sede electrénica del Ayuntamiento
de Cordoba, en el modelo oficial, al que se accedera, con carac-
ter general, a través del punto de acceso general del registro
electrénico para la tramitacion de las inscripciones de los candi-
datos en los procesos selectivos.

La presentacion de la solicitud por via electrénica se realizara
siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo necesario
identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma elec-
tronica Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.

Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Alcalde-Presi-
dente del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, en el plazo de vein-
te dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial
del Estado.

Cuando se produzca una incidencia técnica que imposibilite el
funcionamiento ordinario del sistema o de la aplicacion correspon-
diente, y hasta que se solucione el problema, el Ayuntamiento
acordara la ampliacién de los plazos no vencidos. A tal fin se pu-
blicara en la sede electrénica tanto la incidencia técnica aconteci-
da como la ampliacion concreta del plazo no vencido.

En el caso de que algun interesado presente su solicitud pre-
sencialmente, el érgano convocante le requerira para que la sub-
sane a través de la presentacion electronica de la solicitud de ins-
cripcion en los procesos selectivos, en los términos del articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SEXTA. En el impreso de solicitud, debidamente cumplimenta-
do, se haréa constar que se rednen todos y cada uno de los requi-
sitos exigidos en la base segunda de esta convocatoria a fecha
de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de solicitu-
des, comprometiéndose a probar los datos en el momento que le
fueran requeridos, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

En caso de oponerse al tratamiento para la verificacion por la
Administracion de los datos expresados en su solicitud, debera
anexar la documentacion que acredite y permita verificar los da-
tos indicados en la misma.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
6rgano convocante, por si o por delegacion, dictara Resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y exclui-
dos/as, indicando la causa de exclusion, en su caso.

En dicha Resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba y en el tablén electronico edictal del Ayun-
tamiento de Cérdoba y a nivel informativo en la Oficina Virtual de
la sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, se de-
terminara el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio,
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asi como la composicién del Tribunal Calificador.

La citada Resolucion sefialara un plazo de diez dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, para la subsanacion de las causas de exclusion.

OCTAVA. Transcurrido el plazo de subsanacién de instancias
se resolveran las reclamaciones si las hubiere, aceptandolas o re-
chazandolas, por el érgano competente, que dictara Resolucion
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admi-
tidos/as. Asi mismo, dicha Resolucion reflejara las puntuaciones
recogidas en los impresos de “Autobaremo” presentados por
los/as aspirantes y sera publicada en el Tablon Electrénico Edic-
tal del Ayuntamiento de Cérdoba y, a nivel informativo, en la Ofici-
na Virtual de la sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba.

El resto de los anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
caran exclusivamente en Tablon Electrénico Edictal del Ayunta-
miento de Cdérdoba vy, a nivel informativo, en la Oficina Virtual de
la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

La publicacion de la lista definitiva de aspirantes sera determi-
nante a efectos de plazos de posibles impugnaciones o recursos.

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

NOVENA. El Tribunal Calificador estara constituido de la si-
guiente forma:

PRESIDENTE/A: Funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de
Cordoba.

SECRETARIO/A: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local, o funcionario/a en quien delegue.

VOCALES: Cuatro funcionarios/as de carrera.

El Tribunal podré actuar vélidamente con la asistencia del Pre-
sidente/a, dos Vocales y el/la Secretario/a. Le correspondera dilu-
cidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas por el mismo y aplicar los baremos corres-
pondientes.

Segun lo dispuesto en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico, el/la Secretario/a asistira con voz y sin voto.

Todos los miembros deberan poseer titulacion o especializa-
cién igual o superior a la exigida para el acceso a estas plazas, y
estaran a lo establecido en la legislacion vigente.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y
con los mismos requisitos.

El Régimen Juridico aplicable a la actuacién del Tribunal Califi-
cador se ajustara, en todo momento, a lo dispuesto para los érga-
nos colegiados en la normativa vigente, como se determina en el
articulo 15 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El/la Secretario/a levantara Acta de todas sus sesiones. Estas
deberan ser aprobadas y suscritas por todos los miembros en la
siguiente sesion y en todo caso antes de la finalizacion del proce-
so de seleccién. En cuanto a la elaboracién y aprobacion de las
Actas se estara a lo establecido la Ley 40/2015.

El Tribunal adoptara las medidas oportunas que permitan a los
aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado vy justifi-
cado en su solicitud, poder participar en las pruebas del proceso
selectivo en igualdad de condiciones que el resto de los partici-
pantes.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién espafiola, el
Tribunal velara por el cumplimiento del principio de igualdad de
oportunidades entre ambos sexos.

DECIMA. Los/as miembros del Tribunal Calificador, asi como
los/as asesores especialistas, si los hubiere, deberan abstenerse
de intervenir y los/as aspirantes podran recusar a aquellos/as
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cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en los ar-
ticulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico o cuando hubieren realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la
misma o equivalente categoria a la que correspondan las plazas
convocadas, en los cinco afios anteriores a la publicacién de la
convocatoria de que se trate.

Asimismo, unos y otros deberan abstenerse si hubieran presta-
do servicios o colaborado durante ese periodo, de algin modo,
con centros de preparacion de opositores en la categoria a la que
pertenezcan las plazas convocadas.

En la sesion de constitucion del Tribunal Calificador el/la Secre-
tario/a solicitard de sus miembros declaracion escrita de no hallar-
se incursos en ninguna de las citadas circunstancias, dejando
constancia en el expediente. Esta declaracién debera ser tam-
bién formulada por los/as asesores especialistas, si los hubiere.

DECIMOPRIMERA. Cuando el procedimiento selectivo asi lo
aconseje, por razon del nimero de aspirantes presentados/as a
las pruebas o por otras circunstancias, el Tribunal por medio de
su Presidente/a, podra disponer la incorporacién al mismo, con
caracter temporal, de otros/as trabajadores/as municipales para
colaborar en el desarrollo del proceso de seleccion, bajo la direc-
cion del citado Tribunal. La designacion debera comunicarse al
6rgano convocante, quien autorizarad el nimero de personal cola-
borador propuesto.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podréa recabar,
para todas o algunas de las pruebas, la colaboracion de aseso-
res/as técnicos expertos/as en la materia de que se trate, que in-
tervendran con voz, pero sin voto, debiendo limitarse al ejercicio
de su especialidad técnica. La designacion debera comunicarse
al 6rgano convocante, quien autorizara el numero del personal
asesor propuesto.

VI. SISTEMA DE SELECCION

DECIMOSEGUNDA. El procedimiento de seleccion constara de
dos partes:

A) Concurso (40%).

B) Oposicion (60%)

A) FASE DE CONCURSO:

Esta Fase de Concurso no tendra caréacter eliminatorio, y no
podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la Fase de
Oposicion.

Los/as aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de
sus méritos en el plazo de presentacion de solicitudes, debiendo
justificarlos documentalmente una vez finalizada la Fase de Opo-
sicion, en el plazo establecido al efecto, con arreglo al baremo es-
tablecido en el ANEXO I. La Fase de Concurso estara asi confor-
mada por el resultado de la puntuacién de dicho autobaremo que,
en todo caso, tendra la calificacion de provisional y que se publi-
cara junto con las listas definitivas de admitidos/as y excluidos/as.

Dicha autobaremacion vinculara la revision que efectuie el Tri-
bunal Calificador, en el sentido de que el mismo sélo podra valo-
rar los méritos que hayan sido autobaremados por los/as aspiran-
tes, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la asignada por
los/as mismos/as.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de
determinar la puntuacion en la Fase de Concurso, seran los acre-
ditados documentalmente una vez finalizada la Fase de Oposi-
cion y autobaremados por los/as aspirantes durante el plazo de
presentacién de solicitudes, no tomandose en consideracion los
alegados con posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, ni
aquellos méritos no autobaremados por los aspirantes.

B) FASE DE OPOSICION:
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PRIMER EJERCICIO: Cuestionario de 60 preguntas con 4 res-
puestas alternativas, elaboradas por los miembros del Tribunal
Calificador y basadas en el temario contenido en el ANEXO Il de
esta convocatoria, con una duracién de 80 minutos como maxi-
mo.

Sera preciso contestar correctamente, como minimo, el 50% de
las preguntas, 30 aciertos, para obtener un 5.

El cuestionario que se elabore contara con 6 preguntas mas de
RESERVA, que sustituiran, por su orden, a las preguntas que, en
su caso, pudieran ser objeto de anulacion. Unicamente se valora-
rén en el caso que sustituyan a alguna otra pregunta objeto de
anulacién. Deberan ser contestadas en el tiempo establecido pa-
ra la realizacion de la prueba.

Sera calificado hasta un méaximo de 10 puntos, siendo elimina-
dos/as los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.
Este ejercicio sera corregido sin que se conozca la identidad de
los/as aspirantes, excluyéndose a aquellos/as candidatos/as en
cuyo ejercicio figuren marcas o signos que permitan conocer la
identidad de los/as mismos/as.

SEGUNDO EJERCICIO: Realizacion de un Supuesto o Prueba
Practica, elegida por el/a Secretario/a, de forma aleatoria, de en-
tre las confeccionadas por el Tribunal Calificador, relacionado con
las funciones a desempefiar y de acuerdo con los temas inclui-
dos en el ANEXO I, con una duracion de 60 minutos como maxi-
mo.

Se calificard hasta un maximo de 10 puntos, siendo
eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 5
puntos. El Tribunal Calificador debera determinar el nivel minimo
exigible para obtener 5 puntos, que se anunciara a los aspirantes
previamente a la realizacion del ejercicio.

La calificacion de los/as aspirantes sera la media aritmética de
las puntuaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, sien-
do excluidas aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha
media en + 2 puntos inclusive.

La calificacion de la Fase de Oposicion sera la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada una de los ejercicios.

DECIMOTERCERA. Los/as aspirantes seran convocados/as
para cada ejercicio de la Fase de Oposicién en llamamiento Uni-
co, salvo casos justificados de fuerza mayor apreciada por el Tri-
bunal.

El orden de actuacion de los/as interesados/as en aquellas
pruebas que no se puedan efectuar conjuntamente, comenzara
por el/la opositor/a cuyo primer apellido empiece por la letra que
resulte del sorteo que realice la Secretaria de Estado para la Ad-
ministracion Publica, correspondiente al afio en que se aprueben
las presentes bases de convocatoria.

Desde la total conclusion de un ejercicio hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dias habi-
les y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

El Tribunal podréa requerir, en cualquier momento, a los/as aspi-
rantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar provis-
tos siempre y en todo caso, del Documento Nacional de Identi-
dad, Pasaporte o carnet de conducir o documento equivalente pa-
ra extranjeros.

Las calificaciones de los/as aspirantes que hayan superado los
ejercicios, con indicacion de las puntuaciones obtenidas, se ha-
rén publicas con caracter informativo el mismo dia en que se
acuerden, en la Oficina Virtual de la sede electronica del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba y, oportunamente a efectos legales y
de plazos en el Tablon Electrénico Edictal del Ayuntamiento de
Coérdoba.

DECIMOCUARTA. Finalizada la Fase de Oposicion,
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aquellos/as aspirantes que la hubiesen superado deberan presen-
tar los documentos justificativos de los méritos que se alegaron y
valoraron los/as aspirantes en el “Autobaremo”, en el plazo de 5
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion con los re-
sultados de la Fase de Oposicion.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados y valo-
rados por los/as aspirantes en el “Autobaremo”, originales o co-
pias debidamente compulsadas, debera ir grapada, ordenada y
numerada conforme al orden en que se citaron los méritos en el
impreso de autobaremacion presentado junto con la instancia pa-
ra participar en esta convocatoria.

El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la autoba-
remacion presentada por aquellos/as aspirantes que, habiendo
superado la Fase de Oposicion y habiendo justificado sus méri-
tos conforme a lo establecido en el ANEXO I, tengan opcion a su-
perar la convocatoria en funcién del niumero de plazas ofertadas.
No se considerara ningin documento posterior a la fecha de fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

En dicho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra
minorar la puntuacién consignada por los/as aspirantes en el ca-
so de méritos no valorables conforme al baremo de méritos por
no tener relacion directa con la plaza objeto de la convocatoria u
otras circunstancias debidamente motivadas, asi como o en el ca-
so de apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos au-
tobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal podra trasla-
dar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda impli-
car aumento de la puntuacion total autoasignada por los/as aspi-
rantes. En ningln caso podréa el Tribunal otorgar una puntuacion
mayor a la consignada por los/as aspirantes.

DECIMOQUINTA. Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal
Calificador publicara en el tablén electrénico edictal del Ayunta-
miento de Cérdoba, y a nivel informativo en la Oficina Virtual de la
sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba, la lista
provisional de aprobados/as por orden alfabético con indicacién
del DNI de los/as aspirantes o documento equivalente, asi como
indicacion de la puntuacién obtenida tanto en la Fase de Concur-
so como en la de Oposicion, asi como las calificaciones obteni-
das por los mismos en la Fase de Oposicién y en el Concurso, y
el resultado de la puntuacién total (suma del Concurso mas la
Oposicion).

Contra esta lista podran presentar alegaciones, que no tendran
caracter de recurso, ante el Tribunal Calificador, en el plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la misma en el Tablén electrénico edictal. Dichas alega-
ciones seran resueltas en la relacién definitiva de aprobados/as.

Transcurrido el plazo referido en el parrafo anterior y resueltas
las alegaciones en su caso presentadas, el Tribunal Calificador
har& publica la relacion definitiva de aprobados/as por orden de
puntuacion, con expresion de la puntuacion obtenida en cada una
de las fases. Dicha publicacion se hara en el tablén electrénico
edictal del Ayuntamiento de Cdrdoba, y a nivel informativo en la
Oficina Virtual de la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Coérdoba.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los/as aspi-
rantes se produjeran empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

1°. Mayor puntuacion apartado Experiencia Profesional.

2°, Mayor puntuacion obtenida en la Fase de Oposicion.

3°. Mayor puntuacién obtenida en cada una de las partes del
ejercicio en orden de prelacion inverso al de su celebracion.

4°. Aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra que re-
sulte en el sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado pa-
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ra la Administracién Publica.

DECIMOSEXTA. Una vez terminada la calificacion de los/as
aspirantes, el Tribunal Calificador publicara Resolucion con la
propuesta para el nombramiento como funcionarios/as de carrera
en plaza de Oficial 12 Electricista, objeto de la convocatoria, a fa-
vor de los/as aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion
global. Dicha propuesta, que tendra caracter vinculante, no podra
incluir un ndmero superior de aspirantes al de plazas convocadas,
no suponiendo bajo ningin concepto que las puntuaciones obte-
nidas, sean las que fueren, otorguen ningun derecho a los/as as-
pirantes salvo a los/as propuestos/as por el Tribunal.

VIl. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIMOSEPTIMA. Los/as aspirantes propuestos/as presenta-
ran en el Departamento de Seleccién y Formacion, en el plazo de
20 dias habiles, desde que se haga publica la relacién de perso-
nas seleccionadas, los documentos acreditativos de los requisi-
tos exigidos en la base segunda de la Convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor,
no presentasen la documentacion o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base segunda, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la solicitud.

En caso de que alguno/a de los/as aspirantes que fuese pro-
puesto/a para ser nombrado/a funcionario/a, no cumpliese algu-
no de los requisitos o renunciase a su nombramiento, sera en su
lugar propuesto/a el/la siguiente que, habiendo superado todos
los ejercicios, no hubiese sido propuesto/a por existir otro/a candi-
dato/a con una puntuacion superior.

DECIMOCTAVA. Una vez justificado que los/as interesados/as
retnen todos los requisitos exigidos en las Bases de la convoca-
toria, el 6rgano competente de este Ayuntamiento acordara el
nombramiento de los mismos como funcionarios/as de carrera en
plaza de Oficial 12 Electricista.

Los/as interesados/as nombrados/as funcionarios/as de carre-
ra deberan tomar posesion de su cargo en el plazo maximo de un
mes a contar del siguiente al de la notificacién del acuerdo de
nombramiento. En caso de no tomar posesion en el plazo indica-
do, sin causa justificada, perderan todos sus derechos a la plaza.

VIIl. NORMAS FINALES

DECIMONOVENA. En lo no previsto en las Bases de la presen-
te convocatoria, sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto re-
fundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Lo-
cal; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas pa-
ra la Reforma de la Funcién Publica; Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado; y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local, y demés normativa aplicable.

Lunes, 07 de Noviembre de 2022

Vigésima. En el desarrollo del proceso selectivo el Tribunal
queda facultado para resolver las cuestiones y dudas que se pre-
senten en la aplicacion de las normas establecidas en estas Ba-
ses, asi como para tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas selectivas, en todo lo no previsto en estas
Bases, siempre que no se opongan a las mismas.

VIGESIMOPRIMERA. La convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los/as interesados/as en los
casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

No obstante lo anterior, los/as interesados/as podran presentar
cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus
derechos o intereses.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVI-
SION DE 4 PLAZAS DE OFICIAL 12 ELECTRICISTA (Maximo
13,33 puntos)

1. FORMACION: puntuacién maxima 5,33 puntos.

1.1. Por cada titulacion académica oficial, distinta a la acredita-
da para participar en la convocatoria, de igual nivel y relacionada
con las funciones a desempefiar, hasta un maximo de

0,50 puntos: 0,25 puntos.

1.2. Por cada titulacion académica oficial, distinta a la acredita-
da para participar en la convocatoria, de nivel superior al exigido y
relacionada con las funciones a desempefiar, hasta un maximo
de 1,10 puntos: 0,55 puntos.

1.3. Por realizacion de cursos de formacion relacionados con el
temario de esta convocatoria y/o las funciones a desarrollar,
siempre que se trate de acciones formativas organizadas por una
Administracion Publica; una Universidad; Colegios Profesionales,
Institutos o Escuelas Oficiales; Organizaciones Sindicales u otra
Instituciéon Publica o privada, siempre que, respecto de estas Or-
ganizaciones Sindicales o Instituciones mencionadas, la accion
formativa cuente con la colaboracién u homologacién de una Ad-
ministracion o Institucion de Derecho Publico, estando incluidas,
en todo caso, las realizadas al amparo de los Acuerdos de For-
macion Continua de las Administraciones Puablicas, hasta un ma-
ximo de 2,13 puntos.

La escala de valoracion sera la siguiente:

Cursos de 5 a 10 horas 0,025 puntos
Cursos de 11 a 20 horas 0,05 puntos
Cursos de 21 a 50 horas 0,10 puntos
Cursos de 51 a 100 horas 0,15 puntos
Cursos de 101 a 200 horas 0,20 puntos
Cursos de mas de 200 horas 0,25 puntos

1.4. Por cada ejercicio superado, en convocatoria publica, para
la provision definitiva de plaza de Oficial 12 Electricista hasta un
maximo de 1,60 puntos: 0,53 puntos.

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL: puntuacién maxima 6,67
puntos.

2.1. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados como Oficial 12 Electricista, hasta un maximo
de 6,67 puntos, en las distintas Administraciones Publicas: 0,83
puntos.

2.2. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados funcionario/a de carrera en Grupo E, Agrupa-
ciones Profesionales en las distintas Administraciones Publicas,
hasta un maximo de 6,67 puntos: 0,56 puntos.
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3. OTROS MERITOS: puntuacién maxima 1,33 puntos.

Siempre que estén directamente relacionados con el temario de
esta convocatoria y/o las funciones a desarrollar, se valoraran co-
mo otros méritos los siguientes:

3.1. Por cada 20 horas de imparticion como docente de cursos
de formacion y/o perfeccionamiento, siempre que se trate de ac-
ciones formativas organizadas por las Entidades a las que se re-
fiere el subapartado 1.3 de este baremo, hasta un maximo de
1,33 puntos: 0,03 puntos.

3.2. Por cada 5 horas de participacién como ponente en con-
gresos, conferencias, jornadas y seminarios, hasta un maximo de
1,33 puntos: 0,03 puntos.

3.3. Por la publicacién de libros, articulos, etc., hasta un méxi-
mo de 1,33 puntos: 0,12 puntos por cada publicacién.

3.4. Titulacion oficial de idiomas, hasta un maximo de 1,33 pun-
tos: 0,08 puntos por cada titulacion.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Los méritos alegados en la solicitud por los/as interesados/as,
deberén ser justificados con la documentacién original o fotoco-
pias debidamente compulsadas. Los/las aspirantes que hubiesen
superado la Fase de Oposicion deberan presentar los documen-
tos justificativos de los méritos que se alegaron a fecha de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo de 5
dias habiles a partir de la publicacién de la Resolucion con los re-
sultados del ejercicio. Los documentos justificativos de los méri-
tos se podréan presentar Unicamente en el plazo sefialado. Los
meéritos alegados y no justificados en el plazo establecido con la
documentacion determinada en el apartado siguiente no se valo-
raran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se pre-
sentaran los documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas oficiales se justificaran con el
correspondiente titulo oficial o resguardo de solicitud del mismo.
Soélo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo citarse en
el caso de equivalencia de titulacién la disposicion en la que se
establece la misma y, en su caso, el BOE en que se publica.

b) Los cursos de formacion recibidos o impartidos con el certifi-
cado o diploma de asistencia o docencia, y programa oficial del
curso con indicacion del nimero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracion debera justificarse me-
diante la correspondiente certificacion expedida por el Organo de
la Administracion con competencia en materia de personal.

d) Las ponencias, comunicaciones, etc., se justificaran con el
programa oficial de la actividad (Congresos, Jornadas, etc.), asi
como con la copia del texto presentado.

e) Las publicaciones se justificaran con certificacion del edito-
rial o entidad responsable de la publicacion o ISBN, ISSN, o ISM
correspondiente y el texto, libro o revista (finalizada la convocato-
ria podra ser devuelto)

f) La superacion de ejercicios de oposicién se justificara me-
diante certificacion expedida por el Organo de la Administracion
competente, donde conste la categoria de la plaza objeto de la
convocatoria, fecha y ejercicios aprobados.

g) Las titulaciones oficiales de idiomas deben venir acreditadas
mediante Certificado Oficial emitido por entidades oficiales espa-
fiolas o extranjeras.

ANEXO I

TEMARIO PARA LA PROVISION DE 4 PLAZAS DE OFICIAL
12 ELECTRICISTA.

La normativa reguladora de las materias comprendidas en este
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programa se entendera referida a la vigente el dia de la realiza-
cion del ejercicio previsto en la base Decimosegunda.

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y Principios
Generales Derechos Fundamentales y Libertades Publicas. Orga-
nizacion Territorial del Estado.

2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estructura; dere-
chos sociales, deberes y politicas publicas.

3. La Administracion Local: Principios Constitucionales y regu-
lacion juridica. EI Municipio: Concepto, elementos y competen-
cias. Las Haciendas Locales.

4. El Acto administrativo: elementos, motivacién y notificacion;
eficacia y validez. El Procedimiento Administrativo Comun.

5. El Estatuto Béasico del Empleado Publico: Objeto y &mbito de
aplicacion. Clases de personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas. Derechos y deberes.

6. La Organizacion Municipal en Municipios de gran poblacion.
Organos de Gobierno y Complementarios. Atribuciones. Organi-
zacion del Ayuntamiento de Cérdoba: Areas de Gobierno, Direc-
ciones Generales, Departamentos y Unidades.

7. La lgualdad efectiva de mujeres y hombres: normativa basi-
ca andaluza, su aplicacion, definiciones y principios generales.
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género en
la normativa andaluza.

8. Ley de Prevencién de Riesgos Laborales: Derechos y obliga-
ciones de los trabajadores en materia de seguridad y salud en el
trabajo.

9. Reglamento Electrotécnico para Baja tensién: Terminologia.
Representacion gréafica y simbologia de las instalaciones eléctri-
cas. Planos y esquemas eléctricos normalizados. Documentacion
y puesta en servicio de las instalaciones. Verificaciones e inspec-
ciones. Herramientas, equipos y materiales para la ejecucion y
mantenimiento de las instalaciones eléctricas.

10. Redes aéreas para distribucion en baja tension. Redes sub-
terraneas para distribucion en baja tensién. Sistemas de cone-
xion del neutro y de las masas en redes de distribucion de ener-
gia eléctrica. Redes de distribucion de energia eléctrica. Acometi-
das.

11. Instalaciones de alumbrado exterior: Conceptos normativos,
ejecucion y mantenimiento.

12. Instalaciones de enlace: Esquemas. Instalaciones de enla-
ce. Cajas generales de proteccion. Linea general de alimentacion.
Derivaciones individuales. Contadores: ubicacion y sistemas de
instalacion. Dispositivos generales e individuales de mando y pro-
teccion. Interruptor de control de potencia.

13. Instalaciones de puesta a tierra: Redes de tierra y pararra-
yos. Conceptos generales. Normativa de aplicacion, ejecucion y
mantenimiento. Medidas en las instalaciones eléctricas. Tension,
intensidad, resistencia y continuidad, potencia, resistencia eléctri-
ca de las tomas de tierra. Instrumentos de medidas y caracteristi-
cas.

14. Instalaciones interiores o receptoras: Prescripciones gene-
rales. Sistemas de instalacion. Tubos y canales protectoras. Pro-
teccion contra sobre intensidades. Proteccion contra sobretensio-
nes. Proteccion contra los contactos directos e indirectos.

15. Instalaciones en locales de publica concurrencia: Concep-
tos normativos, ejecucién y mantenimiento.

16. Instalaciones en locales de caracteristicas especiales. Ins-
talaciones con fines especiales: Piscinas y fuentes. Maquinas de
elevacién y transporte. Instalaciones provisionales y temporales
de obras. Ferias y stands. Establecimientos agricolas y horticolas.
Instalaciones a muy baja tension. Instalaciones a tensiones espe-
ciales. Instalaciones eléctricas en caravanas y parques de cara-
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vanas.

17. Instalaciones de Eficiencia Energética: Instalaciones gene-
radoras de baja tension. Instalaciones con fines especiales. In-
fraestructura para la recarga de vehiculos eléctricos. Luminarias y
lamparas LED. Conceptos generales. Normativa de aplicacion,
ejecucion y mantenimiento.

18. Instalacion de receptores: Prescripciones generales. Re-
ceptores para alumbrado. Aparatos de caldeo. Cables y folios ra-
diantes en viviendas. Motores. Transformadores y autotransfor-
madores. Reactancias y rectificadores. Condensadores.

19. Normas Particulares y Condiciones Técnicas y de Seguri-
dad de la empresa distribuidora de energia eléctrica, Endesa Dis-
tribucién, SLU, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia.

20. Instalaciones de sistemas de automatizacion y gestion téc-
nica de la energia para alumbrado exterior y edificios”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Cérdoba, 18 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente
por la Jefa del Departamento de Selecciéon y Formacién, Montse-
rrat Junguito Loring.

Nam. 4.019/2022

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria, celebrada el
dia 3 de octubre de dos mil veintidds, adopté entre otros el si-
guiente acuerdo:

“N° 1050/22. PRESIDENCIA. PROPOSICION DEL SR. CON-
CEJAL DELEGADO DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANS-
VERSALES, DE NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES
DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EN DISTINTOS ORGA-
NISMOS MUNICIPALES Y CONSORCIO ORQUESTA DE COR-
DOBA.

Visto y conocido el informe emitido por el Subdirector General
de Presidencia en relacién al escrito remitido por el Grupo Munici-
pal Socialista de nombramiento de representantes en distintos Or-
ganismos Municipales y Consorcio Orquesta de Cordoba, y de
conformidad con la Proposicién anteriormente citada, la Junta de
Gobierno local adopté los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Nombrar los representantes del Grupo Municipal
Socialista en:

-IMAE.

TITULAR: M2 Isabel Baena Parejo.

SUPLENTE: Joaquin Dobladez Soriano.

-GERENCIA MUNICIPAL URBANISMO.

TITULARES: José Antonio Romero Pérez, Carmen Victoria
Campos Bazan y Carmen Gonzélez Escalante.

SUPLENTES: M? [sabel Baena Parejo, José Rojas del Valle y
Joaquin Dobladez Soriano.

-IMDECO.

TITULARES: Carmen Victoria Campos Bazan y Victor Manuel
Montoro Caba.

SUPLENTES: José Rojas del Valle y Alicia Moya Mesa.

-IMGEMA.

TITULAR: Joaquin Dobladez Soriano.

SUPLENTE: Alicia Moya Mesa.

-IMDEEC.

TITULARES: Carmen Victoria Campos Bazan y Victor Manuel
Montoro Caba.

SUPLENTES: Carmen Gonzéalez Escalante y José Rojas del
Valle.

-IMTUR.

Lunes, 07 de Noviembre de 2022

TITULARES: José Rojas del Valle, Carmen Victoria Campos
Bazan y Carmen Gonzéalez Escalante.

SUPLENTES: M2 Isabel Baena Parejo, Victor Manuel Montoro
Caba y Joaquin Dobladez Soriano.

-JUNTA GENERAL Y CONSEJO ORQUESTA DE CORDOBA.

TITULAR: M2 Isabel Baena Parejo.

SUPLENTE: José Antonio Romero Pérez.

SEGUNDO. De acuerdo con los principios de buen gobierno re-
flejados en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, a todos los
miembros de los Consejos de Administracion de los Organismos
Autonomos se les aplicaran las causas sobre incompatibilidades,
prohibiciones para contratar y demas limitaciones contempladas
en la normativa de prevencion de conflictos de intereses, asi co-
mo la regulacién de los deberes de abstencion y causas de recu-
sacion, establecidas en el ordenamiento juridico para los conceja-
les.

TERCERO. Comuniquese a los interesados y a los organis-
mos, al Consorcio Orquesta de Cérdoba y a la Secretaria Gene-
ral del Pleno.

CUARTO. Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia 'y en
el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de Cérdoba”.

Cérdoba, 13 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, José Maria Bellido Roche.

Nam. 4.047/2022

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 13 de octubre de dos mil veintidés, adopt6 entre otros el si-
guiente acuerdo:

“N° 246/22. PRESIDENCIA. 2. DICTAMEN DE LA COMISION
PERMANENTE DE PRESIDENCIA Y POLITICAS TRANSVER-
SALES, DE 05/10/22, SOBRE APROBACION INICIAL DE LA
ORDENANZA REGULADORA DEL OTORGAMIENTO DEL DIS-
TINTIVO "TABERNA HISTORICA DE LA CIUDAD DE CORDO-
BA".

Leido el punto del Orden del Dia, se conoce el expediente tra-
mitado al efecto, los informes obrantes en el mismo y el Dicta-
men de la Comision Permanente de Presidencia y Politicas
Transversales, de 05/10/22, sobre aprobacion inicial de la Orde-
nanza Reguladora del otorgamiento y utilizacién del distintivo “Ta-
berna Histdrica de la Ciudad de Cérdoba”.

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento por
unanimidad, adopté los siguientes

ACUERDOS:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Ordenanza reguladora del
otorgamiento y utilizacién del distintivo “Taberna Histdrica de la
Ciudad de Cérdoba”.

SEGUNDO. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento.

TERCERO. Someter la Ordenanza aprobada inicialmente a in-
formacion publica y audiencia de los interesados por un plazo de
treinta dias, a contar desde su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia. Durante dicho plazo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo cuarenta y nueve de la Ley reguladora de las Bases del
Régimen Local, en el Reglamento de Participacion Ciudadana y
en otras normas de aplicacion, los interesados podran examinar
el expediente y formular reclamaciones y sugerencias. En el caso
de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugeren-
cia en el citado plazo, se entendera definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional”.
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Cérdoba, 20 de octubre de 2022. Firmado electronicamente por
el Alcalde-Presidente, José Maria Belllido Roche.

Nam. 4.166/2022

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, cele-
brada el dia 22 de septiembre de 2022, se adoptaron los acuer-
dos que a continuacion se detallan de aprobacion inicial de modi-
ficaciones de crédito del Presupuesto del afio 2022.

Ha transcurrido el plazo establecido para su exposicién publica
comprendido entre los dias 5 de octubre y 27 de octubre, ambos

Lunes, 07 de Noviembre de 2022

EMPLEOS:
C.Ope. Sig. FINALIDAD C.Terr. Organ. Prog. Econém.
PERSONAL DEUDAS
020 0 z H34 9200 16002
SEGURIDAD SOCIAL
RECURSOS:

CONCEPTO
REMANENTE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES, APLICACION HO00 87000
TOTAL

SEGUNDO: Someter la tramitaciéon del expediente a las nor-
mas sobre informacion, reclamaciones y publicidad establecidos
para la aprobacion de los presupuestos, segun determina el arti-
culo 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
y 38 del RD 500/90, considerandose definitivamente aprobado de

inclusive, y no se ha presentado reclamacion alguna contra los
mismos; por ello, se elevan a definitivos conforme a lo dispuesto
en el articulo 177.2 y en el 179.4, en relacion con el 169 del RDL
2/2004, de 5 de marzo, los siguientes
ACUERDOS:

Acuerdo n° 201/22

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacion de crédito del
Presupuesto del afio 2022 mediante la concesion de un Suple-
mento de Crédito por importe de 2.730.905,17 euros en la aplica-
cién que a continuacion se detalla y asignada al Proyecto de Gas-
tos 2022/3/RTGAI/920:

P.AM. Proyecto R.F. Importe Texto Explicativo
2022/3/
0 5 2.730.905,17 SC FINANCIADO RTG
RTGAI/920
2.730.905,17

IMPORTE
2.730.905,17 euros
2.730.905,17 euros

Transferencias Negativas:

no existir reclamaciones.

Acuerdo n° 202/22

PRIMERO: Aprobar una transferencia de créditos entre aplica-
ciones pertenecientes a distinta Area de Gasto de acuerdo con el
siguiente detalle:

Cadigo
Z F50 1710 20300 0
Z F50 1710 21300 0
Z F50 1710 21400 0
Z F50 1710227010
Z F50 1710 22706 0
Z F50 1710 21300 0

PARQUES Y JARDINES
PARQUES Y JARDINES
PARQUES Y JARDINES
PARQUES Y JARDINES
PARQUES Y JARDINES
PARQUES Y JARDINES

Total Transferencias Negativas

Transferencias Positivas:
Caodigo

Z F40 9200 21400 0

Z F20 3230212000

Total Transferencias Positivas

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a los mis-
mos requisitos de informacion, reclamaciones, recursos y publici-
dad que se establecen para la aprobacion de los presupuestos,
atendiendo a lo regulado en el articulo 179.4 del RD Legislativo
2/2004 y 42 del RD 500/90.

PARQUE MOVIL. CONSERV. Y REPAR. VEHICULOS
COLEGIOS. MANT., CONSERV. Y REPARAC.

Aplicacion presupuestaria Importe(€)
. ALQUILER MAQUINARIA 60.000,00 €
. MANT. MAQUINARIA 5.000,00 €
. REPARAC. VEHICULOS 6.000,00 €
. SEGURIDAD 10.000,00 €
. ESTUDIOS Y TRAB. TECNICOS 60.000,00 €
. COMBUSTIBLES 9.000,00 €
150.000,00 €

Aplicacion presupuestaria Importe(€)
130.000,00 €
20.000,00 €
150.000,00 €

EMPLEOS (Se suplementa en el proyecto 2022/2/RTINV/870):

APLICACION
Z E63 4310 489110 Comercio. Subv. Prom. y Dinamiz. Comercial
Z E63 4310 47200 0 Comercio. Bono Comercio
Z E63 4310 481000 Comercio. Premios y Concursos

TOTAL

Acuerdo n° 203/22

PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacion de crédito del
Presupuesto del afio 2022 mediante la concesion de un Suple-
mento de Crédito por importe de 100.000,00 euros en las aplica-
ciones que a continuacion se detallan:

DENOMINACION IMPORTE

90.000,00 euros
1.000,00 euros
9.000,00 euros

100.000,00 euros
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RECURSOS:
CONCEPTO

BAJA EN LA APLICACION Z E63 4310 48927 0 (2022/2/RTINV/870)

TOTAL

SEGUNDO: Someter la tramitacion del expediente a las nor-
mas sobre informacion, reclamaciones y publicidad establecidos
para la aprobacién de los presupuestos, segun determina el arti-
culo 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
y 38 del RD 500/90, considerandose definitivamente aprobado de
no existir reclamaciones.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 171.1 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, contra los anteriores Acuer-
dos los interesados podran interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Sevilla, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia y ello sin perjuicio de que puede
ejecutar cualquier accién que se considere conveniente.

El Teniente de Alcalde de Hacienda, Urbanismo y
Ordenacion del Territorio y Vivienda
(firma electronica)
(Decreto de Delegaciones Nim. 5210 de 18 de junio de 2019)

V°Be El Secretario General del Pleno

(firma electronica)

Cérdoba, 31 de octubre de 2022. Firmado electronicamente por
el Secretario General del Pleno, Valeriano Lavela Pérez. Firmado
electronicamente por el Concejal con Delegacion, Salvador Fuen-
tes Lopera.

Ayuntamiento de Dofia Mencia
NUm. 4.016/2022

Expdte: 2261/2021.

Asunto: Publicacién aprobacién definitiva PERI ARI-SUNCod-9
“Almazara Calle Obispo Cubero”.

Don Salvador Cubero Priego, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Dofia Mencia, previo su depésito e inscripcién en el
Registro Autonémico de Instrumentos de Planeamiento, de Con-
venios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios Catalogados y en
el Registro Municipal de Instrumentos Urbanisticos de Dofia Men-
cia, HACER SABER:

Que el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria, celebrada
el 13 de julio de 2022, al punto 3 de su orden del dia, adopté el si-
guiente acuerdo:

«VISTO: el expediente tramitado para la aprobacién del si-
guiente instrumento de ordenacion urbanistica:

-Objeto: Plan Especial de Reforma Interior del Area de Refor-
ma Interior denominada ARI-SUNCod-9 “Almazara Calle Obispo
Cubero” (PERI ARI-SUNCod-9) delimitada en suelo urbano no
consolidado por el PGOU de Dofia Mencia.

-Promotores: Totalidad de propietarios que componen la uni-
dad de ejecucion.

-Equipo redactor: CityLab360 SCA, integrada por Francisco Ja-
vier Carmona Ruiz (Arquitecto colegiado n° 431 en el COACO0),
Antonio JesUs Fernandez Lépez (Arquitecto colegiado n° 363 en
el COACo), y José Carlos Rico Cérdoba (Arquitecto colegiado n°
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IMPORTE
100.000,00 euros
100.000,00 euros

336 en el COACo), asi como por EMASIG, José M2 Marin Garcia
(Licenciado en Ciencias Ambientales).

Consta en el citado expediente:

-Informe Ambiental Estratégico (IAE) emitido en fecha
26/01/2022 por la Delegacién Territorial de Desarrollo Sostenible
en Cordoba, y publicado en BOJA nimero 22, de 2 de 2022.

-INFORME PREVIO A APROBACION DE PLANEAMIENTO DE
DESARROLLO emitido en formato electronico por el SAU, UNI-
DAD TERRITORIAL GUADAJOZ, con CSV 89BB BOAF DE96
38AD BBD2 verificable en ww.dipucordoba.es/tramites (Valida-
cion de Documentos).

-Resoluciéon nimero 2022/00000125, de aprobacion inicial.

-Informacioén publica por un plazo de un mes desde la publica-
cion del anuncio de aprobacién inicial en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 73, de 19 de abril de 2021, en el Diario Cérdo-
ba de del 13/04/2022, y en el Tablon de Edictos de la sede elec-
tronica municipal (direccién electronica:

https://sede.eprinsa.es/dmencia).

-Certificacion del resultado del periodo de la informacion publi-
ca acreditativa de la no presentacion durante el mismo de alega-
cién o reclamacion alguna.

-Comunicacién de la apertura y duracién del periodo de infor-
macion publica a los propietarios y demas interesados directa-
mente afectados por el Plan Especial, a los efectos de que pue-
dan formular las alegaciones u observaciones que estimen perti-
nentes, no habiéndose formulado alegacion u observacién algu-
na por los mismos.

-INFORME EN EL PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE
INSTRUMENTOS DE ORDENACION URBANISTICA emitido por
la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Te-
rritorio Delegacion Territorial en Cérdoba.

-“INFORME: Plan Especial de Reforma Interior del ARI-SUN-
Cod-9 “Almazara Calle Obispo Cubero” del PGOU de Dofia Men-
cia (Cérdoba) emitido por COMISION PROVINCIAL DE PATRI-
MONIO HISTORICO EN CORDOBA.

-Documento para aprobacion definitiva.

-INFORME PREVIO A APROBACION DE PLANEAMIENTO DE
DESARROLLO emitido en formato electronico por el SAU, UNI-
DAD TERRITORIAL GUADAJOZ, con CSV 97DC 50E7 8048
3FAQ9 580A verificable en ww.dipucordoba.es/tramites (Validacion
de Documentos), en el que se concluye: “En funcién del anélisis
efectuado, cabe concluir que el Plan Especial de Reforma Interior
del ARI-SUNCod-9 “ALMAZARA CALLE OBISPO CUBERO” se
ajusta en su contenido documental y determinaciones a las exi-
gencias de la legislacion urbanistica y del planeamiento de rango
superior, y los ajustes introducidos en él, tras el proceso de parti-
cipacion publica y como consecuencia de los informes sectoria-
les recibidos, no constituyen modificaciones sustanciales, por lo
gue se informa favorablemente a los efectos de su aprobacion de-
finitiva (LOUA 32.1.23)".

CONSIDERANDO: que, conforme a cuanto antecede, el expe-
diente ha seguido la tramitacién establecida en la Legislacion apli-
cable, procediendo su aprobacién definitiva por el Pleno de la
Corporacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 31de
la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de
Andalucia 'y 22.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
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las Bases del Régimen Local,
ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar definitivamente el siguiente instrumento de
ordenacion urbanistica:

-Objeto: Plan Especial de Reforma Interior del Area de Refor-
ma Interior denominada ARI-SUNCod-9 “Almazara Calle Obispo
Cubero” (PERI ARI-SUNCod-9) delimitada en suelo urbano no
consolidado por el PGOU de Dofia Mencia.

-Promotores: Totalidad de propietarios que componen la uni-
dad de ejecucion.

-Equipo redactor: CityLab360 SCA, integrada por Francisco Ja-
vier Carmona Ruiz (Arquitecto colegiado n°® 431 en el COACo),
Antonio JesUs Fernandez Lépez (Arquitecto colegiado n° 363 en
el COACo), y José Carlos Rico Cérdoba (Arquitecto colegiado n°
336 en el COACo0), asi como por EMASIG, José M2 Marin Garcia
(Licenciado en Ciencias Ambientales).

SEGUNDO. Proceder a la inscripcién del instrumento de orde-
nacién urbanistica definitivamente aprobado en el Registro Muni-
cipal de Instrumentos Urbanisticos de Dofia Mencia y solicitar la
inscripcién del mismo en el Registro Autonémico de Instrumentos
de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de Bienes y Espa-
cios Catalogados.

TERCERO: Proceder, previo su depésito e inscripcion en los
registros autonémico y municipal, a la publicacion del presente
acuerdo de aprobacion definitiva junto con la normas urbanisti-
cas del instrumento aprobado en el Boletin Oficial de la Provincia,
y a la publicacién integra del instrumento definitivamente aproba-
do en el Portal de Transparencia y Buen Gobierno Ayuntamiento
de este Ayuntamiento:

(https://transparencia.donamencia.es/)».

RECURSOS

Contra el anterior acuerdo que, segun lo dispuesto en el articu-
lo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, pone fin a la via administrativa, se podran inter-
poner los siguientes recursos:

-Recurso de reposicién, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la presente publi-
cacion, tal y como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

-Recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalu-
cia, segun lo dispuesto en el articulo 10.1 a) de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a la presente publicacion, tal y como establece el articulo 46.1 de
Ley 29/1998 citada.

En el supuesto de que se interponga recurso de reposicion, no
podréa interponerse recurso contencioso-administrativo en tanto
aquél no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo, por el transcurso del plazo de
un mes desde su interposicion, tal y como disponen los articulos
123.2 'y 124 de la Ley 39/2015 y 46 de la Ley 29/1998.

En el caso de la desestimacion presunta del recurso de reposi-
cion, podra interponerse el recurso contencioso-administrativo
mencionado, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Cérdoba arriba indicados, en el plazo de seis meses contados
a partir del dia siguiente a aquél en que, de acuerdo con la nor-
mativa invocada anteriormente, se produzca el acto presunto tal y
como establece el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 citada.

NORMAS URBANISTICAS
De conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley
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711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
en relacion con el 41.1 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, a continuacion se transcri-
ben las Normas Urbanisticas del Plan Especial de Reforma Inte-
rior aprobado:
«TITULO |
ORDENANZAS REGULADORAS DEL
ARI SUNCod9/AR-SUNC-9
CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacién

El presente Plan Especial de Reforma Interior ordena el suelo
clasificado como urbano no consolidado, identificado como ARI
SUNCo0d9/AR-SUNC-9 “Almazara en Calle Obispo Cubero”.

La delimitacion y &mbito del mismo se establecen en los pla-
nos correspondientes de informacion y ordenacion.

Articulo 2. Vigencia y Modificacion

1. El Plan Especial de Reforma Interior entrara en vigor a partir
del dia siguiente al de su publicacion, en el Boletin Oficial corres-
pondiente, de la aprobacion definitiva y de las presentes ordenan-
zas urbanisticas. A partir de entonces tendra vigencia indefinida,
sin perjuicio de las posibles modificaciones que pudieran derivar-
se de su desarrollo.

2. Sera necesario tramitar una modificacion, conforme a la le-
gislacién vigente, cuando se modifique alguna conforme a la cali-
ficacion y estructura general definida en el presente Plan.

Articulo 3. Obligatoriedad

Toda actividad urbanistica que se desarrolle en el ambito, ya
sea de iniciativa publica o privada, se ajustara a las presentes or-
denanzas reguladoras, y a las normas de aplicacion directa defini-
das en el articulo 6 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, para la
Sostenibilidad del Territorio de Andalucia. (LISTA).

Articulo 4. Interpretacién del Documento

1. La interpretacion de las disposiciones y determinaciones del
documento se efectuard en funcién del contenido de la totalidad
de los documentos que lo integran.

2. En los supuestos de discrepancia entre la documentacién
grafica y escrita, prevalecera la escrita, si bien la interpretacion de
cualquier determinacion de este plan correspondera al Excmo.
Ayuntamiento de Dofia Mencia.

Articulo 5. Normas de aplicacion

1. Seréa de plena aplicacién lo dispuesto en el PGOU de Dofia
Mencia, Aprobado Definitivamente pendiente de subsanacion por
Resolucion de la Comision Provincial de Ordenacién del Territo-
rio y Urbanismo de Cérdoba, de fecha 14 de julio de 2011, y sub-
sanado con Toma de Conocimiento del Cumplimiento de la Reso-
lucién, con fecha 13 de enero de 2014. Fue publicado en Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de 21 de febrero de 2014.

2. En lo que se refiere a las condiciones particulares de la edifi-
cacion en funcion de la zonificacion establecida, se especifican en
estas Ordenanzas Reguladoras.

CAPITULO 2
DESARROLLO Y EJECUCION

Articulo 6. Unidades de Ejecucién

A efectos del desarrollo y ejecucién del presente Documento se
establecen una Unica UNIDAD DE EJECUCION que comprende
la totalidad del ARI, denominada como ARl SUNCod9/AR-SUNC-
9 “Almazara en Calle Obispo Cubero”, cuyos propietarios tendran
las obligaciones y cargas, asi como los deberes urbanisticos es-
tablecidos en la legislacién de aplicacion, en concordancia con las
determinaciones de la legislacién urbanistica de Andalucia.

Articulo 7. Sistema de Actuacion
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1. Se desarrollard mediante sistema de COMPENSACION con-
forme establece la legislacién vigente, y quedando expresado en
la primera estipulacién del Convenio Urbanistico de planeamien-
to suscrito entre los propietarios del &mbito y el Ayuntamiento de
Dofia Mencia.

2. La parcelacion seré la determinada por el proyecto de repar-
celacién, que se ajustara en todo caso a la ordenacion detallada
establecida por el Plan Especial de Reforma Interior.

Articulo 8. Instrumentos complementarios de ordenacion

Estudios de Detalle:

a. Se podran formular Estudios de Detalles con las finalidades
exclusivas establecidas por la legislacion urbanistica vigente.

b. Deberan respetarse en todo caso las determinaciones del
Plan Especial en cuanto a las condiciones de ordenacién y regu-
lacion de usos de la zonificacién asignada a la manzana objeto
del Estudio de Detalle y en concordancia a las condiciones esta-
blecidas por la legislacion urbanistica vigente.

c. El contenido de los Estudios de Detalle sera el previsto por la
legislacion urbanistica vigente y sus reglamentos.

Articulo 9. Instrumentos de Ejecucion Material

La ejecucion de las obras de urbanizacién de la Unidad de Eje-
cucion del Documento se llevara a cabo mediante un Unico Pro-
yecto de Urbanizacién de acuerdo al articulo 3.5 del Planeamien-
to Vigente.

Articulo 10. Prevision de Plazos para el cumplimiento de Debe-
res

Los plazos para el cumplimiento de los deberes legales, para la
adquisicion del derecho al aprovechamiento subjetivo, se estable-
cen en el Plan de Etapas del presente Plan Especial y se relacio-
nan a continuacion.

a. El Proyecto de urbanizacion se presentara para su tramita-
cién en el plazo maximo de ocho meses a computar desde apro-
bacioén definitiva del Plan Especial de Reforma Interior.

b. La recepcion de las obras de Urbanizacion para todo el am-
bito no superara en cualquier caso el plazo de dos afios desde la
aprobacion del proyecto de urbanizacion.

c. El plazo para la solicitud de licencia de obras de edificacion
sera de cuatro afios desde la aprobacion definitiva del Plan Espe-
cial.

La adquisicion del derecho al aprovechamiento subjetivo se ha-
ra efectiva si se cumple los plazos anteriores, debiendo acreditar
el cumplimiento de los deberes expresados.

CAPITULO 3
ORDENANZAS REGULADORAS DE SUBZONA

Articulo 11. Zonificacion

En el presente Plan Especial de Reforma Interior se distinguen
las siguientes zonas a efectos edificatorios:

1. Zonificacién CASCO ANTIGUO CONJUNTO VERGARA
[ZCAV].

2. Zona destinada a Sistema Local de Equipamientos Dotacio-
nales Publicos [SL-EQ)].

CAPITULO 4
SUBZONA CASCO ANTIGUO
“CONJUNTO VERGARA" [ZCAV]

Articulo 12. Delimitacion subzona “Casco Antiguo Conjunto
Vergara” [ZCAV]

1. Comprende las zonas grafiadas y delimitadas en los planos
de ordenacion como [ZCAV].

2. Se trata de una zona significada por su valor histérico que se
sitGan en el centro del nicleo urbano, muy préximos a la Plaza de
Andalucia y colindantes con la Calle Obispo Cubero, Calle JesuUs
y el Mercado Municipal. Presentan una forma irregular con una to-
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pografia desnivelada de casi 5 metros de diferencia entre las dos
calles que permiten el registro del area de reforma interior. Gran
parte de la unidad la constituye el Conjunto Vergara, denominado
asi popularmente en referencia a la familia propietaria del mismo.

3. Tres de las edificaciones del &mbito se encuentran incluidas
en el Catalogo de Bienes y Espacios protegidos de Dofia Mencia,
dentro del Catélogo del Patrimonio Edificado. Se trata de los In-
muebles n° 6 y n° 8 de la calle Obispo Cubero, y el n° 8 de la ca-
lle Jesus, con un nivel de Proteccion Estructural.

4. También se encuentran incluidos dos escudos nobiliarios
pertenecientes al linaje de la Familia Mufioz Reinoso, que son
Bienes de Interés Cultural de acuerdo a lo establecido en la Dis-
posicion Adicional Segunda de la ley 16/1985, de 25 de junio, de
Patrimonio Histérico Espafiol, ubicados en la calle Obispo Cube-
ron° 8y en la calle Jesus n° 8. (Fichas E5 y E6 del Catalogo de
Escudos del PGOU de Dofia Mencia).

5. Salvo lo indicado en las presentes ordenanzas reguladoras,
sera de aplicacion las condiciones particulares de la calificacion
“Casco Antiguo” del PGOU de Dofia Mencia.

Articulo 13. Condiciones particulares de parcelacion [ZCAV]

1. Todas las parcelas constituidas tras el proyecto de reparcela-
cién, una vez aprobado definitivamente el presente Plan Especial,
seran edificables.

2. Se permitira la agregacion de parcelas, siempre y cuando:

a. La parcela resultante cuente con una superficie minima de
80m2, y un frente de fachada de al menos 5.50 metros.

b. En caso de que afecte a una parcela con elementos pertene-
cientes al Catalogo de Patrimonio Edificado, no se vean altera-
dos sus valores, ni las determinaciones previstas en las vigentes
fichas para el area de proteccién estructural que se concretan en
la definicion de los criterios de intervencion.

3. No se permite la segregacion de parcelas catastrales con ca-
racter general, salvo cuando concurran todas las siguientes con-
diciones de forma simultanea:

a. No se afecte a una parcela con elementos perteneciente al
Catalogo del patrimonio edificado, salvo cuando el Unico elemen-
to a proteger sea un escudo, y se cumplan las condiciones del
apartado 2.b del presente articulo.

b. La parcela resultante cuente con una superficie minima de
80m2, y un frente de fachada de al menos 5.50 metros.

Articulo 14. Alineacion a Vial y Cuerpos Volados

1. Las edificaciones dispondran las fachadas sobre la alinea-
cién exterior grafiada en los correspondientes Planos de Ordena-
cién del Plan Especial, o conforme a lo establecido al respecto en
las fichas del Catalogo del Patrimonio Edificado, y con las excep-
ciones previstas en los articulos 15.3 y 16 de las presentes orde-
nanzas reguladoras.

2. En las parcelas ZCAV-2, ZCAV-3 y ZCAV-4, el PERI estable-
ce la composicion de cuerpos volados como elementos generado-
res de sombra y complejidad urbana. Se rememora asi los utiliza-
dos histéricamente en las edificaciones del Conjunto Vergara. Por
este motivo su ejecucion tiene caracter obligatorio.

3. En todo caso, estos cuerpos volados se alinearan conforme
se establece en los planos de ordenacion.4. En todo lo demas es
de aplicacion el articulo 8.7 del planeamiento vigente.

Articulo 15. Ocupacion de Parcela

1. La ocupacion de parcela se establecera en funcion del cua-
dro que se muestra en el presente articulo:

PARCELA SUPERFICIE OCUPACION
ZCAV-1 164,705 m2s 71,62 %
ZCAV-2 240,748 m?s 81,89 %
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ZCAV-3 11,257 m?s 100 %
ZCAV-4 226,616 m2s 100 %
ZCAV-5 72,478 m?s 100 %
ZCAV-6 56,315 m?s 100 %

2. En las parcelas pertenecientes al Catalogo del Patrimonio
Edificado, la ocupacion correspondiente al“area de proteccion es-
tructural” sera la existente.

3. Debido a las condiciones de ordenacion de las parcelas y por
sus caracteristicas geomeétricas, se permitira la disposicion de pa-
tios abiertos tal y como se definen en el articulo 6.13 del PGOU.

Se podréan disponer patios de parcela en la franja definida en
los siete (7) primeros metros, a computar desde la linea de facha-
da donde se sitle el acceso principal, tal y como queda expresa-
do en el apartado segundo del articulo 8.8 del PGOU.

Esta regla no sera aplicable en aquellos tramos de fachada ali-
neados con la Calle Obispo Cubero y Calle Jesus, que deberan
estar edificados como minimo en los 4 metros siguientes a dicha
franja.

Articulo 16. Retranqueos

1. Seran de aplicacion las determinaciones establecidas en el
articulo 14 de las presentes ordenanzas. Asi mismo, el PERI in-
corpora planimetria con la definicion de las alineaciones y lineas
de edificacién de las plantas bajas y altas del ARI.

Con la excepcion de los elementos incluidos en el Catalogo de
Patrimonio Edificado, o los tramos de fachada alineadas a la Ca-
lle Obispo Cubero o Calle Jesus, y debido a las condiciones topo-
gréficas del ambito, con grandes diferencias de cota, se permiti-
ran retranqueos parciales de las edificaciones,siempre que al me-
nos un 75% del tramo de cada frente de fachada quede alineado
a viario publico.

2. El retranqueo definido por el PERI en la planta alta de la par-
cela ZCAV-6, obedece al mantenimiento delos huecos existentes
en el cuerpo con proteccién estructural perteneciente al Molino
(SL-EQ), por lo que debera garantizarse que la edificaciéon que se
implante no afecte ni total, ni parcialmente a dicho hueco.

Articulo 17. Ocupacion bajo rasante

Ser4 de aplicacion el articulo 8.10 de las ordenanzas del pla-
neamiento vigente.

Articulo 18. Altura y namero de plantas

1. El numero de plantas maximas a edificar, o en su caso el
mantenimiento de la altura existente, se encuentra indicado en los
planos de ordenacién. Sera de aplicacion el cumplimiento el arti-
culo 8.11 del planeamiento vigente, con las excepciones regula-
das en el articulo 16 de las presentes ordenanzas, y la profundi-
dad minima de caracter obligatorio, que sera reducida a cuatro
metros (4).

2. La cota de referencia para el criterio de medicién de alturas
en el caso de tramos rectos de fachadas con frente a méas de una
plataforma del espacio publico peatonal, se establecera calculan-
do la media entre la rasante de la plataforma mas baja y la de la
mas alta en la que se posicione dicha fachada.

En el caso de los cuerpos volados que dan lugar a los pasajes,
la cota de referencia se establece a partir de la rasante de la pla-
taforma sobre la que se proyecta el cuerpo volado.

3. Cuando el tramo recto de fachada que coincida con varias
plataformas del espacio publico, y tenga una longitud superior a
16 metros, se permitird a la edificacion rebasar la altura respecto
de la cota de referencia, de forma que los aleros de cubiertas no
queden escalonados en un mismo tramo de fachada y no se re-
base el nimero de plantas permitidas.

4. La altura libre de paso bajo los cuerpos volados ser4 como
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minimo de 2,75 metros y maximo de 3,50metros. Esta regla no
sera de aplicacion en los cuerpos volados existentes en la parce-
la ZCAV-4, donde la altura libre de los pasajes ya se encuentra
determinada por la propia construccion existente.

5. La edificacién prevista en la parcela ZCAV-6 no afectara a
los valores a proteger del area de proteccion estructural definido
para las parcelas ZCAV-4 y sistema local de equipamiento. Por
tanto, se prestara especial atencién a no cegar parcial ni total-
mente los huecos existentes en las edificaciones catalogadas.

Articulo 19. Construcciones permitidas por encima de la altura
maxima.

1. Salvo para lo regulado en el presente articulo, seran de apli-
cacion lo indicado en el articulo 8.12 del planeamiento vigente,
gue no entre en contradiccion con las Normas de Aplicacién Di-
recta establecidas en el apartado 6 de la LISTA.

2. Se autorizaran por encima de la altura maxima tan solo ca-
jas de escaleras y construcciones accesorias para alojar instala-
ciones en su interior, cumpliendo las condiciones del articulo
8.12.1 del planeamiento vigente. La instalacion de pérgolas sélo
se autorizara sobre los patios, y siempre que no alcance una altu-
ra desde el acabado de la soleria del forjado de cubierta superior
a 1,20m.

3. En virtud de lo previsto en el articulo 6.2 de la LISTA, las ins-
talaciones se adaptaran al entorno en el que se sitian. Por este
motivo se tratara de evitar la disposicion de elementos de las ins-
talaciones sobre los faldones de cubiertas inclinadas de teja. En
caso de disponerse sobre castilletes de escalera, se evitara su vi-
sibilidad desde el espacio publico.

Articulo 20. Superficie de techo edificable por parcela.

A efectos de su computo seré de aplicacion lo previsto en el ar-
ticulo 6.4 del PGOU, no computando como superficie edificada la
situada bajo los cuerpos volados que generan los pasajes de ac-
ceso a espacios libres publicos.

Para cada parcela del &mbito la edificabilidad maxima sera la
siguiente:

ZCAV-1 (353,880 mzt) ZCAV-2 (377,459 mat) ZCAV-3 (187,733 mat)

ZCAV-4 (449,865 m2t) ZCAV-5 (144,957 m2t) ZCAV-6 (90.104 m?)
Articulo 21. Densidad de viviendas de la subzona.
La densidad maxima de viviendas permitida en la subzona es
de 83viv/Ha.
A cada parcela se le asigna un nimero maximo de viviendas,

seglin se muestra a continuacion:

ZCAV-1 (3 viviendas) ZCAV-2 (3 viviendas) ZCAV-3 (2 viviendas)

ZCAV-4 (4 viviendas) ZCAV-5 (1 viviendas) ZCAV-6 (1 vivienda)

Articulo 22. Patios

Seréa de aplicacion el articulo 8.14 del planeamiento vigente.

Debido a las condiciones de ordenacién de las parcelas y por
sus caracteristicas geomeétricas, se permitira la disposicién de pa-
tios abiertos tal y como se definen en el articulo 6.13 del PGOU.

Articulo 23. Condiciones de imagen urbana

1. Seré de aplicacion el articulo 8.15 del planeamiento vigente,
salvo en la prohibicién de construir soportales y plantas bajas por-
ticadas, debido a la existencia de cuerpos volados.

2. Se tratara de evitar en la medida de lo posible los apoyos in-
termedios en los nuevos cuerpos volados delas parcelas ZCAV-2
y ZCAV-3. El PERI incorpora en la planimetria zonas de reserva
para paso de infraestructuras y servicios publicos bajo el subsue-
lo de las parcelas con cuerpos volados. En caso de necesitar su
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ejecucion de pilares intermedios, se proyectaran de acuerdo con
esta planimetria y en coordinacion con el servicio técnico del
Ayuntamiento para evitar su afeccion a redes de suministro del
ambito.

3. Al menos un 70% de la cubierta debera resolverse con cu-
bierta inclinada de teja arabe.

4. El Ayuntamiento podra solicitar un estudio de integracién ar-
quitectonica para valorar la imagen urbana de la edificacion, e in-
troducir ajustes para una mejor adecuacion al Conjunto objeto del
presente plan especial.

Articulo 24. Condiciones particulares de uso.

1. Usos Caracteristico

Residencial vivienda unifamiliar y plurifamiliar.

2. Uso Complementario

Ninguno.

3. Usos Compatibles

Industrial en talleres y pequefias industrias compatibles con las
viviendas en planta baja.

Terciario situado en planta baja, salvo garaje.

Dotacional.

4. Usos Alternativos

Industrial en talleres y pequefias industrias compatibles con las
viviendas.

Terciario salvo:

- Comercial 22 (Centro Comercial).

- Relacion y espectaculos 22 (con actividad musical) y 32 (al ai-
re libre).

-Garaje.

Dotacional.

5. Usos Prohibidos

Los no considerados anteriormente.

Articulo 25. Dotacién de garajes

1. Debido a la existencia de edificaciones catalogadas, una to-
pografia compleja, el caracter peatonal del &mbito, y la estrechez
de los viarios urbanos que conectan con el &mbito del Conjunto
Vergara (inferiores a 3,50m), se exime de esta reserva a todas las
edificaciones.

2. En caso que alguna de las edificaciones en contacto con la
calle Obispo Cubero requiera la implantacién de esta dotacion,
sera de cumplimiento el articulo 8.17 de las ordenanzas del Plan
Vigente.

CAPITULO 5
ORDENANZA DE LOS EQUIPAMIENTOS DOTACIONALES

Articulo 26. Delimitacién y Tipologia

Comprende las zonas o reservas de suelo para Sistemas Loca-
les de Equipamiento grafiadas y delimitadas en los planos de or-
denaciéon como SL-EQ.

El sistema local de equipamiento contempla la edificacion cata-
logada del Molino, asi como aquellos elementos y edificaciones
anexas, hasta su registro por la calle Obispo Cubero, sin los cua-
les no seria posible dotarlo de coherencia arquitectonica arquitec-
ténica. Responde a tipologias de edificacion que con caracter ex-
clusivo se destinan a los distintos usos de equipamiento y servi-
cios publicos expuestos en el articulo 5.17del planeamiento vi-
gente.

Articulo 27. Condiciones de Ordenacion y edificaciéon de los
equipamientos

1. Se adaptaran a las condiciones de edificacion de la zona en
gue se ubiquen, pudiendo quedar justificadamente excepciona-
dos del cumplimiento de las limitaciones de las Normas Urbanisti-
cas por razones de mantenimiento y recuperacion de elementos
del conjunto edificado existente, conservacion de la tipologia edifi-
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catoria, programa funcional, de acuerdo con la legislacion especi-
fica aplicable.

2. Se exime al equipamiento de la obligatoriedad de reserva de
plaza de garaje.

Articulo 28. Condiciones particulares de los usos pormenoriza-
dos.

Se regulara por lo indicado en los articulos 5.19 y 5.20 de las
normas urbanisticas del PGOU de Dofia Mencia.

Articulo 29. Condiciones particulares de los usos pormenoriza-
dos.

En coherencia con el articulo 144 de la LISTA respecto al de-
ber de conservacion y rehabilitacion, el Ayuntamiento por si o a
través de la Diputacién Provincial podra acometer obras urgentes
en el antiguo molino, con caréacter previo al desarrollo de la ges-
tién y ejecucion del &mbito, con objeto de frenar el deterioro de la
edificacién y sus bienes muebles catalogados, y facilitar asi la
conservacion y reconstruccion del edificio protegido, al haber lle-
gado a la titularidad municipal en un estado de gran deterioro, y
ser un elemento con proteccién estructural».

Dofia Mencia, 19 de octubre de 2022. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Salvador Cubero Priego.

Ayuntamiento de Dos Torres
NUm. 4.141/2022

Por DON JESUS MORENO LOPEZ, se ha solicitado ADMI-
SION A TRAMITE PARA APROBACION del PROYECTO de AU-
TORIZACION PREVIA PARA AMPLIACION DE EXPLOTACION
DE VACUNO DE LECHE “EL PEDROSO” con emplazamiento en
Poligono 19, parcelas 97, 98 y 100, en el municipio de Dos To-
rres.

Lo que se hace publico por término de UN MES, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 22.3 péarrafo 2 de la Ley 7/2021, de 1
de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de
Andalucia, a fin de que los titulares de los terrenos colindantes y
las Administraciones Publicas que tutelan intereses publicos afec-
tados, se den por enterados y presenten alegaciones si lo esti-
man conveniente.

Dos Torres, a 28 de octubre de 2022. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde, Manuel Torres Fernandez.

Ayuntamiento de Fernan Nufiez
Nam. 4.106/2022

ANUNCIO DEFINITIVO

El Pleno del Ayuntamiento de Fernan-Nufiez, en sesion cele-
brada el dia 8 de septiembre de 2022, acordé la aprobacién ini-
cial del expediente de modificacién de créditos por crédito ex-
traordinario n° 16-22 del Presupuesto 2022, financiado con Re-
manente de Tesoreria para Gastos Generales.

Habiendo transcurrido el plazo de exposicién al publico sin ha-
berse presentado reclamaciones ante el Pleno de conformidad
con el articulo 169.1 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, queda definitivamente aprobada la modificacién de
créditos nimero 16-22:

CREDITO EXTRAORDINARIO
APLICACION
PRESUPUESTARIA

DENOMINACION EUROS
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PFEA 22-23 MATERIALES REURB. C/ JUAN
1532-63101 40.638,21 €
CRIADO

PFEA 22-23 MATERIALES REURB. MARGEN
1532-63102 28.231,04 €
DERECHO RONDA ERILLAS

PFEA 22-23 MATERIALES MEJORA ZONAS
1710-63105 18.363,10 €
VERDES C/ JUAN ZAFRA MORENO

PFEA 22-23 MANO DE OBRA MEJORA ZONAS
1710-61102 627,63 €
VERDES C/ JUAN ZAFRA

Financiar el anterior crédito con Remanente de Tesoreria para Gastos Generales.
APLICACION
PRESUPUESTARIA

DENOMINACION EUROS

REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS
87000 87.859,98 €
GENERALES

Fernan Nufiez, 14 de octubre de 2022. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, Alfonso Alcaide Romero.

Ayuntamiento de Montoro
NGm. 3.999/2022

Por Resolucién n® 1702/2022 de la Concejala del Area de Re-
cursos Humanos, Educacion, Limpieza y Turismo, de fecha 13 de
octubre, se ha acordado nombrar a don Tomas Carrillo Prieto,
funcionario interino por programa dentro del Plan Provincial de
Asistencia a Municipios y Entidades Locales Auténomas de la
Provincia de Cérdoba “Plan Cérdoba 15", por un periodo de 6 me-
ses, en la escala de Administracién General, Subescala Adminis-
trativa, Subgrupo C1, a través de la bolsa de empleo que se cre6
mediante Resolucion n° 2328/2021, de 24 de septiembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro, 18 de octubre de 2022. Firmado electrénicamente por
la Alcaldesa, Maria Dolores Amo Camino.

NUm. 4.180/2022

Titulo: CONCESION DE AYUDAS DESTINADAS A PALIAR EL
IMPACTO DE LA CRISIS ENERGETICA Y LA ELEVADA SUBI-
DA DEL PRECIO DE LA ENERGIA DERIVADA DE LA MISMA,
SOBRE EMPRESARIOS Y AUTONOMOS DEL MUNICIPIO DE
MONTORO.

BDNS (Identif.) 656776

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/656776)

PRIMERO. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion de las sub-
venciones a conceder por el Ayuntamiento de Montoro destina-
das a financiar gastos derivados del pago de los gastos de sumi-
nistro eléctrico de empresas y auténomos del municipio corres-
pondiente a los meses de junio, julio, agosto, septiembre y octu-
bre de 2022.

SEGUNDO. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de las ayudas reguladas en las pre-
sentes bases las personas fisicas o juridicas, que cumplan los si-
guientes requisitos:

-Que tengan su domicilio fiscal de la actividad en el municipio
de Montoro y radique en el mismo el centro de trabajo afectado.
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-Que acrediten recibos de electricidad correspondientes al esta-
blecimiento en el que desarrolla su actividad empresarial que se-
ra el que conste en la correspondiente Declaracion censal de acti-
vidad. En caso de contar con mas de un establecimiento abierto
s6lo se subvencionaré el recibo de un solo local.

-Que el titular de los recibos de electricidad sea, en caso de
persona fisica, el empresario individual y en caso de persona juri-
dica, lo sea dicha persona juridica (sociedad, cooperativa...).

-En el caso de actividades que se encuentren ubicadas en el
domicilio particular del empresario so6lo sera subvencionable la
cuantia correspondiente al nimero de metros que ocupan el es-
pacio en el que se desarrolla la actividad, lo que habra de acredi-
tarse mediante la aportacion del modelo de Declaracion Respon-
sable, acompafiada del dltimo recibo del Impuesto de Bienes In-
muebles.

-En el caso de varias personas fisicas y/o juridicas que desa-
rrollan su actividad en el mismo establecimiento, solo podra solici-
tar la ayuda la persona fisica o juridica titular del recibo.

-Quedan expresamente excluidas de las presentes ayudas las
asociaciones, las comunidades de propietarios en régimen de
propiedad horizontal, las congregaciones e instituciones religio-
sas, asi como las comunidades de bienes, herencias yacentes y
demas entidades carentes de personalidad juridica.

TERCERO. Bases reguladoras.

La ordenanza general de subvenciones a empresas del Excmo.
Ayuntamiento de Montoro cuyo texto se puede consultar en el si-
guiente enlace:

http://www.montoro.es/sites/default/filesordenanza_subvencio-
nes_a_empresas.texto_consolidado.pdf

y el Decreto n° 1837/2022, de fecha 2 de noviembre de 2022,
publicado en la sede electronica del Ayuntamiento de Montoro.

CUARTO. Cuantia, abono de la subvencion y justificacion.

Se establecen ayudas por un importe maximo de 500,00 €, a
conceder a cada uno de los beneficiarios, hasta agotar el crédito
existente en la aplicacion presupuestaria 4330.470.01 “COMER-
CIO-AYUDAS DESARROLLO EMPRESARIAL" del Presupuesto
del ejercicio 2022.

Debido al caracter excepcional y urgente de la convocatoria y la
necesidad de actuar lo antes posible para contribuir a paliar los
efectos que sobre las economias de los autonomos y de las PY-
MES ha ocasionando la elevada subida del precio de la energia
derivada de la misma se establece el abono del 100% de la sub-
vencion, transfiriendose en concepto de pago anticipado.

La justificacién se realizara junto con la solicitud de ayuda, de-
biendo aportar las facturas del consumo de suministro eléctrico y
los documentos acreditativos del pago.

En ninguin caso se realizara el pago de la subvencion en tanto
el beneficiario no se halle al corriente de sus obligaciones fisca-
les y con la seguridad social, circunstancia que debera de ser
acreditada en el momento de la solicitud mediante la aportacion
de los certificados correspondientes.

QUINTO. Financiacion.

Esta convocatoria cuenta con una asignacion de hasta
100.000,00 € que se financiara con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 4330.470.01 “COMERCIO-AYUDAS DESARROLLO
EMPRESARIAL" del Presupuesto del ejercicio 2022.

QUINTO. Compatibilidades.

Las subvenciones reguladas en esta convocatoria seran com-
patibles con otras subvenciones o ayudas para la misma finali-
dad siempre y cuando la suma de todas ellas no supere el impor-
te de la accién subvencionada.

SEXTO. Plazo de presentacién de solicitudes.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles
desde el dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el
Boletinn Oficial de la Provincia de Cérdoba. La presente convoca-
toria se publicara en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamien-
to.

SEPTIMO. Otros datos.

La solicitud debera ser acompafiada de la documentacion pre-
vista en las bases reguladoras publicadas en la sede electrénica 'y
sus anexos correspondientes.

Montoro, 2 de noviembre de 2022. Firmado electrénicamente
por la Alcaldesa-Presidenta, Maria Dolores Amo Camino.
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