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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 4.216/2020

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cor-
doba, en sesién ordinaria celebrada el dia treinta de noviembre
de dos mil veinte, adoptd entre otros el siguiente acuerdo:

Ne° 955/20. PERSONAL. 25. PROPOSICION DEL SR. TENIEN-
TE DE ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS Y
SALUD LABORAL, DE APROBACION DE LA MODIFICACION
PARCIAL DE RPT. Examinado el expediente tramitado al efecto;
vistos y conocidos los informes obrantes en el mismo, y de con-
formidad con la Proposicién arriba resefiada, la Junta de Gobier-
no Local adopto6 los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar la Modificacion Parcial de la Relacién de
Puestos de Trabajo, cuyo desarrollo se contiene en el informe con
CSV 38b1d2e533692e5af417a663c89e221a89a5d674 vy al que se
acompafia: Un Anexo | con

CSV 576¢f910413323e4f2a328b349591f2aaeled722 donde

Viernes, 08 de Enero de 2021

constan las fichas de cada puesto que se crean o modifican que
contienen, los siguientes conceptos: denominacion, codigo, co-
metidos, nimero de puestos, forma de provision, plazas para la
provision, formacioén especifica, y otras caracteristicas esenciales
como complemento de destino y complemento especifico.

SEGUNDO. Remitir, una vez aprobada la modificacion parcial
de la Relacién de Puestos de Trabajo, copia del acuerdo a la Ad-
ministracion del Estado (Ministerio para las Administraciones PU-
blicas) y al 6rgano competente en materia de régimen local de la
Comunidad Auténoma, dentro del plazo de treinta dias a partir de
la fecha de aprobacion, sin perjuicio de su publicacion integra en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Podra examinarse la totalidad del expediente, una vez publica-
do este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
quince dias habiles siguientes a la publicacién, en el Departamen-
to de Personal de esta Corporacion, situado en la tercera planta
del Edificio Municipal de la Calle Capitulares, 1 de Cérdoba.

En Cordoba, a 17 de diciembre de 2020. Firma electronica. El
Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud La-
boral, Inclusién y Accesibilidad. Bernardo Jordano de la Torre.
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