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Diputacion de Coérdoba
Nam. 963/2012

La Sra. Diputada Delegada del Area de Igualdad y Politicas So-
ciales ha aprobado, en el dia de la fecha, dentro del Programa “8
de Marzo. Dia Internacional de las Mujeres”, las bases de la con-
vocatoria de los “Premios Igualdad-Diputacion de Cérdoba”, que
se hacen publicas con el siguiente tenor literal:

"Bases de la Convocatoria de la Décima Edicion de los Pre-

mios Igualdad-Diputacion de Cérdoba.

Primero. Objeto de los premios

Los “Premios lgualdad-Diputacién de Cérdoba”, distinguiran
mujeres, hombres, colectivos, entidades o instituciones que por
su sensibilidad y trabajo por los derechos de las mujeres o por la
igualdad de oportunidades para ambos géneros, hayan desempe-
flado sus iniciativas en el &mbito del empleo, mejora y fomento
del mismo, educativo y/o socio- cultural en la provincia de Cérdo-
ba.

Segundo. Cuantiay modalidades

La presente convocatoria queda condicionada a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio 2012, quedando
subordinada la cuantia correspondiente a cada una de las modali-
dades y su total maximo a la aprobacion definitiva del proyecto de
presupuesto sometido a la aprobacion del Pleno de esta Diputa-
cion Provincial, en el cual se adquirira el compromiso de gasto.

La cuantia de los premios asciende a la suma 1.000 € para ca-
da una de las modalidades. Un total de 3.000 € con cargo a la
partida presupuestaria 480.2320.48101.

Los Premios Igualdad-Diputacion de Cérdoba se otorgaran en
cada una de las siguientes modalidades.

- Premio Igualdad de la Diputacién a la mejora y fomento del
Empleo.

Dirigido a entidades con sede social en Cordoba, cuyas accio-
nes vayan encaminadas a la promocién y mejora del empleo de
las mujeres.

- Premio Igualdad de la Diputacién a iniciativas y proyectos
educativos.

Se dirige a premiar acciones formativas puestas en marcha en
centros de la provincia de cualquier nivel educativo, que hayan
desarrollado acciones a favor de la Igualdad de oportunidades en-
tre hombres y mujeres.

- Premio Igualdad de la Diputacion a iniciativas y proyectos so-
cio- culturales.

Se dirige al esfuerzo llevado a cabo por iniciativas socio-cultu-
rales de cualquier orden, cuyo eje principal de actuacion sea la
promocién de la igualdad real entre mujeres y hombres.

- Con la finalidad de otorgar reconocimiento publico a la labor
de aquellos hombres, colectivos, entidades o instituciones que
hayan destacado en la lucha por la Igualdad de género, se esta-
blece la modalidad de “Ejemplo de Igualdad”, careciendo de dota-
cion econdmica y cuyo galardon tiene caracter honorifico. Esta la-
bor, en su caso, no necesariamente debera circunscribirse a la
provincia de Cdérdoba.

Tercero. Candidaturas

Podran optar a los Premios Igualdad-Diputacién de Cérdoba en
las modalidades descritas en el apartado segundo del presente
anexo, todas aquellas personas mayores de edad, colectivos, en-
tidades o instituciones tanto publicas como privadas, que con su
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trabajo o trayectoria hayan contribuido y destacado en la conse-
cucién del objetivo definido en el apartado primero del Anexo |

Cuarto. Forma, documentacion, presentacion, lugar y pla-
zo de presentacion de las candidaturas

1. Las personas o entidades candidatas podran ser propuestas
por cualquier persona o entidad, publica o privada, no pudiendo
postularse a si mismas.

2. Para la formalizacion de las candidaturas sera necesario la
presentacién de la siguiente documentacion:

a) Instancia de la persona, colectivo, entidad o institucién que
haga la propuesta de candidatura, con expresién de sus datos
significativos, en la que constaran los datos de identificacion y
contacto de las personas, colectivos, entidades o instituciones
propuestas como candidatas, y modalidad en la que se propone.

b) Las candidaturas propuestas deberan ir acompafiadas de
una memoria justificada de los méritos y razones que han motiva-
do la presentacion de la misma, asi como curriculo vitae y/o me-
moria del proyecto, iniciativa o actividad desarrollada por la perso-
na, colectivo, entidad o institucion candidata.

3. La instancia y documentacién a que se refiere el apartado
anterior irdn dirigidas al llma Sra. Presidenta de la Diputacién de
Cérdoba, con mencion de la modalidad del premio a que se pro-
pone la candidatura, conforme al modelo que se recoge como
Anexo Il.

4. Se presentaran preferentemente en el Registro General de la
Diputacion de Cérdoba, (Plaza de Colon, 15) de lunes a viernes
en horario de 9.00 a 13.30 horas y los sabados de 10.00 a 13.30
horas. Asimismo, se podran presentar en cualquiera de las for-
mas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman.

5. El plazo de presentacion de candidaturas finalizara el 17 de
febrero de 2012.

6. La participacion en la presente Convocatoria supone la acep-
tacion de las bases reguladoras de la misma, asi como del fallo
del Jurado y de la intervencion en el acto de concesion de los pre-
mios en caso de ser una de las candidaturas seleccionadas.

7. Quedan excluidas:

a) Empresas y entidades premiadas en la anterior convocatoria.

b) Instituciones publicas o privadas en cuyos estatutos aparez-
ca como socio de pleno derecho la Diputacion de Cérdoba.

c) Organismos publicos especificos de igualdad, en todos los
niveles administrativos.

Quinto. Evaluacién de propuestas

1. La evaluacion de candidaturas, tendra lugar por un Jurado a
los efectos nombrado, constituido por:

a) Presidenta/e: la de la Excma. Diputacién Provincial de Cor-
doba o miembro de la misma en quien delegue.

b) Vocales.

Tres personas expertas de reconocido prestigio en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, que seran
designadas por la Delegacion de Igualdad y Mujer.

Dos técnicos/as de la Delegacion de Igualdad y Mujer de la Di-
putacion de Cérdoba.

Secretario/a: Actuara como Secretario/a un/a titulado/a supe-
rior del Servicio de Administracion del Area de Igualdad y Politi-
cas Sociales.

Con la finalidad de que no queden excluidas personas o entida-
des cuyos méritos coincidan con la finalidad de los “Premios
Igualdad-Diputacién de Cérdoba”, el Jurado designado al efecto,
podra proponer candidaturas que no hayan sido presentadas, pe-
ro cuya indudable calidad o mérito hagan conveniente su inclu-
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sién, en cuyo caso, el acuerdo serd adoptado de conformidad con
lo dispuesto en el Capitulo Il, del Titulo Il de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, siendo su fa-
llo inapelable.

Sexto. Premios

Los premios se haran publicos en el mes de marzo de 2012,
mediante Resolucién de la Excma Sra Presidenta de la Diputa-
cion de Coérdoba, pudiendo ser compartidos cuando los méritos
reconocidos a las candidaturas asi lo aconsejen, y ser declara-
dos desiertos cuando las candidaturas no presenten los méritos
suficientes.

En cada una de las modalidades se establece un premio que
comprende una dotacion en metalico de 1.000 euros, cantidad de
la que se detraeran las retenciones fiscales que correspondan, y
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una estatuilla conmemorativa a cada una de las candidaturas ga-
lardonadas.

Se celebrara a los efectos un acto publico con motivo del dia
Internacional de las Mujeres, organizado por la Diputacion de
Cérdoba, a través de la Delegacion de Igualdad y Mujer cuya fe-
cha, hora y lugar de celebracion sera comunicado a los/as pre-
miados/as.

Séptimo. Incidencias

Las incidencias surgidas en la aplicacién de las bases de la
presente Convocatoria seran resueltas por el Jurado.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba, 3 de febrero de 2012.- La Diputada Delegada del
Area de Igualdad y Politicas Sociales, Dolores Sanchez Moreno.
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ANEXO Il. MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN
X PREMIO IGUALDAD DE LA DIPUTACION DE CORDOBA

1.-PROPUESTA PRESENTADA POR:

NOMBRE

(indicar el nombre de la persona fisica que presenta la propuesta)

EN REPRESENTACION DE ( en su caso)

(indicar el colectivo o entidad a la que representa)

CON NIF NUM. DOMICILIO
LOCALIDAD Y PROVINCIA | CODIGO POSTAL
TELEFONO E-MAIL

(fijo y/o mévil)

2.-CANDIDATURA QUE PROPONE:

NOMBRE

(indicar el nomb’re 0 denominacién de la persona , colectivo o entidad propuesta))

CON NIF NUM. DOMICILIO

LOCALIDAD Y PROVINCIA | CODIGO POSTAL
TELEFONO E-MAIL

(fijo y/o mévil)

MODALIDAD: (Poner una X en la modalidad que propone)
Premio Igualdad Premio Igualdad a Premio Igualdad a
Al fomento del empleo Iniciativas Educativas I:I Iniciativas Socioculturales

SE ADJUNTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:
(Poner una X en la documentacién que se acompafia)
[ 1 Memoria Justificativa de los méritos y razones que han motivado la presentacion de la propuesta.
[ 1 Curriculum Vitae de la persona propuesta
[ 1 Memoria del proyecto o actividad desarrollada por la persona o entidad propuesta
[ ] Otradocumentacion
(indicar cuél o cuéles)

En a de 2012.

Fdo. ( Nombre y Apellidos)

ILMA. SRA. PRESIDENTA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
CORDOBA”
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