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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
NUm. 1.422/2019

ANUNCIO DE ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO DE LA
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 20 de marzo, adoptd acuerdo rela-
tivo aceptacion de la encomienda de gestion de la Fundacion pro-
vincial de Artes Plasticas Rafael Boti para la elaboracion de la
RPT de la Fundacion cuyo instrumento de formalizacion fue obje-
to de firma el dia 23 de abiril, acuerdo cuya parte dispositiva tiene
la siguiente literalidad:

PRIMERO. Aceptar la encomienda de gestion para que ésta
realice la elaboracion de la relacién de puestos de trabajo de la
Fundacién Provincial de Artes Plasticas Rafael Boti.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en articulo 11 de
ley 40/2015, prestar aprobacidon al instrumento de formalizacién
de la encomienda, que se une a la presente como Anexo |, y pro-
ceder a su publicacién en el BOP una vez firmado.

TERCERO. Prestar aprobacion, igualmente, al documento
Acuerdo Encargado del Tratamiento de Datos, que se une a la
presente como Anexo Il.

Anexo |

INSTRUMENTO DE FORMALIZACION DE ENCOMIENDA DE
GESTION ENTRE LA FUNDACION PROVINCIAL DE ARTES
PLASTICAS RAFAEL BOTI Y DIPUTACION PROVINCIAL PARA
LA ELABORACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRA-
BAJO DE DICHO ORGANISMO

En Coérdoba a, de de 2019

Mediante el presente se procede a la formalizacién del instru-
mento regulador de la encomienda de gestion entre Fundacién
Provincial de Artes Plasticas Rafael Boti y Diputacién Provincial
para llevar a cabo las actuaciones materiales derivadas del proce-
dimiento de elaboracion de la Relacion de Puestos de Trabajo del
organismo.

El Consejo Rector de la Fundacion Provincial de Artes Plasti-
cas Rafael Boti, en sesién de fecha adopt6 acuerdo
de solicitar a la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, la en-
comienda de gestién para que ésta elabore la relacion de pues-
tos de trabajo de dicha entidad.

La Diputacién provincial de Cérdoba, mediante acuerdo de Ple-
no de fecha adopta acuerdo de aceptacion de la ci-
tada encomienda.

La gestion material que se encomienda se concretara en las si-
guientes actividades, con el alcance que en cada caso se sefiala:

a) Descripcién y valoracion de los puestos de trabajo.

b) Elaboracion de la relacion de puestos de trabajo

¢) Cualquier otro tramite relacionado con las actividades cuya
gestién se encomienda siempre que no suponga alteracion de la
titularidad de la competencia, ni de los elementos sustantivos de
su ejercicio.

La encomienda realizada no produce cambio de la titularidad
de la competencia, ni afecta a su ejercicio en el ambito de las de-
cisiones juridicas que hayan de adoptarse con caracter previo a la
ejecucién material encomendada. Sefialadamente debera efec-
tuarse mediante resolucion o acuerdo del 6rgano que correspon-
da de la entidad encomendante, la aprobacion de la RPT, resolu-
cion de recursos y/o reclamaciones, sin perjuicio de las propues-
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tas que a tal efecto se efectien por la entidad. En definitiva, es
responsabilidad de la Fundacién, dictar los actos o resoluciones
de caracter juridico que den soporte o en los que se integre la
concreta actividad material objeto de la presente encomienda.

El plazo de vigencia de la gestion encomendada se establece
desde la fecha de publicacién del presente instrumento en el Bo-
letin Oficial de la provincia de Cérdoba por plazo de tres meses.

La presente encomienda podra extinguirse, ademas de por el
cumplimiento de su periodo de vigencia, por mutuo acuerdo, por
concurrencia de circunstancias que hagan imposible o innecesa-
ria la realizacién de las actuaciones encomendadas, asi como por
incumplimiento grave de las condiciones establecidas en el pre-
sente Instrumento, sin perjuicio asimismo de las causas previstas
en articulo 51 de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico.

En prueba de conformidad y para que surta los efectos oportu-
nos, se suscribe el presente en Cérdoba a 2019

POR LA FUNDACION PROVINCIAL DE
ARTES PLASTICAS RAFAEL BOTI.
D2 Maria Isabel Ruz Garcia.

PROVINCIAL DE CORDOBA
D. Antonio Ruiz Cruz.

Lo gue se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, del Régimen Juridi-
co del Sector Publico.

EL PRESIDENTE

Cérdoba, 3 de mayo de 2019. Firmado electronicamente por el

Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 1.424/2019

ANUNCIO DE ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO DE LA
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

El Consejo Rector del Instituto de Cooperacién con la Hacien-
da Local, en sesion celebrada el dia 12 de marzo en curso, adop-
té, entre otros, los siguientes acuerdos:

"1. Acordar la encomienda de gestion a favor de la Diputacion
Provincial de Cérdoba, para que utilizando el procedimiento que
estime oportuno de entre los previstos en la Ley de Contratos del
Sector Publico, gestione durante el presente ejercicio 2019, la
contratacion de los servicios postales que requiere este Organis-
mo Auténomo, con la extension temporal que se estime conve-
niente.

2. A los efectos de que pueda ser incluido en el correspondien-
te expediente de contratacion, la Gerencia del ICHL, comunicara
formalmente a la Delegacion de Gobierno Interior de la Diputa-
cion, la relacién de servicios postales que demanda el Organis-
mo con la estimacion de los volimenes a contratar por ejercicio.

3. Con independencia de la contratacién centralizada del servi-
cio, el ICHL asumira de forma directa las relaciones con el pro-
veedor, el control sobre la ejecucién del servicio requerido, la im-
posicién de las penalizaciones que correspondan por incumpli-
miento o cumplimiento defectuoso del contrato, y la recepcion y
tramitacion de las facturaciones que procedan para el pago con
cargo a su presupuesto.

4. Dar traslado del presente acuerdo a la Diputacion solicitan-
do, previos los tramites que se consideren oportunos, la acepta-
cion de la encomienda de gestion acordada.”

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, en se-
sién ordinaria celebrada el dia 16 de marzo de 2019, adoptd
acuerdo relativo a la aceptacion de encomienda de gestion del
ICHL en los siguientes términos:
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“PRIMERO. Aceptar la contratacion conjunta y, en consecuen-
cia, la encomienda de gestion para que ésta realice la contrata-
cién de los servicios postales que requiere este Organismo Auto-
nomo, con la extensién temporal que se estime conveniente.

SEGUNDO. El Instituto de Cooperacion con la Hacienda Local,
comunicara formalmente al Servicio de Contratacion de la Excma.
Diputacion, la relacion de servicios postales que demanda el Or-
ganismo con la estimacién de los voliumenes a contratar por ejer-
cicio.

TERCERO. Con independencia de la contratacién centralizada
del servicio, el Instituto de Cooperacién con la Hacienda Local,
asumira de forma directa las relaciones con el proveedor, el con-
trol sobre la ejecucién del servicio requerido, la imposicion de las
penalizaciones que correspondan por incumplimiento o cumpli-
miento defectuoso del contrato, y la recepcién y tramitacion de las
facturaciones que procedan para el pago con cargo a su presu-
puesto.

CUARTO. De conformidad con lo dispuesto en articulo 11 de
ley 40/2015, debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provin-
cia la encomienda de gestion objeto de aprobaciéon.”

Asimismo el Pleno de la Diputacion Provincial en sesion ordina-
ria celebrada el pasado dia 23 de abril de 2019 adopté acuerdo
de aceptacion de la encomienda de gestién de Organismos Aut6-
nomos y Sociedades Provinciales para la contratacion conjunta
por parte de la Diputacion Provincial de los servicios postales.

A tal efecto se formularon los requerimientos oportunos para la
citada contratacion por parte de Instituto Provincial de Desarrollo
Econémico (26 de marzo de 2019); Consorcio Provincial de Pre-
vencion y Extincién de Incendios de Cordoba (9 de abril de 2019);
EPRINSA (21 de marzo de 2019); Instituto Provincial de Bienes-
tar Social (26 de marzo de 2019); EMPROACSA, Empresa Pro-
vincial de Aguas de Coérdoba SA (28 de marzo de 2019); EPRE-
MASA (26 de marzo de 2019); Fundacion Provincial de Artes
Plasticas Rafael Boti (3 de abril de 2019); Agencia Provincial de
la Energia de Cérdoba (5 de abril de 2019); Patronato Provincial
de Turismo de Cérdoba (28 de marzo de 2019).

El Pleno de la Diputacién Provincial, finalmente, en sesion ordi-
naria celebrada el pasado 23 de abril de 2019 adopt6 los siguien-
tes acuerdos:

PRIMERO. Aceptar la contratacién conjunta para que la Diputa-
cion Provincial realice la contratacion de los servicios postales
que requieren los Organismos: Consorcio Provincial de Preven-
cion y Extincién de Incendios de Cordoba, Eprinsa, Iprodeco,
Ipbs, Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba, Agencia Pro-
vincial de la Energia, Fundacién Boti, Epremasa y Emproacsa,
con la extensién temporal que se estime conveniente.

SEGUNDO. Las entidades enumeradas en el anterior acuerdo,
comunicaran formalmente al Servicio de Contratacion de la Exc-
ma. Diputacién, la relacion de servicios postales que demandan
con la estimacion de los volumenes a contratar por ejercicio.

TERCERO. Con independencia de la contratacién centralizada
del servicio, cada una de las entidades, asumira de forma directa
las relaciones con el proveedor, el control sobre la ejecucion del
servicio requerido, la imposicién de las penalizaciones que co-
rrespondan por incumplimiento o cumplimiento defectuoso del
contrato, y la recepcién y tramitacién de las facturaciones que
procedan para el pago con cargo a su presupuesto.

CUARTO. Procédase a las publicaciones oportunas en el Bole-
tin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para conocimiento general.

El Presidente.
Cérdoba, 3 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente por el

Miércoles, 08 de Mayo de 2019

Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 1.426/2019

ANUNCIO DE ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO DE LA
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdoba, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 20 de marzo, adopté acuerdo rela-
tivo aceptacion de la encomienda de gestion del Patronato Pro-
vincial de Turismo de Cordoba para el procedimiento selectivo de
personal laboral de dicho Organismo Auténomo correspondiente
a la OEP 2018, cuyo instrumento de formalizacién fue objeto de
firma el dia 23 de abril, acuerdo cuya parte dispositiva tiene la si-
guiente literalidad:

PRIMERO. Aceptar la encomienda de gestion a la Diputacion
Provincial de Cérdoba del procedimiento selectivo de personal del
PPTC correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2018.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en articulo 11 de
ley 40/2015, prestar aprobacién al instrumento de formalizaciéon
de las funciones a desempefiar por la Diputacion Provincial en el
proceso selectivo de personal laboral del Patronato Provincial de
Turismo de Cérdoba, que se trascribe a continuacién como Ane-
X0, y proceder a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provin-
cia una vez firmado. Debera publicarse, asimismo, en el Portal de
Transparencia de la Diputacion Provincial y del Patronato Provin-
cial de Turismo de Cérdoba.

TERCERO. Prestar aprobacion, igualmente, al documento
Acuerdo Encargado del Tratamiento de Datos, que consta en el
expediente

“ANEXO

INSTRUMENTO DE FORMALIZACION DE LAS FUNCIONES
A REALIZAR POR LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDO-
BA EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE PERSONAL LA-
BORAL DEL PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO DE
CORDOBA, CORRESPONDIENTES A OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO 2018

En Coérdoba, a ... de ....... de 2019

Mediante el presente se procede a la formalizacion del instru-
mento regulador de las funciones a realizar por la Diputacién Pro-
vincial de Cérdoba en el procedimiento selectivo de personal la-
boral del Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba, segin Ba-
ses aprobadas mediante Decreto de ... de .......... de ...........

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Reglamen-
to del Servicio Juridico de la Diputacion Provincial, ésta podra
prestar asistencia no solamente a los municipios, sino también a
su propia administracion institucional. En muchos casos, razones
de eficacia y carencia de medios personales y técnicos suficien-
tes, hacen aconsejable atribuir a la Institucién Provincial el desa-
rrollo de determinadas actuaciones en razén a su complejidad
técnico-juridica. La formacion y la seleccion del personal constitu-
ye uno de los ambitos de referencia y, en este sentido, se consi-
dera necesario utilizar los medios personales y técnicos del Servi-
cio de Recursos Humanos de la Corporacion para el adecuado
desarrollo del proceso selectivo derivado de Oferta de Empleo
Publico 2018 del Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba.

Las funciones a desempeiiar por la Institucion Provincial seran
las siguientes:

a) Elaboracion y propuesta de bases del proceso selectivo, asi
como propuesta de convocatoria y anuncios legalmente precepti-
vos. Por la Diputacién Provincial se efectuaran tanto la propuesta
de resolucién correspondiente (resolucion o acuerdo de aproba-
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cién de bases, resolucion o acuerdo de convocatoria, etc.), como
los tramites de ejecucién tales como anuncios y gestiones simila-
res.

b) Recepcién de solicitudes de participacion en el proceso se-
lectivo.

c) Propuesta de resolucion por la que se declaren aprobadas
las listas de admitidos y excluidos y se sefialen lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios, asi como la relacién de aspirantes ex-
cluidos, con indicacion de las causas de exclusion.

d) Propuesta de designacion de miembros que han de formar
parte de los Tribunales Calificadores u 6rganos de seleccion.

e) Gestién de la operatividad necesaria para el desarrollo mate-
rial de los ejercicios.

f) Recepcion de los documentos acreditativos de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

g) Cualquier otro tramite relacionado con las actividades del
proceso selectivo cuya gestion se encomienda siempre que no
suponga alteracion de la titularidad de la competencia, ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio.

Se requerira resolucién o acuerdo del 6rgano que corresponda
del Patronato Provincial de Turismo para la aprobacioén de las ba-
ses, lista de admitidos y excluidos, designacion del Tribunal Califi-
cador a propuesta de la entidad encomendada, resolucion de re-
cursos y/o reclamaciones, sin perjuicio de las propuestas que a
tal efecto se efectden por la entidad encomendada o por los 6rga-
nos de seleccién, y por ultimo, resolucién de nombramiento o
contratacion correspondiente. En definitiva es responsabilidad del
Patronato provincial de Turismo, dictar los actos o resoluciones
de caréacter juridico que den soporte o en los que se integre la
concreta actividad material objeto de la presente encomienda.

El plazo de vigencia del presente instrumento regulador sera
desde la fecha de publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la
provincia de Cérdoba hasta la finalizacién de los procedimientos
selectivos de referencia. Sin perjuicio de lo anterior podra extin-
guirse, ademas de por el cumplimiento de su periodo de vigencia,
por mutuo acuerdo, por concurrencia de circunstancias que ha-
gan imposible o innecesaria la realizacion de las actuaciones en-
comendadas, asi como por incumplimiento grave de las condicio-
nes establecidas en el presente Instrumento.

En prueba de conformidad y para que surta los efectos oportu-
nos, se suscribe el presente en la fecha al inicio resefiada.

POR LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE CORDOBA
D. Antonio Ruiz Cruz
limo. Sr. Presidente

POR EL PATRONATO PROVINCIAL
DE TURISMO DE CORDOBA
D? Aurora M2 Barbero Jiménez
Vicepresidenta PPTC

EL SECRETARIO GENERAL

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, del Régimen Juridi-
co del Sector Publico.

EL PRESIDENTE

Cérdoba, 3 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente por el

Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Baena
NGm. 1.427/2019

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sion celebrada el dia 2 mayo 2019, el expediente nimero
05/2019, sobre Modificacién de Créditos, mediante créditos ex-
traordinarios y suplementos de crédito del ejercicio corriente, se
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expone al publico, durante el plazo de quince dias habiles, el ex-
pediente completo a efectos de que los interesados que se sefia-
lan en el apartado uno del articulo 170 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, puedan examinarlo y pre-
sentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion, por los mo-
tivos que se indican en el apartado dos del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion publica no se
presentaran reclamaciones, el expediente referenciado se enten-
dera definitivamente aprobado.

Baena, 3 de mayo de 2019. Firmado electronicamente por el
Alcalde-Presidente, Jesus Rojano Aguilera.

Ayuntamiento de Espejo
Num. 1.373/2019

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 del Regla-
mento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, aprobado por Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre, se hace publica la aprobacién de
un Plan econémico-financiero por el Pleno de esta Corporacién
en sesion de fecha veinticinco de abril de dos mil diecinueve, el
cual estara a disposicion de los interesados en las dependencias
de este Ayuntamiento, insertandose en el presente anuncio el tex-
to de dicho Plan.

“I. ANTECEDENTES

Habiéndose aprobado mediante Resolucion de Alcaldia de fe-
cha 27 de febrero de 2019 la liquidacion del presupuesto del ejer-
cicio 2018, se constata en el informe de Secretaria-Intervencion
de la misma fecha que el gasto computable de dicha liquidacion
del ejercicio 2018 incumple el principio de la REGLA DEL GAS-
TO, motivo por el cual procede la elaboracion y aprobacion por el
Pleno de la Corporacion del presente PLAN ECONOMICO-FI-
NANCIERO.

Il. LEGISLACION APLICABLE

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presu-
puestaria y Sostenibilidad Financiera (en adelante LOEPSF), se-
fiala en su preambulo que la misma tiene como objeto desarrollar
el mandato del articulo 135 de la Constituciéon Espafiola, que fue
objeto de reforma en septiembre de 2011, y cuyo tenor literal es
el siguiente:

“1. Todas las Administraciones Publicas adecuaran sus actua-
ciones al principio de estabilidad presupuestaria.

2. El Estado y las Comunidades Auténomas no podran incurrir
en un déficit estructural que supere los méargenes establecidos,
en su caso, por la Unién Europea para sus Estados Miembros.
Una Ley Organica fijara el déficit estructural maximo permitido al
Estado y a las Comunidades Auténomas, en relacién con su pro-
ducto interior bruto. Las Entidades Locales deberan presentar
equilibrio presupuestario.”

Esta ley viene a establecer los principios rectores, que vinculan
a todos los poderes publicos, a los que debera adecuarse la poli-
tica presupuestaria del sector publico orientada a la estabilidad
presupuestaria y la sostenibilidad financiera, como garantia del
crecimiento econémico sostenido y la creacion de empleo, supo-
niendo una novedad la incorporacién de la sostenibilidad financie-
ra como un principio rector de la actuaciéon econémico financiera
de todas las Administraciones Publicas Espafiolas, asi como la
regulacién en un texto Unico de la estabilidad presupuestaria y la
sostenibilidad financiera de todas las Administraciones Publicas.

La LOEPSF define el principio de estabilidad presupuestaria
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como la situacién de equilibrio o superavit estructural y establece
que la elaboracion, aprobacion y ejecucion de los Presupuestos y
demas actuaciones que afecten a los gastos e ingresos de las
Administraciones Publicas y demas entidades que forman parte
del sector publico se sometera al principio de estabilidad presu-
puestaria.

El principio de sostenibilidad financiera, viene referido al volu-
men de deuda publica y al cumplimiento del periodo medio de pa-
go a proveedores establecido en la Ley de morosidad. Se define
como la capacidad para financiar compromisos de gastos presen-
tes y futuros dentro de los limites de déficit y deuda publica, con-
forme al marco establecido en la LOEPSF y en la normativa euro-
pea.

Asi el articulo 13 de la LOEPSF establece lo siguiente: “1. El
volumen de deuda publica, definida de acuerdo con el Protocolo
sobre Procedimiento de déficit excesivo, del conjunto de Adminis-
traciones Publicas no podréa superar el 60 por ciento del Producto
Interior Bruto nacional expresado en términos nominales, o el que
se establezca por la normativa europea.

Este limite se distribuird de acuerdo con los siguientes porcen-
tajes, expresados en términos nominales del Producto Interior
Bruto nacional: 44 por ciento para la Administraciéon Central, 13
por ciento para el conjunto de las Comunidades Autonomas y 3
por ciento para el conjunto de las Corporaciones Locales (...)

2. La Administracion Publica que supere su limite de deuda pu-
blica no podré realizar operaciones de endeudamiento neto.” (...)

5. La autorizacion del Estado, o en su caso de las Comunida-
des Auténomas, a las Corporaciones Locales para realizar opera-
ciones de crédito y emisiones de deuda, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 53 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales, aprobada por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, tendra en cuenta el cumplimien-
to de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publi-
ca, asi como el cumplimiento de los principios y la obligaciones
que se derivan de la aplicacion de esta Ley.”

La definicion del principio de sostenibilidad financiera se modifi-
ca por la Ley Orgéanica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de
deuda comercial en el sector publico, de forma que el articulo 4
de la LOEPSF queda redactado como sigue:

“1. Las actuaciones de las Administraciones Publicas y deméas
sujetos comprendidos en el &mbito de aplicacion de esta Ley es-
taran sujetas al principio de sostenibilidad financiera.

2. Se entendera por sostenibilidad financiera la capacidad para
financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los
limites de déficit, deuda publica y morosidad de deuda comercial
conforme a lo establecido en esta Ley, la normativa sobre morosi-
dad y en la normativa europea.

Se entiende que existe sostenibilidad de la deuda comercial,
cuando el periodo medio de pago a los proveedores no supere el
plazo méaximo previsto en la normativa sobre morosidad.”

Ademas la LOEPSF incorporé como novedad el principio de la
Regla de Gasto establecida en la normativa europea, en virtud del
cual el gasto de las Administraciones Publicas no podra aumen-
tar por encima de la tasa del crecimiento de referencia del Pro-
ducto Interior Bruto.

Asi se establece en el articulo 12 de la LOEPSF que la varia-
cion del gasto computable de las Corporaciones Locales no po-
dra superar la tasa de referencia de crecimiento del Producto In-
terior Bruto de medio plazo de la economia espafiola. Se entien-
de por gasto computable los empleos no financieros definidos en
términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regiona-
les, excluidos los intereses de la deuda, el gasto no discrecional
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en prestaciones por desempleo, la parte del gasto financiado con
fondos finalistas procedentes de la Unién Europea o de otras Ad-
ministraciones Publicas y las transferencias a las Comunidades
Auténomas y a las Corporaciones Locales vinculadas a los siste-
mas de financiacion.

El Ministerio de Economia y Competitividad calculara la tasa de
referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto de medio
plazo de la economia espafiola de conformidad con la metodolo-
gia utilizada por la Comision Europea en aplicacion de su norma-
tiva. Esta tasa sera publicada en el primer semestre de cada afio
(articulo 15) en un informe que contendra el cuadro econémico de
horizonte plurianual en el que se especificara, entre otras varia-
bles, la prevision de la evolucién del Producto Interior Bruto, la
brecha de produccion, la tasa de referencia de la economia espa-
fiola y el saldo ciclico del conjunto de las Administraciones Publi-
cas, distribuido entre sus subsectores.

A este respecto, el articulo 15 de la LOEPSF sefiala, en rela-
cion con los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibili-
dad financiera y regla del gasto, que en el primer semestre de ca-
da afio, el Gobierno, mediante acuerdo del Consejo de Ministros,
a propuesta del Ministro de Hacienda y Administraciones Publi-
cas y previo informe del Consejo de Politica Fiscal y Financiera
de las Comunidades Auténomas y de la Comisién Nacional de
Administracion Local en cuanto al &mbito de las mismas, fijara los
objetivos de estabilidad presupuestaria, en términos de capaci-
dad o necesidad de financiacion de acuerdo con la definicion con-
tenida en el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regiona-
les, y el objetivo de deuda publica referidos a los tres ejercicios si-
guientes, tanto para el conjunto de Administraciones Publicas co-
mo para cada uno de sus subsectores. Dichos objetivos estaran
expresados en términos porcentuales del Producto Interior Bruto
nacional nominal.

En virtud de lo anterior en el Boletin Oficial de las Cortes Gene-
rales de fecha 15 de julio de 2017 se publica el acuerdo adopta-
do por el Consejo de Ministros de fecha 3 de julio de 2017 por el
que se fijan los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deu-
da publica para el conjunto de administraciones publicas y de ca-
da uno de sus subsectores para el periodo 2018-2020 y el limite
de gasto no financiero del presupuesto del estado para 2018.

En el Anexo | se fijan los objetivos de estabilidad presupuesta-
ria para el periodo 2016-2018:

Capacidad/necesidad de financiaciéon, SEC 95. En porcentaje
PIB

ARNO 2018 2019 2020
ADMON. CENTRAL 0,7 0,3 0,0
CCAA 0,4 0,1 0
ENTIDADES LOCALES 0 0 0
SEGURIDAD SOCIAL 1,1 0,9 05
TOTAL 2,2 -1,3 05

En el Anexo Il se fija el objetivo de deuda publica el periodo
2016-2018:
Objetivo deuda publica. Porcentaje PIB

ANO 2018 2019 2020
ADMON. CENTRAL 70,8 69,5 67,6
CCAA 24,1 23,3 22,4
ENTIDADES LOCALES 2,7 2,6 2,5
TOTAL 97,6 95,4 92,5

En el Anexo Il se fija el porcentaje aplicable para el célculo de
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la regla del gasto:

2018 2019 2020
2,4 2,7 2,8

En el caso de incumplimiento del objetivo de estabilidad presu-
puestaria, del objetivo de deuda publica o de la regla de gasto, el
articulo 21 de la LOEPSF sienta la obligacion por parte de la Ad-
ministracion incumplidora de formular un PLAN ECONOMICO-FI-
NANCIERO que permita en un afio el cumplimiento de los objeti-
vos o de la regla de gasto.

El plan econémico-financiero contendra como minimo la si-
guiente informacioén:

-Las causas del incumplimiento del objetivo establecido o, en
su caso, del incumplimiento de la regla de gasto.

-Las previsiones tendenciales de ingresos y gastos, bajo el su-
puesto de que no se producen cambios en las politicas fiscales y
de gastos.

-La descripcién, cuantificacion y el calendario de aplicacién de
las medidas incluidas en el plan, sefialando las partidas presu-
puestarias o registros extrapresupuestarios en los que se contabi-
lizaran.

-Las previsiones de las variables econémicas y presupuesta-
rias de las que parte el plan, asi como los supuestos sobre los
gue se basan estas previsiones, en consonancia con lo contem-
plado en el informe al que se hace referencia en el apartado 5 del
articulo 15.

-Un analisis de sensibilidad considerando escenarios economi-
cos alternativos.

El articulo 23 se refiere a la tramitacién y seguimiento de los
planes econémico-financieros y, en el caso de las Corporaciones
locales, sefiala que seran presentados ante el Pleno de la Corpo-
racion y deberan ser aprobados por el mismo en el plazo maximo
de dos meses desde su presentacién. Su puesta en marcha no
podra exceder de tres meses desde la constatacion del incumpli-
miento.

Los planes econémico-financieros se remitiran para su conaoci-
miento a la Comision Nacional de Administracion Local. Se dara a
estos planes la misma publicidad que la establecida por las leyes
para los Presupuestos de la entidad.

Por su parte la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionali-
zacion y sostenibilidad de la Administracion Local, introduce en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, introduce un nuevo articulo 116 bis, relativo al contenido y
seguimiento del plan econémico-financiero y tiene la siguiente re-
daccion:

“1. Cuando por incumplimiento del objetivo de estabilidad pre-
supuestaria, del objetivo de deuda publica o de la regla de gasto,
las corporaciones locales incumplidoras formulen su plan econé-
mico-financiero lo haran de conformidad con los requisitos forma-
les que determine el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas.

2. Adicionalmente a lo previsto en el articulo 21 de la Ley Orga-
nica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sos-
tenibilidad Financiera, el mencionado plan incluird al menos las si-
guientes medidas:

a) Supresién de las competencias que ejerza la Entidad Local
que sean distintas de las propias y de las ejercidas por delega-
cion.

b) Gestion integrada o coordinada de los servicios obligatorios
que presta la Entidad Local para reducir sus costes.

c) Incremento de ingresos para financiar los servicios obligato-
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rios que presta la Entidad Local.

d) Racionalizacion organizativa.

e) Supresion de las entidades de ambito territorial inferior al
municipio que, en el ejercicio presupuestario inmediato anterior,
incumplan con el objetivo de estabilidad presupuestaria o con el
objetivo de deuda publica o que el periodo medio de pago a pro-
veedores supere en mas de treinta dias el plazo maximo previsto
en la normativa de morosidad.

f) Una propuesta de fusién con un municipio colindante de la
misma provincia.

()"

En relacion con este Gltimo precepto, el Ministerio de Econo-
mia y Hacienda publicé en el afio 2014 una NOTA INFORMATI-
VA SOBRE LA LRSAL, de fecha 4 de marzo de 2014. En rela-
cién con los nuevos contenidos gque se han incorporado a los Pla-
nes Econdmico-Financieros por el articulo 116bis de la LRBRL,
sefiala en su pagina 27 dicha nota lo siguiente:

“El articulo 116 bis de la LRBRL contempla el contenido que
deben tener los Planes Econémico-Financieros que deben apro-
bar las Entidades Locales en los casos de incumplimiento del ob-
jetivo de estabilidad presupuestaria, del objetivo de deuda publi-
ca o de la regla del gasto. Este contenido es adicional al recogido
en el articulo 21 de la LOEPSF. En el citado plan debera valorar-
se la aplicabilidad de las medidas que se citan en el articulo 116
bis de la LRBRL (...)"

Se desprende por tanto de lo establecido en esta Nota informa-
tiva que la introduccion en el Plan Econémico Financiero de las
Medidas previstas en el articulo 116 de la LRBRL, no resulta obli-
gatoria, sino que cada Corporacion habra de valorar a necesidad
de incluir este tipo de medidas.

Asimismo en la Oficina Virtual de Coordinacion Financiera con
las Entidades Locales del Ministerio de Hacienda y AAPP, se en-
cuentra publicado el MANUAL DE LA APLICACION PEFEL2 SO-
BRE EL MODELO DE PLAN ECONOMICO FINANCIERO DESA-
RROLLADO EN APLICACION DEL ART. 21 DE LA LEY ORGA-
NICA 2/2012, DE 27 DE ABRIL, DE ESTABILIDAD PRESU-
PUESTARIA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA, de fecha 13 de
febrero de 2017.

En el apartado INTRODUCCION de dicho Manual se sefiala lo
siguiente:

“El presente manual tiene por objeto facilitar la elaboracion y re-
mision de los Planes Econémico Financieros (PEF) de acuerdo lo
dispuesto en el articulo 5 de la Orden HAP/2015/2012, mediante
la introduccién de un modelo Gnico y normalizado de PEF para el
subsector Administracion Local, a elaborar encaso de incumpli-
miento de las reglas fiscales previstas en la LOEPSF. De este
modo, se pretende que las CCLL puedan diagnosticar y alcanzar
los objetivos de la normativa de Estabilidad Presupuestaria me-
diante la elaboracién y aprobacién de un PEF, garantizando el
contenido propuesto en el articulo 21.2 de la LOEPSF, asi como
por lo dispuesto por el articulo 9.2 de la orden HAP/2105/2012,
con una correcta adaptacion a las particularidades de las corpora-
ciones locales. Adicionalmente, se incluye el contenido del articu-
lo 116 bis de la Ley 7/1985, para aquellas EELL que tuvieran que
adoptar medidas de racionalizacién del sector publico. “

De lo sefialado en esta aplicacion se desprende igualmente
que las medidas previstas en el articulo 116 de la LRBRL, en el
Plan Econémico Financiero, no resulta de obligada incorporacion
a dichos Planes.

I1l. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA LOEPSF EN LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL
EJERCICIO 2018
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Del informe elaborado por Secretaria-Intervencién acerca del
cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria con oca-
sién de la aprobacion de la Liquidacion del Presupuesto del ejer-
cicio 2018, se desprenden los siguientes datos:

“La evaluacion del cumplimiento del objetivo de estabilidad pre-
supuestaria con motivo de la liquidacién del presupuesto del ejer-
cicio 2018, de Ayuntamiento de Espejo, una vez realizados los
ajustes SEC-10 detallados en el punto cuarto presenta los si-
guientes resultados:

PRESUPUESTO DE INGRESOS AYUNTAMIENTO

+ Capitulo 1: Impuesto Directos 1.025.091,94
+ Capitulo 2: Impuesto Indirectos 161.582,05
+ Capitulo 3: Tasas y otros ingresos 630.383,15
+ Capitulo 4: Transferencias corrientes 1.422.982,26
+ Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 41.884,94

+ Capitulo 6: Enajenacion de inversiones
+ Capitulo 7: Transferencias de capital 857.951,39

= A) TOTAL INGRESOS (Capitulos | a VII) 4.139.875,73

PRESUPUESTO DE GASTOS AYUNTAMIENTO

+ Capitulo 1: Gastos de personal 1.523.992,74
+ Capitulo 2: Compra de bienes y servicios 781.546,29
+ Capitulo 3: Gastos financieros 35.773,77
+ Capitulo 4: Transferencias corrientes 68.477,33

+ Capitulo 5: Fondo de Contingencia
+ Capitulo 6: Inversiones reales 1.186.575,25

+ Capitulo 7: Transferencias de capital

= B) TOTAL GASTOS (Capitulos | a VII) 3.596.365,38
A - B = C) ESTABILIDAD/NO ESTABILIDAD PRE-
= 543.510,35
SUPUESTARIA
D) AJUSTES SEC-10 132.315,40
C+D= F) ESTABILIDAD/ NO ESTABILIDAD PRE-
675.415,33
SUPUESTARIA
OBLIGACION DE REALIZAR PLAN ECONOMICO NO

FINANCIERO

Se cumple el objetivo de Estabilidad Presupuestaria. No existe
obligacion de aprobacion de Plan Econdémico Financiero.
PRINCIPIO DE REGLA DEL GASTO.

Gasto computable liquidacién 2018 IMPORTES €
1. Empleos no financieros
) - 3.596.775,65

(Oblig. Rec. Caps. 1 a 7 ejercicio 2018)
2. Intereses de la deuda (2018) 35.773,77
3. Ajustes SEC (2018) -30.076,16
4.Gasto no financiero financiado por otras administraciones

-1.422.575,33
en 2018 (1)
5. Total empleos ajustados liquidacién 2018 (1-2+3+4).

2.108.350,39

Gasto computable liquidacién 2018

6. Gasto computable liquidacion 2017: 1.739.872,55 €.

7. Tasa de referencia crecimiento PIB ejercicio 2017: 2,40 %
(41.756,94 €)

8. Limite de la Regla del Gasto 2015: 6 x 7 + 6= 1.781.629,49
€.

9. Diferencia entre la “Limite de Regla del Gasto” y “Gasto com-
putable liquidacién 2017": 326.720,90.

NO CUMPLE PRINCIPIO REGLA DEL GASTO, dado que la
variacion del gasto computable, que asciende a un total de
368.477,84, es MAYOR a la tasa de referencia de crecimiento del
Producto Interior Bruto de medio plazo de la economia espafiola,
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situada en el 2,4% para el ejercicio 2018 (41.756,94 euros), supe-
rando dicha tasa en un total de -326.720,90 euros.

En virtud de lo anterior, resulta necesario que por la Entidad Lo-
cal se formule un Plan Econémico-Financiero de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 21 y 23 de la Ley Orgéanica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Fi-
nanciera, que permita en el afio en curso y el siguiente el cumpli-
miento de la regla del gasto.

IV. CAUSAS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE LA
REGLA DEL GASTO

Del anéalisis comparativo de los datos resultantes de la liquida-
cion de los presupuestos de los ejercicios 2016, 2017 y 2018, se
extrae como conclusion que la principal causa de incumplimiento
de la regla del gasto obedece al incremento que experimentan las
obligaciones reconocidas netas (en adelante ORN) del Capitulo 6
de gastos en el ejercicio 2018, respecto a los ejercicios anterio-
res.

ORN Capitulo 6 Gastos ANO
629.711,06 € 2016
633.934,12 € 2017

1.186.575,25 € 2018

Estos datos implican que la tasa de variacion media experimen-
tada entre los ejercicios 2016 a 2018 del Capitulo 6 de gastos es
del 43,92%, lo que supone un incremento muy superior a la tasa
de variacion media experimentada en estos tres ejercicios en el
resto de capitulos del presupuesto de gastos, siendo los datos de
tasa de variacion media los siguientes:

TASA VARIACION

CAPITULO MEDIA 2016-2018
Gastos de personal (1) 5,76 %
Compra de bienes y servicios (2) 11,90 %
Gastos financieros (3) -16,66 %
Transferencias corrientes (4) -6,10 %
Inversiones reales (6) 43,92 %

Transferencias de capital (7) -
Activos financieros (8) -

Pasivos financieros 9 4,25%

Del andlisis de los datos de la liquidacién del Capitulo 6 de gas-
tos a lo largo de estos tres ejercicios -entre 2016 y 2018- se des-
prende que en el ejercicio 2018, se realizan dos inversiones de
importantes cuantias econémicas, dandose ademas la circunstan-
cia de que una parte importante del importe de dichas subvencio-
nes se financia con fondos propios municipales.

Los datos son los siguientes:

. IMPORTE TO- . FONDOS PRO-
DENOMINACION PROYECTO SUBVENCION
TAL PIOS
Cambio de luminaria alumbrado publico 281.145,11€ 168.687,07 € 112.458,04 €
Instalacién Césped Campo Futbol 156.604,66 € 26.604,66 € 113.103,32 €

TOTAL 437.794,77€  195.291,73 € 225.561,36 €

De conformidad con estos datos, el incremento total de gastos
del capitulo 6 de gastos en el ejercicio 2018, en comparacion con
los ejercicios 2016 y 2017 se sitda en torno a 500.000 euros, de
los cuales un total de 437.794,77 euros, corresponden a las dos
inversiones especificadas en el cuadro anterior. De dicho incre-
mento, un total de 225.561,36 euros, se han financiado con fon-
dos propios municipales, dandose la circunstancia de que este
importe, a diferencia del importe de dichas inversiones financiado
con subvenciones, computa como gasto computable de cara al
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célculo de la regla del gasto; de modo que el gasto computable
del ejercicio 2018, en comparacion con el gasto computable del
ejercicio 2017, ha superado en unos 325.000 euros el limite mar-
cado por la regla del gasto.

V. MEDIDAS PARA VOLVER A LA SENDA DEL CUMPLI-
MIENTO DE LA REGLA DEL GASTO

En virtud de lo anterior, en el presente Plan Econémico-Finan-
ciero, constatada la anterior causa de incumplimiento del princi-
pio de la regla del gasto, no resulta necesaria la adopcién de me-
didas correctoras para garantizar en los proximos del ejercicios
2019 y 2020 el cumplimiento del principio de la regla del gasto, de
modo que, dado que el presupuesto del ejercicio 2019, aprobado
inicialmente en sesion plenaria de fecha 22 de febero de 2019, y
qgue ha entrado en vigor mediante publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia en fecha 26 de marzo de 2019, se ha aproba-
do cumpliendo con el objetivo de estabilidad presupuestaria y
dentro del limite de variacion del gasto computable, en el caso de
la regla del gasto, la ejecucién ordinaria del presupuesto de 2019
gue se encuentra en vigor a la aprobacion del presente PEF, asi
como la ejecucién ordinaria del presupuesto del ejercicio 2020
con las previsiones reflejadas en el presente PEF, permitiria cum-
plir dichos objetivos igualmente en la liquidacion del presupuesto
de los ejercicios 2019 y 2020.

Lo anterior se justifica dado que al venir provocado el incumpli-
miento de la regla del gasto por el incremento en el ejercicio 2018
de los gastos de inversion financiados con recursos propios muni-
cipales, y contemplarse, en las previsiones de la liquidacion de
los ejercicios 2019 y 2020 del presente PEF, una disminucién de
los gastos de inversion, por importe de 324.426,21 euros, en el
afio 2019, respecto al afio 2018, y por importe de 189.852,12 eu-
ros en el afio 2020 respecto al afio 2019, con dicha reduccién de
gastos queda garantizado el cumplimiento del principio de estabi-
lidad presupuestaria y de la regla del gasto en los ejercicios de vi-
gencia del presente PEF (2019 y 2020).

De este modo las proyecciones de ingresos y gastos del pre-
sente PEF son las que se incorporan como CUADRO N.° 1 al pre-
sente documento.

VI. CONCLUSIONES

Las previsiones a incluir en el presente PEF respecto a la evo-
lucion de la liquidacion de los presupuestos de los ejercicios 2019
y 2020 son las siguientes:

4.1. Cumplimiento del objeto de Estabilidad Presupuestaria.

Las previsiones contempladas en el presente Plan hacen posi-
ble el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, por

Miércoles, 08 de Mayo de 2019

importes de 15.265,48 € 21.506,49 €, repectivamente para los
ejercicios 2019 y 2020.

Las previsiones son las que se incorporan como CUADRO N° 2
al presente documento.

4.2. Cumplimiento de la regla del gasto.

Las previsiones contempladas en el presente Plan hacen posi-
ble el cumplimiento de la regla del gasto, de conformidad con los
siguientes datos:

-El incremento del gasto computable previsto en el ejercicio
2019, respecto al gasto computable del afio 2018, resulta inferior
al maximo marcado por la tasa de referencia del crecimiento del
PIB, por importe de 1.911,58 €, y siendo el gasto computable ma-
ximo total del ejercicio 2019 de 2.163.364,27 €.15.265,48 €
21.506,49 €, repectivamente para los ejercicios 2019 y 2020.

-El incremento del gasto computable previsto en el ejercicio
2020, respecto al gasto computable del afio 2019, resulta inferior
al maximo marcado por la tasa de referencia del crecimiento del
PIB, por importe de 19.626,75 €, y siendo el gasto computable
méximo total del ejercicio 2020 de 2.204.311,72 €.

Las previsiones son las que se incorporan como CUADRO N° 3
al presente documento.

4.3. Cumplimiento de la sostenibilidad financiera.

4.3.1. Impacto sobre la deuda publica.

Dado que los efectos de las previsiones contempladas en el
presente PEF para el cumplimiento de la regla del gasto y de la
estabilidad presupuestaria en los ejercicios 2019 y 2020 se refle-
jarén exclusivamente en relacién con el presupuesto de gastos,
por los motivos especificados en el apartado 1V del presente PEF,
este PEF no tendra impacto en el cumplimiento de la sostenibili-
dad financiera, en su version de deuda publica, puesto que esta
variable se calcula partiendo de los ingresos del presupuesto.

4.3.2. Impacto sobre la deuda comercial y PMP.

Dado que las previsiones del presente PEF para el cumplimien-
to de la regla del gasto y de la estabilidad presupuestaria en los
ejercicios 2019 y 2020 se reflejaran exclusivamente en relacion
con el presupuesto de gastos, no estableciéndose medidas con
respecto al presupuesto de ingresos por los motivos especifica-
dos en el apartado |V del presente PEF, este PEF no tendran im-
pacto en el cumplimiento de la sostenibilidad financiera, en su
version de deuda comercial y de cumplimiento del plazo de pago
previsto en la normativa de morosidad.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Espejo, a 28 de abril de 2019. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Florentino Santos Santos.
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CUADRO N2 1 PROYECCIONES INGRESOS GASTOS

EAssDovARACGS EJERCICIO 2019 EJERCICIO 2020

Impuestos directos 1.025.091,94 7,18% 1.025.091,94 1.025.091,94
Impuestos indirectos 161.582,05 396,44% 123.947,48 70.000,00
Tasas y otros ingresos 630.383,15 135,77% 277.132,09 241.320,83
Transferencias corrientes 1.422.982,26 2,56% 1.676.008,73 1.553.608,73
Ingresos patrimoniales 41.884,94 12,45% 43.186,20 43.186,10
Enajenacion de inversiones -
Transferencias de capital 857.951,39 62,94% 394.717,17 393.716,97
Activos financieros 1.661,19 82,64%
Pasivos financieros -

TOTALES 4.141.536,92 10,42% 3.540.083,47 3.326.924,57

TASA DE VARIACION

Gastos de personal 1.523.992,74 576% 1.709.639,70 1.622.952,59
Compra de bienes y servicios 781.956,56 11,90% 751.963,96 773.018,95
Gastos financieros 35.773,77 16,66 % 36.576,72 36.576,72
Transferencias corrientes 68.477,33 610% 100.572,90 100572,90
Fondo de Contigencia -
Inversiones reales 1.186.575,25 43,92% 925.677,17 732.296,92
Transferencias de capital -
Activos financieros 1.100,00 - 4.000,00 4.000,00
Pasivos financieros 240.204,39 2,25% 366.206,70 217.206,70
USRS 3.838.080,04 0,12 3.894.637,15 3.486.624,78
CUADRO N.2 2 ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA
ESTABILI LIQUIDACION 201 EJERCICIO 2019 EJERCICIO 20
Ingreso no financiero 4.139.875,73 3.540.083,47 3.326.924,57
Gasto no financiero 3.596.775,65 3.524.430,45 3.265.418,08
AJUSTE SEC-10 132.315,45 20.031,77
AJUSTE POR OPERACIONES INTERNAS
CAPACIDAD/NECESIDAD DE FINANCIACION 675.415,53 35.684,79 61.506,49

CUADRO N.° 3 REGLA DEL GASTO

REGLA DE GASTO LIQUIDACION 2017 LIQUIDACION 2018 EJERCICIO 2019 EJERCICIO 2020

Base de célculo 1.739.872,55 2.108.350,39

Tasa referencia 2,40 2,70
Tasa referencia/Limite regla gasto 1.781.629,49 2.165.275,85
EMPLEOS NO FINANCIEROS (SUMA DE CAPITULOS 1A 7) 3.596.775,65 3.524.430,45
Intereses de deuda 35.773,77 36.576,72
EMPLEOS NO FINANCIEROS (excepto intereses de la deuda) 3.561.001,88 3.487.853,73
Enajenacion.

Inversiones realizadas por cuenta de la Corporacion Local.

Inversiones realizadas por la Corporacion Local por cuenta de otras AAPP.

Ejecucion de Avales.

Aportaciones de capital.

Asuncién y cancelacion de deudas.

Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar al presupuesto. -30.076,16 -20.031,77
Pagos a socios privados en el marco de Asociaciones publico privadas.

Adguisiciones con pago aplazado.

Arrendamiento financiero.

Préstamos fallidos.

Grado de ejecucién del Gasto

gasto por i inanci -121.000,00

Ajustes Consolidacion presupuestaria
Gastos financiados con fondos finalistas UE/AAPP -1.422.575,33 -1.219.929,56
Ajustes SEC-10 -1.452.651,49 -1.360.961,33
GASTO COMPUTABLE 1.739.872,55 2.108.350,39 2.126.892,40

Aumentos y disminuciones (art.12.4)
LIMITE REGLA DE GASTO 1.781.629,49 2.165.275,85

CUMPLIMIENTO/INCUMPLIMIENTO REGLA DEL GASTO -326.720,90 38.383,45

2.126.892,40
2,80
2.186.445,39
3.265.418,08
36.576,72
3.228.841,36

-1.064.529,64
-1.064.529,64

2.164.311,72

2.186.445,39

22.133,67

NO CUMPLE LA REGLA DE  CUMPLE CON LA REGLA DE CUMPLE CON LA REGLA DE
GASTO GASTO GASTO
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Ayuntamiento de Fuente Obejuna
NGm. 1.187/2019

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 11 de Abril de los co-
rrientes, ha sido admitido a tramite el Proyecto de Actuacion para
la Construccion e Instalacion de explotacion Avicola para menos
de 55.000 pollos de engorde, sita en el Paraje denominado “Lo-
ma Morales”, Poligono 81, Parcela 153 del Catastro de Fincas
Rusticas de este municipio, promovido por don José Manuel Ca-
ballero Benavente.

Lo que se somete a informacion publica por espacio de 20 dias,
a fin de que los que pudieran resultar afectados por la actividad
que se pretende instalar, puedan presentar las observaciones y
reparos pertinentes.

Fuente-Obejuna, 11 de abril de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

Nam. 1.441/2019

Aprobado inicialmente en sesién extraordinaria de Pleno de es-
te Ayuntamiento, de fecha de 30 de abril de 2019, el Presupuesto
General y Bases de Ejecucion, para el ejercicio econémico 2019,
con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de
la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expe-
diente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclama-
ciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se
considerara definitivamente aprobado, si durante el citado plazo
no presenten reclamaciones.

Fuente-Obejuna, 6 de mayo de 2019. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Silvia Mellado Ruiz.

Ayuntamiento de Palenciana
Nam. 1.393/2019

Don José Gamez Gémez, Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Palenciana (Cérdoba), hace saber:

Que finalizado el periodo de exposicién publica del Presupues-
to General del Ayuntamiento de Palenciana para el afio 2019,
aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en sesion
ordinaria celebrada el dia 26 de marzo de 2019, sin que durante
dicho plazo se haya presentado reclamacion alguna, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 169.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el mismo se conside-
ra definitivamente aprobado, procediéndose en cumplimiento del
articulo 169.3 del texto legal citado a la insercién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia del Presupuesto de la Corporacion definitiva-
mente aprobado resumido por Capitulos conjuntamente con la
Plantilla de Personal aprobada.

Lo que se hace publico mediante el presente edicto, significan-
dose que dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades
y causas sefialadas en los articulos 170 y 171 del Texto Refundi-

Miércoles, 08 de Mayo de 2019

do de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y

plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.
ESTADO DE INGRESOS:

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Impuestos Directos 481.100,00
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 10.000,00
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 146.210,00
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 959.150,24
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 21.765,60

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO 6: Enajenacioén de Inversiones Reales 13.000,00
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 144.557,25
B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: Activos Financieros 6.010,12
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00
TOTAL 1.781.793,21

ESTADO DE GASTOS:

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Gastos de Personal 674.554,75
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 816.051,22
CAPITULO 3: Gastos Financieros 4.510,00
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 13.662,89
CAPITULO 5: Fondo de Contingencia 1.000,00

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO 6: Inversiones Reales 246.224,23
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 2.000,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: Activos Financieros 6.010,12
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 17.780,00
TOTAL 1.781.793,21

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PA-
LENCIANA
EJERCICIO 2019
|. PERSONAL
A. FUNCIONARIOS DE CARRERA

Escala-Subescala.Clase Grupo (CD) N° Plazas
-Habilitacién de Caracter Nacional:
. - Al (28) 1
Secretaria-Intervencion
-Administracion General:
. X C1(22) 1
Administrativo
-Administracién Especial; Servicios Especiales:
- L C1 (15) 2
Policia Local (Segunda Actividad)
-Administracion General;
. . X C2(12) 1
Auxiliar Administrativo(Vacante)
-Administracién Especial; Servicios Especiales; Perso-
. - C2 (15) 1
nal de Oficios: Oficial
Administracién Especial: Servicios Especiales, Personal
. - o C2(12) 1
de Oficios: Oficial Albafiil
B. PERSONAL LABORAL
Grupoy CD
FIJO - Puestos
asimilado
Arquitecto — Tiempo Parcial
d P AL (28) 1
(Vacante)
Auxiliar Administrativo - Tiempo Parcial C2(12) 1
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Auxiliar Administrativo-Consultorio. Tiempo Parcial

(Vacante) c212) .
Péon de Servicios Mdltiples C2 (10) 1
b e e o
TEMPORAL Puestos  DUraciO"
(meses)
Arquitecto Municipal —Tiempo Parcial- 1 12
Vigilante de Bienes Municipales y Pedn de Servicios Mdltiples 1 12
Auxiliar Administrativo *(1 Tiempo parcial) 3* 12
Pedn de Limpieza- 3 12
Personal Piscina Municipal- 4 3
Personal Guarderia Municipal *( 2 Tiempo Parcial) 4* 11
Personal Guadalinfo 1
Técnico Deportivo 1
Personal servicios y obras extraordinarios ocasionales 2 4

Il. CARGOS CON DEDICACION, INDEMNIZACIONES Y ASIS-
TENCIAS

RETRIBUCION CARGOS EN REGIMEN DE DEDICACION EX-
CLUSIVA

En los términos del acuerdo plenario de fecha 29 de Junio de
2015 se establece que los siguientes cargos se desempefiaran en
régimen de dedicacion exclusiva, con las siguientes retribuciones,
actualizadas para el afio 2019 conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 18 del Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el
que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones
en el ambito del sector publico:

-ALCALDIA- PRESIDENCIA

Retribucion mensual bruta: 1.278,13 €

RETRIBUCION CARGOS EN REGIMEN DE DEDICACION
PARCIAL

En los términos del acuerdo plenario 9 de noviembre de 2017,
se establece que los siguientes cargos se desempefiaran en régi-
men de dedicacion parcial, con las siguientes retribuciones, ac-
tualizadas para el afio 2019 conforme a lo establecido en el arti-
culo 18 del Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el
que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones
en el ambito del sector publico:

3°TTE. DE ALCALDE

Retribucion mensual bruta: 920,26 €

Todos los Corporativos con dedicacion exclusiva y parcial coti-
zaran y estaran dados de alta en los términos que marca la nor-
mativa de aplicacion.

Quienes acepten el desempefio de dichos cargos en régimen
de dedicacion exclusiva o parcial, no podran percibir asistencias
por la concurrencia efectiva a las sesiones de los Organos Cole-
giados de la Corporacion.

El régimen de indemnizaciones por razon del servicio, deriva-
dos de dietas y gastos de locomocion sera el establecido en las
Bases de Ejecucién del Presupuesto.

- ASISTENCIA A SESIONES.

1) Asistencia efectiva a sesiones del Pleno: 20 €

2) Asistencia efectiva sesiones Junta de Gobierno: 20 €

3) Asistencia efectiva a Comisiones Informativas: 20 €

Palenciana, a 2 de mayo de 2019. Firmado electronicamente
por el Alcalde, José Gamez GOmez.

Miércoles, 08 de Mayo de 2019

Ayuntamiento de Pedro Abad
Num. 1.435/2019

De conformidad con lo dispuesto en la Base 4ta que rige la pro-
visién de una plaza de Instructor Deportivo, personal laboral fijo
de esta Corporacion, mediante sistema de concurso oposicion —
BOP nim. 181 de 19 de septiembre de 2018, asi como lo dis-
puesto en el articulo 21.1.h) de la L.7/1985 de 2 de abril.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes y al cumplir
cada una de ellas los requisitos previstos en la Base 2da de la
convocatoria, de conformidad con lo dispuesto en la Base 4ta de
la misma, por el presente

RESUELVO:

Primero. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos al
proceso de seleccion resefiado y excluidos — ninguno, en el con-
curso oposicion para cubrir la plaza resefiada, segin detalle:

Order-1 DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 ---329.A Garcia Nicot, José Maria
2 ---028.A Gonzélez Gémez, Antonio Luis
3 --- 284.M Medina Serrano, Antonio Jesus
4 ---134.Z Pigliacampi Garcia, Gustavo
5 ---998.D Rojas Pedregosa, Pedro
6 ---103.T Rosero Jurado, Francisco
7 ---923.M Ruano Mialdea, José Antonio
8 ---492.P Salamanca Senra, Aitor
9 --- 546.K Tena Luque, Andrés

Segundo. Proceder a la designacion / nombramiento del Tribu-
nal Calificador de las pruebas — Base 5ta., en favor de (Titular/Su-
plente):

-Presidente: Don Juan Francisco Gomez Gracia / Don Antonio
Angel Checa Barea.

-Vocales: Don José Maria Prieto Martinez / Don Pedro Ramoén
Gil Gutiérrez.

Don Eduardo Gonzalez Morales / Dofia Maria Elena Amor Jura-
do.

Dofia Aurora Serrano Pérez / Dofia Ana Cabello de los Cobos
Garcia.

Don Francisco Javier Alcaraz Mohedano / Don Tomas Aguilar
Benitez.

-Secretaria: Dofia Juana Maria Jiménez / suplente, Dofia San-
dra Morales Garcia.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la celebra-
cion del Primer examen de la fase de oposicién, de conformidad
con lo dispuesto en las Bases 72 a 92 de la convocatoria, para el
proximo dia 20 de mayo de 2019 a las 11:00 horas en el Salén de
Plenos de esta Corporacion sito en Calle Espino, 75 bis — prime-
ra planta.

El resto de anuncios a efectuar como consecuencia del desa-
rrollo de este proceso selectivo se efectuaran en el Tablon de
Anuncios municipal y en la Pagina Web de esta Corporacion
<www.ayunpedroabad.es>.

Lo que publico para general conocimiento.

Pedro Abad, 6 de mayo de 2019. Firmado electrénicamente por
la Alcaldesa, Magdalena Luque Canalejo.
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Ayuntamiento de Villanueva del Rey
NUm. 1.364/2019

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 179.4, del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, ha quedado automaticamente ele-
vado a definitivo el acuerdo, adoptado por el Pleno de la Corpora-
cion en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de marzo de 2019, de
aprobacién inicial del Expediente nimero 5/2019 de Transferen-
cia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta area de
gasto que no afectan a bajas y altas de créditos de personal, que
se hace publico resumido por capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacién Presupuestaria  Descripcion Euros
442 62400 Helisuperficie Eventual 8.434,75
TOTAL GASTOS 8.434,75

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Presupuestaria  Descripcion Euros
920 12003 Retribuciones Basicas Administrativo 8.434,75
TOTAL GASTOS 8.434,75

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, los interesados podran interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso no sus-
pendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Miércoles, 08 de Mayo de 2019

En Villanueva del Rey, 28 de abril de 2019. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, Pedro Barba Paz.

OTRAS ENTIDADES

Comunidad de Regantes "Santa Rafaela Maria"
Pedro Abad (Cérdoba)

Ndam. 1.385/2019

ANUNCIO DE COBRANZA

La Asamblea General Ordinaria de esta Comunidad de Regan-
tes, celebrada el pasado 24 de abril de 2019 bajo el punto quinto,
acord6 poner al cobro los siguientes recibos que a continuacion
se relacionan:

Primero. Recibo por el concepto Liguidacion de Gastos Gene-
rales del afio 2018 por un importe de 68,55€/ha., cuyo periodo de
ingreso correra desde el dia 20 de mayo de 2019 al 9 de junio de
2019.

Segundo. Recibo por el concepto 12 Entrega 2019, por un im-
porte de 100,00€/ha., cuyo periodo de ingreso correra desde el
dia 29 de julio de 2019 al 17 de agosto de 2019.

Tercero. Recibo por el concepto Canon afio 2019 por importe
de 55,66€/ha. y recibo Canon Brefia II-Arenoso 2019 por importe
de 17,10€/ha., cuyo periodo de ingreso correra desde el 4 al 23
de noviembre de 2019.

De acuerdo con los articulos 86 y 88 del Reglamento General
de Recaudacion, podran hacer efectivos sus pagos en cualquiera
de las Entidades Bancarias Colaboradoras de este municipio.

Transcurrido el plazo de INGRESO VOLUNTARIO, las deudas
seran exigidas por el Procedimiento de apremio legalmente esta-
blecido, con aplicacién de los recargos y gastos legalmente reper-
cutibles.

En Pedro Abad, 30 de abril de 2019. El Presidente, Fdo. Fran-
cisco Sains Moreno.
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