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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
Ndm. 2.610/2022

Habiendo estado expuesto al publico el acuerdo de este Ayun-
tamiento, aprobando provisionalmente el expediente de Modifica-
cion de Crédito por Crédito Extraordinario 37/2022, financiado con
remanente de tesoreria para gastos generales, resulta aprobado
definitivamente el expediente de Modificacion de Crédito por Cré-
dito Extraordinario 37/2022 del Presupuesto General del ejercicio
2022, pudiéndose interponer contra este acuerdo que es definiti-
vo en la via administrativa, recurso contencioso-administrativo, a
partir de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, en el plazo de dos meses ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en Sevilla, sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime oportuno. Insertandose a conti-
nuacion el resumen del Expediente de referencia.

GASTOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.000,00 €
IMPORTE TOTAL 5.000,00 €
INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION Importe
8 ACTIVOS FINANCIEROS 5.000,00 €
IMPORTE TOTAL 5.000,00 €

En Aguilar de la Frontera, 4 de julio de 2022. Firmado electroni-
camente por la Alcaldesa, Carmen Flores Jiménez.

Ayuntamiento de Alcaracejos
NGm. 2.449/2022

Don José Luis Cabrera Romero, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Alcaracejos (Cérdoba), hace saber:

Que por este Ayuntamiento de Alcaracejos, se va a proceder a
la eleccion de Juez de Paz Titular de esta villa, de conformidad
con lo establecido en los articulos 101 y 102 de la Ley Orgéanica
6/1985 del Poder Judicial, y Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de
los Jueces de Paz.

Por ello, todas las personas interesadas, que retnan los requi-
sitos legales, podran solicitar a este Ayuntamiento, ser propues-
tas para su nombramiento en dicho cargo y para un periodo de 4
anos.

Para ser Juez de Paz, se requiere ser espafiol, mayor de edad
y no estar incurso en ninguna de las causas de incapacidad que
establece el articulo 303 de la Ley Organica del Poder Judicial,
excepto los derivados de la jubilacion por edad, siempre que no
suponga impedimento fisico o psiquico para el cargo.

Durante su mandato los Jueces de Paz estaran sujetos al régi-
men de incompatibilidades y prohibiciones reguladas en los arti-
culos 389 y 397 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial en lo que
les sea aplicable.

En todo caso, tendran compatibilidad para el ejercicio de las si-
guientes actividades:

1. La dedicacion a la docencia o la investigacion juridica.

2. El ejercicio de actividades profesionales o mercantiles que

Viernes, 08 de Julio de 2022

no impliguen asesoramiento juridico de ningun tipo y que, por su
naturaleza, no sean susceptibles de impedir o menoscabar su im-
parcialidad o independencia ni puedan interferir en el estricto
cumplimiento de los deberes judiciales.

La solicitud, a la que se acompafiaréa fotocopia del Documento
Nacional de Identidad, y de los documentos acreditativos de los
gue se posean méritos y aleguen, se presentaran en el Registro
General de Entrada de Documentos de este Ayuntamiento, du-
rante el plazo de 15 dias héabiles, contados a partir del siguiente
en que aparezca publicado el presente en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia de Cordoba.

El Ayuntamiento remitird su propuesta al Juez Decano de esta
circunscripcion, quién lo elevara a la Sala de Gobierno del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, para que efectie el nom-
bramiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Alcaracejos, a 24 de junio de 2022. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, José Luis Cabrera Romero.

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
NUm. 2.605/2022

Expediente: Gex 2022/3023.

Asunto: Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora de
las zonas de bafio en el Embalse de la Brefia.

ANUNCIO DE ALCALDIA

Dofia Maria Sierra Luque Calvillo, Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Almoddévar del Rio, hace saber:

Que habiendo adoptado por acuerdo plenario, de fecha 26 de
mayo de 2022, la aprobacion inicial de la ordenanza reguladora
de las zonas de bafio en el embalse de la Brefia Il, este fue ex-
puesto mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n°
105, de fecha 3 de junio de 2022, y en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento, sin que durante el plazo de 30 dias se haya pre-
sentado reclamacién alguna por lo que de acuerdo con apartado
c), parrafo final del articulo 49, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, se entendera definitiva-
mente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin nece-
sidad de acuerdo plenario.

La modificacion de la Ordenanza reguladora de las zonas de
bafio no entrara en vigor hasta que se haya publicado completa-
mente su texto.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer por los intere-
sados recurso contencioso-administrativo, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LAS ZONAS
DE BANO EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ALMODOVAR DEL
RiO.

Articulo 1°. La presente Ordenanza tiene como objeto, regular
algunas de las acciones permitidas o prohibidas con el fin de
mantener los lugares publicos de bafio en las debidas condicio-
nes de limpieza, higiene, salubridad, en el embalse de La Brefia Il
situado en el término municipal de Almodévar del Rio, en el tra-
mo final del rio Guadiato, muy préximo a la confluencia con el rio
Guadalquivir.

Articulo 2°. Esta Ordenanza sera de aplicacion al uso del espa-
cio publico que constituyen las zonas de bafio del término munici-
pal de Almodévar del Rio constituida en el Pantano de la Brefia.

Articulo 3°. Temporada de bafio es el periodo de tiempo en que
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puede preverse una afluencia importante de bafistas teniendo en
cuenta los usos o costumbres locales y las condiciones meteoro-
l6gicas y que abarca desde el 1 junio al 30 septiembre del afio
natural.

-Aguas de bafio: Aquellas en las que el bafio esté expresamen-
te autorizado o, no estando prohibido, se practique habitualmente
por un nimero importante de personas.

-Zonas de bafio: Lugar donde se encuentran las aguas de ba-
flo o lugares aledafios que constituyen parte accesoria de esta
agua en relacién a sus usos turisticos-recreativos.

Articulo 4°. La autoridad municipal o sus agentes, podran aper-
cibir verbalmente a los que infringieren cualquiera de las disposi-
ciones contenidas en la presente Ordenanza, a fin de que de for-
ma inmediata cesen la actividad prohibida o realicen la obligacion
debida, sin perjuicio de la incoacion del correspondiente expe-
diente sancionador cuando proceda.

Articulo 5°. La realizacién de cualquier tipo de actuacion, dispo-
sicion de objetos, prestacion de servicios y demas, aun de forma
temporal, en el ambito de aplicacion de la presente Ordenanza,
debera disponer de la preceptiva autorizacion por el érgano o ad-
ministracién competente en razén de la materia correspondiente.

Articulo 6°. Las embarcaciones y artefactos que naveguen en
zonas de bafio, deberan cumplir las normas de navegacioén y se-
guridad dictadas por la autoridad competente.

En las zonas de bafio debidamente balizadas estara prohibida
la navegacion deportiva y de recreo, y la utilizaciéon de cualquier
tipo de embarcacion o medio flotante movido a vela o motor. El
lanzamiento de embarcaciones debera hacerse a través de cana-
les debidamente sefializados.

Dentro de estas zonas no se podra navegar a una velocidad
superior a tres nudos, debiendo adoptarse las precauciones nece-
sarias para evitar riesgos a la seguridad humana. Estara prohibi-
do cualquier tipo de vertido desde las embarcaciones.

Articulo 7. Los titulares de los servicios de temporada estan
obligados a evitar que se produzca acumulacion de basuras en la
zona donde estén implantados, por lo que deberan proceder a la
limpieza de las mismas con la frecuencia adecuada a la intensi-
dad de su uso depositando los restos en los contenedores habili-
tados para ello.

Articulo 8°. Prohibiciones.

En orden a la seguridad de los usuarios de la zona de bafio y al
mantenimiento e higiene de la misma se prohibe:

-Realizar fuego directamente en el suelo.

-El uso de bombonas de gas y/o liquidos inflamables. Se exclu-
ye el suministro de excepcion del combustible utilizado para pro-
veer los motores de las embarcaciones en las zonas de varada.

-Cocinar.

-La realizacion de cualquier acto que pudiera ensuciar la zona
de bafio, estando obligado el responsable, a la limpieza inmedia-
ta, sin perjuicio de las sanciones que pudieran derivarse por tales
hechos.

-El acceso con envases de vidrio.

-Arrojar o abandonar cualquier tipo de residuos como papeles,
restos de comida, latas, colillas, etc., debiendo utilizar las papele-
ras o contenedores que se instalen a tal fin.

-La evacuacion (deposicion, miccién, etc.).

-Lavarse, utilizando jabén, gel, champu o cualquier otro produc-
to similar.

-La presencia de animales dentro de la temporada de bafio, a
excepcion de los perros destinados a salvamento o auxilio, y los
de asistencia a personas discapacitadas, cuando las circunstan-
cias asi lo aconsejen.
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-La instalacién de tiendas de campafia, asi como las acampa-
das. Para una mejor utilizacién y disfrute de la zona, solo seran
permitidos parasoles, asi como sillas y mesas de complemento.

-La realizacion de actividades como juegos de pelota, paletas u
otros ejercicios, que puedan molestar al resto de los usuarios.

-La pesca deportiva en la temporada de bafio.

-La realizacion de cualquier tipo de actividad lucrativa sin la
preceptiva autorizacion municipal, o de cualquier otra administra-
cién competente por razén de la materia.

-La emision de ruidos y el uso de aparatos o equipos de repro-
duccion o amplificaciéon de imagen y/o sonido de tal manera que
perturben la tranquilidad publica.

-El bafio en la zona no balizada asi como el bafio en los 100
metros alrededor a la presa.

Articulo 9°. Las infracciones de las normas de esta Ordenanza
seran sancionadas por el 6rgano municipal correspondiente, den-
tro del ambito de sus competencias, previa incoacion del oportu-
no expediente en el que se tendran en cuenta las circunstancias
que concurran en cada caso, sin perjuicio de pasar el tanto de
culpa al Juzgado o remision de actuaciones practicadas a las au-
toridades competentes, cuando asi lo determine la naturaleza de
la infraccion.

Las infracciones a esta Ordenanza se clasificaran en leves,
graves y muy graves.

Articulo 10. Infracciones leves.

-La pesca deportiva en la temporada de bafio.

-Emitir ruidos, usar transistores o aparatos de musica, cuando
el volumen sea elevado o cuando se perturbe de cualquier forma
la tranquilidad publica.

-Permanecer, transitar o pasear con perros, caballos y otros
animales por las zonas de bafio en temporada de bafio.

-Arrojar o abandonar cualquier tipo de residuos como papeles,
restos de comida, latas, colillas etc., asi como dejar abandona-
dos muebles, carritos, cajas, etc.

-La realizacion de cualquier acto que pudiera ensuciar la zona
de bafio.

-La evacuacion (deposicion, miccién, etc.).

-Acceder con envases de vidrio.

-Realizacion de actividades como juegos de pelota, paletas u
otros ejercicios, que puedan molestar al resto de los usuarios.

-El bafio en la zona no balizada.

Articulo 11. Infracciones graves.

-Realizar fuego directamente en el suelo.

-Usar bombonas de gas y/o liquidos inflamables en las zonas
de bafio.

-Cocinar.

-Lavarse, utilizando jabdn, gel, champu o cualquier otro produc-
to similar.

-Acampar asi como instalar tiendas de campafia o establecer-
se con alguna de estas finalidades, cualquiera que sea el tiempo
de permanencia.

-La realizacion de cualquier tipo de actividad lucrativa sin la
preceptiva autorizacion municipal, o de cualquier otra administra-
cién competente por razén de la materia.

-Bafarse en los 100 metros alrededor de la presa.

-La comision de tres faltas leves con imposicién de sancion, du-

rante los dos afios anteriores al inicio del expediente sancionador.

Articulo 12. Infracciones muy graves.

La comisién de tres infracciones graves con imposicion de san-
cién, durante los dos afios anteriores al inicio del expediente san-
cionador.

Articulo 13. Las sanciones por infraccion de la presente Orde-
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nanza, atenderan a las cuantias establecidas en el articulo 141
de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Mo-
dernizacion del Gobierno Local, que reforma la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y que seran
las siguientes:

a) Infracciones leves: multa de 30,00 a 150,00 euros.

b) Infracciones graves: multa de 151,00 a 450,00 euros.

c) Infracciones muy graves: multa de 451,00 a 900,00 euros.

Articulo 14. El ejercicio de la potestad sancionadora requerira la
incoacion de expediente administrativo, conforme a lo previsto en
la Ley 39/2015, y debera establecer la debida separacion entre la
fase instructora y la sancionadora, encomendandola a 6rganos
distintos.

Articulo 15. Las infracciones previstas en esta Ordenanza pres-
criben a los seis meses para las leves, a los dos afios para las
graves, y a los tres afios para las muy graves.

Las sanciones impuestas por faltas leves prescriben al afio, las
graves a los dos afios y las muy graves a los tres afios.

Articulo 16. Iniciado un procedimiento sancionador, si el infrac-
tor reconoce su responsabilidad, se podra resolver directamente y
sin otros tramites de actuacion.

El pago voluntario por el imputado, en cualquier momento an-
tes de la resolucion, dara lugar a la reduccién del 50% del impor-
te de la sancion propuesta.

Articulo 17. Son responsables de las sanciones tipificadas en
esta Ordenanza, todas aquellas personas que hubieran participa-
do en la comision del hecho infractor por cualquier titulo.

Los padres, tutores, acogedores y guardadores legales o de
hecho, estan obligados a prevenir la comisién de infracciones ad-
ministrativas por los menores a su cargo.

Cuando sea declarada la responsabilidad de los hechos come-
tidos por un menor, responderan solidariamente con él sus pa-
dres, tutores, acogedores y guardadores legales o de hecho por
este orden, en razén al incumplimiento de la obligacién impuesta
a éstos que conlleva un deber de prevenir la infraccion adminis-
trativa que se impute a los menores. La responsabilidad solidaria
vendra referida a la pecuniaria derivada de la multa impuesta.

DISPOSICION FINAL. La presente Ordenanza entrara en vigor
una vez que se haya publicado completamente su texto.

Almodovar del Rio, 4 de julio de 2022. Firmado electrénicamen-
te por la Alcaldesa, Maria Sierra Luque.

Nam. 2.635/2022

Que mediante Resolucién de esta Alcaldia, se ha delegado la
competencia para la celebracion de Matrimonio Civil, de los con-
trayentes con DNI N° 45.745.931N, y DNI N° 45.742.138Z, para el
proximo dia 09/07/2022, a las 20,00 horas, en el Concejal de es-
te Ayuntamiento don RUBEN LOPEZ CANTARERO.

Y lo anterior de conformidad a el articulo 21.3 de la Ley 7/1985,
reguladora de las Bases de Régimen Local 43.3 y ss del RD
2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, y de conformidad con la Ley 35/1994, de
23 de diciembre, de modificacién del Cédigo Civil en materia de
autorizacion del matrimonio civil por los alcaldes y la Instruccion
de la Direccion General de 26 de enero de 1995, de la Direccion
General de los Registros y del Notariado.

Almodoévar del Rio, 5 de julio de 2022. Firmado electronicamen-
te por la Alcaldesa, Maria Sierra Luque Calvillo.
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Ayuntamiento de Bujalance
Nam. 2.592/2022

La Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Bujalan-
ce, en Resolucion numero 2022/1186, de 24 de junio, APROBO
PROVISIONALMENTE EL PADRON DE ENTRADA DE VEHICU-
LOS DEL EJERCICIO 2022.

Lo que se expone al publico, por el plazo reglamentario, conta-
do a partir del siguiente al de la publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL de la Provincia del presente anuncio, periodo en el que po-
dréan presentarse las reclamaciones que se estimen oportunas.

Bujalance, 24 de junio de 2022. Firmado electrénicamente por
la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Ndam. 2.600/2022

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo
de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a defi-
nitivo el Acuerdo plenario, fecha 26 de mayo de 2022, sobre el
expediente de modificacion de créditos por crédito extraordinario
43-2022-I financiado con remanente liquido de tesoreria, que se
hace publico resumido por capitulos:

Presupuesto de gastos

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
6 INVERSIONES REALES 241.491,36 €
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 18.137,90 €

TOTAL 259.629,26 €

Presupuesto de ingresos

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
6 ACTIVOS FINANCIEROS 259.629,26 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los
interesados podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos
25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Ju-
risdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
171.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la in-
terposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectivi-
dad del acto o Acuerdo impugnado.

En Bujalance, 4 de julio de 2022. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Ayuntamiento de Carcabuey
NUm. 2.553/2022

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion or-
dinaria, celebrada el pasado dia 31 de mayo, la Ordenanza regu-
ladora de la Tasa por Instalacién de Puestos, Barracas, Casetas
de Venta, Espectéaculos, Atracciones o Recreo, situados en terre-
nos de uso publico local, asi como industrias callejeras y ambu-
lantes y rodaje cinematografico, y conformidad con los articulos
49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
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ses de Régimen Local, 56 del texto refundido de Régimen Local,
se somete a informacion publica por el plazo de treinta dias, a
contar desde el siguiente a la insercion de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y pre-
sentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo,
se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion
de la mencionada Ordenanza.

Carcabuey, 1 de julio del 2022. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Nam. 2.554/2022

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion or-
dinaria, celebrada el pasado dia 31 de mayo, la Ordenanza regu-
ladora de la Movilidad Eléctrica y conformidad con los articulos 49
y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de
Régimen Local, 56 del texto refundido de Régimen Local, se so-
mete a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo,
se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion
de la mencionada Ordenanza.

Carcabuey, 1 de julio del 2022. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Num. 2.559/2022

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria, celebrada en fe-
cha 31 de mayo de 2022, acordé la aprobacioén inicial de los Esta-
tutos de la Fundacién Municipal "Aurora Camacho Lozano" para
la prestacién de las competencias municipales en materia de
prestaciones sociales.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo
a los interesados que disponen del plazo de 30 dias héabiles, para
examinar el expediente y presentar las reclamaciones y/o suge-
rencias que consideren oportunas, ante el Ayuntamiento Pleno.

Los Estatutos se consideraran definitivamente aprobados si du-
rante el citado plazo no se presentan reclamaciones ni sugeren-
cias.

El expediente se podra examinar en la Secretaria de este
Ayuntamiento, sita en Plaza de Espafia, 1, de Lunes a Viernes en
horario de 9:00 a 14:00 horas.

Carcabuey, 1 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Ayuntamiento de La Carlota
Nam. 2.604/2022

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

En cumplimiento del articulo 179.4, del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario,
de fecha 30 de mayo de 2022, sobre el expediente de modifica-
cién de créditos n° 4811/2022, del Presupuesto en vigor en la mo-
dalidad de Crédito Extraordinario, que se hace publico resumido

Viernes, 08 de Julio de 2022

por capitulos:
Altas en Aplicaciones de Gastos

Capitulo Denominacién Importe
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 37.000,00 €
TOTAL  37.000,00 €

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Capitulo Denominacién Importe
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 37.000,00 €
TOTAL  37.000,00 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, los interesados podran interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos esta-
blecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso no sus-
pendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En La Carlota, 4 de julio de 2022. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.

Ndam. 2.606/2022

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

En cumplimiento del articulo 179.4, del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario,
de fecha 30 de mayo de 2022, sobre el expediente de modifica-
cién de créditos n°® 5057/2022, del Presupuesto en vigor en la mo-
dalidad de suplemento de Crédito, que se hace publico resumido
por capitulos:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Capitulo Denominacién Importe
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 162.606,14 €

TOTAL 162.606,14 €

2.° FINANCIACION

Esta modificacion de crédito en su modalidad de suplemento de
crédito se financia con remanente de tesoreria para gastos gene-
rales:

Capitulo Denominacién Importe
8 ACTIVOS FINANCIEROS 162.606,14 €
TOTAL 162.606,14 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, los interesados podran interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos esta-
blecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso no sus-
pendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En La Carlota, 4 de julio de 2022. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.
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Nam. 2.608/2022

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

En cumplimiento del articulo 179.4, del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario,
de fecha 30 de mayo de 2022, sobre el expediente de modifica-
cién de créditos n° 5280/2022, del Presupuesto en vigor en la mo-
dalidad de Transferencia de créditos entre aplicaciones de dife-
rente area de gasto, que se hace publico resumido por capitulos:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Capitulo Denominacién Importe
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.500,00 €
TOTAL 4.500,00 €

Bajas en Aplicaciones de Gastos

Capitulo Denominacion Importe
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.500,00 €
TOTAL 4.500,00 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, los interesados podran interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos esta-
blecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso no sus-
pendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En La Carlota, 4 de julio de 2022. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.

Nam. 2.609/2022

Viernes, 08 de Julio de 2022

CIF ASOCIACION APORTACION
ASOCIACION CULTURAL ALDEA
G-14816664 3.700,00 €
QUINTANA
ASOCIACION CULTURAL COFEPA
G-56049786 3.700,00 €

DE LA PAZ

ASOCIACION CULTURAL AMIGOS
G-14452692 3.700,00 €
DE SAN ISIDRO LABRADOR

ASOCIACION CULTURAL MILINDRY

G-14999775 3.700,00 €
ROCK
ASOCIACION CULTURAL FUENTE

G-56050834 3.700,00 €
REDONDA
ASOCIACION DE VECINOS LOS CHI-

G-56006323 N 3.700,00 €
QUENOS
ASOCIACION CULTURAL VILLA

G-14396170 3.700,00 €
CARLOS
ASOCIACION DE VECINOS MOLINO

G-14822258 3.700,00 €

DE LA POLVORA

ASOCIACION CULTURAL CONCEP-
G-14565543 . 3.700,00 €
CION CANALES

G-14966097 ASOCIACION COFERIN 3.700,00 €

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

En cumplimiento de lo dispuesto en Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario,
de fecha 30 de mayo de 2022, sobre el expediente de modifica-
cién n° 4808/2022, de la base de ejecucion nimero 41 del Presu-
puesto en vigor, que se hace publico:

“El procedimiento ordinario de concesion de subvencion se tra-
mitara en régimen de concurrencia competitiva, es decir, median-
te la comparacion de solicitudes presentadas, a fin de establecer
una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de
valoracién previamente fijados en las bases reguladoras especifi-
cas de cada subvencién y en la convocatoria, y adjudicar con el li-
mite fijado en la misma dentro del crédito disponible, aquellas que
hayan obtenido mayor valoracién en aplicacién de los citados cri-
terios.

Podran concederse de forma directa las siguientes subvencio-
nes:

A) Las previstas nominativamente en el Presupuesto Municipal.

B) Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la
Administracion por una norma de rango legal, que seguiran el
procedimiento de concesion que les resulte de aplicacién de
acuerdo con su propia normativa.

C) Con caréacter excepcional, aquellas otras subvenciones en
que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica.

Los perceptores de subvenciones con cargo al Presupuesto
municipal deben acreditar, previamente a la concesion, estar al
corriente de sus obligaciones fiscales con la Corporacién, me-
diante certificacion de Tesoreria, en la que se haga constar que,
vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario, no existe
deuda alguna pendiente de pago por el titular de la subvencion.

Quedan excluidas del régimen de concurrencia competitiva, y
por tanto, se conceden directamente las siguientes subvenciones
o transferencias:

APLICACION
GASTOS/FINALIDAD
PRESUPUESTARIA
3340.489.90 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA ALDEA QUINTANA
3340.489.91 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA DE LA PAZ
3340.489.92 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA DE EL ARRECIFE
SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA
3340.489.93
DE MONTE ALTO
3340.489.94 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA DE LAS PINEDAS
SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA DE LA CHICA CARLO-
3340.489.95
TA
3340.489.96 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA EL GARABATO
3340.489.97 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA LOS ALGARBES
3340.489.98 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA DE FUENCUBIERTA
3340.489.89 SUBV. CORRIENTE APORTACION FERIA DE EL RINCONCILLO
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La concesion de ayudas a estudiantes por este Ayuntamiento
se realizar4 mediante la aprobacién de las correspondientes ba-
ses reguladoras, por resolucion de la Alcaldia, que sera dictada
previo informe favorable de la Intervencion o documento de reten-
cion de crédito que acredite la existencia de crédito adecuado y
suficiente en la partida presupuestaria propuesta y demas trami-
tes necesarios”.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, los interesados podran interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos esta-
blecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion de dicho recurso no sus-
pendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En La Carlota, 4 de julio de 2022. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.

Ayuntamiento de Castro del Rio
NUm. 2.482/2022

Gex: 4869/2022.
Asunto: Nombramiento de representantes.
ANUNCIO

El Ayuntamiento de Castro del Rio, en sesion ordinaria, del Ple-
no celebrada el dia 27/06/2022, ha aprobado por mayoria de vo-
tos (4PP, 3 PSOE-A y 1 concejal de la Agrupacion de vecinos de
Castro y el Llano; y las abstenciones de 2 IU-Andalucia y 1 con-
cejal no adscrito) el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Nombrar como representante del Consejo Local
Agrario a don Pedro L6pez Jiménez, con DNI 30.505.878N.

SEGUNDO. Nombrar como representante del CEIP Doctor Ca-
ravaca a don Salvador Millan Pérez.

Castro del Rio, 28 de junio de 2022. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Julio José Criado Gamiz.

Ayuntamiento de Fernan Nuafez
Nam. 2.541/2022

ANUNCIO DELEGACION COMPETENCIA CELEBRACION
MATRIMONIO CIVIL

Asunto: Delegaciéon competencia relativa a la celebracion de
matrimonio civil en Primer Teniente Alcalde.

De conformidad con lo previsto en la Ley 35/1994, de 23 de di-
ciembre, de modificacién del Cédigo Civil en material de autoriza-
cién del matrimonio civil por los Alcaldes, asi como en la Instruc-
cién de la Direccion General, de 26 de enero de 1995, por Decre-
to de la Alcaldia-Presidencia, de 29 de junio de 2022, se ha re-
suelto delegar expresamente en el Primer Teniente Alcalde de es-
ta corporacién, don Juan Manuel Losada Gonzalez, la celebra-
cion de la ceremonia de matrimonio civil entre don Fernando Prie-
go Ordofiez y dofia Carmen Alcaide Berral, el proximo dia 2 de ju-
lio de 2022, en Fernan Nufez.

Fernan Nufez, 30 de junio de 2022. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Alfonso Alcaide Romero.

Viernes, 08 de Julio de 2022

Ayuntamiento de Luque
NUm. 2.640/2022

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Que ha finalizado el plazo de exposicion publica del expedien-
te de Modificacién Presupuestaria n°® 01/2022 (Gex 1032/2022),
de transferencia entre distintas areas de gasto, aprobado inicial-
mente por el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 3 de
junio de 2022, sin que durante el mismo se haya formulado alega-
cion o reclamacion alguna, por lo que el mismo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 169.1 del Real Decreto-Legislati-
vo 5/2004, de 5 de marzo, aprobatorio del texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, por remision del articu-
lo 177.2, del mismo texto legal, se considera definitivamente apro-
bado, procediéndose a continuacion, y de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 169.3 del texto legal citado, a la publica-
cion, resumida por Capitulos, de la modificacion presupuestaria
definitivamente aprobada.

Créditos Transferenciade Créditos

Aplicacion Descripcion L L )
iniciales crédito finales
Progr.  Econémica
Planes de forma-
cién para merjora

241 22700 131.000 80.000 51.000
de acceso al em-

pleo

Festejos, cultura,

deportes, juventud
330 22609 o 100.000 80.000 180.000
y actividades de

igualdad

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los
interesados podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos normativa regula-
dora de dicha Jurisdiccion.

Luque, 5 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por la Al-
caldesa, Felisa Cafiete Marzo.

NUm. 2.641/2022

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA
MODIFICACION PLANTILLA DE PERSONAL

Aprobada definitivamente la modificacién de la plantilla de per-
sonal funcionario, laboral para el ejercicio econémico 2022, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del texto refundido de la ley
reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se procede a su publicacion definitiva.

FUNCIONARIOS. Numero de Plazas

1. Con habilitacién nacional:

1. Secretario-Interventor; 1. Grupo A, Subgrupo Al - Comple-
mento Destino 25.

2. Escala de Administracién General: 4

2.1. Subescala de Gestion; Técnico de Grado Medio; 1, Grupo
A, Subgrupo A2 — Complemento Destino 23.

2.2. Subescala Administrativa; 3. Grupo C, Subgrupo C1 -
Complemento Destino 20. 1 Vacante Promocién Interna.

3. Escala de Administracién Especial:

3.1. Subescala Técnica; Clase Media; Arquitectura Técnica; 1,
Grupo A, Subgrupo A2 — Complemento Destino 23. Vacante Pro-
mocion Interna.

3.2. Subescala de Servicios Especiales. Policia Local:
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a) Oficial; 1. Grupo C, Subgrupo C1 — Complemento Destino
22.

b) Policia Local; 5. Grupo C, Subgrupo C1 — Complemento
Destino 20. 1Vacante.

PERSONAL LABORAL.- Numero de Plazas.- Tipo de Con-
trato

1. Fijo:

1.1. Ingeniero Industrial; 1. Complemento destino 23.

1.2. Arquitecta Técnica; 1. Complemento destino 23. A amorti-
zar cuando se cubra la de funcionario.

1.3. Técnico de Grado Medio; 1. Complemento destino 23. Va-
cante Promocién Interna.

1.4. Encargado de Mantenimiento y Obras; 1. Complemento
Destino 21.

1.5. Administrativo; 2. Complemento Destino 20. A amortizar 1
cuando se cubra la de funcionario.

1.6. Auxiliares de Cultura, Juventud y Deportes; 1. Complemen-
to Destino 18.

1.7. Encargado de Biblioteca (tiempo parcial); 1. Complemento
Destino 18.

1.8. Pedn Mantenimiento; 1. Complemento Destino 18. Vacan-
te.

1.9. Limpiadora; 1. Complemento Destino 17.

1.10. Encargado Banda y Escuela de musica. Complemento
Destino 22.

2. Contratados:

2.1. Licenciada en Derecho; 1; duracion determinada.

2.2. Técnico Grado Medio; 1; duracion determinada. A amorti-
zar cuando se cubra vacante de Técnico de Grado Medio Perso-
nal Laboral.

2.3. Administrativo Contabilidad; 1; duracion determinada.

2.4. Ayudante Monitor Deportivo; 1; duraciéon determinada.

2.5. Pedbn mantenimiento y jardineria; 1; duracion determinada;
tiempo parcial.

2.6. Servicio de Piscina; 3; 2 socorristas y 1 portero; duracion
determinada.

2.7. Dinamizador de programas 1; tiempo completo.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en los articulos 170 y 171 del texto refundido
de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos
gue establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Luque, 5 de julio de 2022. Firmado electrénicamente por la Al-
caldesa, Felisa Cafiete Marzo.

Ayuntamiento de Montoro
NUm. 2.473/2022

De conformidad con los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, intentada sin efecto la notificacion del ac-
to que se indica por causa no imputable a esta Administracion, se
publica el presente anuncio en el Tablén Edictal Unico del
Boletin Oficial del Estado para que sirva de notificacién al intere-
sado, a cuyo fin se le comunica que tanto la notificacion como el
expediente se encuentra a su disposicion en el AYUNTAMIENTO
DE MONTORO, sito en Plaza de Espafia 1, de lunes a viernes
en horario de 9:00 a 14:00.

Acto a notificar: Requerimiento subsanacién reclamacion en
materia de responsabilidad patrimonial.

Viernes, 08 de Julio de 2022

Expediente: GEX 4003/2022.

Interesados: 80154049S.

Plazo: 10 dias habiles.

Montoro, 27 de junio de 2022. Firmado electronicamente por la
Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Ayuntamiento de Nueva Carteya
NUm. 2.456/2022

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria,
celebrada el dia 21 de junio de 2022, acordé aprobar las Bases y
convocatoria de concesion de ayudas al alquiler de vivienda para
jovenes en el ejercicio 2022, segln resulta de su borrador y a re-
serva de su aprobacion.

El texto integro de las citadas Bases se adjunta en Anexo a es-
te Edicto. También se publicaran eintegras en el Tablén de Anun-
cios de la pagina web de este Ayuntamiento (www.aytonuevacar-
teya.es).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Nueva Carteya, 24 de junio de 2022. Firmado electronicamen-
te por el Alcalde, Vicente Tapia Exposito.

ANEXO

“CONVOCATORIA Y BASES PARA LA CONCESION DE AYU-
DAS AL ALQUILER DE VIVIENDA PARA JOVENES DURANTE
EL EJERCICIO 2022.

El Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién, mediante Resolu-
cion de la Alcaldia, ha realizado la convocatoria para la conce-
si6n de ayudas al alquiler de vivienda para jévenes por este
Ayuntamiento durante el ejercicio 2022, y aprobado las siguien-
tes Bases Reguladoras:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 25 de la Declaracion Universal de Derechos Huma-
nos establece en su apartado primero que toda persona tiene de-
recho a un nivel de vida adecuado que le asegure tanto a ella, co-
mo a su familia, la salud y el bienestar, y en especial la alimenta-
cion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios
sociales necesarios. En similares términos se expresa en nuestra
Carta Magna al declarar que todos los espafioles tienen derecho
a disfrutar de una vivienda digna y adecuada; y afiade que los po-
deres publicos promoveréan las condiciones necesarias y estable-
ceran las normas pertinentes para hacer efectivo tal derecho. Fi-
nalmente, el articulo 25 del Estatuto de Autonomia para Andalu-
cia determina que, para favorecer el ejercicio del derecho consti-
tucional a una vivienda digna y adecuada, los poderes publicos
estan obligados a la promocioén publica de la vivienda.

Por ello, desde las administraciones publicas se deben impul-
sar cuantas actuaciones sean necesarias para dar amparo a la
ciudadania, al objeto de hacer efectivo el derecho que se le reco-
noce a una vivienda digna, todo ello dentro del ambito de sus
competencias y posibilidades.

El Ayuntamiento de Nueva Carteya, conocedor de la dificultad
que tienen los jovenes residentes en el municipio de acceder a un
trabajo estable y, en consecuencia, poder hacer frente a los gas-
tos derivados de la vivienda habitual, pretende con las presentes
bases evitar que este colectivo se vea privado del derecho, cons-
titucional y estatutario, al disfrute de una vivienda apropiada a sus
necesidades familiares, sociales y econémicas.

Con este objetivo, el Ayuntamiento de Nueva Carteya, en se-
sion plenaria, celebrada el dia 21 de enero de 2022, aprob6 el
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022, publicado con ca-
racter definitivo en el Boletin Oficial de la Provincia n® 41, de 2 de
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marzo de 2022, en el que se incorporo la aplicacion presupuesta-
ria 231 48001 “Ayuda ajovenes para alquiler de vivienda”, dotada
con un presupuesto inicial de 10.000 €, a fin de contribuir a favo-
recer el derecho a una vivienda digna.

Por tanto, a través de las presentes bases, se pone de mani-
fiesto la preocupacion del Ayuntamiento de Nueva Carteya por
dar respuesta a estas situaciones, pretendiendo con ellas regular
las convocatorias de ayudas que se vayan realizando en cada
ejercicio, en el marco de un procedimiento de concurrencia com-
petitiva, y ajustado a los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.

El presente documento se elabora de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 2 y 25 de la Ley 7/85, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, asi como el articulo 9.1.2
de la Ley de Autonomia Local de Andalucia que otorga compe-
tencias a los Ayuntamientos en materia de promocion y gestion
de la vivienda.

Base primera. Objeto de las subvenciones

Las presentes bases tienen por objeto el apoyo econémico pa-
ra el acceso a la vivienda de jovenes en régimen de alquiler, a
otorgar por rentas que se generen dentro del periodo que se fije
en cada convocatoria anual, sin que en ningun caso la ayuda su-
pere el importe del arrendamiento.

Base segunda. Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de las ayudas los jévenes de 18 a 35
afios, ambos inclusive, a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, que estén empadronados en el munici-
pio y tengan suscrito contrato de alquiler en el término municipal
de Nueva Carteya al dia de la fecha de presentacion de solicitud.

Base tercera. Cuantia maxima objeto de la subvencién

De conformidad con el crédito que para esta finalidad se con-
signa en el Presupuesto General de la Entidad para 2022 la canti-
dad maxima disponible para la concesién de las ayudas asciende
a la cantidad de 10.000 €.

Base cuarta. Requisitos y obligaciones de los beneficiarios

1. Solo podran concederse las ayudas a quienes retinan los si-
guientes requisitos:

1.a. Tener una edad minima de 18 afios y no superar los 35
afios en la fecha de solicitud.

Que la persona solicitante tenga suscrito un contrato de arren-
damiento de vivienda en el que figure como arrendataria y que la
vivienda arrendada objeto de subvencion se encuentre ubicada
en el término municipal de Nueva Carteya y cumpla todas las
condiciones de habitabilidad conforme a la legislacion vigente.

Que figure inscrita en el Padrén Municipal de Habitantes en la
vivienda arrendada durante los seis meses anteriores a la publi-
cacion de la presente convocatoria.

1.b. Que el nivel de renta per capita de las personas integran-
tes de la unidad familiar o de convivencia, referido a los ingresos
totales correspondientes al ejercicio econémico anterior al de pu-
blicacion de la convocatoria, no supere el 75% del IPREM.

Los ingresos mensuales de la unidad familiar o de convivencia
en ningun caso podran ser inferiores al importe mensual del alqui-
ler suscrito.

Se entiende por unidad familiar el conjunto de personas empa-
dronadas y conviviendo de manera estable en un mismo domici-
lio con relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad has-
ta segundo grado. Se entendera por unidad de convivencia el
conjunto de personas empadronadas y conviviendo de manera
estable en un mismo domicilio cuando entre las mismas exista re-
lacién analoga al matrimonio o pareja de hecho o cuando entre
las mismas se dé una situacién de apoyo mutuo continuado.

Viernes, 08 de Julio de 2022

1.c. Que ni la persona solicitante, ni ninguno de las personas
integrantes de la unidad familiar o de convivencia, sean beneficia-
rias de subvenciones en materia de alquiler de vivienda de otras
convocatorias de esta u otra Administraciéon Pablica, de tal mane-
ra que la acumulacion de esta y demas ayudas superen el total
del arrendamiento.

1.d. Que ninguna de las personas que integran la unidad fami-
liar o de convivencia posea vivienda principal o secundaria a titu-
lo de propiedad, o sean cotitulares de otros inmuebles de natura-
leza urbana o rustica -salvo que por herencia tenga el 25% o me-
nos de la vivienda.

1.e. Que el arrendamiento no esté vinculado a ninguna activi-
dad de caracter lucrativo.

1.f. No concurrir alguna de las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos anteriores
producira la exclusién de la solicitud.

Asimismo, la participacion en la convocatoria conllevara la au-
torizacion al 6rgano gestor para recabar los certificados a emitir
por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, Tesoreria
General de la Seguridad Social y Consejeria de Economia y Ha-
cienda de la Junta de Andalucia, a efectos de comprobar, en su
caso, la realidad de los ingresos a los que se refiere la presente
convocatoria.

Base quinta. Solicitudes, documentacion y plazo de presenta-
cién

Las solicitudes se presentaran en el modelo que figura en el
Anexo |, junto con la documentacion exigida, en el Registro Gene-
ral de Documentos del Ayuntamiento de Nueva Carteya, asi co-
mo en las demas formas legalmente previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados deberan presentar la siguiente documentacion:

a. Solicitud firmada por el interesado (ANEXO I).

b. Fotocopia del DNI del solicitante y, en su caso, del cényuge
o compafiero/a.

c. Certificado colectivo de empadronamiento, con indicacion de
la fecha de alta de cada una de las personas que figuren en el
mismo.

d. Fotocopia del libro de familia.

e. Contrato de arrendamiento.

f. Declaracion de la Renta de las Personas Fisicas del ejercicio
2021, correspondiente a todos los miembros de la unidad familiar
mayores de 16 afios que hayan obtenido rentas en dicho ejerci-
cio econémico o, en el caso de no haberla presentado por no es-
tar obligados a ello, los certificados acreditativos de los ingresos
obtenidos en el citado ejercicio.

En el caso de carecer de ingresos alguno de los miembros de
la unidad de convivencia en edad laboral, se requerira declara-
cion expresa responsable relativa al ejercicio 2021.

g. Justificantes bancarios de pago de las mensualidades ya
vencidas del ejercicio 2022.

h. Declaracién de bienes inmuebles de la unidad familiar.

i. Documento acreditativo, expedido por el 6rgano competente,
de existencia de discapacidad, con indicacion del grado de la mis-
ma.

j. Certificado, en su caso, de situacién de dependencia, de uni-
dad de convivencia monoparental, de la condicién de victima de
violencia de género, separacion matrimonial o divorcio.

k. Titulo de familia numerosa.

|. Documentacioén acreditativa de la relaciéon de tutela, guardia o
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acogimiento familiar.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de quince dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cor-
doba.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten
fuera del plazo establecido, resolviéndose la no admisién de las
mismas, que debera ser notificada a los interesados en los térmi-
nos previstos en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las ba-
ses de la presente convocatoria.

Base sexta. Subsanacion de las solicitudes

Si a la solicitud no se acompafiase la documentacion exigida o
la presentada adoleciera de algun defecto, el Ayuntamiento de
Nueva Carteya requerira al interesado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta 0 acompafie los documentos precepti-
vos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistida de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada
en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Base séptima. Exclusiones

Ademas de las causas establecidas en la Ordenanza General
de Subvenciones, no podran obtener ayuda alguna aquellos soli-
citantes que en la fecha de presentacion de instancias no se en-
cuentren al corriente de sus obligaciones tributarias con la Ha-
cienda Municipal o no hayan presentado la documentacién justifi-
cativa de ayudas concedidas con anterioridad. La mera presenta-
cion de la documentacion justificativa no implica la conformidad
de la justificacion presentada.

Base octava. Instruccién y Resolucién del procedimiento

1. Presentadas las solicitudes y subsanadas las omisiones en
que pudieran incurrir, se iniciara el siguiente procedimiento, ins-
truido por una Comision de Valoracion presidida por la Sra. Se-
cretaria-Interventora del Ayuntamiento y compuesta por tres voca-
les:

-Trabajador/a Social de los Servicios Sociales Comunitarios.

-Educador/a Social de los Servicios Sociales Comunitarios.

-Personal del Ayuntamiento.

La Comision de Valoracion, una vez examinadas las solicitu-
des y evaluadas las mismas conforme a los criterios de barema-
cién en la base novena, formulara la propuesta de resolucion defi-
nitiva ante el 6rgano concedente, que sera la Junta de Gobierno
Local, prescindiéndose en este caso del tramite de audiencia, ha-
bida cuenta de que en el presente procedimiento no figurara, ni
seran tenidas en cuenta otros hechos, ni otras alegaciones o
pruebas que las aducidas por los interesados.

2. La resolucion hara constar de forma expresa:

-Relacién de solicitudes estimadas y la cuantia de las ayudas
concedidas.

-Relacién de solicitudes desestimadas y causa de la desestima-
cion.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién del
procedimiento no podra exceder de tres meses. El vencimiento de
este plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a
los interesados para entender desestimada por silencio adminis-
trativo la solicitud de concesion de la subvencion.

4. La resolucién del procedimiento se publicara en el Tablon de
Edictos de la Sede Electronica municipal, pudiendo interponer
contra la misma recurso potestativo de reposicion en plazo de un
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mes ante el 6rgano que dict6 la misma segun lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos me-
ses, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 en relacion
con el articulo 9, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5. Tal y como establece el articulo 63.3 del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, junto con la
relacion de beneficiarios se incluird una relacion ordenada de to-
das las solicitudes que, cumpliendo con los requisitos estableci-
dos en las bases reguladoras para adquirir la condicién de benefi-
ciario, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima
del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntua-
cion otorgada a cada una de ellas en funcién de los criterios de
valoracion previstos.

6. Si por alguna de las personas beneficiarias se renuncia a la
subvencién, o perdiese el derecho a percibirla con anterioridad a
la finalizacion del periodo de ejecucion de la convocatoria, el 6r-
gano concedente acordara, sin necesidad de una nueva convoca-
toria, la concesion de la subvencion a la persona solicitante o soli-
citantes siguientes a aquél en orden de su puntuacion, siempre y
cuando se haya liberado crédito suficiente para atender al menos
una de las solicitudes. Esta opcion se comunicara a las personas
interesadas para que accedan a la propuesta de subvencion en el
plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la propuesta,
el 6rgano administrativo dictara el acto de concesion y procedera
a su notificacién en los términos establecidos en la Ley General
de Subvenciones y en el Reglamento de desarrollo.

Base novena. Criterios de valoracion

Las solicitudes se ordenaran en funcion de los siguientes crite-
rios:

-Por ser familia numerosa -categoria especial- 3 puntos.

-Por ser familia numerosa -categoria general- 2 puntos.

-Victima de violencia de género — 2 puntos.

-Familia monoparental — 1 punto.

-Por renta per capita/mes de la unidad familiar, relativa al ejerci-
cio econémico anterior a la fecha de solicitud, segun la tabla ad-

junta:

Renta per capita / mes -x- Puntos
X < 100 €/mes 10 puntos
100 €/mes < x < 140 €/mes 9 puntos
141 €/mes < x < 180 €/mes 8 puntos
181 €/mes < x < 220 €/mes 7 puntos
221 €/mes < x < 260 €/mes 6 puntos
261 €/mes < x < 300 €/mes 5 puntos
301 €/mes < x < 340 €/mes 4 puntos
341 €/mes < x < 380 €/mes 3 puntos
381 €/mes < x < 420 €/mes 2 puntos
421 €/mes < x < 434,27 €/mes 1 punto

Quedaran excluidas aquellas solicitudes, cuya renta per capita
de la unidad familiar o de convivencia supere el 75% del IPREM
mensual referido a los ingresos totales correspondientes al ejerci-
cio econémico anterior al de publicacién de la convocatoria.

La renta per capita se obtendra dividiendo los ingresos totales
mensuales entre el nimero de miembros de la unidad familiar o
de convivencia. Para ello, se tendran en cuenta todos los ingre-
sos obtenidos por trabajo, pensiones, prestaciones por desem-
pleo, subsidios, etc., de cada uno de los miembros mayores de 16
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afos que integren la misma, para lo que se consideraran los in-
gresos reflejados en la ultima declaracion de IRPF, prorrateados
en 12 meses.

Computara por dos toda persona integrante de la unidad fami-
liar o de convivencia con una discapacidad debidamente acredita-
da, igual o superior al 33%. Igualmente, a efectos del calculo de
la renta per cépita se computard un miembro mas en la unidad fa-
miliar cuando quede acreditada la condicién de victima de violen-
cia de género o que la familia es monomarental o monoparental.

Segun lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto-Ley 3/2017, de
19 de diciembre, por el que se regula la Renta Minima de Inser-
cién Social en Andalucia, se entendera por familias monomaren-
tales o monoparentales:

-Las personas menores a cargo que han sido reconocidas en el
Registro Civil solo por la persona solicitante, siendo ésta la que
los tiene a cargo.

-Las personas menores a cargo que han sido reconocidas por
dos personas progenitoras, pero una de ellas ha fallecido sin de-
recho a percibir las personas menores la pension de orfandad.

En el caso de parejas separadas o divorciadas con hijos en co-
mun, solo podra acogerse a esta ayuda el miembro de la pareja
con quien estén empadronados los hijos a la fecha de la solicitud.

En caso de que se produzca empate en la baremacion, se
atendera a los siguientes criterios por orden de prelacién:

1. Menor nivel de renta per capita.

2. Mayor carga familiar (nGmero de hijos/as y/o personas mayo-
res a su cargo).

3. De persistir el empate, un sorteo ante el érgano instructor del
procedimiento.

Base décima. Importe de la ayuda

La cuantia individualizada de cada ayuda vendra dada en fun-
cién de la puntuacién obtenida, segun los criterios de baremacion
previstos en la base anterior y hasta agotar el crédito disponible.

De esta manera se otorgaran las siguientes subvenciones:

a. 150 €/mes, a aquellos solicitantes que alcancen una puntua-
cién igual o superior a los diez puntos.

b. 100 €/mes a quienes alcancen una puntuacion inferior a diez
puntos y mayor o igual a cinco puntos.

d. 50 €/mes, a quienes obtengan puntuacién inferior a los cinco
puntos.

En ningdn caso el importe de la subvencion podra ser de tal
cuantia que supere el coste del objeto de la ayuda.

Base undécima. Cobro y justificacién

Las ayudas que se otorguen tendran caracter mensual y de
aplicacion a todo el afio natural, siempre y cuando se acredite el
pago de los correspondientes recibos mediante transferencia ban-
caria y con indicacion expresa del concepto al que el mismo se
refiere, y se cumplan con los requisitos establecidos durante todo
el periodo.

Las ayudas se abonaran de la siguiente manera:

-En el mes siguiente a la publicacién de la resolucién de la
Convocatoria anual se abonara ,en un solo pago, el importe de
las mensualidades ya vencidas.

-La cuantia restante se abonara, mensualmente, previa justifi-
cacion del pago por parte del beneficiario mediante presentacion
de las transferencias o ingresos en la cuenta del titular del contra-
to que acredite el pago de las distintas mensualidades o, en su
defecto, certificado del propietario de la vivienda que igualmente
acredite el pago de las mismas.

El plazo maximo para justificar el total de la ayuda concedida
abarcara hasta el 31 de diciembre de 2022.

La falta de presentacién de documentos acreditativos del pago
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del alquiler, daréa lugar al reintegro de las ayudas concedidas, de
conformidad con lo establecido en la base siguiente.

El Ayuntamiento hara efectiva la ayuda mediante transferencia
bancaria.

Base duodécima. Reintegro

La persona beneficiaria debera cumplir todos y cada uno de los
requisitos que fundamentaron la concesién de la subvencion y
cumplir los compromisos asumidos con motivo de la misma.

La ocultacién de datos, la falsedad en la documentacion aporta-
da o la omisién de la requerida, dara lugar a la denegacion de la
ayuda y la devolucién, en su caso, de las indebidamente percibi-
das, junto con la exigencia del interés de demora desde el mo-
mento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuer-
de la procedencia del reintegro.

La obligacion de reintegro sera independiente de las sanciones
0 penas que, en su caso, resulten exigibles.

La competencia para acordar el reintegro correspondera a la
Junta de Gobierno Local, rigiéndose el procedimiento de reinte-
gro por las disposiciones contenidas en el Titulo IV de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

En lo no previsto en la presentes Bases, sera de aplicacion el
articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Base decimotercera. Compatibilidad de las ayudas

Estas ayudas seran compatibles con cualesquiera otras que se
concedan por otras entidades publicas o privadas siempre que en
su conjunto no superen el importe total del alquiler al que se hu-
biera de hacer frente. No obstante, en caso de que se obtuviera
una ayuda de otra entidad publica o privada para la misma finali-
dad mientras se esta tramitando la presente ayuda municipal, o
ya se hubiera obtenido esta Ultima, la persona beneficiaria debe-
ra comunicarse tal circunstancia tan pronto como fuera posible, al
objeto de que proceda el reajuste o reintegro, segin proceda, de
las cantidades a conceder, o ya concedidas, por este Ayunta-
miento.

El incumplimiento de esta obligacion conllevard, junto con el
reintegro de la ayuda y los intereses que procedan, la aplicacién
del régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ayuntamiento podra recurrir a los
medios que se encuentren a su alcance para poder comprobar de
oficio el cumplimiento de la anterior obligacion, con la Unica finali-
dad de evitar que el conjunto de ayudas que se concedan para
este concepto no supere el importe total del alquiler al que se hu-
biera de hacer frente.

Debido a que el cobro total de las presentes ayudas se llevara
a cabo una vez se haya justificado el cumplimiento de su objeto,
no se considera necesario establecer mayores medidas de garan-
tia.

Sin perjuicio de lo anterior, el 6rgano concedente podra reali-
zar los controles administrativos e inspecciones que considere
oportunos, en cualquier momento, a fin de comprobar la veraci-
dad de los datos consignados en la documentacion presentada,
asi como el cumplimiento de los requisitos para la percepcion de
la ayuda.

Base decimocuarta. Modificacion de la resolucion

Concedida una subvencién, a solicitud de la persona interesa-
da podra acordarse por el 6rgano concedente su modificacion,
previo informe motivado, siempre que las condiciones, elementos
0 circunstancias que se tuvieron en cuenta para conceder la sub-
vencion, se hayan visto modificadas.

Base decimoquinta. Infracciones y sanciones
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Seran responsables de las infracciones administrativas en ma-
teria de subvenciones las personas beneficiarias y entidades co-
laboradoras que por accion u omisién incurran en los supuestos
tipificados como infracciones en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

En lo no dispuesto en esta base respecto a infracciones, san-
ciones y graduacion de estas se estara a lo previsto en el Titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

Base decimosexta. Disposiciones Finales

Correspondera a la Junta de Gobierno Local resolver cuantas
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incidencias puedan plantearse con ocasion de la presente convo-
catoria, adoptar las medidas que estime convenientes a fin de ga-
rantizar la correcta, razonable y ordenada distribucion de los fon-
dos disponibles, asi como determinar la tramitacion efectiva, pre-
cisa y conveniente de las ayudas solicitadas en beneficio de los
interesados.

La participacion en la convocatoria faculta al Ayuntamiento a
obtener e incorporar datos relativos al padrén municipal, bienes
de naturaleza rustica o urbana y cuantos datos de caracter eco-
némico se puedan obtener por la Entidad Local, en el modelo de
solicitud de la persona interesada.
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ANEXO |
SOLICITUD DE AYUDA AL ALQUILER DE VIVIENDA

/5 5 O s oL 20,/ &
domiciliado/a en C/..........co it iin oot it it i e et e e e e e e e e e e e, MO de Nueva
Carteya, de ..........
afios de edad, de profesion.......................ccoiiiiii i i i e L Y teléfono nC oo

EXPONE: Que, teniendo conocimiento de la convocatoria de ayudas al alquiler de vivienda para jovenes
durante el ejercicio 2022 del Ayuntamiento de Nueva Carteya

SOLICITA: Ser admitido a la misma, para lo cual se adjunta la siguiente documentacion:

1. Fotocopia DN/ del solicitante y, en su caso, del conyuge o compariero/a.

2. Certificado colectivo de empadronamiento, con indicacion de /a fecha de alta de cada una de las
personas que figuren en el mismo.

3. Fotocopia del libro de familia

4. Contrato de arrendamiento.

5. Declaracion de la Renta de las Personas Fisicas del ejercicio 2021 correspondiente a todos los
miembros de la unidad famifiar mayores de 16 afios que hayan obtenido rentas en dicho ejercicio
economico

6.Certificados acreditativos de los ingresos obtenidos en el ejercicio 2021, en el caso de no estar
obligado a presentar Declaracion de /a Renta:

- Certificado de empresa de los ingresos de los miembros de la unidad familiar,
- Certificado del SEPE acreditativo del cobro de prestaciones o subsidios por desempleo,
- Certificado del INSS acreditativo de la percepcion de pensiones, entre otros.

7. Declaracion expresa responsable de los miembros de la unidad famifiar que no han obtenido
ingresos en el efercicio 2021.

8. Declaracion de bienes inmuebles de la unidad familiar.

9. Titulo de familia numerosa.

10. Documento acreditativo, expedido por el drgano competente, de existencia de discapacidad, con
indicacion del grado de la misma.

11. Certificado, en su caso, de situacion de dependencia, de unidad de convivencia monoparental, de
la condlicion de victima de violencia de género, separacion matrimonial o divorcio.

12. Documentacion acreditativa de la relacion de tutela, guardia o acogimiento familiar.

Y con la firma de la presente declara reunir todos y cada uno de los requisitos exigidos en esta convocatoria y
autoriza al Ayuntamiento de Nueva Carteya para obtener la informacion tributaria y de la Seguridad Social
correspondiente, declarando asimismo no tener solicitada ni estar percibiendo ninguno de los miembros de la unidad
Sfamiliar otra subvencion en concepto de alquiler de vivienda.

Nueva Carteya, a ... ... ... e de 2022

e L

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Ayuntamiento de Palma del Rio
NUm. 2.593/2022

El Pleno del litre. Ayuntamiento de Palma del Rio, en sesion
extraordinaria, celebrada el dia 12 de mayo de 2022, adopto, en-
tre otros, el siguiente acuerdo:

SEGUNDO. MODIFICACION DEL DOCUMENTO DEL ORGA-
NIGRAMA Y DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO Y DE SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS.

En cumplimiento del articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local, las Corporaciones locales for-
marén la relacion de todos los puestos de trabajo existentes en su
organizacion, en los términos previstos en la legislacion béasica
sobre funcién publica.

Visto que la Relacion de Puestos de Trabajo constituye una
manifestacion importante de la capacidad de autoorganizacion re-
conocida a las Entidades Locales en el articulo 4 de la Ley
2/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
en materia de recursos humanos, que se concreta en la posibili-
dad de configurar una organizacion de puestos de trabajos adap-
tada a sus caracteristicas.

Visto que mediante la RPT se racionaliza y ordena la funcion
publica municipal y es un instrumento esencial de la politica gene-
ral de personal al incluir en la misma la dimensién econémica o
presupuestaria.

Visto el articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, sobre materias que deben ser obje-
to de negociacion con los representantes de los trabajadores.

Visto el acuerdo de la Mesa General de Negociacién de fecha
27 de abril de 2022, sobre elevacion al Organo Municipal Compe-
tente para la adopcién del acuerdo sobre aprobacion de la modifi-
cacion del Organigrama y Relaciéon de Puestos de Trabajo.

Vista la Providencia de la Teniente de Alcalde y Concejala De-
legada de Recursos Humanos, de fecha 29 de abril de 2022.

Visto el informe emitido por el Departamento de Recursos Hu-
manos con el visto bueno de la Secretaria General al respecto y
el emitido por el Sr. Interventor de Fondos.

Visto el dictamen favorable de la Comision Informativa de fe-
cha 5 de mayo, los reunidos por unanimidad, con los votos a fa-
vor de PSOE-A (10), PP (5), IlU ANDALUCIA (3), CAMBIEMOS
PALMA (1), CIUDADANOS (1) y del Concejal no adscrito, Sr. Sa-
las Romero (1); que supone la mayoria exigida legalmente, acuer-
dan:

PRIMERO: Aprobar la modificacion del "Organigrama y la Rela-
cién de Puestos de Trabajo” del llitre. Ayuntamiento de Palma del
Rio y sus Organismos Auténomos, en los siguientes términos:

Primero. Modificar en los siguientes puestos de la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT) del litre Ayto. de Palma del
Rio, indicando en el apartado OBSERVACIONES, la nomenclatu-
ra “EST. “y en el apartado SP, donde dice la nhomenclatura “C-O”
debe decir la nomenclatura “C”, quedando de la siguiente mane-
ra:

En el Area de Administracién General:

-COD: F55; Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a; AD:

F; SP: C; GCP: Al; ESC: AE; SUBE: TEC; TIT: TS; CD: 26; CE
14 PAGAS: 13.666,82 €; OBS: EST.

-COD: F56; Denominacion: Administrativo; AD: F; SP: C; GCP:
C1; ESC: AG; SUBE: ADMTVA; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS:
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7.359,02 €; OBS: EST.

-COD: F77; Denominacioén: Auxiliar Administrativo; AD: F; SP:
C; GCP: C2; ESC: AG; SUBE: AUX.; TIT: BAS.; CD: 18; CE 14
PAGAS: 5.991,48,02 €; OBS: EST.

-COD: F75; Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a; AD:
F; SP: C; GCP: Al; ESC: AE; SUBE: TEC; TIT: TS; CD: 26; CE
14 PAGAS: 7.307,04 €; OBS: EST.

-COD: F63; Denominacion: Auxiliar de Informacién; AD: F; SP:
C; GCP: C2; ESC: AG; SUBE: AUX; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PA-
GAS: 5.940,40 €; OBS: EST.

-COD: F68; Denominacion: Técnico/a de Recursos Humanos;
AD: F; SP: C; GCP: A2; ESC: AG; SUBE: GEST,; TIT: TS; CD: 25;
CE 14 PAGAS: 10.401,62 €; OBS: EST.

-COD: L42; Denominacion: Limpiador/a; AD: L; SP: C; GCP:
AP; TIT: ST; CD: 10; CE 14 PAGAS: 5.713,67 €; OBS: EST.

En el Area de Administracion Financiera del lltre. Ayto. de
Palma del Rio:

-COD: F97; Denominacioén: Auxiliar Administrativo; AD: F; SP:
C; GCP: C2; ESC: AG; SUBE: AUX.; TIT: BAS; CD: 18; CE 14
PAGAS: 5.991,48 €; OBS: EST.

En el Area de Urbanismo del litre. Ayto. de Palma del Rio:

-COD: F38; Denominacion: Arquitecto/a Técnico/a; AD: F; SP:
C; GCP: A2; ESC: AE; SUBE: TEC.; TIT: TS; CD: 25; CE 14 PA-
GAS: 10.776,02 €; OBS: EST.

-COD: F37; Denominacioén: Auxiliar Administrativo; AD: F; SP:
C; GCP: C2; ESC: AG; SUBE: AUX.; TIT: BAS; CD: 18; CE 14
PAGAS: 5.991,48 €; OBS: EST.

-COD: F100; Denominacion: Arquitecto/a Técnico/a; AD: F; SP:
C; GCP: A2; ESC: AE; SUBE: TEC.; TIT: TS; CD: 25; CE 14 PA-
GAS: 10.776,02 €; OBS: EST.

-COD: L6; Denominacion: Oficial/a Albafiil; AD: L; SP: C; GCP:
C2; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS: 8.882,73 €; OBS: EST.

-COD: L8; Denominacion: Oficial/a Albafiil; AD: L; SP: C; GCP:
C2; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS: 8.882,73 €; OBS: EST.

En el Area de Servicios Publicos del llitre. Ayto. de Palma
del Rio:

-COD: F41; Denominacion: Ingeniero/a Superior; AD: F; SP: C;
GCP: Al; ESC: AE; SUBE: TEC; TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS:
13.666,82 €; OBS: EST.

-COD: F53; Denominacién: Técnico/a de Medio Ambiente ; AD:
F; SP: C; GCP: Al; ESC: AE; SUBE: TEC., TIT: TS; CD: 26; CE
14 PAGAS: 9.890,93 €; OBS: EST.

-COD: F49; Denominacion: Ingeniero/a Técnico/a Industrial.;
AD: F; SP: C; GCP: A2; ESC: AE; SUBE: TEC.; TIT: TS; CD: 25;
CE 14 PAGAS: 10.776,02 €; OBS: EST.

-COD: F52; Denominacion: Oficial/a Electricista ; AD: F; SP: C;
GCP: C2; ESC: AE; SUBE: SE TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS:
8.882,73 €; OBS: EST.

-COD L24; Denominacion: Oficial/a Electricista ; AD: L; SP: C;
GCP: C2; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS: 8.882,73 €; OBS:
EST.

-COD L10; Denominacién: Quimico/a ; AD: L; SP: C; GCP: A1,
TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 9.890,93 €; OBS: EST.

-COD L11; Denominacion: Celador/a ; AD: L; SP: C; GCP: AP;
TIT: ST; CD: 14; CE 14 PAGAS: 6.531,29 €; OBS: EST.

-COD L14; Denominacion: Celador/a ; AD: L; SP: C; GCP: AP;
TIT: ST; CD: 14; CE 14 PAGAS: 6.531,29 €; OBS: EST.

-COD: F44; Denominacioén: Auxiliar Administrativo; AD: F; SP:
C; GCP: C2; ESC: AG; SUBE: AUX; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PA-
GAS: 5.991,48 €; OBS: EST.

-COD: F46; Denominacion: Ayudante Fontanero; AD: F; SP: C;
GCP: C2; ESC: AE; SUBE: SE; TIT: BAS; CD: 13; CE 14 PAGAS:
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6.078,28 €; OBS: EST.

-COD L16; Denominacion: Oficial/a Fontanero ; AD: L; SP: C;
GCP: C2; ESC: AE; SUBE: SE; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS:
8.882,73 €; OBS: EST.

-COD L28; Denominacion: Oficial/a Albafil ; AD: L; SP: C;
GCP: C2; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS: 8.882,73 €; OBS:
EST.

-COD L29; Denominacion: Sepulturero/a ; AD: L; SP: C; GCP:
AP; TIT: ST, CD: 14; CE 14 PAGAS: 8.882,73 €; OBS: EST.

-COD L30; Denominacién: Auxiliar Operativo ; AD: L; SP: C;
GCP: AP; TIT: ST; CD: 14; CE 14 PAGAS: 8.882,73 €; OBS:
EST.

En el Area de Desarrollo Econdmico del lltre. Ayto. de Pal-
ma del Rio:

-COD L50; Denominacion: Director/a de Desarrollo Local; AD:
L; SP: C; GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 9.890,93 €;
OBS: EST.

-COD L51; Denominacion: Coordinador/a de Formacion; AD: L;
SP: C; GCP: C1; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 7.052,66 €;
OBS: EST.

-COD F98; Denominacion: Psicélogo/a; AD: F; SP: C; GCP: Al;
TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 6.031,43 €; OBS: EST.

En el Area de Bienestar Social del lltre. Ayto. de Palma del
Rio:

-COD L53; Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a; AD:
L; SP: C; GCP: AL; TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 7.307,04 €;
OBS: EST.

-CODL54; Denominacion: Técnico/a; AD: L; SP: C; GCP: A2;
TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 5.010,06 €; OBS: EST.

-COD L55; Denominacion: Coordinador/a; AD: L; SP: C; GCP:
C1; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.091,30 €; OBS: EST.

-COD L56; Denominacion: Animador Sociocultural; AD: L; SP:
C; GCP: C2; TIT: BAS; CD: 16; CE 14 PAGAS: 8.091,30 €; OBS:
EST.

Segundo. En los ORGANISMOS AUTONOMOS:

En el Area Organismo Auténomo Instituto Municipal de
Bienestar Social:

1. Modificar en los siguientes puestos de la RPT del IMBS, indi-
cando en el apartado OBSERVACIONES, la nomenclatura “EST.
“y en el apartado SP, donde dice la nomenclatura “C-O” debe de-
cir la nomenclatura “C”, quedando de la siguiente manera:

-COD L2; Denominacion: Trabajador/a Social; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD:23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS: EST.

-COD L3; Denominacion: Trabajador/a Social; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD:23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS: EST.

-COD L4; Denominacion: Educador/a Social; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS: EST.

-COD L5; Denominacion: Administrativo/a Informador/a; AD: L;
SP: C; GCP: C1; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 7.359,05 €;
OBS: EST.

2. Madificar en los siguientes puestos de la RPT, indicando en
el apartado SP la nomenclatura “C” y en el apartado Observacio-
nes la nomenclatura “EST.”

-COD L6; Denominacion: Trabajador/a Social ; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TM; CD: 23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS:
EST.

-COD L7; Denominacion: Trabajador/a Social ; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TM; CD: 23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS:
EST.

-COD L8; Denominacion: Administrativo; AD: L; SP: C; GCP:
C1; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 7.359,05 €; OBS: EST.

-COD L10; Denominacion: Psicélogo/a; AD: L; SP: C; GCP: Al;
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TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS: EST.

-COD L11; Denominacion: Trabajadora/a Social; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS: EST.

-COD L12; Denominacion: Educador/a Social; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 7.563,31 €; OBS: EST.

-COD L13; Denominacion: Peén; AD: L; SP: C; GCP: AP; TIT:
ST; CD: 14; CE 14 PAGAS: 5.940,32 €; OBS: EST.

-COD L14; Denominacién: Mediador/a Social; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 4.435,89 €; OBS: EST.

En el Area Organismo Auténomo del Patronato Municipal
de Deportes:

1. Modificar en los siguientes puestos de la RPT del PDM, indi-
cando en el apartado OBSERVACIONES, la nomenclatura “EST.
“y en el apartado SP, donde dice la nomenclatura “C-O” debe de-
cir la nomenclatura “C”, quedando de la siguiente manera :

-COD L5; Denominacién: Operario de Instalaciones; AD: L; SP:
C; GCP: AP; TIT: ST, CD: 14; CE 14 PAGAS: 6.426,05 €; OBS:
EST.

-COD L6; Denominacién: Operario de Instalaciones; AD: L; SP:
C; GCP: AP; TIT: ST, CD: 14; CE 14 PAGAS: 6.426,05 €; OBS:
EST.

2. Madificar en los siguientes puestos de la RPT, indicando en
el apartado OBSERVACIONES, la nomenclatura “EST. FD.“ y en
el apartado SP, donde dice la nomenclatura “C-O” debe decir la
nomenclatura “C”, quedando de la siguiente manera:

-COD L15; Denominacion: Socorrista Operario/a; AD: L; SP: C;
GCP: AP; TIT: ST; CD: 13; CE 14 PAGAS: 1.102,62 €; OBS:
EST. FD.

-COD L16; Denominacion: Socorrista Operario/a; AD: L; SP: C;
GCP: AP; TIT: ST; CD: 13; CE 14 PAGAS: 1.102,62 €; OBS:
EST.FD.

-COD L17; Denominacion: Socorrista Operario/a; AD: L; SP: C;
GCP: AP; TIT: ST; CD: 13; CE 14 PAGAS: 1.102,62 €; OBS:
EST.FD.

-COD L18; Denominacion: Socorrista Operario/a; AD: L; SP: C;
GCP: AP; TIT: ST; CD: 13; CE 14 PAGAS: 1.102,62 €; OBS:
EST.FD.

-COD L19; Denominacion: Socorrista Operario/a; AD: L; SP: C;
GCP: AP; TIT: ST; CD: 13; CE 14 PAGAS: 1.102,62 €; OBS:
EST.FD.

-COD L21; Denominacion: Taquillero; AD: L; SP: C; GCP: AP;
TIT: ST, CD: 13; CE 14 PAGAS: 1.102,62 €; OBS: EST. FD.

En el Area Organismo Auténomo del Patronato Municipal
de Cultura:

-Madificar en los siguientes puestos de la RPT del PMC, indi-
cando en el apartado OBSERVACIONES, la nomenclatura “EST.
FD.“y en el apartado SP, donde dice la nomenclatura “C-O” de-
be decir la nomenclatura “C”, quedando de la siguiente manera:

-COD L4; Denominacion: Profesor/a de Piano; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 1.337,32 €; OBS: EST.
FD.

-COD L5; Denominacion: Profesor/a de Clarin; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 1.302,52 €; OBS:
EST.FD.

-COD L6; Denominacion: Profesor/a de Guitarra Clasica ; AD:
L; SP: C; GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 1.651,32 €,
OBS: EST.FD.

-COD L8; Denominacion: Profesor/a de Violin; AD: L; SP: C;
GCP: A2; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 878,60 €; OBS:
EST.FD.

Tercero. Amortizar los siguientes puestos de trabajo:

En el Area de Administracion General:
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-COD L43; Denominacion: Limpiador/a; AD: L; SP: C-O; GCP:
AP; TIT: ST; CD: 10; CE 14 PAGAS: 5.713,67 €; OBS: V.

-COD L44; Denominacion: Limpiador/a; AD: L; SP: C-O; GCP:
AP; TIT: ST; CD: 10; CE 14 PAGAS: 5.713,67 €; OBS: V.

-COD L31; Denominacién: Director/a Servicios Internos; AD: L;
SP: C-O; GCP: TM; TIT: ST, CD: 22; CE 14 PAGAS: 11.640,04 €;
OBS.

Cuarto. Modificar parcialmente el siguiente puesto de trabajo,
de tal forma que donde dice “OBS. V", debe decir “OBS. PI", que-
dando de la siguiente manera:

-COD F51; Denominacién: Técnico de Consumo; AD: F; SP: C;
GCP: A2; ESC: AE; SUBE: TEC TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS:
7.052,66 €; OBS: PI.

Quinto. Proceder al cambio de adscripcion del puesto “F93”,
Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a, dentro del Area de
Administracién General, de la Unidad Organizativa de Recursos
Humanos a la Unidad Organizativa y Administrativa de Secreta-
ria General.

Sexto. Rectificar los errores materiales observados en el docu-
mento del Organigrama y Relacion de Puestos de Trabajo del II-
tre. Ayto. de Palma del Rio y sus OOAA.

Séptimo. Proceder a la creacién de los siguientes puestos en la
Relacion de Puestos de Trabajo del llitre. Ayto de Palma del Rio:

En el Area de Administracion General:

-COD F101; Denominacion: Auxiliar Administrativo; AD: F; SP:
C; GCP: C2; ESC: AG; SUBE: AUX; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PA-
GAS: 5.991,48 €; OBS: EST.

-COD F102; Denominacién: Monitor de Consumo; AD: F; SP:
C; GCP: C1; ESC: AE; SUBE: TEC TIT: TM; CD: 22; CE 14 PA-
GAS: 7.052,66 €; OBS: EST.

-COD.F103; Denominacién: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O;
GCP: C1; ESC: AG; SUBE: ADMTVA. TIT: TM; CD: 22; CE 14
PAGAS: 7.359,02 €; OBS: V.-

-COD.F104;Denominacion: Arquitecto/a; AD: F; SP: C-O; GCP:
Al; ESC: AE; SUBE: TEC. TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS:
7.133,70 €; OBS: EST.

-COD.F105;Denominacién: Técnico; AD: F; SP: C-O; GCP: Al;
ESC: AE; SUBE: TEC. TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 7.133,70
€; OBS: EST.

-COD.F106; Denominacion: Administrativo/a; AD: F; SP: C;
GCP: C1; ESC: AG; SUBE: ADMTVA. TIT: TM; CD: 22; CE 14
PAGAS: 7.425,32 €; OBS: EST.

-COD.F107; Denominacioén: Técnico Medio de Gestion; AD: F;
SP: C; GCP: A2; ESC: AE; SUBE: TEC. TIT: TS; CD: 26; CE 14
PAGAS: 7.359,02 €; OBS: EST.

En el Area de Bienestar Social:

-COD L43; Denominacién: Animador/a Sociocultural; AD: L; SP:
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C; GCP: C2; TIT: BAS; CD: 16; CE 14 PAGAS: 8.091,30 €; OBS:
EST.

-COD L44; Denominacion: Animador/a Sociocultural ; AD: L;
SP: C; GCP: C2; TIT: BAS; CD: 16; CE 14 PAGAS: 8.091,30 €;
OBS: EST.

Octavo. Madificar el Organigrama del lltre. Ayuntamiento de
Palma del Rio y sus Organismos Autébnomos incorporando las an-
teriores modificaciones, quedando redactado conforme al docu-
mento que se adjunta a continuacion.

Segundo: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el Texto
integro del documento de la modificacion del Organigrama y la
Relacion de Puestos de Trabajo.

Tercero: Remitir, una vez aprobada la modificacién del Organi-
grama y la Relacion de Puestos de Trabajo, copia del acuerdo a
la Administracion del Estado y al 6rgano competente de la Comu-
nidad Autdbnoma, dentro del plazo de treinta dias a partir de la fe-
cha de aprobacion definitiva.

Cuarto: La entrada en vigor de la modificacion del Organigra-
ma y de la Relacion de Puestos de Trabajo del lltre. Ayto. de Pal-
ma del Rio y sus Organismos Auténomos, se producird con su
aprobacion por el Pleno del Ayuntamiento.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion
ante el mismo érgano que lo ha dictado en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta re-
solucién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, se podra interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucién ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, conforme a lo dispues-
to en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, y articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa en relacion con el arti-
culo 46 de la citada Ley Jurisdiccional.

En el supuesto de que fuese interpuesto recurso potestativo de
reposicion, el plazo para interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo se contara desde el dia siguiente a aquel en que se no-
tifique la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién,
0 en que éste deba entenderse presuntamente desestimado.

No obstante se podra ejercitar, en su caso, cualquier otro recur-
so estime procedente.

Palma del Rio, 23 de junio de 2022. Firmado electronicamente
por la Concejala-Delegada de Recursos Humanos, Ana Belén
Santos Navarro.
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ADMINISTRACION
FINANCIERA
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TESORERIA
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SERVICIOS
INTERNOS

SECRETARIA
GENERAL

ADMINISTRACION
GENERAL
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ADMINISTRACION
GENERAL

ORGANISMOS
AUTONOMOS

TECNICO/A GESTION
ORGANISMOS
AUTONOMOS

PATRONATO
MUNICIPAL DE
CULTURA

PATRONATO
DEPORTIVO
MUNICIPAL

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
BIENESTAR SOCIAL
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LETRADO/A ASESOR/A
RECURSOS
JURIDICO/A — HUMANOS
TECNICO/A
ESPECIALISTA
INFORMATICO/A
L40
ADMINISTRATIVO/A
SISTEMA
INFORMATICO/A
L41
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A || ApMINISTRATIVO/A
F65 (PI)
F67
ADMINISTRATIVO/A
L33

LIMPIADOR/A
L42

TECNICO/A
F105

ARQUITECTO/A
F104

ADMINISTRATIVO/A
F106

TECNICO/A MEDIO DE
GESTION
F107

111

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A
F87

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A
F66

CONSERJE
REGISTRO

CONSERJE
F62

CELADOR
F61

AUXILIAR
INFORMACION
F63

TECNICO/A
CONSUMO | ——
F51 (PI)

MONITOR/A
CONSUMO
F102
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BOPE™

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJ

ADMINISTRATIVO/A
F91 ADMINISTRATIVO/A
F93 LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A
ADMINISTRATIVO/A

c-o0 cC1 AG ADMTVA ™ 22 7.359,02 €
co c1 AG ADMTVA ™ 22 7.359,02 €
cOo A1 AE TEC TS 26 7.307,04 €
co c1 AG ADMTVA ™ 22 7.359,02 €

[ AREA] ADMINISTRACION GENERAL

.

SEeRERAEEE

con | omowmoon | w0 | s | Leso| see | o0 | gy | 085

14 PAGAS

SECRETARIO/A GENERAL F C Al HN SEC TS 30  13.666,82€

IEE  LETRADOJA ASESOR/A JURIDICO F © A1 AE TEC TS 26  10.603,01€ EST

ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02 € \Y

ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02 €

| Fs9 | ADMINISTRATIVO/A F CO Cl AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ Pl

BT TECNICO/A AUXILIAR SECRETARIA F CO C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 €

| F56 | ADMINISTRATIVO/A F C C1  AG ADMIVA TM 22 7.359,02€  EST

ADMINISTRATIVO/A F CO Ci AG ADMIVA TM 22 7.359,02€  V

LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A F CO Al AE TEC TS 26  10.603,01€

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F C C2 AG AUX BAS 18 5.991,48€  EST

LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A ~ F cC Al AE TEC TS 26 7.307,04€  EST

| F76 | F

I F

EEEE F

[ F103 | F

\
A
A
\

UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDA MINISTRATIVA SERVICIOS INTERNOS
PROGRAMA 920/05
ARQUITECTO/A F CO Al AE TEC TS 26 7.133,70€ EST
TECNICO/A F CO A1l AE TEC TS 26 7.133,70€ EST
ADMINISTRATIVO/A F © c1 AE  ADMTVA TM 22 7.359,02€ EST

UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA 4
L40 TECNICO/A ESPEC. INFORMATICA L x 7.847,89 €
L41 ADMINISTR. SIST. INFORMATICO [ BC:oN icH 22 7.847,89€
UNIDAD ORGANIZATIVA .
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESTARIRTER
PROGRAMA 920/00
F65 ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22  7.359,02€ Pl
F67 AUX. ADMTVO. DE SECRETARIA F 2 A AUX

G
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ERVICIO DE ATENCION AL CIU ANO
CcCO AP AE SE ST

INFORMATICA

PROGRAMA 920/00

D.
14
14

CELADOR/A F 5.520,75 €

| F62 | CONSERJE F CO AP AG suB ST 6.91479€ V
[ F63 | AUXILIAR INFORMACION F C C2 AG AUX BAS 18  594040€ EST
ADMINISTRATIVO/A L (co  oc1 TM 22 8397,66€
= CONSERJE REGISTRO L CO AP BAS 14 6.914,79 €

| F87 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO F coO AG AUX BAS 5.991,48 €

| Fe6_| AUXILIAR ADMINISTRATIVO F Cc-0 AG AUX BAS 5.991,48 €
493/01

[ F51 ] TECNICO/A CONSUMO F C-O A2 AE TEC TS 23 7.052,66 € Pl
MONITOR/CONSUMO F © c1  AE TEC T™ 22 7.05266€ EST
- -
UNIDAD ADMINISTRATIVA TECNICO MEDIO DE GESTION

912/01

TECNICO MEDIO DE GESTION F C A2 AG ADMIVA. TS 26 7.359,02€ EST
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UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA SIERVICIO RIE [LIIRIEZA
PROGRAMA 920/03
L42 LIMPIADOR/A L G AP ST 10 5.713,67 € EST
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA CUREeB [FIUI MR
920/00

TECNICO/A RECURSOS HUMANOS F  C A2 AG GEST TS 25  10.401,62€ EST
| Fe9 | ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ Pl
ADMINISTRATIVO/A F CO Ci AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ Pl
ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ V
TECNICO/AAUXILIARDE PERSONAL F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 €
TECNICO/AAUXILIARDE PERSONAL F C-O C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 €
GRADUADOJ/A SOCIAL L CO A2 TS 23 7.096,88 €
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F  C Cc2  AG AUX BAS 18 5.99148€ EST

RELACION DE PUESTOS DE TRABA

ORGANISMOS AUTONOMOS
PROGRAMA

/
(c]o3 CE
TS

UNIDAD ORGANIZATIVA

c
Z
S
>
o
=
=
7]
3
=]
s

[2]
o

TECNICO GESTION OO0.AA. F CO Al AE TEC 26 9.042,60 € \
NOMENCLATURA:
1. COD: Codigo Empleado Publico d. ADMTVA: Administrativa
2. AD: Adscripcion e. AUX: Auxiliar
a. F: Funcionario/a f.  SUB: Subalterna
b. L: Laboral g. SEC: Secretaria
3. SP: Sistema de Provision h. IT: Intervencion-Tesoreria
a. C: Concurso 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
b. O: Oposicion a. TS: Titulacién Superior
c. C-0: Concurso — Oposicion b. TM: Titulacion Media
d. LD: Libre designacion c. BAS: Titulacion Basica

d. ST: Sin Titulacion
CD: Complemento de Destino
CE: Complemento Especifico
0. OBS: Observaciones
V: Vacante
EXC: Excedencia
PI: Promocién Interna
FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

4. GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitacién de Caréacter

Nacional

b. AG: Administracion General

c. AE: Administracion Especial
6. SUBE: Subescala

a. SE: De Servicios Especiales

b. TEC: Técnica

c. GEST: De Gestion

S0®

o o000
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TESORERIA

ADMINISTRACION
FINANCIERA

INTERVENCION

RENTAS
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ADMINISTRATIVO/A
F83

TESORERIA

RATIVO/A

F85 (Pl)

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A
DE INTERVENCION
F86

ADMINISTRATIVO/A
F84

RENTAS

ADMINISTRATIVO/A
F88
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BOPE™

RELACION DE PU OS DE TRAB

UNIDAD ORGANIZATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA

F97

F88

F79

DENOMINACION

INTERVENTOR/A
ADMINISTRATIVO/A
AUXILIAR ADMTVO. INTERVENCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Cc

Cc-0
Cc-0
C

C
P
A1
c1
c2
c2

e une | o [0
HN IT TS 30

INTERVENCION

13.666,82 €

AG  ADMTVA ™ 22 7.359,02 €
AG AUX BAS 18 5.991,48 €
AG AUX BAS 18 5.991,48 €

UNIDAD ORGANIZATIVA .
UNIDAD ADMINISTRATIVA USRS
PROGRAMA 931/00
TESORERO/A F HN IT TS 30  12.66141€
ADMINISTRATIVO/A TESORERO/A F AG ADMTVA TM 22 7.359,02 €
ADMINISTRATIVO/A F AG ADMTVA TM 22 7.359,02 €
ADMINISTRATIVO/A F AG ADMTVA TM 22 7.359,02 €
AUXILIAR ADMTVO. INTERVENCION ~ F AG AUX BAS 18 5.991,48 €
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA RERAE
PROGRAMA 931/00
ADMINISTRATIVO/A RENTAS F C1  AG AUX BAS 22 7.359,02 €
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA IRACIENER
PROGRAMA 931/00
TECNICO/A ADMON. GENERAL F CO Al AG TEC TS 26 7.307,04 €
NOMENCLATURA:
COD: Cédigo Empleado Publico c. GEST: De Gestion
AD: Adscripcion d. ADMTVA: Administrativa
a. F: Funcionario/a e. AUX: Auxiliar
b. L: Laboral f. SUB: Subalterna
SP: Sistema de Provision g. SEC: Secretaria
a. C: Concurso h. IT: Intervencion-Tesoreria
b. O: Oposicion 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto

c. C-0: Concurso — Oposicion
d. LD: Libre designacion
GCP: Grupo Clasificacion Profesional
ESC: Escala
a. HN: Habilitacién de Caracter
Nacional
b. AG: Administracién General
c. AE: Administracion Especial
SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica

S0®

a. TS: Titulacion Superior
b. TM: Titulacion Media
c. BAS: Titulacion Basica
d. ST: Sin Titulacién
CD: Complemento de Destino
CE: Complemento Especifico

0. OBS: Observaciones

V: Vacante

EXC: Excedencia

PI: Promocién Interna
FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

Q0T W®

CE
14 PAGAS

ADMINISTRACION FINANCIERA

A
Pl

EST

\

Pl

\2

Vv
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SEGURIDAD
CIUDADANA
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BOPE™

ORGANIGRAMA

JEFE DE
POLICIA
F1

COC ON,
o oﬁsg:.:.?‘z\ . PLANIFICACION Y
6 EJECUCION DE
SERVICIOS
(e COORDINACION,
UNIDAD || oﬁ:g:.:.?‘z\ ’ PLANIFICACION Y
OPERATIVA AT EJECUCION DE
SERVICIOS
e COORDINACION,
L oﬁEﬁﬂ?& . PLANIFICACIONY | |
o3 EJECUCION DE

EQUIPO I
F22-F19-F16-F-32
EQUIPO Il
F2-F30-F29-F-12-F33
EQUIPO Il

QUIPO IV
F3-F13-F31-F-20-F17

-
N
R
N
®

EQUIPO V
F.

EQUIPO VI
F21-F15-F25-F-10-F26|

H
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=
@

F8

F16
F17

n
[N N
=

N

n n - n
= -
~ FS © =

F32

ION DE PUESTOS DE TRABA
AREA
POLICIA LOCAL

UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA

DENOMINACION

SUBINSPECTOR — JEFE POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL
OFICIAL POLICIA LOCAL

POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
POLICIA LOCAL
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA

TECNICO/A PROTECCION CIVIL

w

COD: Cédigo Empleado Publico
AD: Adscripcion
a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral
SP: Sistema de Provision
a. C: Concurso
b. O: Oposicion
c. C-O: Concurso — Oposicion
d. LD: Libre designacion
GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional
ESC: Escala
a. HN: Habilitacién de Caracter
Nacional
b. AG: Administracién General
c. AE: Administracion Especial
SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestion

T

TN AMAAAATNAAAAAAA NN NAAA A AT NN AT

0000000000000 0000000000000000000G

C1
c1
C1

©®

10.

13.515,52 €

8.055,47 €

AE SE TM 22 8.055,47 €
AE SE ™ 22 12.307,93 €
AE SE ™ 22 12.307,93 €
AE SE ™ 22 12.307,93 €
AE SE ™ 22 12.307,93 €
AE SE ™ 22 12.307,93 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
AE SE ™ 22 6.205,85 €
TM 6.205,85 €

6.205,85 €

22 9.890,93 €

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f.  SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaria
h. IT: Intervencion-Tesoreria
TIT: Titulacion requerida para el puesto
a. TS: Titulacion Superior
b. TM: Titulacién Media
c. BAS: Titulacion Basica
d. ST: Sin Titulacion
CD: Complemento de Destino
CE: Complemento Especifico
OBS: Observaciones
V: Vacante
EXC: Excedencia
PI: Promocién Interna
FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

®ooop

CE

P.I.

ROTECCION CIVIL

135/00

CE
™
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OBRAS
PUBLICAS
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ORGANIGRAMA

i

OFICIAL/A
ENCARGADO/A 3 OFICIAII:ESIAS ALBANIL
L4 6-L8-L9

ADMINISTRATIVO/A
F39 (PI)

1

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A
F37

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
URBANISMO
F40
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RELACION DE PUE S DE TRAB

[ AREA] URBANISMO
| UNIDAD ORGANIZATIVA |

UNIDAD ORGANIZATIVA i
UNIDAD ADMINISTRATIVA OERAS FUBEICAS
PROGRAMA

0
A GC CE
A1l AE TEC TS
A2

ARQUITECTO/A F CcoO 13.666,82 €
| F3s | ARQUITECTO/A TECNICO/A = (03 AE TEC TS 10.776,02€ EST
ADMINISTRATIVO/A F co c1 AG ADMTVA TM 22 7.359,02€ Pl
IZI  AUXILIAR ADMTVO. URBANISMO = C-0 C2 AG AUX BAS 18 5.991,48 €
DELINEANTE F CcO c¢C1 AE TEC ™ 22 7.563,35€ V

L4 OFICIAL/A ENCARGADO/A L CcO ¢C2 BAS 16 9.92137€ V
OFICIAL/A ALBANIL L © c2 BAS 15 8.882,73€ EST
OFICIAL/A ALBARIL L CH N2 BAS 15 8.882,73€ EST
OFICIAL/A ALBANIL L co0 cC2 BAS 15 8.882,73€ V
ARQUITECTO/A TECNICO/A F C A2 AE TEC TS 25 10.776,02€ EST
[ F36 | ARQUITECTO/A TECNICO/A F cC A2 AE TEC TS 25 10.77602€ V
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F © C2 AG AUX BAS 18 5.991,48€ EST
JEFE DE UNIDAD TECNICA F CO Al AE TEC TS 26 13.666,82€ Pl
NOMENCLATURA:
1. COD: Cédigo Empleado Publico d. ADMTVA: Administrativa
2. AD: Adscripcion e. AUX: Auxiliar
a. F: Funcionario/a f. SUB: Subalterna
b. L: Laboral g. SEC: Secretaria
3. SP: Sistema de Provision h. IT: Intervencion-Tesoreria
a. C: Concurso 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
b. O: Oposicion a. TS: Titulacion Superior
c. C-0: Concurso — Oposicion b. TM: Titulacion Media
d. LD: Libre designacion c. BAS: Titulacion Basica
4. GCP: Grupo Clasificacion Profesional d. ST: Sin Titulacién

5. ESC: Escala
a. HN: Habilitacion de Caréacter
Nacional
b. AG: Administracién General
c. AE: Administracion Especial
6. SUBE: Subescala
a. SE: De Servicios Especiales
b. TEC: Técnica
c. GEST: De Gestion

CD: Complemento de Destino

CE: Complemento Especifico

0. OBS: Observaciones

V: Vacante

EXC: Excedencia

PI: Promocién Interna

FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

0>

®Ta00CW®
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AGUAS Y
SANEAMIENTO

SERVICIOS

PUBLICOS

ALUMBRADO
PUBLICO
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ORGANIGRAMA

N _n

QuimIco/A 6 CELADORES/AS
L10 L11-L12-L13-L14-F47-F48

F42 (PI)
3 FONTANEROS/AS |_|
“ —
CONDUCTOR
MECANICO/A

F46

L15

ADMINISTRATIVO/A
F90

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A ﬂ{ ADMINISTRATIVO/A ADMINIS;:‘RATIVOIA
3
F44
AYUDANTE/A
FONTANEROS/A

JARDINERO/A
L26

TECNICO/A MEDIO
AMBIENTE
ES2 CONDUCTOR/A
L27
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ELACION DE PUE S DE TRAB

AREA SERVICIOS PUBLICOS

PROGRAMA 161/00

Gc CE
[coo | oemownacon a0 [ sp [ ¥ Jesc] suee |t ool e | D
ZX Al AE  TEC TS

26 13.666,82€ EST

INGENIERO/A SUPERIOR F C

UNIDAD ORGANIZATIVA] o o |
UNIDABIAB M SHRATIVA MEDIO AMBIENTE, PARQUES Y JARDIN

PROGRAMA 171/00

F53 TECNICO DE MEDIO AMBIENTE F C A1 AE TEC T 26 9.890,93€ EST
JARDINERO/A L cO C2 BAS 15 8.330,33 €
CONDUCTOR/A L c0 c2 BAS 15 8.882,73€ V

UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA

ALUMBRADO PUBLICO
165/00

IZCH  INGENIERO/A TECNICOJ/A INDUST. F © A2  AE TEC TS 25 10.776,02€ EST
| F50 | ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ Pl
[ F52_ | OFICIAL/A ELECTRICISTA F © c2 AE SE BAS 15  8.88273€ EST
INPEI  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L CcO cC2 BAS 18  5.99148€
[ 124 | OFICIAL/A ELECTRICISTA L © c2 BAS 15  8.88273€ EST
OFICIAL/A ELECTRICISTA F CO C2 AE SE BAS 15  8.88273€ V

UNIDAD ORGANIZATIVA ETAP

UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA 161/00

CELADOR/A F CO AP AE SE 6.531,29 €
CELADOR/A F CO AP AE SE ST 14 6531,29€  V
Quimico/A L c A1 TS 26 9.890,93€ EST
CELADOR/A L C AP ST 14 6.53120€ EST
CELADOR/A L CO AP ST 14 6.531,29 €
CELADOR/A L CO AP ST 14 6.53120€ Vv
CELADOR/A L C AP ST 14 6.53129€ EST
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA SN
PROGRAMA 161/00

ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ Pl
| F4a3 | ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ V.
INZZ8  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F © C2  AG AUX  BAS 18 5.991,48€ EST
OFICIAL/A FONTANERO/A F CO C2 AE SE BAS 15 8.88273€ V
AYUDANTE FONTANERO/A F © Cc2 AE SE BAS 13 6.078,28€ EST
CONDUCTOR/A MECANICO/A L cO c2 BAS 15 8.882,73 €
OFICIAL/A FONTANERO/A L © c2 BAS 15 8.882,73€ EST
OFICIAL/A FONTANERO/A F c-O C2 AE SE BAS 15 8.882,73€ V
UNIDAD ORGANIZATIVA TALLE
UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA 161/00
L21 ALMACENISTA MECANICO/A L CcO cC2 BAS 15 8.88273€ V
UNIDAD ORGANIZATIVA .
UNIDAD ADMINISTRATIVA El=smmer
PROGRAMA 161/00
L18 TECNICO/A L co o1 ™ 22 11.640,04 €

ADMINISTRATIVO/A F CO C1 AG ADMIVA TM 22 7.359,02€ V.
[NZFAN OFICIALASERVICIOS MULTIPLES L CO C2 AE SE BAS 15 888273€ V

El documento ha sido firmado electronicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba



N° 131 p.4582

Viernes, 08 de Julio de 2022

BOPE™

UNIDAD ORGANIZATIVA
[ UNIDAD ADMINISTRATIVA | GAUIMES

PROGRAMA 164/00

OFICIAL/A ALBANIL L
SEPULTURERO/A L
SEPULTURERO/A L
AUXILIAR OPERATIVO L
NOMENCLATURA:
1. €OD: Coédigo Empleado Publico
2. AD: Adscripcién
a. F: Funcionario/a
b. L: Laboral
3. SP: Sistema de Provision
a. C: Concurso 7.

b. O: Oposicion

c. C-O: Concurso — Oposicion

d. LD: Libre designacion
4. GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitacién de Caracter

Nacional

b. AG: Administracién General

c. AE: Administracion Especial
6. SUBE: Subescala

a. SE: De Servicios Especiales

b. TEC: Técnica

c. GEST: De Gestion

BAS 15 8.882,73€ EST
ST 14 8.882,73€ EST

AE SE ST 14 8.882,73€ V

ST 14 8.882,73€ EST

d. ADMTVA: Administrativa
e. AUX: Auxiliar
f.  SUB: Subalterna
g. SEC: Secretaria
h. IT: Intervencion-Tesoreria
TIT: Titulacion requerida para el puesto
a. TS: Titulacion Superior
b. TM: Titulacién Media
c. BAS: Titulacion Basica
d. ST: Sin Titulacion
CD: Complemento de Destino
CE: Complemento Especifico

. OBS: Observaciones

V: Vacante

EXC: Excedencia

PI: Promocién Interna
FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

T a0TO
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DESARROLLO

LOCAL TURISMO

DESARROLLO

ECONOMICO
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PSICOLOGO/A
F98

!

COORDINADOR/A
FORMACION
L51
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ya

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA DESARROLLO ECONOMICO
UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DESARROLLO LOCAL
PROGRAMA

- GC CE
DIRECTOR/A DESARROLLO LOCAL (0] A2 TS 23 9.890,93€ EST
(o] cA

COORDINADOR/A FORMACION ™ 22 7.052,66 € EST
PSICOLOGO/A C A1 AE TEC TS 26 6.031,43€ EST

UNIDAD ORGANIZATIVA
UNIDAD ADMINISTRATIVA TURISMO

TECNICO/A DE TURISMO L CcOo A2 TS 23 9.890,93 €
NOMENCLATURA:

1. €OD: Codigo Empleado Publico d. ADMTVA: Administrativa

2. AD: Adscripcion e. AUX: Auxiliar
a. F: Funcionario/a f.  SUB: Subalterna
b. L: Laboral g. SEC: Secretaria

3. SP: Sistema de Provision h. IT: Intervencion-Tesoreria
a. C: Concurso 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
b. O: Oposicion a. TS: Titulacion Superior
c. C-0: Concurso — Oposicion b. TM: Titulacion Media
d. LD: Libre designacion c. BAS: Titulacion Basica

4. GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional d. ST: Sin Titulacion

5. ESC: Escala 8. CD: Complemento de Destino
a. HN: Habilitacién de Caracter 9. CE: Complemento Especifico

Nacional 10. OBS: Observaciones

V: Vacante

EXC: Excedencia

PI: Promocién Interna
FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

b. AG: Administracion General

c. AE: Administracion Especial
6. SUBE: Subescala

a. SE: De Servicios Especiales

b. TEC: Técnica

c. GEST: De Gestion

®Q20TW®
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IGUALDAD JUVENTUD

SERVICIOS BIENESTAR
SOCIALES Y
SALUD SOCIAL
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COORDINADOR/A
L55

ANIMADOR/A
~—— SOCIOCULTURAL
L56-L43-L44

LETRADO/A ASESOR/A
— JURIDICO/A
L53

TECNICO/A
L54
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BOPE™

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

[ AREA]
UNIDAD ORGANIZATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA SERVICIOS SOCIALES Y SALUD
PROGRAMA 231/0

0
A GC CE
A1l TS 26

DIRECTOR/A SALUD Y S. SOCIALES L c-0 13.666,82 €

UNIDAD ORGANIZATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA IGUALDAD

PROGRAMA

LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A L
TECNICO/A L

L54

UNIDAD ORGANIZATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA

231/08

TS 26 7.307,04€ EST
TS 23 5.010,06 € EST

JUVENTUD
337/00

COORDINADOR/A L C ™ 8.091,30 €
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L C BAS 16 8.091,30€ EST
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L C BAS 16 8.091,30€ EST
L44 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L C BAS 16 8.091,30€ EST

UNIDAD ORGANIZATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA S
PROGRAMA 320/00

OFICIAL/A MANTENIMIENTO L CcO c2 BAS 15 6.404,10 €
NOMENCLATURA:
1. COD: Codigo Empleado Publico d. ADMTVA: Administrativa
2. AD: Adscripcién e. AUX: Auxiliar
a. F: Funcionario/a f.  SUB: Subalterna
b. L:Laboral g. SEC: Secretaria
3. SP: Sistema de Provision h. IT: Intervencion-Tesoreria
a. C: Concurso 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
b. O: Oposicion a. TS: Titulacion Superior
c. C-0: Concurso — Oposicion b. TM: Titulacion Media
d. LD: Libre designacion c. BAS: Titulacion Basica

d. ST: Sin Titulacion
CD: Complemento de Destino
CE: Complemento Especifico
0. OBS: Observaciones
V: Vacante
EXC: Excedencia
PI: Promocién Interna
FUN: Funcionarizacion
EST: Estabilizacion

4. GCP: Grupo Clasificacion Profesional
5. ESC: Escala

a. HN: Habilitacién de Caréacter

Nacional

b. AG: Administracién General

c. AE: Administracion Especial
6. SUBE: Subescala

a. SE: De Servicios Especiales

b. TEC: Técnica

c. GEST: De Gestion

S©0®

Q0T W®
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ORGANIGRAMA Y
RELACION DE
PUESTOS DE

TRABAJO

' ORGANISMOS AUTONOMOS |

PATRONATO
DEPORTIVO
MUNICIPAL

PATRONATO
MUNICIPAL
DE CULTURA
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ORGANIGRAMA

00.AA.
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00.AA.

TECNICO/A
GESTION
0O0.AA.
|

PATRONATO
MUNICIPAL DE
CULTURA

ESCUELA DE

MUSEO — - — BIBLIOTECA ACTIVIDADES
MUSICA
|
CONSERVADOR/A | | PROFESOR/A | BIBLIOTECARIO/A | DIRECTOR/A
MUSEO DE PIANO ARCHIVERO/A ACTIVIDADES
TECNICO/A | | PROFESOR/A | AuxiLIAR |
MUSEO DE CLARIN BIBLIOTECA SR
PROFESOR/A AUXILIAR
 DE GUITARRA Bf\BLI’_)I(CI)I:II'e(F‘f " - ACTIVIDADES
CLASICA CULTURALES
PROFESOR/A LD LS
o - ACTIVIDADES
CULTURALES
PROFESOR/A ||  TECNICO/A
DE VIOLIN IMAGEN Y SONIDO
AUXILIAR
| | MONITORIA L ADMINISTRATIVO/A
GUITARRA INISTRAT!
FLAMENCA

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Viernes, 08 de Julio de 2022

BOPE™

RELACION DE PUE S DE TRAB
Y G e oYY
|  PROGRAMA} 0000000000000

z CE

I DIRECTOR/A CULTURA L c-0 A1 TS 26 13.666,75 € Vv
UNIDAD ADMINISTRATIVA MUSEO
pPROGRAMA] |

CONSERVADOR/A MUSEO L A1 TS 24 6.559,53 €
=N TECNICO/A MUSEO ™ 22 7.359,10 € Vv
ESCUELA DE MUSICA
PROFESOR/A PIANO TS 23 1.337,32€
PROFESOR/A DE CLARIN TS 23 1.302,52 €
PROFESOCRILIR IS)IE ‘(\;UITARRA Ts 165132€
PROFESOR/A DE CANTO TS 909,02 €
PROFESOR/A DE VIOLIN TS 878,60 €
MONITOR/A GUITARRA FLAMENCA BAS 1.304,92 €
BIBLIOTECA
0 BIBLIOTECARIO/A ARCHIVERO/A ™ 22 7.359,10 €
AUXILIAR DE BIBLIOTECA L co c1 ™ 22 7.359,10 €
AUXILIAR DE BIBLIOTECA L Cco c1 ™ 22 7.359,10 €
1
DIRECTOR/A ACTIVIDADES L CcO A2 TS 24  10.612,66 €
ADMINISTRATIVO/A L co c1 ™ 22 7.359,10 € Y
AUXILIAR ACTIVIDADES CULTURA L co c2 BAS 17 7.973,43€ \Y
(%]  AUXILIAR ACTIVIDADES CULTURA L co c2 BAS 17 7.979,43 €
OFICIAL MANTENIMIENTOCULTURA L CO C2 BAS 15 7.359,10 € \Y
AUX. ADMINISTRATIVO/A CULTURA L co | c2 BAS 18 5.991,49 €
NOMENCLATURA:
c. GEST: De Gestion
1. €OD: Cédigo Empleado Publico d. ADMTVA: Administrativa
2. AD: Adscripcion e. AUX: Auxiliar
a. F: Funcionario/a f. SUB: Subalterna
b. L: Laboral g. SEC: Secretaria
3. SP: Sistema de Provision h. IT: Intervencion-Tesoreria
a. C: Concurso 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
b. O: Oposicién a. TS: Titulacion Superior
c. C-O: Concurso — Oposicion b. TM: Titulacion Media

d. LD: Libre designacion c. BAS: Titulacion Basica
4. GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional d. ST: Sin Titulacién
5. ESC: Escala CD: Complemento de Destino
a. HN: Habilitacion de Caracter CE: Complemento Especifico
Nacional 0. OBS: Observaciones
b. AG: Administracién General V: Vacante
c. AE: Administracion Especial EXC: Excedencia
6. SUBE: Subescala PI: Promocién Interna
a. SE: De Servicios Especiales FUN: Funcionarizacion
b. TEC: Técnica EST: Estabilizacion
EST: Estabilizacion Fijo Discontinuo

S0®

~oooow
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00.AA.

TECNICO/A
GESTION
00.AA.

INSTITUTO
MUNICIPAL DE
BIENESTAR
SOCIAL

SERVICIOS
SOCIALES

COMUNITARIOS

TRABAJADOR/A
SOCIAL

TRABAJADOR/A
SOCIAL

PROGRAMAS
EQUIPO ZONA CIUDAD
DERPEE::IEEﬁgIA  TRATAMIENTO| TRANSFORMACION ANTE
FAMILIAR SOCIAL LAS DROGAS
TRASAIADORIA || PsICOLOGO/A PEON/A MEgg'ggflA
TRABAJADOR/A | | | TRABAJADOR/A
SOCIAL SOCIAL
EDUCADOR/A
ADMINISTRATIVOIA| | EDUCADOR
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

EDUCADOR/A
SOCIAL

/ADMINISTRATIVO/A
INFORMADOR/A
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Viernes, 08 de Julio de 2022

BOPE™

ra

RELACION DE PU DE TRABAJO

| AREA]
| UNIDAD ORGANIZATIVA |
UNIDAD ORGANIZATIVA INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR SOCI
E

UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA| 00000 |

" GC C

DIRECTOR/A L CcO A1 TS 26 13.666,75€
TRABAJADOR/A SOCIAL L © A2 TS 23 7.563,31€ EST.
TRABAJADOR/A SOCIAL L c A2 TS 23 7.56331€ EST
EDUCADORI/A SOCIAL L c A2 TS 23 7.56331€ EST.
ADMINISTRATIVO/A INFORMADOR/A L c ¢ ™ 22 6.359,05€ EST.

UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA REFUERZO DEPENDENCIA

TRABAJADOR/A SOCIAL L c A2 TS 23 7.56331€ EST.
TRABAJADOR/A SOCIAL L c A2 TS 23 7.56331€ EST.
ADMINISTRATIVO/A L © c1 ™ 22 7.359,05€ EST.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L co c2 BAS 18  5991,49€ V
PROGRAMA EQUIPO TRATAMIENTO FAMILIAR
|
PSICOLOGO/A L c Al TS 26  7.56331€ EST.
TRABAJADOR/A SOCIAL L c A TS 23 7.563,31€ EST.
EDUCADORI/A SOCIAL L © A2 TS 23 7.563,31€ EST.
PROGRAMA ZONA TRANSFORACION SOCIAL

PROGRAMA| |

L13 PEON L C AP ST 14 5.940,32€ EST.
UNIDAD ADMINISTRATIVA PROGRAMA CIUDAD ANTE LAS DROGAS
PROGRAMA| |

L14 MEDIADOR/A SOCIAL L ¢ A2 TS 23 443589€ GO
JORNADA
NOMENCLATURA:
e. AUX: Auxiliar
1. €OD: Codigo Empleado Publico f.  SUB: Subalterna
2. AD: Adscripcion g. SEC: Secretaria
a. F: Funcionario/a h. IT: Intervencion-Tesoreria
b. L:Laboral 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
3. SP: Sistema de Provision a. TS: Titulacion Superior
a. C: Concurso b. TM: Titulacion Media
b. O: Oposicion c. BAS: Titulacion Basica

d. ST: Sin Titulacion
CD: Complemento de Destino
CE: Complemento Especifico
0. OBS: Observaciones

c. C-0: Concurso — Oposicion
d. LD: Libre designacion
4. GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional
5. ESC: Escala

90>

a. HN: Habilitacion de Caracter a. V:Vacante
Nacional b. EXC: Excedencia
b. AG: Administracion General c. Pl: Promocioén Interna
c. AE: Administracion Especial d. FUN: Funcionarizacion
6. SUBE: Subescala e. EST: Estabilizacion
a. SE: De Servicios Especiales f.  EST. FD.: Estabilizacion Fijo
b. TEC: Técnica Discontinuo
c. GEST: De Gestion
d. ADMTVA: Administrativa

El documento ha sido firmado electronicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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NSTALACIONES

DIRECTOR/A
NSTALACIONES

Viernes, 08 de Julio de 2022

00.AA.

|
TECNICO/A
GESTION
00.AA.

PATRONATO
DEPORTIVO
MUNICIPAL

OFICIAL
OPERARIO
INSTALACIONES | \nsTALACIONES
OFICIAL
| OPERARIO
INSTALACIONES | \sTaLACIONES
OFICIAL
OPERARIO
INSTALACIONES | |nsTALACIONES

|| INSTALACIONES

OFICIAL

OPERARIO
INSTALACIONES

| INSTALACIONES

OPERARIO

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

—— TAQUILLERO/A

TECNICO/A
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS /
DIRECTOR PIT

TECNICO/A
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A
DEPORTIVO /
MONITOR PIT

SOCORRISTA

OPERARIO/A

SOCORRISTA

OPERARIO/A

SOCORRISTA
OPERARIO/A

SOCORRISTA

OPERARIO/A

SOCORRISTA

OPERARIO/A

SOCORRISTA

OPERARIO/A
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Viernes, 08 de Julio de 2022

BOPE™

2

RELACION DE PUESTOS DE TR

AREA 00.AA.

UNIDAD ORGANIZATIVA

PATRONATO DEPO! MUNICIPAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA

pROGRAMA} 0000000000000 |

P E BE TIT )]
ﬂﬂ- 14 PAGAS m

GERENTE DE DEPORTES L Cco A1 TS 26 1366675€  EXC

UNIDAD ADMINISTRATIVA INSTALACIONES

PROGRAMA

DENOMINACION

DIRECTOR/A INSTALACIONES L GO A2 TS 24 1032372€
N AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L GO BAS 18  6.772,65€
B OFICIAL/A INSTALACIONES L GO BAS 15  7.95343€
OPERARIO/A INSTALACIONES L C  Ap ST 14  642605€ EST.FD.
OPERARIO/A INSTALACIONES L C  Ap ST 14  642605€ EST.FD.
OPERARIO/A INSTALACIONES L GO AP ST 14  642605€ v
OPERARIO/A INSTALACIONES L CO ap ST 14  642605€ v
OPERARIO/A INSTALACIONES L GO AP ST 14  642605€
OFICIAL/A INSTALACIONES L CO c BAS 15  795343€  PL
OFICIAL/A INSTALACIONES L GO BAS 15  7.95343€ PL
OFICIAL/A INSTALACIONES L GO @ BAS 15  7.95343€ PL

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA
PROGRAMA

TECNICO/A ACTIVIDADES DEPORT. L CcO Ci ™™ 20  7.91543€ v
TECNICO/A ACTIVIDADES DEPORT. L CcO Ci ™™ 20  7.91543€ \%
SOCORRISTA OPERARIO/A L c AP ST 13 110262€ EST.FD.
SOCORRISTA OPERARIO/A L c AP ST 13  1.10262€ EST.FD.
SOCORRISTA OPERARIO/A L [¢ AP ST 13 1.10262€ EST.FD.
SOCORRISTA OPERARIO/A L c AP ST 13 110262€ EST.FD.
SOCORRISTA OPERARIO/A L [¢ AP ST 13  110262€ EST.FD.
SOCORRISTA OPERARIO/A L CcO AP sT 13 L12@2€ v
[ 121 | TAQUILLERO L c AP ST 13  110262€ EST.FD.
NOMENCLATURA:
d. ADMTVA: Administrativa
1. €OD: Codigo Empleado Publico e. AUX: Auxiliar
2. AD: Adscripcién f.  SUB: Subalterna
a. F: Funcionario/a g. SEC: Secretaria
b. L: Laboral h. IT: Intervencion-Tesoreria
3. SP: Sistema de Provision 7. TIT: Titulacion requerida para el puesto
a. C: Concurso a. TS: Titulacion Superior
b. O: Oposicion b. TM: Titulacion Media
c. C-0: Concurso — Oposicion c. BAS: Titulacion Basica
d. LD: Libre designacion d. ST: Sin Titulacion
4. GCP: Grupo Clasificaciéon Profesional 8. CD: Complemento de Destino
5. ESC: Escala 9. CE: Complemento Especifico
a. HN: Habilitacién de Caracter 10. OBS: Observaciones
Nacional V: Vacante

b. AG: Administracion General

c. AE: Administracion Especial
SUBE: Subescala

a. SE: De Servicios Especiales

b. TEC: Técnica

c. GEST: De Gestion

EXC: Excedencia

PI: Promocién Interna

FUN: Funcionarizacién
EST: Estabilizacion

EST. FD.: Estabilizacién Fijo
Discontinuo
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Ayuntamiento de Posadas
Nam. 2.639/2022

Mediante Resolucién de esta Alcaldia, de 5 de julio de 2022, se
ha delegado la competencia para la celebracion de matrimonio
Civil (GEX 4735/2022), el dia 9 de julio de 2022, a las 19:00 ho-
ras, en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento dofia Francisca
Moreno Obrero.

Lo anterior, de conformidad con los articulos 21.3 de la Ley
7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local, y 43.3 y ss.
del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales, y de conformidad con la Ley
35/1994, de 23 de diciembre, de modificacion del Cédigo Civil en
materia de autorizacion del matrimonio civil por los alcaldes y con
la Instruccidon de la Direccién General de los Registros y del Nota-
riado, de 26 de enero de 1995.

Posadas, 5 de julio de 2022. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Ayuntamiento de Villa del Rio
NGm. 2.565/2022

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, de 30 de
junio de 2022, el expediente n° 6/2022 de crédito extraordinario,
se expone al publico durante 15 dias habiles a efectos de que los
interesados mencionados en el articulo 170.1 del RDL 2/2004,
puedan examinarlo y presentar reclamaciones por los motivos es-
tipulados en el articulo 170.2 del mismo.

Villa del Rio, 1 de julio de 2022. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Emilio Monterroso Carrillo.

Entidad Local Autonoma de Ochavillo del Rio
Nam. 2.556/2022

En sesion ordinaria, celebrada el dia 29 de junio de 2022, la
Junta Vecinal de esta Entidad Local Auténoma de Ochavillo del
Rio, acordé la aprobacién inicial del expediente de créditos ex-
traordinarios y suplementos de créditos 10 2022 (GEX 2022/282).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sion del articulo 179.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley regu-

Viernes, 08 de Julio de 2022

ladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a infor-
macién publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba, para que los interesados puedan exami-
nar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Ochavillo del Rio, 30 de junio de 2022. Firmado electrénica-
mente por la Presidenta, Aroa Moro Bolancé.

Mancomunidad Campifia Sur Cordobesa
Aguilar de La Frontera (Cérdoba)

Nam. 2.558/2022

En La sede de la Mancomunidad, sita en calle Camino Ancho
45, de Aguilar de la Frontera, 14920 de Coérdoba, y conforme dis-
pone el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, se encuentra expuesto al pabli-
co, a efectos de su reclamacion, el expediente de modificacion de
crédito n® 02/22 del presupuesto general en vigor, de crédito ex-
traordinario y suplemento de crédito con cargo al remanente liqui-
do de tesoreria del ejercicio 2021, aprobado inicialmente por el
Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de junio 2022.

Los interesados que estén legitimados de conformidad con lo
establecido en el articulo 170.1 del precitado texto legal, podran
presentar reclamaciones con sujecién a los siguientes tramites:

1. Plazo de exposicién y admision de reclamaciones: Quince
dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

2. Oficina de presentacion: Registro General de la Mancomuni-
dad de Municipios Campifia Sur Cérdoba.

3. Organo ante el que se reclama: Pleno de la Mancomunidad
de Municipios de la Campifia Sur Cordobesa.

Transcurrido dicho plazo, sin que se produzcan reclamaciones
al respecto, la modificacién se considerara definitivamente apro-
bado.

En Aguilar de la Frontera, a 30 de junio de 2022. Firmado elec-
trébnicamente por la Presidenta, Francisca A. Carmona Alcantara.
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