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Mediante Resolución de Alcaldía nº 2025/00000411, de fecha 9/12/2025. se ha acordado la contratación 

como personal laboral fijo, a favor del aspirante que ha superado el proceso selectivo para el acceso, por 

turno libre, mediante sistema de concurso de méritos, a UNA plaza de Peón-Operario de Servicios Múltiples, 

vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento, que se relaciona a continuación:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PLAZA Jornada GRUPO

RAFAEL CASTRO ARROYO ***7863** Operario-Peón de Servicios Múltiples Completa AP

.

 Asimismo se acuerda proceder a la formación de bolsa de trabajo, conforme a lo establecido en la Base 

9ª  de  la  convocatoria  que  rige  el  proceso  selectivo,  con  los  aspirantes  que  han  superado  el  proceso 

selectivo, atendiendo al orden de puntuación obtenido:

nº orden Apellidos y nombre DNI
Puntuación 

obtenida

1 Ortiz Rodríguez, Demetrio ***1010** 7,4

2 Esquinas Becerra, Antonio ***0375** 4,94

3 Calero Gutiérrez, Carmelo ***5578** 4,10

4 Chaves Navarro, José ***2930** 4

5 Tabas Villar, Iván ***5887** 1,25

6 Mehand Rodríguez, Francisco Javier ***0954** 1,22

7 Molero Murillo, Víctor ***0843** 0

Lo que se hace público para general conocimiento.

Valsequillo, 22 de diciembre de 2025.– La Alcaldesa, Ana María Sánchez Rosa.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Valsequillo
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