
Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Palma del Río

Núm. 418/2024

Publicado en el Boletín Oficial de la Provincia número 4, de fe-

cha 5 de enero de 2024, el anuncio referente a la exposición al

público del Presupuesto General del Ayuntamiento correspon-

diente al ejercicio de 2024, inicialmente aprobado por el Ayunta-

miento Pleno, en sesión ordinaria, celebrada el día 28 de diciem-

bre de 2023, e integrado por el de la Corporación, el del Instituto

de Bienestar Social, el del Patronato Municipal de Cultura y el del

Patronato Deportivo Municipal, y transcurrido el plazo de la cita-

da exposición sin haberse presentado reclamaciones, conforme al

artículo 169 número 1 de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-

cales aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-

zo, se entiende definitivamente aprobado.

Contra la aprobación definitiva del Presupuesto podrá interpo-

nerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la for-

ma y plazo que establecen las normas de dicha jurisdicción.

PRIMERO. Resumen por capítulos de cada uno de los Presu-

puestos y la plantilla orgánica.

(Ver adjunto Estado de Consolidación

del Presupuesto General 2024)

SEGUNDO. De conformidad con lo establecido en el artículo 75

de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases de Régimen

Local, modificado por el artículo 42 de la Ley 14/2000, de 29 de

diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden So-

cial, por el presente se da publicidad al régimen de retribuciones,

indemnizaciones y asistencias de los miembros de la Corpora-

ción:

A) Régimen de retribuciones para el ejercicio 2024, de acuerdo

con lo estipulado en el artículo 13 del Real Decreto 2568/1986, de

28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Orga-

nización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades

Locales, de miembros de la Corporación en régimen de dedica-

ción exclusiva:

-Alcaldía: 49.000,00 € (distribuidas en 14 pagas anuales), y

16.233,70 € en concepto de Seguridad Social.

-Concejal/a Delegado/a de Administración Financiera, Servi-

cios Públicos, Desarrollo Económico y Fondos Europeos:

40.000,00 € (distribuidas en 14 pagas anuales), y 13.252,00 € en

concepto de Seguridad Social.

-Concejal/a Delegado/a de Administración General y Urbanis-

mo: 32.180,18 € (distribuidas en 14 pagas anuales), y 10.661,29

€ en concepto de Seguridad Social.

-Concejal/a Delegado/a de Turismo, Igualdad y Cultura:

32.180,18 € (distribuidas en 14 pagas anuales), y 10.661,29 € en

concepto de Seguridad Social.

-Concejal/a Delegado Deportes, Educación, Relaciones con la

Universidad y Transformación digital: 32.180,18 € (distribuidas en

14 pagas anuales), y 10.661,29 € en concepto de Seguridad So-

cial.

B) Establecer el siguiente régimen de retribuciones para el ejer-

cicio 2024, de acuerdo con lo estipulado en el artículo 13 del Real

Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídi-

co de las Entidades Locales, y de conformidad con la designa-

ción de miembros de la Corporación en régimen de dedicación

parcial al 50 por ciento:

-Concejal/a Delegado/a de Bienestar Social, Salud y Familia:

24.135,14 € (distribuidas en 14 pagas anuales), y 7.995,97 € en

concepto de Seguridad Social.

-Concejala Delegada de Infancia, Adolescencia, Juventud y

Cooperación al Desarrollo: 16.090,19 € (distribuidas en 14 pagas

anuales), y 5.330,68 en concepto de Seguridad Social.

-Concejal/a Grupo Municipal Partido Socialista: 28.000,00 €

(distribuidas en 14 pagas anuales), y 9.276,40 € en concepto de

Seguridad Social.

-Concejal/a del Grupo Municipal IU-LV-CA: 28.000,00 € (distri-

buidas en 14 pagas anuales), y 9.276,40 € en concepto de Segu-

ridad Social.

C) Régimen de asistencias de los miembros de la Corporación

vigente para 2024 y aprobado por el Pleno municipal, en sesión

extraordinaria, de fecha 29 de junio de 2023:

-Asignaciones por asistencia a las sesiones del Ayuntamiento-

Pleno de los Concejales que no tengan dedicación exclusiva o

parcial anuales: 250€ por sesión.

-Asignaciones por asistencia a las sesiones de la Junta de Go-

bierno Local de los Concejales que no tengan dedicación exclusi-

va o parcial anuales: 150 € por sesión.

-Asignaciones por asistencia a las sesiones de Comisiones In-

formativas de los Concejales que no tengan dedicación exclusiva

o parcial anuales: 75 €.

-En el caso de que se celebre más de una sesión del mismo ór-

gano colegiado en el mismo día, sólo se percibirá la cuantía co-

rrespondiente a una sesión.

D) Los miembros de la Corporación serán indemnizados por los

gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, según

las normas que se recogen en las Bases de Ejecución del Presu-

puesto para 2024 (Base 20).

TERCERO. Aprobar en el Presupuesto del ejercicio 2024 el nú-

mero, características y retribuciones del personal eventual, de

conformidad con lo dispuesto en el artículo 104.bis de la Ley

7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

y que son:

Personal Eventual

retribuciones brutas anuales
%

Importe

bruto

Seguridad

Social
Importe total

Asesor Secretaría Alcaldía 100 24.000,00 € 7.980,00 € 31.980,00 €

Asesor Alcaldía 1 83,33 20.000,00 € 6.650,00 € 26.650,00 €

Asesor Alcaldía 2 83,33 20.000,00 € 6.650,00 € 26.650,00 €

Asesor Planificación 50 12.000,00 € 3.990,00 € 15.990,00 €

Costes totales 76.000,00 € 25.270,00 € 101.270,00 €

CUARTO. Régimen de subvenciones a los grupos políticos mu-

nicipales vigente para 2024, aprobado por el Pleno municipal, en

sesión extraordinaria, de fecha 29 de junio de 2023:

-Componente fijo: 400 euros mensuales.

-Componente variable: 144 euros mensuales por Concejal de

cada Grupo Político.

Palma del Río, 1 de febrero de 2024. Firmado electrónicamen-

te por el Concejal de Administración Financiera, Juan Manuel Tru-

jillo García.
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ESTADO DE CONSOLIDACIÓN DEL PRESUPUESTO GENERAL 2024

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

B) OPERACIONES FINANCIERAS

ESTADO DE GASTOS

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto

Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado
1 7.653.304,93 € 727.278,07 € 549.881,12 € 720.040,28 € 9.650.504,40 €

2 6.987.965,68 € 365.733,96 € 333.487,49 € 2.659.904,71 € 10.347.091,84 €

3 150.966,37 € 1.001,00 € 1.002,00 € 2.501,00 € 155.470,37 €

4 3.712.736,90 € 56.505,00 € 74.301,00 € 259.430,89 € -2.656.463,52 € 1.446.510,27 €

5 60.000,00 € 0,00 € 0,00 € 1,00 € 60.001,00 €

Total Operaciones Corrientes 21.659.577,88 €
6 3.044.920,69 € 2.004,00 € 1.002,00 € 3,00 € 3.047.929,69 €

7 60.001,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 60.001,00 €

Total Operaciones de Capital 3.107.930,69 €
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS

TOTAL 21.669.895,57 € 1.152.522,03 € 959.673,61 € 3.641.880,88 € -2.656.463,52 € 24.767.508,57 €

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto
Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado

9 692.139,36 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 692.139,36 €
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €

TOTAL 692.139,36 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 692.139,36 €
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS CONSOLIDADO

TOTAL 22.362.034,93 € 1.152.522,03 € 959.673,61 € 3.641.880,88 € -2.656.463,52 € 24.783.623,65 €
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A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

B) OPERACIONES FINANCIERAS

ESTADO DE INGRESOS

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto
Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado

1 7.393.043,99 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7.393.043,99 €

2 120.433,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 120.433,00 €

3 3.993.031,88 € 59.004,00 € 199.114,00 € 2,00 € 4.251.151,88 €

4 7.271.487,11 € 1.093.017,03 € 741.433,61 € 3.641.877,88 € -2.656.463,52 € 10.091.352,11 €

5 487.869,76 € 501,00 € 19.126,00 € 1,00 € 507.497,76 €

Total Operaciones Corrientes 22.363.478,74 €
6 314.026,86 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 314.026,86 €

7 2.090.003,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.090.003,00 €

Total Operaciones de Capital 2.404.029,86 €
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS

TOTAL 21.669.895,60 € 1.152.522,03 € 959.673,61 € 3.641.880,88 € -2.656.463,52 € 24.767.508,60 €

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto
Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado

9 700.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 700.000,00 €

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
TOTAL 700.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 700.000,00 €

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS CONSOLIDADO
TOTAL 22.369.895,60 € 1.152.522,03 € 959.673,61 € 3.641.880,88 € -2.656.463,52 € 25.467.508,60 €
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PLANTILLA DE PERSONAL 2024

- PERSONAL FUNCIONARIO:
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- PERSONAL LABORAL:
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- PERSONAL EVENTUAL:

Plantilla de Personal 2024 Nº

Personal Funcionario 114

Personal Eventual 4

Personal Laboral 38

Total 156

PLANTILLA DE PERSONAL DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA. AÑO 2024

PUESTO Nº VA
C.

EX
T.

GR. CD CE 14
Pagas

PROD.

DIRECTOR/A 1 1 - A1 26 13.666,75 € S

CONSERVADORA MUSEO 1 - - A1 24 6.559,53 € S

DIRECTOR ACTIVIDADES 1 - - A2 24 10.612,66 € S

BIBLIOTECARIO / ARCHIVERO 1 - - A1 22 6.559,53 € S

TÉCNICO MUSEO 1 1 - C1 22 7.359,10 € S

AUXILIAR BIBLIOTECA 1 - - C1 22 7.359,10 € S

AUXILIAR BIBLIOTECA 1 1 - C1 22 7.359,10 € S

ADMINISTRATIVO 1 1 - C1 22 7.359,10 € S

ADMINISTRATIVO 1 1 - PI - C1 22 7.359,10 € S

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 AA - C2 18 5.991,49 € S

PEÓN ACTIVIDADES CULTURA 1 1 - AP 14 5.940,32 € S

AUXILIAR ACTIVIDADES
CULTURA

1 - - C2 17 7.979,43 € S

PROFESOR PIANO 1 - - A2 23 1.337,32 € S

PROFESOR DE CLARINETE 1 - - A2 23 1.302,52 € S

PROFESOR DE GUITARRA
CLÁSICA

1 - - A2 23 1.651,32 € S

PROFESOR DE CANTO 1 1 - A2 23 909,02 € S

MONITOR ESPEC. GUITARRA
FLAMENCA

1 1 - AP 18 1.304,92 € S

PROFESOR DE VIOLÍN 1 - - A2 23 878,60 € S

TÉCNICO DE IMAGEN Y
SONIDO

1 1 - B 22 7.359,10 € S

TOTAL 19 10

* Complemento específico en 14 mensualidades.
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL 2024

PUESTO N• Vac Ext
.

Gr CD CE 14 Pagas Prod OBSERV

GERENTE DEPORTES 1 1 - A1 26 14.629,30 € S Excedencia
DIRECTOR INSTALACIONES 1 1 A2 24 11.360,02 € S
TECNICO ACTIVIDADES 2 2 - C1 22 8.472,29 € S
AUX. ADMINIST 1 C2 18 7.249,53 € S -
OFICIAL INSTALACIONES 1 C2 15 8.513,40 € S -
OPERARIO INSTALACIONES 5 4 - AP 14 6.878,62 € S -
TAQUILLERO 1 1 - AP 13 1.193,13 € S TP 2,5

meses
SOCORRISTA/OP.MANTENIMIENTO 6 6 - AP 13 1.193,13 € S TP 2,5

meses
TOTAL PLANTILLA 18 15 -

PLANTILLA DE PERSONAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR SOCIAL 2024

Servicios Sociales Comunitarios

PUESTO Nº Vac. Gr. CD CE 14 pagas

DIRECTOR/A 1 1 A1 26 16.459,74 €

TRABAJADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

TRABAJADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

EDUCADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

ADMINISTRATIVO/A 1 1 C1 22 8.069,78 €

TOTAL 5 5 49.424,30 €

Unidad Administrativa. Programa Refuerzo Dependencia

PUESTO Nº Vac. Gr. CD CE 14 pagas

TRABAJADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

TRABAJADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

ADMINISTRATIVO/A 1 1 C1 22 8.069,78 €

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 1 C2 18 6.540,32 €

TOTAL 4 4 31.206,62 €

Unidad Administrativa. Programa Equipo de Tratamiento familiar

PUESTO Nº Vac. Gr. CD CE 14 pagas

PSICÓLOGO/A 1 1 A1 26 8.298,26 €

TRABAJADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

EDUCADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8.298,26 €

TOTAL 3 3 24.894,78 €
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Unidad Administrativa. Programa Zona de Transformación Social

PEÓN 1 1 AP 14 6.483,12 €

TOTAL 1 1 6.483,12 €

Unidad Administrativa. Programa Ciudades ante las Drogas

MEDIADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 8298,26 €

TOTAL 1 1 8.928,26 €
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