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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacion, Cienciay Em-
pleo
Delegacion Territorial en Cérdoba

Nam. 4.452/2015

Convenio o Acuerdo: Derivados del Cemento, Yesos y Cales

Expediente: 14/01/0123/2015

Fecha: 19/06/2015

Asunto: Resolucién de Inscripcion y Publicacion

Destinatario: Raul Tirado Santofimia

Cadigo: 14000495011981

Visto el texto de los Acuerdos del dia 14 de abril de 2015, de la
Comisién Paritaria del Convenio Colectivo Provincial de Deriva-
dos del Cemento, Cales y Yesos de Cérdoba, y de conformidad a
lo establecido en el articulo 90 del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Conve-
nios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, esta Autoridad Laboral,
sobre la base de las competencias atribuidas en el Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia
en materia de Trabajo, el Decreto de la Presidenta 4/2013, de 9
de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de
Consejerias, el Decreto 149/2012, de 5 de junio, por el que se
aprueba la estructura organica de la Consejeria de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo.

Acuerda

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo.

Segundo. Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

La Delegada Territorial CEICE (PS Orden 15-4-2015), la Dele-
gada del Gobierno, Rafaela Crespin Rubio.

ACTA DE ACUERDOS DE LA COMISION PARITARIA DEL
CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE DERIVADOS DEL
CEMENTO, CALES Y YESOS DE CORDOBA

En Cérdoba, siendo las 10’00 horas del dia 14 de Abril de
2015, se reunen en el despacho profesional Pérez-Borbujo, sito

Jueves, 09 de Julio de 2015

en la calle Blanco Belmonte nimero 4, las personas relacionadas
a continuacion, en la representacion que igualmente se indica, co-
mo miembros de la comision paritaria.

-Por la Representacién Empresarial:

Don Carlos Pérez-Borbujos Alvarez

Don Francisco Gordon Suérez

-Por la representacion de los trabajadores:

Por CCOO Construccion y Servicios:

Don Radul Tirado Santofimia

Don Andrés Pozuelo Moya

Por MCA UGT:

Don Antonio R. Lopera Ordofiez

Don Jaime Enrique Sarmiento Diaz

La reunién tiene por objeto dar cumplimiento a lo establecido
en la disposicion final primera del convenio colectivo vigente
2013-2016 sobre incrementos salariales.

Comienza la reunion nombrando presidente y secretario de ac-
ta para esta sesion a don Francisco Gordon Suéarez y Raul Tira-
do Santofimia, respectivamente.

Seguidamente se pone de manifiesto que segun certificado
emitido por el instituto nacional de estadistica que se aporta, el
crecimiento del PIB en el afio 2014 ha sido del 1.4%, por lo que
segun lo establecido en dicha disposicion final primera antes
mencionada, procede una revision salarial de 0,4% sobre los sa-
larios del afio 2014, con caracter retroactivo desde el 1 de enero 'y
sobre todas las condiciones econémicas del convenio.

Por parte de la representacion de los trabajadores, se aportan
las tablas salariales y demas conceptos econémicos revisados
con el porcentaje referido, y tras examinarlas por todas las partes,
se acuerda:

1°. Aprobar las tablas salariales y el resto de conceptos econo6-
micos del convenio para 2015, incrementandolas con el 0,4%.

2°, Adaptar los articulos del convenio afectados por la revision.

3°. Abonar las diferencias salariales dentro de los 30 dias natu-
rales siguientes al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

4°. Delegar en don Raul Tirado Santofimia para que realice los
tramites telematicos necesarios para su registro y publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Sin més temas que tratar, termina la reunién siendo las 12’00
horas del dia arriba indicado.

Hay varias firmas ilegibles.
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Nam. 4.453/2015

Convenio o Acuerdo: Hosteleria

Expediente: 14/01/0121/2015

Fecha: 19/06/2015

Asunto: Resolucion de Inscripcion y Publicacion

Destinatario: Eva Maria Sanchez Martinez

Cadigo: 14000355011982

Visto el texto de los Acuerdos del dia 1 de junio de 2015, de la
Comision Paritaria del Convenio Colectivo del Sector de la Hoste-
leria de la Provincia de Cérdoba, y de conformidad a lo estableci-
do en el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de
los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre Registro y Depésito de Convenios y Acuerdos Colectivos
de Trabajo, esta Autoridad Laboral, sobre la base de las compe-
tencias atribuidas en el Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciem-
bre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administra-
cién del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo, el
Decreto de la Presidenta 4/2013, de 9 de septiembre, de la Vice-
presidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, el Decreto
149/2012, de 5 de junio, por el que se aprueba la estructura orga-
nica de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia 'y Em-
pleo.

Acuerda

Primero. Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo.

Segundo. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

La Delegada Territorial CEICE (PS Orden 15-4-2015), la Dele-
gada del Gobierno, Rafaela Crespin Rubio.

ACTA DE LA REUNION DE COMISION PARITARIA DE CON-

VENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE CORDOBA

Siendo las 12,00 horas del dia 1 de junio de 2015, se retnen
los miembros de la Comision Paritaria de Convenio Colectivo de
Hosteleria, en la sala de Reuniones de Hostecor sita en la
calle Doctor Jiménez Diaz s/n, los sefiores resefiados a continua-
cién, para tratar el siguiente orden del dia

Asistentes:

-Por HOSTECOR

Antonio Alvarez Salcedo

Rafael Carrillo Rodriguez

Javier Galan Ruiz de Adana (asesor)

-Por UGT

Manuel Sanchez Garcia

-Por CCOO

Eva Maria Sanchez Martinez

Orden del Dia:

PRIMERO: Se procede a exponer las comunicaciones recibi-
das:

-Comunicacion de inaplicacion de convenio colectivo en la em-
presa Campos de Cérdoba SA.

-Comunicacién Cervecerias Gran Capitan SL de descuento del
articulo 43 a la trabajadora Carmen Montero Baco.

-Comunicacion acta final de consultas de inaplicacion de con-
venio colectivo en la empresa Grupo Melvar SL.

-Comunicacion acta final de consultas de inaplicacion de con-
venio colectivo en la empresa Gran capitan SL.

-Comunicacion de descuento del articulo 43 al trabajador José
Maria Martin Carranza de Ayre Hotel Cérdoba.
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-Comunicacion de descuento del articulo 43 al trabajador Fer-
nanda Soto Campanero de Ayre Hotel Cérdoba.

-Adopcién de acuerdo de revision salarial para periodo
1/6/2015 a 31/5/2016 del articulo 34 del Convenio Colectivo.

SEGUNDO. Abierta la sesion y tras el correspondiente debate
se acuerda:

-Respecto a las comunicaciones de Ayre Hotel Cérdoba de
descuento del articulo 43 del Convenio Colectivo a los trabajado-
res José Maria Martin Carranza y Fernanda Soto Campanero dar-
las por comunicadas a los efectos oportunos.

-Comunicacién Cervecerias Gran Capitan SL de descuento del
articulo 43 a la trabajadora Carmen Montero Baco darla por co-
municada a los efectos oportunos.

-Respecto a la comunicacién de acta final de periodo de con-
sultas para la inaplicacién de convenio colectivo en las empresas
Grupo Melvar darla por comunicada a los efectos oportunos.

-Respecto a la comunicacién de acta final de periodo de con-
sultas para la inaplicacién de inaplicacion de convenio colectivo
en la empresa Gran capitan SL darla por comunicada a los efec-
tos oportunos

TERCERO. Adopcién de acuerdo de revisién salarial para pe-
riodo 1/6/2015 a 31/5/2016 segun establece el articulo 34 del
Convenio Colectivo. Efectuado dicho incremento porcentual del
1,20% sobre las tablas salariales y sobre los conceptos incluidos
en los articulos 29, 30 y 32 del Convenio Colectivo resultan de
aplicacion las cantidades que se reflejan para el afio 2015 en la
tabla anexa.

Los incrementos salariales derivados de estas revisiones debe-
ran abonarse en los 30 dias siguientes a su publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia.

CUARTO. Los asistentes acuerdan remitir a la autoridad labo-
ral el presente acta para la publicacion del apartado tercero y
anexo con las tablas salariales aprobadas en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Asimismo acuerdan comunicar al servicio de publicaciones del
Boletin Oficial de la Provincia que a tenor de los acuerdos adopta-
dos en el acta de comision paritaria de 26 de marzo Unicamente
debe de publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia el punto
quinto del apartado segundo y el apartado tercero, es decir,

-“Respecto a la subsanacion de error en la tabla salarial publi-
cada que no consta al final de la misma la indicacién de los esta-
blecimientos que se incluyen en la Taba Ay en la Tabla B especi-
ficar lo siguiente:

Salarios “Tabla A” establecimientos de 4 6 3 estrellas o tenedo-
res.

Salarios “Tabla B” establecimientos de resto de establecimien-
tos”.

“Tercero. Los asistentes quedaron en la anterior reunion en es-
tudiar mas detenidamente la forma propuesta de imputar los atra-
sos afectos de cotizacién y dar una contestacion en la préxima
reunién. Como resumen propone aclarar la forma de pagar y coti-
zar por lo bolsa de atrasos de la siguiente forma:

Se reconoce una Bolsa de atrasos resultante de aplicar a sala-
rios a 31 de diciembre de 2011 el 2,9% para todo el afio 2012
mas el resultado de aplicar al salario revisado a 31 de diciembre
de 2012 el 0,55% para todo 2013. Estos atrasos se pagaran por
terceras partes en cada uno de los siguientes periodos de vigen-
cia del convenio: desde la fecha en que se publique en el Boletin
Oficial de la Provincia a 31/5/2015, 1/6/2015 a 31/5/2016,
1/6/2016 a 31/5/2017. Salvo en caso de extincion del contrato que
motivard la liquidacion total de los atrasos.

Al objeto de clarificar la forma de liquidar los atrasos por terce-
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ras partes, los miembros de la comisién acuerdan por unanimi-
dad establecer que el pago se materializara de la siguiente forma:

a) Primer pago hasta 31 de mayo de 2015, comprendera los
meses de enero a agosto de 2012.

b) Segundo pago hasta 31 de mayo de 2016, comprendera los
meses de septiembre de 2012 a abril de 2013.

c) Tercer pago hasta 31 de mayo de 2017, comprenderd los
meses de mayo a diciembre de 2013.

En el supuesto de trabajadores fijos discontinuos, al ser su
prestacion de servicios a la empresa durante un periodo inferior a
los veinticuatro meses que abarca la bolsa de atrasos, se realiza-
ra de la siguiente forma:

a) Primer pago hasta 31 de mayo de 2015, comprendera los
meses de enero a diciembre de 2012.

b) Segundo pago hasta 31 de mayo de 2016, comprendera los
meses de enero a diciembre de 2013.

Los trabajadores en caso de extincion de su contrato, por cual-
quier causa, se les abonaran la totalidad junto con el finiquito”.

Se acuerda dar traslado de lo acordado a la Autoridad laboral
competente para su inscripcion, registro y publicacion en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, asi como facultar a dofia Eva Maria
Sanchez Martinez, con DNI 30.548.437-K, para proceder a su ins-
cripcioén registro y publicacion.

No habiendo més asuntos que tratar se levanta la sesion, sien-
do las 13,30 horas de la fecha indicada.

Hay varias firmas ilegibles.

CATEGORIA Slestrellas Tabla A Tabla B
NIVEL |
Jefe Recepcion 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe Cocina 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe de Economato o Admin. 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe Sala 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe de Personal 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe Mantenimiento 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Primer conserje 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Primer encargado de mostrador 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Contable General 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Disc-Jokey 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Gobernanta 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe de Administracion 1.154,08 1.130,45 1.109,10
Jefe de Catering 1.154,08 1.130,45 1.109,10
NIVEL Il
Segundo Jefe Cocina 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo Jefe Comedor 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo Jefe Recepcion 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo Conserje de noche 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo Conserje 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo Jefe Administrativo 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo encargado de mostra 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo encargado de econo 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Jefe Repostero 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Mayordomo de pisos 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Subgobernanta 1.132,30 1.109,10 1.087,64
Segundo jefe de sala 1.132,30 1.109,10 1.087,64
NIVEL Il
Jefe de Partida 1.066,74 1.044,88 1.023,46
Jefe de Sector 1.066,74 1.044,88 1.023,46
Jefe de Sala de Catering 1.066,74 1.044,88 1.023,46
Recepcionista 1.066,74 1.044,88 1.023,46
Cajero 1.066,74 1.044,88 1.023,46
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Contable General
Encargada de lenceria
Manocorrientes

Oficial repostero

Oficial administrativo
Dependiente

Barman

NIVEL IV
Cocinero-cocinera
Cafetero

Camarero/a Bar
Camarero/a Sala Fiesta
Chofer

Mecénico

Calefactor

Jardinero

Fontanero

Carpintero

Electricista

Pintor

Tapicero

Panadero

Albafiil

Bodeguero

Telefonista

Sumelier

Socorrista

Comercial

Supervisor de Catering
Supervisor de Colectividades
Relaciones publicas
Conductor equipo de catering
NIVEL V

Ayudante de cocina
Ayudante de reposteria
Ayudante de recepcion
Ayudante de conserje
Ayudante de bodeguero
Ayudante de cafetero
Ayudante de camarero
Ayudante de economato
Ayudante de dependiente
Ayudante de calefactor
Ayundate de jardinero
Ayudante de albaiil
Ayudante de fontanero
Ayudante de carpintero
Ayudante de electricista
Ayudante de pintor
Ayudante de administracion
Auxiliar de caja

Auxiliar de factoria
Camarera de pisos
Taquillero

Ordenanza de salén
Portero de noche
Recibidor de salas de fiestas
Guardarropa

Pinche

Fregador/a
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1.044,88
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1.023,46
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1.023,46
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1.023,46
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1.023,46
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1.023,46
1.023,46
1.023,46
1.023,46

1.014,86
1.014,86
1.014,86
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Marmitén 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Ascensorista 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Vigilante 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Portero de servicios 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Mozo de equipaje 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Mozo de habitaciones 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Planchador/a 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Limpiador/a 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Botones 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Personal de lenceria 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Preparador/Montador de catering 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Ayudante de equipo de catering 1.036,08 1.014,86 1.006,36
Aprendices 680,97 680,97 680,97
Plus Desgaste Herramientas 8,72 8,72 8,72
Plus Manutencién y Alojamiento 31,95 31,95 31,95
Servicios extras 55,35 55,35 55,35
Montaje 10,67 10,67 10,67
Desmontaje 10,67 10,67 10,67

Salarios “A” establecimientos de 4 ¢ 3 estrellas o tenedores
Salarios “B” establecimientos de resto de establecimientos

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Guadalcazar
NGm. 4.691/2015

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44.2 y 46.1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales, se pone en conocimiento del publi-
co en general, la delegacion de atribuciones en Concejales dele-
gados y los nombramientos de Tenientes de Alcalde realizados
por Resolucion de Alcaldia de 26 de junio de 2015, todos ellos
pertenecientes al Partido Socialista Obrero Espafiol.

A. TENIENTES DE ALCALDE

Primera Teniente de Alcalde: Dofia Trinidad Escobar Rodri-
guez.

Segundo Teniente de Alcalde: Don Domingo Reina Carmona.

Tercera Teniente de Alcalde: Dofia Encarnacién de la Torre
Martinez.

B. AREAS Y DELEGACIONES

1. Hacienda

Concejala Delegada: Dofia Trinidad Escobar Rodriguez.

2. Cultura, Festejos, Igualda y Juventud

Concejala Delegada: Dofia Trinidad Escobar Rodriguez.

3. Medio Ambiente y Participacion Ciudadana

Concejal Delegado: Don Domingo Reina Carmona.

4. Educacioén y Turismo

Concejala Delegada: Dofia Encarnacioén de la Torre Martinez.

5. Deportes y Proteccion Civil

Concejal Delegado: Don Juan Francisco Varo Aguayo.

6. Bienestar Social

Concejala Delegada: Dofia Rosario Alcalde Baena.

Guadalcazar, a 26 de junio de 2015. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Francisco Estepa Lendines.

Ayuntamiento de Montoro
NUm. 4.508/2015

Por resolucion de la Alcaldesa nimero 1293 de fecha 23-06-

Jueves, 09 de Julio de 2015

2015 se ha resuelto la que copiada dice asi:

“Advertido que en las resoluciones numero 1264 y ndmero
1292 de fechas 22 y 23 de junio de 2015, respectivamente, se in-
curren en el mismo error material referido a la identificacion de la
Concejal dofia Rafaela Avila de la Rosa, al atribuirle como segun-
do apellido “Villaverde” en lugar de “de la Rosa”, por la presente y
de conformidad con el articulo 105.2 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Resuelvo:

1°. Rectificar el error material padecido en las resoluciones nu-
meros 1264 y 1292 de fechas 22 y 23 de junio de 2015, respecti-
vamente, cuyo contenido, una vez corregido es el siguiente:

PRIMERO. Estructurar la Organizacién Municipal del siguiente
modo:

I. AREAS:

1°. Area de Urbanismo, Seguridad Ciudadana y Recursos Hu-
manos

-A cuyo frente he resuelto designar Primer Teniente de
Alcalde don José Romero Pérez y en la que se integraran las acti-
vidades y servicios de caracter municipal relacionadas con las si-
guientes materias:

-* Ordenacion, planificacién, gestion, ejecucion y disciplina Ur-
banistica.

-* Vivienda.

-* Instalacién, apertura, funcionamiento e inspeccion de esta-
blecimientos industriales, fabriles, comerciales y de espectaculos
y, en general, actividades industriales en el municipio tanto publi-
cas como privadas.

-Asuntos relacionados con Recursos humanos que afecten al
personal al servicio del Ayuntamiento, tanto funcionario como la-
boral, permanente o de caracter temporal

-* Caminos.

-* Zonas Naturales.

-* Transporte Publico de viajeros

-* Servicios de Policia Local, y en concreto:

Orden Publico.

Seguridad en lugares publicos.

Proteccién de personas, bienes, servicios e instalaciones en el
ambito del municipio.

Ordenacion del trafico de vehiculos y personas en las vias ur-
banas. Seguridad Vial.

Y demas que no queden reservados a la competencia exclusi-
va del Estado de acuerdo con la Ley Organica de Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad, asi como la colaboracién con las fuerzas y
cuerpos de Seguridad del Estado y con la Policia de la Comuni-
dad Autonoma Andaluza.

-* Facultades atribuidas a la Alcaldia respecto de la Junta Lo-
cal de Seguridad.

-* Proteccion Civil.

-* Proteccioén y Extincion de Incendios.

2°. Area de Servicios Culturales y Deportivos

A cuyo frente he resuelto designar al Segundo Teniente de Al-
calde don Antonio Javier Casado Morente y en la que se integran
las actividades y servicios municipales relativos a las siguientes
materias:

-* Cultura.

-* Actividades recreativas y espectaculos publicos organizados
por el Ayuntamiento.

-* Teatro Municipal.

-* Plaza de Toros.

-* Patrimonio Historico-Artistico, Museos y Arqueologia.
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-* Archivos y Bibliotecas.

-* Escuela Municipal de Msica.

-* Actividades e instalaciones deportivas, que comprendera las
actividades y servicios municipales relativos a las siguientes ma-
terias:

-* Fomento y promocion del Deporte.

-* Relaciones con Clubs.

-* Servicio Municipal de Deportes

-* Conservacion y gestion de instalaciones deportivas, y en ge-
neral bienes afectos a actividades deportivas de titularidad muni-
cipal.

-* Piscinas Publicas.

-* Intercambios y Hermanamientos.

3°. Area de Bienestar Social. A cuyo frente he resuelto desig-
nar a la Tercera Teniente de Alcalde dofia Rafaela Avila de la Ro-
say en la que se integran las actividades y servicios municipales
relativos a las siguientes materias:

-Servicios Sociales.

-lgualdad y Mujer.

-Salud y Sanidad en el ambito de las competencias municipa-
les: Servicios e instalaciones de la sanidad publica local. Partici-
pacion en la gestién de la atencion primaria de la salud.

-Centro de Educacion Infantil Municipal “Los Pequefiines”.

-Consumo y Defensa de Consumidores y Usuarios.

Limpieza Viaria.

4° Area de Desarrollo Socio- Economico

A cuyo frente he resuelto designar Cuarto Teniente de
Alcalde don Miguel Luque Maduefio y en la que se integraran las
actividades y servicios de caracter municipal relacionadas con las
siguientes materias:

13) Aquellas relacionadas con el fomento y desarrollo econémi-
co del municipio y, en todo caso, las siguientes:

-* Desarrollo socio- econémico.

-* Agricultura.

-* Turismo y Promocién de la Ciudad.

-* Comercio.

-* Ferias y certamenes comerciales.

-* Poligonos Industriales.

-* Oficina de Desarrollo Econoémico.

-* Formacion.

-* Abastos: Mercado de Abastos, Venta Ambulante, Mercadillo,
etc.

-* Nuevas Tecnologias y Centro Guadalinfo.

-* Cooperacion al Desarrollo Internacional.

50 Area de Hacienda, Transparencia y Participacion Ciudadana.

En este area, que no es objeto de delegacion como tal, y por
tanto queda bajo la directa responsabilidad de esta Alcaldia, com-
prende todo lo relacionado con las materias y servicios epigrafia-
do y cuanto atafie a Relaciones con Asociaciones y Participacion
Ciudadana

Il. DELEGACIONES ESPECIALES:

1. Concejalia Delegacion de Festejos: adscrita a esta area, y a
cuyo frente he resuelto nombrar como Concejala Delegada a do-
fia Maria Dolores Amo Camino para la direccién y gestion todos
los servicios y actividades relacionados con:

-* Festejos, ferias, fiestas populares y verbenas.

-* Tercera Edad

2. Concejalia Delegacion Medio Amiente e Infraestructuras Pu-
blicas adscrita a esta area, y a cuyo frente he resuelto nombrar
como Concejal Delegado a don Antonio Cafadilla Maduefio para
la direccion y gestion todos los servicios y actividades relaciona-
dos con:

Jueves, 09 de Julio de 2015

-* Obras Publicas Municipales.

-* Vias Publicas: Urbanizacién, conservacion, pavimentacion,
abastecimiento de aguas y alcantarillado, etc.

-* Convenios INEM/CC.LL.

-* Conservacion y gestién del Patrimonio municipal, en espe-
cial de inmuebles e instalaciones, asi como de los centros docen-
tes publicos de titularidad municipal.

-* Cementerio

-* Gestion de Almacén/es Municipal/es.

-* Alumbrado.

-* Recogida, tratamiento de residuos sélidos urbanos y Punto
limpio.

-* Parques, Jardines y Zonas verdes

-* Agenda 21 y Ciudad 21.

-* Medio Ambiente urbano y rural.

3. Concejalia Delegacién Educacion y Juventud: adscrita a es-
ta area, y a cuyo frente he resuelto nombrar como Concejala De-
legada a dofia Ana Maria Fernandez Maduefio para la direccion y
gestién todos los servicios y actividades relacionados con:

*Juventud

*Educacion: Participacion en la programacion de la ensefianza
y cooperacion con la Administracion educativa; intervencion en
los 6rganos de gestion de los centros publicos docentes y partici-
pacion en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obliga-
toria, ludoteca, asi como cualquiera otras actuaciones que inci-
dan en la programacion educativa en el &mbito de las competen-
cias municipales en esta materia.

*Limpieza de edificios municipales.

SEGUNDO: Respecto a todo lo no incluido en este Decreto co-
mo objeto de delegacion queda bajo la directa responsabilidad de
la Alcaldia y, en todo caso, aquellas de las que no es posible su
delegacion, de conformidad con el articulo 21.3 de la Ley regula-
dora de las Bases Locales, asi como las Relaciones con otras Ad-
ministraciones Publicas (Estado, Junta de Andalucia, Diputacion,
Ayuntamientos y otras Entidades, etc.)

TERCERO: Los Tenientes de Alcalde Delegados de Area, ejer-
ceran las siguientes atribuciones, por delegacién de la Alcaldia,
en relacion con el area delegada:

a) La direccion del personal adscrito a las dependencias que
conforman el Area de gobierno.

b) Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios cuya
ejecucion o realizacion hubiese sido acordada, recavando los
asesoramientos técnicos necesarios de conformidad con lo esta-
blecido en los acuerdos de adjudicacion.

c) Propuesta de contratacion y concesion de obras, servicios y
suministros, cuando el objeto de los mismos se refiera a materias
de su competencia.

d) Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de los contratos, una
vez suscritos por el Ayuntamiento.

e) Proponer la instruccion de expedientes disciplinarios.

f) Colaborar con la Alcaldesa en formar los proyectos de Presu-
puestos, mediante la realizaciéon de propuestas de Ingresos y
Gastos, referidos a las materias de su competencia.

g) Conformar las facturas que correspondan al desarrollo nor-
mal del Presupuesto, para su reconocimiento conforme a lo pre-
visto en las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

h) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento refe-
ridos a las materias de su competencia.

i) Proponer la incoacion de expedientes sancionadores dima-

nantes de materias de su competencia, asi como su resolucién.

-Las atribuciones delegadas en los Tenientes de Alcalde, com-
prenderan las facultades de direccion y de gestion, asi como la de
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iniciar y resolver los procedimientos administrativos oportunos
mediante la adopcion de actos administrativos que afecten a ter-
ceros.

CUARTO: Los titulares de las Concejalias con Delegaciones
especiales, ejerceran la direccion interna de los servicios o asun-
tos delegados, estando facultados para la realizacion de las si-
guientes funciones:

1°. Formular propuesta de actuaciones a realizar por los distin-
tos 6rganos municipales competentes en cada caso, en relacién
con los servicios o asuntos delegados, asi como sobre gastos a
realizar y contratacion de personal y velar por el exacto cumpli-
miento de los acuerdos que a tal efecto se adopten.

2°, La inspeccion y direccion de la ejecucién de los contratos de
obras, servicios y suministros concertados por el Ayuntamiento
cuando su objeto esté relacionado con las materias y servicios a
gue se extiende su competencia.

3°. La coordinacion de los servicios administrativos y técnicos y
de los medios personales adscritos en cada momento a su dele-
gacion.

4°. Conformar las facturas que correspondan al desarrollo nor-
mal de su delegacion, para su reconocimiento conforme a lo pre-
visto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

QUINTO: La Alcaldia Presidencia conserva las siguientes atri-
buciones en relacion con las atribuciones conferidas a los delega-
dos de éreas:

a) La de recibir informacién detallada de la gestion de la com-
petencia delegada y de los actos y disposiciones emanados en
virtud de la delegacion.

b) La de ser informada con caracter previo a la adopcion de de-
cisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales.

c) La resolucion de los recursos de reposicion interpuestos con-
tra los actos dictados por los 6rganos delegados en ejercicio de
sus atribuciones delegadas.

La Alcaldia podra avocar en cualquier momento las competen-
cias delegadas, con arreglo a la legislacion vigente sobre el pro-
cedimiento administrativo comadn.

En caso de revocar la delegacion podra revisar las decisiones
tomadas, en los mismos casos y condiciones establecidas para la
revision de oficio de los actos administrativos.

Ningun Teniente de Alcalde o Concejal podra delegar en un ter-
cero ni en ningln concejal, las atribuciones y potestades recibi-
das por delegacion.

SEXTO: Notificar personalmente la resolucién al designado/a,
pues requerira para la eficacia de esta delegacion su aceptacion,
entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante
esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la dele-
gacion en el término de tres dias habiles contados desde el si-
guiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

SEPTIMO: Remitir esta resolucién al Boletin Oficial de la Pro-
vincia para su publicacion en el mismo, sin perjuicio de su efecti-
vidad desde el dia siguiente de la firma de esta resolucién, y, asi
mismo, publicar en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

OCTAVO: Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la primera
sesion gue se celebre”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro, a 24 de junio de 2015. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Jueves, 09 de Julio de 2015

Nam. 4.529/2015

Por resolucion de la Alcaldesa nimero 1291 de fecha 23-06-15
se ha resuelto la que copiada dice asi:

Advertido error material en la resolucion nidmero 1268 firmada
el 22-06-15 en lo referente a la identificacion de la Concejal dofia
Rafaela Avila de la Rosa, al atribuirle como segundo apellido “Vi-
llaverde” en lugar de “de la Rosa”, por la presente y de conformi-
dad con el articulo 105.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

RESUELVO:

1°. Rectificar el error material padecido en la citada resolucion
cuyo contenido, una vez corregido es el siguiente:

Primero. Composicion de la Junta de Gobierno Local. La Junta
de Gobierno Local estara presidida por esta Alcaldia e integrada
por los siguientes Concejales:

Don José Romero Pérez

Don Antonio Javier Casado Morente.

Dofia Rafaela Avila de la Rosa

Don Miguel Lugue Maduefio

Segundo. Designar como Tenientes de Alcalde de esta Corpo-
racion a los miembros de la Junta de Gobierno Local y por el or-
den que a continuacion se indica:

1° Don José Romero Pérez.

2° Don Antonio Javier Casado Morente.

3° Dofia Rafaela Avila de la Rosa.

4° Don Miguel Luque Maduefio.

Tercero. Notificar personalmente la resolucion al designado/a,
pues requerird para la eficacia de esta delegacién su aceptacion,
entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante
esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la dele-
gacion en el término de tres dias habiles contados desde el si-
guiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Cuarto. Remitir esta resolucion al Boletin Oficial de la Provincia
para su publicacién en el mismo, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente de la firma de esta resolucion, y, asi mis-
mo, publicar en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro, a 24 de junio de 2015. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Ayuntamiento de Palma del Rio
NGm. 4.539/2015

Con fecha 18 de junio de 2015, el Sr. Alcalde-Presidente ha
dictado el Decreto anotado en el libro de resoluciones con nime-
ro 1817 cuyo tenor literal es el siguiente:

"Decreto de Delegacion de competencias del Alcalde en la Jun-
ta de Gobierno Local.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.3 de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
en su redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, por
medio del presente

HE RESUELTO

PRIMERO. Delegar las siguientes atribuciones en la Junta de
Gobierno Local:

1. Otorgar subvenciones cuya cuantia supere los 150.000 eu-
ros.

2. La aprobacién de los convenios urbanisticos de gestion.
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3. Aprobar la oferta de empleo publico, de acuerdo con el Pre-
supuesto, y la plantilla, aprobados por el Pleno.

4. Las competencias como 6rgano de contratacion respecto de
los contratos de obras, de suministros, de servicios, de gestion de
servicios publicos, los contratos administrativos especiales y los
contratos privados cuando su importe, teniendo en cuenta la du-
racion total del contrato y sus eventuales prorrogas, supere la
cantidad de 150.000,00 €, incluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido y dicho importe no sea superior al 10 por ciento de los
recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, a la
cuantia de 6.000.000,00 €, incluidos los de caracter plurianual
cuando su duracién no sea superior a cuatro afios, siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades no supere ni el por-
centaje indicado, referido a los recursos ordinarios del presupues-
to del primer ejercicio, ni los 6.000.000,00 €.

5. La aprobacion de los proyectos de obras cuyo importe supe-
re la cantidad de 150.000,00 € incluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido, siempre y cuando dichos proyectos estén previstos en el
Presupuesto. Y la aprobacién de los servicios cuyo importe, te-
niendo en cuenta la duracion total del contrato y sus eventuales
prérrogas, supere la cantidad de 150.000,00 €, incluido el Im-
puesto sobre el Valor Afiadido, siempre y cuando tales servicios
estén previstos en el Presupuesto.

6. La adjudicacion de concesiones sobre los bienes de la Enti-
dad Local cuando su importe, teniendo en cuenta la duracion to-
tal de la concesién y sus eventuales prérrogas supere los
150.000,00 euros, incluidos impuestos, y dicho importe no sea su-
perior al 10 por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto
ni a la cantidad de 3.000.000,00€. Y la adquisicion de bienes in-
muebles y derechos sujetos a la legislacién patrimonial, asi como
la enajenacion del patrimonio cuando su importe supere los
150.000,00 euros, incluidos impuestos, y dicho importe no sea su-
perior al 10 por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto
ni a la cantidad de 3.000.000,00 €.

SEGUNDO. Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba, y dar cuenta al Pleno a efectos de su
conocimiento.

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo 44.2 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales".

Palma del Rio, a 25 de junio de 2015. Firmado electrénicamen-
te por la Concejala por delegacién del Alcalde-Presidente, Auria
Maria Exposito Venegas.

Nam. 4.540/2015

Con fecha 17 de junio de 2015, el Sr. Alcalde-Presidente ha
dictado el Decreto anotado en el libro de resoluciones con nime-
ro 1801 cuyo tenor literal es el siguiente:

"Decreto sobre nombramiento de miembros de la Junta de Go-
bierno Local

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y 52 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Corporaciones Locales, Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, y en el ejercicio de la competen-
cia que me atribuyen,

HE RESUELTO:

Primero. Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a

los siguientes Concejales:

Jueves, 09 de Julio de 2015

Dofia Esperanza Caro de la Barrera Martin

Don Antonio Navarro Santiago

Dofia Auria Maria Expésito Venegas

Dofia Ana Belén Santos Navarro

Don Pedro Velasco Sierra

Dofia Ana Isabel Fernandez Rey

Dofia Ana Belén Caro de la Barrera Velasco

Segundo. De conformidad con el articulo 53.1 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Cor-
poraciones Locales, es atribucion propia e indelegable de la Jun-
ta de Gobierno Local la asistencia permanente al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones.

Tercero. De conformidad con el articulo 53.2 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Cor-
poraciones Locales, la Junta de Gobierno Local ejercera las atri-
buciones que le deleguen, en virtud de lo dispuesto en los articu-
los 43 y 51, el Alcalde o el Pleno, asi como aquellas atribuciones
gue expresamente les asignen las leyes.

Cuarto. Del presente Decreto se dara cuenta al Pleno en la pri-
mera sesion que celebre, a los efectos de su conocimiento, se no-
tificara personalmente a los designados, y se publicara en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo 44.2 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales".

Palma del Rio, a 25 de junio de 2015. Firmado electrénicamen-
te por la Concejala por delegacién del Alcalde-Presidente, Auria
Maria Exposito Venegas.

Nam. 4.541/2015

Con fecha 17 de junio de 2015, el Sr. Alcalde-Presidente ha
dictado el Decreto anotado en el libro de resoluciones con nime-
ro 1802 cuyo tenor literal es el siguiente:

"Decreto sobre nombramiento y funciones de los Tenientes de
Alcalde.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 del Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Corporaciones Locales, de 28 de noviembre de 1986, y en el
ejercicio de la competencia que me atribuye el articulo 41.3 de la
citada disposicion,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Nombrar Tenientes de Alcalde a los siguientes Con-
cejales:

-Primera Teniente de Alcalde: Dofia Esperanza Caro de la Ba-
rrera Martin

-Segundo Teniente de Alcalde: Don Antonio Navarro Santiago

-Tercera Teniente de Alcalde: Dofia Auria Maria Expésito Vene-
gas

-Cuarta Teniente de Alcalde: Dofia Ana Belén Santos Navarro

-Quinto Teniente de Alcalde: Don Pedro Velasco Sierra

SEGUNDO. De conformidad con el articulo 47 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Cor-
poraciones Locales, corresponde a los Tenientes de Alcalde, en
cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el or-
den de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejerci-
cio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del
Alcalde en los supuestos de vacante de la Alcaldia hasta que to-
me posesion el nuevo Alcalde.
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En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las fun-
ciones del Alcalde no podran ser asumidas por el Teniente de Al-
calde a quien corresponda sin expresa delegacion, que reunira
los requisitos de los nimeros 1y 2 del articulo 44.

No obstante lo anterior, cuando el Alcalde se ausente del térmi-
no municipal por mas de 24 horas, sin haber conferido la delega-
cién, o cuando por causa imprevista le hubiere resultado imposi-
ble otorgarla, le sustituira, en la totalidad de sus funciones, el Te-
niente de Alcalde a quien corresponda, dando cuenta al resto de
la Corporacion.

Igualmente, cuando durante la celebracién de una sesion hu-
biere de abstenerse de intervenir, en relacion con algin punto
concreto de la misma, el Presidente, conforme a lo prevenido en
el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, le sustituird automaticamente en la
presidencia de la misma el Teniente de Alcalde a quien corres-
ponda.

En los supuestos de sustitucion del Alcalde, por razones de au-
sencia o enfermedad, el Teniente de Alcalde que asuma sus fun-
ciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorgado el
primero en virtud de lo dispuesto en el articulo 43.

TERCERO. De la presente resolucion se dara cuenta al Pleno
en la primera sesion que celebre, notificandose, ademas, perso-
nalmente a los designados, y se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cdérdoba, sin perjuicio de su efectividad desde el
dia siguiente al de la presente resolucion.

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo 44.2 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales".

Palma del Rio, a 25 de junio de 2015. Firmado electrénicamen-
te por la Concejala por delegacién del Alcalde-Presidente, Auria
Maria Exposito Venegas.

Nam. 4.542/2015

Con fecha 18 de junio de 2015, el Sr. Alcalde-Presidente ha
dictado el Decreto anotado en el libro de resoluciones con nime-
ro 1804 cuyo tenor literal es el siguiente:

"Decreto sobre Delegaciones de la Alcaldia en miembros de la
Junta de Gobierno Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43.3 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Corporaciones Locales, y en el ejercicio de la competencia
que me atribuye, por medio del presente

HE RESUELTO:

PRIMERO. Delegar en los miembros de la Junta de Gobierno
Local las siguientes competencias:

1°. En Dofia Esperanza Caro de la Barrera Martin, Primera Te-
niente de Alcalde:

Desarrollo Local que comprende (Agricultura/Agroindustria; Tu-
rismo y Nuevas Tecnologias); Educacion; Cultura; Relaciones con
la Universidad; y Personal.

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.

2°. En Don Antonio Navarro Santiago, Segundo Teniente de Al-
calde:

Bienestar Social que comprende (Servicios Sociales y
Sanidad); Participacion Ciudadana; y Plan de Barriadas.

Jueves, 09 de Julio de 2015

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.

3°. En Dofa Auria Maria Exposito Venegas, Tercera Teniente
de Alcalde:

Seguridad que comprende (Seguridad Ciudadana; Movilidad y
Trafico; y Proteccion Civil); Modernizacion de la Administracion;
Administracién Electrénica; Contrataciones; Patrimonio Municipal;
Licencia de Actividades; Servicio de Atencién a la Ciudadania,
Consumo; y la Delegacién de firma del Alcalde-Presidente.

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.

4°. En Dofia Ana Belén Santos Navarro, Cuarta Teniente de Al-
calde:

Urbanismo; Vivienda; Igualdad; y Festejos.

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.

59, En Don Pedro Velasco Sierra, Quinto Teniente de Alcalde:

Parques y Jardines; Medio Ambiente; Obras y Servicios Publi-
cos; Servicios Técnicos; y Cementerio.

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros.

6°. En Don José Maria Parra Ortiz:

Deportes.

Esta delegacion abarcara la facultad de dirigir los servicios co-
rrespondientes, asi como la de gestionarlos en general. La facul-
tad de resolver actos frente a terceros sobre estas materias le co-
rrespondera a dofia Auria Maria Exposito Venegas.

7°. En Dofia Ana Isabel Fernandez Rey:

Juventud; Adolescencia; y Cooperacioén Internacional al Desa-
rrollo.

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general. La
facultad de resolver actos frente a terceros sobre estas materias
le correspondera a dofia Auria Maria Expésito Venegas.

8°. En Dorfia Ana Belén Caro de la Barrera Velasco:

Infancia; Parques Infantiles; Embellecimiento de la Ciudad; y
Patrimonio Monumental.

Estas delegaciones abarcaran la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en general. La
facultad de resolver actos frente a terceros sobre estas materias
le correspondera a dofia Auria Maria Expésito Venegas.

SEGUNDO. El Alcalde-Presidente asumira las deméas compe-
tencias que le atribuyan expresamente las Leyes y aquéllas que
la legislacion del Estado o de las Comunidades Autbnomas asig-
nen al municipio y no atribuyan a otros 6rganos municipales; asu-
miendo en concreto las siguientes:

Hacienda; Transparencia y Buen Gobierno; Oficina de Recur-
sos; Fondos Europeos; Obras PFEA,; Planificacion; y la adopcion
de medidas inmediatas ante las contingencias que sucedan en la
localidad.

TERCERO. Se revoca expresamente cualquier otra delegacion
de facultades que pudiera existir en virtud de acuerdos anteriores.

CUARTO. Del presente decreto se dara cuenta al Pleno en la
primera sesién que celebre, se notificard a los designados, y se
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publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 44.2 y 44.4 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales.

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo 44.2 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales".

Palma del Rio, a 25 de junio de 2015. Firmado electrénicamen-
te por la Concejala por delegacién del Alcalde-Presidente, Auria
Maria Exposito Venegas.

Ayuntamiento de Pozoblanco
NUm. 4.439/2015

En Junta de Gobierno Local de fecha 7 de mayo de 2015 se
aprobo6 definitivamente en su punto tercero el proyecto de urbani-
zacion del sector delimitado en el plan de sectorizacién con orde-
naciéon pormenorizada SUNSI-11 y proyecto de distribucién de
energia eléctrica y alumbrado publico de la unidad de ejecucién 1
SUNS-11, de Pozoblanco. Estos proyectos fueron aprobados ini-
cialmente en sesion de Junta de Gobierno Local de fecha 12 de
febrero de 2015 y sometido el expediente a tramite de informa-
cién publica durante el plazo de un mes, mediante anuncio nime-
ro 1144 en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba de 24-02-
2015 y en el diario Cérdoba de ese mismo dia, sin que en tal tra-
mite se hayan formulado reclamaciones.

Pozoblanco, a 24 de junio de 2015. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Emiliano Reyes Pozuelo Cerezo.

Nam. 4.684/2015

Con fecha 11 de junio de 2015, se ha dictado por esta Alcaldia,
en uso de las facultades que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
la Ley 57/2003, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno
Local, los Decretos numeros 1594, 1595 y 1596 por los que se re-
suelve:

Primero:

-Cesar con efectos del 13 de junio de 2015, a Don David Pla-
zuelo Garcia-Cano, con DNI nimero 30.981.030-F, Secretario
Particular del Sr. Alcalde a Jornada Parcial, como personal even-
tual de este Ayuntamiento, procediéndose a la liquidacion de
cuantos derechos econémicos le correspondan.

-Cesar con efectos del 13 de junio de 2015, a Dofia Aurora Ro-
driguez Pefia, con DNI nimero 30.979.037-S, Directora de TV Lo-
cal y Medios de Comunicacion, como personal eventual de este
Ayuntamiento, procediéndose a la liquidacién de cuantos dere-
chos econémicos le correspondan.

-Cesar con efectos del 13 de junio de 2015, a Don Santiago
Gonzalez Aladez, con DNI nimero 30.524.807-N, Secretario Parti-
cular del Sr. Alcalde a Jornada Parcial, como personal eventual
de este Ayuntamiento, procediéndose a la liquidacion de cuantos
derechos econémicos le correspondan.

Segundo:

Dar cuenta de los ceses acordados por las Resoluciones ante-
riores, a la Intervencién Municipal y al Negociado de Personal.

Tercero:

Notificar las resoluciones a los interesados y dar cuenta al Ple-
no en la préxima sesion ordinaria a celebrar por la Corporacion.

Jueves, 09 de Julio de 2015

Cuarto:

Publicar el cese en el Boletin Oficial de la Provincia.

Pozoblanco, a 2 de julio de 2015. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Emiliano Reyes Pozuelo Cerezo.

Nam. 4.685/2015

Con fecha de 22 de junio de 2015, se ha dictado por esta Alcal-

dia el Decreto numero 1659 del tenor literal siguiente:
“DECRETO

En uso de las atribuciones que me estan conferidas en la vi-
gente Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, y de conformidad con lo establecido en el articulo 43
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, y con las limitaciones estableci-
das en el articulo 21.3 de la Ley 7/85, por el presente

He Resuelto:

PRIMERO. Efectuar las siguientes Delegaciones Especiales de
Servicios, las cuales podran ser supervisadas por la Junta de Go-
bierno Local:

ALCALDIA:

-Gabinete de Presidencia

-Protocolo

-Relaciones institucionales

-Policia Local

-Seguridad ciudadana y Proteccién Civil

-Presupuesto municipal

-Hacienda

-Recaudacion

-Financiacion

-Inversiones

-Subvenciones

-Seguimiento y control del gasto

-Patrimonio Municipal

PRIMER TENIENTE DE ALCALDE:

-Personal

-Contratacion

-Negociacioén colectiva

-Condiciones de trabajo del personal

-Seguridad y salud laboral

-Régimen interior

-Compras y suministros

-Desarrollo econémico

-Medios de comunicacion

AREA DE URBANISMO Y SERVICIOS:

Estara dirigida por Don Manuel Cabrera.

Concejalias:

Don Manuel Cabrera

-Urbanismo

-Tréfico

-Obras

-Infraestructuras e instalaciones municipales

-Conservacion y Gestion de edificios municipales

-Profea

-Vivienda y suelo

-Gestion integral del agua, depuradora y residuos urbanos

-Medio Ambiente

-Caminos rurales

Don Santiago Cabello

-Agricultura
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-Ganaderia

-Lotes de la dehesa

AREA DE SOCIAL, PROMOCION Y PARTICIPACION CIUDA-
DANA.

Estara gestionada por Dofia Rosario Rossi

Dofia Rosario Rossi

-Cultura

-Archivos y patrimonio

-Biblioteca

-Juventud

Don Eduardo Lucena

-Turismo

-Oficina Municipal de Turismo

-Festejos

-Eventos y promocion municipal

Don Pedro Garcia

-Deportes

-Comercio, Mercado y CCA

Don Modesto Sanchez

-Servicios Sociales y Dependencia

-Inmigracién y mayores

Dofia Maria Angeles Navarro

-Participacion ciudadana

-Asociacionismo y colectivos

-Barrios

-lgualdad de género

Dofia Pilar Cabrera

-Salud y Consumo

-Educacion

-Consejo Escolar Municipal

SEGUNDO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la proxi-
ma sesion que se celebre”.

Pozoblanco, a 2 de julio de 2015. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Emiliano Reyes Pozuelo Cerezo.

Nam. 4.688/2015

Con fecha 22 de junio de 2015, se ha dictado por esta Alcaldia

el Decreto numero 1660 del tenor literal siguiente:
“DECRETO

En uso de las atribuciones que me estan conferidas en la vi-
gente Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local, en sus articulos 21.2 y 23.3, en concordancia y de
conformidad con lo establecido en los articulos 41.3 y 52 del Re-
glamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el presente

He Resuelto:

PRIMERO. Nombrar con efecto inmediato, Tenientes de Alcal-
de y Miembros de la Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento, a los siguientes Concejales/as, en el orden que se
indica:

Primero: Don Santiago Cabello Mufioz.

Segundo: Dofa Rosario Rossi Lucena.

Tercero: Don Eduardo Lucena Alba.

Cuarto: Don Pedro Garcia Guillén.

Quinto: Don Manuel Cabrera Lépez.

SEGUNDO. Se noticiara la presente Resolucién a los designa-
dos, que se considerara aceptada tacitamente, salvo manifesta-
cion expresa, y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia 'y
Tablon de Edictos de la Corporacion, sin perjuicio de su efectivi-

Jueves, 09 de Julio de 2015

dad desde el dia siguiente de la firma de la presente resolucion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 46 del Reglamen-
to de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

TERCERO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la proxi-
ma sesioén que se celebre”.

Pozoblanco, a 2 de julio de 2015. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Emiliano Reyes Pozuelo Cerezo.

Ayuntamiento de Priego de Cordoba
NUm. 4.674/2015

No habiéndose producido reclamaciones respecto de la apro-
bacion provisional de la Ordenanza Fiscal nimero 7, reguladora
de la Tasa por expedicién de documentos administrativos, lleva-
da a cabo por acuerdo de Pleno en sesion de fecha 25 de marzo
de 2015, de conformidad con lo expresado en el anuncio de expo-
sicion publica que tuvo lugar con fecha 27 de mayo de 2015, Bo-
letin Oficial de la Provincia nimero 100, dicho acuerdo provisio-
nal ha quedado elevado a definitivo, entrando en vigor a partir de
su publicacién integra en el referido Boletin Oficial de la Provin-
cia, y a cuyos efectos se acompafia como Anexo el texto integro
de la Ordenanza aprobada.

Contra esta elevacion a definitivo cabe interponer recurso con-
tencioso administrativo en el plazo de dos meses a contar del dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en le Boletin Ofi-
cial de la Provincia en la forma prevista en la ley reguladora de di-
cha Jurisdiccion.

ORDENANZA FISCAL NUMERO 7 REGULADORA DE LA TA-
SA POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

FUNDAMENTO Y NATURALEZA

Articulo 1. En uso de las facultades conferidas por los articulos
133.2 y 142 de la Constitucién y por el articulo 106 de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 y 20 del
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, aprobado por
RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento esta-
blece la Tasa por Expedicion de Documentos Administrativos,
que se regira por la presente Ordenanza Fiscal, cuyas normas
atienden a lo prevenido en el articulo 57 del citado testo refundi-
do.

HECHO IMPONIBLE

Articulo 2.

1. Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad admi-
nistrativa desarrollada con motivo de la tramitacion, a instancia de
parte exclusivamente, de los documentos que expida y de los ex-
pedientes que entienda esta Administracion o autoridades munici-
pales, relacionadas en el articulo 7.

2. A estos efectos, se entendera tramitada a instancia de parte
la documentacion administrativa que haya sido provocada por el
particular o redunde en su beneficio, aunque no haya mediado
solicitud expresa del interesado.

3. No estara sujeta a esta Tasa la tramitaciéon de documentos y
expedientes necesarios para el cumplimiento de obligaciones fis-
cales, asi como las consultas tributarias, los expedientes de devo-
lucién de ingresos indebidos, los recursos administrativos contra
resoluciones municipales de cualquier indole y los relativos a la
prestacion de servicios o realizacion de actividades de competen-
cia municipal y a la utilizacion privativa o el aprovechamiento es-
pecial de bienes de dominio publico municipal que estén grava-
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dos por otra tasa municipal o por los que se exija un precio publi-
co por éste Ayuntamiento.

SUJETO PASIVO

Articulo 3. Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisi-
cas y juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 33 de la
Ley General Tributaria que soliciten, provoquen o en cuyo interés
redunde la tramitacion del documento o expediente de que se tra-
te.

RESPONSABLES

Articulo 4.

1. Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias
del sujeto pasivo, las personas fisicas y juridicas a que se refie-
ren los articulos 38.1 y 39 de la Ley General Tributaria.

2. Seran responsables subsidiarios los administradores de las
sociedades y los sindicos, interventores o liquidadores de quie-
bras, concursos, sociedades y entidades en general, en los su-
puestos y con el alcance que sefiala el articulo 40 de la Ley Ge-
neral Tributaria.

EXENCIONES

Articulo 5.

1. Gozaran de exencién aquellos contribuyentes en que concu-
rran alguna de las siguientes circunstancias:

a) Haber sido declarados pobres por concepto legal.

b) Acreditar el derecho a esta exencion mediante el carné o do-
cumento acreditativo expedido por el Area Municipal de Bienes-
tar Social, en base a los informes sociales emitidos.

c) Haber obtenido el beneficio judicial de pobreza, respecto a
los expedientes que deben surtir efecto, precisamente, en el pro-
cedimiento judicial en el que hayan sido declarados pobres.

2. Estan igualmente exentas del pago de esta tasa, las instan-
cias o solicitudes dirigidas a esta Administracion, salvo las expre-
samente recogidas en la tarifa de esta tasa.

CUOTA TRIBUTARIA

Articulo 6.

1. La cuota tributaria se determinara por una cantidad fija sefia-
lada segun la naturaleza de los documentos o expedientes a tra-
mitar, de acuerdo con la tarifa que contiene el articulo siguiente.

2. Las cuotas resultantes por aplicacion de las siguientes tari-
fas, se incrementaran un 50 por 100 cuando los interesados soli-
citasen con caracter de urgencia la tramitacion de los expedien-
tes que motivasen el devengo.

TARIFA

Articulo 7. La tarifa se estructura en los siguientes epigrafes:

CONCEPTOS

1. Documentos, certificados y expedientes diversos:

a) Compulsa de fotocopias y documentos, por cada documento.

a.l. Primera hoja: 1,16 €.

a.2. Segunda hoja y siguientes, por cada hoja: 0,33 €.

b) Inspecciones de técnicos municipales que se reflejen docu-
mentalmente a instancia de parte que no se refieran al Area de
Urbanismo y Medio Ambiente: 22,11 €.

c) Fotocopia simple de documentos obrantes en esta Adminis-
tracion, por pagina: 0,17 €.

d) Fotocopias compulsadas de planos formato A4: 0,83 €.

e) Fotocopias compulsadas de planos y/o listados catastrales
formato A3: 1,16 €.

f) Certificaciones catastrales: 5,95 €.

g) Comparecencias a instancia de parte: 3,36 €.

h) Bastanteo de poderes: 16,00 €.

i) Informe o copia documental, a instancia de persona fisica o
juridica privada, sobre actuaciones de la Policia Local en materia
de Tréfico: 14,75 €.

Jueves, 09 de Julio de 2015

j) Ejemplares de las ordenanzas fiscales y de los precios publi-
cos, con diligencia de autenticidad: 22,27 €.

k) Grabacién de documentacion en cd’s u otros soportes: 13,14
€.

2. Licencias, autorizaciones y permisos:

a) Licencias de taxis, sustitucion de vehiculos, habilitacion de
conductores: 14,75 €.

b) Licencias de espectaculos y actividades recreativas: 14,75 €.

c) Licencia para la tenencia de perros potencialmente peligro-
sos: 14,75 €.

3. Placas, patentes y distintivos: El costo real que tenga fijado
para ésta Administracion la adquisicion de tales elementos, o en
su defecto un minimo de: 11,16 €.

4. Derechos de participacion en pruebas selectivas convoca-
das por el Ayuntamiento de Priego de Cordoba:

a) Grupo A y categoria laboral de Titulados Superiores: 39,16
€.

b) Grupos B y C y categorias laborales de Titulados Medios,
Bachiller Superior o Formacion Profesional de 2° Grado: 30,58 €.

c) Grupos D y E y categorias laborales de Graduado Escolar o
Formacion Profesional de 1° Grado, Encargados, Maestros, Ofi-
ciales, Conductores, Certificado de Escolaridad, peones cualifica-
dos y ordinarios, limpiadoras y ayudantes, etc.: 22,06 €.

5. Otras licencias y documentos no incluidos en apartados an-
teriores: 14,75 €.

6. Otros certificados no incluidos en apartados anteriores. 4,00
€.

Quedan excluidos los certificados expedidos por el Ayunta-
miento de Priego de Cérdoba y sus Organismos Autébnomos Ad-
ministrativos, con motivo de los cursos y/o actividades que organi-
ce, siempre que su expedicion sea solicitada dentro de los tres
meses siguientes a su finalizacién.

BONIFICACIONES DE LA CUOTA

Articulo 8. No se concedera bonificacién alguna de los impor-
tes de las cuotas tributarias sefialadas en la tarifa de esta Tasa.

Articulo 9.

1. Se devenga la Tasa y nace la obligacién de contribuir desde
que se produzca la solicitud que inicie la tramitacién de los docu-
mentos y expedientes sujetos al tributo.

2. En los casos a que se refiere el nUmero 2 del articulo 2°, el
devengo se produce cuando tengan lugar las circunstancias que
provean la actuacion municipal de oficio o cuando ésta se inicie
sin previa solicitud del interesado pero redunde en su beneficio.

DECLARACION E INGRESOS

Articulo 10.

1. La Tasa se exigird en régimen de autoliquidacion, por el pro-
cedimiento del sello municipal adherido al escrito de solicitud de
la tramitacién del documento o expediente, o en estos mismos si
aquel escrito no existiera, o la solicitud no fuera expresada.

2. Los escritos recibidos por los conductos a que hace referen-
cia el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, que
no vengan debidamente reintegrados, seran admitidos provisio-
nalmente, pero no podréa darseles curso sin que se subsane la de-
ficiencia, a cuyo fin se requerira el interesado para que, en el pla-
zo de diez dias abone las cuotas correspondientes, con apercibi-
miento de que, transcurrido dicho plazo sin efectuarlo, se tendran
los escritos por no presentados y sera archivada la solicitud.

3. Las certificaciones o documentos que expida la Administra-
cién Municipal en virtud de oficio de Juzgados o Tribunales para
toda clase de pleitos, no se entregaran ni remitiran sin que previa-
mente se haya satisfecho la correspondiente cuota tributaria.

INFRACCIONES Y SANCIONES

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Articulo 11. En todo lo relativo a la calificacion de infracciones
tributarias, asi como de las sanciones que a las mismas corres-
pondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en los articulos 77
y siguientes de la Ley General Tributaria.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, una vez aprobada definitivamente, en-
trara en vigor el mismo dia de su publicacién integra, o de sus
modificaciones, en el Boletin Oficial de la Provincia, permanecien-
do en vigor hasta tanto se acuerde su modificacién o derogacion.

Priego de Cordoba, 1 de julio de 2015. Firmado electronica-
mente por la Alcaldesa, Maria Luisa Ceballos Casas.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 1
Cdérdoba

Nam. 4.458/2015

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 103/2015
Sobre: Reclamacion de Cantidad

De: Fundacion Laboral de la Construccién
Contra: Estructuras Persepolis SL

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
103/2015, a instancia de la parte actora Fundacion Laboral de la
Construccioén contra Estructuras Persépolis SL, sobre Social Ordi-
nario, se ha dictado resolucion del tenor literal siguiente:

"Fallo

Estimo integramente la demanda origen de las presentes ac-
tuaciones, y, en su virtud, condeno a la mercantil Estructuras Per-
sépolis SL a abonar a la Fundacién Laboral de la Construccion, la
suma total de 242,04 euros y en concepto del principal descrito
en el cuerpo de la actual resolucion judicial, mas sus correspon-
dientes intereses por mora (ya incluidos).

Incorpérese la presente sentencia al correspondiente libro, llé-
vese testimonio de la misma a los autos de su razén y notifique-
se a las partes haciéndoles saber la siguiente advertencia legal:

Contra esta sentencia, en cuanto al fondo, no cabe Recurso de
Suplicacion ante la sala de lo social en Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla.

Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronun-
cio, mando y firmo. Don Juan de Dios Camacho Ortega".

Y para que sirva de notificacién a la demandada Estructuras
Persépolis SL, actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 16 de junio de 2015. La Secretaria Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 4.459/2015

Juzgado de lo Social Namero 1 de Cérdoba
Procedimiento: Despidos/Ceses en general 962/2014
Sobre: Despido

Jueves, 09 de Julio de 2015

De: Don Oscar Rodriguez Maestre
Contra: Ultragas SL

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
962/2014, a instancia de la parte actora don Oscar Rodriguez
Maestre contra Ultragas SL, sobre Despidos/Ceses en general,
se ha dictado Resolucion de fecha 27-1-15 del tenor literal si-
guiente:

"IV. Fallo

Estimo integramente la demanda origen de las presentes ac-
tuaciones, y en su virtud:

Primero. Declaro que el 15 de septiembre de 2014, don Oscar
Rodriguez Maestre fue objeto de un despido improcedente por
parte de la mercantil Ultragas SL, al tiempo que condeno a ésta
para que, a su eleccién, y dentro de los 5 dias habiles y siguien-
tes a la notificacién de la actual sentencia, opte ante este juzga-
do entre:

1°. Extinguir su relacién laboral con aquél, con efectos definiti-
vos de 15 de septiembre de 2014, pero abonandole (conforme a
un salario diario de 20,93 euros) la suma bruta de 633,18 euros,
en concepto de indemnizacion.

2°, O hien, readmitirlo en su plantilla laboral y en las mismas
condiciones que rigieron hasta su despido, mas, en este caso,
abonéandole (a razén también de 20,93 euros diarios) los salarios
dejados de percibir por dicho trabajador desde el 16 de septiem-
bre de 2014 y hasta la efectividad de su tal readmision; aunque
con descuento, en su caso, de lo que hubiera podido percibir di-
cho trabajador en concepto de IT o de salarios y de manos de
otras entidades o empresas.

Segundo. Condeno a la mercantil Ultragas SL, a abonar al tra-
bajador don Oscar Rodriguez Maestre, la suma bruta de 2.432,82
euros, en concepto del principal y por el tiempo descrito en el
cuerpo de la actual resolucién judicial.

Tercero. Condeno también a la mercantil Ultragas SL, a abo-
nar al trabajador don Oscar Rodriguez Maestre, la suma bruta de
243 euros, en concepto de los intereses por mora correspondien-
tes al principal anterior.

Cuarto. Por ultimo, y en cuanto al FOGASA, en este momento,
sélo debera estar a tales condenas anteriores, que en nada le
afectan, sin perjuicio de su posible responsabilidad legal y subsi-
diaria futura (exart. 33 ET) de la que, obviamente, por ahora na-
da se anticipa.

Incorporese la presente sentencia al correspondiente libro, llé-
vese testimonio de la misma a los autos de su razén y notifique-
se a las partes, haciéndoles saber ademas las siguientes adver-
tencias legales estandares:

12, Contra esta sentencia cabe Recurso de Suplicacion ante la
Sala de lo Social en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

22, Antes de interponerse, el recurso debera anunciarse a este
juzgado dentro de los 5 dias habiles y siguientes al de la naotifica-
cion de aquélla, bastando para ello la mera manifestacion, com-
parecencia o escrito de parte o de su abogado, graduado social
colegiado o de su representante.

Con todo, sera indispensable que, si el recurrente hubiere sido
el condenado al pago de la cantidad definida en la sentencia, és-
te, al tiempo de anunciar el Recurso de Suplicacion (y a salvo de
lo dispuesto en el articulo 230.3 LRJS), acredite haber consigna-
do en la cuenta de depdsitos y consignaciones abierta a nombre
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de este juzgado, en la oficina del Santander de esta ciudad sita
en Avenida Conde de Vallellano nimero 17 y bajo el nimero
1444/0000/65/(numero de expediente con 4 digitos)/(afio, con dos
digitos), la cantidad objeto de condena, pudiendo sustituirse di-
cha consignacién en metalico por el aseguramiento mediante aval
solidario de duracion indefinida y pagadero a primer requerimien-
to, emitido por entidad de crédito.

(En el caso de condena solidaria, la obligacién de consigna-
cion o aseguramiento alcanzaré a todos los condenados con tal
carécter, salvo que la consignacion o el aseguramiento, aunque
efectuado solamente por alguno de los condenados, tuviera ex-
presamente caracter solidario respecto de todos ellos para res-
ponder integramente de la condena que pudiera finalmente re-
caer frente a cualquiera de los mismos).

Ademaés, el recurrente debera, al anunciar su Recurso de Supli-
cacion (a salvo de lo dispuesto en el articulo 230.3 LRJS y fuera
de las excepciones que de inmediato se diran), hacer un depési-
to de 300 euros en la precitada cuenta.

En cualquier caso, estan exceptuados de hacer todos estos in-
gresos las entidades publicas, quienes ya tengan expresamente
reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen en razén de
su condicién de trabajador (o asimilado legalmente) o beneficia-
rio del régimen publico de seguridad social (0 como sucesores su-
yos), aungue si la recurrente fuese una entidad gestora y hubiese
sido condenada al abono de una prestacion de seguridad social
de pago periédico, al anunciar el recurso, debera acompafar cer-
tificacion acreditativa de que comienza el abono de la misma y
gue, en su caso, lo proseguira puntualmente mientras dure su tra-
mitacion.

Y ya por fin, y junto a lo que acaba de ser resefiado expresa-
mente, para cualquier otra cuestion sobre el particular y relativa a
materia de seguridad social, se informa expresamente a la parte
recurrente que debera estar (para su cumplimiento) a lo dispues-
to en el articulo 230.2 LRJS.

32, Resta advertir al recurrente que, caso de no tener reconoci-
do el beneficio de justicia gratuita, debera adjuntar, al escrito de
interposicion del Recurso de Suplicacion, el ejemplar para la Ad-
ministracion de Justicia del modelo 696 con el ingreso debida-
mente validado y, en su caso, el justificante del mismo, en la
cuantia establecida para el orden social por la Ley 10/2012, de 20
de noviembre.

Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pronun-
cio, mando y firmo. Don Juan de Dios Camacho Ortega".

Y para que sirva de notificacién a la demandada Ultragas SL,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la adverten-
cia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, sal-
vo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Cérdoba, a 16 de junio de 2015. La Secretaria Judicial, fir-
ma ilegible.

Nam. 4.460/2015

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 61/2015

Sobre. Reclamacion de Cantidad

De: Don José Manuel Ortega Pineda

Contra: Grupo Ene Efe Lucena SL y Fondo de Garantia Salarial

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA

Jueves, 09 de Julio de 2015

JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
61/2015, a instancia de la parte actora don José Manuel Ortega
Pineda contra Grupo Ene Efe Lucena SL, sobre Ejecucién de titu-
los judiciales, se ha dictado resolucion de fecha 6/4/15 del tenor
literal siguiente:

"Auto. En Coérdoba, a seis de abril de dos mil quince. Dada
cuenta y;

Hechos

Primero. En los autos de referencia, seguidos a instancia de
don José Manuel Ortega Pineda, contra Grupo Ene Efe Lucena
SL, se dict6é resolucion judicial en fecha 27/1/15, por la que se
condenaba a la demandada al abono de las cantidades que se in-
dican en la misma.

Segundo. Dicha resolucién judicial es firme.

Tercero. Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucién por
la via de apremio, toda vez que por la demandada no se ha satis-
fecho el importe de la cantidad liquida, objeto de condena.

Razonamientos Juridicos

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, en todo tipo de recursos, co-
rresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determi-
nados por las Leyes, segin las normas de competencia y proce-
dimiento que las mismas establezcan de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 117.3 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. Que de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 237 de la LRJS, 549 y concordantes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, siempre que sea firme una sentencia se procedera a
su ejecucion transcurrido el plazo de espera del articulo 548 de la
LEC, Gnicamente a instancia de parte, por el Magistrado que hu-
biese conocido del asunto en primera instancia, y, una vez solici-
tada, se llevara a efecto por todos sus tramites, dictdndose de ofi-
cio todos los proveidos necesarios en virtud del articulo 237 de la
LOPJ, asimismo lo acordado en conciliacion ante el Centro de
Mediacion, Arbitraje, y Conciliacion, tendra fuerza ejecutiva para
las partes intervinientes, sin necesidad de ratificaciéon ante el Juz-
gado de lo Social, tendra fuerza ejecutiva lo acordado en concilia-
cién ante este Juzgado (articulo 86.4 de la LRJS).

Tercero. Si la Sentencia condenare al pago de cantidad deter-
minada liquida, se procedera siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al embargo de sus bienes
en la forma y por el orden prevenido en el articulo 592 de la LEC,
y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 584 del mismo
cuerpo legal, asi mismo el ejecutado esta obligado a efectuar, a
requerimiento del Organo Judicial, manifestacion sobre sus bie-
nes o derechos, con la precisin necesaria para garantizar sus
responsabilidades, indicando a su vez las personas que ostenten
derechos de cualquier naturaleza sobre sus bienes y de estar su-
jetos a otro proceso, concretar los extremos de éste que puedan
interesar a la ejecucion, todo ello de conformidad con el articulo
249.1 de la LRJS.

Cuarto. De conformidad con los articulos 583 y 585 de la LEC,
el ejecutado podra evitar el embargo pagando o consignando la
cantidad por la que se hubiere despachado ejecucion.

Parte Dispositiva

S.S2. lima. Dijo: Procédase, sin previo requerimiento de pago,
al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la
demandada Grupo Ene Efe Lucena SL en cantidad suficiente a
cubrir la suma de 10.374,93 euros de principal mas la de 1.037,49
euros en concepto de los intereses por mora lo que hace un total
de 11.412,42 euros de principal més la cantidad de 2.282,48 eu-
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ros calculados para intereses y costas de este procedimiento, de-
biéndose guardar en la diligencia, el orden establecido en la Ley
de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose a la ejecutada, administra-
dor, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se en-
cuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades deri-
vadas del depésito que le incumbiran hasta que se nombre depo-
sitario.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se al ejecutante para que en el plazo de diez dias sefale bienes,
derechos o acciones propiedad de la parte ejecutada que puedan
ser objeto de embargo.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de la ejecutada a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el lImo. Sr. Don
Juan de Dios Camacho Ortega, Magistrado-Juez del Juzgado de
lo Social Numero 1 de Cdérdoba. Doy fe. El Magistrado-Juez. La
Secretaria.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion a la demandada Grupo Ene Efe
Lucena SL, actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 15 de junio de 2015. La Secretaria Judicial, fir-
ma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Nam. 4.463/2015

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba
Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 15/2015
De: Fundacion Laboral de la Construccion

Contra: Construcciones y Promociones Agdiza 97 SL

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE COR-
DOBA, HACE SABER:

Jueves, 09 de Julio de 2015

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
134/15 (Ejecucion 15/15), a instancia de la parte actora Funda-
cion Laboral de la Construccion contra Construcciones y Promo-
ciones Agdiza 97, se ha dictado decreto de insolvencia del dia de
la fecha, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"Acuerdo:

“Declarar al ejecutado Construcciones y Promociones Agdiza
97 SL, en situacion de insolvencia total por importe de 591,91 eu-
ros, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provi-
sional. Archivese el presente procedimiento y dése de baja en los
libros correspondientes.

Notifiquese la presente resolucion.

Estando Construcciones y Promociones Agdiza 97 en ignorado
paradero, publiquese la presente mediante edictos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Modo de Impugnacion: Contra la presente resolucion cabe Re-
curso directo de Revision que debera interponerse ante quien dic-
ta la resolucion en el plazo de tres dias habiles siguientes a la no-
tificacion de la misma con expresion de la infraccion cometida en
la misma a juicio del recurrente, articulo 188 LRJS. El recurrente
que no tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen
publico de la Seguridad Social debera hacer un depésito para re-
currir de 25 euros, en el nimero de cuenta de este Juzgado nu-
mero debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recur-
so seguida del codigo “31 Social-Revisién”. Si el ingreso se hace
mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta refe-
rida, separados por un espacio con la indicacion “recurso” segui-
da del “codigo 31 Social-Revision”. Si efectuare diversos pagos
en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada con-
cepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distin-
ta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la
resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan
exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Orga-
nismos Auténomos dependientes de ellos”.

Y para que sirva de notificacién a la demandada Construccio-
nes y Promociones Agdiza 97, actualmente en paradero descono-
cido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notifica-
ciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la for-
ma de auto, sentencia, o0 se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 19 de junio de 2015. La Secretaria Judicial, Fdo.
Marina Meléndez-Valdés Mufioz.
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