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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio parala Transiciéon Ecolégica
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir
Sevilla

Nam. 1.760/2020

Modificacién de Caracteristicas de Concesion de Aguas Publi-
cas

Jueves, 09 de Julio de 2020

N° DE CAPT M.A.S TERMINO MUNICIPAL
1 Sin Clasificar Aguilar de la Frontera
2 Sin Clasificar Aguilar de la Frontera

OBJETO DE LA MODIFICACION:

La modificacién consiste en afiadir una nueva captacion de
aguas subterraneas (pozo n° 2) complementaria de la otorgada,
sin aumento de caudal ni de volumen anual.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacion de este anuncio, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de
Esparia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la
documentacion técnica del expediente de la referencia, o ante el
registro de cualquier 6rgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin (D. T. 32 Ley 39/2015).

Seuvilla, a 27 de febrero de 2020. Firmado electrénicamente por
el Jefe de Area de Gestion del Dominio Publico Hidraulico, Javier
Santaella Robles.

Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto De-
mografico

Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir

Sevilla

Num. 1.748/2020

Modificacién de Caracteristicas de Concesién de Aguas Publi-
cas

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticién de
modificacién de caracteristicas de una concesién de aprovecha-
miento de aguas publicas:

Anuncio — Informacién Pablica

N° Expediente: M-165/2019-CYG.

Peticionarios: Comunidad de Regantes Santa Rafaela Maria.

USO: Riego (Lefiosos-Olivar) 574,4000 hectareas - Riego (Le-
flosos-Olivar) 245,2910 hectareas -Riego (Lefiosos-Frutales)
67,2860 hectareas - Riego (Lefiosos-Frutales) 0,7049 hectéareas -
Riego (Herbaceos-Hortalizas) 0,1001 hectareas - Riego (Herba-
ceos-Cereales) 235,8125 hectareas - Riego (Herbaceos-Cultivos
Industriales-Girasol) 235,8125 hectareas - Riego (Herbaceos-Ce-

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de
madificacion de caracteristicas de una concesion de aprovecha-
miento de aguas publicas:

Anuncio — Informacion Pablica

N° Expediente: M-5248/2007-CYG.

Peticionarios: Proceran S.A.U.

Uso: Industrial (Industria ceramica).

Volumen Anual (m3/afio): 30.000,00.

Caudal Concesional (L/s):1,16.

Captacion:

PROVINCIA

Coord. X UTM Coord. Y UTM
(ETRS89) HUSO 30 (ETRS89) HUSO 30
Cérdoba 349659 4147026
Cérdoba 349480 4146976

reales-Maiz) 54,9148 hectareas.
Volumen Anual (m?¥/afo): 3.456.350,30.
Caudal Concesional (L/s): 676,00.
Captacion:

N° de Capt.: 1.

Cauce: Guadalquivir, Rio.

Término Municipal: Montoro. Provincia: Cérdoba.

Coord. X UTM (ETRS89) HUSO 30: 372865.

Coord. Y UTM (ETRS89) HUSO 30: 4204417.

OBJETO DE LA MODIFICACION:

La modificacién consiste en el cambio de cultivos y ampliacion
de superficie, de 845,5921 has a 1414,3218 has. Estas modifica-
ciones suponen una reduccion del volumen anual.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 144 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidrauli-
co, aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, modificado por
el RD 606/2003 de 23 de mayo, a fin de que, en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacién de este anuncio, puedan
presentar reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza de
Espafia, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de manifiesto la
documentacion técnica del expediente de la referencia, o ante el
registro de cualquier 6rgano administrativo y demas lugares pre-
vistos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

Sevilla, a 14 de febrero de 2020. Firmado electrénicamente por
el Jefe de Area de Gestion del Dominio Publico Hidraulico, Javier
Santaella Robles.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
Ndam. 1.897/2020

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 93 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, en relacion con el articulo 83.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, y el articulo 33 de la Ley
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8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, se abre infor-
macién publica a todos los efectos, incluidos los medioambienta-
les y expropiatorios, para los proyectos abajo relacionados.

Dichos proyectos, aprobados provisionalmente por Decreto del
Diputado Delegado de Cohesion Territorial del Area de Asisten-
cia Técnica a los Municipios de la Excma. Diputaciéon Provincial
de Cérdoba de fecha 2 de julio de 2020, quedan expuestos al pu-
blico durante un plazo de 20 dias habiles a contar a partir del si-
guiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
7 a) y 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, el presente proyecto sera objeto de publici-
dad durante el periodo de informacién publica en el portal de
transparencia de esta Diputacion provincial, pudiéndose consul-
tar en la siguiente direccion web:

https://www.dipucordoba.es/servicio_de_contratacion/conteni-
dos/55625/--proyectos-de-obras-en-periodo-de-informacion-publi-
ca?tab=

En caso de que no se presenten alegaciones, transcurrido el
plazo de informacioén publica, se entendera aprobado definitiva-
mente el proyecto hasta entonces provisional.

-REPARACION PARCIAL DE LA CO-8205, DE A-339 A A-
4145, POR FUENTE GRANDE (ALMEDINILLA) Y LAS NAVAS
(PRIEGO DE CORDOBA). (176/2020)

-REPARACION PARCIAL DE LA C0-6213, DE CABRA A LLA-
NOS DE DON JUAN (RUTE). (185/2020)

EL PRESIDENTE,

Este documento del que esta conforme con sus antecedentes
el Jefe del Servicio de Contratacion, Juan Carandell Mifsut, lo fir-
ma electrénicamente en Cérdoba, a 3 de julio de 2020, el Presi-
dente, Antonio Ruiz Cruz.

Ndm. 1.912/2020

Decreto de fecha 3 de julio de 2020 de la Diputada Delegada
del Area de Asistencia Econdmica a los Municipios, Programas
Europeos y Empleo de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdo-
ba, por el que se aprueba la Convocatoria del XX Premio de Poe-
sia “Vicente Nufiez” (edicion 2020).

BDNS (Identif.) 514251

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el texto completo de la convocatoria que podra tam-
bién consultarse en la Base de Datos Nacional de subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

BASES DE LA CONVOCATORIA DEL XX PREMIO DE POE-
SIA “VICENTE NUNEZ”

La Diputacion de Cordoba, en ejecucion del Plan Estratégico de
la Diputacion de Cdrdoba 2020-2023, a través de su Delegacién
de Cultura, convoca el XX Premio de Poesia, contribuyendo a
conseguir el Objetivo de Desarrollo Sostenible 11.4 de los incor-
porados en la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

PRIMERA. Podran presentarse a este concurso poetas de cual-
quier nacionalidad, siempre que los trabajos presentados estén
escritos en castellano. Quedan excluidos de esta convocatoria los
autores premiados en ediciones anteriores.

SEGUNDA. Se establece un premio de nueve mil euros
(9.000,00 €), cantidad que se imputara a la aplicacion
293.3341.48101 del presupuesto para el ejercicio 2020. Dicha do-
tacion estara sujeta a las retenciones fiscales que puedan corres-

Jueves, 09 de Julio de 2020

ponderle. El premio cubre los derechos de autor de la primera
edicién, que sera de 400 ejemplares, de acuerdo con el articulo
46.1 del Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual,
aprobado por el RD Legislativo 1/1996, de 12 de abril, y por el
que la Diputacion de Cérdoba adquiere los derechos a los que se
refiere la Base Décima.

TERCERA. El premio se otorgara a un poemario inédito de te-
ma libre, no pudiendo haber sido publicado ni total ni parcialmen-
te, ni premiado en ningln otro concurso, certamen o actividad lite-
raria, y con una extensién minima de cuatrocientos versos.

CUARTA. Se presentaran cinco ejemplares, mecanografiados,
en papel tamafio DIN A-4, mecanografiados por una sola cara, a
doble espacio, en letra Arial o New Roman 12, y debidamente
grapados, cosidos o encuadernados.

Deberan presentarse sin firma, bajo lema. Acompafados de un
sobre cerrado en cuyo exterior figure el lema del poemario y en
cuyo interior se detallaran: nombre, apellidos, direccion, correo
electrénico y teléfono del poeta, asi como una breve resefia bio-
grafica. También debe incluir una declaracion jurada de no tener
comprometidos los derechos de la obra y de no estar pendiente
de resolucion en otro concurso. Ni en los trabajos, ni en el sobre
figurara ningun elemento que permita identificar al autor, por lo
que quedaria rechazado cualquier trabajo presentado bajo un
pseuddnimo del que fuera cominmente conocida la verdadera
identidad de su autor.

QUINTA. El lugar de presentacion sera el Registro General de
la Diputacién de Cérdoba (Plaza de Colon 15. CP 14071) de lu-
nes a viernes en horario de 9.00 a 14,00 horas. Asimismo, se po-
dran presentar en cualquiera de las formas previstas en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de los trabajos comenzara el dia si-
guiente del extracto de la publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, y concluira el dia 1 de
octubre del 2020.

Quienes incumplan con lo dispuesto en los ordinales anteriores
seran excluidos de la convocatoria.

Finalizado el plazo de solicitudes, se publicara, en el Tablon de
Edictos de la Diputacion de Cérdoba, relacion de trabajos presen-
tados por lema.

SEXTA. El Jurado estara formado por destacadas personalida-
des de las letras y la poesia; sera presidido por el Sra. Diputada-
Delegada de Cultura de la Diputacion de Cérdoba, y su composi-
cién no se hara publica hasta después de emitido el fallo, que ten-
dr& caracter irrevocable, actuara como secretario del Jurado, con
voz y sin voto, el Jefe de Departamento de la Delegacién de Cul-
tura de la Diputacion de Coérdoba.

Con caracter previo a la reunién del Jurado, y en funcion del
namero de trabajos presentados, se podra constituir una Comi-
sion integrada por personas especializadas con el objeto de lle-
var a cabo una preseleccién de los mismos. Esta Comision sera
designada por la Sra. Diputada-Delegada de Cultura.

SEPTIMA. Se leeran los trabajos presentados que retnan los
requisitos formales establecidos en esta convocatoria, producién-
dose el fallo en consideracion del mérito absoluto de los mismos,
por lo que podra declararse desierto el premio.

OCTAVA. A la vista del fallo del Jurado, el 6érgano instructor for-
mulara propuesta, indicando expresamente todas las obras pre-
sentadas a concurso y, en su caso, las que no se hayan admitido
por no reunir los requisitos exigidos en la convocatoria, y expresa-
ra el autor para el que se propone la concesion del Premio. Dicha
propuesta se elevara al 6rgano competente para que dicte resolu-
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cion, que se notificard al ganador para que en un plazo de diez
dias comunique su aceptacion y acredite que retne los requisitos
para obtener la condicién de beneficiario de subvenciones, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

La resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

NOVENA. La participacién en el concurso implica la acepta-
cién y conformidad de estas bases, y en lo no previsto en las mis-
mas, se estara a lo que dictamine el Jurado.

DECIMA. Los derechos de la obra ganadora quedaran en pro-
piedad de la Diputacion de Cérdoba, durante el periodo maximo
permitido por el vigente Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual y asi se hara constar en el preceptivo contrato de edi-
cién, procediéndose a su publicacién durante el ejercicio de 2021,
haciéndose constar en la publicacién que se trata del XX Premio
de Poesia "Vicente Nufiez" correspondiente al afio 2020. Dicha
publicacion podra ser realizada en coedicion con una Editorial es-
pecializada. El autor recibira, junto con la dotacién econémica
mencionada, 40 ejemplares de la obra.

UNDECIMA. Los trabajos no premiados seran destruidos a los
diez dias siguientes a la publicacién del fallo del Jurado.

DUODECIMA. Instruiréa el procedimiento para la concesion del
Premio a que se refiere la presente convocatoria la Delegacion de
Cultura de la Diputacion de Cérdoba.

La resolucion del procedimiento, que pone fin a la via adminis-
trativa, se efectuara mediante Decreto de la Sra. Diputada-Dele-
gada de Cultura.

DECIMOTERCERA. El plazo méaximo para resolver y publicar
la resolucion del procedimiento es de seis meses, computados a
partir de la finalizacion del plazo de presentacion de trabajos.

DECIMOCUARTA. El hecho de presentarse a la convocatoria
supone la aceptacion de las bases por los solicitantes. En lo no
regulado por las mismas se estara a lo previsto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y de-
mas disposiciones administrativas que resulten de aplicacion.

Cérdoba, 6 de julio de 2020. Firmado electrénicamente por la
Diputada Delegada del Area de Asistencia Econémica a los Muni-
cipios, Programas Europeos y Empleo, M.2 Dolores Amo Camino.

Ndm. 1.913/2020

Decreto de fecha 3 de julio de 2020 de la Diputada Delegada
del Area de Asistencia Econdmica a los Municipios, Programas
Europeos y Empleo de la Excma. Diputacion Provincial de Cérdo-
ba, por el que se aprueba la Convocatoria del IX Premio de Na-
rrativa Infantil y Juvenil (edicion 2020).

BDNS (Identif.) 514249

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el texto completo de la convocatoria que podra tam-
bién consultarse en la Base de Datos Nacional de subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

BASES DE LA CONVOCATORIA DEL IX PREMIO DE NARRA-
TIVA INFANTIL Y JUVENIL DIPUTACION DE CORDOBA (EDI-
CION 2020).

La Diputacion de Cordoba, en ejecucion del Plan Estratégico de
la Diputacion de Cdrdoba 2020-2023, a través de su Delegacién
de Cultura, convoca el IX Premio de Narrativa Infantil y Juvenil,
contribuyendo a conseguir el Objetivo de Desarrollo Sostenible
11.4 de los incorporados en la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

Jueves, 09 de Julio de 2020

PRIMERA. Podran presentarse a este concurso narradores de
cualquier nacionalidad siempre que los trabajos sean presenta-
dos en castellano. Quedan excluidos de esta convocatoria los au-
tores premiados en anteriores ediciones de este premio.

SEGUNDA. Se establece un premio de tres mil euros (3.000,00
euros), cantidad que se imputara a la aplicacién 293.3341.48102
del presupuesto para el ejercicio 2020. Dicha dotacién estara su-
jeta a las retenciones fiscales que puedan corresponderle. El pre-
mio cubre los derechos de autor de la primera edicion del libro,
que sera de 400 ejemplares, de acuerdo con el articulo 46.1 del
Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, y por el que la
Diputacion de Cordoba adquiere los derechos a los que se refie-
re la Base Décima.

TERCERA. El premio se otorgara a una obra de narrativa infan-
til o juvenil inédita de tematica libre. El trabajo se escribira por uno
0 varios autores y debera tener una extension minima de 75 pagi-
nas y maxima de 100 paginas.

CUARTA. Se presentaran cinco ejemplares, mecanografiados,
en papel tamafio DIN A-4, mecanografiados por una sola cara, a
doble espacio, en letra Arial o New Roman 12, y debidamente
grapados, cosidos o encuadernados.

Los trabajos se entregaran sin firmar y sin identificacion alguna.
En sobre cerrado se detallara el nombre, apellidos, direccion, co-
rreo electronico y una breve nota biogréfica; asi como una decla-
racion jurada de no tener comprometidos los derechos de la obra
y de no estar pendiente de resolucion en otro concurso. En el ex-
terior del sobre se indicara titulo del trabajo y lema. Quedaréan ex-
cluidos los trabajos presentados bajo un pseudénimo, cuya identi-
dad real del autor sea notoriamente conocida.

QUINTA. El lugar de presentacion sera el Registro General de
la Diputacién de Cérdoba (Plaza de Col6n 15) de lunes a viernes
en horario de 9.00 a 14.00 horas. Asimismo, se podran presentar
en cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

El plazo de presentacion de los trabajos comenzara el dia si-
guiente del extracto de la publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y concluira el 1 de octu-
bre del 2020.

Finalizado el plazo de solicitudes, se publicara en el Tablon de
Edictos de la Diputacién, relacion de trabajos presentados por ti-
tulo y lema.

SEXTA. El Jurado estara constituido por destacadas personali-
dades de las letras; sera presidido por la Sra. Diputada-Delegada
de Cultura de la Diputacion de Cérdoba, y su composicién no se
har& publica hasta después de emitido el fallo, que tendra carac-
ter irrevocable. Actuard como secretario del Jurado, con voz y sin
voto, el Jefe de Departamento de la Delegacion de Cultura de la
Diputacion de Cérdoba.

Con caracter previo a la reunién del Jurado, y en funcion del
namero de trabajos presentados, se podra constituir una Comi-
sion integrada por personas especializadas con el objeto de lle-
var a cabo una preseleccién de los mismos. Esta Comision sera
designada por la Sra. Diputada-Delegada de Cultura.

SEPTIMA. Se leeran todos los trabajos presentados que red-
nan los requisitos formales establecidos en esta convocatoria,
produciéndose el fallo en consideracion del mérito absoluto de los
mismos, por lo que podré declararse desierto el premio.

OCTAVA. A la vista del fallo del Jurado, el instructor del expe-
diente formulara propuesta, indicando expresamente todas las
obras presentadas a concurso y, en su caso, las que no se ha-
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yan admitido por no reunir los requisitos exigidos en la convocato-
ria, y expresara el autor para el que se propone la concesion del
Premio. Dicha propuesta se elevara al érgano competente para
que dicte resolucién, que se notificara al ganador para que en un
plazo de diez dias comunique su aceptacién y acredite que retine
los requisitos para obtener la condicién de beneficiario de subven-
ciones, de acuerdo con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

La resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la provin-
cia de Cérdoba.

NOVENA. La participacién en el concurso implica la acepta-
cién y conformidad de estas bases, y en lo no previsto en las mis-
mas, se estara a lo que dictamine el Jurado.

DECIMA. Los derechos de la obra ganadora quedaran en pro-
piedad de la Diputacion de Cdérdoba, durante el periodo maximo
permitido por el vigente Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual y asi se hara constar en el preceptivo contrato de edi-
cién, procediéndose a su publicacién en el afio 2021 y haciéndo-
se constar en la publicacion que se trata del VII Premio de Narra-
tiva Infantil y Juvenil correspondiente al afio 2019. Dicha publica-
cién podra ser realizada en coedicién con una editorial especiali-
zada. Los autores premiados recibiran, junto con la compensa-
cion econdmica, 40 ejemplares de su obra.

UNDECIMA. Los trabajos no premiados no premiados seran
destruidos a los diez dias siguientes a la publicacion del fallo del
Jurado.

DUODECIMA. Instruiréa el procedimiento para la concesion del
Premio a que se refiere la presente convocatoria la Delegacion de
Cultura de la Diputacion de Cérdoba.

La resolucion del procedimiento, que pone fin a la via adminis-
trativa, se efectuara mediante Decreto de la Sra. Diputada-Dele-
gada de Cultura, por delegacion de la Presidencia de la Corpora-
cion.

DECIMOTERCERA. El hecho de presentarse a la convocatoria
supone la aceptacion de las bases por los solicitantes. En lo no
regulado por las mismas se estara a lo previsto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y de-
mas disposiciones administrativas que resulten de aplicacion.

Cérdoba, 6 de julio de 2020. Firmado electrénicamente por la
Diputada Delegada del Area de Asistencia Econémica a los Muni-
cipios, Programas Europeos y Empleo, M2 Dolores Amo Camino.

Ndm. 1.951/2020

El Pleno de esta Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba, en
sesion ordinaria celebrada el dia 8 de julio de 2020, ha aprobado
las siguientes:

Bases Reguladoras para la concesion de Subvenciones por la
Diputacion Provincial de Cordoba a las Entidades Locales de la
Provincia, para la financiacion de los costes de adquisicion de los
materiales de los proyectos de obras y servicios afectos al Pro-
grama de Fomento de Empleo Agrario 2020.

Esta Diputacion, en uso de las facultades que le confiere el arti-
culo 13 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, aprueba las Bases Reguladoras para la concesién de
Subvenciones por la Diputacion Provincial de Cérdoba a las Enti-
dades Locales de la Provincia, para la financiacion de los costes
de adquisicién de los materiales de los proyectos de obras y ser-
vicios afectos al Programa de Fomento de Empleo Agrario 2020.

Estas Bases, fiel reflejo de las aprobadas por la Consejeria de
la Presidencia y Administracién Local de la Junta de Andalucia
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mediante Orden de 14 de junio de 2016, por la que se aprueban
las Bases Reguladoras para la concesion de Subvenciones por la
Junta de Andalucia a las Diputaciones Provinciales, destinadas a
la financiacion de los costes de adquisicion de los materiales de
los proyectos de obras y servicios afectos al Programa de Fomen-
to de Empleo Agrario, (BOJA nim. 114 de 16 de junio de 2016)
constan de tres capitulos. Asimismo con fecha 26 de mayo de
2020, se ha publicado en el Boja n° 99, la Resolucién de 13 de
mayo de 2019, de la Direccién General de Administracion Local
de la Junta de Andalucia, por la que se convocan para el afio
2020 las subvenciones previstas en la Orden de 14 de junio de
2016.

En el primer capitulo de la Orden de 14 de junio de 2016 deno-
minado «Disposiciones generales» se determina el objeto; las en-
tidades beneficiarias, que seran las Entidades Locales de la Pro-
vincia de Cérdoba, y la definicién del concepto subvencionable,
que consistird en financiar el coste de los materiales a emplear en
proyectos de obras que realicen tales Entidades Locales.

En el capitulo segundo, «Procedimiento de concesi6n», se de-
termina el procedimiento de concesion, simplificando los tramites,
instrumentandolos de forma telematica y reduciendo las cargas
administrativas; estableciendo la finalizacién del procedimiento
mediante resolucion de la Presidencia.

Por dltimo, el capitulo tercero, «Pago, justificacién, reintegro y
régimen sancionador», determina el procedimiento a seguir en
cuanto al pago, justificacién y reintegro de las subvenciones.

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto.

1. Las presentes Bases tienen por objeto, por un lado, estable-
cer las normas reguladoras de la concesion de subvenciones, pa-
ra el afio 2020, por parte de la Diputacién Provincial de Cérdoba,
a las Entidades Locales de la Provincia, con la finalidad de finan-
ciar la ejecucion de proyectos de obras y servicios realizados por
las mismas en el marco del Programa de Fomento del Empleo
Agrario, como complemento a las actuaciones previstas en el
Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la
afectacion, al Programa de Fomento de Empleo Agrario, de crédi-
tos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Co-
munidades Auténomas de Andalucia y Extremadura y en las zo-
nas rurales deprimidas, y por otro lado efectuar su convocatoria
para el ejercicio 2020.

2. A efectos de las presentes Bases, el término Entidad Local
hace referencia a las Entidades Locales o entidades dependien-
tes o vinculadas a éstas que efectlien obras y servicios en cola-
boracion con el Servicio Publico de Empleo Estatal (en adelante
SEPE), y en el marco del Programa de Fomento de Empleo Agra-
rio 2020 (en adelante PFEA).

Articulo 2. Régimen juridico.

Las subvenciones a las que se refieren las presentes Bases, se
regiran por lo establecido en los preceptos de caracter basico de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y de las demas nor-
mas de desarrollo. Todo ello, sin perjuicio de lo dispuesto en el
Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, en la Ley 40/2015 de 1 de octubre del Ré-
gimen Juridico del sector publico, ademas de la Ley 1/2014 de 24
de junio de Transparencia Publica de Andaluciay la Ley 19/2013
de 9 de diciembre de transparencia, acceso a la informacion pu-
blica y buen gobierno, asi como demas normativa que sea de
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aplicacion.

Articulo 3. Gastos subvencionables.

La subvencion a la que se refieren las presentes Bases estara
destinada a financiar los gastos originados por la adquisicion de
los materiales empleados en los proyectos de obras y servicios
que lleven a cabo las Entidades Locales de la Provincia de Cor-
doba en el marco del PFEA y de acuerdo con la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico. La cuantia de la
subvencién sera un porcentaje sobre la cantidad que el SEPE
conceda a cada Entidad Local para los costes salariales y cotiza-
ciones empresariales.

Asimismo podré ser financiable la adquisicion del cartel de
obra, maquinaria, utensilios y elementos de transporte necesa-
rios para la ejecucién de estos proyectos en una cuantia que no
podra superar el 3% del importe maximo a subvencionar por pro-
yecto conforme al céalculo indicado en los apartados anteriores, ni
suponer el incremento de aquel importe maximo.

En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subven-
cionables podra ser superior a su valor de mercado.

No es financiable el acopio de materiales realizado dentro del
plazo de ejecucién pero no empleado durante el mismo para la
ejecucion del proyecto de obra o servicio que es objeto de sub-
vencion.

Los gastos de amortizacién de bienes inmuebles o bienes de
equipo que estén directamente relacionados con la ejecucion del
proyecto de obra o servicio podran subvencionarse siempre que:

a) En la adquisicion de los bienes no se hayan utilizado sub-
venciones nacionales o comunitarias;

b) Los gastos de amortizacién se calculen de conformidad con
las normas de contabilidad pertinentes, y

c) El gasto se refiera exclusivamente al periodo de ejecucion
del proyecto o servicio afectado al PFEA 2020.

Los costes indirectos habran de imputarse por la Entidad Local
beneficiaria a la actividad subvencionada en la parte que razona-
blemente corresponda de acuerdo con los principios y normas de
contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medi-
da en que tales costes correspondan al periodo en que efectiva-
mente se realiza la actividad.

A tal efecto, los costes indirectos se supeditarian a lo estableci-
do en la normativa estatal en el marco del PFEA.

Articulo 4. Entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones seran las
Entidades locales de la provincia de Cérdoba con obras o servi-
cios afectados al PFEA durante el ejercicio 2020.

2. Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones reguladas
en las presentes Bases, al concurrir circunstancias de especial in-
terés social, al tratarse de un programa cofinanciado con la Junta
de Andalucia para la subvencién de materiales empleados en los
proyectos de obras y servicios en el marco del PFEA, y de confor-
midad a lo dispuesto en la Base 30 del vigente Presupuesto de la
Diputacién Provincial de Cérdoba, podran concederse subvencio-
nes a las entidades beneficiarias aun concurriendo alguna de las
circunstancias recogidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion.

1. La cuantia méaxima a subvencionar a cada entidad local para
la adquisicion de materiales sera la resultante de aplicar un 45%
de la aportacién para mano de obra del SEPE para costes sala-
riales y cotizaciones empresariales a dichos proyectos de obras y
servicios de cada provincia, conforme a lo autorizado en el &mbi-
to de la Comisién Regional de Seguimiento para cada provincia,
de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 939/1997, de 20 de
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junio y conforme a lo aprobado en el ambito de la citada Comi-
sion Regional de Seguimiento, que ha cifrado en 24.896.161,61
euros los fondos para el PFEA 2020 en la provincia de Cérdoba.

2. La Consejeria de la Presidencia y Administracion Local de la
Junta de Andalucia, subvencionara el 75 % de la cuantia obteni-
da de acuerdo con el apartado anterior, correspondiendo el 25%
restante a la Diputacién Provincial de Cérdoba, quedando el des-
glose siguiente:

Aportacién Administracion Importe
Junta de Andalucia 8.402.454,54 €
Diputacion Provincial de Cérdoba 2.800.818,18 €
Importe Total De Materiales 11.203.272,72 €

3. La cantidad a subvencionar por cada proyecto de obras o
servicio estara sujeta a los siguientes limites:

a) El 45% de la aportacién del SEPE en los proyectos de obras.

b) El 10% de la aportacion del SEPE en los proyectos de servi-
cios.

4. En el supuesto de proyectos de obras, se podra superar el
porcentaje establecido en el apartado anterior, siempre que la su-
ma de las subvenciones de los proyectos a afectar por Entidad
Local no sobrepase la cuantia resultante de aplicar un 45 % so-
bre la aportacién total que para costes salariales y cotizaciones
empresariales le conceda el SEPE.

5. No obstante lo anterior, en la justificacion de las subvencio-
nes ante la Diputacion Provincial, el porcentaje que se tendra en
cuenta es el inicialmente solicitado por la Entidad Local y aproba-
do mediante Resolucién, salvo aquellas que por cualquier motivo
se modifiquen durante la ejecucién de la obra, debiendo ser nue-
vamente aprobadas mediante Resolucion.

Articulo 6. Financiacion, limitaciones presupuestarias y compa-
tibilidad de las subvenciones.

1. La financiacién de estas subvenciones por parte de la Dipu-
tacion Provincial de Cérdoba, se realizara con cargo a los crédi-
tos consignados en la partida presupuestaria 310.1512.76204
“Subvenciéon Ayuntamientos Materiales Obras PROFEA” del ejer-
cicio 2020 y a la subvenciéon que para estos fines, otorgue a la Di-
putacién Provincial de Cérdoba la Junta de Andalucia, al amparo
de lo dispuesto en la Orden de 14 de junio de 2016, con la corres-
pondiente posibilidad de adquirir compromisos de caracter pluria-
nual, dada la secuencia de pagos que la Junta de Andalucia ten-
dra con la Diputacion Provincial de Cérdoba.

2. La concesidn de las subvenciones estara limitada a las dis-
ponibilidades presupuestarias existentes, conforme a lo estableci-
do en el articulo 173.5 del Texto Refundido de la Ley de Hacien-
das Locales, aprobado por el RD Legislativo 2/2004,de 5 de mar-
zo. Los expedientes de gasto de las subvenciones concedidas
deberan someterse a fiscalizacién previa, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 214 del citado Texto Refundido.

3. En el marco de lo dispuesto en el articulo 58 del Reglamen-
to de la Ley General de Subvenciones, si el SEPE incrementara
su aportacion inicial al PFEA 2020 y eventuales aumentos sobre-
venidos en el crédito disponible lo permitieran, podra dictarse una
resolucién complementaria de la concesion de la subvencién.

4. Las subvenciones que se otorguen al amparo de las presen-
tes Bases seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, naciona-
les, de la Unién Europea o de organismos internacionales, sin
perjuicio de que el importe de las subvenciones en ningln caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
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otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad subvencionada.

5. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, cuando existan embargos
judiciales o administrativos que afecten al crédito subvencional,
se presumira la imposibilidad de justificacion del objeto de la sub-
vencion, por lo que no se pondran realizar pagos anticipados a
menos que se constituya garantia por importe igual a la cantidad
anticipada incrementada en un veinte por cien.

CAPITULO Il
Procedimiento de concesion

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion, conforme a lo previsto en el
articulo 22.2.c de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se tramitara en régimen de concurrencia no
competitiva, en atencion a la mera concurrencia de una determi-
nada situacién en la entidad perceptora, y se iniciara a solicitud
de la respectiva Entidad Local cordobesa, sin que sea necesario
establecer, en tales casos, la comparacion de las solicitudes ni la
prelacion entre las mismas.

2. Todos los tramites que deban realizar las Entidades Locales
de la Provincia de Cérdoba con la Diputacion Provincial, en rela-
cién con la aplicacion de las presentes Bases, asi como las notifi-
caciones que la Diputacién deba realizar, se llevaran a cabo de
forma telematica utilizando los modelos disponibles a través de la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Cérdoba en la si-
guiente direccion:

http://www.dipucordoba.es/tramites

Articulo 8. Solicitud.

1. Las Entidades Locales de la Provincia de Cérdoba podran
solicitar la subvencion recogida en las presentes Bases, con la
cuantia maxima establecida en el articulo 5.

2. Las solicitudes, firmadas electrénicamente por el represen-
tante de la Entidad, iran acompafiadas de la documentacion re-
querida en el formulario de tramitacién-solicitud que figura como
ANEXO |. Estas seran dirigidas al llmo. Sr. Presidente de la Dipu-
taciéon de Coérdoba, presentandose de manera exclusiva a través
del Registro Electrénico de la Diputacion de Cérdoba, en los tér-
minos que expone el articulo 7 del Reglamento del Registro Elec-
trénico.

(http://www.dipucordoba.es/tramites/sobre_la_sede_electroni-
ca/doc/12944).

El mencionado Registro Electrénico proporcionara documento
de acuse de recibo de la transaccion realizada en los términos
que refleja el articulo 6 del mismo Reglamento.

La solicitud se realizara a través del correspondiente formulario
electrénico cuyos datos figuran en el Anexo |, que se aprueba jun-
to con estas Bases conforme al articulo 3 del Reglamento del Re-
gistro Electrénico. Este formulario estara disponible desde el pri-
mer dia en que sea posible la tramitacién en la Sede electrénica
de la Diputacion de Cérdoba (http://www.dipucordoba.es/tramites)

Con el fin de asegurar la identidad del peticionario, para acce-
der a la tramitacion electronica se requerira estar en posesion del
documento nacional de identidad electrénico (DNle) o certificado
digital reconocido de persona fisica, de acuerdo con lo estableci-
do en el articulo 11 de la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de fir-
ma electrénica. La informacion sobre los requisitos y medios para
obtener el certificado digital de usuario asi como los tipos de certi-
ficados admitidos por la Sede Electronica de la Diputacion figu-
ran claramente en el apartado correspondiente de dicha Sede:
http://www.dipucordoba.es/sobre_la_firma_electronica.

Uso del tablon de anuncios: La utilizacion del Tablén de anun-
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cios electrénico sera medio complementario de notificacién en la

instruccién del procedimiento. El tablon esta disponible en la Se-

de electrénica de la Diputacion de Cérdoba:
http://www.dipucordoba.es/tablon_de_edictos.

3. El plazo para la presentacion de solicitudes se iniciara al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y
finalizara a las 23:59:59 horas del dia 8 de agosto de 2020.

Articulo 9. Instruccion del procedimiento y tramitacion.

1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento
de concesion de estas subvenciones seré el Servicio de Planifica-
cién de obras y servicios municipales, adscrito al Area de Asisten-
cia Técnica a los Municipios, que contara con el Servicio de Ar-
quitectura y Urbanismo a efectos de emisién de informes relati-
vos a los proyectos técnicos.

2. La instruccion del procedimiento se efectuara de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

3. Una vez instruido el procedimiento, el Diputado Delegado de
Cohesion Territorial formularé la propuesta, y la elevara a la Pre-
sidencia de la Diputacién Provincial de Cérdoba, para su resolu-
cion.

4. Las Entidades locales de la provincia de Cérdoba podran co-
nocer electronicamente el estado de tramitacion de su solicitud en
la sede electronica de la Diputacién Provincial de Cérdoba en la
siguiente direccion:

http://www.dipucordoba.es/tramites

Articulo 10. Finalizacion.

1. La concesion de las subvenciones se instrumentara median-
te resolucion. Igualmente, esta forma de concesion sera la utiliza-
da en los casos de desistimiento, inadmision y renuncia.

2. La competencia para dictar la resolucién corresponde a la
Presidencia de la Diputacion Provincial.

3. Cada resolucion de concesion determinara la cuantia de la
subvencién a conceder y debera contener, como minimo, el con-
tenido siguiente:

a) La Entidad local beneficiaria.

b) El importe total de las actuaciones y su denominacion asi co-
mo la cuantia de las aportaciones a las mismas por parte de la Di-
putacion Provincial.

4. Las subvenciones concedidas con cargo al Programa de Fo-
mento de Empleo Agrario se comunicaran a la Base de Datos Na-
cional de Subvenciones.

Articulo 11. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias tendran las siguientes obligacio-
nes:

a) Comunicar en el plazo de un mes a contar desde el dia en
que se inicie la actuacién, mediante la presentacion del Acta de
Inicio a través del Registro Electronico, asi como de las suspen-
siones que pudieran tener las mencionadas actuaciones.

b) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad
o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de las
subvenciones en la forma y plazos establecidos.

c) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o dis-
frute de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar, en
su caso, por el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras
de comprobacién y control financiero que puedan realizar los or-
ganos de control competentes, tanto nacionales como comunita-
rios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejerci-
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cio de las actuaciones anteriores.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control fi-
nanciero que corresponden a la Intervencion General de la Dipu-
tacion Provincial de Cérdoba, al Tribunal de Cuentas y a la Cama-
ra de Cuentas de Andalucia.

f) Comunicar al 6rgano concedente la obtencién de otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las activida-
des subvencionadas, de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales. Esta comunica-
cién debera efectuarse tan pronto como se conozcay, en todo ca-
so, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los
fondos percibidos. Asimismo, se comunicara cualquier alteracion
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la sub-
vencion.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y de-
més documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la entidad
beneficiaria en cada caso, con la finalidad de garantizar el ade-
cuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de
los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en
tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

i) Hacer constar en toda informacion o publicidad que se efec-
tde de la actividad u objeto de la subvencion que la misma esta
subvencionada por la Diputacién Provincial de Cérdoba y por los
demas Entes cofinanciadores. En todo caso, se deberan adoptar
las medidas especificas de informacién y publicidad que se esta-
blecen en el articulo 13.

j) Proceder al reintegro total o parcial de los fondos percibidos
en los supuestos contemplados en el articulo 16.

k) Comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio o de
la direccion de correo electrénico durante el periodo en que la
subvencién es susceptible de control.

I) Presentar los proyectos de obras o servicios en documento
electronico, asi como los modificados que se realicen, en los pla-
zos que se establezcan.

m) Obligacion de suministrar previo requerimiento y en un pla-
zo de 15 dias, toda la informacién necesaria para el cumplimien-
to de las obligaciones previstas en la Ley de Transparencia.

n) La entidad beneficiaria garantizara un uso inclusivo y no se-
xista del lenguaje y de la imagen en la totalidad de documentos y
soportes que produzca, evitando cualquier imagen discriminato-
ria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentando una ima-
gen con valores de igualdad que potencien la pluralidad de roles y
de identidades de género.

0) La entidad beneficiaria incluira la variable sexo en toda la in-
formacion referida a personas que elabore y/o proporcione, te-
niendo igualmente en cuenta la perspectiva de género en todos
los documentos, estudios e investigaciones que se deriven de la
ejecucion de la actividad subvencionada.

2. Conforme al articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, las entidades beneficiaras y los terceros relacionados con el
objeto de la subvencion o su justificacion estaran obligados a
prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea requeri-
da en el ejercicio de las funciones de control que corresponden a
la Intervencion General de la Diputacion Provincial de Coérdoba,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comuni-
taria, tengan atribuidas las funciones de control financiero, a cuyo
fin tendran las facultades de:

a) Libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion,
incluidos los programas y archivos en soportes informaticos.
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b) Libre acceso a las sedes, oficinas y deméas dependencias
administrativas y demas establecimientos o lugares en que se de-
sarrolle la actividad subvencionada o se permita verificar la reali-
dad y regularidad de las operaciones financiadas con cargo a la
subvencién.

c) Obtencion de copia o la retencién de las facturas, documen-
tos equivalentes o sustitutivos y de cualquier otro documento rela-
tivo a las operaciones en las que se deduzcan indicios de la inco-
rrecta obtencion, disfrute o destino de la subvencion.

d) Libre acceso a la informacién de las cuentas bancarias en
las entidades financieras donde se pueda haber efectuado el co-
bro de las subvenciones o con cargo a las cuales se puedan ha-
ber realizado las disposiciones de los fondos.

La negativa al cumplimiento de estas obligaciones se conside-
rara resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a los efectos pre-
vistos en el articulo 16, sin perjuicio de las sanciones que, en su
caso, pudieran corresponder.

Articulo 12. Plazo de ejecucién de los proyectos de obras y ser-
vicios.

1. El plazo de ejecucion de los proyectos de obras y servicios
que sean financiados por la Diputacion Provincial de Cérdoba con
arreglo a las presentes Bases, comenzara de conformidad con la
fecha establecida por el SEPE y deberan quedar totalmente eje-
cutados en la fecha fijada en la convocatoria que con caracter
anual se realice, salvo que se conceda una prérroga por el SEPE,
en cuyo caso el plazo de ejecucion quedara ampliado, automati-
camente, hasta la fecha en que dicha prérroga concluya.

Articulo 13. Actuaciones de difusién y publicidad.

1. Las Entidades Locales que integran la Administracion Local
andaluza que ejecuten proyectos de obras y/o servicios afecta-
dos al PFEA, deberan hacer constar en toda informacién o publi-
cidad que se efectle de la actividad u objeto de la subvencion,
que la misma esta subvencionada por la Administracion de la
Junta de Andalucia, con mencion de la Consejeria de Turismo,
Regeneracion, Justicia y Administracion Local de la Junta de An-
dalucia, la Diputacion Provincial de Cérdoba y resto de entes cofi-
nanciadores, utilizando un lenguaje no sexista.

En particular, las Entidades Locales de la Provincia de Cérdo-
ba que ejecuten proyectos de obras deberan dar la publicidad
adecuada a cada obra colocando, en lugar visible, un cartel en el
gue consten expresamente las entidades que cooperan en la fi-
nanciacion de la misma, desde el inicio hasta la finalizacion de las
obras. La dimension del cartel de obra estara en funcion de la im-
portancia de la actuacion, su ubicacién y la distancia de visualiza-
cion.

CAPITULO Il
Pago, justificacion, reintegro y régimen sancionador

Articulo 14. Forma y secuencia del pago.

1. El abono de la subvencién se hara efectivo para cada Enti-
dad Local de la provincia de Cérdoba en cuatro pagos anticipa-
dos, sin necesidad de justificacion previa, conforme a lo dispues-
to en el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y con
la siguiente secuencia:

a) El primer pago, por el 25% del importe total de la subven-
cion (equivalente al 100% de la aportacién de la Diputacién Pro-
vincial), con la firma del Decreto de concesién de la subvencion.

b) El segundo pago, por el 60,00 %, del importe concedido por
la Junta de Andalucia, se abonara en un solo pago que se pro-
pondra en la primera anualidad, una vez firmado el Convenio en-
tre la Diputacion Provincial y la Junta de Andalucia.

c) El importe restante, 40,00 %, se abonara en dos pagos a lo
largo del primer semestre de la segunda anualidad, que se pro-
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pondran en los meses de marzo y junio, conforme a la secuencia
de pagos establecida en la mencionada Orden de 14 de junio de
2016.

2. Los pagos se efectuaran mediante transferencia bancaria a
la cuenta que la entidad beneficiaria haya indicado en su solicitud.

3. En el supuesto de que se produzca una disminucion de la
cantidad que aporte el SEPE, la cantidad subvencionada por la
Diputacién Provincial de Cérdoba en concepto de coste de mate-
riales se verd automéaticamente minorada, debiendo procederse a
su liquidacioén, en su caso.

4. En el caso de producirse disponibilidad presupuestaria en la
Junta de Andalucia, y ésta realizase una mayor aportacion a la
inicialmente prevista se ampliaria el porcentaje a abonar en el
ejercicio 2020, procediéndose al reajuste de anualidades con ob-
jeto de redistribuir los nuevos porcentajes.

Articulo 15. Justificacion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.1 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, las entidades beneficiarias debe-
ran remitir a través de la sede electrénica de la Diputacion Provin-
cial de Cérdoba en la direccién http://www.dipucordoba.es/trami-
tes, la justificacion acreditativa del empleo de las cantidades reci-
bidas mediante certificado de la Intervencion de la Entidad local
correspondiente, desde la apertura del tramitador hasta el dia 15
de septiembre de 2020.

2. El certificado sera firmado por la persona titular de la Inter-
vencion, donde se especificara el importe final ejecutado, acredi-
tando el empleo de las cantidades a la finalidad para las que fue-
ron concedidas, de acuerdo con el modelo que se recoge en el
Anexo 2, donde se debera especificar el nimero de contratacio-
nes y de jornales, discriminados por razén de sexo.

3. Copia del Informe Final de obra (modelo SEPE), asi como el
Justificante de la presentacion telematica en el SEPE de dicho In-
forme.

4. Asimismo, se aportaran dos fotografias acreditativas de que
la actuacion, globalmente considerada, se ha ejecutado, siendo
preceptivo que una de éstas corresponda con la exposicién en lu-
gar visible del cartel de obra que justifique el cumplimiento del re-
quisito de difusién y publicidad recogido en el articulo 13 de las
presentes bases.

Articulo 16. Reintegro.

1. Ademas de los casos de nulidad y anulabilidad previstos en
el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, procedera
también el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del pa-
go de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la proce-
dencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones re-
queridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del
proyecto o la no adopcion del comportamiento que fundamentan
la concesién de la subvencion.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justifica-
cién insuficiente, respetando en todo caso los porcentajes conce-
didos en la resolucion y los limites establecidos en el articulo 5 de
las presentes bases.

De igual modo sera objeto de reintegro el incumplimiento en la
obligacion de justificacién o justificacion parcial de la cantidad to-
tal destinada a los gastos originados para la adquisicién de los
materiales empleados en los proyectos de obras y servicios obje-
to de la subvencion.

d) El Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de
difusion y publicidad previstas en el articulo 13, conllevara el rein-
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tegro del 10% de la subvencion concedida.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuacio-
nes de comprobacién y control financiero previstas en los articu-
los 14 y 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposi-
bilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, la realidad, y regularidad de las activi-
dades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Uni6n Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por el érgano
concedente a las entidades beneficiarias, asi como de los com-
promisos por estas asumidos, con motivo de la concesién de la
subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se
han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el
proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sién de la subvencion.

g) Incumplimiento de las normas medioambientales al realizar
el objeto de la subvencién o ayuda. En este supuesto, la tramita-
cién del procedimiento de reintegro exigird previamente que haya
recaido resoluciéon administrativa o judicial firme, en la que quede
acreditado el incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria
de las medidas en materia de proteccién del medio ambiente a
las que viniere obligada.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Diputa-
cién Provincial de Cérdoba a las entidades beneficiarias, asi co-
mo de los compromisos por estas asumidos, con motivo de la
concesion de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando
de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regu-
laridad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finali-
dad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publi-
cos o privados, nacionales, de la Uni6n Europea o de organis-
mos internacionales.

i) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 107 a
109 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, de una
decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

j) El incumplimiento de la obligacién de atender al requerimien-
to de cumplimentacion de los datos del nimero de contratacio-
nes y de jornales requeridos en el Anexo Il (Justificacién), conlle-
vara el reintegro del 10% de la subvencién concedida a la Enti-
dad Local.

2. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxi-
me de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por
esta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de
sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada,
en funcién del porcentaje de obra o servicio no ejecutado, por la
aplicacién del principio de proporcionalidad, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre.

A estos efectos, el nivel de ejecucion con respecto a los objeti-
vos previstos debera alcanzar al menos el 55% de la obra o servi-
cio en cuestion, salvo que por su propia naturaleza la obra o ser-
vicio efectivamente realizada sea susceptible de uso independien-
te.

Estos limites de financiacion y reducciones no seran de aplica-
cion a aquellas obras o servicios que se hayan ejecutado en un
100% de su presupuesto de ejecucion, siempre que se haya em-
pleado el 90% de la mano de obra inicialmente subvencionada
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por el SEPE. En estos casos la financiacién alcanzara el importe
de los materiales para lo que se haya justificado su empleo efecti-
vo en la obra. Si el coste efectivo de los materiales para la ejecu-
cién de las obras y servicios resultase inferior al inicialmente pre-
visto, se procederia a la correspondiente liquidacion.

3. En el supuesto de que el importe de la subvencion resulte
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, supere el coste de la actividad subvencionada,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de de-
mora correspondiente.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de in-
gresos de derecho publico, resultando de aplicacion para su co-
branza lo previsto en el articulo 2.2 del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales.

5. El interés de demora aplicable en materia de subvenciones
ser& el interés legal del dinero incrementado en un 25%, salvo
que la Ley de Presupuestos Generales del Estado o la normativa
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comunitaria aplicable establezcan otro diferente.

6. La incoacion, instruccion y resolucion del procedimiento pa-
ra la exigencia del reintegro de subvenciones, que tendra siem-
pre caracter administrativo, le correspondera al Servicio de Plani-
ficacion de obras y servicios municipales, del Area de Asistencia
Técnica a los Municipios de la Diputacién Provincial de Cérdoba.
El plazo méaximo para dictar y notificar la resolucién a través del
Registro Electrénico, a la correspondiente Diputacion Provincial
andaluza sera de doce meses desde la fecha de adopcion del
acuerdo de inicio. En dicha resolucion se indicara la forma y pla-
zo en que deba efectuarse el reintegro.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor.

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

El presente documento lo firma en la Ciudad de Cérdoba, a 8
de julio de 2020, el Diputado Delegado de Cohesion Territorial,
Juan Diaz Caballero.
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ANEXO |
FORMULARIO DE TRAMITACION-SOLICITUD

DATOS DE LA ENTIDAD LOCAL.:

Nombre:
CIF:

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO:

Nombre y apellidos:
Cargo:

DNI:

Email de contacto:

Teléfono de contacto:

DOCUMENTOS REQUERIDOS:

o Copia de Anexo | presentada ante el SEPE.
(Subir documento)

o Proyecto técnico o documentacién técnica completa de la obra presentada ante el
SEPE.

(Subir documento)

o Declaracion responsable del representante de la Entidad, donde se manifieste que el
proyecto de obra, es copia del presentado ante el SEPE.

(Subir documento)

u] Certificacion del acuerdo adoptado por el érgano municipal competente, con
la inclusion de la/s obrals solicitadas.

(Subir documento)

m] Declaracion responsable del representante de la Entidad, de estar al corriente
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, asi como de hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de cantidades en periodo ejecutivo con esta Diputacion

(Subir documento)

u] Certificado emitido por el Secretario de la Corporacion sobre la disponibilidad
municipal del terreno o inmueble de la actuacién, segun el articulo 236 de la Ley 9/2017
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, o permiso de la Administracion
Publica titular para poder actuar y que dicha intervencion sea competencia de la
Corporacion Local. En el caso de que intervengan varias administraciones se aportaran
las autorizaciones sectoriales pertinentes actualizadas.
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(Subir documento)

u] Informe determinante de técnico competente, de viabilidad urbanistica de la
actuacion y justificacion del cumplimiento del procedimiento exigible y de obtencion de las
autorizaciones y/o permisos pertinentes en cada caso. Dicho documento debera ser
incluido asimismo en el proyecto técnico/documentacion técnica.

(Subir documento)

o En su caso, cuanta documentacion técnica complementaria se haya presentado ante
el SEPE con posterioridad al proyecto inicial.

(Subir documento)

Firmas requeridas y otros aspectos relativos al formulario:

Sobre la solicitud, visto bueno de los Certificados y Declaracion responsable: Representante

legal de la corporacién
Sobre los certificados. Secretario/a de la Corporacion.

Sobre la documentacién técnica, persona competente.
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SOLICITUD DE SUBVENCION PARA FINANCIAR EL COSTE DE MATERIALES DE LOS PROYECTOS DE OBRAS Y SERVICIOS
AFECTADOS AL PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEQ AGRARIO 2020.

ENTIDAD LOCAL SOLICITANTE

Nombre;
CIF:

ACTUACIONES PARA LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION

Mano de Obra Materiales Neleils
Nombre de la Presupuesto | Total Mano de | Mano de Obra | Total . Subvencionables | Materiales
. Subvencionab . Subvencionables
Obra o Servicio | Total Obra CCLL Materiales | . . Junta CCLL
le SEPE Diputacin .
Andalucia
TOTAL SUBVENCION
MATERIALES
La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, se COMPROMETE a
cumplir las obligaciones y requisitos establecidos en las Bases Reguladoras y SOLICITA la concesion de la subvencion por importe total de............vvcvv.. €
R N T S 0.

ELILAALCALDE/SA-PRESIDENTE/ADE ......c.covsvvvee

Fimado: ..o
ILTMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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ANEXO I

CERTIFICADO ACREDITATIVO DEL EMPLEO DE LA SUBVENCION OTORGADA PARA FINANCIAR EL COSTE DE MATERIALES DE LOS PROYECTOS DE OBRAS Y
SERVICIOS AFECTADOS AL PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEQ AGRARIO 2020.

ENTIDAD LOCAL SOLICITANTE
Nombre:
CIF;

Dlfia. Interventor/Secretario-Interventor de la Entidad Local de

CERTIFICO que se han cumplido las finalidades para as que se concedid la subvencidn, y que las canfidades percibidas han sido aplicadas a las mismas, de acuerdo con el
siguiente desglose:

DATOS DE LAS ACTUACIONES SUBVENCIONADAS QUE SE JUSTIFICAN

Mano de Obra Materiales Subvencionados N’ Contrataciones N’ Jomales
Presupuesto - . Total
Nombrede 2 Total Subvencn Total Junta Total eleies Materiales
Obra o Servicio | . Gastada | CCLL | . Diputacion . U N ¢ 1 R Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
gjecutado SEPE gjecutada Andalucia | Subvencidn gjecutados
TOTAL SUBVENCION
MATERIALES
Y para que conste y surta efectos ante la Diputacidn Provincial de Cordoba, expido el presente certificado con el visto bueno del Alcaldelsa - Presidente/a en................ a
............. 1 RN

\* B° ELILAALCALDE/SA-PRESIDENTE/A

Fimado: ..o

ILTMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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Ayuntamiento de Carcabuey
Nam. 1.892/2020

Conforme determina el articulo 17.4 del RDL 2/2004 que aprue-
ba el TRLRHL, el acuerdo provisional de Aprobacién de la modifi-
cacioén de la Ordenanza General Reguladora de Subvenciones
del Ayuntamiento de Carcabuey, queda elevado automéaticamen-
te a definitivo al no haberse formulado reclamaciones en el perio-
do de exposicién, procediéndose a la publicacion de la misma
conforme al texto que figura en el anexo I.

De conformidad con lo que fija el articulo 19 del precepto sefa-
lado, los interesados podran interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, en la forma y los plazos que establecen las normas
reguladoras de dicha jurisdiccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carcabuey, 2 de julio de 2020. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Juan Miguel Sdnchez Cabezuelo.

ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE SUBVENCIO-
NES DEL AYUNTAMIENTO DE CARCABUEY
CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y finalidad.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion de los as-
pectos generales y del procedimiento aplicable a la concesion de
toda clase de subvenciones que otorguen con cargo a su Presu-
puesto el Ayuntamiento de Carcabuey en el marco de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre, confor-
me a los principios de igualdad y no discriminacion, publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y eficiencia, re-
cogidos en dicha Ley.

Todo ello en el ejercicio de las potestades publicas que ejerce,
a favor de las personas fisicas, juridicas, entidades y colectivos
de ciudadanos y entes sin personalidad propia citados como be-
neficiarios en el articulo 11 de la mencionada Ley, cuyo destino
sea la realizacion de proyectos o actividades que tengan por obje-
to el fomento de acciones de utilidad publica o interés social o de
promocion de una finalidad publica.

Articulo 2. Concepto de subvencion y gasto subvencionable.

Se entiende por subvencion, a los efectos de esta ordenanza,
toda disposicién dineraria realizada por el Ayuntamiento de Car-
cabuey, a favor de las personas expresadas en el articulo ante-
rior, que persigan fines de interés publico municipal y que cumpla
los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los
beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determina-
do objetivo, la ejecucion de un proyecto, la realizacion de una ac-
tividad, la adopcion de un comportamiento singular, ya realizados
o por desarrollar, o la concurrencia de una situacion, debiendo el
beneficiario cumplir las obligaciones materiales y formales que se
hubieren establecido.

Cuando el objetivo, el proyecto, la actividad o el comportamien-
to se hayan realizado con anterioridad, su finalizacion debera ha-
ber tenido lugar en el ejercicio presupuestario corriente o en el
precedente, como maximo.

¢) Que el proyecto, la accion, conducta o situacion financiada
tenga por objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o
interés social o de promocion de una finalidad publica.

Quedan excluidos del concepto de subvencion los premios que
se otorguen sin la previa solicitud del beneficiario, asi como el
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otorgamiento a los Grupos Politicos Municipales de la dotacion
econdmica prevista en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local, sin perjuicio de lo estableci-
do en la Disposicion Adicional Décima de la Ley General de Sub-
venciones.

Se consideran gastos subvencionables todos aquellos a los
que se refiere el articulo 31 de la LGS, y en el articulo 83 del
RLGS. Se determinaran en la correspondiente convocatoria o re-
solucion que se dicte, debiendo realizarse en el plazo sefialado
en la propia convocatoria o resolucion.

Los tributos podran tener el caracter de gasto subvencionable
cuando tengan una relacién directa con el objetivo de la subven-
cion de que se trate. En todo caso, dichos tributos deberan ser
abonados previamente a la concesion de la subvencién.

Los costes indirectos habran de imputarse por el beneficiario a
la actividad subvencionada en la parte que razonablemente co-
rresponda de acuerdo con principios y normas de contabilidad ge-
neralmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales
costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza
la actividad.

En las convocatorias o resolucion se determinara el porcentaje
de costes indirectos que tendra la consideracién de gasto subven-
cionable, sin que pueda exceder del 5% del importe total de la ac-
tividad. De no reflejarse este porcentaje en la convocatoria o re-
solucion, los costes indirectos no seran considerados gastos sub-
vencionables.

No sera subvencionable en ningln caso:

-El coste derivado de la amortizacion de los bienes inventaria-
bles.

-Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

-Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

-Los gastos de procedimientos judiciales.

-Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recupe-
racién o compensacion (Impuesto sobre el Valor Afadido) ni los
impuestos personales sobre la renta (Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas e Impuesto sobre Sociedades).

Articulo 3. Régimen Juridico de las subvenciones.

Las subvenciones que otorgue el Ayuntamiento de Carcabuey
se regiran, ademas de por lo dispuesto en la misma, por las si-
guientes normas en materia de subvenciones:

-La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

-La legislacion basica del Estado de Régimen Local.

-Legislacién de la Comunidad Autbnoma Andaluza que resulte
de aplicacion.

-Las demas normas de derecho administrativo.

-Las bases reguladoras y demas normas que, en uso de su po-
testad, apruebe este Ayuntamiento.

-Subsidiariamente, las normas de derecho privado.

Articulo 4. Beneficiarios.

1. Tendran la consideracion de beneficiario de las subvencio-
nes y ayudas el destinatario de los fondos publicos que haya de
realizar la actividad que fundamente su otorgamiento o que se en-
cuentre en la situacion que legitima su concesion.

2. Podran solicitar las subvenciones reguladas en la presente
Ordenanza las personas fisicas o juridicas (o las entidades men-
cionadas en el articulo 11.3 de la LGS) que cumplan los requisi-
tos exigidos en cada convocatoria que efectie el Ayuntamiento.

3. Cuando el beneficiario sea una persona juridica, tendran
también la condicion de beneficiarios los miembros asociados de
la misma que se comprometan en la solicitud a efectuar la totali-
dad o parte de las actividades que fundamentan la concesién de
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la subvencion en nombre y por cuenta de la primera.

4. Cuando el beneficiario sea una un ente sin personalidad, de-
beréa hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en
la resolucién de concesion, los compromisos de ejecucién asumi-
dos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de la
subvencién a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igual-
mente la consideracion de beneficiarios. En cualquier caso, debe-
rd nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupa-
cion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiario, corresponden a la agrupacion. No podra disol-
verse la agrupacion hasta que haya transcurrido el plazo de pres-
cripcion previsto en los articulos 39 y 65 de la LGS.

5. Cuando los beneficiarios sean Centros Publicos de Ensefian-
za, la representacion de los mismos la ostentara el Director en los
términos en que se determine en su normativa de aplicacion.

6. Una misma entidad o solicitante podra presentarse como
méaximo a dos lineas de las que convoque el Ayuntamiento de
Carcabuey para las diferentes areas.

En la correspondiente convocatoria se especificaran los requisi-
tos necesarios para solicitar la subvencién y la forma de acreditar-
los, debiendo cumplir en todo caso con lo previsto en el articulo
13 de la LGS.

No podran concederse ayudas economicas a los particulares o
entidades que se hallen incursos en procedimientos de cobro por
via de apremio de deudas contraidas con el Ayuntamiento de
Carcabuey o con sus organismos.

No podran otorgarse exenciones fiscales no previstas en la ley,
ni podran realizarse contraprestaciones o minoraciones de deu-
das contraidas con cargo a posibles subvenciones.

Asimismo, no podran concederse nuevas subvenciones a los
beneficiarios con subvenciones pendientes de justificar una vez
vencido el plazo establecido para dicha justificacion.

Tampoco podran concederse subvenciones a los beneficiarios
gue tengan pendiente de reintegro, total o parcial, subvenciones
concedidas con anterioridad, siempre que la resolucion de reinte-
gro sea firme en via administrativa y mientras no se acredite que
se ha realizado el ingreso de la cantidad a reintegrar.

Articulo 5. Obligaciones de los Beneficiarios.

Con independencia de las obligaciones especificas que reco-
jan las bases reguladoras de las subvenciones, los convenios o
acuerdos de concesion, seran obligaciones generales de los be-
neficiarios de las subvenciones del Ayuntamiento de Carcabuey,
las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o
adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de sub-
venciones.

-Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los re-
quisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfru-
te de la subvencion.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e
inspeccion a efectuar por el 6rgano concedente y, por orden del
mismo, por los responsables de los servicios promotores de la
subvencién, y a las de control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, tanto nacionales como comuni-
tarios, aportando cuanta documentacion les sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

-Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas para la misma finalidad, asi como las alteracio-
nes a las que hace referencia el articulo 19 de la presente.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se co-
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nozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la
aplicacién dada a los fondos percibidos.

-Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolu-
cion de concesion, que se hallan al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en
los términos fijados en el RD 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

En los casos previstos en el articulo 24 del citado Reglamento,
la presentacion de la declaracion responsable sustituira a la pre-
sentacion de las certificaciones exigidas con caracter general y
que figuran en los articulos 22.2 y 3 del Reglamento.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y de-
més documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficia-
rio en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos en las bases reguladoras de las sub-
venciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de
las facultades de comprobacién y control.

-Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

-Hacer constar en toda informacion o publicidad que se efectia
de la actividad, que la misma esta subvencionada por el Ayunta-
miento de Carcabuey o sus organismos, segun el caso, incorpo-
rando de forma visible en el material que se utilice para la difu-
sion de los programas subvencionados un logotipo que permita
identificar el origen de la subvencién con el formato que se indi-
que en la correspondiente convocatoria.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos cuando concu-
rran las causas de reintegro a que hace referencia esta Ordenan-
za o, en todo caso, en los supuestos del articulo 37 de la LGS.

Articulo 6. Cuantia de las subvenciones.

Conforme a lo establecido en el articulo 23.b) de la LGS, cada
convocatoria de subvenciones establecera la cuantia individuali-
zada de cada una de las ayudas, o los criterios para su determi-
nacion, asi como los créditos presupuestarios a los que se impu-
tan las subvenciones.

El importe de las subvenciones otorgadas, en ningln caso po-
dré ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras administraciones publicas o de
otros entes, supere el presupuesto del proyecto para el que se
solicita.

No podran otorgarse subvenciones que carezcan de la corres-
pondiente cobertura en los Presupuestos del Ayuntamiento de
Carcabuey o de sus organismos, siendo nulos los actos que con-
travengan esta disposicion.

CAPITULO Il
Procedimiento

Articulo 7. Convocatoria.

Salvo en los supuestos de régimen de concurrencia no compe-
titiva, el procedimiento se iniciard mediante convocatoria efectua-
da por el 6rgano competente para su resolucion, y publicada en el
Tablon de Edictos de la Corporacion.

Si el importe total de las subvenciones a otorgar en un mismo
procedimiento excede de 50.000 euros, se publicara también un
anuncio con el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia cuyo contenido minimo sera el siguiente:

-Objeto y finalidad de la subvencion.

-Requisitos para su solicitud.

-Dependencia municipal donde se pueden obtener las bases de
la convocatoria.

-Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.
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Articulo 8. Bases de la convocatoria.

Previamente a la publicacion de la convocatoria, el érgano
competente para la resolucion del procedimiento deberéa aprobar
las bases especificas que han de regirla, y cuyo contenido mini-
mo debera ser el establecido en el articulo 23.2 de la LGS.

Articulo 9. Solicitudes, documentacion, lugar y plazo de presen-
tacion.

Las solicitudes de las ayudas seran suscritas por la persona o
el representante legal de la persona juridica que solicite la sub-
vencion. Iran dirigidas al Alcalde o al Presidente correspondiente
del Organismo Auténomo, y se formularan conforme al modelo
impreso que debera figurar como Anexo en la correspondiente
convocatoria. Se cumplimentara una solicitud por cada uno de los
objetos o finalidades para los que se solicita una subvencién. En
el caso de que se formulen varias solicitudes dentro de una mis-
ma linea de subvencién se indicara el orden de prioridad de las
mismas.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera como minimo
de 30 dias naturales, contados a partir del dia siguiente a la fe-
cha de publicacién de la correspondiente convocatoria en el Ta-
blon de Edictos del Ayuntamiento.

Las solicitudes iran acompafiadas de la documentacion que se
exija en cada convocatoria. Los documentos que se presenten
seréan originales o fotocopias compulsadas o legalizadas. La do-
cumentacion sera presentada en el Registro General del Ayunta-
miento o del organismo auténomo convocante, sin perjuicio de la
posibilidad de presentacion telemética, en caso de que el solici-
tante tenga reconocida y legalizada la firma electrénica con la ad-
ministracién municipal.

La convocatoria podra admitir la sustitucién de la presentacion
de determinados documentos por una declaracién responsable
del solicitante. En este caso, con anterioridad a la propuesta de
resolucion de concesion de la subvencion se debera requerir la
presentacion de la documentacién que acredite la realidad de los
datos contenidos en la citada declaracién, en un plazo no supe-
rior a 15 dias.

Articulo 10. Procedimiento de concesion.

La tramitacion de solicitudes, emisién de los informes que pro-
cedan, requerimientos, resolucion, notificaciones, recursos y
cuantos actos sean precisos hasta llegar a la finalizacién del pro-
cedimiento, se ajustaran a lo preceptuado en la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

La instruccion del procedimiento de concesion de las subven-
ciones correspondera al 6rgano que se designe en cada convoca-
toria, y se regira por lo establecido en el articulo 24 de la LGS.

A) Régimen de concurrencia competitiva (subvenciones regla-
das).

El procedimiento ir4 precedido de un periodo de presentacion
de solicitudes determinado e igual para todos los interesados, que
se fijara en la convocatoria. En este procedimiento habran de tra-
mitarse, valorarse y resolverse de forma conjunta todas las solici-
tudes presentadas. Las subvenciones y ayudas se concederan,
dentro de las disponibilidades presupuestarias existentes, a las
solicitudes que, reuniendo los requisitos exigidos en la convocato-
ria, hayan obtenido mayor valoracién o puntuacion.

B) Régimen de concurrencia no competitiva (subvenciones ex-
cepcionales).

Cuando por razon de la naturaleza de la actividad o de las ca-
racteristicas de la persona o entidad beneficiaria no sea posible
promover la concurrencia publica, las subvenciones se otorgaran
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mediante resolucién o acuerdo motivado del érgano competente
para concederlas, en el que se hara constar las razones que justi-
fiquen la excepcion de la convocatoria en régimen de concurren-
cia, asi como la forma en que habra de ser justificada la aplica-
cién de los fondos percibidos. En todo caso se tramitara el corres-
pondiente expediente, que se iniciara con la solicitud de la perso-
na interesada, la cual debera contener los extremos sefialados en
el articulo 66 de la Ley 39/15, PACAP. En el expediente se acre-
ditara la finalidad publica o las razones de interés social o econé-
mico, asi como la inexistencia de bases reguladores especificas.

Articulo 11. Criterios objetivos de otorgamiento y ponderacion
de los mismos.

Dependiendo de la actividad que se trate de fomentar, cada
convocatoria de subvencion, conforme establece el articulo 23.1)
de la LGS, establecera unos criterios de valoracion de las solicitu-
des que se presenten.

Articulo 12. Organos competentes y plazo de notificacion de la
resolucion.

Conforme a lo establecido en los articulos 23.f y 24.1 de la
LGS, en cada convocatoria se estableceran los érganos compe-
tentes para la instruccioén y resolucién del procedimiento.

La resolucion que ponga fin al procedimiento, conforme al arti-
culo 26 de la Ley de Subvenciones, se notificara al interesado en
la forma y plazos establecidos por la Ley 39/15, PACAP.

Articulo 13. Resolucién de la subvencion.

Sera competente para resolver las solicitudes de subvencion, el
6rgano que lo sea para la disposicion del gasto, sin perjuicio de la
delegacion que pueda efectuarse a favor de la Junta de Gobierno
Local.

El plazo méaximo para resolver las solicitudes de subvencion se-
ra de 3 meses a partir de la conclusion del plazo de presentacion
de las mismas en cada convocatoria, y el silencio de la adminis-
tracion tendra caracter desestimatorio.

El acuerdo de resolucién de cada solicitud ser& notificado a la
persona o entidad solicitante. La resolucién de concesion conten-
dra, como minimo, los extremos siguientes:

a) Indicacion del beneficiario o beneficiarios, de la actividad a
realizar o comportamiento a adoptar y del plazo de ejecucion, con
expresion del inicio del computo del mismo.

b) La cuantia de la subvencién o ayuda, la aplicacién presu-
puestaria del gasto y, si procede, su distribucion plurianual.

c) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para
su abono de acuerdo con lo que se establezca en la convocatoria
de la subvencién. En el supuesto de contemplarse la posibilidad
de efectuar anticipos de pago sobre la subvencion concedida, la
forma y cuantia de las garantias que, en su caso, habran de apor-
tar los beneficiarios.

d) Las condiciones que se impongan al beneficiario.

e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del
cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subven-
cién y de la aplicacion de los fondos recibidos, de acuerdo con lo
que establezca la convocatoria.

No se concedera subvencion a ninguna persona o entidad que
tenga pendiente de justificar adecuadamente subvenciones perci-
bidas con anterioridad.

La resolucion de concesion de la subvencién conllevara el com-
promiso del gasto correspondiente.

CAPITULO 1l
Abono y Justificacion

Articulo 14. Abono de la subvencion.

El pago se realizara previa justificacion por el beneficiario de la
realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del com-
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portamiento para el que se concedid, en los términos estableci-
dos en la correspondiente convocatoria. El importe del pago sera
proporcional a la cuantia de la actividad justificada, atendiendo al
porcentaje subvencionable.

No obstante, cuando la naturaleza de la subvencion lo justifi-
que y asi se acredite en el expediente, podran realizarse pagos a
cuenta, siempre que esta circunstancia se haya previsto en la
convocatoria o en la resolucion de la subvencion.

Los pagos a cuenta podran consistir en pagos anticipados co-
mo financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuacio-
nes inherentes a la subvencion o en pagos fraccionados que res-
pondan al ritmo de ejecucion de las acciones subvencionadas,
abonandose por cuantia equivalente a la justificacién presentada.

No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto el benefi-
ciario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social, o sea deudor por
procedencia de reintegro.

En los supuestos en que los beneficiarios sean deudores de la
Hacienda Municipal por deudas vencidas, liquidas y exigibles, por
los 6érganos municipales competentes podra acordase la compen-
sacion de ambas deudas.

Articulo 15. Justificacion de la subvencion.

-Obligacion de justificar.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan justificar la apli-
cacion de los fondos percibidos ante la Concejalia que haya tra-
mitado la concesion, en el plazo maximo de tres meses, conta-
dos desde la fecha inicialmente prevista para la realizacion del
proyecto o actividad que se subvenciona.

-Documentacion exigida.

A tal efecto, deberan aportar una cuenta justificativa de los gas-
tos realizados que se ajustara a los siguientes requisitos:

-Incluird, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes
de gasto o cualquier otro documento con validez juridica que per-
mitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion.

-Comprendera una declaracion de las actividades realizadas
que han sido financiadas con la subvencién y su coste, con el
desglose de cada uno de los gastos en que hayan incurrido.

-Para justificar los gastos se aportaran las correspondientes
facturas reglamentarias, néminas u otros documentos de valor
probatorio en el trafico juridico mercantil o con eficacia adminis-
trativa.

Tales documentos se presentaran en original, y en los mismos
se dejara constancia de que han sido utilizados como justificante
de la subvencion percibida, haciendo referencia a la convocatoria
correspondiente.

-Tramite de justificacion.

Una vez recibida la documentacion pertinente por el 6rgano
gestor de la subvencion, éste emitird informe acerca del grado de
cumplimiento de los fines para los cuales se concedi6 aquélla, y
la adecuacion de los gastos realizados a los mismos.

El anterior informe y la documentacion justificativa, se remitiran
a la Intervencion Municipal para su fiscalizacion, en el plazo maxi-
mo de un mes tras la recepcién de los justificantes. Una vez emiti-
do el informe de Intervencion, se efectuara la oportuna propuesta
de resolucién, que se elevara para su aprobacién al 6rgano que
hubiese concedido la subvencion.

En el caso de precisar una prorroga del plazo de justificacién,
ésta, previa peticion del interesado e informe del Servicio Gestor,
podréa ser concedida por el mismo érgano que concedi6 la sub-
vencion siempre que tanto la solicitud como la resolucién de la
prérroga sean anteriores a la finalizacion del plazo inicial.

Articulo 16. Reintegro.
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Son causas de reintegro de las subvenciones concedidas por el
Ayuntamiento de Carcabuey:

-Aquellas cuya resolucion adolezca de algun vicio de nulidad o
de anulabilidad, cijde conformidad con lo establecido en las leyes.

-Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeri-
das para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

-Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del
proyecto o la no adopcién del comportamiento que fundamenta la
concesion de la subvencion.

-Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justifica-
cién insuficiente.

-Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de di-
fusion.

-Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones
de comprobacion y control financiero previstas, asi como el in-
cumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de con-
servacion de documentos cuando de ello se derive la imposibili-
dad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumpli-
miento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas a los beneficia-
rios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con moti-
vo de la concesidn de la subvencion, siempre que afecten o se re-
fieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencion.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas a las entidades
colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por
éstos asumidos, con motivo de la concesién de la subvencion,
distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibili-
dad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumpli-
miento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos para la misma finalidad.

-La obtencién de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Euro-
pea o de organismos internacionales que suponga una sobrefi-
nanciacion de la actividad, proyecto, comportamiento u objetivo a
subvencionar. En estos casos habra de reintegrar el exceso de fi-
nanciacion sobre el coste total de la actividad, proyecto, compor-
tamiento u objetivo, o bien la parte proporcional que resulte, con-
siderando las aportaciones de las otras Administraciones.

-Cualquier otra que se establezca en la normativa vigente y las
gue se establezcan en la convocatoria o en la resolucion de con-
cesion.

-También procederé el reintegro de dichas cantidades y la exi-
gencia de interés de demora, en los casos sefialados en el articu-
lo 37 de la LGS.

La devolucion de cantidades se ajustara al procedimiento de
reintegro contemplado en el articulo 42 de dicha LGS. Se iniciara
de oficio por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, a peticion ra-
zonada de la Concejalia gestora, por denuncia o como conse-
cuencia del informe de control financiero emitido por la Interven-
cién municipal.

Las cantidades a reintegran tendran la consideracion de ingre-
sos de derecho publico y devengaréan el interés legal del dinero
incrementado en un 25%, siendo compatibles con las sanciones
que en su caso correspondan.

En materia de prescripcion, de obligados y procedimiento de
reintegro se aplicara lo establecido en el articulo 39 y siguientes
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de la LGSy en los articulos 94 a 101 del RGLS.

En la resolucion se indicaran los medios disponibles para que
el beneficiario pueda efectuar voluntariamente la devolucion de la
subvencion, sin necesidad de requerimiento previo por parte de la
Administracion. En ese caso, el célculo de los intereses de demo-
ra se realizara de acuerdo a lo previsto en el articulo 38 de la
LGS y hasta el momento en que se produjo la devolucién efecti-
va por parte del beneficiario. Cuando la resolucién de reintegro se
practique de oficio, los intereses de demora se calcularan desde
la fecha en que se efectud el pago hasta la fecha de dictar la re-
solucién.

CAPITULO IV
Varios

Articulo 17. Garantias a favor del 6rgano concedente.

No se exigird en ningn momento que los beneficiarios de las
subvenciones constituyan garantias a favor del 6rgano conceden-
te.

Articulo 18. Pagos anticipados y abonos a cuenta.

Se podran efectuar pagos anticipados y abonos a cuenta sobre
las subvenciones concedidas, conforme a lo que establezcan ca-
da una de las convocatorias, y en concordancia con lo estableci-
do en las Bases de Ejecucién del Presupuesto Municipal.

Articulo 19. Modificacion de la resolucion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, y, en todo caso, la obtencién concu-
rrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales,
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.

Cuando asi lo prevean las convocatorias, y en los términos que
las mismas establezcan, el beneficiario de la subvencién podra
solicitar del 6rgano concedente de las mismas la modificacion de
la resolucién de concesion, incluidos la ampliacion de los plazos
de ejecucion y justificacién, sin que en ningln caso pueda variar-
se el destino o finalidad de la subvencion.

La solicitud de modificacion debera estar suficientemente justifi-
cada, presentandose de forma inmediata a la aparicion de las cir-
cunstancias que la motiven y con antelacion a la finalizacion del
plazo de ejecucién inicialmente concedido.

El acto por el que se acuerde la modificacion de la resolucién
de concesion de la subvencion sera adoptado por el 6rgano con-
cedente de la misma, previa instruccién del correspondiente ex-
pediente en el que, junto a la propuesta razonada del 6rgano ins-
tructor, se acompafiaran los informes pertinentes y la solicitud o
las alegaciones del beneficiario.

Articulo 20. Compatibilidad con otras ayudas.

Las subvenciones que otorguen el Ayuntamiento de Carca-
buey y sus organismos auténomos podran o no ser compatibles
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la mis-
ma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o en-
tes publicos o privados nacionales, de la Union Europea o de or-
ganismos internacionales.

En las bases de las convocatorias de cada tipo de subvencion,
se establecera la posibilidad de dicha compatibilidad.

Articulo 21. Subcontratacion de las actividades subvenciona-
das.

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concier-
ta con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que
constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera de este con-
cepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incu-
rrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad
subvencionada.

2. El beneficiario podra subcontratar hasta un porcentaje que
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no exceda del 50 por 100 del importe de la actividad subvencio-
nada. En ninglin caso podran subcontratarse actividades que, au-
mentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten va-
lor afiadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20
% del importe de la subvencién y dicho importe sea superior a
60.000 euros, la subcontratacién habra de autorizarse por escrito
por el érgano concedente y el contrato habra de formalizarse por
escrito.

4. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el beneficiario,
gue asumira la total responsabilidad de la ejecucion de la activi-
dad subvencionada frente al Ayuntamiento de Carcabuey, si bien
estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en la LGS.

5. En cuanto a las prohibiciones para ser contratista se estara a
lo dispuesto en el articulo 29.7 de la LGS.

6. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 29.7 d) de la LGS,
se considerara que existe vinculacién con aquellas personas fisi-
cas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que concu-
rra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 68 del
RLGS.

Articulo 22. Infracciones y Sanciones.

1. Los beneficiarios de las subvenciones reguladas en las pre-
sentes Bases quedaran sometidos a las responsabilidades y al
régimen de infracciones y sanciones que se establecen en los Ti-
tulos IV de la LGS (articulos 52 a 64) y del RLGS (articulos 102 y
103), aplicandose como criterios de graduacién de los posibles in-
cumplimientos los establecidos en el articulo 60 de la LGS.

2. La imposicion de las sanciones en materia de subvenciones
se efectuara mediante expediente administrativo en el que, en to-
do caso, se dara audiencia al interesado antes de dictarse el
acuerdo correspondiente y que sera tramitado conforme a lo dis-
puesto en el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 39/2015 PACAP.
La instruccion del expediente sancionador se llevara a cabo por el
6rgano gestor de la subvencion.

3. La competencia para imponer sanciones correspondera al
Alcalde del Ayuntamiento de Carcabuey y el acuerdo que se
adopte pondra fin a la via administrativa.

Carcabuey, 2 de julio de 2020. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Juan Miguel Sanchez Cabezuelo.

Ayuntamiento de La Carlota
Num. 1.918/2020

Don Antonio Granados Miranda, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de esta Villa de la Carlota (Cérdoba), hago saber:

Que habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia nimero
1734/2020 de fecha 3 de julio, las Bases que han de regir la con-
vocatoria de pruebas selectivas para la cobertura de necesida-
des transitorias de personal temporal al servicio del Ayuntamien-
to de La Carlota, en la categoria de Auxiliar de Inclusion Social,
con motivo de la concesion de la subvencion por el Instituto Pro-
vincial de Bienestar Social en el marco del desarrollo del Progra-
ma Municipal Extraordinario de Apoyo a la Cohesién Social CO-
VID-19, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera
de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cién de este anuncio en Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba.

Se adjuntan las Bases Reguladoras que regiran la convocato-
ria:

BASES PARA LA COBERTURA DE NECESIDADES TRANSI-
TORIAS DE PERSONAL TEMPORAL AL SERVICIO DEL AYUN-
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TAMIENTO DE LA CARLOTA EN LA CATEGORIA DE AUXI-
LIAR DE INCLUSION SOCIAL MEDIANTE CONCURSO DE ME-
RITOS. NUMERO DE PUESTOS DE TRABAJO: 2.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

SEGUNDA. FUNCIONES A DESEMPENAR Y COSTE DE LAS
CONTRATACIONES.

TERCERA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

CUARTA. SOLICITUDES.

QUINTA. RESOLUCION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS.

SEXTA. RESOLUCION DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EX-
CLUIDOS.

SEPTIMA. COMISION TECNICA DE SELECCION.

OCTAVA. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO. CON-
CURSO DE MERITOS.

NOVENA. RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO.

DECIMA. PROPUESTA DE CONTRATACION. 7

UNDECIMA. RECURSOS.

ANEXO I.

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provisién de 2 puestos
de trabajo en la categoria profesional de Auxiliar de Inclusién So-
cial, en régimen laboral y con caracter temporal, durante 4 meses,
a jornada completa, afecta al Programa Municipal Extraordinario
de Apoyo a la Cohesién Social COVID-19, subvencionado por el
Instituto Provincial de Bienestar Social de Cérdoba, para la ges-
tion de las situaciones extraordinarias de inclusién social en el
municipio de La Carlota, de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 15 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de oc-
tubre.

El presente proceso selectivo se llevara a cabo por parte de es-
te Ayuntamiento de acuerdo a la normativa excepcional de caréac-
ter de urgencia en la contratacion de personal temporal por Co-
vid-19 contenida en el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo,
de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto
econdmico y social del COVID-19 y Real Decreto Ley 9/2020, de
27 de marzo, por el que se adoptan medidas complementarias,
en el ambito laboral, para paliar los efectos derivados del COVID-
19.

La contratacion de estos dos auxiliares de inclusion social por
parte del Ayuntamiento de La Carlota, tendra un doble objetivo:

1. Apoyo bésico a los Equipos Técnicos de Servicios Sociales
en la canalizacién de la demanda y apoyo en la gestion adminis-
trativa para con el Ayuntamiento y la Iniciativa Social.

2. Favorecer la coordinacion de las medidas sociales en el se-
no de la Mesa Municipal de Accién Social.

SEGUNDA. FUNCIONES A DESEMPENAR Y COSTE DE LAS
CONTRATACIONES

Las tareas a desempefiar por los auxiliares de inclusion social
seran las siguientes:

-Favorecer la canalizacién y ordenacion de la demanda social
extraordinaria que habran de soportar los Equipos Técnicos de
Servicios Sociales en el municipio por Covid-19.

-Apoyo administrativo basico a los Equipos Técnicos en la ges-
tion de ayudas y prestaciones sociales provenientes de otras
AA.PP. en el ambito de empleo, renta minima, ayudas al alquiler,
suministros vitales, ingreso minimo vital, recientemente aprobado
por el Gobierno etc.

-Intermediario en la gestién administrativa con el Ayuntamiento
en la gestion de certificados y demas tramites documentales que
han de ser incorporados al expediente social.
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-Apoyo complementario a la intervencion y el seguimiento de
programas del IPBS y el Ayuntamiento.
El coste unitario de cada contratacién sera el siguiente:

CONCEPTO MENSUAL 4 MESES
S.M.I. /mes (incl.. p/p Ext.) 1.108,33 € 443332 €
S.Social empresa 366,49 € 1.465,96 €
Indemnizacién Fin Contrato 36,94 € 147,78 €
TOTAL 1.511,76 € 6.047,06 €

TERCERA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en esta convocatoria sera necesario reunir los
requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con las con-
diciones generales de capacidad que para el ingreso al servicio
de la Administracién Local, establecen las disposiciones legales
vigentes:

-Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico, sobre acceso al empleo publico de na-
cionales de otros Estados.

-Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

-Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

-No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Aut6-
nomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalen-
te que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

-Estar en posesién de una titulacion académica minima de gra-
duado en educacién secundaria obligatoria o equivalente, en cu-
yo caso habran de aportar la disposicién legal en que se reconoz-
ca tal equivalencia, o en su caso, aportar certificado del 6rgano
competente en tal sentido.

Para titulaciones extranjeras documentacion acreditativa de la
homologacioén oficial de la misma y en caso, traduccién jurada.

CUARTA. SOLICITUDES

Los interesados en participar en el presente proceso selectivo,
presentaran sus solicitudes acompafiadas del modelo de autoba-
remacion, segun el modelo que se acompafia como Anexo I, en
las que deberan manifestar que retnen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en las presentes Bases, asi como los méritos
alegados acreditativos para la autobaremacion, que se dirigiran al
Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, y se presentaran
preferentemente en el Registro General de este Excmo. Ayunta-
miento de La Carlota, sito en Avenida Carlos Il n° 50 de La Carlo-
ta, o bien a través de la Sede Electrénica-Tramites, de este Orga-
nismo (www.lacarlota.es), o en la forma que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo para la presentacion de solicitudes, sera de 5 dias ha-
biles, contados desde el siguiente a la publicacién de estas Ba-
ses en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, en la Sede
Electrénica-Tablon de Edictos y Portal de Transparencia de este
Excmo. Ayuntamiento de La Carlota: www.lacarlota.es.
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En el supuesto de que alguna solicitud o reclamacion se pre-
sentase por cualquiera de las formulas contempladas en el citado
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 (oficinas de correos, registro en-
trada de otra administracién publica, etc), deberéa remitirse igual-
mente dicha documentacién por correo electrénico a:
seleccion@ayto-lacarlota.es, con la acreditacién de haberse re-
gistrado en el organismo elegido, y no se usara dicho correo elec-
trénico para ninguna otra finalidad que la anteriormente expuesta,
no siendo admitido cualquier documento que nos llegue exclusi-
vamente por este medio. Si la documentacion que acompafie la
misma, no tiene entrada en este Ayuntamiento en el plazo de dos
dias habiles desde la finalizacion del plazo mencionado, no se
tendra por admitida al presente proceso selectivo.

El modelo de solicitud contenido en el Anexo | podra obtenerse
en la Sede Electronica-Tablon de Edictos y Portal de Transparen-
cia de este Ayuntamiento y en las dependencias del Registro Ge-
neral del Excmo. Ayuntamiento de La Carlota.

Los sucesivos Edictos que hayan de producirse relacionados
con la presente convocatoria, se haran publicos en la Sede Elec-
tronica-Tablon de Edictos y Portal de Transparencia de este Exc-
mo. Ayuntamiento de La Carlota: www.lacarlota.es

A la solicitud debera unirse la siguiente documentacion, debida-
mente numerada y en el orden siguiente:

-Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Las personas a que hace referencia el articulo 57.2 de la Ley
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, deberan presentar fotocopia del pasaporte,
del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la co-
rrespondiente tarjeta de identidad de extranjeros o del resguardo
de haber solicitado la exencién de visado y la correspondiente tar-
jeta de identidad de extranjeros. De no haberse solicitado estos
documentos deberan presentar los documentos expedidos por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco
y una declaracion jurada o promesa, del espafiol o del nacional
de otro Estado miembro de la Unién Europea, de que no estéa se-
parado de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante es menor de veintiiin afios o mayor de dicha
edad dependiente.

-Fotocopia de la titulacion exigida.

Los/as aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exi-
gidos, habran de aportar la disposicién legal en que se reconoz-
ca tal equivalencia, o en su caso, aportar certificado del 6rgano
competente en tal sentido.

Para titulaciones extranjeras documentacion acreditativa de la
homologacion oficial de la misma.

-Informe de Vida Laboral, expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social actualizado.

-En su caso, fotocopia acreditativa de los méritos que se ale-
guen, para la autobaremacién (debidamente numeradas y orde-
nadas), al objeto de su comprobacién por la Comisién Técnica de
Seleccion, conforme a las bases de la presente convocatoria, sin
gue la Comision Técnica de Seleccién pueda tener en cuenta ni
valorar aquellos que auin alegados fueran aportados o justifica-
dos con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

-Los aspirantes discapacitados con grado igual o superior al 33
por 100 deberan aportar declaracion responsable acreditativa de
que el grado de discapacidad que padecen es compatible con el
desempefio de las tareas y funciones correspondientes a la plaza
convocada a la que aspira asi como certificacion de los 6rganos
competentes del Estado o, en su caso, de la Comunidad Autono-
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ma correspondiente en la que se acredite el grado de discapaci-
dad.

Si se aporta algin documento en idioma distinto del castellano,
tendra que estar traducido de conformidad con el articulo 15.3 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas, “Lengua de los pro-
cedimientos” 3.-“La Administracion Publica instructora debera tra-
ducir al castellano los documentos, expedientes o partes de los
mismos que deban surtir efecto fuera del territorio de la Comuni-
dad Auténoma...//...".

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan he-
cho constar en sus solicitudes, pudiendo Unicamente demandar
su modificacién mediante escrito motivado dentro del plazo de
presentacién de solicitudes. Transcurrido este plazo no se admiti-
ra ninguna peticiéon de esta naturaleza.

QUINTA. RESOLUCION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde-
Presidente dictara resolucion declarando aprobada la lista provi-
sional de admitidos y de excluidos que se publicara en el Tablon
de Edictos de la Sede Electronica de este Ayuntamiento de La
Carlota (www.lacarlota.es).

Asimismo, junto a la publicacion de la lista provisional sera ob-
jeto de publicacién la composicion de la Comisién Técnica de Se-
leccién, nombrada de conformidad con la base séptima de las
presentes bases, contra cuyos miembros se podra presentar en el
mismo plazo solicitud de recusacion o abstencion.

Los aspirantes excluidos y los omitidos, dispondran de un pla-
zo de 3 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publica-
cion de la resolucién en el Tablon de Edictos de la Sede electréni-
ca de este Ayuntamiento (www.lacarlota.es) para subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusién u omisién en la forma
prevista en la Base tercera.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen di-
chos defectos, quedaran definitivamente excluidos de la convoca-
toria.

SEXTA. RESOLUCION DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EX-
CLUIDOS

Transcurrido el plazo previsto en la Base anterior se dictara Re-
solucion que apruebe la lista definitiva de personas admitidas que
se haréa publica en el mismo lugar de la aprobacién provisional,
salvo que no existan reclamaciones, en cuyo caso se elevara a
definitiva la lista provisional de admitidos, y que se hara publica,
asimismo, en en el Tablén de Edictos de la Sede electrénica de
este Ayuntamiento (www.lacarlota.es).

SEPTIMA. COMISION TECNICA DE SELECCION

La Comision Técnica de Seleccion del procedimiento selectivo
tendr& la siguiente composicion:

-Un/a Presidente/a. Un/a funcionario/a de carrera de este Ayun-
tamiento.

-Dos vocales. Preferentemente, uno de ellos, serd miembro del
equipo técnico de la Zona Basica de Servicios Sociales del Insti-
tuto Provincial de Bienestar Social de Cérdoba.

-Un/a Secretario/a. Un/a funcionario/a de carrera este Ayunta-
miento.

Cuando concurra en los miembros de la Comision alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 39/2015,
de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, éstos se abstendran de intervenir y
notificaran esta circunstancia a la Alcaldia-Presidencia; asimismo,
los aspirantes podran recusarlos en la forma prevista en el articu-
lo 24 de la citada Ley.
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La Comision de Seleccion no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, como minimo, de la Presidenta o persona que le susti-
tuya, Secretario o persona que le sustituya y un vocal titular o su-
plente, indiferentemente. Las decisiones se adoptaran por mayo-
ria de los presentes resolviéndose los posibles empates con el
voto de calidad del/la Presidente/a.

Asimismo los miembros de la Comision estan facultados para
resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante el desarro-
llo del presente proceso selectivo, para adoptar los acuerdos ne-
cesarios que garanticen el debido orden en el mismo en todo lo
no previsto en estas bases, y para la adecuada interpretacion de
las mismas.

Todos los miembros de la Comisién tendran voz y voto, excep-
to el/la secretario/a que tendra solo voz.

La Comision podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
Asesores si demandan oir la opinion de técnicos especialistas.

OCTAVA. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO. CON-
CURSO DE MERITOS

El sistema de seleccion sera el concurso de méritos, teniendo
una puntuacion maxima de 10 puntos totales.

Al objeto de agilizar el presente procedimiento selectivo, se es-
tablece el sistema de autobaremacion por parte de los aspirantes,
mediante la cumplimentacion de la solicitud de admisién que figu-
ran como Anexo |, declarando bajo su expresa responsabilidad
que todos los datos consignados en la presente, asi como la au-
tobaremacién de méritos son ciertos y exactos, conforme al bare-
mo que se especifica en la presente base.

La Comision sélo podra valorar los méritos que hayan sido au-
tobaremados por los/as participantes, no pudiendo otorgar una
puntuacién mayor a la asignada por los/as aspirantes en cada
uno de los apartados del baremo de méritos asi como tampoco se
tomaran en consideracion los alegados con posterioridad a la fi-
nalizacion del plazo de presentacion.

Los méritos que no figuren debidamente relacionados y valora-
dos en la hoja de autobaremacion no seran tenidos en cuenta por
parte de la Comision Técnica de Seleccion a la hora de fijar la va-
loracion definitiva en esta fase de concurso.

A) Experiencia Laboral Relacionada (Maximo 4 Puntos).

-Por experiencia en Organismos publicos y/o empresas priva-
das, en puestos relacionados con la plaza:

Por mes completo: 0,10 puntos (no se consideraran las fraccio-
nes).

La experiencia profesional se acreditard mediante contrato de
trabajo, certificado de empresa y/o néminas, en el que conste la
naturaleza del vinculo, denominacion del puesto y duracién de la
jornada, junto con el Informe de Vida Laboral actualizado, expedi-
do por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

El computo total de los servicios prestados seréa calculado con-
forme a los datos obrantes en el Informe de Vida Laboral aporta-
do por cada aspirante.

No se tendran en cuenta los servicios prestados como perso-
nal eventual, ni mediante la celebracion de contratos administrati-
vos de servicios.

B) Titulacion Académica. (Maximo 2 Puntos).

Por estar en posesion de Titulacion Académica Superior a la
exigida en la propia convocatoria: 1 punto/titulacion.

C) Cursos de Formacion y Perfeccionamiento (Puntuacién Ma-
xima: 4 puntos).

Por la participacion como asistente o alumno a cursos de for-
macion y perfeccionamiento, impartidos u homologados por Insti-
tuciones Oficiales o los impartidos en el &mbito de la formacion
continua por sus agentes colaboradores, relacionados con aten-
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cion al publico, gestion empresarial, informatica, con igualdad,
con violencia de género y aquellos relacionados con atencion es-
pecializada a personas en situacion de riesgo de exclusion social,
con indicacion de la materia impartida y la duracién, que de no
venir expresado alguno de estos extremos no sera tenido en con-
sideracion el mérito alegado, por cada hora de curso: 0,005 pun-
tos.

Los cursos recibidos se acreditaran mediante certificado del or-
ganismo que lo impartié6 u homologé o en su caso el titulo o diplo-
ma obtenido, donde conste el nimero de horas lectivas. En caso
de no justificarse la duracion del curso, éste no sera valorado.

En los casos en los que la duracion del curso se exprese en
créditos (ECTS) sin indicar su correlacién en el nimero de horas
del mismo, se utilizara la equivalencia de 10 horas un crédito, sal-
vo que se justifique por el aspirante cualquier otra asignacion de
horas.

NOVENA. RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO

Finalizado el procedimiento selectivo, la Comisién de Selec-
cion haré publica la relacion de aspirantes que lo han superado
por orden de puntuacion, otorgando a los/as interesados/as en el
procedimiento de referencia un plazo de alegaciones de tres dias
héabiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de di-
cha relacion.

En el caso de no presentarse alegaciones, se entenderia por
definitiva la puntuacién total especificada.

Se creara una lista de reserva con un maximo de 3, de entre
los aspirantes no seleccionados, por orden de puntuacién para
suplir en caso de renuncia de las/os personas seleccionados/as.

En caso de empate entre dos 0 mas aspirantes que se encuen-
tren entre las puntuaciones mas altas de las obtenidas en la valo-
racion de los méritos, el mismo se resolverd mediante la realiza-
cion de una entrevista curricular, que permita acreditar la capaci-
dad técnica y profesional de los aspirantes.

Se expresan a continuaciéon a modo orientacion de la Comision,
las habilidades béasicas que habran de tener los candidatos/as pa-
ra el correcto desempefio del puesto de trabajo.

-Habilidades y capacidad de atencién al publico para la ordena-
cion de la demanda social municipal: 25% aproximado de la pun-
tuacion total.

-Conocimientos ofimaticos aplicados en la gestién de Aplicacio-
nes Web, Edicién de Textos, Hojas de Calculo y Bases de Datos
con un nivel de solvencia para apoyar la gestion técnica diaria
25% aproximado de la puntuacion total.

-Capacidad para la gestion administrativa agil de los expedien-
tes prescritos por los equipos técnicos de servicios sociales 25%
aproximado de la puntuacion total.

-Conocimiento de la realidad social e iniciativa social municipal
25% aproximado de la puntuacion total.

En la realizacion de las entrevistas personales, la Comision
adoptara las medidas preventivas Covid-19 necesarias para pre-
servar la seguridad de los aspirantes y propios miembros de la
Comision.

DECIMA. PROPUESTA DE CONTRATACION

La Comisién Técnica de Seleccion elevara la oportuna pro-
puesta al Sr. Alcalde-Presidente para la contratacion laboral tem-
poral de los/as candidatos/as propuestos/as.

Contra la propuesta de la Comision, que no agota la via admi-
nistrativa, podréa interponerse recurso de alzada, en el plazo de un
mes, ante el Sr. Alcalde-Presidente.

UNDECIMA. RECURSOS

La solicitud para tomar parte en la convocatoria, constituye el
sometimiento expreso de los aspirantes a las Bases Reguladoras
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de las mismas que tienen consideracion de Ley Reguladora de
esta Convocatoria.

Estas Bases son definitivas en via administrativa y contra la
convocatoria y sus bases se podra interponer, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicion ante el érgano que las aprobo, en el
plazo de un mes; o bien interponerse, directamente, recurso con-
tencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, en ambos casos, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion oficial de las mismas.

Las resoluciones y actos que se deriven del proceso selectivo
podran ser impugnados por los/as interesados/as en los casos y
en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

De acuerdo con la Legislacion de Proteccion de Datos vigente
(Ley Organica 3/2018) y Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril
de 2.016 (RGPD), los datos personales de los/las aspirantes se-
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ran objeto de tratamiento, bajo responsabilidad del Ayuntamiento
de La Carlota, de forma que pasaran a formar parte de los fiche-
ros del Ayuntamiento de La Carlota con el fin de proceder a la
contratacion de personal en el marco del desarrollo del Programa
Municipal Extraordinario de Apoyo a la Cohesién Social COVID-
19 subvencionado por la Excma. Diputacion de Cérdoba.

Los datos no seran tratados por terceros ni cedidos sin consen-
timiento explicito del interesado/a, salvo obligacion o prevision le-
gal de cesion a otros organismos con competencias en la materia.

Mediante instancia dirigida al Ayuntamiento de La Carlota, ex-
poniendo, en caso de ser necesarios, los fundamentos juridicos
de su solicitud, podra el/la interesado/a ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos y limi-
tacién u oposicion a su tratamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

En La Carlota, 6 de julio de 2020. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Antonio Granados Miranda.
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ANEXO I

N° 130 p.2903

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE
DOS AUXILIARES DE INSERCION SOCIAL PARA LA COBERTURA DE NECESIDADES TRANSITORIAS
DE PERSONAL TEMPORAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA MEDIANTE

CONCURSO DE MERITOS.

DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

APELLIDOS y NOMBRE DNI/NIF
DOMICILIO N° C.P.
MUNICIPIO PROVINCIA
TELEFONO:

EXPONE:

Primero.- Que declara conocer las Bases del proceso selectivo para la seleccion y posterior contratacién, en
régimen laboral con caracter temporal, mediante concurso de méritos, de DOS AUXILIARES DE INCLUSION
SOCIAL del Excmo. Ayuntamiento de La Carlota, dentro del programa Provincial de Apoyo Extraordinario
a la Inclusién Social COVID-19 para municipios de menos de 20.000 habitantes, del I.P.B.S. de la
Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba.

Segundo.- Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que redne todos y cada uno de
los requisitos y condiciones exigidos en las Bases.

Tercero.- Que a la presente solicitud se adjunta la siguiente documentacion:

U Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

O Fotocopia de la titulacion exigida (graduado en educacién secundaria obligatoria o equivalente)

Q Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,

U En su caso, declaracion responsable acreditativa de que el grado de discapacidad que padecen es
compatible con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes a las plazas convocadas.

U Fotocopias acreditativas de los méritos que se alegan y que se indican en el siguiente modelo de
autobaremacion.

SOLICITA: Ser admitido al procedimiento de seleccién convocado para la provisiéon de dichos puestos.
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LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS ALEGADOS SE NUMERARA EN EL MISMO ORDEN EN
QUE VIENE REFLEJADA EN LA PRESENTE SOLICITUD.

AUTOBAREMACION DE MERITOS ALEGADOS ACREDITADOS

A.-EXPERIENCIA PROFESIONAL: (Maximo 4 puntos)
Por cada mes completo en Organismos publicos o empresas privadas en puestos relacionados con la plaza: 0'10 puntos (no se
admiten las fracciones)

N° TOTAL

Documento | PATOS EXPERIENCIA MESES PUNTOs | VERIFICACION
TOTAL MESES [x0,10
TOTAL PUNTUACION EXPERIENCIA

B. Titulacién académica (puntuaciéon maxima: 2,00 puntos)
N° Por estar en posesion de Titulacion Académica Superior a la exigida en la | PUNTOS | VERIFICACION
Documento | propia convocatoria (1 Punto)

C) Cursos de Formacién y Perfeccionamiento (puntuacién maxima: 4 puntos)

N° CURSOS DE FORMACION Y TOTAL

Documento PERFECCIONAMIENTO HORAS PUNTOS VIERIASET

TOTAL HORAS x 0,005

TOTAL PUNTUACION APARTADO

En caso de necesitar mas filas en algun apartado se adicionaran las hojas que sean necesarias.

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que todos los datos consignados en la presente SOLICITUD, asi
como la autobaremacion de méritos son ciertos y exactos, quedando sin efectos, en caso contrario.
Asimismo declaro:
1- No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de la
Administracion del Estado, de la Comunidad Auténoma o Local.
2- No hallarme inhabilitado/a o incapacitado/a para el ejercicio de funciones publicas
por sentencia judicial firme.

En La Carlota, a____ de julio de 2020.

Fdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO LA CARLOTA.

Le informamos que De acuerdo con la Legislacion de Proteccion de Datos vigente (Ley Organica 3/2018) y Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril de 2.016 (RGPD), los
datos personales de los/las aspirantes seran objeto de tratamiento, bajo responsabilidad del Ayuntamiento de La Carlota, de forma que pasaran a formar parte de los ficheros
del Ayuntamiento de La Carlota con el fin de proceder a la contratacion de personal en el marco del desarrollo del Programa Municipal Extraordinario de Apoyo a la
Cohesion Social COVID-19 subvencionado por la Excma. Diputacion de Cordoba.

Los datos no seran tratados por terceros ni cedidos sin consentimiento explicito del interesado/a, salvo obligacion o prevision legal de cesion a otros organismos con
competencias en la materia.

Mediante instancia dirigida al Ayuntamiento de La Carlota, exponiendo, en caso de ser necesarios, los fundamentos juridicos de su solicitud, podra el/la interesado/a ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos y limitacion u oposicion a su tratamiento.”
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Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 1.836/2020

Ref. PPTLD-05/20

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, aprobé mediante Decreto n® 3359 de 18 de junio de
2020, las Bases de la convocatoria para la provision de 2 pues-
tos de Secretarios/as de Direccion, mediante el procedimiento de
Libre Designacion, del siguiente tenor literal:

Primera. Se convoca la provision, mediante Libre Designacion,
de 2 puestos de Secretarias/as de Direccion:

-Secretaria/o de Direccion de Alcaldia.

-Secretaria/o de Direccion de Coordinacion General del Ayunta-
miento.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/as
funcionarios/as del Ayuntamiento de Cérdoba que relnan los re-
quisitos establecidos en Anexo .

Tercera. Las solicitudes se presentaran en el Registro Electro-
nico, a través del punto de acceso general en la siguiente URL:
https://sede.cordoba.es, siendo necesario identificarse mediante
la plataforma de identificacién y firma electrénica Cl@ve, en cual-
quiera de sus modalidades.

Las solicitudes deberan cumplimentarse electronicamente en el
modelo de "Instancia General", seleccionando en el apartado 4-
Unidad Organizativa: CODIGO LA0003794-SELECCION Y FOR-
MACION, y haciendo referencia en el apartado 5- Asunto:
PPTLD-0520 SECRETARIA/O DE DIRECCION.

El plazo para su presentacion serd de quince dias habiles con-
tados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarta. A la instancia deberd acompafarse “Historial Académi-
co—Profesional”, en el que consten los titulos académicos, pues-
tos de trabajo desempefiados, estudios y cursos realizados, publi-
caciones y cuantos otros méritos se estime oportuno poner de
manifiesto.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la documen-
tacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Quinta. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, se
publicara relacion provisional de admitidos y excluidos en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de 5
dias al objeto de subsanar la causa de exclusion, si ello fuera po-
sible. Finalizado el plazo anterior, se publicara lista de admitidos y
excluidos definitiva. Si en el referido plazo no se formulara ningu-
na alegacion, dicha relacion provisional tendra caracter de definiti-
va, sin necesidad de nueva exposicion en el tablon.

Sexta. El nombramiento requerira el Informe-Propuesta del De-
legado/a del Area correspondiente, previo Informe del Director/a
General 0 en su caso Técnico que culmine la organizacion, a la
que esté adscrito el puesto de trabajo convocado, de alguno de
los candidatos/as més idoneos/as de entre aquellos/as que aspi-
ren al puesto de trabajo, y relina los requisitos exigidos en la con-
vocatoria. Asimismo podran proponer que se declare desierto,
aun existiendo personal que rena los requisitos, si considera que
ninguno resultara idoneo para su desempefio.

Séptima. Los nombramientos se efectuaran por el Delegado/a
de Recursos Humanos y Salud Laboral u Organo competente. La
Resolucién de nombramiento se motivara con referencia al cum-
plimiento por parte del candidato elegido de los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria, y la competencia para
proceder al mismo. Esta debera publicarse en el Tablén de Anun-
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cios Municipal y a nivel meramente informativo en la pagina web
de este Ayuntamiento.

Octava. El Organo competente para el nombramiento podré re-
cabar la intervencién de especialistas que permitan apreciar la
idoneidad de los candidatos/as.

Novena. La presente convocatoria se resolvera en el plazo ma-
ximo de un mes desde la fecha de finalizacién de la presentacion
de solicitudes. Dicho plazo podréa prorrogarse hasta un mes mas.

En Coérdoba, fechado y firmado electrénicamente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Cérdoba, fechado y firmado digitalmente
EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GO-
BIERNO LOCAL
Por D.F. Decreto n° 3381 de 14 de abril de 2016

Cérdoba, 30 de junio de 2020. Firmado electrénicamente por la
Jefa del Departamento de Seleccién y Formacién, Montserrat
Junguito Loring.

ANEXO |

Cadigo: 17080.

Forma de Provision: Libre Designacion.

Denominacion: Secretario/a de Direccion de Coordinacion del
Ayuntamiento.

Régimen: Funcionario/a de Carrera.

Grupo/Subgrupo: C2.

Clase: F.

Complemento Especifico/2019: 13.372,05 €.

Nivel Complemento Destino: 16.

REQUISITOS:

-Escala: Admon. General, Subescala: Auxiliar.

Escala: Admén. Especial, Subescala: Técnica, Clase: Técnico
Auxiliar.

Admon. Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Co-
metidos Especiales o Personal de Oficios.

-Plazas para la Provision: Auxiliar Administrativo. Por reestruc-
turacién (conductor graa, auxiliar puericultura, etc).

-Formacion: La requerida para la plaza.

COMETIDOS DEL PUESTO:

Bajo la dependencia del Alcalde y de la Coordinacion General
del Ayuntamiento, desarrolla principalmente las funciones y res-
ponsabilidades que a continuacién se especifican:

-Realizacién de tareas de caracter auxiliar en la gestion admi-
nistrativa ordinaria. Tramitar, registrar, cumplimentar, transcribir,
clasificar, archivar y reproducir los documentos administrativos y
contables que se le encomienden, dando cuenta de su trabajo al
superior inmediato y poniendo en su conocimiento aquellos as-
pectos que requieran superior decisién. Utilizaciéon y manejo de
paguetes y herramientas informaticos. Cumplimiento de estanda-
res de calidad.

-Realizar aquellas otras tareas afines al puesto y que le sean
encomendadas, o resulten necesarias para la mejor gestion del
Area de Alcaldia-Presidencia.

-Gestién de la agenda y actos protocolarios del Alcalde y de la
Coordinacion General del Ayuntamiento.

-Asistencia a reuniones de Comisiones y Organos Municipales
que dependan de la Coordinacién General del Ayuntamiento.

Ndam. 1.875/2020

Ref. SI-02/20
El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral aprob6 mediante Decreto n°® 3622 de 26 de junio de 2020,
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el Decreto de convocatoria para la provision interina de 1 plaza de
Médico/a, con especialidad en Medicina del Trabajo, del siguien-
te tenor literal:

“DECRETO DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION IN-
TERINA DE 1 PLAZA DE MEDICO CON ESPECIALIDAD EN
MEDICINA DEL TRABAJO.

Siendo necesario y urgente dotar al Departamento de Seguri-
dad y Salud Laboral de 1 Médico con especialidad en Medicina
del Trabajo o Médico Diplomado en Medicina de Empresa, al ser
imprescindible para prestar el servicio, se efectda la siguiente
convocatoria:

ANUNCIO DE CONVOCATORIA

Se precisa cubrir de forma interina, en Turno Libre:

1 plaza de MEDICO (céd. plaza: 31).

Para la Delegacion de RR.HH. y Salud Laboral, vacante en la
plantilla funcionarial y perteneciente a la Escala de Administra-
cién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnica Superior, dota-
da con las retribuciones correspondientes al Grupo A, Subgrupo
A-1.

Requisitos (se deberan poseer en el momento de finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes):

-Estar en posesion del Titulo de Grado o de Licenciado en Me-
dicina, con la especialidad de Medicina del Trabajo, o con Diplo-
mado en Medicina de Empresa, y demas requisitos exigidos con
caréacter general para el acceso a la Funcién Publica.

Funciones:

-Realizacion de las tareas de gestion, estudio, informe y pro-
puestas relacionadas con su profesion. El desempefio de los cita-
dos contenidos estaran predeterminados por la ubicacién organi-
ca para la prestacion del servicio.

-Atencién médica y primeros auxilios de los usuarios/as. Partici-
par en los reconocimientos médicos y pruebas médicas del perso-
nal municipal. Disefiar e implementar campafias de prevencion de
accidentes y enfermedades. Participar en la supervision del con-
trol de las condiciones sanitarias y de prevencion de las instala-
ciones.

-Direccién y participacion en campafas de prevencién sanita-
rias de la poblacién y de salud publica general del municipio.

-Utilizacion y manejo de paquetes y herramientas informaticas.
Cumplimiento de estandares de calidad.

-Realizar aquellas otras tareas afines al puesto y que le sean
encomendadas o resulten necesarias para la mejor gestion del
Departamento o Area o Servicio organico al que pertenezca.

Se ofrece:

-Nombramiento Interino hasta la provision definitiva de la plaza
correspondiente.

PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Los interesados presentaran su solicitud en el Registro Electré-
nico, a través del punto de acceso general en la siguiente URL:
https://sede.cordoba.es, siendo necesario identificarse mediante
la plataforma de identificacién y firma electrénica Cl@ve, en cual-
quiera de sus modalidades.

Las solicitudes deberan cumplimentarse electrénicamente en el
modelo de "Instancia General", seleccionando en el apartado 4-
Unidad Organizativa: CODIGO LA0003794-SELECCION Y FOR-
MACION, y haciendo referencia en el apartado 5- Asunto: Sl-
02/20.- MEDICO.

El plazo para su presentacion sera de cinco dias habiles conta-
dos a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

A la solicitud se deberan adjuntar:

1. Fotocopia de la titulacion requerida y del DNI.
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2. Documentos justificativos de los méritos alegados, que debe-
ran ajustarse a lo establecido en el apartado “Justificacién de mé-
ritos”.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran
publicos exclusivamente en el Tablon de Edictos de este Ayunta-
miento y a nivel informativo en la sede electrénica del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, Oficina Virtual:

(https://sede.cordoba.es).

SISTEMA DE SELECCION: El sistema de seleccion sera el
Concurso de Méritos.

A) MERITOS: Sélo seran objeto de valoracion los méritos que
seguidamente se indican:

A.1. FORMACION: puntuacién maxima 20 puntos.

A.1.1. Por estar en posesion de Estudios de Postgrado, Mas-
ters, Doctorados, relacionados con las funciones a desarrollar,
hasta un méaximo de: 8,00 puntos.

La escala de valoracion sera la siguiente:

-Experto universitario: 0,50 puntos.

-Master, Nivel Meces 3: 1,00 puntos.

-Doctorado, Nivel Meces 4: 1,50 puntos.

-Otras especialidades médicas: 2,00 puntos.

Los Master independientes es decir, cuando no estén unidos o
vinculados a un Grado, no tendran la consideracion de Meces 3, y
seran valorados en el apartado correspondiente a cursos de for-
macién y/o perfeccionamiento.

A.1.2. Por realizacién de cursos de formacion relacionados con
las funciones a desarrollar, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas por una Administracion Publica; una Univer-
sidad; Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales; Or-
ganizaciones Sindicales u otra Institucion Publica o privada, siem-
pre gue, respecto de estas Organizaciones Sindicales o Institucio-
nes mencionadas, la accion formativa cuente con la colaboracién
u homologacién de una Administracion o Institucion de Derecho
Publico, estando incluidas, en todo caso, las realizadas al ampa-
ro de los Acuerdos de Formacion Continua de las Administracio-
nes Publicas, hasta un maximo de: 10,00 puntos.

La escala de valoracion sera la siguiente:

Cursos de 20 a 50 horas: 0,10 puntos.

Cursos de 51 a 100 horas: 0,25 puntos.

Cursos de 101 a 200 horas: 0,50 puntos.

Cursos de més de 200 horas: 1,00 puntos.

A.1.3. Por cada ejercicio superado, en convocatoria publica, en
procesos selectivos convocados en el sector de la Funcion Publi-
ca, para la provision definitiva de la misma plaza a la que se aspi-
ra, hasta un maximo de 2,00 puntos: 1,00 puntos.

A.2. EXPERIENCIA PROFESIONAL: puntuacién méaxima 25,00
puntos.

A.2.1. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados en la misma plaza a la que se aspira, Médico
con especialidad en Medicina del Trabajo o Diplomado en Medici-
na de Empresa, en las distintas Administraciones Publicas: 2,00
puntos.

A.2.2. Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados en la misma plaza a la que se aspira, Médico
con especialidad en Medicina del Trabajo o Diplomado en Medici-
na de Empresa, en un Servicio de Prevencién de Riesgos Labora-
les (propio o ajeno), en Entidades del sector privado: 1,50 puntos.

A.3. OTROS MERITOS: puntuacién maxima 5,00 puntos.

Siempre que estén directamente relacionados con las funcio-

nes a desarrollar, se valoraran como otros méritos los siguientes:

A.3.1. Por cada Comunicacion o Ponencia, directamente rela-
cionada con las funciones a desarrollar, en jornadas, simposios o
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congresos autondmicos, nacionales o internacionales, organiza-
das por las Entidades a las que se refiere el subapartado 1.2 de
este baremo, hasta un maximo de 5,00 puntos: 1,00 puntos.

A.3.2. Por cada premio autonémico, nacional o internacional di-
rectamente relacionado con las funciones a desarrollar, hasta un
maximo de 5,00 puntos: 1,00 puntos.

A.3.3. Por cada articulo cientifico relacionado con la Medicina
del Trabajo, publicado en revistas con calificacion JCR, hasta un
maximo de 5,00 puntos: 1,00 puntos.

B) JUSTIFICACION DE MERITOS:

Los méritos deberan acreditarse conforme a lo recogido en los
apartados siguientes, no siendo valorados aquellos méritos que
sean meramente alegados y no justificados.

a) Las titulaciones académicas oficiales se justificaran con el
correspondiente titulo OFICIAL o resguardo de solicitud del mis-
mo. Sélo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministe-
rio competente en la materia como titulos académicos de carac-
ter oficial y validez en todo el territorio nacional.

El nivel de correspondencia de cada uno de los titulos del anti-
guo catélogo de titulos universitarios oficiales pre-bolonia (Arqui-
tecto, Ingeniero Licenciado Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Maestro y Diplomado) conforme establece el RD 967/2014 de 21
de noviembre y dentro del Marco espafiol de Cualificaciones para
la Educacion superior, debera ser acreditado por alguno de los si-
guientes medios:

1. Referencia de la publicacion en el BOE del nivel de corres-
pondencia presentada de forma conjunta con el titulo de que se
trate.

2. Certificacion personal electrénica (certificado de correspon-
dencia) a que se refiere el articulo 27 del Real Decreto 967/2014,
de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la homologacion y declaracion de equivalen-
cia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la
convalidacion de estudios extranjeros de educacién superior, y el
procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles
del marco espafiol de cualificaciones para la educacién superior
de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arqui-
tecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

b) Los cursos de formacion recibidos, con el certificado o diplo-
ma de asistencia o docencia y programa oficial del curso con indi-
cacion del nimero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracion debera justificarse me-
diante la correspondiente certificacion expedida por el Organo de
la Administracion competente, donde constara la denominacién
de la plaza que ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo
que la ha venido desempefiando, dependencia a la que esta ads-
crito/a y relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el de-
sempefio de la misma. O, cuando la vinculacion con la Adminis-
tracion haya sido laboral, o en el caso de la experiencia en Servi-
cios de Prevencion de Riesgos Laborales (propio o ajeno), en En-
tidades del sector privado, mediante Informe de Vida Laboral y
contrato de trabajo y/o nombramiento corporativo.

d) Las ponencias, comunicaciones, etc., se justificaran con el
programa oficial de la actividad (Congresos, Jornadas, etc.), asi
como con la copia del texto presentado.

e) Los premios autonémicos, nacionales o internacionales reci-
bidos mediante el documento oficial acreditativo de su otorga-
miento.

f) Los articulos cientificos publicados se justificaran con copia o
de la revista o del articulo con calificacién JCR publicado.

g) La superacion de ejercicios de oposicion se justificard me-
diante certificacion expedida por el Organo de la Administracion
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competente, donde conste la categoria de la plaza objeto de la
convocatoria, fecha y ejercicios aprobados.

Valorados los méritos, la Comision encargada de la seleccion
propondré al aspirante que haya obtenido la mayor puntuacién.
En caso de que la/las personal/as propuesta/as no pudiese ser
nombrada/as, se continuara con el siguiente candidato que hubie-
re obtenido mayor puntuacion.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los/as aspi-
rantes se produjeran empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

1° Mayor puntuacién obtenida en “Experiencia Profesional”.

2° Mayor puntuacién obtenida en “Formacion”.

3° Mayor puntuacion obtenida en “Otros Méritos”.

4° Por Ultimo, de persistir el empate, sera propuesto el aspiran-
te cuyo primer apellido empiece por la letra "M", de conformidad
con el sorteo realizado en la sede de la Direccién General de Re-
cursos Humanos y Funcion Publica de la Junta de Andalucia el 3
de febrero de 2020 (BOJA n° 19, 29 de enero de 2020).

COMISION DE SELECCION:

Estara integrada por:

PRESIDENTE/A:

-Don Carlos Alvarez Fernandez, Jefe del Departamento de Se-
guridad y Salud Laboral.

VOCALES:

-Don Antonio Spinola Bretones, Jefe del Servicio de Salud La-
boral de la Diputacion de Cérdoba.

-Don Feliciano Albaladejo Hernandez, Médico especialista en
Medicina del Trabajo, Jefe del Servicio de Prevencion y Salud La-
boral de la Diputacién Provincial de Granada.

-Don Enrique Marzo Martinez, Técnico Asesor de la Delega-
cion de Recursos Humanos y Salud Laboral, que actuara ade-
mas de Secretario.

Todos los miembros de la comision estan en posesion de titula-
cién o especializacion igual o superior a la exigida en la convoca-
toria.

La aprobacién de las bases de las convocatorias de seleccion
corresponde originalmente a la Junta de Gobierno Local, de con-
formidad con lo establecido en via articulo 127 de la Ley 7/1985.
No obstante, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local
n° 465/19, adoptado en sesién ordinaria de 24 de junio, se dele-
g6 dicha competencia en el Delegado de Recursos Humanos y
Salud Laboral.

En base a lo anteriormente expuesto y en el ejercicio de las
competencias que me han sido delegadas, por medio del presen-
te VENGO en:

UNICO. Aprobar las Bases de Convocatoria para la seleccion
interina de 1 Médico con especialidad en Medicina del Trabajo o
Médico Diplomado en Medicina de Empresa.”

Lo que se hace publico a los efectos oportunos y para general
conocimiento.

En Cordoba, fechado y firmado electrénicamente.
EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GO-
BIERNO LOCAL
Por D.F. Decreto n° 3381 de 14 de abril de 2016

Cérdoba, 3 de julio de 2020. Firmado electrénicamente por la
Jefa del Departamento de Seleccion y Formacién, Montserrat
Junguito Loring.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 130 p.2907

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 130 p.2908 Jueves, 09 de Julio de 2020

Ayuntamiento de El Guijo
NUm. 1.903/2020

Anuncio: Aprobacion definitiva del Presupuesto General Conso-
lidado ejercicio 2020.

Don Jesus Fernandez Aperador, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de El Guijo (Cérdoba), hace saber:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales -
TRLRHL-, el Presupuesto General de esta Corporacion para el
ejercicio 2020 y el de su Organismo Auténomo Residencia Muni-
cipal de Mayores Santa Ana, aprobado inicialmente por el Ayunta-
miento Pleno, en Sesién Extraordinaria, celebrada el dia veintio-
cho de mayo del afio dos mil veinte, se considera definitivamente
aprobado, al no presentarse reclamaciones durante el plazo de
exposicion publica (publicado anuncio en el BOP 107/2020 de 08
de junio), por lo que a continuacion se inserta resumido por capi-
tulos el Presupuesto Consolidado ejercicio 2020, conforme a lo
establecido en el articulo 169.3 del TRLRHL.

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2020
RESUMEN POR CAPITULOS

AYUNTAMIENTO RESIDENCIA CONSOLIDADO
DE MAYORES
INGRESOS por Capitulos
Cap.
A.OPERACIONES NO FINANCIERAS 770.988,93 480.893,93 1.251.882,86
A.1 Operaciones Corrientes 531.025,13 480.893,93 1.011.919,06
1 Impuestos Directos 118.007,70 0,00 118.007,70
2 Impuestos Indirectos 709,02 0,00 709,02
3 Tasa, precios piblicos y otros 12.857,35 205.062,63 217.919,98
ingresos
4 Transferencias Corrientes 393.550,22 275.831,30 669.381,52
5 Ingresos patrimoniales 5.900,84 0,00 5.900,84
A.2. Operaciones de capital 239.963,80 0,00 239.963,80
6 Enajenacion de inversiones 0,00 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 239.963,80 0,00 239.963,80
B. OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS 770.988,93 480.893,93 1.251.882,86

GASTOS por capitulos
RESIDENCIA DE

AYUNTAMIENTO MAYORES CONSOLIDADO
A. OPERACIONES NO FINANCIERAS 752.988,93 480.893,93 1.233.882,86
A.1 Operaciones Corrientes 470.117,65 477.661,48 947.779,13
1 Gastos de personal 231.991,93 385.154,00 617,145,93
2 Gastos corfientas en bienes y 171.037,12 92.207,48 264.144,60
servicios
3 Gastos financieros 29.200,00 300,00 29.500,00
4 Transferencias corrientes 36.988,60 0,00 36.988,60
5 Fondos de contingencia 0,00 0,00 0,00
A.2 Operaciones de Capital 282.871,28 3.232,45 286.103,73
6 Inversiones Reales 279.985,58 3.232,45 283.218,03
7 Transferencias de Capital 2.885,70 0,00 2.885,70
B. OPERACIONES FINANCIERAS 18.000,00 0,00 18.000,00
8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 18.000,00 0,00 18.000,00
TOTAL GASTOS 770.988,93 480.893,93 1.251.882,86

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 127
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que
se aprueba el Texto refundido de las Disposiciones Legales vi-
gentes en materia de Régimen Local, se publica la Plantilla de
Personal funcionario y laboral, aprobada conjuntamente con el
Presupuesto Consolidado ejercicio 2020 y que es:

A) PLANTILLA DE PERSONAL AYUNTAMIENTO ANO 2020.

-FUNCIONARIOS:

Personal funcionario con habilitacién de caracter estatal:

* Plaza.- Grupo de titulacion.- Nivel.- Nimero:

*Secretaria-Intervencion de Admén.Local; Al; Nivel 22; 1.

Personal funcionario administracion general:

* Plaza.- Grupo de titulacion.- Nivel.- Nimero:

* Escala de Administracién General; Subescala Auxiliar ; C1;
Nivel 16; 1.

TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS: 2.

-PERSONAL LABORAL FIJO:

Plaza.- Grupo de titulacién.- Namero:

* Operario de Servicios Mdltiples; 1;

TOTAL PLAZAS LABORAL FIJO: 1.

-PERSONAL LABORAL TEMPORAL:

PUESTO NUMERO
Auxiliar Animador Grupo
Pedn Guarda

Conductor Jardinero

S =S S =

Limpiadora

Arquitecto Técnico Mpal
Encargado de obra

i

Dinamizador Guadalinfo
Auxiliar Monitos Deportivo
Guia Turistico

Peon Jardinero

© Rk Rk R R

TOTAL LABORAL TEMPORAL

B) PLANTILLA DE PERSONAL RESIDENCIA DE MAYORES
SANTA ANA EL GUIJO (CORDOBA) 2020.

-FUNCIONARIOS:

Personal funcionario administracion general:

Plaza.- Grupo de titulacion.- Nivel.- Namero:

TOTAL PLAZAS FUNCIONARIOS: 0.

-PERSONAL LABORAL FIJO:

Plaza.- Grupo de titulacién.- Namero:

TOTAL PLAZAS LABORAL FIJO: 0.
-PERSONAL LABORAL TEMPORAL:

PUESTO NUMERO JORNADA

Directora 1 Tiempo completo
Administrativo 1 Tiempo completo
Terapeuta Ocupacional 1 Tiempo completo
Enfermero 2 Tiempo parcial

Gerocultor 7 Tiempo completo
Limpiador 3 Tiempo completo
Cocinero 2 Tiempo completo
Auxiliar Ayuda a Domicilio 1 Tiempo completo

TOTAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL 18

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion
Contencioso- Administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en los Articulos 170y 171 del TRLRHL y en la
forma y plazos establecidos en la Ley 29/1998 de 13 de julio Re-
guladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El Guijo, 2 de julio de 2020. Firmado electronicamente por el Al-
calde-Presidente, Jesus Fernandez Aperador.
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Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
Num. 1.891/2020

DECRETO DE LA ALCALDIA

Realizado publicamente en el dia de hoy, 3 de julio de 2020, a
las 10 horas, en este Ayuntamiento, el sorteo para las pruebas de
la convocatoria para la provision de tres plazas de Policia Local,
por el presente, se hace publico que, como resultado de dicho
sorteo, el orden de actuacion de las personas aspirantes a las ci-
tadas pruebas sera por orden alfabético a partir del aspirante cu-
yo primer apellido comience por la letra «P».

En base a lo anteriormente expuesto, HE RESUELTO:

PRIMERO: Los aspirantes que realizaran la primera prueba de
aptitud fisica el dia 13 de julio, a las 9 horas, en el Polideportivo
Municipal, sito en Avenida del Parque s/n, seran los siguientes:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1. PANIAGUA PRIETO, JOSE ANTONIO 50*+*46F
2. PAREDES BEJARANO, JAVIER 80*++*17T
3. PAREJA MANSO, MANUEL 45*+%x29D
4. PERAL MARTIN, ISAAC 75419V
5. PEREZ JARILLA, SALVADOR 80****15P
6. PEREZ SANCHEZ, JOAQUIN 30%*+52G
7. PULIDO PEREZ, ALBERTO 53*++66P
8. RAMIREZ MONTILLA, DAVID 48*41Q
9. RAMOS POZO, CRISTIAN 30%++88N
10. RENTERO BANDA, MANUEL GUILLERMO T4 TTH
11. REVALIENTE FRANCO, M2 DEL CARMEN 80*+++99T
12. RODRIGUEZ CASTILLEJO, MIGUEL ANGEL 80547
13. RODRIGUEZ GALVAN, ENRIQUE MANUEL 47701
14. RODRIGUEZ GAMERO, CRISTOBAL 15%++99C
15. ROJAS LISEDAS, JUAN MANUEL 80**83R
16. ROMERO MOLINA, JOSE ANTONIO T7+03P
17. ROSALES CORREA, FRANCISCO JOSE 47+x26X
18. RUIZ BERNAL FRANCISCO JOSE 80***91R
19. RUIZ GARCIA, JOSE 14%+%x20Y
20. RUIZ LOPEZ, PEDRO MARIA 75455G
21. SALAMANCA RODRIGUEZ, RAUL 440 x54K
22. SANCHEZ CABELLO, ENRIQUE 44%++x15G
23. SANCHEZ MOYANO, ANTONIO MANUEL 80***62C
24. SANCHEZ RIVAS, JAVIER 30***30W
25. SIMON MONTERO, ALEJANDRO 31++81Q
26. TEBA VERDEJO, FRANCISCO JAVIER 80***+97X
27. TRAVESEDO DOBARGANES, SERGIO 28*61W
28. VELA MARQUEZ, JOAQUIN 44%*+837
29. VIGARA MOLERO, ABEL 80**++91C
30. AGUILAR RUEDA, JESUS 31rr92X
31. ARROYO SANCHEZ, JOSE 30%+++26N
32. AVILA LOPEZ, MANUEL 75+++36T
33. BAENA GARCIA, LUCIA 26***%02Z
34. BRACERO JIMENEZ, VICTOR JOSE 30%++40Q
35. CABALLERO HERRUZO, ANGEL 80****89N
36. CABALLERO PARRA, MANUEL ALFONSO 80****217
37. CABANILLAS LOPEZ, CRISTOBAL JESUS 31487G
38. CALVO CABALLERO, MANUEL ANGEL 80**¥74A
39. CANO OSUNA, RAFAEL 45xxx94\
40. CAPILLA MUROZ, ALBERTO 38462
41. CASTILLO CARDENAS, SERGIO 45%%10D
42. CEJUDO RODRIGUEZ, JUAN PEDRO 80***+09S

SEGUNDO. Los aspirantes que realizaran la primera prueba de
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aptitud fisica el dia 14 de julio, a las 9 horas, en el Polideportivo
Municipal, sito en Avenida del Parque s/n, seran los siguientes:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1. CERRATO LOPEZ, ANGEL 30*++99C
2. CORRALEJO ROMERO, LUIS MIGUEL 755+Q1E
3. COUNAGO SERRANO, CARMEN MARIA 31++34P
4. CRUZ MARMOL, JOSE ANTONIO 26*+31M
5. CUEVAS BLANCO, MANUEL 3075
6. DIAZ RIOS, MARTA 80***57R
7. DIAZ ROMERO, FRANCISCO JOSE 754+79Q
8. DOMINGUEZ MORILLO, VICTORIA EUGENIA 30%*+05G
9. ENCABO MUELA, JESUS 50*+06M
10. ESCOBEDO HUERTAS, ALBERTO JULIO 15%457
11. EXPOSITO ESPINOSA, ANTONIO JOSE 78+ 75P
12. FABIOS RAMIREZ, M2 VICTORIA 30%++87Q
13. FERNANDEZ MORENO, LAURA M.2 75%+*28R
14. GALISTEO ROLDAN, FABIAN 204045
15. GALVEZ CERRILLO, ROCIO DE LOS ANGELES 31++87N
16. GARCIA FERNANDEZ, PABLO 14%05%177
17. GARCIA FERNANDEZ, RAMON 14*++%183
18. GARCIA MANSILLA, ANGEL 80**+69T
19. GARCIA SANCHEZ, JOSE LUIS 30%+74T
20. GARCIA VALENZUELA, JERONIMO TT73H
21. GARCIA VALLEJO, MANUEL 26***22R
22. GOMEZ LOPEZ, JUAN PABLO 80***+Q4
23. GOMEZ PORTAL, ALFONSO 80****82M
24. GONZALEZ CASTRO, RAFAEL TTH+52K
25. GONZALEZ MARTIN, ALFONSO 53*+*91X
26. GONZALEZ SANCHEZ, DAVID 45%528 A
27. HERNANDEZ DE MARCOS, ANGEL 48*+65X
28. HERNANDEZ OSUNA, RAUL 30%++64H
29. HERRERO MARTINEZ, JOSE ANTONIO 20"+ 7K
30. HINOJOSA FERNANDEZ, JOSE MARIA 14%%79Q
31. HOYO CABALLERO, ALBERTO 30*+++89N
32. JIMENEZ CASTRO, ANTONIO JESUS 30%+++33Y
33. LECHADO TOME, SALVADOR 80****44P
34. LINARES BERMEJO, JORGE 304436V
35. MARCOS LOPEZ, JUAN CARLOS 31%+35T
36. MARMOL GUERRERO, RAFAEL 46+ 4TT
37. MARTIN VILLAR, MARIA DEL ROCIO 15%+++52\
38. MARTINEZ RIVAS, FERNANDO 30%+++30P
39. MORENO FERNANDEZ, M2 DEL ROCIO T5*37A
40. MUDARRA PLAZA, DAVID 26*+**69V
41. NUNEZ RINCON, AMALIA ATHTIA
42. ORDONEZ AGUILERA, ROCIO 26**++351

TERCERA. Los aspirantes deberan presentarse con la docu-
mentacion identificativa, certificado médico y provistos de atuen-
do deportivo.

CUARTA: Hacer publica esta resolucion mediante su publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios
y en la pagina web de este Ayuntamiento.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, ante mi, la Secretaria que certi-
fico. Firmado electrénicamente”.

Hinojosa del Duque, 3 de julio de 2020. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, Matias Gonzélez Lopez.
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Ayuntamiento de Nueva Carteya
Nam. 1.821/2020

Iniciado expediente de expropiacion forzosa para la ocupacion
de los bienes y derechos necesarios para la realizacion de las
obras de “PROLONGACION CALLE MALAGA”, cuyo proyecto
técnico fue aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion cele-
brada el dia 22 de febrero de 2019, se hace publica la relacién de
propietarios y bienes afectados, para que dentro del plazo de
quince dias, contados a partir del siguiente a la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, puedan los interesa-
dos formular alegaciones, aportando cuantos datos permitan la
rectificacion de los posibles errores en la mencionada relacion.
Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este ayuntamiento: https://www.nuevacarteya.es .

A los solos efectos de la subsanacién de errores en la descrip-
cién material y legal de los bienes, cualquier persona natural o ju-
ridica podra comparecer para alegar y ofrecer cuantos antece-
dentes o referencias sirvan de fundamento para las rectificacio-
nes que procedan.

RELACION DE BIENES AFECTADOS

— ldentificacion del titular:

Dofia Maria Priego Jiménez.

Don Domingo Priego Jiménez.

Don Fernando Priego Jiménez.

Don Francisco Priego Jiménez.

Dofia Candelaria Priego Jiménez.

Don Antonio Priego Jiménez.

Don Manuel Priego Jiménez.
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Proveedor CIF Ne factura
Luminex Costa SL B18990671 LX2019-07
Luminex Costa SL B18990671 LX2019-09
Luminex Costa SL B18990671 LX2019-10

Por considerar que se encuentra incurso en la siguiente causa
de nulidad:

-La primera factura indicada LX2019-07: no se ha tramitdado
expediente de contratacion.

-Las facturas LX2019-09 y LX2010-10 que superan el importe
del contrato menor tramitado al efecto y no existe consignacion
presupuestaria.

Segundo. Notificar el inicio del procedimiento a los interesados
para que en el plazo de diez dias, presenten las alegaciones y su-
gerencias que consideren necesarias.

Tercero. Abrir un periodo de informacién publica por plazo de
veinte dias, publicandose la iniciacion del procedimiento en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayun-
tamiento.

Cuarto. Dar traslado del expediente, una vez finalizado el trami-
te de audiencia a los interesados y el periodo de informacién pu-
blica, a la Asesoria Juridica de la Secretaria General del Ayunta-
miento de Palma del Rio para que informen las alegaciones pre-
sentadas y emita informe-propuesta.

Quinto. Una vez formulado el informe-propuesta por la Aseso-
ria Juridica se elevara al Pleno, que la hara suya y solicitara Dic-
tamen al Consejo Consultivo de Andalucia, adjuntando la docu-
mentacién anexa prevista en el articulo 64 del Decreto 273/2005,

Don José Maria Priego Jiménez.

Dofia Josefa Priego Jiménez.

— Descripcién de la finca: Rastica. Labor de secano.

Referencia Catastral: 14046A008002150000LY.

— Situacién juridica: Pendiente de depurar.

— Tipo de afeccion: Ocupacién de superficie por acceso a de-
positos.

— Valoracion: 615,40

Nueva Carteya, a 25 de junio de 2020. Firmado electronica-
mente por el Alcalde, Vicente Tapia Expésito.

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 1.888/2020

El Ayuntamiento-Pleno, en sesién ordinaria celebrada, median-
te videoconferencia, el dia 25 de junio de 2020 se adoptd, entre
otros, el siguiente acuerdo:

DECIMO QUINTO. INICIO PROCEDIMIENTO PARA LA REVI-
SION DE OFICIO DE DIVERSOS SUMINISTROS REALIZADOS
POR LA EMPRESA LUMINEX COSTA SL.

L]

Visto el dictamen favorable de la Comision Informativa de la
Ciudad de fecha 18 de junio de 2020, los reunidos, por mayoria,
con los votos a favor de PSOE-A (10), IULV-CA (3) y CP (2), y los
votos en contra de PP (5) y Cs (1); que supone la mayoria exigi-
da legalmente, acuerdan:

Primero. Iniciar procedimiento para la revision de oficio de los
siguientes gastos:

Fecha Fecha
Importe .
factura registro
21/05/2019 42.134,05 € 21/05/2019
12/06/2019 4.235,00 € 12/06/2019
12/06/2019 5.082,00 € 12/06/2019

de 13 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Organi-
co del Consejo Consultivo de Andalucia.

Sexto. Remitir el expediente a la Asesoria Juridica, una vez re-
cibido el Dictamen del Consejo Consultivo de Andalucia, para la
emisioén del informe-propuesta.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo
que el presente acuerdo es un acto de tramite no cualificado, por
lo que no podré interponerse recurso alguno contra el mismo, de
acuerdo con el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Palma del Rio, 3 de julio de 2020. Firmado electrénicamente
por el Concejal de Régimen Interior, Jose Maria Parra Ortiz.

Ayuntamiento de Posadas
Ndam. 1.919/2020

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA MUNICI-
PAL DE AYUDAS SOCIALES AL ESTUDIO PARA EL CURSO
2019/2020.

BDNS (ldentif.) 514300
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
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de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/514300).

ANUNCIO

Extracto del acuerdo de fecha 3 de julio de 2020 de la Junta de
Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Posadas, por el que se
aprueban las Bases Reguladoras de la Convocatoria Municipal de
Ayudas al Estudio para el curso 2019/20.

BDNS 514300

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios

Estudiantes de la Villa de Posadas que cursen los estudios de
ensefianzas postobligatorias (bachiller, ciclos formativos y estu-
dios universitarios), tanto para no universitarios/as como para uni-
versitarios/as y otros estudios superiores,

Segundo. Finalidad

Reducir el impacto que los gastos derivados del curso académi-
co ocasionan a las familias de los/as estudiantes del municipio de
Posadas, que presentan condiciones socioeconémicas desfavora-
bles y que cursen los siguientes estudios en Centros Publicos, o
Centros Concertados de los municipios citados, siempre que, en
este supuesto, la oferta educativa no se imparta en Centros Publi-
cos ubicados en los mismos:

—Primer y Segundo curso de Bachillerato.

—Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

—Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

—Formacion Profesional Basica.

—Ensefianzas Universitarias y otros Estudios Superiores del sis-
tema universitario espafiol con titulos oficiales.

Tercero. Bases reguladoras

Bases reguladoras para la convocatoria municipal de ayudas al
estudio para el curso 2019/20.

Cuarto. Financiacion

La financiacion de las subvenciones concedidas al amparo de
estas Bases se realizara con cargo a la aplicacion presupuestaria
del presupuesto del afio 2020 231.480.00, por importe total de
12.400 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para presentar las solicitudes a las que se refiere esta
convocatoria sera de 10 dias héabiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Ofi-
cial de la Provincial de Cérdoba.

Sexto. Otros datos

Las solicitudes y el resto de la documentacién requerida en es-
tas Bases, se encontraran a disposicion de los interesados en las
oficinas del Ayuntamiento de Posadas en Plaza de Ayuntamiento.

La solicitud se formalizar4 mediante una instancia dirigida al Sr.
Alcalde-Presidente, en impreso normalizado, que seré facilitado
gratuitamente en el Registro General del Ayuntamiento de Posa-
das o bien en la sede electrénica del mismo, junto a las bases de
la convocatoria. (Esta documentacion también se podra descar-
gar de la pagina web municipal: www.posadas.es).

Dicha instancia, dirigida al Sr. Alcalde Presidente del Ayunta-
miento de Posadas, conforme al Anexo | de las presentes Bases,
se presentara en el Registro General del Ayuntamiento de Posa-

Jueves, 09 de Julio de 2020

das o por alguno de los procedimientos previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo comun de las Administraciones Publicas.

A cada ejemplar de solicitud debera adjuntarse la siguiente do-
cumentacion:

-Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, o equivalen-
te para naturales de otros paises de:

La persona solicitante.

Todos y cada uno de los miembros de la unidad familiar.

-Certificado de empadronamiento colectivo de la unidad fami-
liar.

-Certificado del centro educativo que acredite que se esta cur-
sando y no haber causado baja en este afio escolar 2019/2020 en
un Centro de Ensefianza que preste la oferta educativa objeto de
las presentes Bases.

Las personas solicitantes que cursen estudios en centros con-
certados solo serdn admitidas de no encontrarse la oferta educati-
va en centros publicos, siendo la propia persona solicitante la en-
cargada de demostrar la no oferta educativa en centros publicos.
No se admitira ninguna solicitud de persona que se encuentra
cursando estudios en centros privados.

-Declaracion de la Renta (Ejercicio 2019) de todos y cada uno
de los miembros de la unidad familiar que convivan con la perso-
na solicitante. Y para el caso de que algin miembro no la hiciese
Certificacion Negativa de Hacienda y Declaracion Jurada de In-
gresos obtenidos en 2019 (ANEXO 1V).

-Declaracion de no estar incurso en alguno de los supuestos
establecidos en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones (ANEXO ll). Dicha declara-
cion debera estar firmada de forma independiente al Anexo | por
el interesado, o en caso de ser menor, por su tutor.

-Fotocopia de la primera cara de la cartilla de cuenta bancaria
en el que se abonara el importe de la ayuda donde aparezca co-
mo titular o cotitular la persona solicitante (excepto para menores
de edad, donde aparecera el padre/madre o tutor/a como titular
de la cuenta) asi como su DNI.

-Fotocopia de la documentacion complementaria que acredite
la situacion familiar y/o personal que sea objeto de valoracion. (Li-
bro de familia, carnet de familia numerosa, sentencia de divorcio,
certificado de invalidez,...).

-Resolucion de beca recibida y/o Declaracion Jurada firmada
donde se indique la recepcién o no de beca de cualquier otro or-
ganismo y cantidad. (ANEXO I1).

-Solicitud (ANEXO 1) (datos personales de la persona solicitan-
te y de su padre/madre o tutor/a en el caso de ser menor de
edad). Deberan presentarse firmados por la persona solicitante o
su padre/madre o tutor, en caso de ser menor de edad, y se com-
prometeran a:

a) Aceptar las Bases para la que solicitan la ayuda.

b) Manifestar que todos los datos incorporados a la solicitud se
ajustan a la realidad.

c) Manifestar que quedan enterados/as de que la inexactitud en
las circunstancias declaradas daria lugar a la negacion o revoca-
cion de la ayuda.

d) Autorizar al Excmo. Ayuntamiento de Posadas a consultar
los datos padrén municipal en caso de que fuera necesario.

e) Comunicar si ha solicitado alguna otra ayuda, beca o ayuda
al MEC, u otro organismo publico o privado vy, si lo supiera ya, la
cuantia percibida o que podria recibir.

f) Autorizar al Excmo. Ayuntamiento de Posadas para el envio
de mensajes a sus moviles personales y a otros moéviles que indi-
quen en la solicitud, para cualquier comunicacion referida a esta
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convocatoria.

g) Autorizar al Excmo. Ayuntamiento de Posadas para la publi-
cacion de sus datos en la pagina Web de esta entidad.

h) Manifestar que estéa al corriente de sus obligaciones tributa-
rias municipales, estatales y autonémicas y con la Seguridad So-
cial.

i) Manifestar que ha procedido a la justificacion de las ayudas o
subvenciones concedidas con anterioridad por el Ayuntamiento
de Posadas.

j) Manifestar que se reside habitualmente en el municipio de
Posadas.

Posadas (Cérdoba), 6 de julio de 2020. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, Emilio Martinez Pedrera.

Ayuntamiento de La Rambla
NUm. 1.893/2020

Expte. GEX n° 3690/2020

Don Jorge Jiménez Aguilar, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de la Ciudad de La Rambla, hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria, celebra-
da el dia 1 de Julio de 2020, acord6 aprobar inicialmente el expe-
diente de modificacién de créditos, con la modalidad de Suple-
mento de Crédito 1/2020 financiado con Remanente Liquido de
Tesoreria para Gastos Generales, sometiendo el expediente a in-
formacion publica por un plazo de 15 dias, durante los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el
Pleno.

La modificacion se considerara definitivamente aprobada si du-
rante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones;
en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes pa-
ra resolverlas.

En la Ciudad de La Rambla, a 3 de julio de 2020. Firmado elec-
trénicamente por el Alcalde, Jorge Jiménez Aguilar.
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Mancomunidad Campifia Sur Cordobesa
Aguilar de La Frontera (Cérdoba)

Ndam. 1.852/2020

No habiéndose presentado reclamaciones contra la aprobacion
inicial del expediente n° 1/20 de Transferencia de Crédito entre
distintas Areas de Gastos dentro del presupuesto 2020, acorda-
da en sesion plenaria del veintiocho de mayo de dos mil veinte, el
mismo ha quedado elevado a definitivo, en virtud de lo dispuesto
por el articulo ciento sesenta y nueve del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Siendo necesario transferir crédito a la partida:

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

Administracién General- Maquinaria, Instalaciones
920 6630000 __, . . 19.000,00 €
Técnicas y Utillaje

Total 19.000,00 €

Y comprobando que de la partida siguiente se puede detraer
crédito, ya que no se van a ejecutar los gastos inicialmente pre-
vistos: Que el crédito de la referida partida en el importe que se
pretende minorar es de libre disposicion al no estar declarado in-
disponible por la Mancomunidad, no estar retenido, ni encontrar-
se en situacion de autorizados, comprometidos ni reconocidos.

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

Informacién y Promocién Turistica- Gastos diversos
432.2269900 - 19.000,00 €
Actividades

Total 19.000,00 €

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra el referido ex-
pediente se podra interponer Recurso Contencioso -Administrati-
vo en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras
de dicha jurisdiccion.

En Aguilar de la Frontera, a 29 de junio de 2020. Firmado elec-
trébnicamente por la Presidenta, Francisca A. Carmona Alcantara.
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