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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Terri-
torio
Delegacion Territorial de Cordoba

Num. 3.140/2018

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA DEL EXPEDIENTE
DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS, EN EL TERMINO MU-
NICIPAL DE MONTEMAYOR (CORDOBA). EXPTE.:
VP/01004/2018.

Acuerdo de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio en Cérdoba, por el que se
abre un periodo de informacion publica sobre la Ocupacién de
Vias Pecuarias sobre el Proyecto de acometida de saneamiento y
suministro de agua potable a zona de vivac del Campo de Manio-
bras y Tiro de Cerro Muriano, que cruza la Cafiada Real Soriana,
en el término municipal de Cdrdoba, promovido por el CMT IG
“CERRO MURIANO (Ministerio de Defensa - Ejercito de Tierra), a
fin de que cualquier persona fisica y juridica pueda examinarlo en
el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
otorgando ademds un plazo de veinte dias a partir de la finaliza-
cion de dicho mes para realizar las alegaciones que consideren
pertinentes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Capitulo IV
del Titulo I de la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias,
y a los efectos previstos en el articulo 48 del Decreto 155/1998,
de 21 de julio, Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en virtud de la competencia atribuida por
el Decreto de Estructura 216/2015, de 14 de julio, asi como en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparen-
cia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en
el seno del procedimiento administrativo relativo al expediente
VVP/01004/2018, con la denominacion de Proyecto de acometida
de saneamiento y suministro de agua potable a zona de Vivac del
Campo de Maniobras y Tiro de Cerro Muriano, que cruza la Ca-
flada Real Soriana, en el término municipal de Cérdoba, promovi-
do por el CMT IG “CERRO MURIANO (Ministerio de Defensa -
Ejercito de Tierra), en el procedimiento de Ocupacion de la Via
Pecuaria “Cafiada Real Soriana”, en el término municipal de Cér-
doba.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba del presente acuerdo, en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento afectado y en la Delegacion Territorial de Medio Ambien-
te y Ordenacion del Territorio en Cérdoba, a fin de que cualquier
persona fisica y juridica pueda examinar el expediente, en el pla-
zo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion del pre-
sente anuncio en dicho Boletin Oficial, otorgando ademés un pla-
zo de veinte dias a partir de la finalizacion de dicho mes para for-
mular cuantas alegaciones estimen oportunas.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documen-
tacion estara disponible para su consulta en la pagina web de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, a tra-
vés de la url www.juntadeandalucia.es/medioambiente/informa-
cionpublica, asi como en las dependencias administrativas de es-
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ta Delegacion Territorial de Medio Ambiente y Ordenacion del Te-
rritorio en Cordoba, sitas en Tomas de Aquino, s/n, Edificio Servi-
cios Mdltiples, 7.2 planta, en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lu-
nes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rga-
no que adopta este acuerdo, deberan presentarse por escrito en
cualquier registro de la Administracion, bien en el Registro Elec-
tronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier regis-
tro de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territo-
rio, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Cérdoba a 29 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente:
La Secretaria General Provincial, Isabel Rivera Salas.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
Num. 3.348/2018

RETRIBUCIONES Y ASISTENCIAS MIEMBROS DE LA COR-
PORACION PROVINCIAL ANO 2018

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial, en sesién ordina-
ria celebrada el dia 19 de septiembre de 2018, adopt6 el siguien-
te acuerdo, de conformidad con lo establecido en los articulos 75
y 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local y articulo 13 del Real Decreto 2.568/1986, de
28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en cuanto no se
opone a dicha Ley, sobre retribuciones para los miembros de la
Corporacion, con los efectos que se indican:

1. DIPUTADOS/AS CON DEDICACION EXCLUSIVA:

Para cada uno de los cargos, sus retribuciones quedan fijadas
en los siguientes importes anuales que incluyen doce mensuali-
dades y dos pagas extraordinarias semestrales del mismo impor-
te, con efectos de 1 de enero de 2018:

N° Cargo Total afio

1 Presidente 60.253,61 €
4 Vicepresidentes 54.444 53 €
12 Diputados Delegados y Portavoces 49.163,95 €
3 Diputados liberados 42.825,23 €

2. DIPUTADOS/AS CON DEDICACION PARCIAL:

Para cada uno de los cargos, sus retribuciones quedan fijadas
en los siguientes importes por mensualidad y por paga extraordi-
naria semestral, referidos a los periodos que se indican:

N°  Porcentaje dedicacion Total afio
2 Con dedicacion al 75 % 32.118,93 €
1 Con dedicacion al 50 % 2141262 €

3. DIPUTADOS/AS SIN DEDICACION EXCLUSIVA NI PAR-
CIAL:

Los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion ex-
clusiva ni parcial percibiran con efectos desde su aprobacion las
siguientes cantidades por asistencias efectivas a las sesiones de
los érganos colegiados de la Corporacion de los que forman par-
te.

a. Por asistencia a cada sesion ordinaria de Pleno: 520 euros.
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b. Por asistencia a cada sesion ordinaria de Comisiones Infor-
mativas y otras Comisiones constituidas por acuerdo plenario: 64
euros.

c. Por asistencia a cada sesion extraordinaria de Pleno, Comi-
siones Informativas y otras Comisiones constituidas por acuerdo
plenario: el 50% de lo que corresponda a una sesién ordinaria.

No se podra cobrar méas de una asistencia al dia por érgano co-
legiado, aunque se asista a mas de una sesion.

Lo que se publica en cumplimiento del articulo 75.5 de la Ley
de Bases del Régimen Local y acuerdo plenario.

Coérdoba a 4 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Vicepresidente 4° y Delegado de Hacienda y Recursos Humanos,
Salvador Blanco Rubio.

Nam. 3.349/2018

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL ANO 2018

El Pleno de la Excma. Diputacion Provincial, en sesion ordina-
ria celebrada el dia 19 de septiembre de 2018, adoptd, entre
otros, el siguiente acuerdo:

“6. RETRIBUCIONES PERSONAL EVENTUAL, 2018..../...

El articulo 18. Dos. de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presu-
puestos Generales del Estado, dispone que en el afio 2018, las
retribuciones del personal al servicio del sector publico no podran
experimentar un incremento global superior al 1,5 por ciento res-
pecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2017, en términos de
homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto
por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad
del mismo. Y se afiadia: Ademas de lo anterior, si el incremento
del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes en 2017 al-
canzara o superase el 3,1 por ciento se afiadiria, con efectos de 1
de julio de 2018, otro 0,25 por ciento de incremento salarial. A los
efectos de lo dispuesto en este apartado, en lo que a incremento
del PIB se refiere, se considerara la estimacion avance del PIB de
cada afio publicada por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).
Una vez publicado el avance del PIB por el INE, mediante Acuer-
do del Consejo de Ministros se aprobard, en su caso, la aplica-
cion del incremento.

Segun el acuerdo del Consejo de Ministros de 13 de julio de
2018, el INE publicé el 30 enero de 2018 la "Estimacién avance
del PIB trimestral. Base 2010. Cuarto trimestre de 2017", sefialan-
do que la tasa anual de PIB se sitta en el 3,1% en el cuarto tri-
mestre de 2017 y asi lo ha certificado con fecha 6 de julio. Por
tanto, dado que se dan todos los requisitos exigidos, el Gobierno
ha aprobado el incremento del 0,25% adicional en las retribucio-
nes del personal al servicio del sector publico.

De acuerdo con lo anterior, procede incrementar las retribucio-
nes del personal eventual vigentes a 31 de diciembre de 2017 en
los siguientes porcentajes: de enero a junio, el 1,50%, y de julio a
diciembre el 0,25% adicional al anterior.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en los articulos
103y ss. de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, se propone al Pleno aprobar los nuevos im-
portes de las retribuciones mensuales y pagas extraordinarias del
personal eventual de la Corporacién, con los efectos que se indi-
can:

Enero a junio Julio a diciembre ~ TOTAL

Importe mes Importe mes -

CARGO ANO

y extra y extra
Jefatura de Gabinete de Presidencia 3.507,35 € 3.515,99 € 49.163,35 €
Jefatura de Comunicacion 3.000,75 € 3.008,14 € 42.062,27 €
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Asesor/a de Gobierno 242336 € 2.429,33 € 33.968,88 €
Asesor/a de Grupo 242336 € 2.429,33 € 33.968,88 €
Secretario/a Particular 242336 € 2.429,33 € 33.968,88 €
Administrativo/a Delegaciones 1.777,78 € 1.782,16 € 24.919,63 €
Administrativo/a Grupos Politicos 1.777,78 € 1.782,16 € 24.919,63 €

Lo que se publica en cumplimiento de la normativa vigente y
acuerdo plenario.

Cérdoba a 4 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente: El
Vicepresidente 4° y Delegado de Hacienda y Recursos Humanos,
Salvador Blanco Rubio.

Ndam. 3.350/2018

CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES A ASOCIA-
CIONES, FUNDACIONES O ENTIDADES SIN ANIMO DE LU-
CRO DEL AMBITO DE LA DIVERSIDAD FUNCIONAL 2018 DE

LA DIPUTACION DE CORDOBA
BDNS (Identif.): 417756

Extracto del Decreto de fecha 28 de septiembre 2018 de la Sra.
Diputada de Empleo y Proteccién Civil de la Diputacion Provincial
de Cérdoba, por el que se aprueba la Convocatoria Publica de
Subvenciones a Asociaciones, Fundaciones o Entidades sin ani-
mo de lucro del ambito de la diversidad funcional 2018 de la Dipu-
tacion de Coérdoba.

BDNS: 417756

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://lwww.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Orientada a favorecer la insercion laboral de personas con di-
versidad funcional.

Segundo. Finalidad:

El objeto de la formacion en el centro de trabajo y la formacion
sobre orientacion laboral, es complementar la formacion recibida
en la asociacion, fundacién o entidad sin &nimo de lucro a la que
pertenezcan o bien a la formacioén recibida por cualquier otro cau-
ce, que facilite su posterior insercion en el mundo laboral en ta-
reas de apoyo similares a las desarrolladas por el personal subal-
terno y administrativo en la Diputacién de Cérdoba y sus Organis-
mos Autbnomos.

Tercero. Bases reguladoras:

Bases reguladoras de la Convocatoria publica de subvencio-
nes a asociaciones, fundaciones o entidades sin animo de lucro
del ambito de la diversidad funcional de la Diputacion de Cérdo-
ba 2018 del Departamento de Empleo y Proteccion Civil publica-
das en la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Cérdo-
ba.

Cuarto. Cuantia:

El presupuesto maximo disponible para la concesién de las
subvenciones a las que se refiere la presente convocatoria as-
ciende a la cantidad de 48.000 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes es de 15 dias, conta-
dos a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes se presentaran en el modelo que figura como
Anexo I.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

En Cérdoba, a 3 de octubre de 2018. La Diputada Delegada de
Empleo y Proteccién Civil, Dolores Amo Camino.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NUm. 3.247/2018

RESOLUCION DE ALCALDIA

Por Resolucion de Alcaldia n°. 1993/2018, de 27 de septiem-
bre, se ha resuelto lo siguiente:

Esta Alcaldia tiene atribuida por Ley la facultad de delegar de-
terminadas atribuciones, conforme al articulo 21.3 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Razones de oportunidad y como medida instada por los intere-
sados, aconsejan esta delegacion especial para el matrimonio ci-
vil a celebrar en los Jardines de la Casona de esta ciudad el dia
27 de octubre de 2018, a las 19,00 horas.

Por consiguiente, vistos, entre otros, los articulos 21.3 de la
LRBRL; 43.3 y ss. del R.D. 2.568/86, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y de conformidad
con lo dispuesto en la directriz segunda de la Instruccién de 26 de
enero de 1995 de la Direccién General de los Registros y del No-
tariado, sobre autorizacion del matrimonio civil por los Alcaldes,
por la presente he resuelto:

1. Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento, D2. Ma.
Pilar Cabezas Pavén, el ejercicio de las atribuciones de oficiante
del matrimonio civil para el dia 27 de octubre de 2018, a las 19,00
horas.

2. Notifiquese esta Resolucién a la interesada y publiquese en
el Boletin Oficial de la Provincia.

En Aguilar de la Frontera, a 27 de septiembre de 2018. Firma-
do electrénicamente: El Alcaldesa, Maria José Ayuso Escobar.

Ayuntamiento de Almodovar del Rio
Nam. 3.268/2018

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 27
de septiembre de 2018, aprobd6 provisionalmente el expediente de
Modificacién de las siguientes Ordenanzas Fiscales:

1. Ordenanza Fiscal numero 1 reguladora del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17, apartado 1
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico y a los interesados a los que se re-
fiere el articulo 18 de la mencionada Ley, para que, durante el
plazo de treinta dias habiles, pueda ser examinado el expediente
y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo provisional sobre modifica-
ciéon de Ordenanzas Fiscales, de conformidad con el articulo 17,
apartado 3 del respectivo texto legal.

En Almodévar del Rio, 28 de septiembre de 2018. Firmado
electrénicamente: La Alcaldesa, M2 Sierra Luque Calvillo.
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Ayuntamiento de La Carlota
Num. 3.347/2018

Don Antonio Granados Miranda, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de esta villa de La Carlota.

Que con fecha 4 de octubre de 2018, ha sido dictada Resolu-
cién de Alcaldia n° 2699, por la que se aprueba la Oferta Ordina-
ria de Empleo Publico del Ayuntamiento de La Carlota correspon-
diente al ejercicio 2018, insertandose a continuacion la relacion
de plazas vacantes:

Funcionarios de Carrera.

Turno libre.

- Una plaza de Auxiliar Administrativo Escala de Administra-
cién General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C-2. Turno li-
bre.

Turno promocion interna.

- Una plaza de Oficial de la Policia Local. Escala de Administra-
cién Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de Poli-
cia Local, Categoria Oficial. Grupo y Subgrupo C-C1. Turno de
promocion interna.

- Cinco plazas de Administrativo. Escala de Administracion Ge-
neral. Subescala Administrativa. Grupo y Subgrupo: C-C1. Turno
de Promocién Interna.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

La Carlota a 4 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente:
El Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
Num. 3.361/2018

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada
el dia 4 de octubre de 2018, acordé la aprobacion inicial del expe-
diente de modificaciéon de créditos n° 3-20/2018, modalidad de su-
plemento de crédito financiado con cargo al remanente liquido de
tesoreria.

Aprobado inicialmente el citado expediente, y en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 169.1y 177.2 del Texto Refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a in-
formacién publica por plazo de quince dias , a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales, para que la formulacion
de las alegaciones que estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente el expediente.

Hinojosa del Duque, 5 de octubre de 2018. Firmado electréni-
camente: El Alcalde, Matias Gonzalez Lopez.

Ayuntamiento de Lucena
Nam. 3.246/2018

Don Juan Pérez Guerrero, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Lucena (Cdérdoba), hace saber:

Que por el Pleno de esta Corporacién, en sesioén ordinaria cele-
brada el dia 25 de septiembre de 2018, se ha adoptado acuerdo
provisional de modificacion de las siguientes Ordenanzas regula-
doras, asi como de establecimiento del Precio Publico por la
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Prestacién de los Servicios del Vivero de Empresas del Excmo.
Ayuntamiento de Lucena y aprobacion de la Ordenanza Regula-
dora del mismo.

MODIFICACION DE LAS ORDENANZAS REGULADORAS DE:

Precios Publicos:

1. Precio Publico por la realizacion de cursos o actividades for-
mativas realizadas por las distintas Delegaciones Municipales.

Establecimiento y Aprobacién de la Ordenanza reguladora de:

1. Precio Publico por la prestacion de los Servicios del Vivero
de Empresas del Excmo. Ayuntamiento de Lucena.

Dicho acuerdo provisional y ordenanzas anteriormente relacio-
nadas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
guedan expuestas al publico durante treinta dias, contados a par-
tir de la publicacion del presente Edicto en el BOP, periodo den-
tro del cual los interesados podran examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas. Finalizado el
periodo de exposicién sin que se hayan presentado reclamacio-
nes, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena a 27 de septiembre de 2018. Firmado electronicamen-
te: El Alcalde P.D., José Cantizani Bujalance.

Ayuntamiento de Montilla
Num. 3.283/2018

Publicada en el Boletin Oficial del Estado nimero 191 de 8 de
agosto de 2018, la convocatoria de pruebas selectivas para cu-
brir en propiedad una plaza de TRABAJADOR/A SOCIAL, vacan-
te en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, incluidas
en la Oferta de Empleo Publico de 2017, y finalizado el plazo pre-
visto en las Bases para presentacion de solicitudes.

Mediante resolucion de Alcaldia se ha resuelto:

1°. Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as,
segun el siguiente detalle:

Martes, 09 de Octubre de 2018

ADMITIDOS:
Jiménez Moyano Maria José 26821132G
Carmona Rey Rocio 15450668G
Salas Heredia Teresa Maria 80138921K
Arrabal Lugue Maria del Sol 30982306H
Lépez Medina Maria Teresa 49034361V
Gonzéalez Moreno Rosa Ana 80161846S
Zafra Ortiz José Francisco 80154882C
Mesa Alférez Inmaculada 30830963S
Urbano Cérdoba Maria Dolores 34029475D
Morales Gallardo Miriam 20226819K
Cuevas Hurtado Maria del Mar 34014568Y
Luque Repiso Aida 31010876E
Villa Jiménez Maria Araceli 506054192
Gonzélez Toledano Ana Isabel 15452309N
Urbano Panadero Maria Jose 80143490J
Salinas del Moral Ana 44357010S

EXCLUIDOS:
Hidalgo Ruiz Alba 31011030S

*El motivo de exclusion es por haber presentado la solicitud fuera de plazo.

2°, De conformidad con las Bases aprobadas, los aspirantes
disponen de un plazo de diez dias, contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba, para subsanar la falta o, en su
caso, acompariar los documentos preceptivos. Quienes en este
plazo no subsanaren la exclusién o aleguen la omisién, justifican-
do su derecho a ser incluidos en la relacion como admitidos, se-
ran definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Montilla, 1 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente: El
Alcalde, Rafael Angel Salas Llamas.

Nam. 3.338/2018

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sion celebrada el dia 3 de octubre de 2018 el Expediente
55/2018, de Suplemento de Crédito, financiado con bajas habili-
tando crédito para la gestion, coordinacién y comunicacion de la
estrategia EDUSI, se expone al pablico durante un plazo de quin-
ce dias habiles a efectos de reclamaciones por los interesados
segun articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 39/88,
reguladora de las Haciendas Locales.

Montilla a 4 de octubre de 2018. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

NUm. 3.339/2018

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién, en se-
sién celebrada el dia 3 de octubre de 2018 el Expediente
56/2018, de Crédito extraordinario, financiado con bajas para la
adquisicién nuevos contenedores, se expone al publico durante
un plazo de quince dias habiles a efectos de reclamaciones por
los interesados segun articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales.

Montilla a 4 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente: El
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

Nam. 3.340/2018

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en se-
sién celebrada el dia 3 de octubre de 2018 el Expediente
43/2018, de Crédito extraordinario, financiado con superavit deri-
vado de la liquidacién del ejercicio 2017 para Inversiones Finan-
cieramente Sostenibles, se expone al publico durante un plazo de
quince dias habiles a efectos de reclamaciones por los interesa-
dos segun articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
39/88, reguladora de las Haciendas Locales.

Montilla a 4 de octubre de 2018. Firmado electrénicamente: El
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

Ayuntamiento de Moriles
Num. 3.345/2018

Dofia Francisca Araceli Carmona Alcantara, Alcaldesa-Presi-
denta del llustre Ayuntamiento de Moriles, hace saber:

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria cele-
brada el dia 3 de octubre de 2018, aprobé provisionalmente el ex-
pediente n°. 2 de Modificacion de créditos, en la modalidad de
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transferencia de créditos entre distintas areas de gasto, que resul-
tara definitivamente aprobado, si durante el plazo de 15 dias héabi-
les, desde su exposicion en el Boletin Oficial de la Provincia, no
se presenta reclamacion alguna, periodo durante el cual todos los
documentos que integran el expediente, estaran a disposicion de
quienes deseen examinarlos en la Secretaria de este Ayunta-
miento, sito en Avenida Andalucia, 23, de esta ciudad, con arre-
glo a los articulos 169, 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R.D. Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo.

En Moriles, a 4 de octubre de 2018. Firmado electronicamente:
La Alcaldesa-Presidenta, Francisca A. Carmona Alcantara.

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 3.287/2018

El Ayuntamiento-Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 20
de septiembre de 2018, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

DECIMO. APROBAR INICIALMENTE LA ORDENANZA MUNI-
CIPAL REGULADORA DEL DEBER DE CONSERVACION, DEL
INFORME DE EVALUACION DE EDIFICIOS Y DE LA DECLA-
RACION DE RUINA, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE PALMA
DEL RiO.

Visto el dictamen favorable de la Comision Informativa de la
Ciudad de fecha 13 de septiembre de 2018, los reunidos, por
unanimidad, con los votos a favor del PSOE-A (10), PP (4), IULV-
CA (3), PA (2) y AHORA PALMA (2); que supone la mayoria exi-
gida legalmente, acuerdan:

Primero. Aprobar inicialmente la ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DEL DEBER DE CONSERVACION, DEL INFOR-
ME DE EVALUACION DE EDIFICIOS Y DE LA DECLARACION
DE RUINA, EN EL TERMINO MUNICIPAL DE PALMA DEL RIiO
gue a continuacién se transcribe. Segundo. Someter la Ordenan-
za a informacion publica y audiencia a los interesados mediante
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de
Anuncios y en la web municipal a los efectos establecidos en el
articulo 49.b) de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, para que en el plazo de 30 dias puedan
presentarse reclamaciones y sugerencias.

Tercero. Asi mismo hacer constar que en aplicacién de lo dis-
puesto en el articulo 49 de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril, en
el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o
sugerencia en el plazo de informacién publica, se entendera defi-
nitivamente aprobada la Ordenanza.

Lo que se somete, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, a informacién publica por el plazo de 30 dias
para la presentacion de reclamaciones y sugerencias, en caso de
no presentarse, se entendera definitivamente adoptado el acuer-
do hasta entonces provisional.

Palma del Rio, 1 de octubre de 2018. Firmado electrénicamen-
te: La Concejala-Delegada de Urbanismo, Ana Belén Santos Na-
varro.
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Ayuntamiento de La Rambla

Num. 3.262/2018

Don Alfonso Osuna Cobos Alcalde-Presidente del Excmo.

Ayuntamiento de la Ciudad de la Rambla.

Que el Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 26 de sep-
tiembre de 2018, adopt6 por siete votos a favor y tres en contra,
tras el abandono por parte del Sr. Alcalde D. Alfonso Osuna Co-
bos y de la concejala de trafico D2. Inmaculada Castillero Jemes
del sal6n donde se celebraba el acto, el siguiente acuerdo:

Punto seis: Urgencias

Vistas las necesidades urgentes y transitorias que existen en
los servicios administrativos municipales que hacen necesario de-
sarrollar un procedimiento para el nombramiento de un Técnico
de Administracion General que asuma ese volumen de tareas que
se esta produciendo, especialmente en el ambito de contratacion
administrativa. Nombramiento que se efectuara en la modalidad
de exceso 0 acumulacion de tareas por plazo maximo de seis me-
ses, dentro de un periodo de doce meses, regulado en el articulo
10.1 d) del Texto Refundido del Estatuto Béasico del Empleado
Publico.

Vista la Memoria de Alcaldia relativa al establecimiento de retri-
buciones de Funcionario Interino Técnico de Administracion Ge-
neral.

Visto que con fecha 25 de julio 2018 por el Pleno de la Corpo-
racion se adopta Acuerdo con el siguiente tenor literal:

“Primero. Aprobar inicialmente el establecimiento de las si-
guientes retribuciones del Técnico de Administracion General que
pueda ser nombrado en interinidad ante un exceso o acumula-
cion de tareas en los términos establecidos en el articulo 10.1 d)
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico, en los siguientes términos:

- Sueldo base: El correspondiente a subgrupo Al cuantificado
en la Ley 3/2017 de Presupuestos Generales del Estado para
2017.

- Complemento de Destino: Se propone, por ser un subgrupo
A1, asimilarlo a los Subgrupos Al existentes en el Ayuntamiento
(puestos de Secretaria, Intervencion y Tesoreria) estableciéndo-
se un Complemento de Destino nivel 26.

- Complemento Especifico: Se propone asimilar las retribucio-
nes del TAG, al Complemento Especifico establecido para el
puesto de Tesoreria. Su puntuacién proviene de la valoracion de
factores que se traducen en niveles similares de responsabilidad,
dedicacién o dificultad técnica. Este complemento se valora en
1.048,49 euros mensuales.

Segundo. Someter a exposicion publica el acuerdo de aproba-
cién inicial, por el plazo de quince dias habiles a partir del siguien-
te a la fecha de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, durante los cuales los interesados podran presentar
las alegaciones que estimen convenientes. Si durante el citado
plazo no se presentaran alegaciones se entendera aprobado defi-
nitivamente, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién
definitiva.”

Visto que durante el periodo de informacion publica se presen-
tan escritos por D. Manuel Ferndndez Campos, portavoz del Gru-
po Municipal Socialista (registro de entrada de 28/08/2018) por
Francisco Luque Pino, Juan Luque Ruiz y Juan del Rio Polonio,
como representantes sindicales (registro de entrada de
29/08/2018) recurriendo el Acuerdo anteriormente citado.

Visto Informe de Secretaria de fecha obrante en el expediente
cuyos argumentos y conclusion aqui se transcriben:

“INFORME DE SECRETARIA ALEGACIONES
PRESENTADAS ANTE EL ACUERDO DE APROBACION
INICIAL DE LAS RETRIBUCIONES DEL TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL
Antecedentes de hecho
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Primero. Por escritos presentados por D. Manuel Fernandez
Campos, portavoz del Grupo Municipal Socialista (registro de en-
trada de 28/08/2018) por Francisco Luque Pino, Juan Luque Ruiz
y Juan del Rio Polonio, como representantes sindicales (registro
de entrada de 29/08/2018) se recurre el Acuerdo de 25 de Julio
2018 adoptado por el Pleno de la Corporacion, con el siguiente
tenor literal:

“1°. Aprobar inicialmente el establecimiento de las siguientes
retribuciones del Técnico de Administracion General que pueda
ser nombrado en interinidad ante un exceso o acumulacion de ta-
reas en los términos establecidos en el articulo 10.1 d) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, en los siguientes términos:

- Sueldo base: El correspondiente a subgrupo Al cuantificado
en la Ley 3/2017 de Presupuestos Generales del Estado para
2017.

- Complemento de destino: Se propone, por ser un subgrupo
A1, asimilarlo a los Subgrupos Al existentes en el Ayuntamiento
(puestos de Secretaria, Intervencion y Tesoreria) estableciéndo-
se un Complemento de Destino nivel 26.

- Complemento especifico: Se propone asimilar las retribucio-
nes del TAG, al Complemento Especifico establecido para el
puesto de Tesoreria. Su puntuacién proviene de la valoracion de
factores que se traducen en niveles similares de responsabilidad,
dedicacién o dificultad técnica. Este complemento se valora en
1.048,49 euros mensuales.

Segundo. Someter a exposicion publica el acuerdo de aproba-
cién inicial, por el plazo de quince dias habiles a partir del siguien-
te a la fecha de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, durante los cuales los interesados podran presentar
las alegaciones que estimen convenientes. Si durante el citado
plazo no se presentaran alegaciones se entendera aprobado defi-
nitivamente, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién
definitiva.”

2°. Todos los escritos contienen una identidad de argumentos y
pretensiones. Por tanto, y a efectos de una mayor eficacia en el
proceso, van a ser sometidos a Informe conjunto.

Legislacion aplicable

« Constitucién Espafiola de 1978.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local.

* Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local.

» Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico.

* Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas.

* Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales

Fundamentos juridicos

Primero. Antes de entrar al fondo del asunto, se han de califi-
car los escritos presentados de forma adecuada para situarnos en
el iter procedimental que corresponde.

El Acuerdo que se impugna tiene la naturaleza de aprobacion
inicial, en aplicacion analégica del procedimiento establecido pa-
ra la aprobacion del Presupuesto Municipal. Por tanto, los escri-
tos o recursos planteados tienen el caracter de alegaciones for-
muladas en el periodo de informacién publica, no habiéndose
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puesto aun fin a la via administrativa. Esta via finalizara con la
aprobacion definitiva (o no aprobacién) adoptada por el Pleno de
la Corporacion, una vez resueltas las alegaciones en el sentido
que se estime.

Segundo: Respecto al fondo de la cuestion, las cuatro alegacio-
nes presentadas argumentan un incumplimiento de derecho cons-
titucionalmente reconocido de negociacion colectiva, proclamado
a su vez, en el articulo 31 y siguientes del Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Se argumenta que se ha violado el derecho a renegociacién
que se regula en el articulo 38.3 dltimo parrafo del TREBEP de la
siguiente forma:

“Cuando exista falta de ratificacion de un Acuerdo o, en su ca-
S0, una negativa expresa a incorporar lo acordado en el proyecto
de ley correspondiente, se debera iniciar la renegociacion de las
materias tratadas en el plazo de un mes, si asi lo solicitara al me-
nos la mayoria de una de las partes”.

De la interpretacion sistematica de dicho precepto con el res-
tante contenido del articulo 38 TREBEP, se puede deducir que el
citado apartado no es de aplicacion a la materia concreta nego-
ciada (condiciones retributivas generales), ya que esta norma se
encuentra reservada para la negociacién de los proyectos de ley.

Recordemos que el ejercicio de la potestad legislativa esta ve-
dado a las Corporaciones Locales, pudiendo ejercitar inicamente
la potestad de dictar reglamentos.

Tercero: En relacién con la argumentacion anterior, se debe va-
lorar si los actos de negociacion producidos fueron suficientes pa-
ra el cumplimiento del trdmite preceptivo que regula el articulo
37.1 del TREBEP. Para ello, hay que traer a colacion numerosas
sentencias del Tribunal Supremo que vienen definiendo el marco
minimo de negociacion que garantice este derecho y no atente
contra el principio de eficacia y celeridad que debe regir en la Ad-
ministracién Publica y que no puede verse afectado en dltima ins-
tancia por una postura obstaculizadora de alguna de las partes
participantes en la negociacion.

Asi la Sentencia del TS de 25 de marzo de 2009 expone:

“(...) el articulo 33.1 EBEP impone la negociacién colectiva de
buena fe, pero en ningln caso obliga a alcanzar un acuerdo, pues
" Negociacién colectiva y suscripcion de acuerdos no se encuen-
tran ineludiblemente vinculados de forma necesaria, de modo que
en toda reunién del 6rgano negociador, deba alcanzarse un con-
venio, sino que en estas sesiones debe permitirse por parte de la
Administracion que los restantes miembros de la Mesa conozcan
las propuestas y sus informaciones anexas, asi como se permita
el didlogo sobre las materias incluidas en el orden del dia. Si, a
pesar de negociarse de buena fe, no se llega a un pacto, se per-
mite que la propuesta sea aprobada por el 6rgano de gobierno de
la Administracién competente (...)."

Por otra, parte, la propia Sentencia a la que se alude en la re-
clamacién de D. Manuel Fernandez Campos (STS Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccién 72 de 22 septiembre de
2010 (RJ\2010\6728) manifiesta de forma rotunda que “sugiere el
caracter estrictamente obligatorio de la negociacién previa, se al-
cance o no un resultado y requiera o no el acuerdo alcanzado el
refrendo o la regulacién por parte del 6rgano de gobierno de la
Administracion”.

En definitiva, para poder considerarse validamente cumplimen-
tado el requisito de negociacion, se precisa, conforme consolida-
da doctrina jurisprudencial, que se haya ofrecido a los represen-
tantes sindicales en el ambito de la Mesa General de Negocia-
cién, que es el marco idéneo a esos efectos, y a través de un de-
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bate realizado en condiciones de igualdad y realmente contradic-
torio, la posibilidad de participar en el proceso de formacion de la
decision administrativa que esté legalmente sujeta a la necesidad
de dicha negociacién, que ciertamente no exige un resultado,
siendo suficiente que conste el intento negociador aun cuando no
se llegue a acuerdos concretos.

Del examen de acta de la Mesa de Negociacion celebrada el 28
de junio de 2018, no parece desprenderse una negativa injustifi-
cada por parte de la empresa a desarrollar la negociacién en la
sesion convocada al efecto que, por otra parte cumplié las forma-
lidades establecidas para asegurar el efectivo desarrollo del dere-
cho a la negociacion colectiva.

Respecto a la solicitud de suspensioén del acto administrativo,
como ya se ha argumentado, no cabe suspender el acto contra el
que se alega, ya que todavia no esta dotado de ejecutividad, al
tener la naturaleza de inicial a expensas de una posterior aproba-
cion definitiva.

Respecto a la solicitud de recusacion tanto del Sr. Alcalde-Pre-
sidente de la corporaciéon como de la concejala de Tréfico, D2 In-
maculada Castillero Jemes, debemos estar a lo regulado en los
articulos 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, asi como articulos 184 y siguientes del
Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales. Asi, el articulo 24 de la
Ley 40/15 regula el procedimiento a seguir:

“2. La recusacion se planteara por escrito en el que se expresa-
ra la causa o causas en que se funda. 3. En el dia siguiente el re-
cusado manifestara a su inmediato superior si se da o no en él la
causa alegada. En el primer caso, si el superior aprecia la concu-
rrencia de la causa de recusacion, acordard su sustitucion acto
seguido. 4. Si el recusado niega la causa de recusacion, el supe-
rior resolvera en el plazo de tres dias, previos los informes y com-
probaciones que considere oportunos. 5. Contra las resoluciones
adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de la
posibilidad de alegar la recusacion al interponer el recurso que
proceda contra el acto que ponga fin al procedimiento”.

Teniendo en cuenta que las alegaciones formuladas deben ser
resueltas por el mismo 6rgano que acordo6 la aprobacion inicial,
en este caso concreto el pleno de la Corporacion del que forman
parte tanto el Alcalde como la concejala, si alguno de ellos se en-
cuentra incurso en dichas causas se debe proceder tal y como
establece el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulado-
ra de las Bases del Régimen Local: «los miembros de las Corpo-
raciones Locales deberan abstenerse de participar en la delibera-
cién, votacion, decisién y ejecucion de todo asunto cuanto concu-
rra alguna de las causas a que se refiere la Legislacion de proce-
dimiento administrativo y contratos de las Administraciones Publi-
cas».

En el mismo sentido, el articulo 21 del Real Decreto
2.586/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales (en adelante ROF), establece que «los
miembros de las Corporaciones Locales deberan abstenerse de
participar en la deliberacion, votacion, decision y ejecucién de to-
do asunto cuando concurra alguna de las causas a que se refiere
la Legislacion de procedimiento administrativo y contratos de las
Administraciones Publicas». Hace pues un reenvio a la Legisla-
cion de procedimiento administrativo comun lo que determina la
aplicabilidad de las causas de abstencion previstas en la Ley
40/20105, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publi-
co, segun contemplan en sus articulos 23 y 24. Se trata de cau-
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sas que hacen relacion bien a los sujetos, miembros de la Corpo-
racion en su caso (21 del ROF), o bien al asunto objeto del proce-
dimiento.

Por todo ello, se propone la desestimacion de todas las preten-
siones formuladas en las alegaciones presentadas.

Respecto a la solicitud de recusacion, de concurrir en ellos al-
guna de las causas de abstencion, se debera proceder en los tér-
minos indicados conforme el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 21
del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales”.

Considerando las atribuciones legalmente conferidas es por lo
que de conformidad con el articulo 22 de la LRBRL, se propone al
Pleno de la Corporacion la adopcién de los siguientes:

ACUERDOS:

Primero: Desestimar las alegaciones presentadas por D. Ma-
nuel Ferndndez Campos, portavoz del Grupo Municipal Socialista
(registro de entrada de 28/08/2018) por Francisco Luque Pino,
Juan Luque Ruiz y Juan del Rio Polonio, como representantes
sindicales (registro de entrada de 29/08/2018) de conformidad
con los motivos y argumentaciones expuestos en el Informe de
Secretaria que obra en el expediente.

Segundo: Aprobar con caracter definitivo el establecimiento de
las siguientes retribuciones del Técnico de Administracion Gene-
ral que pueda ser nombrado en interinidad ante un exceso o acu-
mulacién de tareas en los términos establecidos en el articulo
10.1 d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bési-
co del Empleado Publico, en los siguientes términos:

- Sueldo base: El correspondiente a subgrupo Al cuantificado
en la Ley 3/2017 de Presupuestos Generales del Estado para
2017.

- Complemento de destino: Se propone, por ser un subgrupo
A1, asimilarlo a los Subgrupos Al existentes en el Ayuntamiento
(puestos de Secretaria, Intervencion y Tesoreria) estableciéndo-
se un Complemento de Destino nivel 26.

- Complemento especifico: Se propone asimilar las retribucio-
nes del TAG, al Complemento Especifico establecido para el
puesto de Tesoreria. Su puntuacién proviene de la valoracion de
factores que se traducen en niveles similares de responsabilidad,
dedicacién o dificultad técnica. Este complemento se valora en
1.048,49 euros mensuales.

Tercero: Ordenar la publicacion del Acuerdo en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Lo-
cales.

La Rambla, 27 de septiembre de 2018. Firmado electrénica-
mente: El Alcalde, Alfonso Osuna Cobos.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cordoba

Ndam. 3.202/2018

Rfa.: Planeamiento/19-06-18/PIVJ/4.1.7 - 2/2016
El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 15
de mayo de 2018, adopt6 entre otros el siguiente acuerdo:
Primero. Aprobar Definitivamente el Estudio de Detalle ED Par-
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celas Calle Cardenal Gonzélez, 2-4, promovido por "ALTIMUN,
S.L.", de conformidad con el informe del Servicio de Planeamien-
to que se adjunta como motivacion.

Segundo. Depositar el presente Estudio de Detalle en el Regis-
tro Administrativo Municipal (articulo 40 de la LOUA vy articulo 9
del Decreto 2/2004, de 7 de enero, por el que se regulan los Re-
gistros Administrativos de Instrumentos de Planeamiento, de Con-
venios Urbanisticos y de Bienes y Espacios Catalogados). Consti-
tuido por acuerdo del Pleno Municipal de 5 de febrero de 2004
BOP numero 51 de 5 de abril de 2004.

Asimismo, remitir copia completa del documento del Estudio de
Detalle al Registro de instrumentos de planeamiento de la Conse-
jeria de conformidad con lo establecido en el articulo 40.2 de la
LOUA (al tratarse de un estudio de detalle en el que se ha emiti-
do informe preceptivo por parte de la Consejeria de Cultura).

Posteriormente publicar el acuerdo de aprobacion definitiva y
las normas urbanisticas en el B.O.P., para su entrada en vigor,
con expresa indicacion de haberse procedido previamente a su
depésito.

Tercero. Notificar el presente acuerdo al promotor con indica-
cion de los recursos que procedan.

Cordoba, 21 de junio de 2018. Firmado electrénicamente: El
Gerente, Emilio Garcia Fernandez.

ESTUDIO DE DETALLE DE LAS PARCELAS 2 Y 4 DE LA CA-

LLE CARDENAL GONZALEZ. CORDOBA

Martes, 09 de Octubre de 2018

NORMAS URBANISTICAS

Articulo Gnico:

Se ajustan los siguientes parametros de las Normas Urbanisti-
cas del Plan Especial de Proteccién del Conjunto Histérico de
Cérdoba:

1. Altura maxima.

El edificio a construir sobre el solar sito en Cardenal Gonzalez
ndmero 2 tendra una altura maxima, medida de acuerdo al apar-
tado 1 del articulo 22 de la Normas Urbanisticas del PEPCH, de
9,47 metros sobre la cota de referencia de altura definida en el
apartado 2 del mismo articulo 22.

El edificio a construir sobre el solar sito en Cardenal Gonzalez
ndmero 4 tendra una altura maxima, medida de acuerdo al apar-
tado 1 del articulo 22 de la Normas Urbanisticas del PEPCH, de
7,34 metros sobre la cota de rasante en el punto de encuentro de
la fachada con el edificio colindante en la calle Rufino Blanco y
Sanchez, segun se refleja en el plano 6 del presente Estudio de
Detalle.

2. Plantas baja y alta.

Para ambos solares, la planta alta debe tener su cota de sole-
ria a una altura minima de 3,00 m y maxima de 4,50 m sobre la
cota de referencia de altura. La altura libre minima de planta baja
debe ser de 2,60 m para cualquier uso.

Cordoba, diciembre de 2017.

El Arquitecto, Fdo. Francisco J. Paniagua Merchan.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



	Junta de Andalucia
	Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio. Delegación Territorial de Córdoba

	Administración Local
	Diputación de Córdoba
	Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
	Ayuntamiento de Almodóvar del Río
	Ayuntamiento de La Carlota
	Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
	Ayuntamiento de Lucena
	Ayuntamiento de Montilla
	Ayuntamiento de Moriles
	Ayuntamiento de Palma del Río
	Ayuntamiento de La Rambla

	Otras Entidades
	Gerencia Municipal de Urbanismo. Córdoba


		2018-10-09T07:58:21+0200
	Córdoba
	www.dipucordoba.es
	Diputación de Córdoba




