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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
NUm. 4.219/2021

Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayun-
tamiento de Priego de Cérdoba, en sesion celebrada el dia cator-
ce de octubre de dos mil veintiuno, sobre requerimiento de anula-
cion/subsanacion de actos y Disposiciones de las Entidades Lo-
cales Andaluzas que constan en el apartado 3 en relacion con las
bases para la seleccion de un funcionario interino perteneciente a
la Escala de Administracion General Al por el sistema de oposi-
cion libre y creacion de bolsa para futuras interinidades ha acor-
dado:

PRIMERO. Proceder a la subsanacioén de las bases referencia-
das quedando como sigue:

Donde dice:

“BASE PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de estas bases es la regulacién del procedimiento de
seleccidn de un funcionario interino para desempefiar las funcio-
nes de técnico de Administracion general, perteneciente al sub-
grupo Al, en el Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, por plazo de
nueves meses debido a la acumulacion de tareas en el Departa-
mento de Secretaria (articulo 10.1.d del Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, conforme
a la redaccién dada por Real Decreto Ley 14/2021, de 6 de julio,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico), interinidad que se podra modificar por sustitu-
cién de vacantes, teniendo en este caso una duracion maxima de
tres”.

Debe de decir:

Martes, 09 de Noviembre de 2021

“BASE PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de estas bases es la regulacion del procedimiento de
seleccién de un funcionario interino para desempefiar las funcio-
nes de técnico de Administracién general, perteneciente al sub-
grupo A1, en el Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, por plazo de
nueve meses debido a la acumulacion de tareas en el Departa-
mento de Secretaria (articulo 10.1.d del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, conforme
a la redaccion dada por Real Decreto Ley 14/2021, de 6 de julio,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico)”.

-Donde dice:

“PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

(.../...) 2. alos técnicos de la subescala de gestion de Adminis-
tracion General les corresponderan tareas de (.../...)"

-Debe de decir:

“PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

(.../...) 2. alos funcionarios de la subescala técnica de Adminis-
tracién General les corresponderan tareas de (.../...)"

SEGUNDO. Conservar todos aquellos actos asi como el resto
de contenido de las bases que no esta afectados ni han sido obje-
to de requerimiento o subsanacion por parte de la Delegacion del
Gobierno, continuando con la tramitacién del procedimiento en
virtud de lo establecido en el articulo 51 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

TERCERO. Ordenar su publicacién en el Tablén de anuncios
de este Excmo. Ayuntamiento y en su caso en el Boletin Oficial
de la Provincia.

En Priego de Cérdoba, a 28 de octubre de 2021. Firmado elec-
tronicamente por la Alcaldesa-Presidenta, Maria Luisa Ceballos
Casas.
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