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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de la Presidencia
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba

Nam. 10.907/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999),
se hace publico el tramite de audiencia correspondiente al expe-
diente de denegacion de la licencia de armas tipo “E” que a conti-
nuacion se relaciona, ya que habiéndose intentado la notificacion
en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar. El
expediente obra en la Seccion de Autorizaciones Administrativas
de la Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba.

El interesado dispone del plazo de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion del presente edicto, para
evacuar el tramite de audiencia.

Interesado.- DNI.- Domicilio.- Localidad.- N° Expte.- Normativa
aplicable.

Juan Pulido Medina; 30538895R; C/Herrerias, 8; Montoro;
A.E.177/11; R.D. 137/1993. Arts. 97.2, 97.5 y 98.1.

Cordoba, 15 de diciembre de 2011.- El Secretario General,
Fdo. José Antonio Caballero Ledn.

Ministerio de Trabajo e Inmigracion

Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cdérdoba

Nam. 10.968/2011

Don Rogelio Borrego Martinez, Director Provincial del S.P.E.E.
en Cordoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del INEM ha remitido requerimiento
sobre percepcion indebida COD 40, a herederos de D. Francisco
Marmol Cubero, con domicilio en Conquistador Ruiz Tafur, 13,3
14007 Cérdoba, por importe de 36,47 € y que no habiéndosele
podido notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacion por
fallecimiento del titular por lo que se inicia procedimiento para co-
municacion a Herederos, es por lo que se publica el presente en
virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de 27/11/92),
para que sirva de notificacion al interesado, que debera personar-
se en esta Direccion Provincial en el plazo de diez dias a partir de
su publicacién, instando asimismo a todo aquel que conozca otro
domicilio de dicha persona, lo comunique a esta Direccién Provin-
cial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, a 12 de diciembre de 2011.- El Director Provincial del
S.P.E.E., Fdo. Rogelio Borrego Martinez.

Martes, 10 de Enero de 2012

Instituto Nacional de Estadistica
Delegacion Provincial de Cadiz

Nam. 10.959/2011

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se procede a re-
querir a los obligados estadisticos relacionados, a los que ha si-
do imposible practicar la notificacién por otros medios, para que
cumplan con las obligaciones estadisticas recogidas en la Ley
12/1989, de 9 de mayo, de la Funcién Estadistica Publica.

Para ello deberan presentar, en el plazo de 15 dias naturales
contados a partir del siguiente a la fecha de publicacién de este
anuncio, los datos requeridos relacionados con las Encuestas que
en Anexo se citan, y cuyos cuestionarios se encuentran a su dis-
posicion en esta Delegacion, sita en Edificio Glorieta, Glorieta de
la Zona Franca, s/n, Cadiz. En caso de cualquier duda o aclara-
cion pueden llamar a los teléfonos 900 344 111 y 956 293 437,
dentro del plazo mencionado.

Transcurrido dicho plazo sin haber sido atendido el presente re-
querimiento, se procedera al inicio del correspondiente expedien-
te sancionador de acuerdo con lo dispuesto en la citada Ley
12/1989, de 9 de mayo, de la Funcién Estadistica Publica, y en su
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador, apro-
bado por el Real Decreto 1.572/1993, de 10 de septiembre.

En Céadiz a 16 de diciembre de 2011.- La Delegada Provincial,
p.a. Fdo. Antonio Aragén Guerrero

Anexo que se cita:

Nombre/Razén social.- Localidad.- NIF.- Encuesta y periodo.-
N° expediente.

Boa Gestion de Cobros S.L.L.; Palma del Rio; B14891972; En-
cuesta Trimestral de Coste Laboral abril de 2011; 11055319.

Andaluza de Encofrados y Ferrallas S.L.; La Carlota;
B14742415; Encuesta Trimestral de Coste Laboral julio de 2011;
11056075.

Boa Gestion de Cobros S.L.L.; Palma del Rio; B14891972; En-
cuesta Trimestral de Coste Laboral julio de 2011; 11056008.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Agriculturay Pesca
Delegacion Provincial de Cérdoba

Nam. 10.901/2011

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de
Cérdoba, por el que se notifica “Acuerdo de Inicio” en materia de
Sanidad Animal expediente nim. CO/0334/2011, incoado a D.
Juan Vallejo Carmona.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: D. Juan Vallejo Carmona.

N.I.LF./C.I.F.: 30.433.620-C.

Procedimiento: Sancionador Expte. n°® CO/0334/2011.

Identificacion del acto a notificar: Acuerdo de Inicio 04/11/11.
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Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: C/ Tomas de Aquino, nim. 1, 5°y 6°
14004 - Cordoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cérdoba 2 de diciembre de 2011.- El Delegado Provincial, Fdo.
Francisco José Zurera Aragon.

Nam. 10.902/2011

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de
Cérdoba, por el que se naotifica “ Resolucion Definitiva de Procedi-
miento Sancionador” en materia de Sanidad Animal expediente
nam. CO/0097/11, incoado a D. Juan Antonio Aguilera Pérez.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que se identifican a conti-
nuacion,

Nombre y apellidos/razén social: D. Juan Antonio Aguilera Pé-
rez.

N.L.F./C.I.F.: 75645632N.

Procedimiento: Sancionador Expte. n°® CO/0097/11.

Identificacion del acto a notificar: Resolucion.

Recursos o plazo de alegaciones: 1 mes.

Acceso al texto integro: C/ Tomas de Aquino, N° 1, 5°y 6°
14004 - Coérdoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cordoba, a 7 de diciembre de 2011.- El Delegado Provincial,
Fdo. Francisco José Zurera Aragon.

Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia
Delegacion Provincial de Cérdoba

Nam. 10.467/2011

Resolucion de la Delegacién Provincial en Cérdoba de la
Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia por la que se concede autorizacion de puesta en
servicio y transmision de instalacion eléctrica de distribu-
cion de alta tension.

Expte: AT 20/66
Antecedentes:

Primero: D. Antonio Gamiz Alba y otros, solicitan ante esta De-
legacion Provincial la Autorizacién Administrativa y Aprobacién
del Proyecto denominado: Reforma y ampliacion de linea aérea
de media tension de 7,5 kV a 15 kV y centro de transformacion in-
temperie 100 kVA, situado en el paraje “Los Llanos”, en la Aldea
de Las Lagunillas, en el término municipal de Priego de Cérdoba
(Cordoba).

Segundo: En la tramitacion de este expediente se han observa-
do las formalidades y preceptos legales aplicables y en concreto
los tramites previstos en el Titulo VII, Capitulo 1l del Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activida-
des de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y pro-
cedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico.

Martes, 10 de Enero de 2012

Tercero: El 23 de septiembre de 2011, es presentado el corres-
pondiente certificado de direccién técnica suscrito por técnico
competente, y visado por el colegio profesional correspondiente.
El convenio para la cesion de las instalaciones a Endesa Distribu-
cién Eléctrica SL. fue presentado el 26 de octubre de 2011.

Cuarto: Por asesor técnico perteneciente al Departamento de
Energia de esta Delegacion Provincial, ha sido emitido informe fa-
vorable, referente a la Autorizacion de Puesta en Servicio y
Transmision de las instalaciones que se indican a continuacion.

Fundamentos de Derecho

Unico: Esta Delegacion Provincial es competente para la trami-
tacion y resolucion del presente expediente, seguin lo dispuesto
en los articulos 1y siguientes, y demas concordantes, de la ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, y su Regla-
mento de desarrollo, aprobado mediante el Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activida-
des de transporte, distribucion, comercializacién, suministros y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléc-
trica; en relacion con el R.D. 4.164/82, de 29 de diciembre, sobre
traspaso de competencias a la Junta de Andalucia en materia de
Industria, Energia y Minas, articulo 49 de la Ley Organica 2/2007,
de 19 de marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia, Decreto del Presidente 14/2010, de 22 de marzo, sobre
reestructuracion de Consejerias y Decreto 134/2010, de 13 de
abril, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Innovacion y Ciencia, asi como en la Resolucion de
23 de febrero de 2005, de la Direccién General de Industria, Ener-
gia y Minas, por la que se delegan determinadas competencias
en materia de instalaciones eléctricas.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general aplica-
cion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delega-
cion Provincial, propone:

Conceder la Autorizacion de Puesta en Servicio y Transmision
de las instalaciones a Endesa Distribucion Eléctrica S.L. cuyas
principales caracteristicas se describen a continuacion:

Linea eléctrica.

Origen: Apoyo A-539066X linea Lagunilla-Puerto Galera.

Final: Centro de transformacion.

Tipo: Aérea.

Tension de servicio: 15 kV.

Longitud en Km.: 2.,919 de reforma y 0,933 de ampliacion.

Conductores: LA-56.

Propuesto:

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Manuel An-
gel Lopez Rodriguez.

Vista la anterior propuesta de resolucion, esta Delegacion Pro-
vincial resuelve elevarla a definitiva:

De acuerdo con el articulo 128.3 del Real Decreto 1.955/2000,
de 1 diciembre, por el que se regulan las actividades de transpor-
te, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, la presente Re-
solucion debera notificarse al solicitante y a las Administraciones,
organismos publicos y empresas de servicio publico o de servi-
cios de interés general afectadas; en la forma prevista en el arti-
culo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, advirtiéndole que la misma no pone fin a la via
administrativa, pudiendo interponerse contra la misma Recurso
de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia, Innova-
cion y Ciencia, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente a aquel en que tenga lugar la notificacion de la presente
Resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 114
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y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun antes citada.

Resuelve:

Coérdoba, a 28 de noviembre de 2011.- La Directora General de
Industria, Energia y Minas (p.d. Resolucién de 23 de febrero de
2005), la Delegada Provincial, Fdo. Carmen Prieto Sanchez.

Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial de Cérdoba

Nam. 10.988/2011

Convenio: Agroenergética de Baena, S.L.

Expediente: 14/01/0001/2011

Fecha: 19/12/2011

Asunto: Resolucién de Inscripcién y Publicacion

Destinatario: Miguel Espinosa Ramirez

Cédigo de Convenio nimero 14002142012003

Visto el texto del Convenio Colectivo suscrito con fecha 16 de
marzo de 2011, por la Comision Negociadora del Convenio Co-
lectivo de la Empresa Agroenergética de Baena, S.L., con vigen-
cia desde el dia 1 de enero de 2010 hasta el dia 31 de diciembre
de 2013, y de conformidad a lo establecido en el articulo 90 del
Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de
28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenio y Acuerdos
Colectivos de Trabajo, esta Autoridad Laboral, sobre la base de
las competencias atribuidas en el Real Decreto 4.043/1982, de 29
de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Ad-
ministracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de
Trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de Andalucia
14/2010, de 22 de marzo, sobre reestructuracién de Consejerias
y el Decreto 136/2010, de 13 de abril, por el que se aprueba la
estructura organica de la Consejeria de Empleo y del Servicio An-
daluz de Empleo.

ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora del Convenio.

Segundo.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El Delegado Provincial de Empleo de la Junta de Andalucia,
Antonio Fernadndez Ramirez.

CONVENIO COLECTIVO TRABAJADORES
Disposiciones Generales

El presente convenio colectivo encuentra su fundamentacion ju-
ridica en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de Marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, asi como en las demas normativas laborales que le
sean de aplicacion y regula la totalidad de las relaciones y condi-
ciones laborales, saciales, profesionales, sindicales, econémicas
y de cualquier otra naturaleza de los trabajadores de la empresa
Agroenergética de Baena, S.L, con razon social en El Tejar (Cor-
doba), Ctra. Cérdoba-Malaga Km. 98, en su Centro de Trabajo de
Cerro El Angel s/n de Baena (Cérdoba).

Articulo 1°.- Ambito de Aplicacién

El presente convenio es de ambito empresarial y afecta Gnica-
mente a los trabajadores del Centro de trabajo dedicado a la ope-
racion, mantenimiento y parque de combustible de una Central
Térmica de Produccién de Energia Eléctrica, situada en la locali-
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dad de BAENA provincia de Cérdoba.

Articulo 2°.- Ambito Temporal y Retributivo.

El periodo de aplicacion del presente convenio colectivo sera
de cuatro afios comenzando su vigencia el dia 1 de Enero de
2010, cualquiera que sea la fecha de su publicacién en el B.O.P.,
y su finalizacion seréa el 31 de Diciembre de 2013.

Las tablas salariales que se adjuntan al presente texto y de-
mas conceptos retributivos son las correspondientes al afio 2009
y seran incrementadas de acuerdo al siguiente criterio:

Para el afio 2010 el incremento sera el IPC (real) del afio ante-
rior.

Para el afio 2011 el incremento sera el IPC (real) del afio ante-
rior.

Para el afio 2012 el incremento sera el IPC (real) del afio ante-
rior

Para el afio 2013 el incremento sera el IPC (real) del afio ante-
rior

Articulo 3°.- Denuncia del Convenio.

La denuncia del convenio podra efectuarse por cualquiera de
las partes, debiendo formularse con una antelacién minima de
tres meses a la fecha de terminacion de su vigencia o de cual-
quiera de sus prérrogas. Se hara por escrito, con exposicién razo-
nada de las causas determinantes de la revision y se presentara
ante el organismo que en ese momento sea competente, dando-
se traslado a la otra parte.

Ambas partes se comprometen a iniciar las reuniones, corres-
pondientes a la renegociacion del convenio denunciado, durante
el mes de noviembre del afio en curso.

De no existir denuncia, el convenio se prorrogara de forma au-
tomatica, ajustandose a la subida oficial del I.P.C.

Articulo 4°.- Compensacion y Absorcién.

Las condiciones gque se establecen en el presente convenio son
compensables y absorbibles, en computo anual, conforme a la le-
gislacion vigente, respetandose las situaciones “ad personam” en
igual forma.

Articulo 5°.- Derecho supletorio.

Para todo lo no previsto en el presente convenio, se estara a lo
dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y demas normas le-
gales de aplicacion.

Articulo 6°.- Organizacién en el Trabajo y Productividad.
Organizacion del trabajo

La organizacion del trabajo, de acuerdo con el presente conve-
nio y la legislacién vigente, corresponde de forma exclusiva a la
direccién de la empresa, quien la llevara a cabo a través del ejer-
cicio regular de sus facultades de organizacién técnica y econoé-
mica, direccién y control del trabajo y de las 6rdenes necesarias
para la realizacién de actividades laborales correspondientes.

La organizacién del trabajo tiene por objeto alcanzar en la em-
presa el maximo nivel de productividad, basado en la 6ptima utili-
zacion de los recursos humanos y materiales. Para este objetivo
es necesaria la mutua colaboracién de las partes integrantes de
la empresa: direccion y trabajadores. En este marco, la direccion
adoptara cuantos sistemas de racionalizacion, automatizacion y
modernizacién juzgue precisos, asi como la reestructuracion de
departamentos, variacion de puestos de trabajo y revision de
tiempos por mejora de método, y en general cuanto pueda supo-
ner un progreso técnico y econoémico de la empresa, siempre que
no contravenga lo establecido en las disposiciones vigentes en la
materia; la representacion legal de los trabajadores participara, en
este ambito, en labores de asesoramiento, orientacion y propues-
ta y velara porque en el ejercicio de estas facultades no se con-
culque la legislacion vigente.
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Los trabajadores realizaran su trabajo siguiendo las directrices
de sus jefes. En caso de fuerza mayor, peligro o emergencia y en
ausencia de su superior obrara por propia iniciativa y con la maxi-
ma diligencia y profesionalidad segun las circunstancias.

Absentismo

Las partes, empresa y trabajadores, consideran necesaria la
adopcién de medidas tendentes a reducir el absentismo injustifi-
cado, entendiendo como tal, tanto el debido a causas injustifica-
das, como los supuestos fraudulentos. En consecuencia, las par-
tes acuerdan fijar un factor de absentismo (F1) con el objeto de
motivar la reduccion de los porcentajes de absentismo en la plan-
ta, de acuerdo con lo siguiente:

3
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F1= 2 siempre que A< (B*2)

2>F1>0, siempre que A> (B*2)

F1= 0 siempre que A > (B*3)

F1 = Factor por reduccion de absentismo

A = Absentismo del ejercicio objeto de liquidacion en %

B = Valor de referencia en %, media de los tres ultimos afios

Para los supuestos en que A tenga valores entre 0,6 y 0,9, se
realizara el correspondiente célculo proporcional para determinar
el valor de F1.

Se computaran dentro del apartado absentismo las faltas injus-
tificadas, de cualquier naturaleza y los 4 primeros dias del total de
las bajas por enfermedad comun o accidente no laboral .

Productividad

El personal afectado al presente convenio cuidara que la pro-
ductividad y el rendimiento en su trabajo sean acordes con los mi-
nimos exigidos y normalizados en la clasificacion y descripcion de
los puestos de trabajo establecidos y los objetivos fijados por la
empresa.

Siendo ambas partes conscientes de la importancia que la pro-
ductividad tiene para garantizar la viabilidad de la empresa, con-
vienen definir un factor de productividad (F2) de acuerdo con lo
siguiente:
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TABLA DE PRODUCTIVIDAD
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PR. (Kw/h-afio) F2%
125.000.000 1,00%
135.000.000 1,50%
145.000.000 2,00%
155.000.000 2,50%
165.000.000 3,00%
170.000.000 3,52%

Donde:

F2 = Factor de productividad

Pr = Produccién neta real obtenida (Mwh afio)

Produccion neta objetivo = 170.000 Mwh afio.

Para los supuestos en que Pr tenga valores superiores a
170.000 Mwh, se realizaréa el correspondiente calculo proporcio-
nal para determinar el valor de F2.

El pago de la prima de productividad se retribuird linealmente
para todas las categorias y sera el coeficiente resultante de la
masa salarial bruta anual.

Se abonara antes de la finalizacion del 1° trimestre del siguien-
te afio en que se devengue.

Articulo 7°.- Jornada de Trabajo.

La jornada de trabajo, en computo anual, para los afios de vi-
gencia del presente convenio quedara fijada en lo siguiente:

Afio 2010, 1.750 horas de trabajo efectivo.

Afio 2011, 1.750 horas de trabajo efectivo.

Afio 2012, 1.750 horas de trabajo efectivo.

Afio 2013, 1.750 horas de trabajo efectivo.

La jornada maxima semanal sera de 40 horas.

Dentro del concepto de trabajo efectivo, se entenderan com-
prendidos los tiempos horarios empleados en la jornada continua-
da como descanso (el bocadillo, que se fija en 30 minutos
diarios), u otras interrupciones, cuando por la propia organizacion
del trabajo, se entiendan integradas en la jornada diaria, ya sea
continuada o no, entendiéndose consideradas en dichos casos
las horas de formacién, las licencias retribuidas y la enfermedad o
accidente.

CUADRANTE DE 5 TURNOS:

A lo largo de la vigencia del presente Convenio, la Empresa im-
plantara un sistema de trabajo basado en cinco turnos, sin que
ello de lugar a despidos de ningun trabajador; asimismo no su-
pondra un mayor namero de horas de las que establece el Con-
venio actual, ni se les recortardn sus descansos ni vacaciones.

La jornada de 8,33 se sustituira por una jornada de 8 h. En
compensacioén por este cambio, a partir de la implantacion del
mismo, se abonaran 300 € /afio por trabajador y pagadero en un
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solo abono en el mes de Octubre, y se le reconocera el plus de
apoyo al personal que pasa a trabajar a jornada partida, en cuan-
tia equivalente al plus de mantenimiento.

En compensacion por eliminar la jornada de 8,33 h, por traba-
jar los dias Viernes Santo, Nochebuena y Nochevieja, los trabaja-
dores afectados por el presente convenio disfrutaran de tres dias
de descanso, (de Lunes a Viernes) que deberan ser autorizados
por la empresa previa solicitud del trabajador.

Articulo 8°.- Calendario Laboral

La fijacion de los horarios de trabajo y los calendarios labora-
les, sera facultad de la direccién de la empresa que, con anteriori-
dad a la fecha del primero de enero de cada afio, establecera de
acuerdo con los representantes de los trabajadores, el cuadro ho-
rario y el calendario laboral para todo el afio, debiendo exponer-
se un ejemplar de los mismos en un lugar visible del centro de
trabajo.

En el calendario laboral se fijara el horario de trabajo, con las
horas de comienzo y terminacion de la jornada, los tiempos de
descanso y las diversas modalidades de jornada que existan en
la empresa.

En el calendario laboral se haran constar las fiestas nacionales,
locales y de la comunidad autébnoma.

Articulo 9°.- Vacaciones.

Todo el personal afectado por el presente convenio disfrutara
de un periodo de vacaciones retribuidas de 30 dias naturales o de
25 dias laborables en el caso de no disfrutarlas de forma ininte-
rrumpida. Dichas vacaciones seran disfrutadas de forma rotatoria
entre todo el personal de la empresa.

Las vacaciones serdn comunicadas por escrito a los trabajado-
res con una antelaciéon minima de dos meses a su disfrute, y no
podran comenzar, en ningun caso, en festivo ni en dia anterior a
uno no laboral o festivo oficial o pactado.

Los dias de vacaciones seran retribuidos a razén de Retribu-
cion de Convenio y antigiiedad .

A efectos de computo del derecho a las mismas, seran consi-
deradas como periodos trabajados las ausencias por enfermedad,
accidente y maternidad.

Si a la fecha en que deba comenzar sus vacaciones el trabaja-
dor se encontrase en situacion de I.T., éste no perdera el dere-
cho a su disfrute en fecha posterior.

Articulo 10°.- Licencias retribuidas.

El trabajador integrado en el presente convenio, previo aviso y
justificacion podra ausentarse del trabajo con derecho a remune-
racion y por el tiempo sefialado por alguno de los siguientes moti-
VOS:

a) 15 dias naturales en caso de matrimonio

b) 2 dias naturales en caso de nacimiento de un hijo. En caso
de que alguno de los dias sea festivo, se compensara con un dia
laborable mas.

c) 4 dias naturales en caso de fallecimiento de parientes de ler
grado de consanguinidad o afinidad.

d) 2 dias naturales en caso de fallecimiento de parientes de 2°
grado de consanguinidad o afinidad.

e) 2 dias naturales en caso de hospitalizacion por accidente o
enfermedad graves de padres, hijos o conyuge.

f) 1 dia natural en caso de matrimonio de padres, hijos y her-
manos.

g) 1 dia natural por traslado de domicilio habitual.

h) El tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter publico o judicial.

i) Por el tiempo necesario en casos de asistencia a consulta
médica de especialista en la Seguridad Social, cuando coincidien-
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do el horario de consulta con el de trabajo se prescriba dicha con-
sulta por el facultativo de medicina general, debiendo presentar el
trabajador al empresario el volante facultativo, justificando la refe-
rida prescripcion médica.

- 3 dias de asuntos propios. (De Martes a Jueves, salvo causa
justificada)

En los casos a los que se refieren los apartados c), d) y e), pro-
ducidos en otras provincias no limitrofes, el tiempo de permiso
podra ampliarse a dos dias naturales mas.

En el resto de los demas casos no contemplados en este arti-
culo, se estara a lo preceptuado legalmente. Todas las licencias
retribuidas se consideraran como tiempo efectivo de trabajo a to-
dos los efectos, incluido en el computo anual de la jornada de tra-
bajo.

Articulo 11°.- Conceptos retributivos

Las retribuciones del personal integrado en el presente conve-
nio se encuadran necesariamente en alguno de los apartados o
epigrafes siguientes:

1. Retribucién de Convenio
. Complemento de Antigliedad
. Pagas extraordinarias
. Plus de turno
. Plus de nocturnidad
. Plus de disponibilidad
. Plus de mantenimiento
. Plus de limpieza
. Prima de produccién

10. Horas Extraordinarias en los casos que procedan

11. Complementos personales si procediesen

Articulo 12°.- Retribucién de Convenio.

Se considera Retribucion de Convenio el que figura como tal en
la tabla de retribuciones anexa para cada una de las categorias
profesionales.

Articulo 13°.- Complemento de Antigiiedad.

El complemento de antigiiedad queda fijado en trienios fijando-
se en un maximo de 6, respetandose las situaciones de aquellos
trabajadores que, a la entrada en vigor del presente convenio,
tengan un nimero superior.

La cuantia del trienio se establece para las distintas categorias
profesionales en el 5% sobre la retribucion de convenio por cada
trienio de permanencia en la empresa, devengandose a partir del
mes siguiente al que se cumpla cada trienio.

El devengo de este complemento se producira, por lo tanto, a
partir de la fecha en que se cumplan los 3 afios del ingreso en la
empresa.

Articulo 14°.- Pagas Extraordinarias.

Los trabajadores afectados por el presente convenio percibiran
dos pagas extraordinarias que se abonaran en los meses de Ju-
nio y Diciembre a razén de 30 dias de Retribucion de Convenio
mas antigiiedad cada una de ellas, abonandose proporcionalmen-
te desde la fecha de alta del trabajador.

Articulo 15°.- Pago de la Nomina.

El salario bruto anual percibido sera distribuido en 14 pagas
anuales compuestas por la retribuciéon de convenio més antigue-
dad, abonadas en 12 mensualidades mas 2 extraordinarias en Ju-
nio y Diciembre.

El pago de sueldos y salarios se efectuara, normalmente, me-
diante transferencia bancaria en la cuenta que cada trabajador
designe al efecto, y siempre antes del Ultimo dia de cada mes.

Articulo 16°.- Plus de turno.

Se percibira la cantidad fijada por cada dia de turno efectiva-
mente realizado, cuando se trabaje en el turno cerrado, de acuer-
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do con la tabla de Pluses anexa.

Articulo 17°.- Plus de nocturnidad.

Se percibira la cantidad fijada por cada hora de trabajo realiza-
da entre las veintidds y las seis horas, de acuerdo con la tabla de
Pluses anexa.

Articulo 18°.- Plus de disponibilidad.

Por cada dia en que el trabajador esté efectivamente localiza-
ble se percibiran de forma Unica las cantidades indicadas en la ta-
bla de Pluses anexa.

Asi mismo, por cada dia en el cual alguna llamada se transfor-
me en presencia efectiva del trabajador en la planta y dentro del
periodo localizable se percibira, de forma Unica, la cantidad indi-
cada en la tabla de Pluses anexa. Ademas cualquier trabajador
gue sea llamado, aunque no esté localizable, tendra derecho al
percibo del plus de disponibilidad.

Articulo 19°.- Plus de mantenimiento, administracion y la-
boratorio.

El personal adscrito al departamento de mantenimiento de la
empresa, administracion y laboratorio, percibird por su especifica
actividad y puesto de trabajo, por cada dia de trabajo efectivo rea-
lizado, con independencia de que la jornada sea partida o conti-
nuada, un complemento econémico en la cuantia que establece
la tabla de Pluses anexa.

En caso de que el personal de mantenimiento sea llamado a
trabajar en sadbados, domingos o festivos, percibiran el plus de
mantenimiento correspondiente.

Articulo 20°.- Plus de Limpieza de caldera.

Dadas las caracteristicas del trabajo consistente en la limpieza
de la caldera, se establece un plus para los trabajadores que rea-
licen dicho trabajo en el interior de la misma, de 20 € por opera-
cion.

Articulo 21°.- Prima de produccion.

La prima de produccion (F) se determinara cada afio, durante el
mes de Enero, en funcién de los factores de absentismo (F1) y
productividad (F2) correspondientes al periodo, de doce meses,
comprendido entre 1 de enero del afio en curso y 31 de diciem-
bre del mismo afio, de acuerdo con lo siguiente:

F=(F1+F2)xR

F: Prima de Produccion expresada en %

F1: Factor de absentismo expresado en %

F2: Factor de productividad expresado en %

R: Sueldo Bruto Total

Para el afio 2010, esta prima se fijara de acuerdo con los datos
obtenidos en el periodo 1 de Enero de 2009 y 31 de diciembre de
2009 y asi sucesivamente. El abono de esta prima a los trabaja-
dores se realizard anualmente en una sola paga antes del dia 31
de enero del siguiente afio.

Articulo 22°.- Horas extraordinarias.

Las partes firmantes del presente convenio manifiestan su pro-
pésito de que no se realicen horas extraordinarias con caracter
sistematico, excepto aquellas que sean necesarias para cubrir au-
sencias imprevistas o bajas laborales y para completar y solapar
turnos. Estas horas seran las Unicas que tengan caracter obliga-
torio para el personal de guardia.

A fin de clarificar el concepto de hora extraordinaria estructural,
se entenderan como tales las necesarias para cubrir ausencias
imprevistas y cambios de turnos. Todo ello, siempre que no pue-
dan ser sustituidos por las contrataciones temporales previstas en
laley.

Los trabajadores se comprometen a realizar las horas extraor-
dinarias necesarias sobre la base de lo indicado anteriormente,
asi como las que vengan exigidas por la necesidad de prevenir o
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reparar siniestros u otros dafos extraordinarios o urgentes (horas
extraordinarias de fuerza mayor).

Para que la prolongacion de jornada dé lugar a horas extraordi-
narias serd necesaria la previa autorizacion del responsable co-
rrespondiente. Quien hubiese realizado dichas horas extraordina-
rias podra optar por el cobro de su importe o por disfrutar del co-
rrespondiente descanso compensatorio, siempre que las circuns-
tancias de la produccién lo permitan, dentro de las cuatro sema-
nas siguientes a aquélla en que se hubiesen realizado las horas
extraordinarias y acumulando en un solo descanso todas las ho-
ras extraordinarias que el trabajador tuviese pendientes.

El valor de la hora extraordinaria sera el resultado de aplicar la
siguiente formula:

Valor de la hora extraordinaria = Retribuciéon de Convenio + An-
tigiiedad / N° de horas de trabajo efectivo anual, multiplicado por
1,50

Si los trabajadores de mantenimiento son llamados para reali-
zar trabajos en sabados, domingos o festivos, en el turno de guar-
dia tendran derecho al cobro del plus de mantenimiento.

Si por razones de averia el personal realizase trabajos que ex-
cedan de las 3 de la madrugada, la jornada del dia siguiente sera
de descanso retribuido.

Las horas extraordinarias, se reflejardn en némina como horas
extras, si bien con el tope segun la legislacion vigente.

Articulo 23°.- Incapacidad laboral.

Por las contingencias de I.T. derivadas de enfermedad comun o
accidente no laboral, la Empresa pagara desde el segundo dia un
complemento equivalente a la diferencia entre lo que el trabaja-
dor perciba de la empresa, Seguridad Social o Entidades Colabo-
radoras y su correspondiente Retribucion de convenio mas la An-
tigliedad. (Base cotizacion por contingencias profesionales del
mes anterior a la baja).

Por las contingencias de |.T. derivadas de accidente ocurrido
durante la jornada de trabajo y de enfermedad profesional, la Em-
presa pagara desde el primer dia un complemento equivalente a
la diferencia entre lo que el trabajador perciba de la empresa, Se-
guridad Social o Entidades Colaboradoras y su correspondiente
base de cotizacion por contingencias profesionales del mes ante-
rior a la baja.

El resto de ausencias del trabajo no retribuidas se podran recu-
perar como horas ordinarias a peticién del trabajador y de confor-
midad con la empresa.

Articulo 24°.- Seguro de Invalidez o Muerte.

La empresa concertara directamente la suscripcion de una poli-
za de seguro para sus trabajadores. Dicho seguro entrara en vi-
gor el dia de la firma del presente convenio y cubrira los riesgos
de muerte o invalidez permanente derivados de accidente laboral,
y por la cuantia establecida en el siguiente cuadro, que seran
abonados a los herederos o al trabajador, en su caso.

Riesgos cubiertos Capitalpor
asegurado
Muerte por cualquier causa 6.000,00 €
Muerte por accidente laboral 30.000,00 €
Incapacidad permanente parcial por accidente laboral 30.000,00 €
Incapacidad permanente total por accidente laboral 30.000,00 €
Incapacidad permanente absoluta por accidente laboral 30.000,00 €
Gran invalidez por accidente laboral 30.000,00 €

Articulo 25°.- Ropa de Trabajo.
La empresa dotara a sus trabajadores de la ropa adecuada y
necesaria para el desarrollo de su trabajo, en razén del tipo de
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actividad, con la obligacién de su uso por los interesados.

Asi mismo, y en razén de cada tipo de actividad, se les provee-
ra del resto del equipo de vestuario, calzado y elementos de se-
guridad necesarios para el ejercicio de dicha actividad.

Dichas prendas y calzado s6lo podran ser usados para y duran-
te la ejecucion de las labores dentro del recinto de trabajo.

Articulo 26°.- Vigilancia de la Salud.

Las empresas y trabajadores/as afectados/as por el presente
Convenio estaran obligados/as a solicitar de la Mutuas Patrona-
les o Servicios de Prevencion acreditados, una revision médica
anual.

Le corresponde a las empresas organizar la distribucién del
personal en los dias fijados por el Centro o Mutua para dicho re-
conocimiento, facilitAndole la empresa los medios adecuados.

Las empresas que se encuentren fuera de la localidad de Cor-
doba podran pactar con cualquier facultativo con los medios ne-
cesarios o entidad acreditada para dicho reconocimiento.

El empresario garantizara a los/as trabajadores/as la vigilancia
periddica de su estado de salud en funcion de los riesgos inhe-
rentes al trabajo. Esta vigilancia tiene caracter voluntario, siendo
necesario el consentimiento del trabajador, excepto en aquellos
supuestos en que sean imprescindibles para evaluar los efectos
de las condiciones de trabajo sobre la salud de los trabajadores o
para verificar si el estado de salud del trabajador puede ser un
peligro para el mismo, los demas trabajadores o para otras perso-
nas relacionada con la empresa o cuando esté establecido por
una disposicion legal en relacion con la proteccion de riesgos es-
pecificos y actividades de especial peligrosidad.

Las medidas de vigilancia y control de la salud, se desarrolla-
ran con el maximo respeto a la intimidad y dignidad del trabaja-
dor la confidencialidad de la informacion relacionada con la salud.

En materia de vigilancia de la salud,, la actividad sanitaria de-
bera abarcar:

- Una evaluacién de la salud de los/a trabajadores/as inicial,
después de la incorporacién al trabajo.

- Una evaluacion de la salud de los/as trabajadores/as que rea-
nuden el trabajo tras una ausencia prolongada por motivos de sa-
lud.

- Una vigilancia de la salud a intervalos periédicos.

Los exdmenes de salud incluiran en todo caso, una historia cli-
nico-laboral, en la que ademas de los datos de anamnesis, explo-
racion clinica y control biolégico y estudios complementarios en
funcién de los riesgos inherentes al trabajo, se hara constar una
descripcion detallada del puesto de trabajo, el tiempo de perma-
nencia en el mismo, los riegos detectados en el andlisis de las
condiciones de trabajo y las medidas de prevencién adoptadas.

La vigilancia de la salud estar4 sometida a protocolos especifi-
cos u otros medios existentes con respecto a los factores de ries-
gos a los que esté expuesto el/la trabajador/a. El Ministerio de
Sanidad y Consumo y las Comunidades Autonomas, establece-
ran la periodicidad y contenidos especificos en cada caso.

En lo referente a la regularidad con la que deben realizarse los
examenes de salud, se deben llevar a cabo con una periodicidad
ajustada al nivel de riesgo a juicio del médico responsable y cuan-
do aparezcan factores que pudieran deberse al tipo de trabajo
gue se estéa realizando.

Supuestos en que sean imprescindibles para evaluar los efec-
tos de las condiciones de trabajo sobre la salud de los trabajado-
res o para verificar si el estado de salud del trabajador puede ser
un peligro para el mismo, los demas trabajadores o para otras
personas relacionada con la empresa o cuando esté establecido
por una disposicion legal en relacion con la proteccion de riesgos
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especificos y actividades de especial peligrosidad.

Articulo 27°.- Seguridad y Salud Laboral.

1. La normativa sobre prevencion de riesgos laborales estara
constituida por la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Preven-
cion de Riesgos Laborales, sus disposiciones de desarrollo o
complementarias y cuantas otras normas, legales o convenciona-
les, contengan prescripciones relativas a la adopciéon de medidas
preventivas en el ambito laboral o susceptibles de producirlas en
dicho ambito.

2. En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario de-
beréa garantizar que cada trabajador reciba una formacion, teérica
y préactica, suficiente y adecuada, en materia preventiva, tanto en
el momento de su contratacion, cualquiera que sea la modalidad
o duracién de ésta, como cuando se produzca cambio en las fun-
ciones que desempefie o se introduzcan nuevas tecnologias o
cambios en los equipos de trabajo.

La formacion debera estar centrada especificamente en el
puesto de trabajo o funcion de cada trabajador, adaptarse a la
evolucién de los riesgos o a la aparicion de otros nuevos y repetir-
se periddicamente, si fuera necesario.

3. La formacion a que se refiere el apartado anterior debera im-
partirse, siempre que sea posible, dentro de la jornada de trabajo
0, en su defecto, en otras horas pero con el descuento en aquélla
del tiempo impartido en la misma. La formacién se podra impartir
por la empresa mediante medios propios o concertandola con
servicios ajenos y su coste no recaera en ningln caso sobre los
trabajadores/as.

4. Con independencia de los cursos que estan obligados a im-
partir las empresas en materia de salud laboral, los delegados/as
de prevencion tendran derecho a asistir a un curso al afio de sa-
lud laboral impartido por las organizaciones firmantes del Conve-
nio, dentro de la jornada laboral (retribuida a todos los efectos y
sin que afecte al computo horario de los Delegados/as de Perso-
nal y Miembros de Comités de Empresa).

5. El tiempo utilizado por los Delegados de Prevencion para el
desempefio de las funciones previstas en la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales sera considerado como de ejercicio de fun-
ciones de representacion a efectos de la utilizacion del crédito de
horas mensuales retribuidas previsto en este convenio. No obs-
tante lo anterior, sera considerado en todo caso como tiempo de
trabajo efectivo, sin imputacion al citado crédito horario, el corres-
pondiente a las reuniones del Comité de Seguridad y Salud y a
cualesquiera otras convocadas por el empresario en materia de
prevencion de riesgos, asi como el destinado a las visitas previs-
tas en la letra a) y c) del articulo 36 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales.

El empresario debera proporcionar a los delegados de Preven-
cién los medios y la formacién en materia preventiva que resulten
necesarios para el ejercicio de sus funciones. La formacion se de-
beré facilitar por el empresario por sus propios medios o median-
te concierto con organismos o entidades especializadas en la ma-
teria y deberéa adaptarse a la evolucion de los riesgos y a la apari-
cién de otros nuevos, repitiéndose periddicamente si fuese nece-
sario.

El tiempo dedicado a la formacién sera dedicado como tiempo
de trabajo a todos los efectos y su coste no podra recaer en nin-
gun caso sobre los Delegados de Prevencion.

6. Las empresas deberan de dotarse de un Plan de Prevencion
en materia de Salud y Seguridad, asi como los servicios legal-
mente previstos para la realizacion del mismo, de acuerdo con los
criterios reconocidos por la Ley de Prevencion de Riesgos labora-
les.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

Los planteamientos de estas acciones y medidas deberan es-
tar encaminadas a lograr una mejora de la calidad de vida y me-
dio ambiente de trabajo, desarrollando objetivos de defensa de la
salud, mejora de las condiciones de trabajo, potenciacion de las
técnicas preventivas como medio de la eliminacion de riesgos en
su origen y la participacion de los representantes de los trabaja-
dores en los centros de trabajo.

Los representantes de los trabajadores y los empresarios parti-
ciparan en su elaboracién y velaran por el cumplimiento de lo se-
fialado en el marco de la empresa.

La planificacién y organizacion de las acciones preventivas de-
beran formar parte de la organizacion del trabajo de forma inte-
grada en todos los niveles de gestion de las empresas.

Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales y cuantas normas al respecto se esta-
blezcan.

Articulo 28°.- Medio ambiente.

La contaminacion del medio ambiente derivada de las instala-
ciones industriales afecta por igual a trabajadores/as y empleado-
res/as. Por ello, e independientemente de las medidas legales im-
plantadas al respecto, las empresas deberan dotarse de las ade-
cuadas medidas para evitar dicha contaminacion ambiental.

Ademas de cumplir la legislacion vigente en todo momento se
profundizaréa en lo referente a la Seguridad Medio Ambiental te-
niendo participacion e informacién los Delegados de Prevencion.

Las partes se comprometen a que la prevencion de riesgos la-
borales y la proteccion del medio ambiente sean aspectos insepa-
rables de la actuacion cotidiana de las empresas y
trabajadores/as adscritos al presente convenio.

En materia de Medio Ambiente la creciente preocupacion por el
estado del medio ambiente en nuestra comunidad lleva a las par-
tes firmantes a plasmar en el presente convenio su compromiso
por la mejora continuada del comportamiento medioambiental de
la empresa.

Este compromiso se sustentara sobre el reconocimiento de los
derechos y deberes de las partes y estara basado en el trabajo
comun de la Direccion y de los trabajadores en cuanto a la pro-
puesta, aprobacion, desarrollo y evaluacién de la politica me-
dioambiental de la empresa.

La cooperacién en materia de medio ambiente entre la direc-
cion y los trabajadores tendra como objetivos fundamentales los
siguientes:

- Promover el ahorro energético y la utilizacion de energético y
la utilizacién de energias renovables.

- Aumentar la eficiencia en el uso del papel.

- Utilizar productos y materiales mas respetuosos con el entor-
no.

- Reducir el uso del resto de recursos naturales.

- Reducir la produccion de residuos y gestionarlos de manera
correcta.

- Colaborar en la sensibilizacion ciudadana.

- Cambio de actitudes en el uso de la electricidad (luz, equipos
informaticos, aires acondicionado...) y sustitucion de los equipos
poco eficientes en términos energéticos.

- Implantacion de la recogida selectiva de residuos (papel, vi-
drio, pilas y tubos fluorescentes, plastico, materia organica).

- Utilizacion de productos menos agresivos con el medio am-
biente.

- Difusién de temas medioambientales dentro de las activida-
des propias de la empresa.

Articulo 29°.- Faltas y sanciones.

Principio general
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Los/as trabajadores/as podran ser sancionados por la Direc-
cién en los supuestos de incumplimiento de sus deberes y obliga-
ciones laborales, de acuerdo con la graduacion de faltas y sancio-
nes que se establece en los articulos siguientes, sin perjuicio de
lo dispuesto con caracter general en el Estatuto de los Trabajado-
res y normas complementarias vigentes.

Clasificacion de faltas

Las faltas cometidas por los/as trabajadores/as se clasificaran
atendiendo a su importancia, trascendencia e intencionalidad en
leves, graves y muy graves.

Faltas leves.- Tendran la consideracion de faltas leves las si-
guientes:

- De una a tres faltas de puntualidad en la asistencia en la asis-
tencia al trabajo sin la debida justificacion, cometidas durante un
periodo de un mes.

- El abandono del trabajo sin causa justificada, aunque sea por
breve tiempo; salvo que, como consecuencia del mismo, se cau-
sase perjuicio de cualquier consideracion a la Empresa o a los/as
compafieros/as de trabajo o fuera causa de accidente, en cuyo
caso tendran la consideracion de graves o muy graves, segun los
casos.

- La negligencia o descuido en el cumplimiento de sus deberes
y en la conservacién del material, equipos y herramientas asigna-
das, salvo que causen un perjuicio grave, en cuyo caso tendran la
consideracion de graves 0 muy graves, respectivamente.

- No comunicar a la Empresa los cambios de residencia o domi-
cilio.

- Discutir con los compafieros dentro de la jornada de trabajo.

- Cualquier otra falta de naturaleza analoga a las anteriores.

Faltas graves.- Tendran la consideracion de faltas graves las si-
guientes:

- Mas de tres faltas no justificadas de puntualidad en la asisten-
cia al trabajo, cometidas durante un periodo de un mes.

- Faltar de uno a tres dias al trabajo durante un periodo de un
mes, sin causa que lo justifique. Bastara una sola falta cuando tu-
viera gue relevar a un/a compariero/a o cause perjuicio de alguna
consideracion a la Empresa.

- La negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena
marcha del mismo.

- Abandonar el puesto de trabajo, aunque haya terminado su
turno, si no se hubiese presentado el que ha de sustituirle. Esta
falta podra ser considerada muy grave si causare dafio a la Em-
presa o trastornos a los/as comparieros/as de trabajo.

- La desobediencia a los superiores en cualquier materia de tra-
bajo, incluida la resistencia y obstruccion a nuevos métodos o
modernizacion de maquinaria, asi como negarse a cumplimentar
debidamente las hojas de trabajo, control de asistencia, etc. Si
implicase quebrando manifiesto de disciplina o de ella se deriva-
se perjuicio notorio para la Empresa o compafieros/as de trabajo,
se considerara falta muy grave.

- Simular la presencia de otro en el trabajo, firmando o fichan-
do por él.

- La imprudencia en la prestacion del trabajo. Si implicase ries-
gos de accidente para si 0 para sus comparieros o peligro de ave-
rias para las instalaciones, podra ser considerada como falta muy
grave. En todo caso, se considerara imprudencia en acto de ser-
vicio el no uso de las prendas y medios de proteccion colectiva o
individual de caracter obligatorio.

- Las cometidas contra la disciplina en el trabajo o contra el de-
bido respecto de los superiores, compafieros/as o subordinados,
gue no merezcan la clasificacion de muy graves.

- Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares duran-
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te la jornada de trabajo, asi como el uso a fines propios de herra-
mientas de la Empresa.

- La comision de tres o mas faltas leves, aunque sea de distin-
ta naturaleza, dentro de un trimestre y habiendo mediado san-
cion que no sea la de amonestacion verbal.

Faltas muy graves.- Tendran la consideracion de faltas muy
graves:

- Mas de diez faltas injustificadas de puntualidad cometidas en
un periodo de seis meses 0 mas de veinte en un afo.

- Las faltas injustificadas al trabajo durante tres dias consecuti-
VoS 0 cinco alternos en un periodo de un mes.

- La negativa a realizar horas extraordinarias de caracter es-
tructural o de fuerza mayor.

- El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones
encomendadas y el hurto o robo, tanto a la Empresa como a su
comparieros/as o cualquier otra persona, realizado dentro de las
dependencias de la misma o durante acto de servicio en cual-
quier lugar.

- La simulacién de enfermedad o accidente. Se entendera
siempre que exista esta falta cuando un/a trabajador/a en baja
por uno de tales motivos, realice trabajos de cualquier clase por
cuenta propia o ajena. También se comprendera en este aparta-
do toda manipulacion hecha para prolongar la baja por accidente
o enfermedad.

- La embriaguez durante el trabajo.

- Violar el secreto de la correspondencia o de documentos re-
servados de la Empresa, de compafieros/as o de subordinados.

- Revelar sin autorizacion expresa datos de reserva obligatoria.

- Los malos tratos de palabra u obra, o falta grave de respeto o
consideracion a los jefes o sus familiares, asi como los/as compa-
fieros/as y subordinados.

- Causar accidente grave por negligencia o imprudencia inexcu-
sable.

- Abandonar el trabajo en puestos de responsabilidad.

- La disminucion no justificada en el rendimiento del trabajo.

- La reincidencia en faltas graves, aunque sean de distinta na-
turaleza, siempre que se cometan en un trimestre y hayan sido
sancionadas.

Sanciones

Las sanciones méaximas gque podran imponerse en cada caso,
atendiendo a la gravedad de la falta cometida seran las siguien-
tes:

Por faltas leves:

- Amonestacion verbal.

- Amonestacion por escrito.

Por faltas graves:

- Amonestacion por escrito.

- Traslado de puesto dentro del mismo centro de trabajo.

- Suspensién de empleo y sueldo hasta veinte dias.

Por faltas muy graves:

- Suspensién de empleo y sueldo de veintiuno a sesenta dias.

- Traslado forzoso a otra localidad sin derecho a indemnizacion
alguna.

- Despido.

Competencias

Para la imposicién de sanciones muy graves sera competente
la direccion General de la Empresa.

La Direccién del Centro y por delegacion el Responsable del
Centro seran competentes para la imposicién de sanciones por
faltas graves o leves.

Prescripcion y cancelacién de faltas y sanciones

Las faltas leves prescribiran a los diez dias, las graves a los

Martes, 10 de Enero de 2012

veinte dias y las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fe-
cha en que la Empresa tuvo conocimiento de su comisién y en to-
do caso a los seis meses de haberse cometido.

Articulo 30°.- De los Sindicatos.

La Empresa respetara los derechos de todos/as los/as trabaja-
dores/as a sindicarse libremente. Admitira que los/as trabajado-
res/as afiliados/as a un sindicato puedan celebrar reuniones, re-
caudar cuotas o distribuir informacion sindical fuera de horas de
trabajo, sin perturbar la actividad normal de la Empresa. No po-
dré condicional el empleo de un/a trabajador/a a la condicién de
que no se afilie o renuncia a su afiliacion sindical, y tampoco des-
pedir a un operario o perjudicarle de alguna forma a causa de su
afiliacion o actividad sindical.

Los/as delegados/as sindicales disfrutaran, entre otros, de los
siguientes derechos:

- Representar y defender los intereses del sindicato a quienes
representen y a los afiliados del mismo en la Empresa, y servir de
instrumento de comunicacion entre su central sindical y la direc-
cion de la Empresa.

- Tendran un crédito de 180 horas anuales para desarrollar las
labores propias de su cargo, sin perjuicio econémico alguno.

El uso del crédito horario se hara de forma que no se perjudi-
que el funcionamiento de la Empresa.

Articulo 31°.- Derechos de los representantes de los/as tra-
bajadores/as.

a) Ser informados por la Direccién de la Empresa trimestral-
mente, sobre la evolucion general del sector a la que ella pertene-
ce, asi como de la situacion de produccién, ventas y evolucion
probables de empleo en la Empresa.

b) Conocer anualmente el balance, cuenta de resultados, y me-
moria anual de la sociedad.

Cuando la Empresa revista la forma de sociedad por acciones
o participaciones tendran acceso a la misma informacién a que
tengan derecho los socios.

c) Seran informados, con caracter previo a su ejecucion por la
Empresa, sobre planes de reestructuracion de plantilla, cierres to-
tales o parciales, definitivos o temporales, reduccién de jornada,
traslados total o parcial de las instalaciones de la Empresa y so-
bre los planes de formacion profesional de la misma.

d) Seran informados sobre la implantacién o revision de los sis-
temas de organizacién de trabajo y sus consecuencias, asi como
sobre estudios de tiempos, establecimientos de primas o incenti-
vos y valoracion de puestos de trabajo.

e) Se informara a los representantes de los/as trabajadores/as
sobre la absorcion, fusién o modificacion de estatus juridico de la
Empresa, cuando ello suponga cualquier incidencia sobre la se-
guridad juridica de sus derechos o el volumen de empleo.

f) Se les facilitara por parte del Empresario el modelo o mode-
los de contratos y documentos relativos a la extincion de relacio-
nes laborales, asi como tendran acceso a los que efectivamente
se cumplimente, estando legitimado el Comité o Delegados/as de
personal para efectuar las reclamaciones oportunas ante la Em-
presa o, en su caso, ante la autoridad laboral competente.

g) Seréan informados trimestralmente, al menos en lo referente
a las estadisticas sobre absentismo, accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales, asi como sus consecuencias y vela-
ran no sélo para que en los procesos de seleccion de personal se
cumpla la normativa legal vigente o pactada, sino también por los
principios de no-discriminacion.

h) Se reconoce al Comité de Empresa capacidad procesal co-
mo 6rganos colegiados para ejercer cuantas acciones administra-
tivas o judiciales estimen convenientes, en todo lo relativo al am-
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bito de sus competencias.

i) El Comité de Empresa dispondra de un local dentro de las
instalaciones de la Empresa, donde poder celebrar reuniones, el
cual esta dotado de los elementos minimos para su funciona-
miento.

j) La informacién descrita en los apartados b), d), e), f) y h), de-
beréa ser entregada a los representantes de los/as trabajadores/as
con antelacion suficiente y siempre que haya reunion.

k) La Empresa entregara anualmente a los representantes de
los/as trabajadores/as una relacion de trabajadores/as especifi-
cando el grupo y categoria profesional de cada uno.

Los derechos sindicales de los/as trabajadores/as, asi como las
garantias de sus representantes, se ajustaran en cada momento
a la normativa legal vigente sobre estas materias.

La Empresa autoriza acumulacion trimestral de las horas sindi-
cales, con preaviso de un mes, en una o dos personas por cada
Central Sindical con representacién en la misma.

No podréan ser despedidos ni sancionados durante el ejercicio
de sus funciones, ni dentro del afio siguiente a su cese, siempre
que el despido o la sancion se basen en la actuacion del trabaja-
dor/a en el ejercicio legal de su representacion. Si el despido obe-
deciera a otras causas, debera tramitarse expediente contradicto-
rio en el que seran oidos, aparte del interesado, los/as
delegados/as de personal y el delegado/a del sindicato a que per-
tenezca, para el supuesto en que se hallare reconocido como tal
en la Empresa.

Tendran prioridad de permanencia en la Empresa o centro de
trabajo, respecto a los demés trabajadores en los supuestos de
suspensién o extincidn de sus contratos por causas economicas,
tecnoldgicas, organizativas o de produccion.

No podréan ser discriminados en la promocién econémica o pro-
fesional por causa o desempefio de su representacion.

Expresaran con libertad sus opiniones en las materias concer-
nientes a la esfera de su representacion, pudiendo publicar o dis-
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tribuir, sin perturbar el normal desenvolvimiento del trabajo, las
publicaciones de interés laboral o social, comunicandolo a la Em-
presa.

Articulo 32°.- Tablén de anuncios.

La empresa pondra un tablén de anuncios en el centro de tra-
bajo, en un lugar visible, a disposicidn de los/as representantes
de los/as trabajadores/as, cuya finalidad sera la informacion de
caracter sindical y profesional.

Toda informacién que se efectlie por este medio debera ser
puesta simultdneamente en conocimiento de la Empresa y estar
identificada como pertenecientes al Comité de Empresa o Dele-
gados de Personal.

Articulo 33°.- Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones pactadas en el presente convenio forman un
todo orgénico e indivisible y a efectos de su aplicacion seran con-
sideradas en su conjunto, y en computo anual; por lo que si la Au-
toridad Laboral no admitiera alguno de los articulos del presente
convenio, quedara sin efecto el texto integro del mismo.

Articulo 34°.- Comision Paritaria.

Para todas aquellas dudas que puedan surgir en la interpreta-
cién de este convenio, se constituye una comisién paritaria de vi-
gilancia compuesta por un maximo de tres componentes por par-
te de los Trabajadores y tres componentes de la Empresa.

Las funciones de esta comisién seran las de velar por la correc-
ta interpretacion del presente convenio, asi como por el adecua-
do cumplimiento del mismo. Asimismo y durante la vigencia del
presente Convenio, las partes se comprometen a realizar la clasi-
ficacién profesional y la definicién de funciones de los distintos
grupos profesionales.

Durante la negociacion del presente convenio la plataforma
presentada queda abierta para posibles incorporaciones de nue-
VOS puntos.

En El Tejar, 16 de Marzo de 2011.- Por la Empresa, por los
Trabajadores.

TABLA SALARIAL 2011

GRUPO CATEGORIA

GRUPO | Jefe de Turno

Oficial 12 Mecé&nico

Oficial 12 Electricista
GRUPO I Analista Laboratorio
Oficial 12 Administ.

Oficial 12 Resp. Almc.

Oficial 22 Mecénico

Oficial 22 Electricista

Operador de Cuadro
GRUPO Il

Operador de Planta 12

Operador de Planta 22

Administrativo

R. Convenio IPC R. Convenio
2010 3,00% 2011
MENSUAL MENSUAL
1.747,25 € 52,42 € 1.799,67 €
1.558,58 € 46,76 € 1.605,34 €
1.558,58 € 46,76 € 1.605,34 €
1.558,58 € 46,76 € 1.605,34 €
1.433,14 € 42,99 € 1.476,13 €
1.464,24 € 4393 € 1.508,17 €
1.353,78 € 40,61 € 1.394,39 €
1.353,78 € 40,61 € 1.394,39 €
1.353,78 € 40,61 € 1.394,39 €
1.331,02 € 39,93 € 1.370,95 €
1.237,96 € 37,14 € 1.275,10 €
1.331,02 € 39,93 € 1.370,95 €
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Aux. Administrativo

Aux. Laboratorio
GRUPO IV

Operador Parque

Oficial 32 Ayundante
PLUSES

Bolsa Vacaciones (Anual)
Mant./Labt./Admt. (Dias)

Disponibilidad Laboral (Dias)
Disponibilidad (Sabados y Festivos) (Dias)
Disponibilidad Presencial (Dias)
Turnicidad Laboral (Dias)

Turnicidad Sabados y Festivos (Dias)

P. Transporte (Mensual)

Plus de Limpieza de caldera

P. NOCTURNIDAD

J. Turno

O. Planta

O. Parque
Mecanicos/Electricistas
Of. 12 Almacén

Administracién

Consejeria de Medio Ambiente
Delegacion Provincial de Cérdoba

Ndm. 10.899/2011

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. In-
tentada sin efecto las notificaciones de los actos administrativos
gue se indican, esta Delegacion Provincial ha acordado la publi-
cacion del presente anuncio para que sirva de notificacién al inte-
resado que se relaciona, a cuyo fin se comunica que el expedien-
te se encuentra a su disposicion en el Centro Operativo Provin-
cial, sito en Los Villares, Ctra. de Obejo, Km. 6,5, Cérdoba-14071,
donde podra comparecer para conocimiento del texto integro de
aquel, en el plazo de diez dias contados desde el dia siguiente a
la fecha de publicacién del presente anuncio. Si transcurrido di-
cho plazo no hubiese comparecido, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales.

Expediente: TEI-31/10-1-CO.

Interesado: D? Josefa Castillejo Rodriguez (30.075.773-F).

Domicilio: Avda. Kansas City, 801 — 6° B Cddigo Postal-
410047. Localidad: Sevillla. Provincia: Sevilla.

Acto que se notifica: Liquidacién Definitiva de Tasa de Extin-
cién de Incendios Forestales.

Importe de la Tasa: 215,75 €.

Normativa de cumplimiento: Ley 5/99, de 29 de junio.
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1.242,78 € 37,28 € 1.280,06 €
1.232,00 € 36,96 € 1.268,96 €
1.232,00€ 36,96 € 1.268,96 €
1.136,52 € 34,10€ 1.170,62 €
2010 IPC 2011
3,00%
90,42 € 2,71€ 93,13 €
11,26 € 0,34€ 11,60 €
17,68 € 0,53 € 18,21 €
2333¢€ 0,70 € 24,03 €
20,89 € 0,63 € 21,52 €
8,52 € 0,26 € 8,78 €
13,53 € 041¢€ 13,94 €
49,09 € 1,47¢€ 50,56 €
20,00 € 0,60 € 20,60 €
2010 IPC 2011
3,00%
6,45 € 0,19¢€ 6,64 €
5,25 € 0,16 € 541¢€
5,06 € 0,15€ 521¢€
6,00 € 0,18 € 6,18 €
5,76 € 0,17¢€ 593 €
5,28 € 0,16 € 544 €

Plazo de Recurso: Potestativo de Reposicion, previo a la Recla-
macion Econémico-Administrativa, ante este mismo érgano, en el
plazo de un mes contado desde el siguiente a la notificacién de la
presente liquidacién, o Reclamacion Econémico-Administrativa
ante la Junta Provincial de Hacienda de Cérdoba, dependiente de
la Consejeria de Economia y Hacienda.

Coérdoba, 5 de diciembre de 2011.- El Delegado Provincial, Jo-
sé Ignacio Exposito Prats.

Ndm. 10.900/2011

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn. In-
tentada sin efecto las notificaciones de los actos administrativos
gue se indican, esta Delegacién Provincial ha acordado la publi-
cacion del presente anuncio para que sirva de notificacién al inte-
resado que se relaciona, a cuyo fin se comunica que el expedien-
te se encuentra a su disposicion en el Centro Operativo Provin-
cial, sito en Los Villares, Ctra. de Obejo, Km. 6,5, Cérdoba-14071,
donde podra comparecer para conocimiento del texto integro de
aquel, en el plazo de diez dias contados desde el dia siguiente a
la fecha de publicacién del presente anuncio. Si transcurrido di-
cho plazo no hubiese comparecido, la notificaciéon se entendera
producida a todos los efectos legales.

Expediente: TEI-30/10-CO.
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Interesado: Virgen Del Castillo Sat 2258 (F-14017313).

Domicilio: C/. Santa Ana, 3 Cadigo Postal-14810. Localidad:
Carcabuey. Provincia: Cordoba.

Acto que se notifica: Liquidacién Definitiva de Tasa de Extin-
cién de Incendios Forestales.

Importe de la Tasa: 957,40 €.

Normativa de cumplimiento: Ley 5/99, de 29 de junio.

Plazo de Recurso: Potestativo de Reposicion, previo a la Recla-
macién Econémico-Administrativa, ante este mismo érgano, en el
plazo de un mes contado desde el siguiente a la notificacion de la
presente liquidacion, o Reclamacion Econémico-Administrativa
ante la Junta Provincial de Hacienda de Cérdoba, dependiente de
la Consejeria de Economia y Hacienda.

Coérdoba, 1 de diciembre de 2011.- El Delegado Provincial, Jo-
sé Ignacio Exp6sito Prats.

Consejeria de Salud
Delegacion Provincial de Cérdoba

Nam. 10.958/2011

Dofia Maria Isabel Baena Parejo, Delegada Provincial de la
Consejeria de Salud en Coérdoba.

Como consecuencia de los hechos reflejados en el Acta de De-
nuncia de la Guardia Civil del puesto de La Carlota n® 2011-
104025-00000809, se acordd la iniciacion del Expediente Sancio-
nador n° CO/301/11

Intentada la notificacion del tramite de acuerdo de iniciacion sin
que se hubiera podido practicar por concurrir circunstancias de
las previstas en el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, mediante el presente se hace saber a Agneta Rozsnyai cuyo
domicilio segln los datos obrantes en esta Delegacion Provincial
es C/ Huelva 14 de la localidad de Cérdoba, que dispone de un
plazo de quince dias habiles para personacién y cumplimenta-
cién de alegaciones, a tal efecto se le significa que el Expediente
se encuentra en la Seccién de Procedimiento de la Delegacion
Provincial de Salud, sita en Avda. de Republica Argentina, 34.

Cérdoba, 12 de diciembre de 2011.- La Delegada Provincial,
Fdo. Maria Isabel Baena Parejo.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de La Carlota
Nam. 10.961/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, habiéndose intentado la notificacion al interesado o su re-
presentante, sin que haya sido posible practicarla por causa no
imputable al Ayuntamiento, se pone de manifiesto mediante el
presente anuncio, que se encuentran pendientes los actos cuyos
interesados se relacionan a continuacion:

Procedimiento que motiva la notificacion: Procedimiento de No-
tificaciones.

Organo responsable de la tramitacién: Negociado de Rentas y
Exacciones.

Expediente.- Nombre.- N.I.F.- Localidad.- Acto.

Martes, 10 de Enero de 2012

2/2011 Venta Ambulante; Juan Luis Boza Caro; 47205578X;
Utrera (Sevilla); Decreto de iniciacion del procedimiento.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de 15 dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia, de lu-
nes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas en el negociado de Rentas y
Exacciones, a efectos de practicar la notificacion del citado acto.
Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer
en el citado plazo, la notificacién se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo.

La Carlota, a 12 de diciembre de 2011.- La Alcaldesa-Presiden-
ta, Fdo. Rafaela Crespin Rubio.

Ayuntamiento de Castro del Rio
Ndm. 10.977/2011

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Castro del Rio (Cor-
doba), hace saber:

Resultando ignorados los lugares de notificacién, asi como
cualquier medio que permita su realizacion dejando constancia de
la recepcion, o bien, intentada la notificaciéon en los domicilios co-
nocidos, no ha sido posible su realizacién por causas no imputa-
bles a la Administracion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se procede a la citacion de los interesados
gue se relacionan para ser notificados por edicto publico.

- Lugar de la notificacion: Ayuntamiento de Castro del Rio (Cor-
doba), Oficina del Padrén y Estadistica.

- Plazo para la presentacién del interesado: Quince dias conta-
dos desde el siguiente a la publicacién del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia.

- Procedimiento que motiva la notificacion: Tramite de bajas por
inscripcion indebida en el Padréon Municipal de Habitantes de
Castro del Rio(Cérdoba).

- Organo responsable de la tramitacion: Sefior Alcalde del
Ayuntamiento de Castro del Rio (Cérdoba).

Se entendera que, transcurrido el plazo sefialado sin que se
hubiere realizado la presentacion del interesado en estas Ofici-
nas Municipales, la notificacién se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente a su vencimiento conti-
nuando el procedimiento de baja por inscripcion indebida en el
Padrén Municipal de Habitantes de esta poblacién, seguin lo esta-
blecido en el Reglamento de Poblacién y Demarcacién Territorial
de las Entidades Locales.

Relacién de notificaciones pendientes de baja por inscripcién
indebida:

Nombre y apellidos.- Domicilio.- Fecha nacimientio.- N.1.E.

Viorel Serbanoiu; C/ Llana, 8, 2°; 29.07.1983; X-5722761-Q.

lon Maruntelu; C/ Llana, 8, 2°; 16.05.1959; X-9269550-K.

Castro del Rio, 15 de diciembre de 2.011.- El Alcalde, Fdo. Jo-
sé Luis Caravaca Crespo.
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Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 10.950/2011

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada
el dia 13 de diciembre de 2011, adopt6 entre otros el siguiente
acuerdo, que se transcribe en su parte dispositiva:

“N.° 286/11.- Presidencia.- 2. Dictamen de la Comision Per-
manente de Urbanismo, Politicas Territoriales y Transversa-
les, Presidencia y Seguridad, sobre la modificacion del
acuerdo plenario de las retribuciones de los miembros de la
Corporacién.

Se conoce el expediente tramitado al efecto, asi como el Dicta-
men de la Comisién Permanente de Urbanismo, Politicas Territo-
riales y Transversales, Presidencia y Seguridad, de fecha 5 de di-
ciembre de 2011, de modificacion del Acuerdo Plenario de las re-
tribuciones de los miembros de la Corporacion.

Sometido el asunto a votacion, el Excmo. Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad,

Acuerda:

Primero: Modificar el acuerdo n.° 124/11, pasando el nimero
de Concejales Delegados con dedicacion exclusiva de 9 a 8 e in-
corporando la cuantia bruta anual que corresponde al cargo de
Portavoz del Grupo Popular y que asciende a 55.849,64 €.

Segundo: Retrotraer la eficacia del presente acuerdo al mo-
mento de la toma de posesion como Portavoz del Grupo Popular,
acompafiando el RC correspondiente a la diferencia retributiva
entre el puesto de Concejal Delegado y el Portavoz, el cual acre-
dita la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Tercero: En cumplimiento de lo dispuesto en articulo 75.5 de la
LBRL proceder a su publicacion en el tablon de Edictos y Boletin
Oficial de la Provincia a los efectos pertinentes”.

Coérdoba, 19 de diciembre de 2011.- El Alcalde, Fdo. José Anto-
nio Nieto Ballesteros.

Nam. 10.966/2011

Transcurrido el periodo de informacion publica por plazo de
treinta dias a efectos de posibles reclamaciones y sugerencias y
no habiéndose presentado ninguna, se entiende elevado a defini-
tivo el Acuerdo namero: 992/11 adoptado con caracter provisio-
nal por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada
con fecha 30 de Septiembre de 2011, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regulado-
ra de las Bases de Régimen Local, modificado por la Ley
11/1999, de 21 de abril, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de septiembre de 2011, se adopté entre otros el siguien-
te acuerdo:

N°. 992/10.- Personal. Mocion del Sr. Teniente de Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Salud Laboral, Administra-
cion Publicay Agricultura, de modificacion parcial de la RPT:
creacion de 12 puestos de bombero/a conductor/a (cédigo de
puesto 18090).

Examinado el expediente instruido al efecto; vistos los infor-
mes obrantes en el mismo; y de conformidad con la Mocién arri-
ba resefiada, la Junta de Gobierno local, previa declaracion de
Urgencia, adopto6 los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar inicialmente la modificacion parcial de la Re-
lacion de Puestos de Trabajo, consistente en la creacion de 12
puestos de Bombero/a Conductor/a, cuya ficha se acompafia

Martes, 10 de Enero de 2012

(que figura en el expediente de razén con la firma y sello del Titu-
lar del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y de la que
gueda copia unida a la presente Acta), constando los siguientes
conceptos, denominacion, cédigo, cometidos, nimero de puestos,
forma de provision, plazas para la provision, formacion especifica
y otras caracteristicas esenciales como complemento de destino
y complemento especifico.

Segundo: Una vez producida la aprobacion inicial, abrir un pe-
riodo de informacion publica por plazo de treinta dias a efectos de
posibles reclamaciones y sugerencias. Finalizado el plazo de ex-
posicion al publico y no existiendo reclamaciones o sugerencias
al mismo, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo has-
ta entonces provisional, de acuerdo con la maodificacion introduci-
da en el art. 49 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local por
la Ley 11/1999, de 21 de abiril.

Tercero: Remitir, una vez aprobada definitivamente la modifica-
cion parcial de la Relacién de Puestos de Trabajo, copia del
acuerdo a la Administracion del Estado (Ministerio para las Admi-
nistraciones Publicas) y al 6rgano competente en materia de régi-
men local de la Comunidad Auténoma, dentro del plazo de treinta
dias a partir de la fecha de aprobacion definitiva, sin perjuicio de
su publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Lo que se publica, a los efectos previstos en los articulos 126 y
127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, en relacién con el articulo
169 y 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

Cordoba, a 21 de diciembre de 2011.- Orden Firma electronica.
La Directora General de Hacienda y Administracién Publica, Anto-
nia Luisa Sola Navas.- El Teniente Alcalde-Delegado de Recur-
sos Humanos, Salud Laboral y Administraciéon Publica y Agricultu-
ra, Rafael Navas Ferrer.

NUm. 10.967/2011

Por el presente, se da cumplimiento a lo dispuesto en los arts.
11.2 del R.D. nro. 320/1994, de 25 de febrero, en relacion con los
arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modifica-
da por Ley nro. 4/1999, de 13 de enero.

Se comunica a todas las personas interesadas que en relacion
adjunta se resefian, denunciadas en expedientes incoados por
este Excmo. Ayuntamiento, Departamento de Autorizaciones y
Sanciones de la Direccion General de Gestion, por infracciones a
la normativa de Trafico y Seguridad Vial, a las cuales no ha sido
posible notificarle personalmente, a pesar de haberse intentado
en la forma legal prevista, la denuncia, o sancion correspondien-
te, a fin de que en el plazo de 15 dias habiles, en el caso de de-
nuncia, puedan formular por escrito las alegaciones que en su de-
fensa estimen convenientes con la aportacién o proposicion de
las pruebas que considere oportunas, o bien en el plazo de 1
mes, en caso de sancion, presentar reclamacion Econémico-Ad-
ministrativa, previa a la via jurisdiccional.

El contenido integro del expediente se encuentra a disposicion
de los interesados en la Unidad de Multas de la Direccién Gene-
ral de Gestion, sita en la Avda. de los Custodios s/n (Edificio Poli-
cia Local) de Cordoba.

La relacion a que se hace referencia comienza con D. Aguirre
Lora Armando (Expediente nro. 2011038760) y termina con D.
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Zarate Sanabria Hilcia Justina (Expediente nro.2011012309). B83559492 ESPIROGIRA SL 2011039142 200,00 €
Multas de trafico y O.R.A. 07/12/2011 030207950 FERNANDEZ MONTOYAANTONIO JOSE 2011038792 200,00 €
Relacién de notificaciones para el B.O.P. REF. 046/11 006233398 GONZALEZ GARCIA FRANCISCO JOSE 2011034372 200,00 €
30801561F GONZALEZ REY M2 DOLORES 2011007372 300,00 €
DNI/NIF CONTRIBUYENTE REFERENCIA IMPORTE 30811903E GUTIERREZ MARTINEZ MARIA CARMEN 2011039342 200,00 €
30973676J AGUIRRE LORA ARMANDO 2011038760 200,00 € 030463274 HABA RODRIGUEZ FRANCISCO DE LA 2011041332 200,00 €
048937618 BEJARANO CASTANEDA ISABELINO 2011011080 200,00 € 079026947 HERNANDEZ DOMINGUEZ CHRISTIAN 2011040852 200,00 €
30049667Y CARMONA GALVEZ FRANCISCO 2011041000 200,00 € 455465467 HORTA TOSAS OSCAR 2011041402 200,00 €
43075821H COLL RAMON JOSE ANTONIO 2011028710 200,00 € 053577809 JIMENEZ CARRASCO FRANCISCO 2011927642 600,00 €
B14408629 DIVISION HIPOTECARIA SL 2011039360 200,00 € 309751275 JIMENEZ REAL ISABEL 2011004952 200,00 €
080156479 GONZALEZ MOLINA AURORA 2011041530 200,00 € 31257936Q MARCOS ALDON MANUEL 2011030462 200,00 €
30973400J HORCAS PEREZ MARIA JESUS 2011034740 200,00 € 30484931H MARTINEZ LORENZO HILARIO 2011011482 300,00 €
30458499] LOPEZ RIVERA BAUDILIO 2011034870 200,00 € B41517053 MONOBRAS SL 2011038812 200,00 €
B14280853 LUAMO SL 2011039240 200,00 € 44364168C MONTALBAN CIBANTOS MIGUEL 2011040442 200,00 €
30998138A MOLINERO CORTES FRANCISCO JAVIER ~ 2011041650 200,00 € 030825018 MORA LOPEZ DE CERVANTES ANA ISABEL 2011027562 600,00 €
44352578E MORALES SANCHEZ ELENA 2011039750 200,00 € 005922237 MORENO MONTANEZ FRANCISCO JAVIER 2011924412 600,00 €
029982146 ONIEVA ROMERO GABRIEL 2011041710 200,00 € 027309398 OLIVA ESPINA MARIA FELISA 2011910072 600,00 €
304815438 ORTEGA MORAL MARIA CARMEN 2011041360 200,00 € 457373325 REDONDO ROSILLO AGUSTIN 2011039572 200,00 €
030002707 PARIS GARCIA FERNANDO CARMELO 2011037250 200,00 € 300520491 RONCERO LOZANG JUAN 2011033682 200,00 €
29958042] PASTOR RUIBERRIZ DE TORRES MARCOS 2011041340 200,00 € 489631737 SALAS MORENG ROSA MARIA 2011033862 200,00 €
47660307Y PEREZ ARREBOLA LORENA 2011041060 200,00 € 030793166 SANCHEZ SILLERO MARIA DEL VALLE 2011039652 200,00 €
30456074A PEREZ BARQUERO FLORES MARIA PILAR 2011041310 200,00 € 45702795R SANTANA COELLO VICTOR J. 2011028422 200,00 €
045743560 PINO GUERRERO MANUEL DEL 2011041320 200,00 € 30806060K SANTIAGO CORTES AMALIA FATIMA 2011040582 200,00 €
007506927 PUERTA RAMON MARIA ISABEL 2011038970 200,00 € 304848127 SERRANO BARES ANTONIO JOSE 2011041882 200,00 €
30953302V QUINTANA ANGUIANO INMACULADA 2011040920 200,00 € 45943507H SIERRA NIETO ALVARO 2011041352 200,00 €
030548909 RODRIGUEZ AMOR JUAN FRANCISCO 2011040950 200,00 € 030806241 VADILLO REINA MANUEL 2011085462 200,00 €
44351792H ROLDAN ROJAS RAFAEL JESUS 2011037410 200,00 € 30814739Y BARRENA CASTRILLO VICTORIA E. 2011020233 200,00 € =
080148305 SANCHEZ MORENO MIGUEL ANGEL 2011038830 200,00 € 45741769 CADIZ ROMERG MANUEL 2011035053 200,00 € 3
Y0644202D TURCAN . MARIUS 2011043300 200,00 € 008888386 CALVO VIGARA DAVID 2011027323 200,00 € §
30793394M VARGAS VILCHES LUIS MANUEL 2011040550 200,00 € 45943340N CASCO FERROL ALBERTO 2011018873 500,00 € E
026024097 ZAFRA BARBERO SERGIO 2011039530 200,00 € 051682245 COLLAR PULIDO PILAR 2011040843 200,00 € é
30070141X ARROYO BARRANCO JUAN 2011041051 200,00 € X7485452X DA SILVA FRANCISCA JOELMA 2011040583 200,00 € é
30804334C BARBERENA MAROTO ARTURO LUIS 2011041341 200,00 € 006218206 FERNANDEZ FERNANDEZ DOLORES 2011040503 200,00 € g
29958483V CARDONA GARCIA MANUEL 2011928131 600,00 € 43281225D GARCIA DELGADO EVELIO DEL PINO 2010058833 200,00 € z
045937643 CHEN ZHENG YUQUN 2011040541 200,00 € 30961399H GOMEZ PALACIOS ANTONIO JOSE 2011038853 200,00 € %
30949097K CONTINEZ RUIZ JUAN JOSE 2011026151 60,00 € 30967747H GUTIERREZ GUTIERREZ FERNANDO 2011043273 200,00 € 5
30949097K CONTIREZ RUIZ JUAN JOSE 2011021421 60,00 € 814406367 INDUSTRIAS SERILUZ SL 2011039523 200,00 € 5
Q
30951241A GONZALEZ GARRIDO ANGEL 2011039011 200,00 € 68054603 JAGUHARI MOHAMMED EL 2011038763 200,00 € g
43196776Q JUAREZ BORDALLO VICENTE 2011038711 200,00€ 30418566P JIMENEZ GARCIA JOSE MARIA 2011041643 500,00 € g
X5752564B LIBRETTI SEBASTIAN MARTIN 2011038911 200,00 € 305223458 JIMENEZ URBANG CRISTOBAL 2011015603 500,00 € S
30546368E LUNA NAVAS ANTONIO MARTIN 2011041531 200,00 € 30796517T LOPEZ CARRASCO JACOBO SANTIAGO 2011039103 200,00 € é
30796431Y MARTINEZ RUBIO INMACULADA 2011039361 200,00 € 030833609 MARTINEZ DE PAZ MARIA DEL PILAR 2011037333 200,00 € g
45744351A MONTORO FERNANDEZ JOSE MANUEL 2011041321 200,00 € 30520994V MARTINEZ NIM FRANCISCO JAVIER 2011038003 200,00 € &
A12041562 RECORD RENT A CAR SA 2011040551 200,00 € 30816930N MCELYEA LOPEZ ARACELI 2011927723 600,00 € ‘%
051588564 REQUENAZ SANCHEZ FRANCISCO 2011040461 200,00 € 526977240 MEJIAS LORENZO RUBEN 2011034863 200,00 € §
050413754 RODAO GARCIA PALOMA 2011041391 200,00 € 30976632W MORALES ARANDA JOSE LUIS 2011039483 200,00 € g
304570791 RODRIGUEZ REDONDO RAFAEL 2011040431 500,00 € 30030663T MORENO FERNANDEZ ENRIQUETA 2011039173 200,00 € 3
30799689K ROMERO MUNOZ DAVID 2011039241 200,00 € 30520597B ORTIZ LARA RAFAEL LUIS 2011039793 200,00 € g
30987324F SABARIEGO LOZANO JOSE MANUEL 2011040381 200,00 € X8043639X PAIVA DE FREITAS SALGUEIRO DE CARVA 2011040553 200,00 € <
X4887904J SAID GHABRI 2010059831 200,00 € 309576475 PEREZ ALMAZAN JOSE A. 2011040933 200,00 € E
30499700K SANCHEZ ALCAIDE JUAN ANTONIO 2011039131 200,00 € 28077941R RUIZ AGUILAR MANUEL 2011040393 200.00 € s
' =4
44369278R SIERRA HUERTAS OSCAR 2011041581 200,00 € 030993557 RUIZ BERMUDEZ DOLORES 2011039263 200,00 € “E;
030973321 TEJADA GOMEZ FRANCISCO PEDRO 2011037341 200,00 € X6555602G SALINAS CABRERA MANUEL ANTONIO 2011041413 200,00 € %
42934867P VEGA LUZ ISIDORO MANUEL 2011039611 200,00 € 45739365R SANTIAGO VILLAVERDE JOSE 2011039113 200,00 € =
30530178R ADAME PEDRAZA MANUEL 2011038862 200,00 € 304828585 SOLIS ESCAMILLA ANGELES 2011040913 200,00 €
457424845 ARIAS MORA JOSE M 2011039392 200,00 € 30505161P VALVERDE DE DIEGO FERNANDO 2011041903 200,00 €
20438257C BELDA HURTADO JUAN RAMON 2011034892 200,00 € 309930897 VARG LEON SORAYA 2011039573 200,00 €
04148228V CAMPINS CENTELLAS JUAN JOSE 2011035802 200,00 € 30406258M VARONA PRIETO ANGEL 2011040573 200,00 €
45742226X CECILIA MUNOZ JUAN JOSE 2011027152 200,00 € 300375000 AGUILAR ALCAZAR ANTONIO 2011018174 200,00 €
X5447554G COHEN ANNA 2011928642 600,00 € 029987158 AMIAN DE NAVALES ISABEL 2011039864 200,00 €
30954856F DURAN ALVAREZ MANUEL JESUS 2011041632 200,00 €
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30964101Y ARANDA RUBIO JOSE CARLOS 2011041004 200,00 € 50157176H MORALES LOPEZ JOSE 2011033905 200,00 €
052257424 AVILA LOPEZ FRANCISCO JAVIER 2011039374 200,00 € 29954082D MORALES RIOS FRANCISCO 2011041355 200,00 €
30484022Y BARBERO GALVEZ JUAN DANIEL 2011040404 200,00 € 043082459 MORENO GONZALEZ ENRIQUE 2011040395 200,00 €
30814739Y BARRENA CASTRILLO VICTORIA EUGENIA 2011927854 600,00 € X2295956G MULLER MICHAEL WILHELM 2011040925 200,00 €
30986025B BENITEZ LOPEZ MANUEL 2011039074 200,00 € 30515881X PENA HIDALGO JOSE 2011044095 200,00 €
X8909893S BODEANU ALIN ADRIAN 2011040664 200,00 € 030993557 RUIZ BERMUDEZ DOLORES 2011039035 200,00 €
45741769J CADIZ ROMERO MANUEL 2011929994 600,00 € 034027393 SOTO MATEOS JOSE M. 2011040375 200,00 €
B14724413 CAFENTO TERRASUR SL 2011040514 200,00 € 28780884H VALERA CERES DIEGO 2011028515 200,00 €
44370890A CARMONA REYES RAFAEL JESUS 2011038794 200,00 € 28620499N VINUELA GARCIA FRANCISCO MARCO 2011028395 200,00 €
B14351050 CONSTRUCC. VARO MAQUINARIAS Y S 2011040844 200,00 € 030448012 AGUADO GONZALEZ MARIA DEL CARMEN 2011039056 200,00 €
25964686D CORTES FERNANDEZ JUAN 2011039174 200,00 € 30963149C ARROYO ANGUIANO RAFAEL ANGEL 2011019126 200,00 €
30508114V ESPINAR RODRIGUEZ ANTONIO 2011038624 200,00 € 30459385W BUENO JIMENEZ JOSE ANTONIO 2011039816 200,00 €
30526525M FERNANDEZ REJA JESUS MARIA 2011038714 200,00 € 30520625Q CADENAS DE LLANO NARANJO EDUARDO 2011041356 200,00 €
30495209S FLORES CASTRO LUIS 2011040914 200,00 € 30548527L CALER GALAN JOSE LUIS 2011007336 400,00 €
45944268C FUENTES CANGA PROSPERO NICOLAS 2011038844 200,00 € 44370894F CANO GARCIA VERONICA 2011039746 200,00 €
05609989J GARCIA VARGAS ANTONIO 2011041404 200,00 € X5361594H CARRENO MORALES VICTOR ANDRES 2011039376 200,00 €
45748095Z GUIL RIVILLA M.DOLORES 2011034974 300,00 € 45886200G CORDOBA GONZALEZ SERGIO SALVADOR 2011039666 200,00 €
37362809E HEREDIA GARCES ROSARIO 2011039744 200,00 € 30003455R CRESPIN RASTORINI JOSE MANUEL 2011039386 200,00 €
B14401525 INRYAGA SL 2011039434 200,00 € X5727430Q EL HAKMAOUY MOSTAFA 2011039876 200,00 €
30031583T IZQUIERDO ROBLEDO MANUEL 2011039924 200,00 € 030538834 GOMEZ MARTINEZ CARMEN 2011041266 200,00 €
30549322D JIMENEZ LOPEZ SALUD 2011045444 200,00 € 045944489 GUILLEN MARINO ADRIAN 2011037336 200,00 €
030970086 LLANO LUQUE BENJAMIN 2011039704 200,00 € 26210730E MEDINA LOPEZ JUAN 2011007276 300,00 €
30512863M LOPEZ GALLEGOS FERNANDO LUIS 2011040634 200,00 € 30963296Y OBRERO SUAREZ DIEGO 2011027156 200,00 €
26459365G MARIN NAVARRO MODESTA 2011034904 200,00 € E14883862 PALETS BURGOS CB 2011040576 200,00 €
030473959 MARISCAL GAITAN ANTONIO MIGUEL 2011039574 200,00 € 30972339X PAREDES ESCOBAR JUAN 2011040606 200,00 €
X9645105D MIHAI ANGHEL 2011041184 200,00 € 026466576 PAZ AGUDO DAMIAN DE LA 2011040506 200,00 €
44358543F MOYA BELLOSO ANGEL M. 2011038274 200,00 € 30401284E ROLDAN RAMIREZ ANTONIO 2011017956 200,00 €
045736817 NARBONA BARONA MARIA DEL ROSARIO 2011041164 200,00 € 030509727 SANCHEZ SEGORBE JOSE MANUEL 2011039606 200,00 €
30418218M PLAJA VAZQUEZ MARIA LUISA 2011039274 200,00 € 05366888E SENDRA FERNANDEZ PEDRO LUIS 2011039676 200,00 €
30994136A RUIZ PINTOR VANESA 2011041424 200,00 € 34771912Y TAMAYO PAVO MARIA MAR 2011040626 200,00 €
30957934A URBANO CANO JOSE ANTONIO 2011039914 200,00 € 30983918C TAPIA ALMAGRO RAFAEL 2011038956 200,00 €
54090927X VELASQUEZ ALEMAN SARA 2011028784 200,00 € 005657902 VARAS MARTINEZ PABLO 2011041016 200,00 €
30951257L ACEITUNO SOLIS JAVIER 2011041325 200,00 € 30993089Z VARO LEON SORAYA 2011041426 200,00 €
X8394739S ALEJANDRA STDENESCU RAMONA 2011039105 200,00 € 51083482E VILELA MILLAN JOSE IGNACIO 2011025066 300,00 €
030804471 ALMENARA FERNANDEZ FRANCISCO 2011039555 200,00 € 22392270E VIVES RUIZ EUSTAQUIO 2011033896 200,00 €
B14655559 ANDALUSI DE MANTEN Y SEGURIDAD, SL 2011040995 200,00 € X5979818W AGUDELO CAMELO ALEJANDRO 2011041677 200,00 €
B14669147 APIFELI SL 2011040965 200,00 € 45749136C AGUILAR DIZ LAURA MARIA 2011039757 200,00 €
30506633P BANOS CANALES MARIAN BARBARA 2010945365 900,00 € 45742642N BENITEZ REUS JOSE 2011041567 200,00 €
305396418 BALBOA FRUTOS VICTORIANO JOSE 2011039365 200,00 € 045749251 BERNAL NAVARRO DEBORA 2011037337 200,00 €
X3748213H BARZOLA ROMERO WILMER GREGORIO 2011040595 500,00 € 30452956) BORREGO REINA LUCIA DEL PILAR 2011036037 200,00 €
309555048 CABELLO NAVARRO RAFAEL 2011039675 200,00 € B14755995 CABIO XXI SL 2011040397 200,00 €
30533245D CARRILLO EXPOSITO RAFAEL ANGEL 2011039245 200,00 € B91129338 CAMBUEN SL 2011039887 200,00 €
30949097K CONTINEZ RUIZ JUAN JOSE 2011025725 200,00 € 30437148Y CARDENAS MARTINEZ FRANCISCO 2011040977 200,00 €
44354436V CORDOBA GARCIA JOSE ANTONIO 2011039045 200,00 € 30830493M CRUZ CONDE DE TOLEDANO JUAN 2011039097 200,00 €
30998791N CRIADO REYES DANIEL 2011032135 100,00 € 053150763 DE MIGUEL CARRASCO MIGUEL ANGEL 2011039747 200,00 €
15450069A FUENTES DEL CAMPO PAULA 2011041055 200,00 € 30444377J DIAZ CABELLO FRANCISCO 2011041647 200,00 €
30993083P GAVILAN PULIDO ANTONIO JESUS 2011034715 200,00 € 30975644A DOMINGUEZ DOBLARE JOSE JUAN 2011012317 400,00 €
30503209B GUTIERREZ GARCIA JUSTO 2011041485 200,00 € 30816746N FLORES HUERTAS ARTURO 2011038807 200,00 €
30402797V GUTIERREZ MARIN JOSE 2011041585 200,00 € 30989804H FLORIDO NAVAS ANA 2011039437 200,00 €
70498680T HERAS LOPEZ BASILIO DE LAS 2011927795 600,00 € 30396699Z GARCIA MORALES ANTONIO 2011041427 200,00 €
36982027M HERRERA ESPEJO JOSE 2011040835 200,00 € 030792817 GUTIERREZ CARRIET ISIDORO 2011034517 200,00 €
05205227M HIDALGO GOMEZ MONTSERRAT 2011027825 200,00 € 048958255 GUTIERREZ MARTINEZ ANTONIO CARLOS 2011039517 200,00 €
028456873 JIMENEZ MARTIN JUAN MANUEL 2011927865 600,00 € 30835367A MARQUEZ AGUILERA DANIEL FCO 2011039737 200,00 €
30509205G JIMENEZ PEDREGOSA ANDRES 2011041115 200,00 € 45740475F MARTIN CAMACHO SILVIA 2011033187 200,00 €
30808356V LARA SANCHEZ JESUS 2011930085 600,00 € 075070696 MORENO CARRILLO MARIA 2011041687 200,00 €
B79325130 LEXTOR SL 2011038945 200,00 € 30998260X MORENO DIAZ ROCIO 2011038847 200,00 €
30835665W LOPEZ CABANILLAS SERGIO 2011016875 500,00 € 30992322Y MORENO RUIZ JUAN 2011040377 200,00 €
31006448X LOPEZ SANCHEZ JUAN MANUEL 2011039475 200,00 € X4365881K PACHECO BOHORQUEZ ALIDA 2011039647 200,00 €
30056886A MIGUEL ROLDAN LUIS DE 2011041905 200,00 € 44373955D RAMIREZ VERGER VARGAS FCO JAV 2011039587 200,00 €
30955457X MORALES GUTIERREZ RAFAEL 2011040675 200,00 € 30994861S SANCHEZ CRIADO JAVIER 2011039797 500,00 €
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30430059R ACASUSO DIAZ FRANCISCO JOSE 2011039438 200,00 €
30789768J ALMALLONES LOPEZ DIEGO 2011038878 200,00 €
32734376V BARBERO CASADO JUAN CARLOS 2011018338 500,00 €
028782284 BARBERO SILVIANES JUAN 2011039688 200,00 €
30042399y CANETE SOLER JULIO 2011037248 200,00 €
30523978B CAPITAN REVUELTO PABLO 2011037118 200,00 €
29966329C CARRERAS GARCIA OLALLA 2011926908 600,00 €
X4087450M CLARA CECILIA ANLUISA GAROFALO 2011032338 200,00 €
30490743B ESCOBEDO BENITEZ RAFAEL 2011036118 100,00 €
30969519L FIMIA DE LA FUENTE DANIEL 2011039578 200,00 €
30959112P FLORES MARTINEZ MARTA MARIA 2011040418 200,00 €
30060361M FUENTES ABAD VICTORIANO 2011039458 200,00 €
30444807Y GARCIA SANCHEZ DIEGO 2011016878 400,00 €
027452215 GIL MUNOZ FRANCISCO JAVIER 2011041698 200,00 €
45735189B GOMEZ ROCHE DIDAC 2011040468 200,00 €
30436233B GONZALEZ RUIZ ANTONIO 2011023498 300,00 €
30980014A HEREDIA MANZANO FATIMA 2011040858 200,00 €
X6805460J JAOUHARP . MOHAMMED EL 2011043248 200,00 €
25995237Q JIMENEZ DELGADO FRANCISCO 2011012578 200,00 €
030836037 LUQUE PEREZ RAFAEL 2011037338 200,00 €
044360984 MADUENO JAEN JOSE CARLOS 2011039888 200,00 €
X9940173X MOHSINE EL HANI 2011039148 500,00 €

048535665 PEREZ MORENO MARIA DE LOS ANGELES 2011039748 200,00 €
30826179S RECHE SANCHEZ ANTONIO 2011040378 200,00 €
44354151P REYES VEGA JUAN 2011034028 200,00 €
32698352B RODRIGUEZ OTERINO DIEGO ANTONIO 2011040368 500,00 €

30434224A ROMERO CABELLO ANTONIA 2011041058 200,00 €
45735064R ROMERO RODRIGUEZ ISABEL 2011040818 200,00 €
30514716H ROSALES CALERO PEDRO 2011017508 300,00 €
45735302D ABELLA CRESPO AZAHARA 2011040609 200,00 €
30952529A AGUILAR GONZALEZ RAFAEL J. 2010035259 200,00 €
30789768J ALMALLONES LOPEZ DIEGO 2011040539 200,00 €
025060771 BAUTISTA BAUTISTA HERMINIA 2011927719 600,00 €
052568107 BOTONERO MORILLO JUAN IGNACIO 2011040989 200,00 €
44372279N CABALLERO BALANCER ELOY 2011039579 500,00 €
014623951 CABRERA AGUILERA CARLOS M. 2011039869 200,00 €
30407218E CAMACHO ALAEZ TEODORO 2011009899 200,00 €
305239788 CAPITAN REVUELTO PABLO 2011037119 200,00 €
44362683F COBA MEDINA MIGUEL ANGEL DE LA 2011041569 200,00 €
30057375D CRESPIN CARMONA LUIS 2011041189 200,00 €
30993238W DIAZ MAS ANA BELEN 2011016999 400,00 €
75653117E DIOS TORRONTERAS CONCEPCION 2011038949 200,00 €
30518593P GAMITO BARROSO RAFAEL 2011034259 200,00 €

30984974H GUEVARA PALLARES FRANCISCO JAVIER 2011039599 200,00 €

B14062863 JAYQUESA SL 2011038839 200,00 €
025835674 LIEBANA LIEBANA JOSE 2011928389 600,00 €
30415359K MORERO CANADA MARCOS 2011040439 200,00 €
45741546C PUNTAS VALDIVIA ROCIO 2011041399 200,00 €
030964595 RODRIGUEZ GOMEZ JOSE LUIS 2011040969 200,00 €
30538259D RODRIGUEZ MARMOL AGUSTIN 2011039669 200,00 €
44358068S RUIZ PONTES MANUEL 2010957069 600,00 €
44363393G TORRALBO CASTRO, JUAN MANUEL 2011040579 200,00 €
45889711L TORRERAS CARRASCO MANUEL FCO 2011041799 500,00 €
X7676467X ZARATE SANABRIA HILCIA JUSTINA 2011012309 400,00 €
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Ayuntamiento de Hornachuelos
Nam. 10.964/2011

Mediante acuerdo Plenario de fecha 12 de diciembre de 2011

se aprobd la Ordenanza Municipal sobre Reguladora de la Tenen-
cia de Animales Domésticos y Animales Potencialmente Peligro-
SOS.

De conformidad con lo establecido en el art. 49 de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
se somete a informacién publica y audiencia a los interesados por
el plazo minimo de treinta dias para la presentacion de reclama-
ciones y sugerencias. En caso de que no se hubiera presentado
ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente
aprobado el acuerdo hasta entonces provisional, debiendo publi-
carse integramente el texto de la ordenanza.

Hornachuelos, a 16 de diciembre de 2011.- La Alcaldesa Fdo.
M2 Carmen Murillo Carballido.

Ayuntamiento de Lucena
Ndm. 10.529/2011

Anuncio de adjudicacién del procedimiento convocado por el
Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) para la contrataciéon
de la concesion demanial para el uso privativo de dependencias
del médulo enero en el complejo formativo los santos, para su
adaptacion y explotaciéon como bar-cafeteria.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

c) Namero de expediente: CDP-02/11.

d) Perfil del contratante: www.aytolucena.es/contratacion

2.- Objeto del contrato:

a) Tipo: Concesion de Dominio Publico.

b) Descripcion: Concesion demanial para el uso privativo de de-
pendencias del Médulo Enero en el Complejo Formativo Los San-
tos de Lucena, para su adaptacion y explotacién como Bar-Cafe-
teria.

¢) CPV: 55330000.

d) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacién: 4 de agosto
de 2011.

3.- Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4.- Canon base de licitacion:

120 euros anuales, mejorable al alza.

5.- Adjudicacién:

a) Fecha: 22 de septiembre de 2011.

b) Contratista: Dofia Fatima Maria Sierra Corpas Arroyo.

c) Canon de adjudicacion: 241 euros anuales.

Lucena, 2 de diciembre de 2011.- El Alcalde, Fdo. Juan Pérez
Guerrero.

Num. 10.530/2011

Anuncio de adjudicacion del procedimiento convocado por el
Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Coérdoba) para la contratacion
de la renovacion de equipamiento y puesta en funcionamiento de
la red digital de radiocomunicaciones para la policia local, en sus-
titucion de la red de comunicaciones analdgicas existente.
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1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion.

c) Nimero de expediente: SU-10/11.

d) Perfil del contratante: www.aytolucena.es/contratacion

2.- Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcion: Renovacion de equipamiento y puesta en fun-
cionamiento de la red digital de radiocomunicaciones para la Poli-
cia Local, en sustitucion de la red de comunicaciones analégicas
existente.

c) CPV: 32412000-4.

d) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: Boletin Ofi-
cial Provincia de Cordoba.

e) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 28 de junio de
2011.

3.- Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4.- Presupuesto base de licitacion:

Importe neto 62.335,20 euros, excluido IVA, mejorable a la ba-
ja.

Martes, 10 de Enero de 2012

5.- Adjudicacion:

a) Fecha: 5 de septiembre de 2011.

b) Contratista: Aplicaciones Tecnolégicas Juma, S.L.

c) Importe o canon de adjudicacion: Importe neto de 59.320,62
euros mas L.V.A.

Lucena, 1 de diciembre de 2011.- El Alcalde, Fdo. Juan Pérez
Guerrero.

Ayuntamiento de Montalban
Nim. 10.987/2011

Citacion para comparecencia por boletin oficial

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003,
General Tributaria y en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pi-
blicas y de Procedimiento Administrativo Comun, no habiéndose
podido practicar la notificacion a los deudores que se relacionan
por causas no imputables al Ayuntamiento de Montalban, a pesar
de haberse intentado por dos veces en los de ausencia en el do-
micilio, se procede a la citacion de los interesados que se relacio-
nan para ser notificados por comparecencia.

EXPEDIENTE CONCEPTO NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL LOCALIDAD DNI/CIF
1384 PROV. DE APREMIO ACONDICIONAMIENTO DEL AJO, S.A. CORDOBA A14062376
1390 PROV. DE APREMIO CANTILLO VALLE BENJAMIN MONTALBAN 30397227
1400 PROV. DE APREMIO ESPEJO MARQUEZ JOSE MONTALBAN it
1409 PROV. DE APREMIO GIRALDES ESPINOSA JUAN MONTALBAN 30447737
1410 PROV. DE APREMIO JAMONES BERRAL, S.L. FERNAN NUNEZ B14033740
1413 PROV. DE APREMIO JIMENEZ ZAMORANO FRANCISCO MONTALBAN 30746224
1416 PROV. DE APREMIO LOPEZ CASTILLERO JESUS JOAQUIN MONTALBAN 30540937
1418 PROV. DE APREMIO LUQUE GALVEZ CRISTOBAL MONTALBAN 30746740
1424 PROV. DE APREMIO MONTALBERNA DE MAQUINARIA, S.L. MONTALBAN B14397558
1427 PROV. DE APREMIO MUNOZ JIMENEZ JOSE MONTALBAN 52352881
1432 PROV. DE APREMIO PEREZ PEDRAZA FRANCISCO MONTALBAN 75668402
1434 PROV. DE APREMIO QUERO RUIZ JUAN RAFAEL MONTALBAN 30057053
1441 PROV. DE APREMIO RUZ CASAS ANTONIO MONTALBAN 30434035
1451 PROV. DE APREMIO URBANO SILLERO FRANCISCO MONTALBAN 30813924
1453 PROV. DE APREMIO VILLEGAS FERNANDEZ MANUEL MONTALBAN 30542979
1467 PROV. DE APREMIO MARTINEZ ARAQUE MANUEL MONTALBAN 30466885
1468 PROV. DE APREMIO MARTINEZ ARAQUE MARIA DOLORES MONTALBAN 30495049
1500 PROV. DE APREMIO JORDAN LOPEZ JUAN MONTALBAN 75675949
1505 PROV. DE APREMIO MARQUEZ GONZALEZ FRANCISCO PASCUAL MONTALBAN 30458896
1567 PROV. DE APREMIO TAMRANI MAATI MONTALBAN X0159726
1569 PROV. DE APREMIO ROMERO ADAMUZ JOSE MANUEL MONTALBAN 34019958
1570 PROV. DE APREMIO DELGADO RUZ FRANCISCO MONTALBAN 75581698
1581 PROV. DE APREMIO BASCON ORTEGA JUAN RAFAEL LA RAMBLA 80126779
1588 PROV. DE APREMIO MARQUEZ ROLDAN ALFONSO MONTALBAN 52352839
1597 PROV. DE APREMIO LOPEZ LUQUE CONCEPCION MONTILLA 30786428
1611 PROV. DE APREMIO OROZCO MATEO MIGUEL MONTALBAN 30815854
1650 PROV. DE APREMIO PULIDO ADAMUZ MARIA ROSA MONTALBAN 30464854
1651 PROV. DE APREMIO OROZCO MATEO MARTIN MONTALBAN 30509664
1654 PROV. DE APREMIO OROZCO MATEO MANUEL MONTALBAN 52352862
1658 PROV. DE APREMIO LOPEZ GALVEZ ALFONSO MONTALBAN 30457566
1660 PROV. DE APREMIO ARQUITECTOS INMOBILIARIOS, S.L. MONTALBAN B14330583
1674 PROV. DE APREMIO CANETE LOPEZ MIGUEL MONTALBAN 30425001
1960 PROV. DE APREMIO VALENZUELA ESPINOSA PEDRO MONTALBAN 30775565
1982 PROV. DE APREMIO SOLER GALVEZ ROSARIO MONTALBAN 30542520
1984 PROV. DE APREMIO ALMACENES GOMEZ SERRANO ANTEQUERA A28634996
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CANETE ESPINOSA JOSEFA
CANETE LOPEZ ANTONIA

SOLER GALVEZ ROSARIO

LOPEZ LOPEZ FRANCISCO
OCTOPROMO, S.L

LOVERA PORRAS JUAN

SANCHEZ DE PUERTA Y SS BALDOMERO
SALCES JIMENEZ JUAN
VAQUERO ORTIZ JOSE AMADOR
RUIZ MONTARO JUAN

MORAL SALAZAR RAFAEL

BERRAL OSUNA ALFONSO ANGEL
RENTOLIVE, S.L

BASCON GARCIA ANTONIO

BASCON CANETE FEDERICO JAVIER
LOPEZ PEREZ DE LA LASTRA ANTONIA
LOPEZ RUMI ESTHER

GARCIA POLONIO LUIS MIGUEL
PALACIOS MONTILLA JUAN

VAQUEZ RIDER MATEO
ARQUITECTOS INMOBILIARIOS, S.L
QUERO PEREZ DE LA LASTRA JULIAN
PERALTA DRICH JOSE LUIS

GOMEZ MOLINA MANUEL
DOMINGUEZ SILLERO CATALINA HROS.
AGROCAMPINA, S.A

FRASPAJO, S.L.
HEREDIA CORTES ENCARNQACION
CORTES CORTES DIEGO

HEREDIA CORTES FLORA

RUZ ESTEPA MARIA DOLORES
MURNOZ JIMENEZ BARTOLOME
POLONIO TORRELLAS ANTONIO JESUS
VALKOSIPULI, S.L.

BASCON FERNANDEZ ALFONSO
JIMENEZ MARIN ANDREA

AGUILERA VALLE JOSE

BASCON CARETE ANTONIO
TORESANO ARROYO CARMEN
CLAVERO MORENO JOSE MANUEL
CANETE LOPEZ MOISES
RODRIGUEZ COBOS FRANCISCO
ESPINOSA CABELLO JOSE

DE LAS HERAS GONZALEZ MANUEL
RUZ BASCON JUAN MIGUEL
MARTINEZ FERNANDEZ JUAN
ROMERO CASTELLANO ANTONIO
TRAVEZ SALDARNA FRANCISCO
ESTEPA LUQUE JOSE MANUEL
FRASPAJO, S.L.

FERNANDEZ CAMPOS PABLO
VARES CASTRO MIGUEL JOAQUIN
CERVECERIA LA MONTALBNA, S.L.
BASCON CANETE FRANCISCO JESUS
CALERO CACERES EUSEBIO

PROM. INMOBILIARIAS ANDALUZAS, S.L.
RADA SILLERO PEDRO
GALVEZ LOPEZ VALERIO

PEREZ MARQUEZ FRANCISCO JOSE
AFILAL ABDELILAH

MONTALBAN
FERNAN NUNEZ
MONTALBAN
MONTALBAN
SEVILLA
CORDOBA
CORDOBA
MONTALBAN
LOJA
MONTILLA
MONTILLA
FERNAN NUNEZ
MADRID
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MADRID

LA RAMBLA
MONTALBAN
MONTALBAN
LUCENA
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTILLA
MONTALBAN
LA RAMBLA
MONTALBAN
PUENTE GENIL
PUENTE GENIL
PUENTE GENIL
CORDOBA
MONTALAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
PUENTE GENIL
MONTALBAN
PUENTE GENIL
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
VERA
MONTALBAN
MONTALBAN
CORDOBA
MONTALBAN
BAENA
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
ECIJA
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN

MONTALBAN

75668403
30808968
30452520
30464109
B41248048
30732496
30733660
30948194
30499709
30735740
30529027
30786046
B81331381
29989797
80142869
52352921
30745792
30817302
30951367
30440537
B14330583
30962833
45277671
30830154

Fokkkkdk

Fokkkkdk

B14512156
37337434
80111774
48872039
75677514
30470649
34028580
B14336895
52484258
30451469
75582120
30968213
30043008
30513771
80126716
80111446
30791939
30407348
52352518
52200062
30745974
28174773
33884891
B14512156
80119365
33921157
B14094502
26971404
8936734
A4138461
30975948
30957313
30971156
X2959928
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3688

3728

3771

3801

3820

3879

3907

3908

3915

3933

3948

3957

4095

4094

4131

4144

4161

4195

4257

4351

4397

4414
257/2011
263/2011
272/2011
276/2011
279/2011
283/2011
286/2011
287/2011
290/2011
301/2011
302/2011
316/2011
319/2011
320/2011
338/2011
355/2011
363/2011
369/2011
383/2011
388/2011
163/2011
1/2011/3647
1/2011/2744
1/2011/2913
1/2011/3291
1/2011/4001
1/2011/4072
1/2011/4390
1/2011/4685
1/2011/4952
1/2011/5281
1/20115352
22/2011/185
22/2011/182
22/2011/176
22/2011/173
22/2011/172
22/2011/163

PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
PROV. DE APREMIO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
MULTA DE TRAFICO
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
SERV. DE AGUAS
MERCADILLO
MERCADILLO
MERCADILLO
MERCADILLO
MERCADILLO
MERCADILLO
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TRABAJOS AEREOS DE CORDOBA, S.L.
AGROPECUARIA COTE BAJO, S.L.
ESPINOSA RUZ ANTONIA

MARTIN VILLEGAS DANIEL
BASCON RIVILLA FRANCISCO

LA CUCA, S.C.P.

VIVIENDAS SAN FERNANDO, S.L.
AGROPECUARIA COTE BAJO, S.L.
LA CUCA, S.C.P.

ADAMUX EXPOSITO JUAN

LOPEZ ARJONA ANTONIO

LOPEZ MUNOZ MIGUEL

MURNOZ VILLEGAS JUAN

MURNOZ VILLEGAS JOSEFA
BARBU ALTIN LEONARD

BANCO DE JEREZ, S.A.
VIVIENDAS SAN FERNANDO, S.L.
RUZ MOSLERO FRANCISCA
MILES EDNA FRANCES

AXERQUIA 2000, EMPRESA CONSTRUCTORA

ROMERO MUNOZ MARIA DOLORES
RIVAS JIMENEZ ANTONIO ANGEL
ALDES MARIA

PEREZ DE LA LASTRA GONZALEZ ELENA

DOBRITOIU MIHAELA GEANINA
PAWLOWSKI STEFAN

SALCES JIMENEZ ANTONIO
CANETE BLANCO RAFAELA
BASCON GARCIA ANTONIO
ANTONIO JESUS LOPEZ JIMENEZ
VALLE TRIGUERO DOLORES

GIL LOPEZ MARIA ASUNCION
ESPINOSA CABELLO JOSE
BASCON GARCIA ANTONIO
PADIN SUMARRIBA JOSE CARLOS
MANRIQUE GONZALEZ REBECA
BASCON RUZ RAFAEL

ALJARO OSUNA RAFAEL

MORAL AMO JOSE MARIA
CANETE GRONDIN ENMANUELA
LOZANO GOMEZ RAFAEL
BASCON GARCIA ANTONIO
JOSE MANUEL MARQUEZ MARQUEZ
GONZALEZ MARIN ANDREA
AGUILERA VALLE CATALINA
BASCON RIVILLA FRANCISCO
CRESPO GALVEZ MIGUEL
LOPEZ ORTIZ LEOCRICIA
LUQUE GALVEZ CRISTOBAL
MURNOZ JIMENEZ BARTOLOME
PRADAS RUEDA MIGUEL ANGEL
RUZ JIMENEZ FLORENCIO
VALENZUELA ESPINOSA PEDRO
VALLE RUZ TERESA

TROCOLI VELAS CO RAFAEL
REYES FLORES AURORA
MOLINA MORENO IGNACIO
MENDOZA CARMONA JOSE
LIMANE ABDELAZIZ
FERNANDEZ CAMBOS PABLO

MONTALBAN
PUENTE GENIL
MONTALBAN
ECIJA
MONTALBAN
SANTAELLA
PUENTE GENIL
PUENTE GENIL
SANTAELLA
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
LA RAMBLA

LA RAMBLA
MONTALBAN
JEREZ DE LA FRONTERA
PUENTE GENIL
MONTALBAN
MONTALBAN
CORDOBA

LA VICTORIA
PUENTE GENIL
TORREDONJIMENO
MONTALBAN
MONTILLA

EL EJIDO
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
LA RAMBLA
MONTALBAN
MONTALBAN
SEVILLA
SANTAELLA
MONTALBAN
LA RAMBLA
BAENA
MONTALBAN
SANTAELLA
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
MONTALBAN
LA RAMBLA
PUENTE GENIL
ALMODOVAR
LUCENA
MONTILLA
BAENA

BOP

B14433452
B9106093
30746474
28650012
30969362
E14607741
B91234005
B91060939
E14607741
30775385
52352860
30799451
24592669
30133031
X6912146
A14010201
B91234005
30978410
X5604780
B14511133
14639447
34028487
X8312677
30413567
Y0168532W
X7892010
75581968
30434018
29989797
30983180
30476275
34029353
30791939
29989797
28925159
50606929
75677528
44372026
34002432
45946219
30975704
29989797
15451761
30453686
75582120
30969362
30467817
30414907
30746740
30470649
14622543
75677566
30775565
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30516222
28883103
44366949
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X2814761
80119365
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22/2011/161 MERCADILLO DIOP ALASSANE LA VICTORIA X0556629Y
22/2011/159 MERCADILLO CORTES SANTIAGO ELISABET PUENTE GENIL 50612673
22/2011/156 MERCADILLO CORTES FERNANDEZ JUAN CAYETANO PUENTE GENIL 78576339
22/2011/141 MERCADILLO MOLINA MORENO IGNACIO ALMODOVAR 44366949
22/2011/137 MERCADILLO LIMANE ABDELAZIZ MONTILLA X2814761
22/2011/134 MERCADILLO JIMENEZ MARTINEZ ASCENSION LUCENA 30465267
22/2011/130 MERCADILLO FLORES MORENO JESUS ISMAEL PUENTE GENIL 50623137
22/2011/128 MERCADILLO FERNANDEZ CAMPOS PABLO BAENA 80119365
22/2011/126 MERCADILLO DIOP ALASSANE LA VICTORIA X0556629Y
22/2011/124 MERCADILLO CORTES SANTIAGO ELISABET PUENTE GENIL 50612673
22/2011/121 MERCADILLO CORTES FERNANDEZ JUAN CAYETANO PUENTE GENIL 78576339
17/2011/2 OCUP.VIA PUBLICA KHALID BELASSAL AGUILAR DE LA FRA X3111636N
11/2011/2837 1Bl URBANA MORALES CASTELLANO PASCUAL BARCELONA 75682035
11/2011/2816 IBI URBANA MORALES CASTELLANO PASCUAL BARCELONA 75682035
11/2011/2293 IBI URBANA LOPEZ LOPEZ VALERIO MONTALBAN 75676116
11/2011/1897 IBI URBANA DELGADO RUIZ FRANCISCA MONTALBAN 52352135
11/20111436 IBI URBANA LOPEZ LOPEZ VALERIO MONTALBAN 75676116
11/2011/1435 IBI URBANA LOPEZ LOPEZ VALERIO MONTALBAN 75676116
11/2011/1397 IBI URBANA SILLERO ROLDAN FAUSTINA MONTALBAN 30418542
11/20111379 IBI URBANA LUQUE JIMENEZ CRISTOBAL Y HROS. MONTALBAN 75638154
11/2011378 IBI URBANA ALGUACIL PEDRAZA JOSE LUIS MONTALBAN 52352622
8/2011/78 MERCADO MNCPAL CHACON GOMEZ LUIS LA CARLOTA 75609628
8/2011/77 MERCADO MNCPAL CHACON GOMEZ LUIS LA CARLOTA 75609628
8/2011/76 MERCADO MNCPAL CHACON GOMEZ LUIS LA CARLOTA 75609628
8/2011/74 MERCADO MNCPAL TAMRANI MAATI MONTALBAN X0159726
8/2011/60 MERCADO MNCPAL CHACON GOMEZ LUIS LA CARLOTA 75609628
8/2011/59 MERCADO MNCPAL CHACON GOMEZ LUIS LA CARLOTA 75609628
8/2011/58 MERCADO MNCPAL CHACON GOMEZ LUIS LA CARLOTA 75609628
3/2011/47 IAE JAMONES BERRAL, S.L. FERNAN NUNEZ B14033740
2/2011/867 IVTM JOSE CRESPO RUZ MONTALBAN 30504187
2/2011/1479 IVTM GR. SINDICAL DE COLONZACION ELPAJIZO MONTALBAN F14022677

- Lugar de notificacién: Oficinas del Ayuntamiento.

- Plazo: quince dias naturales contados desde el siguiente al de
la publicacion del presente acto en el BOLETIN OFICIAL de la
Provincia.

- Organo responsable de la tramitacion: Negociado de Recau-
dacion.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo.

Montalban de Cérdoba, a 9 de diciembre de 2011.- El Alcalde,
Miguel Ruz Salces.

Ayuntamiento de Montilla
NGm. 10.904/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de

la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, habiéndose intentado la notificacién al interesado o su re-
presentante, sin que haya sido posible practicarla por causa no
imputable al Ayuntamiento, se pone de manifiesto mediante el
presente anuncio, que se encuentran pendientes los actos cuyos
interesados se relacionan a continuacion en listado adjunto.

En virtud de lo anterior dispongo que, los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de 15 dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia, de lu-
nes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas en el negociado de Multas, a
efectos de practicar la naotificacion del citado acto.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo.

Montilla, a 5 de diciembre del 2011.- El Alcalde, Fdo. Federico
Cabello de Alba Hernandez.
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Procedimiento que motiva la notificacion:

Organo responsable de la tramitacién:

Martes, 10 de Enero de 2012

Procedimiento de Notificaciones

DEPARTAMENTO DE MULTAS

BOP
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Relacién de notificaciones pendientes de la remesa: 11242

Referencia N.I.F. Importe Exaccion

Expediente Nombre Acto

6514BSG B91790634 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1182/2011 AGROIBERICA INGENIEROS, S.L. - Conductor No Identificado -
3649FXN 30425772S 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1177/2011 ALMANZA LUQUE ANTONIO - Conductor No Identificado -
3649FXN 30425772S 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1183/2011 ALMANZA LUQUE ANTONIO - Conductor No Identificado -
3649FXN 30425772S 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1442/2011 ALMANZA LUQUE ANTONIO - Conductor No Identificado -
CO2062AN 80154705G 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1290/2011 ALMANZA MORALES RAUL - Conductor No Identificado -
7928CNK 30977888Q 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
723/2011 ARRABAL HIDALGO JUAN -Resolucion * -

CO8975AJ 30425920W 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1708/2011 BELLIDO NAVAJAS FRANCISCO -Resolucion (ACTO)-
CO8975AJ 30425920W 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
679/2011 BELLIDO NAVAJAS FRANCISCO -Resolucién * -

1558BFR 30425920W 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
688/2011 BELLIDO NAVAJAS FRANCISCO -Resolucion * -

0022DCF 24761123J 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
648/2011 BLANCO JIMENEZ BARTOLOME -Resolucion * -

0866BST X7097465X 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1065/2011 BUJOR . CONSTANTIN GABRIEL -Resolucién * -

0866BST X7097465X 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1532/2011 BUJOR . CONSTANTIN GABRIEL - Conductor No Identificado -
BICICLETA 20226855B 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1764/2011 CANO ARRABAL ANTONIO -Resolucién (ACTO)-
BICICLETA 20226855B 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1765/2011 CANO ARRABAL ANTONIO -Resolucion (ACTO)-
CO6110AT 30822266N 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
639/2011 CARMONA GARCIA MARIA JULIA -Resolucion * -

C6162BSY 31010710V 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1667/2011 CARRASCO GARRIDO JOSE ANGEL -Resolucion (ACTO)-
CO7919AV 26966702F 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1738/2011 CASADO RUEDA GEMMA -Resolucion (ACTO)-
3169DFK 75667511H 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
964/2011 CASTRO GUERRERO MERCEDES VICTORIA DE -Incoacién-

5628BJN X7465321G 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
748/2011 CIOBANU - IONEL CRISTIAN -Resolucién * -

6759BXN X83405272 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
258/2011 DRAGAN - ILIE -Resolucion * -

5089GMN B14627459 180,00 NUEVA LEY TRAFICO
635/2011 ELECTRICIDAD CABELLO, S.L. -Resolucion * -

5089GMN B14627459 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
823/2011 ELECTRICIDAD CABELLO, S.L. -Resolucién * -

4799CZZ 30467752C 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
958/2011 FERNANDEZ LUQUE JOSE MANUEL -Resolucién * -

4475BMD 30824169Y 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
844/2011 FERNANDEZ NAVAS ALICIA -Resolucién * -

CO9617AH 30036081J 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1016/2011 GARCIA SANCHEZ JOSE -Resolucion * -
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Referencia N.L.F. Importe Exaccion

Expediente Nombre Acto

1763DKW 80143423S 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1797/2011 GIL REQUENA MARIA ROSA -Actuaciones Previas-
7954CMB 30422616X 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
652/2011 GOMEZ HIDALGO FRANCISCO SOLANO -Resolucién * -

S6523AP X9003369L 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
623/2011 GRACIUN - ALEXANDRU BOGDAN -Resolucién Con Alegaciones-
J8236Y X9504613R 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1307/2011 IOAN DANUT - STAMP - Conductor No Identificado -
0569CCB 50610976M 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1269/2011 JIMENEZ DIAZ LIDIA MARIA - Conductor No Identificado -
C6946BRZ 21000952C 120,00 NUEVA LEY TRAFICO
1839/2010 JUAREZ VICENTE ADRIAN -Resolucion * -

C6946BRZ 21000952C 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
930/2011 JUAREZ VICENTE ADRIAN -Resolucion Sin Alegaciones-
6416DGS 30424607T 80,00 NUEVA LEY TRAFICO
839/2011 LOPEZ GUZMAN RAFAEL -Resolucion Sin Alegaciones-
3852CLL 34028347P 180,00 NUEVA LEY TRAFICO
1407/2011 LOPEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER -Resolucién * -

9253DHD 30947453X 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
275/2011 LOPEZ RUIZ MARIA JOSE - Conductor No Identificado -
Z8362BF Y0745252C 80,00 NUEVA LEY TRAFICO
1696/2011 MANGIREA SANDA - VASILICA -Actuaciones Previas-
CO0023AJ 80136161K 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1555/2011 MARQUEZ FERNANDEZ ANTONIO JESUS -Propuesta de Resolucion-
2621CGK 30959636A 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1270/2011 MARQUEZ LUQUE MANUEL - Conductor No Identificado -
8835BFJ X6481470R 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1700/2011 MASCAN - EMIL -Resolucién (ACTO)-
J8236Y X8317609G 100,00 NUEVA LEY TRAFICO
1754/2011 MASCAN - VICTOR -Incoacion-

MA5801CB 80154720L 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1271/2011 MOLINA GALISTEO VANESSA - Conductor No Identificado -
C08084S 30445270D 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1383/2011 MOLINA ORDONEZ FRANCISCO SOLANO - Conductor No Identificado -
CO9345AX 30727571P 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1461/2011 MORENO ALCANTARA MANUEL -Resolucion Sin Alegaciones-
2183DYP 52353308H 80,00 NUEVA LEY TRAFICO
399/2011 MUNOZ HERRADOR JOSE MARIA -Resolucion Sin Alegaciones-
6429BRZ Y0246815Q 80,00 NUEVA LEY TRAFICO
1801/2011 NEBUNICA - NICOLETA -Actuaciones Previas-
5676FWJ 34025705B 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
1315/2011 NEVADO LUNA LOURDES - Conductor No Identificado -
SE5068CF 20224763N 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
667/2011 ORTS HERNANDEZ ENZO JESUS -Resolucién * -

CO1669AG X9815305D 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1398/2011 OULED MELLOUK . AHMED - Conductor No Identificado -
CO6128AT 30962275C 100,00 NUEVA LEY TRAFICO
867/2011 PEREZ JIMENEZ FRANCISCO SOLANO -Incoacién-

2084BRM 30471742P 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1252/2011 PONFERRADA ORTEGA DIEGO - Conductor No Identificado -
4629BMH 30486572A 90,00 NUEVA LEY TRAFICO
1806/2011 RAMIREZ MUNOZ FRANCISCO -Actuaciones Previas-
0695GPF 52350805E 40,00 NUEVA LEY TRAFICO
348/2011 RAYA DUQUE JOSE -Incoacion-
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Referencia N.L.F. Importe Exaccion
Expediente Nombre Acto
C2964BPF 30959870F 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1435/2011 RAYA ESPINOSA AURORA MARIA - Conductor No Identificado -
CO4078AG 30988067Y 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1721/2011 RAYA NAVARRO MARIA CARMEN -Actuaciones Previas-
J2381V 30066820R 160,00 NUEVA LEY TRAFICO
744/2011 RUBIO CARRETERO LUIS -Resolucion * -
7274DJIX 50610126Y 90,00 NUEVA LEY TRAFICO
1728/2011 RUBIO NAVARRO ADRIAN -Actuaciones Previas-
7274DJIX 50610126Y 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1844/2011 RUBIO NAVARRO ADRIAN -Actuaciones Previas-
C00294X 45741338L 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1427/2011 SANCHEZ GALISTEO JOSE ANTONIO - Conductor No Identificado -
7780DBM 30400725S 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
670/2011 URBANO DOMINGUEZ MANUEL -Resolucion * -
3831CFY 80136047E 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
596/2011 VELASCO PORTERO MIGUEL ESTANISLAO -Resolucion * -
3831CFY 80136047E 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
965/2011 VELASCO PORTERO MIGUEL ESTANISLAO -Resolucioén * -
MA3699BG X9348859A 600,00 NUEVA LEY TRAFICO
1505/2011 VERDES - ALEXANDRU - Conductor No Identificado -
8448GPP 30964336B 200,00 NUEVA LEY TRAFICO
1031/2011 VEREDAS REINA ABRAHAM -Resolucién Con Alegaciones-
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Ayuntamiento de Moriles
Nam. 10.982/2011

Decreto de la Alcaldia del Ayuntamiento de Moriles (Cérdo-
ba), de fecha 5 de diciembre de 2011, por el que se resuelve:

“Numero de expediente: DeleConc3-2011.

Visto el expediente de matrimonio civil n°® 3/2011.

Realizar a favor de don Francisco Fernandez Garcia, Concejal
de este Ayuntamiento, delegacién del servicio de otorgar la autori-
zacion del Matrimonio Civil, nimero de expediente 3/2011 y del
Registro Civil de Aguilar de la Frontera 120/2011.

Las facultades delegadas se entenderan con la limitacion esta-
blecida en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985 y el 115 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Corporaciones Locales.

Las condiciones especificas de la delegacién son:

Levantar Acta como Concejal Autorizante, por delegacion de
esta Alcaldia, en el dia designado para su celebracién, 10 de di-
ciembre de 2011, conforme a las 6rdenes pertinentes.

La presente delegacion de atribuciones surtira efectos desde el
dia siguiente a su ordenacion y hasta el dia de la celebracion del
acto o de su revocacion expresa.

Dese cuenta del presente al interesado, al Pleno en la préxima
sesion que celebre y publiquese en el B.O.P. y Tablén de Edictos
del Ayuntamiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Moriles, a 5 de diciembre de 2011.- La Alcaldesa-Presidenta,
Fdo. Francisca A. Carmona Alcéntara.

Ayuntamiento de Posadas
NGm. 11.032/2011

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Posadas, en sesion ordi-
naria celebrada el dia 24 de noviembre de 2011, adopt6 el si-
guiente acuerdo:

"Primero.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para la
Ordenacion de Volimenes del Proyecto de Rehabilitacion y Am-
pliacién del Edificio del Ayuntamiento de Posadas, promovido por
este Excmo. Ayuntamiento.

Segundo.- Previo depdsito e inscripcion en el Registro Munici-
pal de Instrumentos de Planeamiento, el acuerdo de aprobacién
definitiva, asi como el contenido del articulado de sus Normas, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Previamente a la publicacion del presente anuncio se ha proce-
dido a la inscripcion y depésito en el Registro Administrativo Mu-
nicipal de Instrumentos de Planeamiento, asignandole el Nimero
de Registro 15; no siendo necesario el depdsito en el Registro
Autondmico, puesto que, de conformidad con el articulo 31.2.c)
de la Ley 7/2002, no ha sido preceptivo el informe de la Conseje-
ria de Obras Publicas y Transportes para su aprobacion por este
Ayuntamiento (articulo 21.1 del Decreto 2/2004, de 7 de Enero,
por el que se regulan los registros administrativos de instrumen-
tos de planeamiento, de convenios urbanisticos y de los bienes y
espacios catalogados, y se crea el Registro Autonémico).

Lo que se hace publico para general conocimiento, significan-
do que contra este acuerdo se podréa interponer Recurso Conten-
cioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrati-
vo del T.S.J.A. con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses, a
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contar desde el dia siguiente al de publicacién del acuerdo de
Aprobacion Definitiva, a tenor de lo establecido en los articulos 10
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, sin perjuicio de que se
pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso gue se estime
procedente.

En Posadas (Cérdoba), a 23 de Diciembre de 2011.- El Alcalde,
Fdo. Antonio Jesus Ortega Borja.

Estudio de detalle para la ordenacién de volimenes del
proyecto de rehabilitacion y ampliacion del edificio del Ayun-
tamiento de Posadas

0.- INTRODUCCION.

El pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada en fe-
cha el dia 20 de Octubre de 2005, aprobé el Convenio Marco en-
tre la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta de
Andalucia y el Ayuntamiento de Posadas para la Rehabilitacion
del edificio del Ayuntamiento.

En fecha 3 de diciembre de 2.009 se presenta por parte de la
Consejeria de Vivienda y Ordenacion del territorio una copia del
proyecto Basico y de Ejecucion de las obras de Rehabilitacion del
Ayuntamiento de Posadas (Exp. CO-05/03-A), al objeto de reca-
bar el correspondiente informe municipal.

Para llevar a cabo la soluciéon propuesta es necesaria la trami-
tacion previa de un estudio de Detalle, debido al aumento del nu-
mero de plantas previsto respecto a la ordenanza de aplicacién
para la zona.

El presente estudio de Detalle se redacta con el objeto de orde-
nar el volumen de la edificacion propuesta en el proyecto de reha-
bilitacién y ampliacién del Edificio del Ayuntamiento de Posadas,
sito en plaza del Ayuntamiento Plaza del Ayuntamiento, s/n Posa-
das (Cordoba).

0.1.- PROMOTOR.

Se redacta este Estudio de Detalle por encargo por encargo del
Excmo. Ayuntamiento de Posadas, Plaza del Ayuntamiento, s/n
Posadas (Cordoba) y CP 14.730, como propietario de una parce-
la y promotor del Proyecto de Rehabilitacién del Ayuntamiento de
Posadas.

0.2.- EQUIPO REDACTOR.

Servicios Técnicos Municipales:

Carlos M. Olivares Blanco, Arquitecto colegiado n° 359 del Co-
legio Oficial de Arquitectos de Cérdoba y con NIF. 30.822.359-J y
contratado por el Ilmo. Ayuntamiento de Posadas para el aseso-
ramiento urbanistico del municipio. Inés Vigorra Trevifio, Arquitec-
ta Técnica Municipal, colegiada n° 717 del Colegio Oficial de Apa-
rejadores y Arquitectos Técnicos de Cérdoba. Rafael Rodriguez
Lépez; Arquitecto Técnico, colegios n° 885 del Colegio Oficial de
Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Coérdoba, contratado por
el llmo. Ayuntamiento de Posadas para el asesoramiento urbanis-
tico del municipio.

0.3.- CARACTERISTICAS DE LA ACTUACION.

La propuesta proyectada conserva y consolida la estructura
fundamental del cuerpo principal levantado en 1.888, asi como se
propone una ampliacion y nueva planta de la crujia lateral junto a
la medianera derecha, donde se propone la construccion de una
planta sétano y tres plantas sobre rasante. Los objetivos de la
propuesta se resumen a continuacion:

- Recualificacién del plano de cubiertas del edificio original.

- Recuperacion de los valores caracteristicos de la condicion
publica del edificio y sus espacios.

- Rehabilitacién y puesta en valor de la crujia principal como es-
pacio emblematico de la Casa Consistorial.

En cuanto a la organizacion de usos, esta se realiza de la si-
guiente manera:
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- En la planta baja se localizan las dependencias que requieren
un acceso directo y atencién al publico. Consolidacién del Salén
de plenos con acceso publico desde la galeria perimetral y ubica-
cién de los grupos politicos junto a éste.

- En la planta principal se sitia el binomio secretario Alcalde
con escalera de acceso directo al salén de plenos.

- En la planta segunda se ubican las dependencias que requie-
ren una relacion directa con la alcaldia.

0.4.- JUSTIFICACION URBANISTICA.

0.4.1.- PROCEDENCIA DE SU FORMULACION.

El objeto del presente trabajo es la redaccién del Estudio de
Detalle, como instrumento de planeamiento de desarrollo que per-
mita el ajuste de las determinaciones establecidas por el PGOU
de Posadas a la realidad existente.

En el Art. 3.2.4.6 del PGOU de Posadas se establece que “si
las caracteristicas necesarias para la edificacion dotacional hicie-
ran improcedente la edificacion siguiendo las ordenanzas de la
zona en que se localice, podré relevarse de su cumplimiento, me-
diante la formulacién y aprobacion de un Estudio de Detalle,
siempre que su volumen no afecte a las condiciones de habitabili-
dad de los predios colindantes y a las condiciones del entorno ur-
bano en el que se implanta.”

0.4.2.- CONTENIDO Y DOCUMENTOS DEL ESTUDIO DE DE-
TALLE

El contenido del presente Estudio de Detalle se adapta a lo dis-
puesto en el articulo 15 de la Ley 7/2002, de Ordenacién Urbanis-
tica de Andalucia, y disposiciones concordantes (Art. 65y 66 del
Real Decreto 2159/1978, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento), constando de:

- Memoria justificada de su conveniencia y de la procedencia
de la solucion adoptada.

- Estudio comparativo de la edificabilidad resultante por aplica-
cién de las determinaciones previstas en el Plan, y de las que se
obtienen en el estudio de detalle, justificando el mantenimiento
del aprovechamiento urbanistico.

- Planos a escala minima de 1:500, que expresan las determi-
naciones que se adaptan, con referencias precisas a la nueva or-
denacion y su relacion con la anteriormente existente.

0.4.3.- NORMATIVA URBANISTICA APLICABLE.

Planeamiento Urbanistico:

Plan General de Ordenacion Urbanistica de Posadas, Aproba-
do definitivamente de manera parcial por la CPOPU con fecha 24-
05-05.

Clasificacion y calificacién del suelo:

Segun las determinaciones del PGOU de Posadas (Cérdoba),
la parcela se encuentra dentro del ambito de suelo urbano conso-
lidado por la urbanizacion.

Normas y Ordenanzas:

Al edificio en cuestion, le es de aplicacion la Ordenanza de Edi-
ficios Protegidos, Nivel 2° Proteccion Estructural. Edificio catalo-
gado ficha B-1 Ayuntamiento, del catalogo de bienes y espacios
protegidos del Posadas.

Las determinaciones de proteccion recogidas en la ficha del ca-
talogo de bienes y espacios protegidos de Posadas, a aplicar son:

- Nivel de proteccién: Estructural.

- Caracter de la proteccion: Estructural — tipologico (patio cen-
tral y cuerpos edificatorios recayentes) y compositivo estilistico de
la fachada.

- Clase de Obra: Reforma.

- Grado Méaximo de Intervencion: Grado 5. Reforma y Grado 6.
Ampliacion de crujias interiores.

- Condiciones de Uso: Dotacional Social.
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- Actuacién Programada o uso recomendado: Dotacional So-
cial.

Las clases de obra establecida Reforma:

b) Reforma: Obras en las que manteniendo basicamente la edi-
ficacion existente, se introducen modificaciones que pueden alte-
rar algunas de las caracteristicas del edificio, como aspectos de
su organizacion general, distributiva o estructural del inmueble u
ocupacioén de espacios no edificados.

El grado maximo establecido en el Art. 6.6.2 del PGOU, esta-
blece lo siguiente:

Grado 5. Renovacion.

Son obras de nueva planta tendentes a sustituir parte de un
edificio que por razones de deterioro o falta de integracién con la
base organizativa (tipologia y morfologia del mismo), aconsejen
su adaptacion. Para que una obra pueda ser considerada dentro
de este grado, es necesario que no suponga una modificacion de
la superficie total construida.

Grado 6. Ampliacion.

Obras en las que la reorganizacién se efectia sobre la base de
un aumento de la superficie construida original, con la limitacién
de la edificabilidad establecida en el Plan.

Las obras de ampliacion, sustitucién parcial y total, tendran co-
mo limite la edificabilidad que se deduce de la aplicacién de las
normas de este Plan General.

En el resto de los grados de intervencion, la edificabilidad esta-
ra definida por la superficie construida existente.

El caracter de la proteccion definido en la ficha del catalogo vie-
ne desarrollado en el Art. 6.6.3 del Plan General de Ordenacién
Urbanistica de Posadas:

Los tipos de proteccién que definen el “caracter de la protec-
cién” se sintetizan en dos caracteres bésicos:

Estructural — Tipolégico; Valoracién de la disposicion de los
cuerpos de edificacion y espacios libres o patios, como elemen-
tos estructurantes y organizativos del espacio arquitecténico e im-
plantacién morfolégica en la parcela, manzana, ndcleo urbano o
territorio. Asi mismo comprende los valores constructivos y fun-
cionales que caracterizan a la edificacion.

Compositivo- Estilistico: Valoracién de la configuracion de fa-
chadas, patios y cualquier elemento singular que definen y carac-
terizan su valor arquitecténico, urbano cultural o histérico, y con-
tribuyen positivamente al paisaje y tejido urbano.

Para cada nivel de proteccion se establecen unas condiciones
especificas desarrolladas en las ordenanzas particulares conteni-
das en el capitulo 2 del Titulo VIII.

Las condiciones de uso estan establecidas en el Art. 7.1.5.12.-
Condiciones del uso social

1.- Implantacion o ubicacion.

Los locales de uso social en 12 Categoria dispondran de acce-
so propio desde el exterior (a través de la planta baja), estaran
comunicadas sus plantas y en ningln caso podra comunicarse
con espacios de diferente uso.

Las edificaciones de uso social en 22 Categoria se implantaran
en edificio exclusivo y en parcela independiente.

2.- Dotacion de plazas de garaje.

En las edificaciones e instalaciones de 22 Categoria se prevera
1 plaza por cada 50 m2 de superficie construida y si la actividad
genera espectaculo con afluencia o aforo para el publico, se pre-
vera una plaza de aparcamiento por cada 15 localidades, excep-
tuando aquellas edificaciones e instalaciones que se sitlen en el
suelo consolidado.

También le es de aplicacion el Art. 3.2.4.6 del PGOU de Posa-
das se establecen que “si las caracteristicas necesarias para la
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edificacion dotacional hicieran improcedente la edificacién si-
guiendo las ordenanzas de la zona en que se localice, podra rele-
varse de su cumplimiento, mediante la formulacién y aprobacion
de un Estudio de Detalle, siempre que su volumen no afecte a las
condiciones de habitabilidad de los predios colindantes y a las
condiciones del entorno urbano en el que se implanta.”

0.5.- ORDENACION PROPUESTA.

El edificio que nos ocupa se estructura en esquina formada por
dos fachadas de diferente altura, la fachada principal abierta a la
plaza del Ayuntamiento y su fachada lateral a la calle que mas
adelante pasa a ser la Plaza de la Constitucién, siendo los otros
dos lados del edificio medianeros. La parte mas significativa del
edificio es su fachada principal, de dos plantas de altura, sobre la
gue se eleva un cuerpo central donde se aloja el reloj el cual esta
rematado por una espadafia de un vano.

El cuerpo central tiene una altura desde la rasante de la Plaza
de la Constitucion de 12,50 m, y la cota maxima de la espadafia
central es de 17,30 metros.

La fachada lateral tiene una planta de altura y rasante maxima
de 7,00 metros sobre la cota 0,00 m (plaza del Ayuntamiento).

En cuanto al volumen de la propuesta se organiza de la si-
guiente manera:

La planta baja del edificio se ajusta en seccion a las dimensio-
nes del edificio original resultando una altura libre de 5,07 m. La
entreplanta técnica reduce parcialmente esta altura a 2,75 m en
las zonas de despacho, registro y atencion al publico, resultando
por tanto una altura libre Gtil para la colocacién de las maquina-
rias de climatizacion de 2,06 m. Las plantas primera y segunda se
ajustan su altura para controlar su espacio visual de la amplia-
cién propuesta con dimensiones que oscilan entre 2,65 my 3,00
m libres. Por dltimo la planta s6tano, como planta de servicios se
ajusta a 2,75 m.

La rasante desde la plaza del Ayuntamiento de la planta de cu-
bierta de la segunda planta es de +12,80 metros.

De esta forma se obtiene una imagen con un indudable carac-
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se puede concluir, que se produce una considerable mejora urba-
na.

El presente Estudio de Detalle tiene por objeto ordenar el volu-
men de la edificacion propuesta en el proyecto de rehabilitacion y
ampliacién del Edificio del Ayuntamiento de Posadas, fijando y
reajustando las alineaciones y rasantes del viario, en consonan-
cia con lo establecido por el Art. 15 de la Ley de Ordenacién Ur-
banistica de Andalucia (LOUA).

0.6.- CONCLUSION.

En conclusion, la ordenacion de volimenes que propone este
Estudio, tal como se ha justificado en el presente documento, que
no se ha modificado el uso urbanistico del suelo, no se ha incre-
mentado el aprovechamiento urbanistico, no se ha suprimido ni
reducido el suelo dotacional publico, ni su funcionalidad, asi co-
mo tampoco se han alterado las condiciones de ordenacion de los
terrenos o construcciones colindantes y no se rebasan los limites
de edificacion establecidos en el PGOU.

Ayuntamiento de Santaella
Nim. 10.896/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y en el articulo 105.6 de la Ley 230/1963, de 28 de diciem-
bre, General Tributaria, habiéndose intentado la notificacion al in-
teresado o su representante, sin que haya sido posible practicar-
la por causa no imputable a este Ayuntamiento, se pone de mani-
fiesto mediante el presente anuncio, que se encuentran pendien-
tes los actos cuyos interesados se relacionan a continuacion:

Procedimiento que motiva la notificacion: Procedimiento de No-
tificaciones.

Organo responsable de la tramitacion: Departamento de Mul-
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ter manteniendo y realzando la edificacién protegida. Por lo que tas.
EXPEDIENTE NOMBRE DNI/NIF/NIE LOCALIDAD ACTO
096/2011 AGUILERA ESCOBAR ANTONIO 80130016V BRACANA (ALMEDINILLA) RESOLUCION
117/2011 SARCIAT LOPEZ JUAN 77269146W SANTA PONZA RESOLUCION
133/2011 DANUT DRAGAN MADALIN X9321160L SANTAELLA RESOLUCION
144/2011 BARRANCO BARRILERO JESUS 45746028V CORDOBA RESOLUCION
147/2011 EL KOUMIR SALAH X3131800M PRIEGO DE CORDOBA RESOLUCION
148/2011 EL KOUMIR ABDELFATTAH X2158891L PRIEGO DE CORDOBA RESOLUCION
160/2011 CANOVAS PEREZ JULIA 46038433T CORDOBA INCOACION
164/2011 GUTIERREZ ROT ANA MARIA 80141948N LA RAMBLA INCOACION
154/2011 HINOJOSA CASTILLO JUAN MIGUEL 31009538H MONTEMAYOR RESOLUCION
175/2011 GARCIA LOPEZ MARIA ROSARIO 44264770M PINOS-PUENTE INCOACION
En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re- del plazo.

Santaella, 13 de diciembre de 2011.- El Alcalde, Fdo. José Al-
varez Rivas.

presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
el plazo de 15 dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia, de lu-
nes a viernes, de 09:00 a 14:00 horas en el negociado de Multas
de la Jefatura de Policia Local de Santaella, sito en calle Blas In-
fante, n° 2, a efectos de practicar la notificacion del citado acto.
Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
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Ayuntamiento de Fuengirola (Malaga)
Nam. 10.954/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
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la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se hace publica notificacion de la iniciacion de los expedien-
tes sancionadores incoados por multas de trafico instruidos por el
Jefe Departamento Sanciones a las personas o entidades denun-
ciadas gue a continuacion se relacionan, ya que intentada la noti-
ficacion en el dltimo domicilio conocido, esta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en el Departamento
de Sanciones, sito en Ayuntamiento con derecho de alegar por
escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion
0 proposicion de pruebas que consideren oportunas dentro del
plazo de quince dias naturales contados desde el dia siguiente al
de la publicacién del presente edicto en el BOP.

Si el denunciado no formula alegaciones ni abona el importe de
la multa en el plazo de quince dias naturales siguientes al de la
notificacion de la denuncia, esta surtiré el efecto de acto resoluto-
rio del procedimiento sancionador, salvo se trate de infracciones
graves con detraccion de puntos o muy graves (art. 81.5 RDL
339/1990).

Si alguna de las personas no fuese responsable de la infrac-
cién se les requiere como titular del vehiculo objeto de la denun-
cia, para que identifique al conductor del mismo en la fecha indi-
cada, en el plazo de quince dias naturales ,haciéndole saber que
si incumple la obligacion legal de identificacién del conductor del
vehiculo, se iniciard expediente sancionador por infraccion muy
grave a la obligacion contenida en el articulo 9.bis.1 de la Ley so-
bre Tréfico, circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial
(RDL 339/1990). Las personas juridicas tienen en todo caso que
identificar verazmente al conductor.

Para la correcta identificacion se hara constar: Nombre y Apelli-
dos o Razon Social, numero identificacion, domicilio, localidad,
provincia y pais en su caso.

Cadigos identificativos de los expedientes:

1.-Numero de Orden // 2.-Boletin Denuncia // 3.-Fecha y Hora
Denuncia // 4.-Expediente Sancionador // 5.-Presunto
Infractor/NIF/CIF/NIE // 6.-Vehiculo//7.-Articulo infringido RGC //
8.-Hecho Denunciado // 9.-Lugar Infraccién // 10.-Tipo Infraccion //
11.-Sancién propuesta // 12.-Puntos a detraer si procede //

Martes, 10 de Enero de 2012

NOM  EXP. NOVBRE DNI POBLACI ON
2011008427 GOVEZ* ALCANTARA, JORGE 48870055 14940 - CABRA
2011008484 LUNA* LOZANO, JUAN 30393189 14014 - CORDOBA
2011009621 CUEVAS* CAZALLA, ANA MARI A 30013881 14012 - CORDOBA
2011009757 AUSTEN, ROSE AVRY ANN X0563069 14970 - |ZNAJAR
2011010911 CEULAR* MARTI NEZ, OSCAR 30800528 14011 - CORDOBA

Fuengirola a 12 de diciembre de 2011.- La Concejala Delega-
da del Dpto. de Sanciones, p.d. Decreto 5022/2011 de 13 de ju-
nio, Fdo. Isabel Gonzéalez Estévez.

Ndm. 10.956/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. n° 285 del 27-11-92), se hace publica notificaciéon de
la Propuesta de Resolucion de los expedientes, incoados por mul-

1//2011-M-00038545 // 11/10/2011 11:40:00 // 2011013599 //
Leiva*Varo, José Maria 050604603A // -006326-FRB // RGC-094-
2-C /I estacionar en zona reservada para carga y descarga // CL
Jose Moreno Carbonero, 1 // Leve // 90 // 0 //

2 // 2011-M-00039023 // 22/10/2011 10:40:00 // 2011013837 //
Olmo Del*Bernal, Enrique 030528495C // -009368-BVG // RGC-
094-2-C // estacionar en zona reservada para carga y descarga //
CL Jaén, 0// Leve //90// 0 //

Fuengirola a 12 de diciembre de 2011.- La Concejala Delega-
da del Dpto. de Sanciones, p.d. Decreto 5022/2011 de 13 de ju-
nio, Fdo. Isabel Gonzalez Estévez.

NUm. 10.955/2011

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. n°® 285 del 27-11-92), se hace publica notificacion de
la resolucion de los expedientes sancionadores, incoados en ma-
teria de tréafico, que se indican, instruidos por Jefe Dpto. de San-
ciones, a las personas o entidades denunciadas que a continua-
cion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en
el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes que obran en el Dpto. de
Sanciones, sito en Edificio Ayuntamiento, ante la cual deberan
hacer efectivo el importe de la multa impuesta, dicho acto pone fin
a la via administrativa, conforma a lo dispuesto en el articulo 109
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (B.O.E. de 27 de noviem-
bre), no obstante lo cual, contra el mismo podra interponer, con
caracter potestativo, y segun dispone el articulo 116 de la citada
Ley 30/1992, recurso de reposicién, en el plazo de un mes conta-
do desde dia siguiente al de la recepcién de esta notificacion, an-
te esta Alcaldia; o bien interponer, directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo dedos meses, contados desde el
dia siguiente de la recepcion de esta notificacion, ante el juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 14 Ley 29/1998, de 13 de julio.

. PRECEPTO | NFRI N- PUNTOSRETEN-
MATRI CULA F. DEN | MPORTE .
G DO CION
CO- 000545- AX 11/07/ 2011 RGC-094-2-C 90,00 € 0
-001384- CTL 10/ 07/ 2011 RGC-132-1-1 90,00 € 0
LU-005299-W 23/ 07/ 2011 RGC- 094- 2- E1 90,00 € 0
-008901- FDG 29/ 07/ 2011 RGC-132-1-1 90,00 € 0
-001874-GvJ 09/ 08/ 2011 RGC- 094- 2- E1 90,00 € 0

tas de tréafico, que se indican, instruidos por el Jefe Dpto. de

Sanciones, a las personas o entidades denunciadas que a con-
tinuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cion en el dltimo domicilio conocido, esta no se ha podido practi-
car.

Los correspondientes expedientes obran en el Dpto. de Sancio-
nes, sito en Edificio Ayuntamiento, ante el cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito o que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que conside-
ren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles contados
desde el siguiente al de la publicacion del presente en el tablon
de Edictos de este

Ayuntamiento y en el B.O.P.
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Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho
para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se dic-
taran las oportunas Resoluciones.

Ndm. Exp.- Nombre.- DNI.- Poblacién.- Matricula.- F. Den.-
Precepto Infringido.- Importe.- Puntos Retencién.

2011009391; Gémez Lopez, Juan Manuel; 030058369; 14012-
Coérdoba; 003798-BRK; 23/07/2011; RGC-094-2-C; 90,00 €; 0

Fuengirola a 12 de diciembre de 2011.- La Concejala Delega-
da del Dpto. de Sanciones, p.d. Decreto 5022/2011 de 13 de ju-
nio, Fdo. Isabel Gonzéalez Estévez.

Mancomunidad de Municipios Los Pedroches
Cdérdoba

Nam. 10.962/2011

Don Juan Diaz Caballero, Presidente de la Mancomunidad de
Municipios de Los Pedroches (Cérdoba), hace saber:

Que por Decreto adoptado por esta Presidencia, de fecha 2 de
diciembre de 2011, se ha acordado aceptar la dimision de la Vice-
presidenta de esta Mancomunidad, procediendo a la designacién
de nuevo Vicepresidente en D. Francisco Javier Arenas Vacas,
Alcalde del Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumpli-
miento de lo dispuesto en la legislacion de régimen local.

En Alcaracejos, a 15 de diciembre de 2011.- El Presidente,
Fdo. Juan Diaz Caballero.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Instrucciéon Namero 2
Cdérdoba

Ndm. 10.925/2011

Dofia Belén Parra Heras, Secretario del Juzgado de Instruc-
cion Numero 2 de Cérdoba, doy fe y testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n° 205/2011 se ha dictado la presen-
te sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

En la ciudad de Cérdoba, a 26 de octubre de 2011.

Vistos por el llmo. Sr. D. Arturo Vicente Rueda, Magistrado-
Juez titular del Juzgado de Instruccién n° 2 de Cérdoba, los au-
tos de Juicio de Faltas registrados con el n® 205/2011, sobre falta
de amenazas, en los que han sido parte, Yolanda Cuenca Salido
y Encarnacién Ballesteros Sanchez, como denunciantes, y Salva-
dor Navarrete Jurado, Manuel Navarrete Jurado, José Manuel
Mengibar Pulido, Manuel Velasco Garcia y Francisco Mengibar
Pulido, como denunciados.

Que debo absolver y absuelvo a Salvador Navarrete Jurado,
Manuel Navarrete Jurado, José Manuel Mengibar Pulido, Manuel
Velasco Garcia y Francisco Mengibar Pulido, de la falta de ame-
nazas por la que fueron denunciados, declarandose de oficio las
costas causadas en esta instancia.

Librese certificacion de esta Sentencia para unirla a los autos
de su razén, y notifiquese a las partes, haciéndoles saber que la
misma no es firme, y que contra ella cabe interponer, en el plazo
de cinco dias, recurso de apelacién en este Juzgado, para ante la
Audiencia Provincial de Cérdoba.

Asi por ésta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Martes, 10 de Enero de 2012

E/.

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sentencia a Salva-
dor Navarrete Jurado y Francisco Mengibar Pulido, actualmente
paradero desconocido, y su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, expido la presente en Cérdoba a 13 de di-
ciembre de 2011.- La Secretario, firma ilegible.

NUm. 10.926/2011

Dofia Belén Parra Heras, Secretario del Juzgado de Instruc-
cion Numero 2 de Cordoba, doy fe y testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n° 255/2011 se ha dictado la presen-
te sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

En la ciudad de Cdérdoba, a 26 de octubre de 2011.

Vistos por el lImo. Sr. D. Arturo Vicente Rueda, Magistrado-
Juez titular del Juzgado de Instruccion n® 2 de Cérdoba, los au-
tos de Juicio de Faltas registrados con el n® 255/2011, sobre falta
de incumplimiento de deberes familiares, en los que han sido par-
te, el Ministerio Fiscal, en ejercicio de la accion publica; Israel
Garcia Valverde, como denunciante, y Elena Molina Mayen, co-
mo denunciada.

Que debo absolver y absuelvo a Elena Molina Mayen, de la fal-
ta de incumplimiento de deberes familiares por la que fue denun-
ciada, declardndose de oficio las costas causadas en esta instan-
cia.

Librese certificacion de esta Sentencia para unirla a los autos
de su razén, y notifiquese a las partes, haciéndoles saber que la
misma no es firme, y que contra ella cabe interponer, en el plazo
de cinco dias, recurso de apelacion en este Juzgado, para ante la
Audiencia Provincial de Cérdoba.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/.

Y para que conste y sirva de Notificacién de Sentencia a Israel
Garcia Valverde, actualmente paradero desconocido, y su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, expido la
presente en Cordoba a 13 de diciembre de 2011.- La Secretario,
firma ilegible.

Nam. 10.927/2011

Dofia Belén Parra Heras, Secretario del Juzgado de Instruc-
cion Numero 2 de Cordoba, doy fe y testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n°® 193/2011 se ha dictado la presen-
te sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

En la ciudad de Coérdoba, a 5 de octubre de 2011.

Vistos por el llmo. Sr. D. Arturo Vicente Rueda, Magistrado-
Juez titular del Juzgado de Instruccién n° 2 de Cérdoba, los au-
tos de Juicio de Faltas registrados con el n® 193/2011, sobre falta
de amenazas, en los que han sido parte, Jorge Washington Fajar-
do Quiroz, como denunciante, y Brian Andrés Gonzalez Pefiafiel,
como denunciado.

Que debo absolver y absuelvo a Brian Andrés Gonzalez Pefia-
fiel, de la falta de amenazas por la que fue denunciado, declaran-
dose de oficio las costas causadas en esta instancia.

Librese certificacion de esta Sentencia para unirla a los autos
de su razén, y notifiquese a las partes, haciéndoles saber que la
misma no es firme, y que contra ella cabe interponer, en el plazo
de cinco dias, recurso de apelacion en este Juzgado, para ante la
Audiencia Provincial de Cérdoba.
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Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/.

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sentencia a Bryan
Andrés Gonzalez Pefiafiel, actualmente paradero desconocido, y
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba,
expido la presente en Cérdoba a 13 de diciembre de 2011.- La
Secretario, firma ilegible.

Juzgado de Instruccion Namero 4
Cdérdoba

Nam. 10.960/2011

Dofia Carmen de Troya Calatayud, Secretaria del Juzgado de
Instruccion Numero Cuatro de Cérdoba, certifico:

Que en el Juicio de Faltas 214/11-B que se tramite en este Juz-
gado por se ha dictado sentencia cuya parte dispositiva es del te-
nor literal:

Que debo absolver y absuelvo libremente a D. Florin Dociu y
Da. Florinda Dociu de los hechos que se Is imputan en la presen-
te causa, con declaracion de oficio de las costas causadas en es-
ta instancia, con expresa reserva de acciones civiles.

Para que asi conste y sirva de notificacién a Florin Dociu y Flo-
rina Dociu, que se encuentra en ignorado paradero, a través del
Boletin Oficial de la Provincia, expido el presente en Cérdoba, a
15 de diciembre de 2011.- La Secretaria Judicial, firma ilegible.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2
Lucena

Nam. 10.759/2011

Dofia Elena Colorado Gamez, Secretaria del Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instruccién Namero 2 de Lucena, hago saber:

Que en este Juzgado se sigue el procedimiento Jurisdiccion
Voluntaria. General 584/2011 a instancia de Ana Maria Jiménez
Carrefio y Manuela Jiménez Carrefio, expediente de dominio pa-
ra la reanudacion del tracto sucesivo de la siguiente finca: Urba-
na sita en Calle Del Molino N° 43 de Jauja-Lucena.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia de
esta fecha, se convoca a posibles herederos o causahabientes de
D. Ambrosio Conde Santaella y las personas ignoradas a quie-
nes pudiera perjudicar la inscripcién solicitada para que, en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacién de este edicto,
puedan comparecer en el expediente alegando lo que a su dere-
cho convenga.

En Lucena a 28 de octubre de 2011.- La Secretaria, firma ilegi-
ble.

Juzgado de lo Social Namero 1
Cdérdoba

Ndm. 10.970/2011

Don Manuel Miguel Garcia Suérez, Secretario del Juzgado de
lo Social Numero 1 de Cérdoba, doy fe y testimonio:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion nimero 101/2011, di-
manante de autos nim. 586/10, en materia de Ejecucion de titu-

Martes, 10 de Enero de 2012

los judiciales, a instancias de M2 del Mar Cepedello Vidal contra
Audilab Sur S.L., habiéndose dictado resolucion cuyo encabeza-
miento y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:
Decreto
En Cérdoba, a 30 de noviembre de 2011.
Dada cuenta y;
Hechos

Primero.- En la presente ejecucién nim. 101/2011, seguida en
este Juzgado en materia de Ejecucion de titulos judiciales, se dic-
té Auto en fecha 16/06/2011 decretando el embargo de bienes y
derechos de la parte ejecutada en cuantia suficiente a cubrir el
principal de 3.004,29 euros, méas 600,86 euros que provisional-
mente se presupuestan para intereses legales y costas del proce-
dimiento, sin perjuicio de su ulterior tasacion.

Segundo.- Se ha practicado, sin pleno resultado, diligencia de
embargo, desconociéndose, tras las gestiones y averiguaciones
oportunas, la existencia de bienes suficientes de la parte deman-
dada sobre los que trabar embargo, habiéndose dado la precepti-
va audiencia al Fondo de Garantia Salarial el 28/10/2011.

Parte dispositiva

Declarar al ejecutado Audilab Sur S.L. en situacién de insolven-
cia con caracter provisional por importe de 3.004,29 euros de
principal, mas 600,86 euros que provisionalmente se presupues-
tan para intereses legales y costas del procedimiento, sin perjui-
cio de su ulterior tasacion.

Notifiquese la presente resolucién a las partes y al Fondo de
Garantia Salarial, haciéndoles saber que contra la misma cabe
recurso de reposicién ante este Juzgado de lo Social, no obstan-
te lo cual, se llevara a efecto lo acordado. El recurso deberd inter-
ponerse por escrito en el plazo de cinco dias habiles contados
desde el siguiente de la notificacion, con expresion de la infrac-
cion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se
admitira el recurso”.

Y para que sirva de notificacion en forma a Audilab Sur S.L.,
cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente
Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

Dado en Coérdoba, a 16 de diciembre de 2011.- El Secretario
Judicial, firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 6
Malaga

Nam. 10.971/2011

Dofia Patricia de la Fuente Bustillo, Secretaria Judicial del Juz-
gado de lo Social Numero 6 de Méalaga, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
614/2011 a instancia de la parte actora D Inmaculada Martin L6-
pez, Alicia Blazquez Corcho, Juis Almeda Valera, Daniel Vivar
Diaz, David Vicente Martin, Manuel Carlos Ramirez Gémez, Ma-
ria Carmen Ofia Sanchez, Araceli Moret Almeda, Dolores Mila-
nes Mitta, Beatriz Martinez Ramal, Francisco Ballesteros Rami-
rez, Francisco Martin Gémez, Dolores Lépez Agullo, Ana Reme-
dios Leiva Jiménez, Ana Maria Jurado Guerrero, Antonia Guz-
man Sanchez, Inmaculada Fernandez Fortes, Concepcion Fer-
nandez Calelle y José Manuel Farfan Medialdea, contra Bingos
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Cérdoba Sur S.L. sobre despidos/ceses en general se ha dictado
sentencia del dia de la fecha cuyo fallo reza del tenor literal si-
guiente:
Fallo

Que estimando la demanda formuladas por D2 Inmaculada
Martin Lépez, Alicia Blazquez Corcho, Juis Almeda Valera, Da-
niel Vivar Diaz, David Vicente Martin, Manuel Carlos Ramirez Go6-
mez, Maria Carmen Ofia Sanchez, Araceli Moret Almeda, Dolo-
res Milanes Mitta, Beatriz Martinez Ramal, Francisco Ballesteros
Ramirez, Francisco Martin Gomez, Dolores Lépez Agullo, Ana
Remedios Leiva Jiménez, Ana Maria Jurado Guerrero, Antonia
Guzman Sanchez, Inmaculada Fernandez Fortes, Concepcion
Fernandez Calelle y José Manuel Farfan Medialdea, contra Bin-
gos Cordoba Sur S.L. y FOGASA, declaro improcedente a que
abone a cada uno de los trabajadores, las siguientes cantidades:

Inmaculada Martin Lopez.

Indemnizacion: 43.423.1 euros

Salarios de tramite: 8.489,46 euros

Alicia Blazquez Corcho

Indemnizacion: 51.307,87 euros

Salarios de tramite: 9.048,00 euros

Luis Almeda Valera

Indemnizacion: 69.291,76 euros

Salarios de tramite: 12.221, 76 euros

Daniel Vivar Diaz

Indemnizacion: 10.821,22 euros

Salarios de tramite: 9.197,64 euros

David Vicente Martin

Indemnizacion: 14.592,12 euros

Salarios de tramite: 9.197,86 euros

Manuel Carlos Ramirez Gémez

Indemnizacion: 22.324,36 euros

Salarios de tramite: 9.197,86 euros

Maria Carmen Ofia Sanchez

Indemnizacion: 31.392,06 euros

Salarios de tramite: 7.990,08 euros

Araceli Moret AlImeda

Indemnizacion: 2.596,38 euros

Salarios de tramite: 8.289,36 euros

Dolores Milanes Mitta

Indemnizacion: 4.281,74 euros

Salarios de tramite: 8.289,36

Beatriz Martinez Ramal

Indemnizacion: 16.767,97 euros

Salarios de tramite: 7.490,70 euros

Francisco Ballesteros Ramirez

Indemnizacion: 16.285,66 euros

Salarios de tramite: 7.490,70 euros

Francisco Martin Gomez

Indemnizacion: 20.606,08 euros

Salarios de tramite: 9.201,12 euros

Dolores Lopez Agullo

Indemnizacion: 46.161,44 euros

Salarios de tramite: 8.489,46 euros

Ana Remedios Leiva Jiménez

Indemnizacion: 15.718,4 euros

Salarios de tramite: 8.306,76 euros

Ana Maria Jurado Guerrero

Indemnizacion: 40.027,46 euros

Salarios de tramite: 7.647,30 euros

Antonia Guzman Sanchez

Indemnizacion: 44.856,31 euros

Martes, 10 de Enero de 2012

Salarios de tramite: 8.489,46 euros

Inmaculada Fernandez Fortes

Indemnizacion: 51.436,7 euros

Salarios de tramite: 9.136,74 euros

Concepcion Fernandez Calelle

Indemnizacion: 45.484,65 euros

Salarios de tramite: 8.087,52 euros

José Manuel Farfan Medialdea

Indemnizacion: 17.433,88 euros

Salarios de tramite: 9.197,64 euros

Debiendo mantener el empresario a los trabajadores en alta a
la trabajadora en la Seguridad Social durante el periodo corres-
pondiente y hasta la fecha de extincion del la relacion laboral.

Incorporese la presente sentencia al libro correspondiente y li-
brese testimonio de la misma para su constancia en autos y notifi-
quese la presente sentencia a las partes interesadas, advirtiéndo-
les que contra la misma cabe Recurso de suplicacion ante la Sa-
la de lo Social de Andalucia/Malaga del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, anunciandolo ante este Juzgado de lo Social
ndmero 6 de Mélaga en los cinco dias siguientes a la notificacion
de esta Sentencia, debiendo consignar en metélico o mediante
aval bancario en caso de que el recurrente no gozare del benefi-
cio de Justicia gratuita en c/c n° del Banesto, sucursal de la canti-
dad de euros en dicha C/C del Banesto o bien al tiempo de anun-
ciarlo o al tiempo de interponerlo.

Asi por este mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado Bingos Cérdoba
Sur S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el presen-
te para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en es-
trados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

En Malaga, a 29 de noviembre de 2011.- La Secretaria Judicial,
firma ilegible.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Priego de Cérdoba

Nam. 8/2012

El Pleno de la Corporacion del Excmo. Ayuntamiento de Priego
de Coérdoba, en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de diciembre
de 2011, acuerda elevar a definitivo el acuerdo plenario de 28 de
septiembre de 2011, de disolucién de su Gerencia Municipal de
Urbanismo, constituida como modalidad de gestion directa de ser-
vicios para la gestién urbanistica en el término municipal de Prie-
go de Cérdoba, de conformidad con el articulo 85.bis.a de la Ley
de Bases de Régimen Local, asi como la derogacién de sus Esta-
tutos, con efecto a partir del dia 1 de enero de 2012, por lo que
desde esta fecha queda suprimida la Gerencia y el Ayuntamiento
asume la prestacion directa de los servicios hoy encomendados a
la misma.

Priego de Cérdoba, 28 de diciembre de 2011.- La Alcaldesa-
Presidenta, Maria Luisa Ceballos Casas.
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ANUNCIOS DE PARTICULARES

Notaria de dofia Sara Maria Sanchez Moreno
Puente Genil (Cérdoba)

Ndm. 10.819/2011

Yo, Sara Maria Sanchez Moreno, Notario del llustre Colegio de
Andalucia, con despacho en el Paseo del Romeral, nUmero 2-12 -
Edificio Aljonoz-, de Puente Genil, hago constar:

Ante mi se sigue acta de notoriedad instada por dofia Maria del
Mar Ayala Garcia, mayor de edad, vecina de Estepona (Méalaga),
con domicilio en calle Alboran, nimero 2, planta 12 letra A, para la
reanudacion de tracto sucesivo registral, de las siguientes fincas:

1) Rastica Olivar, radicante en el término municipal de Puente
Genil, provincia de Cérdoba, situada en el paraje denominado
Carboneras, tiene una superficie de terreno de 1 hectarea, 10
areas, 3 centiareas (11,003 m2). Y son sus linderos: Por el Norte,
con terrenos de don Francisco Jurado; por el Sur, con la vereda
de la Cafiada de Arroyo por la que se comunica; por el Este, con
olivos de José Chacon Lépez; y Oeste, herederos de don Domin-
go Jurado.

Inscripcion.- A nombre de dofia Dolores Pérez Reina, al Tomo
204, libro 96, folio 87, finca nimero 4.691 del Registro de la Pro-
piedad de Aguilar de la Frontera, inscripcion 62.

Datos catastrales: Parc. 113, polig. 8 de Puente Genil.

Referencia catastral. NUmero 14056A008001130000QU.

2) Rustica.- Suerte de garrotal, radicante en el término munici-
pal do Puente Genil, provincia de Cordoba, situada en el paraje
denominado Cruz Blanca, tiene una superficie de terreno de 1
hectarea, 32 areas, 17 centiareas (13.217 m2). Y son sus linde-
ros: Norte, con terrenos de dofia Concepcion Ortiz; al Sur y al Es-
te, con terrenos de don Manuel Marquez; y al Oeste, con terre-
nos de don Joaquin Chacén.

Inscripcion.- A nombre de dofia Dolores Pérez Reina, al Tomo
565, libro 234, folio 202, finca nimero 9438 del Registro de la
Propiedad de Aguilar de la Frontera, inscripcion 32.

Datos catastrales: Parc. 49, polig. 9 de Puente Genil.

Referencia catastral. Numero 14056A009000490000Q!.

3) Rustica.- Suerte de tierra radicante en el término municipal
de Puente Genil, provincia de Cérdoba, situada en el paraje deno-
minado Fuente Alcaide, tiene una superficie de terreno de 2 hec-
tareas, 32 areas, 14 centiareas, 5.300 centimetros cuadrados
(23.214,53 m2). Y son sus linderos: Por el Norte, con otra suerte
de dofia Matilde Morales; al Sur, con méas de dofia Rafaela Mora-
les; al Este, con mas de don Rafael Aragén; y al Oeste, garrotal
de dofia Dionisia Velasco.

Inscripcion.- A nombre de dofia Dolores Pérez Reina, al Tomo
543, libro 225, folio 225, finca niumero 9.131 del Registro de la
Propiedad de Aguilar de la Frontera, inscripcién 32.

Datos catastrales: Es la parcela numero 93 del poligono 9 de
Puente Genil.

Referencia catastral. Nimero 14056A009000930000QH.

4) Rustica: Suerte de olivar radicante en el término municipal
de Puente Genil, provincia de Cérdoba, situada en el paraje deno-
minado Cafiada de Arroyo, tiene una superficie de terreno de 1
hectarea, 5 areas, 45 centidreas (10.545 m2). Linderos: Norte,
con tierras de don Pascual Delgado; Sur y Este, mas de don Jo-
sé Villafranca; y Oeste, tierras de don Antonio Baena Garcia.

Inscripcién.- A nombre de dofia Dolores Pérez Reina al Tomo
131, libro 67, folio 26, finca nimero 350 del Registro de la Propie-
dad de Aguilar de la Frontera, inscripcién 112,
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Datos catastrales: Es la parcela numero 57 del poligono 12 de
Puente Genil.

Referencia catastral. Nimero 14056A012000570000QU.

5) Rustica.- Suerte de olivar garrotal y estacada, radicante en el
término municipal de Puente Genil, provincia de Cordoba, situa-
da en el paraje denominado Horgazales, Fuente Alamo, tiene una
superficie de terreno de 82 areas, 52 centiareas (8.252 m2). Lin-
deros: Norte, la senda de Fuente Alamo; Sur, Olivar de Capella-
nia de Rafael Cano; Este, con mas de Joaquin Chacén Luque;
Oeste, la misma Capellania.

Inscripcién.- A nombre de dofia Dolores Pérez, Reina al Tomo
172, libro 83, folio 204, finca numero 4.240 del Registro de la Pro-
piedad de Aguilar de la Frontera, inscripcion 62.

Datos catastrales: Es la parcela niumero 59 del poligono 12 de
Puente Genil.

Referencia catastral. Nimero 14056A012000590000QW.

6) Rustica.- Olivar radicante en el termino municipal de Puente
Genil, provincial de Corcoba, situada en el paraje denominado
Cafiada De Arroyo, tiene una superficie de terreno de 18 éareas,
34 centiareas (1.834 m2). Y son sus linderos: Norte, con mas de
herederos del Conde Casa Padilla; Sur, Olivar de don Antonio Ri-
vas Baena; Este, de dPascual Delgado; y Oeste, con mas de he-
rederos del Conde de Casa Padilla.

Inscripcién.- A nombre de dofia Dolores Pérez, Reina al Tomo
169, libro 82, folio 222, finca nimero 4.207 del Registro de la Pro-
piedad de Aguilar de la Frontera, inscripcién 72.

Datos catastrales: Es la parcela niumero 70 del poligono 12 de
Puente Genil.

Referencia catastral. Nimero 14056A01200070000QQ.

7) Rustica. Suerte de tierra tomillar, radicante en el término mu-
nicipal de Puente Genil, provincia de Cordoba, situada en el para-
je denominado Cafada de Arroyo, tiene una superficie de terreno
de 6 areas, 37 centiareas (637 m2). Y son sus linderos: Norte, tie-
rras de don Antonio Baena Garcia; Sur, Olivar de don José Villa-
franca; Este, con la senda de Valdezorras; y Oeste, Ollar de José
Villafranca.

Inscripcién.- A nombre de dofia Dolores Pérez Reina al Tomo
7, libro 3, folio 126, finca nimero 190 del Registro de la Propie-
dad de Aguilar de la Frontera, inscripcién 52.

Datos catastrales: Es la parcela niumero 71 del poligono 12 de
Puente Genil.

Referencia catastral: Nimero 14056A012000710000QP.

8) Rdstica.- Olivar radicante en el término municipal de Puente
Genil, provincia de Cordoba, situada en el paraje denominado Ca-
flada Arroyo, tiene una superficie de terreno de 96 areas, 23 cen-
tidreas (9.623 m2) . Y son sus linderos: Norte, con mas de here-
deros de Juan Manuel Ortiz Pérez; Sur, otra de los sucesores de
José lllanes; Este, mas de los herederos de Juan Ranuel Ortiz
Pérez; y Oeste, con igual clase de predio de Miguel Solano.

Inscripcién.- A nombre de dofia Dolores Pérez Reina, al Tomo
584, libro 243, folio 190, finca numero 9.765 del Registro de la
Propiedad de Aguilar de la Frontera, inscripcion 22.

Datos catastrales: Es la parcela nimero 109 del poligono 12 de
Puente Genil.

Referencia catastral. Nimero 14056A012001090000QD.

Durante el plazo de veinte dias a contar desde el siguiente al
de esta notificacién, podran comparecer ante mi los interesados
para exponer y justificar sus derechos.

En Puente Genil a 9 de diciembre de 2011.- La Notario de
Puente Genil, Sara Maria Sanchez Moreno.
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