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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
NGm. 5.318/2011

Por acuerdo del Pleno de la Corporacion en sesion celebrada
con fecha 29 de abril de 2011 ha sido aprobada definitivamente la
Relacion de Puestos de Trabajo y su Valoracion, de este Ayunta-
miento y su Gerencia Municipal de Urbanismo, con el siguiente
tenor:

"Primero.- Asumir el informe elaborado por la empresa ICSA,
adjudicataria de los trabajos, sobre las alegaciones presentadas
por el personal al servicio de esta Administracion a la aprobacion
inicial de la Relacion de Puestos de Trabajo y su Valoracion, esti-
mando y desestimando dichas alegaciones conforme al conteni-
do literal del referido informe antes trascrito.

Segundo.- Aprobar definitivamente la Relacion de Puestos de
Trabajo de este Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos y su
Valoracion elaborada a partir de las modificaciones efectuadas
por estimacion de alegaciones sobre la aprobada inicialmente con
fecha 7 de septiembre de 2010 que queda con el siguiente conte-
nido:

CE anual CPT anual
Puestos tipo NAT. G upo @ N RPT RPT
Coste Total Coste Total

Secretario General FC AL 30 1 30. 534, 00
I nterventor FC AL 30 1 30. 534, 00
Oficial Myor (TAG FC AL 30 1 27.104, 00
Tesorero FC Al 30 1 28.014, 00
Asesor Juridico (G Urb.) LF Al 29 1 10. 430, 00
Asesor Juridico (G Urb.) LF Al 29 1 10. 430, 00
Jefatura Servicio Secretaria FC Al 29 1 22.792, 00
Jefatura Area Cultura FC Al/A2/Cl/C2 29 1 22.372, 00
Jefatura Secci6n Técnica (Arq. Sup.) Fl AL 29 1 17. 024, 00
Asesor Juridico (OM L AL 29 1 14.518, 00
Ar quedl ogo LF AL 29 1 10. 430, 00
Arquitecto (G Urb.) LF AL 29 1 10. 430, 00
TAG FC Al 29 1 10. 430, 00
Psi c6l ogo CEDI AT L AL 29 1 12. 138, 00
Trabaj ador Soci al LF 2 26 3 30. 030, 00
Trabaj ador Social (Jornada 50% L IV 26 1 5.005, 00
Subi nspector - Jefe Policia FC A2 26 1 20. 706, 00
Director Servicios Social es LF A2 26 1 21.938, 00
Subi nspector Policia FC A2 26 1 17.178,00
Ingeniero Técnico Agricola (Jefe de Iim

pi e22) 2 26 1 13. 370, 00
Director Escuela y Banda Misica LF A2 26 1 13. 832,00
G aduado Social - Jefe Unidad LF A2 26 1 13.776, 00
Responsabl e de | nformatica FC A2 26 1 11. 690, 00
Técni co Turismo LF A2 26 1 13. 216, 00
Arquitecto Técnico (G Urb.) LF A2 26 1 11. 802, 00
Archivero LF A2 26 1 10. 010, 00
Bibliotecario LF A2 26 1 11. 466, 00
Gaduado Soci al LF A2 26 1 10. 010, 00
J. Inversiones y Control del Gasto FC A2 26 1 13.706, 00
J. UWrbanisno, Suelo y Vivienda FC A2 26 1 13.706, 00
I ngeni ero Técnico Agricola FC A2 26 1 11. 466, 00
Ingeni ero Téc. Industrial FC A2 26 1 10. 010, 00
Ingeni ero Téc. Industrial LF A2 26 1 10. 010, 00
Técni co de Medio Anbiente LF 2 26 1 10. 010, 00
Técni co | nformti co LF A2 26 1 10. 010, 00
Técni co Medio de Haci enda FC IV 26 1 10. 010, 00
Técni co Medio de Haci enda Fl A2 26 1 10. 010, 00
Técnico Medio OMC y CEDI AT Ll A2 26 1 10. 010, 00
Olicial policia FC c1L 22 1 15. 498, 00
Olicial policia FC c1 22 1 15. 498, 00
Oicial policia FC c1 22 1 15. 498, 00
Olicial policia FC c1 22 1 15. 498, 00
Oficial policia FC c1 22 1 15. 498, 00
Oficial policia FC c1 22 1 15. 498, 00
Agente policia FC c1 22 1 12. 320, 00
Agente policia FC c1 22 1 12. 320, 00
Agente policia FC c1 22 1 12. 320, 00
Agente policia FC c1 22 1 12. 320, 00
Agente policia FC c1 22 1 12. 320, 00
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o
N° 110 p.2

Conser j e LF E 14 1 5. 600, 00 6.122, 94
Peon Mant. Inst. Deportivas LF E 14 1 3.920, 00 8. 360, 45
Ayudante Sepul turero FI E 14 1 3.990, 00 5.921, 57
Ayudante de Cbras FC E 14 1 3.500, 00 6.995, 19
Ayudant e Jar di nero L E 14 1 3.500, 00 6.996, 40
O denanza LF E 14 1 4.550, 00 3.161, 32
O denanza LF E 14 1 3. 640, 00 4.654, 99
Conserj e FC E 14 1 3. 360, 00 9.579, 86
Peén Tranoyi sta LF E 14 1 4. 060, 00 4.234,99
Pe6n Mant. Inst. Deportivas LF E 14 1 3.920, 00 4.374,99
Peén Linpi eza Edificios LF E 14 1 3.010, 00

Pe6n Serv. Miltiples (Jornada 64,43-% L E 14 1 1.939, 42 3.405, 03

TOTAL PUESTCS 180 1.915.084,22 226.926, 02

Tercero.- De conformidad con el acuerdo adoptado por este
Pleno en sesién de fecha 7 de septiembre de 2010 la aplicaciéon
de dicha valoracién tendréa efectos a partir del 1 de junio de 2010,
sin perjuicio de aplicacion a las retribuciones en la misma contem-
pladas para cada puesto de trabajo, de las reducciones deriva-
das de la aplicacién del Real Decreto Ley 8/2010, de medidas an-
ticrisis, en un porcentaje equivalente al 5% de la masa total retri-
butiva de la entidad local, con respecto a la existente al 31 de ma-
yo de 2010.

Cuarto.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 del
TRRL, de la Relacién de Puestos de Trabajo y de la Valoracion
aprobadas, se remitird copia a la Administracion del Estado y a la
de la Comunidad Auténoma, dentro del plazo de treinta dias, sin
perjuicio de su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento, con ad-
vertencia de los recursos que contra la misma queda interponer .

Viernes, 10 de Junio de 2011

Frente a dicho acuerdo cabe interponer los siguientes recursos:

1.- El Potestativo de Reposicién, ante el 6rgano que ha dictado
el acto, en el plazo de un mes, a contar del dia si-guiente al de es-
ta noti-fica-cion, que se entendera desestimado si trans-curre un
mes desde la interposicién sin notificarse su reso-lucion, en cuyo
supuesto el plazo para interponer el Recurso Contencioso-Admi-
nistrativo a que se refiere el nimero 2 siguiente, sera de seis me-
ses a partir del dia siguiente a aquél en que se produzca el acto
presunto.

2.- Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a
contar del dia si-guiente al de la notificacion del presen-te que de-
beré interponerse ante la Sala correspondiente en Se-villa del Tri-
bu-nal Superior de Justicia de Andalucia, en los supuestos con-
templados en el articulo 10 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

3.- El Extraordinario de Revision en los supuestos contempla-
dos en el articulo 118.1 de la Ley de Procedimiento Administrati-
vo Comun de 26 de noviembre de 1992, en los plazos sefialados
en el apartado 2 del mis-mo articulo.

4.- Cualquier otro que estime procedente en derecho.

Lo que se hace publico para conocimiento de quienes consten
como interesados en el expediente de su razén.

Priego de Cérdoba, 25 de mayo de 2011.- La Alcaldesa-Presi-
denta, Encarnacion Ortiz Sdnchez.
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