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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Num. 2.536/2017

"Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno de 27 de junio
de 2017, de la Diputacién de Coérdoba, por la que se convocan
Subvenciones a Entidades Locales de la provincia para proyec-
tos en materia medioambiental de la Diputacion de Cé6rdoba
2017

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el ectracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios

Municipios de menos de 50.000 habitantes y entidades locales
auténomas de la Provincia de Cérdoba

Segundo. Objeto

La Subvenciones a Ayuntamientos en proyectos en materia
medioambiental es una iniciativa de la Delegacion de Medio Am-
biente de la Diputacién de Cérdoba, que tiene por finalidad el
apoyo econdmico, a través de la concesion a los ayuntamientos y
entidades locales autébnomas de la provincia de recursos econo-
micos para financiar proyectos de actuaciones para servicios pu-
blicos en materia de medio ambiente.

Tercero. Bases reguladoras

Las bases de la convocatoria de Subvenciones a Entidades Lo-
cales de la provincia para proyectos en materia medioambiental
de la Diputacién de Cérdoba 2017 se encuentran en la Sede
Electronica de Diputacion de Cérdoba.

Cuarto. Cuantia

150.000 €.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes

Un mes a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
extracto en el BOP.

Cordoba a 5 de julio de 2017. Firmado electronicamente: La
Presidenta Accidental, Felisa Cafiete Marzo.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
NGm. 2.520/2017

En cumplimiento del Acuerdo del Pleno Municipal de 29 de ju-
nio de 2017, y por medio del presente anuncio, se procede a la
publicacién de las Bases reguladoras del Programa Municipal de
Emergencia Social 2017 de Aguilar de la Frontera, cuyo texto in-
tegro se inserta a continuacion.

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
EMERGENCIA SOCIAL 2017 DEL AYUNTAMIENTO DE AGUI-
LAR DE LA FRONTERA

Primera. Objeto

El Programa Municipal de Emergencia Social de Aguilar de la
Frontera tiene por objeto establecer un conjunto de medidas de
caracter extraordinario y urgente destinadas a:

a) Prevenir el desarrollo de situaciones de exclusion social deri-
vadas de la dificultad sostenida de acceso al mercado laboral en
segmentos de poblacion especialmente vulnerables.

b) Atender a las necesidades basicas de personas, familias y
colectivos susceptibles de especial proteccion, con especial aten-
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cion a aquellas unidades familiares que se encuentran en situa-
cion de exclusién social o en riesgo de estarlo.

Segunda. Estructura del Programa

Las ayudas incluidas en el Programa Municipal de Emergencia
Social 2017 del Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera se estruc-
turan en las siguientes lineas

Linea 1. Contratacion de personal.

Linea 2. Compra de productos alimenticios.

Linea 3. Pago de facturas de luz y agua.

Tercera. Principios generales del Programa

1. Carécter rogado: Las ayudas incluidas en el programa seran
concedidas previa solicitud del interesado, sin que el Ayuntamien-
to pueda concederlas de oficio.

2. Caracter reglado: Sélo tendran derecho a las ayudas aque-
llas personas que acrediten la concurrencia de los requisitos exi-
gidos en estas bases para cada una de las actuaciones incluidas
en el programa. Dichos requisitos tienen por objeto garantizar que
los solicitantes se encuentran en situacion de emergencia social.

3. Caracter local: Sélo tendran acceso a las ayudas aquellas
personas que se encuentren empadronadas en el Ayuntamiento
de Aguilar de la Frontera, al menos desde el dia 1 de enero de
2017.

4. Vigencia: El presente programa extendera su vigencia des-
de su publicacién en el BOP, hasta la finalizacién del presente
ejercicio presupuestario (31 de diciembre de 2017), salvo que con
anterioridad se hubieran agotado los créditos consignados para el
mismo, en cuyo caso el programa se entendera finalizado cuan-
do dichos créditos se agoten. Una vez finalizado el programa no
podran concederse nuevas ayudas con cargo al mismo, aun
cuando las solicitudes se hubieran presentado dentro del plazo
establecido en el punto siguiente.

5. Celeridad y simplicidad: Dada la naturaleza de las situacio-
nes que se pretenden atender a través del presente programa, se
establece un procedimiento para la concesion de las ayudas ba-
sado en los principios de celeridad y simplicidad, a fin de que di-
chas situaciones puedan ser atendidas con la urgencia requerida,
sin complicar innecesariamente la tramitacion del procedimiento
con la exigencia de documentos de dificil obtencion.

6. Plazo de presentacion abierto: Las solicitudes de ayuda po-
dran presentarse durante toda la vigencia del programa. Aquellas
solicitudes que no obtengan ayuda seran archivadas sin que ge-
neren ningun tipo de derecho para ulteriores programas.

7. Principio de Prioridad: Las solicitudes se tramitaran y resol-
veran por riguroso orden de presentacion en el Registro de Entra-
da del Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, salvo lo que se es-
tablece para la linea 1 en las presentes Bases.

8. Caracter no reiterativo de las lineas 1 y 3: Ningun ciudadano
podra obtener durante la vigencia del programa mas de una ayu-
da correspondiente a las lineas 1y 3.

Cuarta. Requisitos generales

Para obtener ayudas con cargo al Programa Municipal de
Emergencia Social 2017 se requiere:

1. Que la persona solicitante se encuentre en situacion de de-
sempleo y la unidad familiar a la que pertenezca, en su conjunto,
no perciba ingresos que, en el Gltimo semestre, sobrepasen los li-
mites establecidos en el anexo 2.

A los efectos de las presentes bases se entiende por unidad fa-
miliar la constituida por la persona destinataria del Programa y, en
su caso, su conyuge no separado legalmente o pareja de hecho
inscrita y los hijos e hijas de uno u otro si existieren, con indepen-
dencia de su edad, asi como en su caso las personas sujetas a
tutela, guarda o acogimiento familiar que residan en la misma vi-
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vienda.

2. Residencia en Aguilar de la Frontera con anterioridad al dia 1
de enero de 2017

Dicho requisito Unicamente podréa acreditarse mediante certifi-
cacién o volante del Padrén Municipal de Habitantes.

3. Informe favorable a la concesion de la ayuda emitido por los
servicios sociales. Dicho informe se acomodara a las particulari-
dades de las diferentes lineas y tendra en cuenta, no soélo las
condiciones personales del solicitante, sino las de toda la unidad
familiar.

Dichos requisitos se entienden sin perjuicio de las particularida-
des que se establezcan para cada una de las lineas en las pre-
sentes Bases.

Quinta. Procedimiento

El procedimiento General para la concesion de ayudas con car-
go al Programa Municipal de Emergencia Social 2017 sera el si-
guiente:

1. Presentacion de la solicitud por parte del interesado en el
Registro de Entrada del Ayuntamiento. Dicha solicitud debera
ajustarse al modelo que figura en el Anexo 1 e ird acompafiada
de los documentos que acrediten la concurrencia de los requisi-
tos exigidos en cada caso.

2. El Registro de entrada remitird de forma inmediata la solici-
tud al funcionario encargado del Padron de habitantes, el cual,
como encargado del programa, comprobara en el acto que a la
solicitud se acompafia toda la documentacion exigida en las pre-
sentes Bases.

Si la documentacién aportada fuera incompleta se requerira al
interesado para que la subsane en un plazo de tres dias.

Si de la documentacion aportada resulta que el interesado no
reune los requisitos exigidos, se dictara resolucion no admitiendo
a tramite la solicitud.

Posteriormente se remitira la solicitud a los Servicios Sociales
solicitando de los mismos que emitan informe favorable o desfa-
vorable a la concesion de la ayuda.

3. Una vez recibido el informe de los servicios sociales el Sr. Al-
calde resolveréa acerca de la concesion de la ayuda.

4. El Ayuntamiento daré la maxima publicidad tanto a las pre-
sentes bases como al desarrollo del programa de cara a mante-
ner informados a los destinatarios.

El presente procedimiento se entiende sin perjuicio de las parti-
cularidades que se establezcan para cada una de las lineas en
las Bases siguientes.

Sexta. Especialidades de la Linea 1. Contratacion de perso-
nal

1. Objeto: la presente linea tiene por objeto la contratacion la-
boral de aquellas personas que, cumpliendo los requisitos exigi-
dos en las presentes bases, hayan sido previamente selecciona-
dos para un contrato de duracién determinada no superior a un
mes, cuyo objeto sea el desarrollo de actividades de especial in-
terés para la comunidad.

2. Requisitos: Unicamente podran ser beneficiarios de la pre-
sente linea las personas en que concurran, ademas de los requi-
sitos generales establecidos en la Clausula 42 de las presentes
bases, las siguientes condiciones:

a) Que en el momento de la presentacion de la solicitud para
acogerse a la contratacion financiada con cargo a la presente li-
nea, el solicitante se encuentre en situacion de demandante de
empleo durante un periodo igual o superior a un afio dentro de los
ultimos dieciocho meses.

b) Formar parte de una unidad familiar en situacion de exclu-
sion social o en riesgo de estarlo, lo que debera acreditarse me-

Lunes, 10 de Julio de 2017

diante Informe Social de los Servicios Sociales Comunitarios a
que se hace referencia en el punto 3 de la Clausula Cuarta de las
presentes bases. En el supuesto de que los servicios sociales
consideren que la unidad familiar no se encuentra en situacion o
riesgo de exclusion social se entendera que el informe es desfa-
vorable a la concesion de la ayuda.

c) No haber sido contratado con cargo a la presente linea, ni el
solicitante ni ninguno de los restantes miembros de la unidad fa-
miliar a la que pertenezca, durante el presente afio ni durante el
afio anterior.

3. Criterios de baremacion: Las solicitudes seran objeto de ba-
remacion con arreglo a los siguientes criterios:

Por cada adulto mayor de 16 afios: 1 punto.

(que no perciba ningdn tipo de prestacion y esté desempleado)

Por cada hijo menor de 16 afios: 1 punto.

Situacion de monoparentalidad: 0,5 puntos.

Por cada miembro con discapacidad entre el 33% y el 65%: 0,5
puntos.

Por cada miembro con discapacidad superior al 65%: 1,0 pun-
to.

Por ser victima de violencia de género: 1 punto.

4. Procedimiento:

A la solicitud debera acompafarse la siguiente documentacion:

- Fotocopia del libro de familia.

- Autorizacion del solicitante para que sus datos y los de su fa-
milia puedan obtenerse del padrén municipal, incluida en el ane-
xo 1.

- Certificado expedido por el SAE en el que se acredite la con-
dicién de demandante de empleo del solicitante durante el perio-
do exigido en las Bases.

- Certificado expedido por el INEM, en el que se hagan constar
los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios estan per-
cibiendo prestacién por desempleo.

- Certificado de discapacidad de los miembros de la unidad fa-
miliar.

- En caso de violencia de género, orden de proteccién y aleja-
miento o documento que acredite fehacientemente dicha situa-
cion.

Las solicitudes recibidas se remitirdn a los Servicios Sociales
Comunitarios a fin de que emitan el informe previsto en el Gltimo
parrafo del punto 2 de la Base quinta.

Una vez se reciba el informe de Servicios Sociales, se dara
traslado de las solicitudes al funcionario encargado del programa
para que proceda a valorar las solicitudes informadas favorable-
mente con arreglo a los criterios de baremacion establecidos en
el apartado 3 de la presente base.

Las solicitudes baremadas se integraran en una relacién orde-
nada en funcion de la puntuacion obtenida por las mismas. Los
empates se resolveran a favor de los solicitantes con un mayor
ndmero de miembros en su unidad familiar, y, de persistir en em-
pate a favor de las solicitudes que antes se hubieren presentado
en el Registro de Entrada.

La relacion baremada de solicitudes se actualizara al dltimo dia
de cada mes y se publicara en los diez primeros dias del mes si-
guiente en el tablén de edictos y en la pagina web municipal, en-
trando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

La relacion baremada determinara el orden de acceso a la pre-
sente linea del programa de emergencia social, por lo que las
contrataciones se formalizaran en funcién de dicho orden.

El puesto que se ocupe en la relacion baremada de solicitudes
correspondiente a un determinado mes no confiere ningun dere-
cho, ni otorga ningun tipo de preferencia, en relacion a las relacio-
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nes baremadas correspondientes a los meses siguientes.

5. Contratacion: Las contrataciones tendran por objeto el desa-
rrollo de actividades de especial interés para la comunidad, pro-
cediéndose a la contratacion de los beneficiarios de la presente li-
nea por el orden que ocupen en la relaciéon baremada.

Las contrataciones no podran suponer en ningln caso la susti-
tucién de empleo estable o temporal necesario para la ejecucion
de obras o prestacion de servicios esenciales del municipio.

En ningln caso la duracion del contrato podra exceder de un
mes.

Séptima. Especialidades de la Linea 2. Compra de produc-
tos alimenticios

1. Ambito subjetivo: Tienen derecho a obtener ayudas con car-
go a la presente linea aquellas personas que no puedan atender
a las necesidades de alimentacion de su familia sin desatender
otras necesidades basicas.

2. Actuaciones previas: La presente linea pretende gestionarse
con la colaboracion de Asociaciones benéficas debidamente ins-
critas en el Registro de Asociaciones de Aguilar de la Frontera,
gue tengan entre sus fines la prestacion de este tipo de ayudas. A
estos efectos el Sr. Alcalde dictara Resolucion determinando las
asociaciones colaboradoras asi como el dinero que se asigna a
cada una de ellas (el dinero asignado sera proporcional al nime-
ro de familias que atienda cada asociacién, debiendo acreditarlo
documentalmente en la forma y plazos que se establezca en el
requerimiento que a dicho efecto les debera realizar el Ayunta-
miento). Dicha resolucion debera atender fundamentalmente a la
capacidad de gestion que dichas asociaciones hayan acreditado
en este tipo de actividad en los ultimos afios.

3. Procedimiento:

Dado el caracter urgente que suele presentar este tipo de ayu-
das se establece el presente procedimiento:

1) No se requiere la presentacion de solicitud ante el Ayunta-
miento, debiendo solicitarse la ayuda directamente a las asocia-
ciones colaboradoras.

Aguellas personas que pretendan solicitar las ayudas de la pre-
sente linea ante el Ayuntamiento seran enviadas a las asociacio-
nes.

2) Las asociaciones colaboradoras comprobaran, de la forma
gue tengan por conveniente, la situacion de necesidad de los de-
mandantes y, una vez acreditada la misma, les facilitaran los ali-
mentos que, a su juicio, requiera la familia solicitante.

3) Las asociaciones colaboradoras remitiran todos los meses al
Ayuntamiento un listado con los siguientes datos: nimero de soli-
citudes atendidas, nombre y domicilio de los beneficiarios, fecha
de la ayuda. El listado debera entregarse debidamente firmado y
con mencion expresa de la situacion de emergencia en que se
encuentran cada uno de los beneficiarios incluidos en el listado
de conformidad.

4) El Ayuntamiento comprara alimentos y los entregaré a las
asociaciones colaboradoras para que éstas puedan atender las
ayudas derivadas de la presente linea. Dichas compras se reali-
zaran de conformidad con las necesidades manifestadas por las
diversas asociaciones, de forma congruente con el nimero de be-
neficiarios atendidos y siempre dentro de los limites presupuesta-
rios y de la Resolucion de la Alcaldia por la que se le asigna su
participacién en el programa.
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A fin de que la Intervencién Municipal pueda fiscalizar adecua-
damente dichos gastos, las facturas correspondientes, ademas
de los requisitos generales, deberan indicar que la compra se
efectlia con cargo al Programa de Emergencia Social y la Asocia-
cién a la que se entregan los alimentos. En todo caso los alimen-
tos comprendidos en una misma factura deberan entregarse a
una sola asociacion. Asimismo, en dichas facturas sélo se po-
dréan incluir alimentos financiables con cargo a la presente linea.
La realidad del suministro se acreditara con la conformidad de la
factura que debera estar firmada por el trabajador del Ayunta-
miento que haya realizado materialmente la compra y por el Sr.
Alcalde.

Octava. Especialidades de la Linea 3. Pago de facturas de
luz 'y agua

1. Ambito subjetivo: Tienen derecho a obtener ayudas de un
importe maximo de 150 €, con cargo a la presente linea, aquellas
personas cuyo suministro de luz o agua vaya a resultar interrum-
pido como consecuencia del impago de los recibos.

2. Requisitos: Para obtener ayudas con cargo a la linea 3, el
solicitante debera acreditar los siguientes extremos:

- Que la compaifiia suministradora de luz y/o agua haya comu-
nicado por escrito el corte del suministro.

- Que los suministros se presten en la vivienda habitual del soli-
citante.

- Que no se hayan recibido con anterioridad ayudas con cargo
a la presente linea.

3. Procedimiento: A la solicitud debera acompafiarse la siguien-
te documentacion:

« Escrito de la compafiia suministradora en el que se haga
constar la circunstancia que provoca la demanda de la presente
ayuda.

« Certificado del SAE para cada miembro de la unidad familiar
mayor de 16 afios que acredite la situacion de desempleo.

« Certificado del INEM para cada miembro de la unidad familiar
mayor de 16 afios que acredite la no percepcion de prestacién al-
guna por desempleo.

« Certificado de Servicios sociales, para cada miembro de la
unidad familiar mayor de 16 afios que acredite la no percepcién
de ninguna ayuda.

« Autorizacién para que sus datos y de su familia puedan obte-
nerse del padrén municipal, incluida en el anexo 1.

« Fotocopia del DNI.

« Fotocopia del libro de familia o certificado de inscripcion en el
Registro como pareja de hecho.

« Volante de inscripcién de empadronamiento histérico familiar.

« Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social sobre la vida laboral.

« Certificado de empresa de todos los miembros mayores de 16
afios de los Ultimos 6 meses.

* En caso necesario contrato de arrendamiento.

Disposicién Transitoria: Conservaran toda su validez las solici-
tudes presentadas asi como las actuaciones realizadas y las re-
soluciones adoptadas durante la vigencia del Programa de emer-
gencia Social aprobado mediante acuerdo plenario de
31/03/2016.

En Aguilar de la Frontera, a 5 de julio de 2017. Firmado electr6-
nicamente: La Alcaldesa Accidental, Maria José Ayuso Escobar.
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ANEXO 1

DATOS DEL SOLICITANTE

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre

Documento de Identidad Lugar y fecha de nacimiento
Domicilio Numero Poblacioén/Provincia
e-mail Teléfono

EXPONE

Que teniendo en cuenta las Bases del Programa Municipal de Emergencia Social
aprobado por el Ilustre Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera en sesion plenaria
celebrada el 29 de junio de 2017.

SOLICITA

Que sea admitida la presente solicitud como beneficiaria de la/las siguiente/es
Linea/as incluidas en dicho Programa:

Linea 1: Contratacion de personal.
Linea 3: Pago de Facturas de Luz y Agua.
Documentacion que acompaiia:

Autorizacion para que sus datos y de su familia puedan obtenerse del padron municipal,
incluida en el anexo 1.

Fotocopia del D.N.IL.

Fotocopia del libro de familia o certificado de inscripcion en el Registro como pareja
de hecho.

Volante de inscripcion padronal histdrico familiar.

Certificado expedido por el SAE en el que se acredita la condicion de demandante de
empleo, para todos los miembros mayores de 16 afios.

Certificado expedido por el INEM, en el que se acredita si todos los miembros mayores
de 16 afios estan percibiendo prestacion por desempleo.

Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social sobre la vida
laboral.

Certificado de minusvalia, en su caso.
Victimas de violencia (orden de proteccion y alejamiento).

Certificado de empresa de los Ultimos seis meses de todos los miembros mayores de 16
afos.

Escrito de la compaiiia suministradora en el que se haga constar la circunstancia que
provoca la demanda de la presente ayuda.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 129 p.2888

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 129 p.2889

Lunes, 10 de Julio de 2017

CONSENTIMIENTO EXPRESO PARA CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO, para la consulta de sus datos de

residencia y empadronamiento a través del sistema informatico de este Ayuntamiento.

NO CONSIENTE, vy aporta certificado de empadronamiento.

Aguilar de la Fronteraa ___ de de 2017.

El interesado.

ANEXO 2

TABLA DE RENTA DE LOS ULTIMOS SEIS MESES DE LOS MIEMBROS
MAYORES DE 16 ANOS.

NUMERO DE CALCULO CUANTIA SEMESTRAL
MIEMBROS
1 MIEMBRO 100 % IPREM* 3.195,06 €
2 MIEMBROS 118 % IPREM* 3.770,16 €
3 MIEMBROS 133 % IPREM* 4.249,38 €
4 MIEMBROS 145 % IPREM* 4.637,64 €
5 MIEMBROS 155 % IPREM* 4.952,34 €
6 MIEMBROS 165 % IPREM* 5.271,84 €

* JPREM (mensual) = 532,51 €.
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Nam. 2.521/2017

Segun resulta del borrador del acta correspondiente, el Pleno
del Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, en sesion ordinaria
celebrada el dia 29 de junio de 2017, adoptd, el siguiente acuer-
do:

11. SUBSANACION DE ERROR ARITMETICO EN EL PRI-
MER EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO POR
CREDITOS EXTRAORDINARIOS FINANCIADOS CON BAJAS
POR ANULACION.

A continuacion se procedié a la votacion, aprobandose por una-
nimidad de los concejales presentes (15/17), el siguiente acuerdo:

En la sesion plenaria celebrada el pasado dia 25 de mayo de
2017 se aprobé (Punto 8° del Orden del Dia) el “Primer Expedien-
te de Modificacion de Crédito por Créditos Extraordinarios finan-
ciados con Bajas por anulacion”.

En el expediente aprobado por el Pleno figuraban los siguien-
tes cuadros:

Las aplicaciones presupuestarias que se crean con la presente
modificacion son las siguientes:

Aplicacion .
. Denominacion Euros
presupuestaria
231.0-131.20 Retribuciones Plan Municipal de Empleo Social 44.000,00 €
231.0-161.20 Seguridad Social Plan Municipal de Empleo Social 17.000,00 €
171.0-466.07 Cuota AMJA 170,00 €
TOTAL 67.170,00 €

Las aplicaciones presupuestarias que se da de baja por anula-
cién son las siguientes:

Aplicacion

. Denominacioén Euros
presupuestaria

231.2-131.01 Retribuciones Personal Laboral Programa Empleo Social 44.000,00 €

231.2-160.01 Seguridad Social Programa de Empleo Social 17.000,00 €
9171.0-625.00 Mobiliario y Enseres Parques y Jardines 170,00 €
TOTAL 67.170,00 €

Habiéndose detectado un error aritmético en dichos cuadros,
dado que la suma de las partidas relacionadas en los mismos no
asciende a 67.170,00, sino a 61.170,00, procede su rectificacion.

Visto el apartado 2° articulo 109 “Revocacion de actos y rectifi-
cacion de errores” de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
que nos dice: “Las Administraciones Publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los inte-
resados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existen-
tes en sus actos”.

Esta Alcaldia Presidencia propone al Pleno la adopcién del si-
guiente acuerdo:

Primero. Subsanar el error de hecho apreciado en el “Primer
Expediente de Modificacion de Crédito por Créditos Extraordina-
rios financiados con Bajas por anulacién”, consistente en que la
suma de las partidas creadas y dadas de baja en virtud del referi-
do expediente no ascienden a a 67.170,00, sino a 61.170,00, de
tal manera que dichos cuadros quedan como a continuacion se
indica, quedando el reto del expediente sin modificaciones.

Las aplicaciones presupuestarias que se crean con la presente
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modificacién son las siguientes:

Aplicacion

presupuestaria Denominacion Euros
231.0-131.20 Retribuciones Plan Municipal de Empleo Social 44.000,00 €
231.0-161.20 Seguridad Social Plan Municipal de Empleo Social 17.000,00 €
171.0-466.07 Cuota AMJA 170,00 €
TOTAL 61.170,00 €

Las aplicaciones presupuestarias que se da de baja por anula-
cion son las siguientes:

Aplicacion

. Denominacion Euros
presupuestaria

231.2-131.01 Retribuciones Personal Laboral Programa Empleo Social 44.000,00 €

231.2-160.01 Seguridad Social Programa de Empleo Social 17.000,00 €
9171.0-625.00 Mobiliario y Enseres Parques y Jardines 170,00 €
TOTAL 61.170,00 €

Segundo. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia.

En Aguilar de la Frontera, a 5 de julio de 2017. Firmado electr6-
nicamente: La Alcaldesa Accidental, Maria José Ayuso Escobar.

Ayuntamiento de Afiora
Num. 2.504/2017

Por medio del presente, se expone al publico la Cuenta Gene-
ral del Ayuntamiento de Afiora del ejercicio 2016, dictaminada fa-
vorablemente por la Comision Especial de Cuentas el dia 29 de
junio de 2017.

La Cuenta General y el dictamen de la Comisién se exponen al
publico por plazo de quince dias a contar del siguiente al de la pu-
blicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran pre-
sentar reclamaciones, reparos y observaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 212 del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales.

Afiora a 4 de julio de 2017. Firmado electrénicamente: El Alcal-
de, Bartolomé Madrid OImo.

Ayuntamiento de Baena
Nam. 2.378/2017

De conformidad con la Resolucién adoptada por la Delegada
Municipal de Contrataciéon de este Ayuntamiento (por Delegacién
de la Alcaldia mediante Resolucién de fecha 13 de junio de
2015), en fecha 21 de junio de 2017, por medio del presente
anuncio se efectla convocatoria del concurso por procedimiento
abierto para la adjudicacién de la concesién administrativa de uso
privativo de una parcela municipal situada en el Plan Parcial Pe-
dro Mufioz | de esta localidad y calificado como bien de dominio
publico, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Baena (Cérdoba).
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b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Con-
tratacion y Patrimonio.

c) Numero de expediente: PAT-04/2017. Gex: 4473.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto:parcela urbana de equipamiento so-
cial y comercial.

b) Ubicacién: Plan Residencial Pedro Mufioz I.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Canon de explotacion:

Importe total anual: 606,98 euros, que se actualizara conforme
al indice de precios al consumo.

5. Garantia provisional:

1.213,96 euros.

6. Obtencién de documentacioén e informacion:

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Baena (Cérdoba).

b) Domicilio: Plaza de la Constitucion, 1.

c) Localidad y codigo postal: Baena 14850.

d) Teléfono: 647557933.

e) Telefax: 957 67 11 08

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia economica y financiera: Podréa acreditarse por al-
guna de las siguientes formas:

- El patrimonio neto, o bien ratio entre activos y pasivos, refe-
renciado al 31 de diciembre de 2016.

- Depoésito de una fianza (en metalico o aval bancario) por im-
porte de 60.698,03 euros (igual al importe del valor de los terre-
nos objeto de la concesién) que garantice la ejecucion del proyec-
to de inversion a realizar sobre los terrenos y que sera devuelta
una vez obtenida la preceptiva licencia de primera ocupacién o
utilizacion.

b) La solvencia técnica de los licitadores se acreditard median-
te una relacion de las principales actuaciones o trabajos realiza-
dos, de la misma naturaleza de la que se propone llevar a cabo
en los terrenos objeto de la concesion, en los Ultimos cinco afios
que incluya importe, fechas y ubicacion.

8. Presentacidn de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias habiles contados
desde la publicacion del anuncio del contrato en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cordoba .

b) Documentacion que integrara las ofertas: La establecida en
la clausula decimotercera del Pliego.

c) Lugar de presentacion:

1) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Baena (Negociado de
Contratacion).

2) Domicilio: Plaza de la Constitucion, 1.

3) Localidad y cadigo postal: Baena 14850.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Sala de Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de
Baena (Cordoba).

b) Domicilio: Plaza de la Constitucion, 1.

c) Localidad: Baena.

d) Fecha: El décimo dia habil tras la finalizacién del plazo de
presentacion de las proposiciones.

e) Hora: 10:30.

10. Perfil de contratante donde figuren las informaciones
relativas a la convocatoria y donde pueden obtenerse los
Pliegos:

Ilwww.baena.es/sede/perfil_del_contratante/expedientes abier-
tos.

Lunes, 10 de Julio de 2017

Baena a 22 de junio de 2017. Firmado electrénicamente: La
Delegada de Contratacion, Dolores Cristina Mata Casado-Yuste.

Ayuntamiento de Benameji
Num. 2.531/2017

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria, celebrada
el dia 26 de mayo de 2017, aprobd definitivamente la Modifica-
cion Puntual del PGOU para el cambio de uso de la parcela ubi-
cada en la calle De los Carpinteros, nim. 31 del Poligono Indus-
trial Fuente Palma, promovida por el Ayuntamiento de Benameji y
redactado por el arquitecto técnico municipal D. Rafael Torres
Tenllado, y remitida la documentacién pertinente para su inscrip-
cién en el Registro Autonémico y Municipal de Instrumentos Urba-
nisticos, segun el articulo 70.2 de la Ley de Bases de Régimen
Local , siendo inscrita en dicho Registro por Resolucién de 6 de
Julio de 2017, se publica la parte dispositiva del Acuerdo de Ple-
no de 26 de mayo de 2017 y el contenido del articulado de sus
normas, insertdndose a continuacion:

3. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE AL-
CALDIA SOBRE APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICA-
CION PUNTUAL DEL PLAN PARCIAL PARA CAMBIO DE USO
EN PARCELA N° 31 DEL PPl FUENTE PALMA DE BENAMEJI.

Obtenida la mayoria legalmente exigida, por la Alcaldia-Presi-
dencia se declar6 aprobada la Propuesta quedando en conse-
cuencia adoptados los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar definitivamente la Modificacién Puntual del
Plan Parcial | para cambio de uso en parcela ubicada n° 31 ubica-
da en la calle De los Carpinteros num. 31, del PPI Fuente Palma
de esta localidad (Ref. Catastral: 4158610UG6245N0001WA),
promovida por este Ayuntamiento.

Segundo. Remitir la documentacién completa de la modifica-
cion del Plan Parcial de Ordenacién al Registro Autonémico y al
Registro Municipal para su depésito e inscripcion.

Tercero. Previo depdsito e inscripcién en el Registro Autonémi-
co y municipal el Acuerdo de aprobaciéon definitiva, asi como el
contenido del articulado de sus Normas, se publicaran en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

La publicacién llevara la indicacion de haberse procedido pre-
viamente al depdsito en el Registro del Ayuntamiento y en la Con-
sejeria competente en materia de urbanismo”.

1. MEMORIA DE INFORMACION. ANALISIS Y DIAGNOSTICO

1.1. Redaccion del proyecto.

Este proyecto lo redacta D. Rafael Torres Tenllado, Ingeniero
Edificacién Municipal, por encargo del Ayuntamiento de Bename-
ji, Cérdoba.

1.2. Objeto y contenido.

El objeto del proyecto consiste en la modificacién de la regula-
cién de los usos en el Plan Parcial Industrial “Fuente Palma” de
Benameji (PP-I11), a fin de permitir que en la parcela nimero 31
de la calle De los Carpinteros (Rf. catastral:
4158610UG6245N0001WA) pueda plantearse, como nuevo uso
alternativo, el uso dotacional.

El fin dltimo de la modificacion es que, una vez sea aprobada
definitivamente, se pueda solicitar la instalacion de la actividad
dotacional en una edificacién propiedad de este Ayuntamiento y
apta para el desarrollo de dicha actividad, toda vez que Benameji
carece en la actualidad de dicha instalacion para servicio del mu-
nicipio y que en el Plan General de Ordenacién Urbanistica de
Benameji vigente (PGOU) no esta recogida esta categoria de uso
como uso permitido en el &mbito se presenta una oportunidad de
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dar cursos formativos especificos para los distintos trabajadores
en una zona cercana a los centros de trabajo lo que evita los des-
plazamiento y favorece que dichos trabajadores puedan asistir a
los mismos. Asi mismo con esta modificacion puntual que se
plantea se pretende que se pueda desarrollar dentro de esta par-
cela otros usos alternativos comprendidos dentro del ambito dota-
cional al ser una parcela municipal.

1.3. Antecedentes y origen de la Innovacion.

La propuesta de innovacion tiene como antecedente una nece-
sidad de encontrar para el municipio, que intenta armar un tejido
industrial, dotandolo de las infraestructuras tanto urbanisticas co-
mo formativas que le son necesarias para su desarrollo, si bien
adolece de falta de las segundas, puesto que en Benameji no
existe ningln ambito para impartir formacién laboral de especiali-
zacion, siendo la edificacién que existe en esta parcela n° 31 del
poligono industrial la idonea a dicho efecto.

Tras diversas reuniones con la corporacién municipal y el Servi-
cio de Arquitectura y Urbanismo SAU SUR, se lleg6 a la conclu-
sién que la ubicacién mas apropiada era el suelo industrial donde
se contaba con una parcela de propiedad municipal que facilitaba
la implantacion de dicho uso.

La Instauracion de dicho uso se ha decidido presentar la inicia-
tiva de modificacion del PP-| tal y como se contempla a los efec-
tos en el articulo 32.1.b LOUA.

1.4. Planeamiento Urbanistico.

Los instrumentos de planeamiento vigentes, correspondientes
al &mbito objeto de andlisis, son los siguientes:

- Plan General de Ordenacion Urbanistica de Benameji aproba-
do definitivamente con fecha 19 de junio de 2008, con subsana-
ciones de deficiencias; subsanadas deficiencias el 3 de noviem-
bre de 2008 y publicadas en el BOJA num. 236, de fecha 3 de di-
ciembre de 2009 para su entrada en vigor).

- Plan Parcial Industrial PP-1 “Fuente Palma” aprobado definiti-
vamente con fecha 23 de junio de 2000.

- Modificacién Puntual Plan Parcial Industrial PP-1 “Fuente Pal-
ma” aprobado definitivamente con fecha 31 de agosto de 2015,
publicado en el B.O.P. n° 210, de fecha 30 de octubre de 2015.

El poligono “Fuente Palma” estd completamente desarrollado y
tiene clasificacion de suelo urbano consolidado con uso global in-
dustrial.

1.5. Determinaciones del planeamiento vigente en el ambi-
to de actuacion.

1.5.1 Normativa PGOU:

Titulo V: Condiciones de uso (en concreto, los articulos 58, 59,
60, 62 y 64) y Titulo VII, Capitulo VIII (articulos 142 y 143).
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1.5.2 Normativa PP-I (Modificacién puntual 1 aprobada):

Articulos 1 a 19, y concretamente:

Articulo 3. Ambito y definicion:

1. Estas ordenanzas regulan el uso industrial.

2. En el plano de Zonificacién del plan Parcial aparecen delimi-
tadas las areas en que es de aplicacion esta ordenanza.

3. Se permitiran todos los tipos de obras de edificacién que
atiendan a los usos pormenorizados y cumplan lo previsto en es-
tas ordenanzas

Articulo 4. Condiciones de uso:

Lunes, 10 de Julio de 2017

1. El uso dominante es el industrial en edificacién adosada.

2. El residencial se considera compatible solo con vivienda
guarderia de la industria y una sola vivienda por nave.

3. Se consideran asi mismo usos compatibles el de almacena-
miento, restauracion, comercial y hotelero asi como el terciario.

4. Uso dotacional social como uso alternativo sobre parcelas
marcadas en al plano de Ordenacion General Zonificacién

1.5.3 Conclusiones:

Aunque el articulo 64.2.a contempla el uso de Centro de forma-
cién como dotacional docente, las normas particulares remiten a
las ordenanzas de desarrollo del Plan Parcial donde sélo se pre-
vé el uso dotacional social en el suelo dotacional publico y no se
plantean otros usos alternativos.

2. MEMORIA DESCRIPTIVA Y JUSTIFICATIVA DE LA ORDE-
NACION

2.1. Procedencia, conveniencia y oportunidad.

En la actualidad para realizar los cursos de formacién que tie-
nen que llevar a cabo los trabajadores, o bien se desplazan a lo-
calidades cercanas o bien se realizan en las propias instalacio-
nes de las empresas, con las molestias y pérdidas de tiempo que
producen dichas actuaciones. Asi mismo en los municipios cerca-
nos no existe dicho uso lo que provocaria que Benameji se con-
virtiera en punto de referencia.

Asimismo en dicho plan parcial industrial existe una edificacion
de propiedad municipal que podria albergar dicho uso dotacional
por lo que la actuacién se considera muy beneficiosa para el mu-
nicipio puesto que pone en valor una edificacion existente a la
gue no se le esta sacando todo su partido, se generan puestos de
trabajo para personas con un perfil cualificado al ser formadores y
se cubre una necesidad que cada vez sera mas importante no so-
lo en el municipio sino en la comarca.

El andlisis de la normativa vigente da como resultado que en el
poligono industrial “Fuente Palma” (PPI-1) tampoco se encuentra
recogido este uso en las ordenanzas, por lo que se entiende perti-
nente su innovacion.

La prevision del Uso Dotacional como uso alternativo en el sec-
tor permitird satisfacer una necesidad real y acuciante en el muni-
cipio que carece de este servicio.

2.2. Objetivos de la Innovacion.

Incluir un nuevo apartado al articulo 4 de las ordenanzas del
plan parcial donde se prevea el uso dotacional como alternativo a
la parcela industrial lucrativa.

Siguiendo la sistematica del Plan Parcial (y en concreto, su arti-
culo 3), que remite el régimen de usos a las parcelas sefialadas
en el “Plano de Ordenacion General: Zonificacion”, se sustituye el
plano original del Plan parcial por un Plano Modificado donde se
sefiala la parcela sobre la que se pretende implantar este uso al-
ternativo.

2.3. Descripcién y Justificacién de las determinaciones ur-
banisticas y de ordenacion.

La presente modificacion Puntual del Plan Parcial Industrial PP-
| “Poligono Fuente Palma”, solo afecta al uso de la parcela n° 31,
no cambia las determinaciones previstas para el sector por el
PGOU, ni tampoco implica o supone la alteracién de los parame-
tros de edificabilidad/ ocupacién/ otros que caractericen a dicha
parcela (los retranqueos a linderos, alturas y ocupacion en planta
baja se mantienen iguales a los existentes). El sector esta com-
pletamente desarrollado y se incluye dentro del suelo urbano con-
solidado, con calificacion de Industrial.

A continuacion, incorporamos un cuadro comparativo de carac-
teristicas de la parcela segun resulta de la aplicacion tanto del
PGOU como de la presente modificacion puntual del Plan Parcial:
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PGOU.
PP-1 “FUENTE PALMA".

Lunes, 10 de Julio de 2017

MODIF PUNTUAL (2) PP-l “FUENTE PALMA”

MODIF PUNTUAL (1) PP-I (A.D.: 31/8/2015).

Normativa Urbanistica:

Denominacion SUC- PPI(CA)
Definicién de parcela:

Superficie 814 m?

Lindero N Lindero parcela 29
Lindero S Lindero parcela 33
Lindero E Lindero parcela 32
Lindero O Fachada Via Publica
Regimen del suelo

Clasificacion Urbano

Categoria Consolidado
Calificacion del suelo

Uso Industrial

Parametros urbanisticos

SUC- PPI(CA)

814 m2

Lindero parcela 29
Lindero parcela 33
Lindero parcela 32

Fachada Via Publica

Urbano

Consolidado

Dotacional

Las recogidas en el planeamiento de desarrollo del Sector PP- Las recogidas en la presente modificacién puntual de las existen-

I
Articulo 3.1 Ordenanza de aplicacién

de las NN.SS. de Benameji

Industrial en edificacién adosada.

tes, que solo modificaran a las anteriores en lo referente al uso,

Titulo V. Capitulo IIl. Normas Especificas para el Sector P.P.I. manteniendo sin variacion alguna el resto de pardmetros urbanisti-

cos restantes.

Industrial en edificacion adosada.
Residencial sélo como vivienda guarderia de la industria y una so-

Residencial solo como vivienda guarderia de la industria y una la vivienda por nave.

Articulo 4 Condiciones de Uso -
sola vivienda por nave.

Dotacional social como uso alternativo.

No existe variacion alguna con respecto a los parametros urba-
nisticos de la parcela objeto de esta modificacion puntual salvo en
lo referente al Uso que pasa a ser industrial adosado con uso al-
ternativo dotacional. Los retranqueos a linderos, edificabilidad, al-
turas y ocupacion en planta baja se mantienen iguales a los exis-
tentes. Estas premisas hacen innecesario la aplicacion de la sus-
pension potestativa de licencias en el ambito objeto de la modifi-
cacion.

2.4. Alcance de la modificacion

Se procede Unicamente a alterar la redaccién del articulo 4 de
las Ordenanzas Particulares mediante la introduccién del aparta-
do 5, asi como el Plano 01 del Plan Parcial PP-| “Fuente Palma”
de Benameji: “Plano de Ordenacién General: Zonificacion”. Una
copia del plano, en su version original y modificada, se incluye
junto al plano de situacion en el apartado correspondiente (“Pla-
nos”) de esta modificacion.

2.4.1. Texto que se modifica:

Articulo 4. Condiciones de Uso

1. El uso dominante es el industrial en edificacion adosada.

2. El residencial se considera compatible solo con vivienda

Dotacional social como uso alternativo.
DOTACIONAL COMO USO ALTERNATIVO EN LAS PARCELAS
QUE SE INDICAN EN LA DOCUMENTACION GRAFICA

guarderia de la industria y una sola vivienda por nave.

3. Se consideran asi mismo usos compatibles el de almacena-
miento, restauracion, comercial y hotelero asi como el terciario.

4. Uso dotacional social como uso alternativo sobre parcelas
Marcadas en el plano de Ordenacidn General Zonificacion

2.4.2. Texto modificado:

Articulo 4. Condiciones de Uso

1. El uso dominante es el industrial en edificacion adosada.

2. El residencial se considera compatible solo con vivienda
guarderia de la industria y una sola vivienda por nave.

3. Se consideran asi mismo usos compatibles el de almacena-
miento, restauracion, comercial y hotelero asi como el terciario.

4. Uso dotacional social como uso alternativo sobre parcelas
Marcadas en el plano de Ordenacion General Zonificacion.

5. Uso dotacional como uso alternativo sobre parcelas Marca-
das en el plano de Ordenacién General Zonificacion.

2.5. Andlisis de la legislacion sectorial aplicable.

No encontramos ante un suelo urbano consolidado y la innova-
cion Unicamente afecta a las condiciones de uso para autorizar el
uso alternativo dotacional en una parcela del poligono industrial.
No se ve afectada ninguna determinacién sectorial ni se conside-
ra necesario solicitar informe sectorial alguno.

2.6. Tramitacion.

El modificado del instrumento de Plan Parcial se formula por la
iniciativa del ayuntamiento en los términos de los articulos 26 y
32.3 LOUA y en desarrollo de las previsiones del planeamiento
general del municipio de Benameji, conforme a lo dispuesto en
los articulos 13 y 36 LOUA.

En cuanto a su tramitacion, seré la correspondiente a un Plan
Parcial (articulo 38.2 LOUA). Una vez se acuerde la aprobacion
inicial por el Pleno debera ser sometido a informacion publica por
plazo no inferior a un mes, de conformidad a lo dispuesto en el
art. 32.1.23 LOUA. No es necesaria la aprobacion provisional, sin
perjuicio de deber producirse ésta en caso de alteraciones no
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sustanciales en el documento como consecuencia de las alega-
ciones o informes técnicos recabados, en su caso. Tras la apro-
bacién provisional, o acuerdo municipal que proceda, solicitar de
la Delegacion Provincial de Urbanismo el informe preceptivo co-
rrespondiente previsto en los articulos 31.2.C y 32.1.32 LOUA y
14 del Decreto 193/2003.

3. ESTUDIO ECONOMICO-FINANCIERO Y PLAN DE ETAPAS

La propuesta contenida en la presente Innovacion-Modificacion
incluye exclusivamente inversiones publicas a ejecutar conforme
a los plazos previstos en la normativa urbanistica genérica para la
obtencion de la oportuna licencia y ejecucién de las obras. Se
considera que esta modificacion, por su propio contenido, no re-
quiere de estudio econémico financiero y plan de etapas.

ANEXOS:

4. RESUMEN EJECUTIVO

Se incluye el presente resumen ejecutivo en cumplimiento del
articulo 19,3, de la LOUA, al objeto de extractar de una forma su-
cinta los objetivos y finalidades perseguidos por la Innovacion, en
orden a facilitar su comprensién a la ciudadania y fomentar la
transparencia y participacion de ésta en el procedimiento de ela-
boracion de la Innovacion.

La presente modificacion del Plan Parcial PP-I “Fuente Palma”
de Benameji tiene el siguiente objeto: Determinar el uso alternati-
vo dotacional en la parcela 31 del Sector, al amparo de articulo
64.a PGOU.

Para ello:

- Se incluye un nuevo apartado al articulo 4 de las ordenanzas
del plan parcial donde se prevea el uso dotacional como alternati-
vo a la parcela industrial lucrativa.

- Siguiendo la sisteméatica del plan parcial, que remite el régi-
men de usos a las parcelas sefialadas en el “Plano de Ordena-
cién General: Zonificacion” se sustituye el plano original del Plan
parcial por un Plano Modificado donde se sefiala la parcela sobre
la que se pretende implantar este uso alternativo. Dado que es-
tos usos se grafian igualmente en el “Plano de Parcelacién”, se
sustituye también este plano por otro modificado a fin de mante-
ner la coherencia del documento.
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Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance de la
Innovacién—Modificacién propuesta no se prevé la suspension de
otorgamiento de aprobaciones, autorizaciones y licencias urbanis-
ticas en el ambito por no concurrir el supuesto de hecho previsto
en el articulo 27.2 de la LOUA

5. ORDENANZAS PARTICULARES DEL PLAN PARCIAL MO-
DIFICADAS (refundido):

3. ORDENANZAS DE EDIFICACION

Lunes, 10 de Julio de 2017

3.1. Ordenanzas de aplicacion

La Ordenacion en la zona Industrial se atendra a lo establecido
en el Titulo V, Capitulo Ill. Normas especificas para el sector
P.P.l. de las NN.SS. de Benameji.

Articulo 3. Ambito y definicién

1. Estas ordenanzas regulan el uso industrial.

2. En el plano de zonificacion del Plan Parcial aparecen delimi-
tadas las areas en que es de aplicacion esta Ordenanza.

3. Se permitirdn todos los tipos de obras de edificacién que
atiendan a los usos pormenorizados y cumplan estas Ordenan-
zas.

Articulo 4. Condiciones de uso

1. El uso dominante es el industrial en edificacion adosada.

2. El residencial se considera compatible solo con vivienda
guarderia de la industria y una sola vivienda por nave.

3. Se consideran asi mismo usos compatibles el de almacena-
miento, restauracion, comercial y hotelero asi como el terciario.

4. Uso dotacional social como uso alternativo sobre parcelas
Marcadas en el plano de Ordenacion General Zonificacién.

5. Uso dotacional como uso alternativo sobre parcelas Marca-
das en el plano de Ordenacion General Zonificacién

Articulo 5. Tipologia edificatoria permitida

1. Nave adosada con una altura maxima de 10 mts. Se permi-
ten entreplantas en una superficie hasta agotar la edificabilidad
neta permitida por parcela. La vivienda no se permitira en planta
baja.

Articulo 6. Parcela minima edificable

1. La superficie minima de parcela sera de 500 m2. Podran es-
tablecerse de 300 m2 en un porcentaje no superior al 40%.

2. La forma de la parcela seré tal que pueda inscribirse un cir-
culo de 10 mts. De didmetro y con frente minimo de parcela de 12
mts.

Articulo 7. Condiciones de edificacién.

1. La ocupacion méaxima de la parcela vendra definida por la
aplicacion de retranqueos a linderos publicos y privados y la ma-
terializacion de la edificabilidad neta por parcela permitida.

2. Bajo rasante o s6tano, se podra ocupar la parcela hasta lin-
deros publicos o privados hasta el 100% de ocupacion.

3. La edificabilidad maxima sobre parcela sera: 1,2693 m2t/m2s.

4. La superficie construida maxima por vivienda sera de 150
m2,

5. En ningln caso la superficie ocupada por la vivienda sera
mayor que la superficie ocupada por la nave.

Articulo 8. Alturas méaximay minima de la edificacion

1. La altura méaxima de la edificacién en nave sera de una plan-
ta mas entreplanta, medida de acuerdo con los criterios estableci-
dos en las Normas generales de edificacién, con un maximo de
10 mts. Se permite la entreplanta segun lo especificado en el arti-
culo 5.

Articulo 9. Separacion a linderos

1. La separacion minima y maxima de la edificacion a linderos
publicos y privados queda establecida en el plano de alineacio-
nes N° O-5.

Articulo 10. Aparcamientos

1. Se establece un minimo de un aparcamiento por cada 100
m2 construidos, que se podra localizar en la planta baja o planta
sétano de la edificacién, o en el interior de la parcela. De estos

aparcamientos al menos el 50% se ubicaran en las vias publicas.

Articulo 11. Cerramiento de parcela

Los cerramientos de parcela en la alineacion a vial, se realiza-
ran mediante elementos macizos hasta una altura méaxima de 1
m., gue podra rebasarse hasta una altura de 2,20 mts. Mediante
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valla diafana o de elementos vegetales. Dicho cerramiento habra
de venir contemplado en el Proyecto de edificacion.

Articulo 12. Acceso a las parcelas

Cada comprador construira a su cargo el acceso a la parcela si
fuese distinto al ejecutado por la entidad urbanizadora con las ca-
racteristicas siguientes: La zona de paso de Iso vehiculos se pavi-
mentara con una capa de 30 cm. De espesor de hormigon HM-
20. Este pavimento tendra una pendiente hacia la calzada de la
calle, desde la que arrancara hasta absolver los 15 cm. de altura
de la acera en el limite de la parcela. Los bordillos curvos que li-
mitan la acera con esta zona de paso de vehiculos, seran del mis-
mo tipo y caracteristicas de los de la calle del poligono. Su curva-
tura en planta sera circular con radio 1,50 m.

Articulo 13.

El asiento de los muros o zapatas, en suma, la cimentacion que
linde con la via publica no podréa tener menos de un metro de pro-
fundidad y no sobresalir de la vertical del lindero publico.

Articulo 14.

Todos los espacios libres de las parcelas se trataran con arena,
gravilla u otro procedimiento que no genere barro.

En Benameji a 6 de julio de 2017. Firmado electrénicamente:
La Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Ayuntamiento de Carcabuey
NUm. 2.377/2017

Instruido expediente para baja de oficio en el Padrén Municipal
de Habitantes, de las personas que a continuacion se indican, por
no tener fijada su residencia en esta localidad y no siendo posi-
ble su notificacién personal, mediante el presente se hace publi-
co la incoacién del mencionado expediente de baja:

D2 Lila Rengifo Salas - C/ Majadilla, 21.

D. Cornel Marius Maciuca - C/ Pilarejo, 12.

D. lon Costea - C/ Pilarejo, 12.

D. Georgeta Costea - C/ Pilarejo, 12.

D. Eduard Emil Costea - C/ Pilarejo, 12.

D. Ben N. Osegbo - C/ San Judas, 12.

Lo que se hace publico a los efectos reglamentarios, haciendo
saber a los interesados que contra las mismas podran interponer
recurso previo al Contencioso-Administrativo, conforme a su Ju-
risdiccion, en el plazo de un mes contado a partir del recibi de la
presente y ante la propia Alcaldia, o bien directamente Recurso
Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Juzgado N° 3 de los de Cérdoba en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en el articulo 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE 14-7-1998), reguladora de la ci-
tada Jurisdiccion.

Carcabuey, 26 de junio del 2017. El Alcalde, Fdo. Juan M. San-
chez Cabezuelo.

Ayuntamiento de El Carpio
Nam. 2.352/2017

Informada favorablemente la Cuenta General relativa al ejerci-
cio de 2016 por la Comision Informativa Especial de Cuentas con
fecha 19 de junio de 2017, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del TRLHL, se expone al publico el expediente duran-
te quince dias, para que durante los cuales y ocho mas, los inte-
resados puedan examinarlo en la Secretaria del Ayuntamiento

Lunes, 10 de Julio de 2017

presentar reclamaciones, reparos y observaciones que estimen
procedentes.

En El Carpio a 27 de junio de 2017. Firmado electronicamente
por la Alcaldesa-Presidenta, Desirée Benavides Baena.

Ayuntamiento de Dofla Mencia
Num. 2.393/2017

Dofia Carmen Romero Villa, Alcaldesa-Sustituta del Excmo.
Ayuntamiento de Dofia Mencia (Cérdoba), hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el
dia 27 de junio del afio en curso, acordé aprobar inicialmente la
modificacion del Reglamento de Participacion Ciudadana en este
municipio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de trein-
ta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser
examinado y se presenten las sugerencias, alegaciones y recla-
maciones gue se estimen oportunas.

En el supuesto de que transcurra el plazo indicado en el parra-
fo anterior sin que se presenten sugerencias, alegaciones y recla-
maciones, el acuerdo de aprobacion inicial quedara elevado auto-
maéticamente a definitivo.

Dofia Mencia, 29 de junio de 2017. Firmado electrénicamente:
La Alcaldesa-Sustituta, Carmen Romero Villa.

Ayuntamiento de El Guijo
Ndam. 2.391/2017

Don JesuUs Fernandez Aperador, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de El Guijo (Cérdoba), hace saber:

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 13 de junio de 2017, el Presupues-
to General, Bases de Ejecucion y Plantilla de Personal de esta
Corporacién para el ejercicio 2017, asi como de su Organismo
Auténomo Residencia Municipal de Mayores Santa Ana, se expo-
ne al publico el expediente por plazo de 15 dias héabiles, a partir
del siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, durante cuyo plazo se podran presentar
contra el mismo las reclamaciones que se estimen pertinentes an-
te el Pleno de la Corporacién, con arreglo a lo dispuesto en los ar-
ticulos 169, 170 y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales. Si durante el citado plazo de
exposicion publica no se presentaran reclamaciones, el Presu-
puesto General se considerara definitivamente aprobado. Lo que
se hace publico para general conocimiento.

En El Guijo, a 29 de junio de 2017. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Jesls Fernandez Aperador.
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Ayuntamiento de Montilla
NUm. 2.368/2017

En virtud de lo establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
esta Alcaldia, mediante resolucion de fecha 28 de junio de 2017,
ha acordado la aprobacion de las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA INGRESAR POR
OPOSICION LIBRE EN LA CATEGORIA DE POLICIA DEL
CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE
MONTILLA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO 2017
BASES

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-
bre y a través del procedimiento de seleccion de oposicién, de
cuatro plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de tra-
bajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Catego-
ria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, de conformidad con
la Resolucion de Alcaldia de fecha 27 de junio de 2017.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme
determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales, se encuadran, de acuerdo
con la Disposicién Transitoria Tercera 2 del Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, tran-
sitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las retri-
buciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo
Publico del afio 2017.

2. Legislacion aplicable

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Lo-
cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién in-
terna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que
se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la mo-
vilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Lo-
cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se madifica la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas catego-
rias de los Cuerpos de la Policia Local y en lo no previsto en la ci-
tada legislacion, les sera de aplicacion la ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
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nal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan
reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacion de soli-
citudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad
de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros
las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura aquellos
aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de
la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-
te sea preceptivo.

e) Estar en posesién del titulo de Bachiller, Técnico o equiva-
lente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del
servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local o Insti-
tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-
do lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las cla-
ses A2y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordan-
cia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes
de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corporaciones Lo-
cales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen
médico y la acreditacién de la edad, para lo cual debera acompa-
fiarse fotocopia del D.N.I. junto con la solicitud de participacion en
el proceso selectivo.

4. Solicitudes

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el BOE de la presente convocato-
ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-
ran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia del Ayuntamiento,
manifestando que redinen todos y cada uno de los requisitos exi-
gidos. Las solicitudes, en todo caso, se presentaran cumplimenta-
do el modelo de solicitud que se encuentra publicado en la pagi-
na www.montilla.es, acompafiado del resguardo acreditativo de
haber satisfecho el importe de los derechos de examen que as-
cienden a la cantidad de 25 euros, cantidad que debera ser abo-
nada en la cuenta bancaria de Cajasur ES16 0237 0210 3091
5064 9071 debiendo hacer constar en el ingreso el nombre del
aspirante y el DNI, aunque sea realizado por persona distinta.

Las solicitudes, acompafiadas de la documentacién anterior-
mente indicada, se podran presentar en cualquiera de los lugares
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas. Las solicitudes presentadas a través de las Ofici-
nas de Correos, deberéan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de dicho organismo antes de ser certi-
ficadas.
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4.2. En ningln caso, el pago de la cantidad que corresponda en
concepto de participacion en procesos de seleccién de personal,
supondra sustitucién del tramite de presentacion en tiempo y for-
ma de la solicitud..

4.3. No procedera la devolucién del importe satisfecho en con-
cepto de participacion en procesos de seleccion del personal en
los supuestos de exclusion por causas imputables al interesado.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se
requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos pre-
ceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-
sas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la
relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la
autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente,
cuatro Vocales y un Secretario.

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de elec-
cién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el per-
sonal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o espe-
cializacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual ni-
mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las prue-
bas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técni-
ca.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera diluci-
dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran promover la recusacién en los casos
de los articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del ser-
vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en
la categoria segunda.
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7. Inicio de convocatoriay celebracion de pruebas

7.1. El orden de actuacion de los/as interesados/as se iniciara
por la letra “K”, de conformidad con la Resolucién de 16 de enero
de 2017, de la Direccién General de Recursos Humanos y Fun-
cién Puablica de la Junta de Andalucia, BOJA 14, de 23 de enero
de 2017, por la que se hace publico el resultado del sorteo que
determina el orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas
selectivas que se convoquen durante el ejercicio 2017.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra “K”, el orden de actuacion se inicia-
ra por aquellos cuyo primer apellido comience por la Ley “L" y asi
sucesivamente.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en
el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al me-
nos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicién.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las si-
guientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido en
la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la se-
leccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se
describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Conse-
jeria de Gobernacion, por la que se establecen las pruebas selec-
tivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la pre-
sente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no
apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspiran-
tes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certificado médi-
co en el que se haga constar que el aspirante retine las condicio-
nes fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las
pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto o
puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de pruebas,
quedando la calificacion, en el caso de que superase todas las
demas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fi-
sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-
saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-
zo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.
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Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de as-
pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-
miento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las res-
tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el
proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacion final no
puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-
gue éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores debe-
ran presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Prueba de conocimientos. Primera Par-
te: Examen tedrico.

Por el Tribunal se determinara el contenido de esta prueba que
consistird en la contestacion, por escrito, de los temas o cuestio-
nario de preguntas con respuestas alternativas propuestos por el
Tribunal para cada materia de las que figuren en el temario de la
convocatoria que se determina en el Anexo Ill a esta convocato-
ria,

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar,
obtener como minimo 5 puntos. Para su realizacién se dispondra
de 3 horas, como minimo.

Y la resolucion de un caso practico cuyo contenido estara rela-
cionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo ne-
cesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las con-
testaciones y otros 5 en la resolucion préctica. La calificacion fi-
nal, sera la suma de ambas dividida por 2. Para su realizacion se
dispondra de 1,5 horas, como minimo.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracién psicotécnica tendra como finalidad comprobar
que los aspirantes presentan un perfil psicolégico adecuado a la
funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras apti-
tudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos
iguales o superiores a los normales en la poblacion general, se-
gun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas,
en funcion del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
inteligencia general, comprension y fluidez verbal, comprensién
de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion discriminativa y re-
sistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los ras-
gos de la personalidad maés significativos y relevantes para el de-
sempefio de la funcién policial, asi como el grado de adaptacion
personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartar-
se la existencia de sintomas o trastornos psicopatologicos y/o de
la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empatica e inte-
rés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-
cién a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion
por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de
constatacion o refutacion mediante la realizacion de una entrevis-
ta personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara también
el estado psicolégico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anterior-
mente, se exploraran también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de
animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-

Lunes, 10 de Julio de 2017

cohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respec-
to de la funcion policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que garanti-
ce la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la
Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura en el
Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto

8.1.5. Quinta prueba: Prueba de conocimientos. Segunda Par-
te: Examen préactico.

Por el Tribunal se determinara el contenido de esta prueba que
consistira en la resolucién de un caso practico cuyo contenido es-
tara relacionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos.
Para su realizacion se dispondra de 1,5 horas, como minimo.

La calificacién final de la prueba de conocimientos sera la su-
ma de las calificaciones obtenidas en la primera parte (examen
tedrico) y la segunda parte (examen practico), dividida por dos
(media aritmética).

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o
Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-
bieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que
aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Es-
cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de
Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra
una duracion de cinco afios a contar desde la superacion del cur-
so realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposi-
cion.

9. Relacién de aprobados del procedimiento de oposicion

Una vez terminada la fase de oposicion el Tribunal hara publi-
ca la relacién de aprobados por orden de puntuacién, en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracién de las
pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes que, en su caso, deberan realizar el
correspondiente curso selectivo.

10. Presentacién de documentos

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la fase del oposi-
cion presentaran en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte
dias habiles, a partir de la publicacion de la relacién de aproba-
dos, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refie-
re la Base 3.1 de la presente convocatoria. Los opositores que
aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reco-
nozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6r-
gano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del bene-
ficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas
cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policia-
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les.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las
clases A2y B.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de
acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un
requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certifi-
cacion, que acredite su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-
ran la documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados funcionarios en préacticas y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-
des en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

11. Periodo de practicay formacion

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-
quisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara fun-
cionarios en préacticas para la realizacion del curso de ingreso, a
los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-
chos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-
ra, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o en las Escue-
las Municipales de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del
mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales e invo-
luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la
Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que
se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este
caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de selecciéon en
futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuelas Munici-
pal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayunta-
miento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valora-
cién en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a
los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las
pruebas de la oposicién y el curso selectivo, fijando el orden de
prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final
al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero
de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convoca-
das, los funcionarios en practicas seran nombrados funcionarios
de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un
mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-
miento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, regulador de la formula para toma de posesion de car-
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gos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara aten-
diendo a la puntuacién global obtenida en la fase de oposicién y
curso de ingreso.

13. Recursos

Contra las presentes Bases podra interponerse Recurso Potes-
tativo de Reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ulti-
ma publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo en
el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguien-
te al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba, todo ello de conformidad con los arti-
culos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposi-
cion de recurso de reposicién, se debera esperar a que éste se
resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como de-
sestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los intere-
sados podran presentar cualquier otro recurso que estimen proce-
dente en defensa de sus derechos e intereses.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montilla a 28 de junio de 2017. Firmado electrénicamente: El
Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacién de “apto” o
“no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méximas para las pruebas
A.1y A5, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas A.2,
A3y A4

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacio-
nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de
edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afos. El
opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, te-
niendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebra-
cién de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo ca-
so estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo la de resis-
tencia general que podra hacerse de forma colectiva si asi lo con-
sidera el Tribunal.

En la prueba de resistencia general se dispone de una sola po-
sibilidad de ejecucion; en el resto se permitira una segunda reali-
zacion cuando en la primera no se haya obtenido la calificacion
de “apto”.

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona total-
mente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pu-
diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos
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A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres realiza-
ran flexiones de brazos en suspensioén pura, y las mujeres lanza-
miento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura, agarrando la
barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla aso-
me por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexiéon se-
ra necesario extender totalmente los brazos. No se permite el ba-
lanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas co-
rrectamente.

El ndmero de flexiones minimo exigible para cada grupo de
edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que
permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendrda con ambas manos, por encima y detras
de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se toca-
rd con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea
de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion
de la prueba son:

Grupos de edad
18a 24 25a29 30a34

Mujeres 55 5,25 5

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin
calzado y con los pies colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de
75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los
talones de los pies, se colocara el cero de una regla de 50 centi-
metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-
pendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la di-
reccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre
las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,
sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los de-
dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-
cibn maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexio-
nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-
na parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su
frente y caminando.
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Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la supera-
cion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-
da para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y
con el brazo més cercano a la misma totalmente extendido hacia
arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura
que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto co-
mo pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel alcanza-
do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la
posicién inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad

18 a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 metros li-
SOS.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
te llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La sali-
da se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-
rrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba
son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutos y 40 seg. 4 minutos y 50 seg.
ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a
29,9, considerando el IMC como la relacion resultante de dividir el
peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla
expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y
29,9, ambos inclusive, se realizara una medicion del perimetro
abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera supe-
rior en ninguin caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 cen-
timetros en las mujeres.

3. Ojo y visién.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de
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la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000 y
3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.
Asi mismo no podra existir una perdida auditiva en las frecuen-
cias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-
va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-
las postquirargicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o
colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-
tivos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo
los 140 mm/hg de presion sistélica, y los 90 mm/hg de presién
diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardi.vascular que, a jui-
cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio
de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de tra-
bajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.
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12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunologicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a
juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante
para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se tendran
en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-
lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas com-
plementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Antecedentes cons-
titucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de 1978. Es-
tructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El
Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferencia-
cion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la
vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Dere-
cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-
lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacioén. El derecho a la libertad de expresion reconocido
en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion en los
asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tu-
tela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido
de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales
de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza.
Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
peticiéon.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-
res de la politica social y econémica. Las garantias de los dere-
chos y libertades. Suspension general e individual de los mismos.
El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-
cias. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Formas de Go-
bierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del Gobierno
con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
ganizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucio-
nal.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténo-
mas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y dispo-
siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-
sejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del
Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La refor-
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ma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las nor-
mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-
lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-
cion de actos administrativos. CoOmputo de plazos. Recursos ad-
ministrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de re-
vision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-
nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y re-
gulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-
pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-
ganizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde.
La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-
to de elaboraciéon y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-
cia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pér-
dida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-
nes de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y
normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-
rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccién ambiental:
prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas
de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos
fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la
Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra
la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos
y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con
ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios
imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.
Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-
cion. Obligaciones del funcionario que efectda una detencién.
Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Res-
ponsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario
que efectda una detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-
turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cam-
bios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y esta-
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cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores.
Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publi-
ca. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circula-
cion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa
de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y re-
tirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de
la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacién del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura economica y social de Andalucia: demografia,
economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de
grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusién so-
cial. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia
como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios
municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comu-
nicacion con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y
atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud
policial ante la sociedad intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-
lucia: conceptos bésicos; socializacion e igualdad; politicas pabli-
cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-
cién, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitu-
cional. Valores que propugna la sociedad democrética. La digni-
dad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Ayuntamiento de Montoro
Num. 2.397/2017

Por resolucién n° 2017/1208, la Sra. Alcaldesa, con fecha 28 de
junio de 2017, resolvié sobre el siguiente asunto:

Recibido auto dictado por el Ilmo. Sr. Juez Encargado del Re-
gistro Civil de Montoro, por el que se autoriza la celebracion del
matrimonio civil de D. Bernardo Simén Navarro y D2 Carmen Ma-
ria Ruiz Sierra y la prestacion del consentimiento del mismo en
este Ayuntamiento de Montoro, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 51 de Caédigo Civil y la Instruccién de 26 de enero
de 1995 de la Direccién General de Registros y Notariado.

En virtud de las facultades que me confieren los articulos 44 y
47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por R.D.
2.568/86 de 28 de noviembre (B.O.E. n° 305, de 22 de diciembre
de 1986), por el presente

Resuelvo:

Primero. Delegar la facultad para recibir el consentimiento en el
citado expediente de matrimonio, previsto para el dia 8 de julio de
2017, a las 13:30 horas, en el Sal6n de Plenos Municipal, en el
Concejal de esta Corporacion D. Luis Navarro Garcia.

Segundo. Dar publicidad de esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, y dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la
primera sesion que celebre.

Lo manda y firma dofia Ana Maria Romero Obrero, en Montoro

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

BOP

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



BOP [zmm

a fecha y firma electronica.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montoro, a 28 de junio de 2017. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa, Ana Maria Romero Obrero.

Ayuntamiento de Nueva Carteya
Num. 2.232/2017

Don Vicente Tapia Exposito, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Nueva Carteya (Cérdoba), hace saber:

Que debiendo entenderse adoptado definitivamente el acuerdo
adoptado por el Pleno en sesién extraordinaria celebrada el dia 6
de abril de 2017, para la modificacion del Reglamento de Selec-
cion de Personal Laboral con caracter Social, para la Contrata-
cion Temporal de Personas con Necesidades Urgentes, por ha-
ber transcurrido el plazo de informacion publica sin que se haya
presentado ninguna reclamacion o sugerencia, segun lo dispues-
to en el paragrafo Ultimo del articulo 49, de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en cumplimien-
to de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la misma Ley se publica
el texto integro de dicha Ordenanza, que se insertara a continua-
cion.

“REGLAMENTO DE SELECCION DE PERSONAL LABORAL
CON CARACTER SOCIAL, PARA LA CONTRATACION TEMPO-
RAL DE PERSONAS CON NECESIDADES URGENTES

1. Marco legislativo-fundamentacién

El articulo 39 de la Constitucién Espafiola ordena a los pode-
res publicos asegurar una proteccion adecuada a la familia, en los
ambitos de lo social, econémico y juridico.

La propia Constitucion Espafiola recoge el trabajo como un de-
recho de los espafioles en su articulo 35, al igual que el Estatuto
de Autonomia de Andalucia que lo reconoce como uno de sus ob-
jetivos basicos en el articulo 10.

La exclusion y la vulnerabilidad social deben entenderse desde
un punto de vista multidimensional que hace referencia a las rela-
ciones sociales, proteccion social, salud, educacién, y por su-
puesto, empleo. El trabajo es un derecho universal y el ejercicio
de este derecho, nos da la oportunidad de formar parte de la so-
ciedad en la que vivimos, y de participar en los procesos econé-
micos, sociales, politicos y culturales, contribuyendo con nuestro
trabajo al desarrollo de toda la colectividad. Por tanto, el empleo,
ademas de posibilitar tener unos ingresos que permitan acceder a
bienes y servicios, actia como un mecanismo integrador, que nos
afianza nuestra identidad social y mejora la red de relaciones so-
ciales y personales.

Una de las principales consecuencias de la crisis financiera in-
ternacional y de sus efectos sobre la economia espafiola y anda-
luza es el intenso proceso de contraccion que estéa registrando el
mercado laboral, que ha causado una destruccion acelerada de
puestos de trabajo con el consiguiente aumento del nimero de
personas en situacion de desempleo. La intensidad y duracién de
esta situacion estan motivando ademas un incremento de las per-
sonas desempleadas que no perciben ninguna prestacion econé-
mica, asi como de las familias en las que todos sus miembros se
encuentran en desempleo y sin ingresos de ningun tipo, por lo
gue se detecta un nimero creciente de personas en situacion de
exclusién social o en riesgo de estarlo.

Por lo que estos colectivos requieren de una intervencion inte-
gral en la que se tenga en cuenta aspectos de toda indole: socia-
les, sanitarios, educativos, de competencias... y donde el empleo
juega un papel fundamental, no sélo como garante de recursos
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econdmicos, sino como mecanismo dinamizador en la sociedad.
Por ello desde los organismos publicos se deben de poner en
marcha programas que palien las situaciones de emergencia so-
cial.

La realidad imperante hace que tengamos que dar respuesta a
necesidades urgentes. Cada vez existen un mayor nimero de
personas en desempleo, mayores y jovenes sufren los recortes
de los ultimos afios, los largos tramites administrativos y el poco
crecimiento econémico provocan que muchas personas estén
atravesando por graves dificultades, vulnerando sus derechos
fundamentales. Es por ello que se hace necesario establecer pro-
gramas y pautas para poder aliviar transitoriamente estas situa-
ciones.

A todo ello se le afiade que la mayor parte de nuestra econo-
mia depende del sector agrario, un sector que en los Ultimos afios
esta en decadencia. La falta de lluvia e industrializacion del cam-
po, provocan que muchos de nuestros vecinos no consigan las
suficientes peonadas, agravandose esta situacion en el sector fe-
menino, reduciendo la entrada de recursos econémicos en los ho-
gares.

2. Objetivos

Dirigir las necesidades de personal contratado laboral del Ayun-
tamiento a solventar las necesidades basicas familiares en aque-
llas unidades que estén atravesando situaciones urgentes y o vul-
nerables en las que se estén poniendo en riesgo la unidad fami-
liar y los derechos fundamentales por razones sobrevenidas co-
mo la falta continuada de recursos de aquellas personas o unida-
des familiares que no puedan hacer frente a gastos basicos.

3. Requisitos de los aspirantes

a) Tener la nacionalidad espariola, o ser nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea, o ser conyuge de un/a espafiol/a o
de un nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, asi
como de sus descendientes y los de su conyuge si son menores
de veintiin afios o mayores de edad dependientes. También per-
sonas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Es-
pafia en los que sean de aplicacion la libre circulacion de trabaja-
dores y los extranjeros con residencia legal en Espafia.

b) Poseer capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el que hubiera si-
do separado o inhabilitado.

e) Que se trate de personas pertenecientes a unidades familia-
res con miembros en paro que estén pasando por una situacion
de urgencia social y que necesiten una respuesta inmediata por
no poder hacer frente a sus necesidades basicas: vivienda, luz,
alimentacion....

f) Que haya transcurrido al menos doce meses desde la ultima
contratacién en el mismo programa u otro similar de caracter so-
cial.

4. Baremo

Los destinatarios preferentemente seran personas en situacion
de vulnerabilidad o exclusion social con bajo nivel de recursos
econdmicos y con escasa o0 nula actividad laboral, estableciéndo-
se los siguientes criterios para su valoracion:

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 129 p.2904

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 129 p.2905

Lunes, 10 de Julio de 2017

1 Que ningn miembro de la unidad familiar haya sido contratado en este programa u otro similar de caracter social en los ultimos doce meses 20 puntos

Personas que tenga hijos menores de 16 afios a su cargo: este requisito sélo serd puntuable a uno de los miembros de la unidad familiar, cényuge, pareja de he-

cho, situacién de convivencia o similar
2 1 hijo: 6 puntos

2 hijos: 12 puntos

3 hijos 0 mas: 18 puntos

3 Estar empadronado en Nueva Carteya con al menos un afio de antelacion a la fecha presentacion de la solicitud 16 puntos

Personas que estén pasando por una situacién de urgencia social y que necesiten una respuesta inmediata. El solicitante deber& acreditar los requisitos conteni-
dos en apartado quinto. El apartado c) de la misma se entendera acreditado siempre que la suma de los ingresos de la unidad familiar, en el semestre anterior a
la solicitud, no sea superior a las cantidades consignadas en el apartado “cuantia semestral” de la siguiente tabla:

Tabla de renta de los Ultimos seis meses de los miembros mayores
Numero de miembros Calculo Cuantia semestral

4 I X 12 puntos

1 miembro Inferior a 1,2 veces IPREM* 3.831,91 Euros

2 miembros Inferior a 1,4 IPREM* 4.473,08 Euros

3 miembros Inferior a 1,7 veces IPREM* 5.431,62 Euros

4 0 mas miembros Inferior a 2 veces IPREM* 6.390,12 Euros

*IPREM (mensual)= 532,51 Euros
5 Personas que tengan hipoteca de la primera vivienda habitual cuyo recibo mensual sea superior a 160 €. Ser& puntuable sélo a un titular 10 puntos
6 No haber rechazado, sin causa justificada, la participacién en alguno de los programas propuestos por el Equipo de Servicios Sociales Comunitarios 5 puntos
7 Que no haya trabajado mas de treinta dias en los Ultimos seis meses 4 puntos
8 Que estén en situacién de desempleo al menos el 75% de la unidad familiar (miembros que consten en el certificado de empadronamiento colectivo) 2 puntos

5. Procedimiento

El anuncio de la convocatoria se publicara en el Tablén de
Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento en los Ultimos diez
dias del mes. Los interesados podran presentar las solicitudes
desde el dia 1 al 30 del mes siguiente de la publicacién, confor-
me al modelo recogido en el Anexo | de este Reglamento, junto
con la documentacioén exigida en el articulo 6, en el Registro de
Entrada del Ayuntamiento de Nueva Carteya preferentemente, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Salvo que las circunstancias socio-familiares cambien, los soli-
citantes no deberan presentar una nueva solicitud ni aportar nue-
va documentacion hasta la publicacion de la siguiente convocato-
ria, que se realizara cada dos meses.

En los quinces dias siguientes a la finalizacién del plazo de soli-
citud, el Equipo Técnico de Servicios Sociales remitira al Ayunta-
miento todos los informes-propuestas positivos junto con la docu-
mentacion aportada por los usuarios, y del 16 al 24 de ese mis-
mo mes se convocara una comision de selecciébn compuesta por:

Presidente:

« El Secretario-Interventor del Ayuntamiento.

Vocales:

« La Trabajadora Social del Ayuntamiento.

« Un trabajador municipal del area de recursos humanos del
ayuntamiento.

« Un trabajador laboral fijo del Ayuntamiento.

Secretario:

* Un Administrativo de Administracion General del Ayuntamien-
to.

Las contrataciones se realizaran conforme a las necesidades
del Ayuntamiento.

7. Documentacién

A continuacion se expone toda la documentacion que el intere-
sado/a, junto con la unidad familiar, debera de presentar en el re-
gistro de entrada del Ayuntamiento:

A. D.N.L./N.I.LE./Pasaporte.

B. Certificado o volante de empadronamiento del Ayuntamiento.

C. Justificante de ingresos de toda la unidad familiar de los ulti-
mos 6 meses:

C.1. Declaracion jurada: (néminas o certificado de empresa).

C.2. Certificado del cobro de prestaciones.

D. Demanda de empleo.

E. Certificado de periodos inscritos como demandante de em-
pleo de los dltimos 12 meses.

F. Vida Laboral.

G. Copia Declaracion de Impuesto sobre la Renta del Gltimo
ejercicio o certificado.

H. Otra documentacion que acredite las circunstancias que se
aleguen (Invalidez, minusvalia, grado de dependencia, familia nu-
merosa, victima de violencia de género, justificante de pago de hi-
poteca-, prestamos,...).”

Contra el presente acuerdo se podra interponer por los intere-
sados Recurso Contencioso-Administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Auténoma, en el plazo de dos meses contados a par-
tir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Lo que hace publico para general conocimiento en Nueva Car-
teya a 19 de junio de 2017. Firmado electronicamente: El Alcalde,
Vicente Tapia Expésito.

Ayuntamiento de Posadas
NUm. 2.374/2017

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones y/o suge-
rencias contra el acuerdo de aprobacion inicial del Reglamento de
Uso, Organizacién y Funcionamiento del Centro Social Rafael
Bermudo Lépez del Ayuntamiento de Posadas, publicado en el
BOP nim. 83, de 4 de mayo de 2017, queda elevado a definitivo
dicho acuerdo, adoptado en la sesion celebrada por el Pleno el
dia 30 de marzo de 2017.

A los efectos previstos en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se publica
el texto integro del Reglamento.

“REGLAMENTO DE USO, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DEL CENTRO SOCIAL RAFAEL BERMUDO LOPEZ
DEL AYUNTAMIENTO DE POSADAS
TITULO |
DE LA NATURALEZA Y FUNCION DE LOS ESPACIOS
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INTEGRANTES DEL EDIFICIO

Articulo 1.

El presente Reglamento regula el uso, la organizacion y el fun-
cionamiento interno de los espacios integrados en el edificio Cen-
tro Social Rafael Bermudo Lopez (en adelante el Centro), ubica-
do en Posadas, Plaza Los Péstios s/n, cuyo titular es el Ayunta-
miento de Posadas

Articulo 2.

Este edificio es un equipamiento comunitario de titularidad mu-
nicipal destinado a servir de estructura fisica basica para el desa-
rrollo de la actividad administrativa de las asociaciones malenas,
sirviendo las salas que existen en el mismo como sede de las
mismas.

Articulo 3. Caracteristicas que definen al Centro:

Es un centro de caracter publico. Esta caracteristica condicio-
na su funcionamiento, garantizandose en consonancia con ella la
preservacion de su caracter plural, que obliga al Ayuntamiento de
Posadas a dirigir la actividad general de uso del centro a la totali-
dad de asociaciones de Posadas en igualdad de condiciones.

Articulo 4. Son funciones del Centro:

a) Ser un centro donde sus espacios sean utilizados para el de-
sarrollo de la actividad administrativa y formal de cada una de las
asociaciones que lo utilicen.

b) Ser sede de asociaciones malenas.

c) Ser espacio de promocion de la participacion y la informa-
cién del movimiento del asociacionismo.

Articulo 5. Equipamiento basico del Centro:

- 12 salas, donde se ubicaran las sedes de las diferentes aso-
ciaciones (tres en la planta baja y nueve en la primera planta).
Las 12 salas/sedes deberan ser equipadas por las Asociaciones
que las ocupen.

- 1 sala de reuniones de uso comunitario por todas las asocia-
ciones, ubicada en la planta baja. La sala de reuniones de uso co-
munitario esta equipada con mobiliario municipal.

- Aseos (masculino y femenino).

- Cuarto de limpieza.

- Ascensor.

TiTULO Il
uUsos

Articulo 6.

Se propiciara la utilizacion del Centro por parte de todas las
asociaciones malenas que lo soliciten y que cumplan los requisi-
tos establecidos para ello, compatibilizando espacios, horarios,
mobiliario, equipamiento, etc.

Articulo 7. Horario:

El Ayuntamiento, a través de su Concejalia de Participacion
Ciudadana, determinara el horario ordinario de apertura y cierre
del Centro, tras reunién celebrada a tal efecto entre dicha Conce-
jalia y los representantes de las asociaciones usuarias del mismo.
Fijado dicho horario, éste se publicara en el tablon de anuncios
del propio Centro para general conocimiento.

Con caracter extraordinario, podra alterarse dicho horario, pre-
via peticion suficientemente razonada suscrita por el representan-
te de la asociacién. Dicha peticion debera sefialar el horario preci-
so para el desarrollo de la actividad pretendida y presentarse, por
escrito, con al menos cinco dias de antelacion a su efectiva reali-
zacion ante la Concejalia de Participaciéon Ciudadana. Por parte
de dicha Concejalia se resolvera, de manera motivada, sobre di-
cha peticién en el plazo de tres dias desde su recepcion.

Articulo 8.

Las instalaciones del Centro se destinaran a los siguientes
usos y actividades:
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a) Servicios y proyectos municipales determinados por el Ayun-
tamiento.

b) Actividades puntuales de terceros dirigidas a asociaciones.

c) Actividades temporales o estables de asociaciones.

d) Espacio de reuniones para las asociaciones.

e) Sede de asociaciones malenas.

Articulo 9.

Las Salas seran areas de acceso restringido a la asociacion
que las utilice, para lo que contaran con un ejemplar de la llave
que permita el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, y previa comu-
nicacion a la asociacién que tenga asignado el uso de la sala, és-
ta habra de permitir el acceso al personal del Ayuntamiento de
Posadas a fin de realizar labores de reparacién, mantenimiento
ylo limpieza pertinentes.

Los espacios destinados a servicios y proyectos municipales
podran o no ser de uso exclusivo, en funcion de las caracteristi-
cas del servicio o proyecto de que se trate.

Articulo 10.

Queda prohibido consumir sustancias psicotropicas, fumar o in-
troducir bebidas alcohdlicas.

Articulo 11.

No podréa colocarse en ningin espacio del Centro publicidad al-
guna que incite al consumo de sustancias psicotropicas, de taba-
co y/o de bebidas alcohdlicas; ni cuyos contenidos atenten contra
los derechos constitucionales.

Articulo 12.

Cada asociacion sera responsable de la limpieza de su sala/se-
de y en caso de utilizar la sala de reuniones de uso comunitario,
lo serd, igualmente, de que ésta quede recogida y limpia tras la
actividad realizada.

Articulo 13.

Cada asociacion tendra una llave de su sala/sede para utilizar-
la de acuerdo a su objeto social, siempre dentro del horario esta-
blecido.

Articulo 14.

Entre las asociaciones que tengan su sede en el Centro se
asignara de forma rotatoria, por periodos de seis meses, al res-
ponsable de alguna de ellas del cierre y apertura del Centro; di-
cho responsable debera llevar un listado de solicitudes de la sala
de reuniones de uso comunitario y de las incidencias que se pro-
duzcan en tal periodo.

Los datos de dicho responsable se notificaran previamente al
comienzo del periodo en cuestién a la Concejalia de Participa-
cion Ciudadana, la cual se encargara de publicar en el tablén de
anuncios del Centro su teléfono de contacto para general conoci-
miento.

Las Asociaciones que tengan la sede en el Centro deberan
asumir el compromiso de ser responsables de su apertura y cie-
rre cuando les sea asignada dicha obligacion.

TITULO IlI
DERECHOS Y DEBERES ESPECIFICOS DE LAS
ASOCIACIONES CON SEDE EN EL CENTRO

Articulo 15.

Ademas de cumplir con cuanto antecede, las asociaciones con
sede en el Centro observaran lo siguiente:

- Utilizaréan la sala/sede con arreglo a los usos permitidos, cum-
pliendo la normativa que resulte de aplicacién, estando obligado a
conservarlo en perfecto estado, y a devolverlo en el mismo esta-
do en que lo ha recibido, al terminar la cesion del espacio, salvo
el desgaste habitual por el uso normal y diligente.

- La asociacion tiene terminantemente prohibido hacer en el
bien objeto de cesién modificaciones.
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- El Ayuntamiento destinara espacios o soportes para la ubica-
cién de los carteles identificativos de las asociaciones, de forma
gue éstos se integren en el disefio de la sefializacién interior del
edificio. La colocacion de rotulos distintos de los aprobados o
cualquier otra referencia a los diferentes espacios del Centro no
estara permitida en las fachadas, muros exteriores del mismo, ni
en las zonas comunes.

- Las asociaciones permitiran la ejecucion de las obras de repa-
racion, conservacion o mejora que ordene el Ayuntamiento, por
estimarlas necesarias para el edificio. De igual forma, consenti-
ran las visitas de inspeccién que ordene el Ayuntamiento con el
fin de comprobar el uso que se haga del mismo y su estado de
mantenimiento y conservacion.

- El Ayuntamiento no seréa responsable de los dafios, perjuicios
o atentados contra la propiedad (incluidos robos) que pudieran
producirse y que afecten a enseres, bienes o efectos de las aso-
ciaciones.

- El Ayuntamiento no sera responsable de los perjuicios que pu-
dieran sobrevenir a causa de un mal estado de conservacion o
mala utilizacién de las instalaciones de cada sala, con excepcion
de las instalaciones generales y bésicas del edificio.

- Las asociaciones usuarias del Centro estan obligadas a difun-
dir la imagen del Ayuntamiento de Posadas en todas sus accio-
nes publicitarias, comparecencias publicas, pagina web, etc., ha-
ciendo constar su colaboracién. Esta obligacion se mantendra
mientras la asociacion sea beneficiaria de las instalaciones del
Centro Social.

- Queda expresamente prohibida:

a) La realizacion particular de copias de la llave de acceso al
Centro y a la sala correspondiente.

Cada asociacion depositara una copia de la llave de acceso a
su sede en la Concejalia de Participacion ciudadana.

b) Ejercer en el Centro toda actividad que pueda considerarse
peligrosa, insalubre y nociva o que perturbe la actividad de los
restantes ocupantes. El uso de cada sala del Centro no debe im-
plicar ninguna molestia anormal (aunque fuere excepcional) en
relacion con las actividades proyectadas en el mismo.

c) El uso de cualquier material no permitido por las normas de
Seguridad e Higiene.

d) El uso de todo o parte de cualquier espacio del Centro como
vivienda o cualquier otro uso no permitido.

e) La préctica en cualquier parte del Centro de cualquier profe-
sién, comercio o actividad mercantil, o contraria a la moral, al or-
den publico o las buenas costumbres, asi como la organizacion
de cualquier tipo de manifestacién de caracter politico, sindical o
religiosa.

f) De forma general, los miembros de las asociaciones cesiona-
rias de los espacios del Centro no deben en forma alguna pertur-
bar el ambiente del Centro mediante ruidos, vibraciones, olores,
temperaturas o cualquier otra circunstancia que pueda afectar o
producir molestias a los restantes ocupantes.

g) El incumplimiento del horario establecido para el desarrollo
de la actividad.

h) La distribucion de propaganda de cualquier tipo fuera de la
sala cedida, salvo autorizacion municipal.

i) La cesion o subarriendo de la sala

j) Residuos: Toda asociacion radicada en el Centro esta obliga-
da a clasificar sus residuos y a depositarlos separadamente en
los contenedores destinados para ello.

k) No utilizar las zonas comunes para usos propios de la aso-
ciacion, debiendo hacer un buen uso de las zonas de utilizacion
conjunta, siendo responsables las asociaciones instaladas de los
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desperfectos que puedan ocasionar en las mismas. Por motivos
de seguridad se prohibe a los ocupantes de las salas depositar o
colocar géneros y mercancias en lugares y zonas comunes, inva-
diendo total o parcialmente pasillos, accesos ozonas de paso, te-
niendo que estar éstas siempre libres.

1) EI Ayuntamiento se reserva el derecho de uso de una o mas
salas para atender necesidades puntuales de todo orden.

m) Cualquier persona que acceda o permanezca en el Centro
estara obligada, a peticion del Ayuntamiento, a identificarse y jus-
tificar su presencia en el mismo. Los usuarios estan obligados a
comunicar al Ayuntamiento la persona o personas que forman
parte de cada asociacion.

TITULO IV
LA CESION DE ESPACIOS

Articulo 16.

El Ayuntamiento de Posadas cede los espacios disponibles del
Centro con caracter gratuito. De igual forma, la actividad a desa-
rrollar por la entidad peticionaria, asociacion, no puede tener nin-
gun caracter lucrativo, quedando excluida la realizacion de cual-
quier actividad de caracter comercial.

Articulo 17.

Podran solicitar el uso de los espacios:

Las asociaciones malenas con domicilio social en Posadas y
Rivero de Posadas e inscritas en el Registro de Asociaciones Au-
tonémico y Municipal (debidamente actualizadas).

Articulo 18. Duracion del uso

Las asociaciones podran solicitar, a través de su pertinente 6r-
gano de representacion, el uso, como sede, de una sala del Cen-
tro con caracter anual, con el compromiso expreso de cumpli-
miento del presente Reglamento, existiendo la posibilidad de pro-
rroga de la cesién por periodos anuales.

Dicha prérroga debera ser solicitada con al menos dos meses
de antelacién a la finalizacion del periodo que corresponda, y la
misma sera resuelta tras la comprobacion por el Ayuntamiento de
Posadas del cumplimiento de la normativa existente por parte del
solicitante al tiempo de aquélla.

Articulo 19. Duracion del uso puntual del salén de reunio-
nes comunitario

Las asociaciones podran solicitar un uso puntual (inferior a una
semana), del salén de reuniones comunitario del Centro a través
de instancia o peticion a la asociacién responsable del Centro en
cada semestre.

Articulo 20.

Si por cualquier circunstancia el Ayuntamiento de Posadas tu-
viera que recuperar el uso del inmueble en el que estan instala-
das las sedes de las asociaciones, automaticamente todas las
asociaciones y grupos que vengan usando el mismo deberan
abandonarlo sin que ello genere a su favor ningun derecho a re-
clamar, ni a recibir compensacién o indemnizacion de ningun tipo.

Articulo 21.

La solicitud de sede permanente se ha de presentar mediante
instancia dirigida a la Concejalia de Participacion Ciudadana, de
conformidad con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La solicitud puntual del salén de reuniones comunitarias del
Centro se presentara con una antelaciéon minima de quince dias
al inicio de la actividad e indicara, al menos, lo siguiente:

« El tipo de actividad que se va a realizar.

« Dias y horas de uso.

« Afluencia de publico prevista.

Articulo 22. Resolucién y formalizacion del uso

Las solicitudes de uso puntual seran resueltas por el encarga-
do semestral del Centro en el plazo maximo de una semana, con
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el visto bueno de la Concejalia de Participacion Ciudadana.

Las solicitudes de uso, como sede de una asociacion, seran re-
sueltas por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Po-
sadas. Tras ser acordada la cesion, se formalizara un convenio
de colaboracién en el que se recogeran, entre otros aspectos, los
compromisos que asumen las partes, proyecto de gestion a desa-
rrollar, tiempo de la cesion de uso y contraprestaciones, en su ca-
so, a las que se obliga la entidad peticionaria.

En la tramitacion de las solicitudes se tendran en cuenta la ade-
cuacion de la actividad propuesta con los usos del Centro y la dis-
ponibilidad de espacios y recursos existentes en el mismo, ofer-
tando en su caso otros espacios alternativos de celebracion de la
actividad.

En ningln caso el uso y/o la cesion de espacios y recursos ge-
nerarén derecho alguno para concesiones futuras.

Articulo 23. Entrega de salay llaves

En los casos en que se ceda el uso de alguna sala del Centro,
se hara entrega a la firma del convenio de la llave correspondien-
te a la misma.

En los casos en que se ceda el uso de la sala de reuniones co-
munitaria, una vez acordada la cesion del espacio se fijara fecha,
hora y lugar para que el responsable acreditado por la asociacion
retire la llave; la asociacién no podra hacer uso del espacio nada
mas que en aquellos dias y horas en que se le ha autorizado y
para el desarrollo de la actividad autorizada.

El responsable de la actividad debera estar presente en la mis-
ma, deberé abrir y cerrar el espacio y velar por el adecuado cum-
plimiento de normas de seguridad, presencia autorizada de me-
nores y uso correcto de las instalaciones.

El responsable debera devolver la llave en el momento, lugar y
modo que sea establecido por el responsable de la asociacién
gue en ese semestre tenga la gestidn encargada.

Articulo 24.

El uso del espacio de caracter puntual se realizara por la aso-
ciacion solicitante en el horario establecido y durante el plazo de
duracion fijado, debiendo dejar el espacio en perfectas condicio-
nes fisicas y de utilizacion, siguiendo las indicaciones del coordi-
nador/a del Centro.

Articulo 25.

La asociacion peticionaria se hara responsable de cuantos des-
perfectos pudieran originarse durante el periodo establecido de la
cesion del espacio, debiendo proceder a su reposicion/repara-
cién de forma inmediata. En caso de que no se realice tal reposi-
cion/reparacion, el Ayuntamiento ejercera las acciones legales
pertinentes.

Articulo 26.

El Ayuntamiento no asumira ninguna responsabilidad en el pe-
riodo comprendido entre el montaje, desarrollo de la actividad y
desmontaje del espacio, de cualquier accidente derivado del de-
sarrollo de la actividad que afecte a las personas involucradas en
la actividad, debiendo la asociacion peticionaria garantizar la co-
bertura de dichos riesgos a través de la suscripcion de los segu-
ros necesarios y prever las medidas de seguridad adecuadas.

TiTULO V
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 27. De las faltas

1. Se considerara falta disciplinaria cualquier accién u omisién
que implique un incumplimiento de los deberes y obligaciones es-
tablecidos en este reglamento.

2. El ejercicio de la potestad sancionadora deberéa establecer la
debida separacion entre la fase de instruccion (que recaera en la
Concejalia de Participacién Ciudadana y/o Secretaria del Ayunta-
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miento o funcionario en quien delegue) y la de sancién (que re-
caera en la Junta de Gobierno Local).

3. Constituiran faltas leves las siguientes:

a. la inobservancia de las normas de organizacién del Centro
prevista en este reglamento, que generen dafios de escasa enti-
dad en el funcionamiento del mismo.

b. las acciones u omisiones que generen alteracion de escasa
entidad en las normas de convivencia y respeto mutuo.

c. el uso incorrecto e inadecuado de las instalaciones y servi-
cios del mismo.

4. Constituiran faltas graves las siguientes:

a. la inobservancia de las normas de organizacioén del centro
prevista en este reglamento, que generen dafios graves en el fun-
cionamiento del mismo.

b. las acciones u omisiones que generen alteracién grave en
las normas de convivencia y respeto mutuo.

c. causar dafios graves en las instalaciones y servicios del cen-
tro.

d. las conductas o comportamientos que impidan de modo gra-
ve la normal realizacion de actividades en el centro.

e. falsear u ocultar datos intencionadamente con la finalidad de
acceder ilicitamente a actividades y servicios del centro.

f. la comisién de una falta leve cuando su responsable ya hu-
biera sido sancionado mediante resolucion firme por la comisién
de tres faltas leves en tres afios.

5. Constituiran faltas muy graves las siguientes:

a. la inobservancia de las normas de organizacién del centro
prevista en este reglamento, que generen dafios muy graves en
el funcionamiento del mismo.

b. las acciones u omisiones que generen alteracion muy grave
en las normas de convivencia y respeto mutuo.

c. promover o participar en altercados, rifias, peleas, asi como
proferir insultos, verter calumnias, manifestaciones con evidente
desprecio y desconsideraciones hacia las personas usuarias o
personal que tenga relacion con el Centro.

d. falsear u ocultar intencionadamente datos relevantes en rela-
cién al reconocimiento del derecho a obtener la condicion de per-
sona usuaria del Centro.

e. la sustraccion de bienes propiedad de la administracion titu-
lar, de su personal, de cualquier persona usuaria y de personas
fisicas o juridicas relacionadas directa o indirectamente con el
Centro y sus actividades; sin perjuicio de las responsabilidades
penales que procedan.

f. la vulneracién del principio de igualdad de trato entre muje-
res y hombres mediante la adopcion de comportamientos o con-
ductas que produzcan discriminacion directa o indirecta, por ra-
z6n de sexo, asi como las conductas, practicas o comportamien-
tos racistas o xendéfobos.

g. la comision de una falta grave cuando su responsable ya hu-
biere sido sancionado por resolucion firme por la comision de tres
faltas graves en tres afios.

6. Las faltas leves prescribirén a los seis meses, las graves a
los dos afios y las muy graves a los tres afios, a contar desde el
dia de la comision de la infraccién; el plazo de prescripcion se in-
terrumpira por la notificacion a la persona interesada de la inicia-
cion del procedimiento disciplinario, reanudandose el plazo de
prescripcién en caso de que el expediente sancionador estuviera
paralizado durante mas de dos meses por causas inimputable a
la persona presuntamente responsable.

Articulo 28. De las sanciones

A. Infraccion leve: Amonestacion por escrito.

B. Infraccién grave: Suspension de uno o varios derechos de
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los vinculados a la condicion de usuario o socio del Centro por un
periodo de tiempo no inferior a tres meses ni superior a seis me-
ses de duracion.

C. Infraccion muy grave: Suspensién de uno, varios o todos los
derechos de los vinculados a la condicion de usuario o socio del
Centro por un periodo de tiempo no inferior a seis meses ni supe-
rior a dos afios.

D. En el supuesto de infracciones y vulneraciones del principio
de igualdad de trato entre mujeres y hombres mediante la adop-
cién de comportamientos o conductas que produzcan discrimina-
cion directa o indirecta, por razén de sexo, asi como el caso de
conductas, practicas o comportamientos racistas o xenéfobos, la
sancion es la definitiva pérdida de persona socia o usuaria del
Centro, no pudiendo adquirir de nuevo tal condicion hasta pasa-
dos dos afios desde que se comunique la sancién a la misma.

Las sanciones reguladas en el presente reglamento prescribi-
ran:

a. A los tres afios, las impuestas por faltas muy graves

b. A los dos afios, las impuestas por faltas graves

c. A los seis meses, las impuestas por faltas leves.

Articulo 29. Del procedimiento disciplinario

El procedimiento disciplinario se tramitara siguiendo el procedi-
miento previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre y demas nor-
mativa administrativa que resulte de aplicacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndo-
se gue contra el presente Reglamento podra interponerse, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de publi-
cacion en el B.O.P., Recurso Contencioso-Administrativo ante los
correspondientes 6rganos judiciales de este Orden, conforme a lo
dispuesto en el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que se podra ejercitar cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

Posadas a 27 de junio de 2017. Firmado electrénicamente: El
Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Num. 2.373/2017

Con fecha de 28 de junio de 2017, se ha dictado resolucién de
la Presidencia de la Entidad Local, en la que se aprueba definiti-
vamente el Proyecto de Reparcelacion del Plan Parcial Residen-
cial 2 A. El ambito del sector es una manzana periférica de forma
irregular situada en la zona noroeste de la localidad de Pozoblan-
co, apoyada y con frente en la Avda. de la Salchi, siendo propie-
tarios en este sector las siguientes entidades o personas fisicas:
Stoki Mur 2014 S.L., D. Alvaro, D. Antonio y D. Luis Cabrera Ca-
lero, Fundacion Pia Auténoma Virgen de los Dolores y el Excmo.
Ayuntamiento de Pozoblanco, ademéas como administracién ac-
tuante.

Entre los antecedentes consta que con fecha de 23 de mayo de
2017, en Junta de Gobierno Local, en su punto nimero 14 se
acuerda la admision a tramite de dicho proyecto y que se someta
a informacién publica por plazo de 20 dias en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacién y su no-
tificacion al resto de titulares incluidos en este sector.

El anuncio se inserta en el BOP de Cérdoba de 30 de mayo de
2017, con el nimero 100, bajo el nimero 1864/2017, comunican-
dose la iniciacion del tramite de informacién publica a Alvaro, Luis
y Antonio Cabrera Calero, a Fundacion Pia Auténoma Virgen de
los Dolores y a Stoky Mur 2014 S.L.
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El plazo de la exposicién publica concluye el 27 de junio de
2017, sin que se hayan recibido alegaciones y observacion en di-
cho tramite.

Pozoblanco a 28 de junio de 2017. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, Santiago Cabello Mufioz.

Ayuntamiento de Priego de Cordoba
Num. 2.506/2017

De conformidad con lo previsto en la Ley 35/1994, de 23 de di-
ciembre, de modificacién del Cédigo Civil en materia de autoriza-
cién del matrimonio civil por los Alcaldes, asi como en la Instruc-
cién de la Direcciéon General de 26 de enero de 1995, por Decre-
to de la Alcaldia-Presidencia de 30 de junio de 2017, se ha re-
suelto delegar expresamente en la Sra. Concejala de esta Corpo-
racion, Diia. Inés Aguilera Ordéfiez, la celebracion de la ceremo-
nia de matrimonio civil entre D. José Pablo Bermudez Sicilia y D2.
Amelia Vizcaino Aguilera, el proximo dia 7 de julio de 2017, en la
Ciudad de Priego de Cérdoba.

Priego de Cérdoba, a 5 de julio de 2017. Firmado electrénica-
mente: El Alcalde-Presidente, José Manuel Marmol Servian.

Nam. 2.507/2017

De conformidad con lo previsto en la Ley 35/1994, de 23 de di-
ciembre, de modificacion del Codigo Civil en materia de autoriza-
cion del matrimonio civil por los Alcaldes, asi como en la Instruc-
cion de la Direccion General de 26 de enero de 1995, por Decre-
to de la Alcaldia-Presidencia de 5 de julio de 2017, se ha resuelto
delegar expresamente en la Sra. Concejala de esta Corporacion,
Diia. Francisca Mantas Cuenca, la celebracion de la ceremonia
de matrimonio civil entre D. Francisco Reina Abalos y D2. Laura
Lopez Ordéiiez, el proximo dia 7 de julio de 2017, en la Ciudad
de Priego de Cordoba.

Priego de Cordoba, a 5 de julio de 2017. Firmado electrénica-
mente: El Alcalde-Presidente, José Manuel Marmol Servian.

Ayuntamiento de Santaella
Nam. 2.236/2017

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Santaella, por de-
creto n° 2017/00000398, de fecha 16 de junio de 2017, adopto el
siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar definitivamente el Proyecto de Reparcelacion
del sector denominado SUNC/SR 01/ AR 03 Cooperativa Olivare-
ra, con los efectos previstos en el articulo 102.2 de la LOUA, se-
gun proyecto redactado por el equipo técnico formado por D. Emi-
lio Artacho de Santa Ana (Arquitecto) y D. Rafael Romero Mon-
z6n (Ingeniero Técnico Industrial).

Segundo. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el tablén de anuncios municipal.

Tercero. Notificar el presente acuerdo individualmente a los titu-
lares de bienes y derechos incluidos en la unidad de ejecucién,
asi como a los propietarios que se vean afectados en sus bienes
y derechos.

Cuarto. Notificar al Registro de la Propiedad certificacion acre-
ditativa de la aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcelacion
aprobado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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En Santaella a 19 de junio de 2017. El Alcalde, Fdo. José Alva-
rez Rivas.

Nam. 2.398/2017

La Comisién Especial de Cuentas del Ayuntamiento de Santae-
lla, en sesidn ordinaria celebrada el dia 26 de junio de 2017, ha
dictaminado las Cuentas Generales correspondientes a los ejerci-
cios de 2015 y 2016.

Dichas Cuentas quedan expuestas al publico por plazo de quin-
ce dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones, de conformi-
dad con el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
39/88, reguladora de las Haciendas Locales, en el Registro Gene-
ral de la Corporacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santaella, a 27 de junio de 2017. El Alcalde, Fdo. José Alva-
rez Rivas.

Ayuntamiento de Torrecampo
NGm. 2.388/2017

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 26 de junio de 2017, se
aprobo el padrén-lista cobratoria de la Tasa de Recogida de Ba-
suras correspondiente al primer semestre de 2017.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley
58/2001, de 17 de diciembre, General Tributaria, el padron fiscal y
la lista cobratoria de esta Tasa estara expuesta al publico a efec-
tos de comprobacion y de alegaciones por los legitimos interesa-
dos de 9 a 14 horas, en el Servicio de Rentas del Ayuntamiento,
durante el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio en el BOP.

Los ingresos podran hacerse efectivos en voluntaria desde el
15 de julio hasta el dia 15 de agosto de 2017, ambos incluidos.

Los pagos se realizaran mediante domiciliacién bancaria o en
dinero efectivo en las oficinas del Ayuntamiento.

Transcurrido el periodo de pago en periodo voluntario, el impor-
te de los recibos sera exigido por el procedimiento de apremio y
devengara el recargo de apremio mas intereses de demora.

Contra el acto de aprobacion de la lista cobratoria podra formu-
larse Recurso de Reposicion, como previo al Contencioso-Admi-
nistrativo, ante la Alcaldia en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién publi-
ca de la correspondiente lista, de acuerdo con el articulo 14.2 del
R.D.Leg. 2/2004, de 5 de marzo.

Contra la resolucion del Recurso de Reposicién no puede inter-
ponerse de nuevo este recurso pudiendo los interesados interpo-
ner directamente Recurso Contencioso-Administrativo.

Torrecampo a 29 de junio de 2017. Firmado electrénicamente:
El Alcalde, Francisco Carlos del Castillo Cafiizares.

Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba
Nam. 2.233/2017

Anuncio de aprobacion definitiva
Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definiti-
vo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza Munici-
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pal reguladora de Comercio Ambulante en el término municipal de
Villafranca de Cérdoba, cuyo texto integro se hace publico, para
general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el arti-
culo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DEL COMERCIO AMBULANTE
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE VILLAFRANCA DE CORDOBA

(Adaptada al Decreto-Ley 1/2013, de 29 de enero y al Decreto
Legislativo 2/2012, de 20 de marzo)
TITULO |
DEL COMERCIO AMBULANTE

Articulo 1. Objeto

1. La presente Ordenanza tiene por objeto regular con caracter
general el Comercio Ambulante dentro del término municipal de
Villafranca de Cérdoba, de conformidad con lo previsto en el tex-
to refundido de la Ley del Comercio Ambulante, aprobado por el
Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo, para la transposi-
cién en Andalucia de la Directiva 2006/123/CE, del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativa a los servicios en el mercado inte-
rior.

2. Se entiende por comercio ambulante el que se realiza fuera
de establecimiento comercial permanente, con empleo de instala-
ciones desmontables, transportables o moviles, de la forma y con
las condiciones que se establecen en el Decreto Legislativo
2/2012, de 20 de marzo.

Articulo 2. Modalidades de Comercio Ambulante

El ejercicio del comercio ambulante en el término municipal de
Villafranca de Cérdoba, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 2 del texto refundido de la Ley de Comercio Ambulante, pue-
de adoptar las siguientes modalidades:

a) Mercadillo. Entendiéndose por tal el que se celebre regular-
mente, con una periodicidad determinada, en los lugares publi-
cos establecidos en la presente Ordenanza.

b) Comercio Callejero. Que es aquel que se realiza en las vias
publicas establecidas en la presente Ordenanza, en puestos des-
montables sin los requisitos del mercadillo. Es decir en puestos
aislados, sin regularidad ni periodicidad establecida.

c) Comercio Itinerante. Se trata de la actividad comercial reali-
zada en las vias publicas, a lo largo de los itinerarios fijados en la
presente Ordenanza, con el medio adecuado ya sea transporta-
ble o movil.

d) Otros tipos de comercio, en su caso.

Articulo 3. Actividades excluidas

Quedan excluidas de esta Ordenanza, por no tratarse de co-
mercio ambulante, cualquier actividad no contemplada en el arti-
culo anterior y, en concreto, las siguientes:

a) Venta a distancia realizada a través de un medio de comuni-
cacion, sin reunién de comprador y vendedor.

b) Venta automética, realizada a través de una méaquina.

c) Venta domiciliaria, realizada en domicilios privados, lugares
de ocio o reunién, centros de trabajo y similares.

d) Reparto o entrega de mercancias a domicilio.

e) Las actividades comerciales que entran dentro del ambito de
aplicacion de la Ley 15/2005, de 22 de diciembre, de Artesania de
Andalucia.

Articulo 4. Emplazamiento

Corresponde al Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba, la de-
terminacion del nimero y superficie de los puestos para el ejerci-
cio de la venta ambulante.

Articulo 5. Sujetos

El comercio ambulante podréa ejercerse por toda persona fisica
o juridica que se dedique a la actividad del comercio al por me-
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nor y retina los requisitos exigidos en la presente Ordenanza y
otros que, segln la normativa, les fuera de aplicacion.

Articulo 6. Ejercicio del Comercio Ambulante

Las personas fisicas o juridicas titulares de la autorizacion mu-
nicipal, en el ejercicio de su actividad comercial, deberan cumplir
los siguientes requisitos:

a. Respetar las condiciones exigidas en la normativa regulado-
ra en materia de higiene, seguridad y salubridad de los productos
objeto de comercio, en especial de aquellos destinados a alimen-
tacion humana.

b. Tener expuesto al publico, en lugar visible, la placa identifica-
tiva y los precios de venta de las mercancias, que seran finales y
completos, impuestos incluidos.

c. Tener a disposicion de la autoridad competente las facturas y
comprobantes de compra de los productos objeto de comercio.

d. Tener a disposicion de las personas consumidoras y usua-
rias las hojas de quejas y reclamaciones, de acuerdo con el mo-
delo reglamentariamente establecido.

e. Estar al corriente de las tasas que las Ordenanzas municipa-
les establecen para cada tipo de comercio.

f. También sera obligatorio por parte de la persona comercian-
te emitir un recibo justificativo de la compra.

g. Los puestos que expendan productos al peso o medida de-
beran disponer de cuantos instrumentos sean necesarios para su
medicién o peso, debidamente verificados por el organismo com-
petente.

Articulo 7. Régimen econémico

El ayuntamiento podra fijar las tasas correspondientes por la
utilizacion privativa o aprovechamiento especial del suelo publico
en las distintas modalidades de venta ambulante, actualizando
anualmente la cuantia. A estos efectos se tendran en cuenta los
gastos de conservacion y mantenimiento de las infraestructuras
afectadas.

TiTULO Il
DEL REGIMEN DE AUTORIZACION

Articulo 8. Autorizaciéon municipal

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 3 del texto refundi-
do de la Ley de Comercio Ambulante, para el ejercicio de las mo-
dalidades de comercio ambulante previstas en el articulo 2 de la
presente Ordenanza, al desarrollarse en suelo publico, sera preci-
sa la autorizacion previa del Ayuntamiento, conforme al procedi-
miento de concesion recogido en el Titulo Il de la presente Orde-
nanza.

2. La duracién de la autorizacién sera por un periodo de cinco
afos, que podra ser prorrogado, a solicitud de la persona titular,
por otro plazo idéntico, una sola vez, con el fin de garantizar a las
personas fisicas o juridicas titulares de la autorizacién la amorti-
zacion de las inversiones y una remuneracion equitativa de los
capitales invertidos.

3. En los casos en que se autorice el comercio en espacios de
celebracion de fiestas populares, la autorizacién se limitara al pe-
riodo de duracion de las mismas.

4. Las personas que vayan a solicitar la autorizacion a la que
se refiere este articulo, y las que trabajen en el puesto en rela-
cién con la actividad comercial, habran de cumplir, en cada caso,
con los siguientes requisitos:

a. Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente, y al co-
rriente en el pago del impuesto de actividades econémicas o, en
caso de estar exentos, estar dado de alta en el censo de obliga-
dos tributarios.

b. Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad Social que
corresponda, y al corriente en el pago de las cotizaciones de la
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misma.

c. Los prestadores procedentes de terceros paises deberan
acreditar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y
trabajo.

d. Tener contratado un seguro de responsabilidad civil que cu-
bra los riesgos de la actividad comercial, en el caso de que obten-
ga la oportuna autorizacion municipal.

e. En el caso de que los objetos de venta consistan en produc-
tos para la alimentacion humana, las personas que vayan a mani-
pular los alimentos deberan estar en posesion del certificado co-
rrespondiente acreditativo de la formacién como manipulador de
alimentos.

5. El Ayuntamiento entregara a las personas fisicas o juridicas
que hayan obtenido autorizacién para el ejercicio del comercio
ambulante dentro de su término municipal, una placa identificati-
va que contendra los datos esenciales de la autorizacion y que
debera ser expuesta al publico, en lugar visible, mientras se desa-
rrolla la actividad comercial.

Articulo 9. Contenido de la autorizacién

1. En las autorizaciones expedidas por el Ayuntamiento se ha-
ra constar:

a. La persona fisica o juridica titular de la autorizacion para el
ejercicio del comercio ambulante, su DNI o NIF, domicilio a efec-
tos de posibles reclamaciones y, en su caso, las personas con re-
lacién familiar o laboral que vayan a desarrollar en su nombre la
actividad.

b. La duracion de la autorizacion.

¢. La modalidad de Comercio Ambulante autorizada.

d. La indicacion precisa del lugar, fechas y horario en que se va
a ejercer la actividad.

e. El tamafio, ubicacién y estructura del puesto donde se va a
realizar la actividad comercial.

f. Los productos autorizados para su comercializacion.

g. En la modalidad de comercio itinerante, el medio transporta-
ble o movil en el que se ejerce la actividad y los itinerarios permiti-
dos.

2. La titularidad de la autorizacion es personal, pudiendo ejer-
cer la actividad en nombre del titular su conyuge o persona unida
a éste en anéaloga relacién de afectividad e hijos, asi como sus
empleados, siempre que estén dados de alta en la Seguridad So-
cial, permaneciendo invariables durante su periodo de duracion
mientras no se efectlie de oficio un cambio en las condiciones ob-
jetivas de concesion. En tal caso el Ayuntamiento podra expedir
una nueva autorizacién por el tiempo de vigencia que reste de la
anterior.

3. La autorizacién seré transmisible, previa comunicacion al
Ayuntamiento, sin que esa transmision afecte a su periodo de vi-
gencia, y sin perjuicio de la necesidad de cumplimiento de los re-
quisitos para su ejercicio y demas obligaciones que ello pudiera
conllevar.

Articulo 10. Revocacion de la autorizacion

Las autorizaciones podran ser revocadas por el Ayuntamiento
en los casos de infracciones graves o muy graves, segun estable-
ce el articulo 15 del texto refundido de la Ley de Comercio Ambu-
lante.

Articulo 11. Extincién de la autorizacion

Las autorizaciones se extinguiran por:

a. Cumplimiento del plazo para el que ha sido concedida la au-
torizacion.

b. Muerte o incapacidad sobrevenida del titular que no le permi-
ta ejercer la actividad, o disolucion de la empresa en su caso.
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c. Renuncia expresa o tacita a la autorizacion.

d. Dejar de reunir cualquiera de los requisitos previstos en la
Ordenanza como necesarios para solicitar la autorizacién o ejer-
cer la actividad.

e. No cumplir con las obligaciones fiscales y de la seguridad so-
cial o el impago de las tasas correspondientes.

f. Por revocacion.

g. Por cualquier otra causa prevista legalmente.

TITULO IlI
DEL PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION

Articulo 12. Garantias del procedimiento

Tal y como establece el articulo 3.1 del texto refundido de la
Ley del Comercio Ambulante, el procedimiento para la concesion
de la autorizaciéon municipal para el ejercicio del comercio ambu-
lante ha de garantizar la transparencia, imparcialidad y publicidad
adecuada de su inicio, desarrollo y fin.

Para el supuesto de convocatoria de los puestos a ocupar en
el/los mercadillo/s de este término municipal se hara, al menos un
mes antes de la adjudicacion, mediante Resolucion de la Junta de
Gobierno Local, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, ex-
puesta en el Tablén de Edictos y, en su caso, en la pagina web
del Ayuntamiento.

Articulo 13. Solicitudes y plazo de presentacion

1. Las personas fisicas o juridicas que deseen ejercer las mo-
dalidades de comercio ambulante incluidas en esta Ordenanza,
habran de presentar su solicitud en el Registro del Ayuntamiento
0 a través de la ventanilla Gnica, conforme al modelo normalizado
a su disposicion (Anexo 1). Junto con la solicitud, se presentara el
certificado correspondiente acreditativo de la formacion como per-
sona manipuladora de alimentos, en su caso.

En dicho modelo normalizado de solicitud se incluye una decla-
racion responsable en la que se acredite el cumplimiento de los
siguientes requisitos, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas:

« Estar dado de alta en el epigrafe o epigrafes correspondien-
tes del Impuesto sobre Actividades Econémicas o, en su caso en-
contrarse en alguno de los supuestos de exencion establecidos
por la normativa vigente.

« Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad Social que
corresponda, y al corriente en el pago de las cotizaciones de la
Seguridad Social.

* Los prestadores procedentes de terceros paises deberan
acreditar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y
trabajo.

« Tener contratado un seguro de responsabilidad civil que cu-
bra los riesgos de la actividad comercial, cuando obtenga la opor-
tuna autorizaciéon municipal.

« En el caso de que los objetos de venta consistan en produc-
tos para la alimentacion humana, estar en posesion del certifica-
do correspondiente acreditativo de la formacién como manipula-
dor de alimentos.

Cuando el ejercicio corresponda a una persona juridica, si bajo
una misma titularidad opera mas de una persona fisica, todas
ellas ejerceran la actividad mediante relacion laboral, debiendo
estar dadas de alta en la seguridad social y sus nombres figura-
ran en la autorizacién expedida por el Ayuntamiento, la cual debe-
ra estar expuesta en el puesto en lugar visible; asi como, la docu-
mentacion acreditativa de la personalidad y poderes de la repre-
sentacion legal de la persona juridica.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 15 dias, a
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contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocato-
ria.

3. Para la valoracion de los criterios recogidos en el articulo 14
de esta Ordenanza, sera necesario aportar la documentacion
acreditativa.

Articulo 14. Criterios para la concesion de las autorizacio-
nes

Dentro del derecho de libre establecimiento y de libre presta-
cién de servicios, la presente Corporaciéon Municipal, con el fin de
conseguir una mayor calidad de la actividad comercial y el servi-
cio prestado, la mejor planificacion sectorial, el mejor prestigio y la
mayor seguridad del mercadillo, podra tener en cuenta los si-
guientes criterios para la adjudicacion de los puestos:

a. El capital destinado a inversiones directamente relacionadas
con la actividad y el grado de amortizacion del mismo en el mo-
mento de la presentacion de la solicitud, hasta un maximo de 5
puntos, conforme al siguiente baremo:

1. Inversion superior a 30.000 € y estando la amortizacion de la
inversion comprendida en el periodo:

Entre 0 y 5 afios = 5 puntos.

Entre 6 y 10 afios = 3 puntos.

2. Inversion igual o inferior a 30.000 € y estando la amortiza-
cion de la inversion comprendida en el periodo:

Entre 0 y 5 afios = 4 puntos.
Entre 6 y 10 afios = 2 puntos.

b. La disponibilidad de los solicitantes de instalaciones desmon-
tables adecuadas para la prestacion de un servicio de calidad,
hasta un méaximo de 2 puntos, conforme al siguiente baremo:

Mostrador: 1 punto.

Soporte protector inclemencias: 1 punto.

c. La experiencia demostrada en la profesion, que asegure la
correcta prestacion de la actividad comercial, hasta un maximo de
2 puntos, conforme al siguiente baremo:

Por cada mes de experiencia hasta el momento de la solicitud:
0,20 puntos.

d. Factores de politica social, hasta un maximo de 3 puntos,
conforme al siguiente baremo:

1. Por pertenecer a alguno de los siguientes colectivos. Jove-
nes menores de 25 afios, mujeres o mayores de 45 afios: 0,50
puntos.

2. Parados de larga duracién, acreditada por organismo compe-
tente: 0,50 puntos.

3. Personas que tengan reconocido un grado de minusvalia
igual o superior al 33%: 0,50 puntos.

4. Victimas de violencia de género: 0,50 puntos.

5. Personas dependientes econémicamente del solicitante: 0,25
puntos por cada dependiente. Maximo 1 punto.

e. Poseer los solicitantes algun distintivo de calidad en materia
de comercio ambulante: 1 punto.

f. Haber participado los solicitantes en cursos, conferencias, jor-
nadas u otras actividades relacionadas con el comercio ambulan-
te, especialmente aquellas que pongan de manifiesto el conoci-
miento de las caracteristicas particulares (etnogréficas y cultura-
les) de este término municipal, asi como de su mercadillo, hasta
un maximo de 2 puntos, conforme al siguiente baremo:

Por cada hora de formacion 0,10 puntos (si han pasado mas
de 5 afios desde su concesion se puntuara la mitad).

g. Por haber sido sancionadas las personas solicitantes, con re-
solucion firme, por infraccion de las normas reguladoras del co-

mercio ambulante, o consumo u otra relacionada con la actividad:

Se restaran 3 puntos de la puntuacion otorgada.
h. Acreditar documentalmente estar sometido a un sistema de
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resolucién de conflictos en materia de consumo: mediacion o arbi-
traje, para resolver las reclamaciones que puedan presentar las
personas consumidoras y usuarias: 1 punto.

i. Encontrarse inscrito en el Registro General de Comercio Am-
bulante, de cualquier Estado miembro: 1 punto.

Para la valoracion de los criterios recogidos en este articulo se-
rd necesario aportar la documentacion acreditativa correspon-
diente.

Articulo 15. Resolucion

1. El plazo para resolver las solicitudes de autorizacion sera de
tres meses a contar desde el dia siguiente al término del plazo
para la presentacion de solicitudes. Transcurrido el plazo sin ha-
berse notificado la resolucién, los interesados podran entender
desestimada su solicitud.

2. Las autorizaciones para el ejercicio del Comercio ambulante,
seran concedidas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, oi-
da preceptivamente la Comisién Municipal de Comercio Ambulan-
te, en su caso.

3. Como resultado del procedimiento de concurrencia competiti-
va se creara una lista de espera, a fin de cubrir las posibles va-
cantes que surjan hasta la nueva convocatoria.

TITULO IV
DE LAS MODALIDADES DE COMERCIO AMBULANTE
Capitulo |
Del Comercio en Mercadillos

Articulo 16. Ubicacion

1. El mercadillo del término municipal de Villafranca de Cérdo-
ba, se ubicara en el Recinto Ferial de dicho municipio.

2. El Ayuntamiento podra acordar, por razones de interés publi-
co y mediante acuerdo motivado, el traslado del emplazamiento
habitual del mercadillo, comunicandose al titular de la autoriza-
cién con una antelacion de quince dias, salvo que por razones de
urgencia este plazo deba ser reducido. La ubicacion provisional
sélo podra mantenerse mientras no desaparezcan los motivos
qgue han ocasionado el traslado.

Articulo 17. Fecha de celebracién y horario

1. El mercadillo se celebrara todos los sabados del afio, y el ho-
rario del mismo serd desde las 08:00 horas, hasta las 14:00 ho-
ras. En caso de interés publico, mediante acuerdo motivado, se
podran madificar la fecha y horario, comunicandose al titular de la
autorizacion con una antelacién minima de quince dias, salvo que
por razones de urgencia este plazo deba ser reducido. Dicha mo-
dificacion sélo podra mantenerse mientras no desaparezcan los
motivos que han ocasionado el cambio.

2. A la hora de comienzo del mercadillo, los coches, camiones
y vehiculos de toda clase han de haber efectuado sus operacio-
nes de descarga y estar aparcados fuera del recinto del mercadi-
llo.

3. Durante la hora siguiente a la conclusion del mercadillo los
puestos del mismo deberan ser desmontados y el lugar dejado en
perfecto estado de limpieza.

Articulo 18. Puestos

1. El mercadillo constara de un maximo de 34 puestos, instala-
dos conforme a la localizacién que se adjunta como Anexo Il a la
presente Ordenanza.

2. El tamafio de los puestos podra oscilar entre los 8 metros de
largo por 2 metros de fondo.

3. Las instalaciones utilizadas para el comercio en mercadillo
han de ser desmontables y reunir las condiciones necesarias pa-
ra servir de soporte a los productos dentro de unos minimos re-
quisitos de seguridad, de presentacion y de higiene. No se po-
dran ocupar los terrenos del mercadillo con otros elementos que
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no sean los puestos desmontables.

Articulo 19. Contaminacion acustica

Queda expresamente prohibido el uso de megafonia o de cual-
quier otra fuente de ruido que sobrepase el limite de decibelios
establecidos en la normativa vigente de calidad del aire.

Capitulo Il
Otros tipos de Comercio Ambulante

Articulo 20. Otros tipos de Comercio Ambulante

1. Para mercados ocasionales, que tienen lugar con motivo de
fiestas, ferias o acontecimientos populares, durante el tiempo de
celebracion de las mismas se fijaran las ubicaciones donde seran
instalados los puestos, tenderetes o instalaciones.

2. Este tipo de comercio podra ejercerse durante el tiempo de
celebracion de las mismas.

TiTULO V
COMISION MUNICIPAL DE COMERCIO AMBULANTE

Articulo 21. Comisién Municipal de Comercio Ambulante

1. El pleno de la Corporacion podra crear una Comisién Munici-
pal de Comercio Ambulante, a la que deberéa ser oida preceptiva-
mente, en los casos previstos en el articulo 8 del texto refundido
de la Ley del Comercio Ambulante, aprobado por el Decreto Le-
gislativo 2/2012, de 20 de marzo, en los supuestos de traslado
provisional de ubicacién del Mercadillo previstos en el articulo 16
de esta Ordenanza y todas aquellas cuestiones que se conside-
ren oportunas relacionadas con el ejercicio del comercio ambu-
lante.

2. La composicioén, organizaciéon y ambito de actuacion de la
misma, seran establecidas en el correspondiente acuerdo plena-
rio.

3. El dictamen de esta Comision, aunque preceptivo, no sera
en ningdn caso vinculante.

TITULO VI
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 22. Potestad de inspeccién y sancionadora

1. Los servicios municipales que en cada caso resulten compe-
tentes ejerceran la inspeccién y vigilaran del ejercicio de las acti-
vidades reguladas en la presente Ordenanza, cuidando de que
las mismas se ajusten a sus preceptos, sin perjuicio de otras atri-
buciones competenciales establecidas en la legislacion vigente.

2. Cuando se detecten infracciones para cuya sancién sea
competente este Ayuntamiento, se procedera a la instruccion del
correspondiente expediente previo a la subsiguiente imposicion
de la sancion que corresponda si ello fuera procedente.

3. Si se detectaran infracciones para cuya sancion no fuera
competente el Ayuntamiento, se darad cuenta inmediata de las
mismas a la autoridad que corresponda, en especial, en el aspec-
to sanitario.

Articulo 23. Medidas cautelares

1. De conformidad con el articulo 56 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, iniciado el procedimiento, el 6rgano adminis-
trativo competente para resolver, podra adoptar, de oficio o a ins-
tancia de parte y de forma motivada, las medidas provisionales
gue estime oportunas para asegurar la eficacia de la resolucion
que pudiera recaer, asi como la proteccion provisional de los inte-
reses implicados. Asi, en el caso de infracciones graves o muy
graves, se podran adoptar motivadamente, como medidas provi-
sionales, la incautacion de los productos objeto de comercio no
autorizados, y la incautacion de los puestos, instalaciones, vehi-
culos o cualquier medio utilizado para el ejercicio de la actividad,
si existiesen elementos de juicio suficientes para ello, de acuerdo
con los principios de proporcionalidad, efectividad y menor onero-
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sidad.

2. Antes de la iniciacion del procedimiento administrativo, el or-
gano competente para iniciar o instruir el procedimiento, de oficio
0 a instancia de parte, en los casos de urgencia inaplazable y pa-
ra la proteccion provisional de los intereses implicados, podra
adoptar de forma motivada las medidas provisionales que resul-
ten necesarias y proporcionadas. Las medidas provisionales de-
beran ser confirmadas, modificadas o levantadas en el acuerdo
de iniciacion del procedimiento, que debera efectuarse dentro de
los quince dias siguientes a su adopcion, el cual podra ser objeto
del recurso que proceda.

En todo caso, dichas medidas quedaran sin efecto si no se ini-
cia el procedimiento en dicho plazo o cuando el acuerdo de inicia-
cién no contenga un pronunciamiento expreso acerca de las mis-
mas.

Articulo 24. Infracciones

A los efectos de esta Ordenanza, y de acuerdo con lo dispues-
to en el articulo 13 del texto refundido de la Ley del Comercio Am-
bulante, aprobada por el Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de
marzo, las infracciones se clasifican de la siguiente forma:

A. Infracciones leves:

a) No tener expuesta al publico, en lugar visible, la placa identi-
ficativa y los precios de venta de las mercancias.

b) No tener, a disposicién de la autoridad competente, las factu-
ras y comprobantes de compra de los productos objeto de comer-
cio.

c) No tener, a disposicion de los consumidores y usuarios, las
hojas de quejas y reclamaciones de las personas consumidoras y
usuarias en Andalucia, asi como el cartel informativo al respecto.

d) El incumplimiento de los demas requisitos, obligaciones y
prohibiciones contenidos en el texto refundido de la Ley del Co-
mercio Ambulante, aprobada por el Decreto Legislativo 2/2012,
de 20 de marzo, siempre que no esté tipificado como infraccion
grave o muy grave, asi como el incumplimiento del régimen inter-
no de funcionamiento de los mercadillos establecido en esta Or-
denanza, salvo que se trate de infracciones tipificadas por el tex-
to refundido de la Ley del Comercio Ambulante, como grave o
muy grave.

e) Mostrar cartel o pegatina con logos o informacién, que so-
breentienda la adhesion a un sistema de resolucion de conflictos
como el arbitraje de consumo, sin estar efectivamente adherido a
éste de acuerdo a lo previsto en el Real Decreto 231/2008, de 15
de febrero, por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo.

f) Infraccién en materia de contaminacion acustica (de acuerdo
a las Ordenanzas de calidad medioambiental y Decreto 6/2012,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Protec-
cién contra la Contaminacion Acustica de Andalucia).

B. Infracciones graves:

a) La reincidencia en infracciones leves. Se entendera que
existe reincidencia por comisién en el término de un afio de més
de una infraccion leve, cuando asi haya sido declarado por reso-
lucion firme.

b) El incumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa
reguladora de los productos objeto de comercio, asi como el co-
mercio de los no autorizados.

c) La desobediencia o negativa a suministrar informacién a la
autoridad municipal o a sus funcionarios o agentes en el cumpli-
miento de su mision.

d) El ejercicio de la actividad incumpliendo las condiciones es-
tablecidas en la autorizacion municipal respecto al lugar autoriza-
do, fecha, horario, tamafio, ubicacién y estructura de los puestos.

e) El ejercicio de la actividad por personas distintas a las pre-
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vistas en la autorizacion municipal.

f) La venta incumpliendo la obligacion por parte del comercian-
te de emitir un recibo justificativo de la compra, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 1 del Real Decreto 1.619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se re-
gulan las obligaciones de facturacion.

g) No tener adecuadamente verificados los instrumentos de
medida de conformidad con la Ley 32/2014, de 22 de diciembre,
de metrologia.

C. Infracciones muy graves:

a) La reincidencia en infracciones graves. Se entendera que
existe reincidencia por comisién en el término de un afio de més
de una infraccién grave, cuando asi haya sido declarado por reso-
lucién firme.

b) Carecer de la autorizacion municipal correspondiente.

c) La resistencia, coaccién o amenaza a la autoridad municipal,
funcionarios y agentes de la misma, en cumplimiento de su mi-
sion.

Articulo 25. Sanciones

1. Las infracciones podran ser sancionadas como sigue:

a) Las leves con apercibimiento o multa de hasta 1.500 euros.

b) Las graves con multa de 1.501 a 3.000 euros.

c) Las muy graves con multa de 3.001 a 18.000 euros.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del texto re-
fundido de la Ley de Comercio Ambulante, para la graduacién o
calificacion de las sanciones se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

« El volumen de la facturacion a la que afecte.

« La naturaleza de los perjuicios causados.

« El grado de intencionalidad del infractor o reiteracion.

« La cuantia del beneficio obtenido.

« La reincidencia, cuando no sea determinante de la infraccion.

« El plazo de tiempo durante el que se haya venido cometiendo
la infraccion.

« El nimero de consumidores y usuarios afectados.

3. Ademas de las sanciones previstas en el apartado primero,
en el caso de infracciones graves o muy graves se podra acordar
con caracter accesorio la revocacion de la autorizacién municipal,
asi como el decomiso de la mercancia que sea objeto de comer-
cio y el decomiso de los puestos, instalaciones vehiculos o cual-
quier medio utilizado para el ejercicio de la actividad.

Articulo 26. Prescripcion

1. La prescripcion de las infracciones recogidas en esta Orde-
nanza, se produciran de la siguiente forma:

a) Las leves, a los dos meses.

b) Las graves, al afio.

c) Las muy graves, a los dos afios.

2. El plazo de prescripcién comenzara a computarse desde el
dia que se hubiere cometido la infraccién o, en su caso, desde
aquel en que hubiese podido incoarse el procedimiento, y de con-
formidad con lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas (Ley 39/2015, de 1
de octubre).

Disposicion Transitoria

Las autorizaciones que estuvieran vigentes en el momento de
la entrada en vigor de esta Ordenanza, seran prorrogadas, a par-
tir de ese momento hasta que transcurra el plazo previsto en el
articulo 8.2 de esta Ordenanza.

Disposicion Derogatoria

A partir de la aprobacién definitiva de la presente Ordenanza,
quedan derogadas todas las disposiciones municipales que se
opongan a la misma.
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Disposicion Final

La presente Ordenanza fue aprobada con caracter definitivo
por el Pleno, en sesion celebrada el dia 17 de abril de 2017 y en-
trard en vigor cuando se haya publicado completamente su texto
y transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

En Villafranca de Cérdoba, a 19 de junio de 2017. Firmado
electronicamente: El Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.

Nam. 2.237/2017

El Pleno del Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 12 de junio, acordé la aprobacion
inicial de la Ordenanza Municipal de Trafico, y en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el arti-
culo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expe-
diente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y se pre-
senten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Villafranca de Cdérdoba, a 16 de junio de 2017. Firmado
electronicamente: El Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.

Num. 2.238/2017

Anuncio de aprobacion definitiva

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definiti-
vo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza Munici-
pal de Ejecucién Alternativa de Sanciones Econémicas mediante
Servicios en Beneficio de la Comunidad y actuaciones de Reposi-
cién del Dafio Causado o Formativas, cuyo texto integro se hace
publico, para general conocimiento y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 70.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 10 de la Constitucién Espafiola de 1978 dispone que
“La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son in-
herentes, el libre desarrollo de la personalidad, el respeto a la Ley
y a los derechos fundamental son fundamento del orden politico y
de la paz social”.

Posteriormente, el articulo 25.2 contempla, entre las funciones
de las penas y medidas de seguridad, la reinserciéon social del
condenado, funciones que resultan aplicables en cuanto se trata
de un principio del Derecho Penal y que son desarrolladas en el
vigente Co6digo Penal, aprobado por Ley Organica Orgénica
10/1995, de 23 de noviembre.

El modo de prestacién de las penas y demas circunstancias se
desarrollan reglamentariamente a través del RD 515/2005, de 6
de mayo, que define en su articulo 2 los trabajos en beneficio de
la comunidad como “../.. la pena privativa de derechos, que no po-
dra imponerse sin el consentimiento del penado, y que le obliga a
prestar su cooperacién no retribuida en determinadas actividades
de utilidad publica, que podran consistir, en relacién con delitos
de similar naturaleza al cometido por el penado, en labores de re-
paracién de los dafios causados o de apoyo o asistencia a las
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victimas ../..".

La Doctrina entiende que la potestad punitiva del Estado esta
repartida entre el Poder Judicial y el Poder Ejecutivo, si bien a es-
te Ultimo le corresponden Unicamente aquellas sanciones que se
consideren administrativas y con los limites dispuestos en el arti-
culo 25 de nuestra Carta Magna:

1. Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u
omisiones que en el momento de producirse no constituyan delito,
falta o infraccion administrativa, segun la legislacién vigente en
aquel momento.

o

3. La Administracién civil no podra imponer sanciones que, di-
recta o subsidiariamente, impliquen privacién de libertad.

En consecuencia podemos concluir que, en nuestra Constitu-
cion las sanciones impuestas por las Administraciones Publicas,
no solo tienen caracter punitivo y represivo, sino que en atencion
a los principios inspiradores de dicho poder, deben estar dotadas
de un componente educativo y de vocacién socializadora a fin de
asegurar el servicio efectivo de la misma a los intereses genera-
les, segun el mandato del articulo 103 CE, que son desarrollados
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

En esta linea, y dentro de las competencias otorgadas por la
normativa vigente en materia de Régimen Local, la presente Or-
denanza trata de proporcionar a la ciudadania, una alternativa al
cumplimiento de las sanciones de caracter monetario que se im-
pongan como consecuencia de infracciones cometidas contra de
determinadas normas, articulandose mediante la posibilidad, de
modo absolutamente voluntario, de acogerse a la sustitucion de la
prestacion pecuniaria por la realizacion de trabajos en beneficio
de la comunidad u otras actuaciones formativas y de restitucion
del dafio.

ORDENANZA MUNICIPAL DE EJECUCION ALTERNATIVA

DE SANCIONES ECONOMICAS MEDIANTE SERVICIOS EN

BENEFICIO DE LA COMUNIDAD Y ACTUACIONES DE REPO-
SICION DEL DANO CAUSADO O FORMATIVAS
Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Es objeto de la presente ordenanza establecer unos instrumen-
tos que, en sustitucion de las sanciones econémicas, contribuyan
a reparar y/o prevenir la reincidencia de conductas infractoras y
antisociales, mediante la realizacion de actividades y servicios de
utilidad publica, formacion en conductas civicas, y reposicion de
los dafios causados bajo los principios de voluntariedad y no retri-
bucion.

En cualquier caso, la conmutacion a la que se refiere esta orde-
nanza se entiende Unicamente referida a la sancién de caracter
pecuniario que sea impuesta al causante, sin perjuicio del cumpli-
miento de la responsabilidad civil o patrimonial que le fuese exigi-
ble, asi como la obligacién de restituir los bienes o elementos da-
flados, en su caso, a su estado original previo a la comision de la
infraccion.

Articulo 2. Definiciones

Se considera trabajo en beneficio de la comunidad la presta-
cién voluntaria de la cooperacion personal no retribuida en deter-
minadas actividades de utilidad publica, conj interés social y va-
lor educativo, tendente a servir a la comunidad como reparacion

de un dafio producido por la comision de un ilicito administrativo.

Se consideran programas reinsertivos o reeducativos los impar-
tidos por personal adecuado, con los itinerarios establecidos por
el mismo, conducentes a la reinsercion y reeducacion de los in-
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fractores en orden a la prevencion de futuras conductas antisocia-
les.

La formacién consistird en la realizacion de cursos, talleres y
actividades de naturaleza similar encaminadas a la educacién y
formacién en aspectos relacionados con las materias objeto de
regulacién en las disposiciones vulneradas.

Articulo 3. Ambito de aplicacién

La presente ordenanza resulta aplicable en el municipio de Vi-
llafranca de Coérdoba.

En cuanto al ambito subjetivo de aplicacién, se estableceran
dos programas diferenciados en funcién de que las personas fisi-
cas sancionadas por resolucién firme tengan o no cumplidos los
dieciocho afios de edad:

« Para las personas con edad comprendida hasta dieciocho
afos, se podran implantar programas de reinsercion y reeduca-
cion, a cargo de los Servicios Sociales de este Ayuntamiento.

« Para las personas de dieciocho o mas afios se fijaran traba-
jos en beneficio de la comunidad tendentes a la restitucion del da-
flo causado, salvo en el caso que fuese de aplicacion el articulo
25.2 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, de Proteccion
de la Seguridad Ciudadana, en cuyo caso se podra suspender la
sancion impuesta si el infractor se somete a un tratamiento de
deshabituacién en un centro o servicio debidamente acreditado,
en la forma y por el tiempo reglamentariamente determinado.

Articulo 4. Exclusiones

1. Exclusiones de tipo subjetivo. Quedan excluidas del ambito
de aplicacion de la presente Ordenanza las siguientes personas:

- Las personas juridicas.

- Las personas que se hayan sometido al programa de ejecu-
cién alternativa de sanciones en mas de dos ocasiones en un pe-
riodo de cinco afios continuados.

2. Exclusiones de ambito objetivo. En virtud de lo dispuesto en
el articulo 139 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, quedan excluidas del &mbito de aplica-
cion:

- Las sanciones dispuestas expresamente por la normativa de
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad vial.

- Las sanciones tributarias y urbanisticas.

Articulo 5. Requisitos

Para poder aplicar el programa de ejecucion alternativa de san-
ciones, se requiere el previo cumplimiento de todos los requisitos
siguientes:

* Que el interesado solicite expresamente la ejecucion alternati-
va de la sancion objeto de esta Ordenanza.

* Que la sancion que se pretenda ejecutar de modo alternativo
esté declarada firme.

* Que el interesado no haya participado en el programa de eje-
cucion alternativa de sanciones en mas de dos ocasiones en los
dltimos cinco afios.

* Que se cuente con el informe favorable de los Servicios So-
ciales del Ayuntamiento, en los términos en que éstos se pronun-
cien.

* Que el interesado no cuente, con motivo de solicitud previa de
conmutacion de trabajos comunitarios, con una resolucion desfa-
vorable a la concesién de la misma.

* Que el interesado, en el momento de presentacion de la solici-
tud, no esté incurso en otro procedimiento sancionador ni man-
tenga deudas por este motivo con el Ayuntamiento de Villafranca
de Cordoba.

* Que, una vez instruido el procedimiento, el sancionado otor-
gue consentimiento expreso a la propuesta que se le realice por
parte del Ayuntamiento.
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Articulo 6. Areas de aplicacion

Se podran desarrollar los trabajos en beneficio de la comuni-
dad en las siguientes areas:

« Area de Servicios Sociales: Se destinaran a ella preferente-
mente los menores de edad que se sometan a los programas de
reeducacion y reinsercion.

« Area de Servicios Municipales: tareas de mantenimiento, re-
posicién y limpieza de bienes municipales.

« Cualquier otra Area municipal que se considere adecuada y
que esté directamente relacionada con la infraccién objeto de la
sancion.

Capitulo Il
Procedimiento

Articulo 7. Solicitud

1. El procedimiento para la ejecucion alternativa de sanciones
se iniciara siempre a instancia del interesado, mediante solicitud
que deberé presentar en el plazo de 15 dias habiles a contar des-
de la fecha de notificacion de la resolucion administrativa por la
gue se pone fin al procedimiento sancionador.

Esta solicitud interrumpir& el plazo de caducidad o prescripcion
de la deuda objeto de ejecucion alternativa.

2. Dicha solicitud se dirigira al Alcalde y se formulara en mode-
lo normalizado, debiendo presentarse en el Registro de entrada
de documentos de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
sefialados en el articulo 16.4 d la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, donde manifestara su voluntad de someterse a los pro-
cedimientos de ejecucion alternativa de sanciones con indicacion
expresa del expediente sancionador de que se trate.

Articulo 8. Documentacion

Junto con la solicitud se debera aportar la siguiente documenta-
cion:

« En el supuesto de que el infractor sea menor de edad, habra
de aportar autorizacion expresa de sus padres, tutores, acogedo-
res o guardadores legales o de hecho, y fotocopia compulsada
del libro de familia o del documento acreditativo de la patria po-
testad en el caso de ejercerla persona distinta a los padres biolé-
gicos.

« Declaracion responsable de que todos los datos aportados
para acogerse a este beneficio son ciertos y de que cumple con
los requisitos exigidos en el articulo 5 de esta Ordenanza.

Articulo 9. Tramitacion

Registrada la solicitud de peticién de realizacién de medidas al-
ternativas a la sancion pecuniaria, se dara traslado de la misma a
la Secretaria para que informe sobre la adecuacién de la solicitud
a lo dispuesto en esta ordenanza.

Una vez informado por la Secretaria, se trasladara el procedi-
miento al Area de Servicios Sociales para que, revisado el expe-
diente sancionador de origen, se pronuncie sobre la oportunidad
de la conmutacion de la sancion, asi como el programa a aplicar y
la prestacion alternativa que propone, sin perjuicio de cualquier
otro informe que pueda resultar conveniente del area o areas que
vayan a intervenir.

Articulo 10. Resolucion

Informada la solicitud, se daréa curso a la Alcaldia para que re-
suelva lo procedente, notificandose la resolucion al interesado. En
dicha resoluciéon se hara constar el tipo de proceso de ejecucion
alternativa a llevar a cabo, el lugar al que haya sido asignado, la
actividad a realizar, la duracion y fecha de inicio, condiciones de
ejecucion, asi como la unidad o persona responsable de su con-
trol, vigilancia y seguimiento.

La solicitud podra denegarse cuando se considere que la mis-
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ma no es adecuada para el fin que se persigue, por imposibilidad
material de realizacion del curso, talleres o actividades, o cual-
quier otro criterio debidamente justificado.

Una vez recibida la resolucion, el interesado debera aceptar ex-
presamente los términos dictados en la resolucion de la Alcaldia.

En caso de no ser aceptada por el interesado, se reanudara el
procedimiento de cobro conforme a la normativa vigente.

Articulo 11. Seguimiento, control y ejecucion

La Alcaldia en la resolucién de concesion de ejecucion alterna-
tiva nombrara un érgano de control y seguimiento, considerando
el Area en la que se vayan a realizar los trabajos de conmutacion
de la sancion impuesta, que planificara para cada caso las accio-
nes a desarrollar.

En el proceso de cumplimiento de ejecucion alternativa de las
sanciones, en cualquiera de las modalidades referidas, el sancio-
nado debera, en todo momento, realizar las actividades de forma
personalisima y seguir las instrucciones que reciba del citado 6r-
gano de control, o en su defecto de la autoridad municipal compe-
tente.

Articulo 12. Terminacién

1. Finalizada la actividad sustitutoria, o no realizada ésta por in-
cumplimiento del sancionado, el 6rgano responsable del segui-
miento lo comunicara a la Unidad administrativa que instruyo el
expediente sancionador para que contindie con el procedimiento
adoptando las medidas de conmutacién o de ejecucioén de la san-
cién econdmica, segun el caso.

2. Si el interesado, antes o durante la ejecucion de la actividad
sustitutoria, abonara la sancién econémica impuesta, se dara por
finalizado el procedimiento sin necesidad de resolucion expresa.

Capitulo 111
Condiciones de ejecucion

Articulo 13. Duracion de la jornada

La jornada de trabajo en beneficio de la comunidad tendra una
duracién no inferior a cuatro horas ni superior a seis horas diarias,
con un minimo de una jornada completa, estando regida por el
principio de programacion y flexibilidad, para hacer compatible en
todo caso, el normal desarrollo de las actividades diarias del obli-
gado con el correcto cumplimiento de la misma, asi como con sus
cargas personales y familiares.

Articulo 14. Valoracién econémica de la jornada

Se prestara una jornada minima de cuatro horas de trabajo por
cada treinta euros de sancion, redondeandose por defecto a la
cantidad resultante inferior cuando no resultare una cantidad re-
donda.

La realizacion de trabajos en beneficio de la comunidad en nin-
gun caso tendran caracter retributivo para el sancionado, ni cons-
tituirdn mérito para el acceso a la funcion publica.

Articulo 15. Actividades formativas

El Area de Asuntos Sociales establecera con caracter anual un
plan de actividades formativas vinculadas a la efectividad de la
presente ordenanza.

Para cada solicitud aceptada la resolucion de aceptacion de
sustitucion, el érgano de control o defecto la autoridad municipal
competente, sefialaran al interesado los dias y horas que debera
acudir a las mismas a los efectos de cumplimiento con lo resuelto
por la Alcaldia.

Articulo 16. Suspensién de la jornada o de la prestacion

En el supuesto de que el infractor que se encuentre realizando
prestaciones en beneficio de la comunidad, en proceso de forma-
cion con terapias reeducativas o reinsertivas, se viera impedido
para prestarlas por un tiempo determinado a causa de enferme-
dad u otra causa de fuerza mayor, se suspendera la ejecucion de

Lunes, 10 de Julio de 2017

los trabajos, previa justificacion de la causa aducida, hasta que el
infractor se encuentre en condiciones 6ptimas para su realizacion.

Articulo 17. Incumplimiento de las condiciones de ejecu-
cion

1. El incumplimiento de las instrucciones dadas al sancionado
por el érgano de control y las faltas de asistencia no justificadas,
conllevaran la terminacion de la ejecucion alternativa y la conti-
nuacioén del procedimiento de cobro de la sancién econémica.

2. No obstante, se aceptaran las faltas de asistencia justifica-
das, con un limite del 10% de los dias de prestacién impuestos y
un maximo de 3, siempre y cuando se de un previo aviso de 24
horas de antelacion. En todo caso, las faltas de asistencia ha-
bran de ser recuperadas a lo largo del proceso de ejecucion alter-
nativa.

3. En la notificacién de resolucion se hara constar que de no in-
corporarse en la fecha sefialada sin justa causa, o no cumpliera
con la medida dispuesta, habra de abonar la cuantia econdémica
de la sancion impuesta, dandose por finalizado el procedimiento
de ejecucion alternativa de las sanciones.

Articulo 18. Riesgo y ventura

El sancionado que se acoja al programa de ejecucion alternati-
va de sanciones, ejecutara los trabajos en beneficio de la comuni-
dad, en lo referente a enfermedades o accidentes, a su riesgo y
ventura.

No obstante, el Ayuntamiento suscribird una péliza de seguros
que beneficie a los sancionados con el fin de cubrir los dafios que
pudieran resultar del cumplimiento de tales trabajos.

Articulo 19. Otros supuestos de aplazamiento, reduccion o
conmutacién de las sanciones

Podran exceptuarse de los requisitos descritos en esta orde-
nanza los supuestos de sanciones impuestas a personas fisicas
mayores de edad para los que se informe expresamente por los
Servicios Sociales del Ayuntamiento la idoneidad de este procedi-
miento de sustitucion de la sancién pecuniaria por otras actuacio-
nes de caracter formativo, de restitucion del dafio causado o en
beneficio de la comunidad.

El informe de los Servicios Sociales unicamente podra estar
motivado en causas de situacion o riesgo de exclusion social del
interesado o su unidad familiar y podra proponer que, a la vista de
tales circunstancias, le sea sustituida la prestacion pecuniaria por
las actuaciones descritas en esta Ordenanza.

Asimismo, en el mismo informe se podran proponer actuacio-
nes de aplazamiento y reduccion de las prestaciones a realizar,
cuando las mismas supongan un acto especialmente gravoso pa-
ra el sancionado, por la circunstancias motivantes de esta excep-
cion.

En todo caso, el procedimiento seguira lo descrito en esta Or-
denanza.

Articulo 20. Recursos

La resolucion que disponga o deniegue la ejecucion alternativa
de sanciones sera recurrible en la forma y plazos establecidos en
la legislacion de procedimiento administrativo.

Articulo 21. Interpretacion

Las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de esta orde-
nanza seran resueltas por la Alcaldia.

Disposicion Adicional Primera. Derecho Supletorio

En lo no previsto en esta ordenanza se estara a lo dispuesto en
las disposiciones de analoga naturaleza, y en especial en la Ley
Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabili-
dad penal del menor, modificada por leyes posteriores, y en el
Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, por el que se establecen
las circunstancias de ejecucion de las penas de trabajos en bene-
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ficio de la comunidad y de localizacion permanente en centros pe-
nitenciarios, de determinadas medidas de seguridad, asi como de
la suspension de la ejecucion de las penas privativas de libertad.

Disposicién Transitoria

La presente ordenanza sera de aplicacion, desde su entrada en
vigor, a todos los expedientes sancionadores que se encuentren
en tramitacion a la fecha de la misma y no hubiesen pasado a su
cobro en via ejecutiva. En este caso, el plazo para solicitar la sus-

Lunes, 10 de Julio de 2017

titucion de la multa por trabajos en beneficio de la comunidad se
contara a partir de la fecha de entrada en vigor de esta disposi-
cion.

Disposicion Final

La presente ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Villafranca de Cérdoba a 16 de junio de 2017. Firmado electré-
nicamente: El Alcalde, Francisco Palomares Sanchez.
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ANEXO 1

INFORMACION SOBRE EJECUCION ALTERNATIVA DE SANCIONES ECONOMICAS
MEDIANTE SERVICIOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD Y ACTUACIONES DE
REPOSICION DEL DANO CAUSADO O FORMATIVAS

Si has sido sancionado por haber cometido una infraccién cuya sancién es
competencia del Ayuntamiento y esta comprendida dentro del dmbito de esta
Ordenanza, tienes la posibilidad de acogerte a lo dispuesto por ella y sustituir la
sancién econémica que corresponda por la realizacidn de un servicio en beneficio de
la Comunidad, actuaciones de reposicion del dafio causado y actuaciones formativas.

Dicha sustitucién esta condicionada a:
- Tu solicitud y aceptacion de esta alternativa de caracter voluntario.

Todas las actividades a desarrollar seran realizadas personalmente por el
sancionado y de forma gratuita.

- La sustitucién de la sancién econdmica se realizard a razén de 1 jornada de
actividad por cada 30 euros de sancion.

- Se garantiza el total respeto a los interesados y la informacién en todo momento
respecto al procedimiento y ejecucion de las actividades.

- Cumplidas las actividades propuestas, se propondra al Alcalde la revocacion de la
sancion pecuniaria motivadora del expediente.

El Alcalde
Fdo. Francisco Palomares Sanchez
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ANEXO II

HOJA DE CONTROL DE TRABAJO

Datos del Interesado

DNI, Tarjeta de Nombre Apellidos
Residencia o CI

Tipo Via Domicilio

C.P. Municipio

Teléfono Fijo: Mévil: Otro:

E-mail

Expediente

El interesado identificado en el encabezamiento se ha acogido voluntariamente al
programa de ejecucién alternativa de sanciones econdmicas mediante servicios en
beneficio de la comunidad y actuaciones de reposicion del dafio causado o
formativas de este Ayuntamiento de Villafranca de Cérdoba, mediante la presente

SE LE CONVOCA
A que asista a la siguiente actividad prevista como sustituciéon de la sancién
pecuniaria:

. Fecha: Hora inicio: Hora fin:

+ Lugar:

- Persona responsable:

La persona responsable debera firmar la conformidad de su asistencia y realizacién
del trabajo encomendado para la sustitucién de la sancién pecuniaria originaria.

En Villafranca de Cordoba, a la fecha consignada en el pie de firma digital

La Concejal Delegada
Fdo.
El Interesado El Responsable Municipal
Conforme: [] st [] No
Firmado: Firmado:

Observaciones
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ANEXO III

MODELO PROPUESTA DE REVOCACION

De acuerdo con lo dispuesto en la Ordenanza Municipal De Ejecucion Alternativa De
Sanciones Econdmicas Mediante Servicios En Beneficio De La Comunidad Y
Actuaciones De Reposicién Del Daiio Causado O Formativas, aprobado por el Pleno
Municipal de fecha 17 de abril de 2017 y habiendo cumplido la persona sancionada con todas
las condiciones establecidas, cabe proponer la revocacién de la siguiente sancién impuesta:

Infractor

Expediente Sancionador

Cuantia en Euros

Jornadas de Actuaciones

Sustitutorias.

En Villafranca de Cérdoba, a la fecha consignada en el pie de firma digital.
La Concejal Delegada
Fdo.
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ANEXO IV
MODELO DE DECRETO

Visto lo dispuesto en la Ordenanza Municipal de Ejecucién Alternativa de
Sanciones Econémicas mediante Servicios en Beneficio de la Comunidad y
Actuaciones de Reposicion del Daiio Causado o Formativas, aprobado por el
Pleno Municipal de fecha 17 de abril de 2017.

Visto el informe de la Concejal Delegada de Asuntos Sociales en la que propone la

revocacion de la deuda pecuniaria del interesado al haber cumplido con todas las
condiciones establecidas en la resolucion de sustitucion de la siguiente sancién:

Infractor

Expediente Sancionador

Cuantia en Euros

Jornadas de Actuaciones

Sustitutorias.

En ejercicio de las funciones que el ordenamiento juridico me otorga en materia de
revocacién de actos, entendiendo que el presente acto no supone ninguna dispensa o
exencién no permitida por las leyes, ni es contraria al principio de igualdad, al
interés publico o al ordenamiento juridico, segtn lo dispuesto en el Articulo 109.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas,

DECRETO

1.- La revocacién del acto de imposiciéon de sanciéon pecuniaria motivada por el
expediente

2.- Notifiquese a los Interesados y a la intervencién municipal a los efectos de su
baja en los derechos reconocidos del presupuesto anual.
En Villafranca de Cérdoba, a la fecha consignada en el pie de firma digital
EL ALCALDE

Fdo.
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Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba
Nam. 2.245/2017

Resolucion de Alcaldia

Vista la Memoria de fecha 15 de junio de 2017, justificativa de
la necesidad de modificar créditos en el Presupuesto de Gastos
del ejercicio de 2017, mediante la generacion de créditos por in-
gresos de naturaleza no tributaria, asi como el Informe que sobre
el asunto emite la Intervencion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 181 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y en las Bases de Ejecucion del referido Presupuesto, resuelvo:

Primero. Aprobar la modificacion de los créditos propuesta, en
los siguientes términos:

a) Generar los siguientes créditos en el Presupuesto de Gas-
tos del ejercicio de 2017:

Aplicaciéon L
R Denominacion Euros
presupuestaria
2017.0.433.131  Desarrollo empresarial. Personal laboral temporal 9.156,41
2017.0.433.160.00 Desarrollo empresarial. Seguridad Social empresa 2.843,59
Suman las generaciones de créditos 12.000,00

b) Financiar los anteriores créditos con los ingresos de natura-
leza no tributaria siguientes:

Aplicacion
presupuestaria

Denominacion Euros

2017.0.461 Transferencias Corrientes de Diputacién Provincial 12.000,00

Suman los ingresos que generan créditos 12.000,00

Segundo. Anétese en la contabilidad de la Corporacién esta
modificacion presupuestaria, a los efectos procedentes.

Villanueva de Cordoba, a 15 de junio de 2017. Firmado electré-
nicamente: La Alcaldesa-Presidenta, Dolores Sanchez Moreno.

Ayuntamiento de Villaralto
NGm. 2.351/2017

Por Resolucién de Alcaldia de veintitrés de junio de 2017, se ha
delegado en la concejala del Ayuntamiento de Villaralto
(Cérdoba), D2. Pilar Morafio Torrico, la celebracién de matrimo-
nio Civil entre D. Alvaro Bellido Sanchez y D2 Elisa Isabel Fernan-
dez Mufioz.

Lo que se expone al publico para general conocimiento.

Villaralto, a 26 de junio de 2017. Firmado electrénicamente por
el Alcalde-Presidente, Angel Gomez Fernandez.

Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba
Num. 2.525/2017

De conformidad con lo establecido en los articulos 112.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, 169 del RDLeg. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales y 127 del Texto Refundido del Régimen
Local, y habida cuenta que la Corporacion, en sesion extraordina-

Lunes, 10 de Julio de 2017

ria celebrada el dia 01/06/2016, adopté acuerdo de aprobacién
inicial del Presupuesto General de esta Entidad para 2017 que ha
resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones du-
rante el plazo de exposicién publica, se hace constar lo siguiente:

INGRESOS

Capitulo  Denominacién Euros
1) OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.666.974,97
1 Impuestos directos 531.500,00

2 Impuestos indirectos 19.100,00

3 Tasas y otros ingresos 106.441,34

4 Transferencias corrientes 1.592.670,45

5 Ingresos patrimoniales 44.001,51

A) TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.293.713,30
7 Transferencias de capital 373.261,67

B) TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 294.673,37
2) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.666.974,97

GASTOS

Capitulo  Denominacién Euros

1) OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.666.974,97
1 Gastos de personal 1.179.850,00

2 Gastos en bienes corrien. y serv. 916.575,61

3 Gastos financieros 300,00

4 Transferencias corrientes 96.085,48

A) TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.192.811,09
6 Inversiones reales 411.569,02

7 Transferencias de capital 62.594,86

B) TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 474.163,88
2) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2.666.974,97

EMPRESA PUBLICA DESARROLLO DE VILLAVICIOSA S.L.

PREVISION DE INGRESOS PARA 2017 213.300,00

PREVISION DE GASTOS PARA 2017 213.300,00

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE
ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL PRESUPUESTO
GENERAL PARA 2017

A) Funcionarios N° Plazas Compl. destino
Habilitacion Nacional
Secretaria-Interventora (AL/A2) 1 22

Escala Administracion General

Subescala Administrativa (C1) 1 18
Subescala Administrativa (C1) 1 17
Subescala Auxiliar (C2) 1 15

Escala Administracién Especial

Subescala Técnica (A2) 1 22
Personal de Oficios (C2) 1 15
Policia (C1) 4 15
Oficial de Policia (C1) 1 17
B) Personal Laboral Fijo

Denominacién del Puesto de Trabajo

Administrativo de Intervencion (C1) 1 18
Auxiliar Administrativo (C2) 2 15
Encargado del Cementerio (C2) 1 15
Limpiadora de Dependencias Munic. Agrupécién 1 12

Profesional
Encargado Biblioteca Municipal (C1) 1 18
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C) Personal Laboral Eventual

Denominacién del Puesto de Trabajo

Arquitecto Técnico (A2) 1 22
Técnico Cultural (A2) 1 16
Encargado de Obras (C2) 1
Técnico Deportivo (C2) 1
Limpiadora Colegio Publico 1
Auxiliar de Consultorio Médico 1

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del citado Real Decreto
Legislativo 2/2004, se podra interponer contra el referenciado
Presupuesto General Recurso Contencioso-Administrativo, en el
plazo de dos meses, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Villaviciosa de Cérdoba a 6 de julio de 2017. Firmado elec-
tronicamente: El Alcalde-Presidente, Rafael Rivas Cabello.

Lunes, 10 de Julio de 2017

El FOGASA respondera de los conceptos, supuestos y limites
legalmente previstos.

Notifiquese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que siendo la cuantia litigiosa inferior a 3.000 euros,
contra la misma no cabe recurso.

Asi por esta mi Sentencia, cuyo original se archivara en el Li-
bro de Sentencias, lo pronuncio, mando y firmo”.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Compro Oro y
Empefio S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en El Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 16 de junio de 2017. Firmado electrénicamente:
La Letrada de la Administraciéon de Justicia, Marina Meléndez-
Valdés Mufioz.

Ayuntamiento de El Viso
NGm. 2.376/2017

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comisién Especial
de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspon-
diente al ejercicio 2016, por un plazo de quince dias, durante los
cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran pre-
sentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por
convenientes.

En El Viso, a 28 de junio de 2017. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Juan Diaz Caballero.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Numero 3
Cérdoba

Nam. 2.305/2017

Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 186/2017. Negociado:
\%

De: D. Manuel Santiago Gomez

Abogada: D2 Lucia Vargas Baena

Contra: FOGASA 'y Compro Oro y Empefio S.L.

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
186/2017, a instancia de la parte actora D. Manuel Santiago Go6-
mez contra Compro Oro y Empefio S.L., sobre Procedimiento Or-
dinario, se ha dictado Sentencia de fecha 12 de junio de 2017, cu-
yo fallo es del tenor literal siguiente:

“Que estimando la demanda formulada por don Manuel Santia-
go Gémez, contra la empresa Compro y Empefio S.L., debo con-
denar y condeno a la empresa demandada a que abone al actor
la suma de DOS MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO EUROS
CON VEINTIUN CENTIMOS (2.184,21 €) en concepto de princi-
pal, mas 218,42 € en concepto de interés de demora, y las cos-
tas en los términos indicados en el FD 4° de esta resolucion.

Nam. 2.465/2017

Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 502/2017. Negocia-
do: IN

De: D& Carmen Fernandez Cérdoba

Abogada: D2 Angela Maria Albala Pérez

Contra: Domintor Cafeterias S.L.

DONA MARINA MELENDEZ-VALDES MUNOZ, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 3 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
502/2017, a instancia de la parte actora D2. Carmen Fernandez
Coérdoba contra Domintor Cafeterias S.L., sobre Despidos/Ceses
en general, se ha dictado Resolucion del tenor literal siguiente:

Diligencia de Ordenacion de la Letrada de la Administracion de
Justicia Sra. D2. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

En Cordoba, a 28 de junio de 2017.

La anterior documentacion de Correos Unase, y no aparecien-
do citada en legal forma la empresa demandada Domintor Cafete-
rias S.L., al encontrarse el domicilio indicado "desconocido”, se-
gln consta en autos, péngase en conocimiento del actor, y ha-
biéndose practicado la citacion interesada a través del Agente Ju-
dicial de este Juzgado mediante diligencia personal y resultando
ser igualmente negativa, procédase a su comunicacion y citacion
a juicio para el proximo dia 17 de julio de 2017, a las 12:00 horas
de su mafiana, por medio de edictos, insertando un extracto sufi-
ciente en el "Boletin Oficial" correspondiente y en el tablén de
anuncios de este Juzgado con la advertencia de que las siguien-
tes comunicaciones se haran en estrados.

Modo de impugnacién: Mediante Recurso de Reposicion a in-
terponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
hébiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion
que a juicio del recurrente contiene la misma, sin gque la interposi-
cion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucién recurrida.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de Notificacion y Citacion a la demandada Do-
mintor Cafeterias S.L., actualmente en paradero desconocido, ex-
pido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
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auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cordoba, a 29 de junio de 2017. Firmado electrénicamente:
La Letrada de la Administraciéon de Justicia, Marina Meléndez-
Valdés Mufioz.

Juzgado de lo Social Namero 1
Las Palmas de Gran Canaria

Nam. 2.246/2017

Juzgado de lo Social N° 1 de Las Palmas de Gran Canaria
Procedimiento: Procedimiento ordinario n® 731/2016
Materia: Reclamacién de Cantidad

Demandante: D. Teodoro Antonio Medina Tovar

Abogado: D. Diego Miguel Ledn Socorro

Demandados: Noeco Servicios y Obras S.L. y FOGASA

DONA BELEN GONZALEZ VALLEJO, LETRADA DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA |, HAGO SABER:

Que en procedimiento tramitado en este Juzgado al 731/2016,
a instancia de D. Teodoro Antonio Medina Tovar contra Noeco
Servicios y Obras S.L. y FOGASA, se ha dictado Sentencia de fe-
cha 08/06/2017 contra la que no cabe recurso alguno.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Noeco Servi-
cios y Obras S.L., en ignorado paradero, y haciéndole saber que
las Resoluciones integras se encuentran a su disposicién en la
Secretaria de este Juzgado y que las siguientes comunicaciones
se haran fijando copia de la resolucién en la oficina judicial, expi-
do la presente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Las Palmas de Gran Canaria.

En Las Palmas de Gran Canaria, a 9 de junio de 2017. La Le-
trada de la Administracion de Justicia, firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 6
Sevilla

Num. 2.303/2017

Juzgado de lo Social Nimero 6 de Sevilla

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 944/2014. Negociado.
B

De: D2 Samara Castro Roman

Contra: D. Juan JesUs Sanchez Ostos y Lymclar S.L.

DONA MARIA DE LOS ANGELES PECHE RUBIO, LETRADA
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO
SOCIAL NUMERO 6 DE SEVILLA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
944/2014-B, a instancia de la parte actora D? Samara Castro Ro-
man contra D. Juan Jesus Sanchez Ostos y Lymclar S.L., sobre
procedimiento ordinario, se ha dictado Sentencia de fecha
27/06/16, cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo estimar y estimo la demanda interpuesta por D# Sa-
mara Castro Roman contra Lymcar S.L., por lo que condeno a la
empresa al pago a la actora de la cantidad de 2.343 euros, mas el
10% de interés de mora, conforme lo establecido en el articulo 29
del ET.

Procede absolver a D. Juan JesUs Sanchez Ostos de todas las
pretensiones ejercitadas en su contra, de acuerdo con lo motiva-
do en la presente resolucion.

Lunes, 10 de Julio de 2017

No ha lugar por ahora declarar la responsabilidad del FOGASA,
conforme lo dispuesto en el articulo 33 del ET.

Notifiquese esta resolucion a las partes, con entrega de copia
testimoniada, advirtiéndoles que contra la misma no cabe recur-
So.

Asi por esta mi sentencia juzgando definitivamente en Unica
instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada la anterior resolucién por la Sra.
Juez que la dictd, en legal forma, y el mismo dia de su fecha. Doy
fe.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Lymclar S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla, a 16 de junio de 2017. Firmado electronicamente
por la Letrada de la Administracion de Justicia, Maria de los An-
geles Peche Rubio.

OTRAS ENTIDADES

Camara Oficial de Comercio e Industria de Cérdoba
Nam. 2.513/2017

Plan Comercio Minorista. Diagnésticos de Innovacién Co-
mercial

La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Cérdoba in-
forma de la Convocatoria Publica de selecciéon de comercios para
el desarrollo de Diagnésticos de Innovacién Comercial en el mar-
co del Plan de Comercio Minorista, financiado por el Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea y por
la Secretaria de Estado de Comercio.

Primero. Destinatarios

Pymes o empresas auténomas de la demarcacion territorial de
la Camara de Comercio de Cérdoba que pertenezcan a alguno de
los epigrafes de actividad del CNAE-2009, Grupo 47 6 que estén
dadas de alta en el IAE en los epigrafes 64, 65 6 66. Quedan ex-
cluidas las farmacias.

Segundo. Objeto

El objeto de la convocatoria es promover la participacién de las
Pymes comerciales de la demarcacion cameral de la Camara de
Comercio de Cérdoba en la actuacién de Diagnésticos de Innova-
cién Comercial del Plan de Comercio Minorista. Esta actuacion
tiene como objetivo principal contribuir a la mejora de la competiti-
vidad de los comercios, mediante la realizacién de Diagndsticos
individualizados e informe de recomendaciones de mejora, a fin
de impulsar la adopcién, por parte de los mismos de metodolo-
gias y soluciones que permitan mejorar su situaciéon competitiva.

Tercero. Convocatoria

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las
empresas en la sede de la Camara de Comercio de Cérdoba (C/
Perez de Castro, 1 14003 Cérdoba). Ademas puede consultarse a
través de la web www.camaracordoba.com

En dicha direccién podra descargarse, junto con la convocato-
ria, la Solicitud de Participacion.

Cuarto. Cuantia

El presupuesto total para la realizacion de los Diagndsticos de
Innovacién Comercial objeto de la presente convocatoria es de
31.200 €.

La cuantia méaxima fijada para la realizaciéon de Diagndsticos en
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el marco de esta Convocatoria es de 1.200 €. Este importe sera
financiado en el marco del Plan de Comercio Minorista con cargo
a fondos FEDER de la Unién Europea, a través del “Programa
Operativo Crecimiento Inteligente 2014-2020" y con fondos de la
Secretaria de Estado de Comercio.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara una vez
transcurridos 10 dias héabiles desde el dia siguiente a la publica-
cion de la convocatoria y finalizara el dia 22 de noviembre de
2017 o hasta agotar presupuesto.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional Una manera de ha-
cer Europa

amara

deDineapeanl: Eaziae

Cérdoba a 5 de julio de 2017. La Secretaria General, Carmen
Gago Castro.

Comision Gestora de la Comunidad de Regantes en
Formacion de Priego de Cérdoba (Cérdoba)

Ndam. 2.519/2017

Lunes, 10 de Julio de 2017

La Comision Gestora de la Comunidad de Regantes en Forma-
cion de Priego de Cordoba, de conformidad con lo previsto en el
articulo 201 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico cele-
brara Junta General Constituyente de la Comunidad de Regantes
para aprovechamiento de aguas depuradas provenientes de la
Estacién Depuradora del municipio.

Por el presente se convoca a quienes puedan tener interés en
su incorporacion a la reunién que tendra lugar en la Sede del
Consejo Regulador de la Denominacion de Origen de Priego de
Cérdoba, sita en Avda. Niceto Alcala Zamora, s/n de Priego de
Cérdoba, el martes 1 de agosto de 2017, a las 20:00 horas, bajo
el siguiente Orden del Dia:

1) Informacion sobre el proyecto de constitucion de la Comuni-
dad de Regantes de aguas de la EDAR de Priego de Cérdoba.

2) Ratificacion, si procede, de los miembros de la Comisién
Gestora de la Comunidad de Regantes en sus cargos respecti-
VOS.

3) Encargo de redaccion de los Estatutos que han de regir el
gobierno y las normas de funcionamiento de la Comunidad de
Regantes de Priego de Cérdoba, con apoderamiento a los servi-
cios juridicos para cuantas gestiones sean precisas para la trami-
tacién, seguimiento y control de la concesién administrativa a ins-
tar y de los Estatutos a aprobar.

En Priego de Cordoba, a 30 de junio de 2017. La Presidenta de
la Comision Gestora, Fdo. M2 Salud Urbano Avila.
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