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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Castro del Rio
Ndm. 1.930/2020

Por Resolucion de la Alcaldia, de fecha siete de Julio de dos
mil veinte, se ha dictado cuanto sigue:
RESOLUCION DE LA ALCALDIA
Observado error en el anuncio numero 1.670/2020, insertado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba nimero 119, de
fecha 24 de Junio de 2020, sobre publicacion definitiva del Presu-
puesto General del Ayuntamiento de Castro del Rio del ejercicio

Viernes, 10 de Julio de 2020

municipal, en la parte correspondiente al personal laboral de este
Ayuntamiento, y de la plantilla de su Organismo Auténomo Admi-
nistrativo, denominado Patronato Municipal de Deportes, en vir-
tud del articulo 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas,

DISPONGO:

PRIMERO. Que se publique en su integridad la plantilla de per-
sonal de este Ayuntamiento, y de su Organismo Autonomo Admi-
nistrativo, denominado Patronato Municipal de Deportes, junto
con el resumen por capitulos del presupuesto del ejercicio 2020,
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y tablén de edic-
tos electrénico de este Ayuntamiento, quedando como sigue:
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2020, en relacién con la omision de la publicacion de la plantilla

Presupuesto General Ejercicio 2020
Transf.
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Estado de Ingresos Pto. Ordinario Pto. P.M.D. Suma Internas Total S/ Pto.
A) Oper. No financieras
a) Operaciones corrientes
Impuestos directos 1,910,810,96 1,910,810,96 1,910,810,96 29,58
Impuestos indirectos 50.000,00 50.000,00 50.000,00 0,77
Tasas y otros ingresos 921.984,66 38,605,00 960.589,66 960.589,66 14,87
Transferencias corrientes 3,247,841,12 69,080,64 3,316,921,76 55,621,44 3,261,300,32 50,56
Ingresos patrimoniales 25.130,00 1,103,00 26.233,00 26.233,00 0,4
b) Operaciones de capital
Transferencias de capital 250,375,12 250,375,12 250,375,12 3,82
TOTALES 6.406.141,86 108,788,64 6.514.930,50 55,621,44 6.459.309.06 100
Estado de Gastos
A) Oper. No financieras
a) Operaciones corrientes
Gastos de personal 2.673.562,89 74,080,91 2.747.643,80 2.747.643,80 44,48
Gastos corrientes y serv. 1.911.975,29 21,541,91 1.933.517,20 1.933,517,20 31,3
Gastos financieros 26,671,33 26,671,33 26,671,33 0,43
Transferencias corrientes 919.529,40 5,000,00 924.529,40 55,621,44 868.907,96 14,06
b) Operaciones de capital
Inversiones reales 545.865,24 545.865,24 545.865,24 8,87
Transferencias de capital 8.290,73 8.290,73 8.290,73 0,13
B) Oper. financieras
Pasivos financieros 45,036,84 45,036,84 45,036,84 0,73
TOTALES 6,130,931,72 100,622,82 6,231,554,54 55,621,44 6,175,933,10 100
SUPERAVIT 275.210,14 8,165,82 283.375,96 0 283.375,96
PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO 2020
PERSONAL FUNCIONARIO
Grupo/ . .
PLAZA Y ESCALA Subgru Nivel Titulacion requerida Nam. Situacién
C.D. Plazas
po
A) PLAZAS DE FUNCIONARIOS
1. HABILITACION CARACTER NACIONAL
Subescala Secretaria Al 30 Titulacién superior 1 Propiedad
Subescala Vice-Secretaria Al 26 Titulacién superior 1 Vacante
Subescala Intervencion Al 30 Titulacién superior 1 Vacante
Subescala Tesoreria Al 30 Titulacién superior 1 Vacante
2. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
a) SUBESCALA TECNICA
Técnico de Administracién General Al 26 Titulacién superior 1 Vacante
c) SUBESCALA ADMINISTRATIVA
Administrativo Cc1 21 Bachiller o equivalente 1 Vacante
Administrativo Encargado archivo y registro Cc1 18 Bachiller o equivalente 1 Vacante

d) SUBESCALA AUXILIAR
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Adjunto Secretaria Secci6n 1° Cc2 18 Graduado Escolar 1 Propiedad
Adjunto Secretaria Secci6n 2° Cc2 15 Graduado Escolar 1 Propiedad
Adjunto Secretaria Secci6n 3° Cc2 15 Graduado Escolar 1 Propiedad
Auxiliar Informatico c2 15 Graduado Escolar 1 Propiedad
Auxiliar Recursos Humanos Cc2 15 Graduado Escolar 1 Propiedad
Auxiliar Urbanismo (Catastro) Cc2 15 Graduado Escolar 1 Propiedad
e) SUBESCALA SUBALTERNA
Notificador E 14 Certificado Escolaridad 1 Vacante
3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
a) SUBESCALA TECNICA
Jefe Negociado Obras y Urbanismo A2 22 Arquitecto Técnico 1 Interinidad
b) SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
Oficial Jefe Policia Local C1l 22 Bachiller o equivalente 1 Vacante
Policia Local Cc1l 20 Bachiller o equivalente 12 Propiedad
c) SUBESCALAS COMETIDOS ESPECIALES
Adjunto Intervencién E 14 Graduado Escolar 1 A Extinguir
Adjunto Rentas y Exacciones E 14 Graduado Escolar 1 A Extinguir
d) SUBESCALA PERSONAL DE OFICIOS
Ayudante Albafiileria E 14 Certificado Escolaridad 2 Vacantes
Ayudante Parques y Jardines E 14 Certificado Escolaridad 1 Interinidad
TOTAL PLAZAS DE FUNCIONARIOS 33
PERSONAL LABORAL
Grupo/ . .
PLAZA'Y ESCALA Subgru Nivel Centro de Trabajo Nam. Situacion
no C.D. Plazas

B) PERSONAL LABORAL
PRESUPUESTO ORDINARIO
Arquitecto Al 22 Servicios Generales 1 Indefinido por sentencia 341/07
Capataz de Obras c2 16 Servicio de Obras 1 Propiedad
Auxiliar c2 15 Urbanismo y Arquitectura 2 Vacantes
Monitor de Deportes c2 15 Instalaciones deportivas 1 Propiedad
Monitor de Deportes Instalaciones deportivas 1 Indefinido por sentencia

45/2019
Monitor de Juventud Cc2 15 Casa de la Juventud 1 Vacante
Monitor de Juventud Cc2 15 Casa de la Juventud 2 Vacantes
Auxiliar Cc2 15 Tesoreria 1 Interina
Auxiliar Cc2 15 Biblioteca 1 Interina
Monitor de Cultura Cc2 15 Ayuntamiento 1 Vacante
Especialista en musica Cc2 15 Escuela de musica 1 Vacante
Fontanero c2 15 Servicio de Aguas 1 Propiedad
Fontanero E 14 Servicio de Aguas 1 Vacante
Lector contadores de agua E 14 Servicio de Aguas 1 Vacante
Jardinero E 14 Parques y jardines 1 Propiedad
Contrato de relevo por jubilacién de jardinero Parques y Jardines 1 Contrato relevo
Operarios Servicios Varios E 14 Vias publicas 3 Propiedad
Contrato de relevo por jubilacién parcial de un operario servicios varios. Vias publicas 1 Contrato relevo
Sepulturero E 14 Cementerio Mpal. 2 1 Prop./ 1 vacante
Contrato de relevo por jubilacién parcial de un sepulturero Cementerio Municipal 1 Contrato relevo
Limpieza edificios E 14 Edificios municipales 6 2 Prop/ 4 vacantes
Informacién E 14 Recep, untamiento 1 Vacante
Personal mantenimiento, socorristas, porteros, limpiadoras Piscina Municipal 8 Contratos temporada de bafios
OTRO PERSONAL
Operario servicios varios Nucleo Rural Llano Espinar 1 Contratado 12 meses
Limpiadora Juzgado de Paz 1 Contratado 12 meses
Conserjes Colegios publicos 2 Contratos 9 meses
Monitoras Centro Educ. Infantil 4 Contratadas
PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES
Monitor Deportivo Cc2 18 Pabellon Municipal 1 Interino
Monitor Deportivo Gimnasio Municipal 1 Indefinido por sentencia

161/2017
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TOTAL PERSONAL LABORAL 50
SEGUNDO. Que una vez publicado, se remita copia de dicha de Administracién Local.

publicacién a la Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y En Castro del Rio, 7 de julio de 2020. Firmado electrénicamen-

Administracion Local, Delegacion Territorial de Cérdoba, Servicio te por el Alcalde, Salvador Millan Pérez.
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